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1.  

2.  

Zmiana Regulaminu naboru projektów 
pozakonkursowych powiatowych urzędów pracy na 
rok 2018 (24 stycznia 2018 r.)
Data publikacji: 24.01.2018

Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi informuje, że dokonano zmiany Regulaminu naboru projektów 
pozakonkursowych powiatowych urzędów pracy na rok 2018, nr RPLD.08.01.00-IP.01-001/17 oraz 
załącznika nr 4 do Regulaminu naboru -  Instrukcji wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu 

 pozakonkursowego powiatowego urzędu pracy na 2018 r.
  
Potrzeba zmiany wynika z konieczności doprecyzowania niektórych zapisów oraz korekty oczywistych 

 omyłek.
Zmiany dotyczą: 
 

 Regulaminu naboru:

Lp. Miejsce w 
dokumencie

Jest Powinno być

1.

 
I. Obligatoryjne
wskaźniki 
horyzontalne, 
Nazwa wskaźnika
Str. 11

4. Liczba podmiotów 
wykorzystujących technologie 
informacyjno-promocyjne (TIK)

4. Liczba podmiotów 
wykorzystujących technologie 
informacyjno-komunikacyjne 
(TIK)

2.

 
I. Obligatoryjne 
wskaźniki 
horyzontalne, 
Definicje, sposób 
pomiaru i 
przykładowe źródła 
danych do pomiaru
Str. 12

Wskaźnik odnosi się do liczby 
podmiotów, które w ramach 
realizowanego przez nie projektu 
wspierają wykorzystywanie 
technik poprzez: np. 
propagowanie/ szkolenie/ zakup 
TIK lub podmioty, które otrzymują 
wsparcie w tym zakresie 
(uczestnicy projektów).
W przypadku projektów PUP, 
które nie są realizowane w 
partnerstwie, we wskaźniku 
należy ująć wartość „1".

Wskaźnik odnosi się do liczby 
podmiotów, które w ramach 
realizowanego przez nie 
projektu wspierają 
wykorzystywanie technik 
poprzez: np. propagowanie/ 
szkolenie/ zakup TIK lub 
podmioty, które otrzymują 
wsparcie w tym zakresie 
(uczestnicy projektów).
W przypadku projektów PUP 
wartość docelowa wskaźnika 
wyniesie „1" lub „0" w 
zależności od tego czy w 
projekcie wykorzystane będą 
technologie informacyjno-
komunikacyjne czy nie.
Jeżeli na etapie przygotowania 
wniosku PUP nie może określić 
wartości docelowej wskaźnika 
we wniosku należy wpisać „0", 
natomiast na etapie realizacji 
projektu we wnioskach o 
płatność należy odnotowywać 
faktyczny przyrost wskaźnika.

Załącznika nr 4 do Regulaminu naboru – Instrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie:
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Lp. Miejsce w 
dokumencie

Jest Powinno być

1.
3.1.2 Wskaźniki 
realizacji celu
Str.30-31

W kolumnie „Wskaźnik realizacji 
celu" musisz z list rozwijanych 
wybrać wszystkie obligatoryjne, 
wskazane w Regulaminie naboru 
wskaźniki.

W kolumnie „Wskaźnik 
realizacji celu" musisz z list 
rozwijanych wybrać wskaźniki 
dotyczące Twojego projektu. 
W Generatorze Wniosków nie 
jest możliwe wpisanie 
wartości docelowych na 
poziomie „0" w odniesieniu do 
wskaźników rezultatu oraz 
produktu. W związku z tym, 
we wniosku nie wykazuje się 
wskaźników rezultatu 
i  produktu, które miałyby 
wartość „0".

2.

 
3.1.2 Wskaźniki 
realizacji celu,
a) Wskaźniki 
horyzontalne
Str. 32

Nie musisz wskazywać ich 
wartości docelowych na etapie 
przygotowania wniosku o 
dofinansowanie tzn. w pole 
dotyczące wartości docelowych 
możesz wpisać „0", natomiast na 
etapie realizacji projektu we 
wnioskach o płatność powinieneś
/aś odnotowywać faktyczny 
przyrost danego wskaźnika.

Jeżeli na etapie przygotowania 
wniosku o dofinansowanie nie 
możesz określić wartości 
docelowych wskaźników 
horyzontalnych należy we 
wniosku o dofinansowanie 
wpisać „0", natomiast na 
etapie realizacji projektu we 
wnioskach o płatność 
powinieneś/aś odnotowywać 
faktyczny przyrost danego 
wskaźnika.

3.
3.4 Krótki opis 
projektu
Str. 42

„Celem projektu jest zwiększenie 
możliwości zatrudnienia osób 
powyżej 29. roku życia 
pozostających bez pracy w 
powiecie X (należy wskazać 
nazwę powiatu).
Liczba osób bezrobotnych (łącznie 
z długotrwale bezrobotnymi) 
pracujących po opuszczeniu 
programu (łącznie z pracującymi 
na własny rachunek) wyniesie …… 
(należy podać wartość zgodną ze 
wskaźnikiem rezultatu z pkt. 
3.1.1).

„Celem projektu jest 
zwiększenie możliwości 
zatrudnienia osób powyżej 29. 
roku życia pozostających bez 
pracy w powiecie X (należy 
wskazać nazwę powiatu).
Liczba osób bezrobotnych 
(łącznie z długotrwale 
bezrobotnymi) pracujących po 
opuszczeniu programu 
(łącznie z pracującymi na 
własny rachunek) wyniesie …… 
(należy podać wartość zgodną 
ze wskaźnikiem rezultatu z 
ppkt. 3.1.2).

W tej części wartość wskaźnika 
dla zadania nie musi być równa 
wartości docelowej wskazanej w 
podpunkcie 3.1.2 - powinna 
określać, jaka wartość danego 
wskaźnika będzie zrealizowana w 
danym zadaniu - wskaźnik może 
powtarzać się zatem w ramach 
kilku zadań. W tej części należy 
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4.

 
4.1 Zadania,
Przyporządkowanie 
do zadania 
odpowiednich 
wskaźników
Str. 45

wybrać (z listy rozwijanej), co do 
zasady wszystkie wskaźniki 
produktu określone w 
podpunkcie 3.1.2 oraz wybrane 
wskaźniki rezultatu, o ile mają 
bezpośredni związek z danym 

, tj. realizacja zadania zadaniem
ma bezpośredni wpływ na dany 
wskaźnik.
 
Przykład:
Zaplanowane w ramach projektu 
zadanie polega na organizacji 
szkoleń zawodowych. 
Wskaźnikiem rezultatu mającym 
bezpośredni związek z 
przedmiotowym zadaniem będzie 
np. „Liczba osób, które uzyskały 
kwalifikacje po opuszczeniu 

. Nie będzie nim programu"
natomiast wskaźnik „Liczba osób 
pracujących (łącznie z 
pracującymi na własny rachunek) 
po opuszczeniu programu" 
ponieważ ma on związek z 
realizacją całości projektu, a nie 
konkretnego zadania.

W tej części wartość 
wskaźnika dla zadania nie 
musi być równa wartości 
docelowej wskazanej w 
podpunkcie 3.1.2 - powinna 
określać, jaka wartość danego 
wskaźnika będzie 
zrealizowana w danym 
zadaniu - wskaźnik może 
powtarzać się zatem w 
ramach kilku zadań. W tej 
części należy wybrać (z listy 
rozwijanej) wszystkie 
wskaźniki produktu określone 
w podpunkcie 3.1.2.

  
Zmieniony Regulamin naboru projektów pozakonkursowych powiatowych urzędów pracy na rok 2018 
(wersja 02) oraz Instrukcja  wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego 

 powiatowego urzędu pracy na 2018 r. (wersja 2) obowiązują od dnia 25.01.2018 r.
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