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Nabér nr POWR.01.01.02-1P.17-10-001/16 -
Poddziatanie 1.1.2

Data publikacji: 16.12.2016

Wojewddzki Urzad Pracy w todzi ogtasza nabdér wnioskdw o dofinansowanie projektow
pozakonkursowych nr POWR.01.01.02-IP.17-10-001/16 w ramach:

Osi Priorytetowej | ,0soby mtode na rynku pracy"

Dziatanie 1.1 , Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe"

Poddziatanie 1.1.2 ,,Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych".

Na co mozna otrzymac dofinansowanie?

W ramach projektu pozakonkursowego PUP realizowane mogg by¢ instrumenty i ustugi rynku pracy
wynikajgce z ustawy, z wytgczeniem robét publicznych, odnoszgce sie do nastepujacych typow
projektéw:

1. Instrumentdw i ustug rynku pracy stuzgcych indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie
okreslenia $ciezki zawodowej (obligatoryjne):

® identyfikacja potrzeb osdb mtodych pozostajgcych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie
mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku
pracy oséb mtodych,

® kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego z
kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie
planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetniania kompetenc;ji i
kwalifikacji zawodowych.

2. Instrumentéw i ustug rynku pracy skierowanych do oséb, ktére przedwczes$nie opuszczajg system
edukacji lub oséb, u ktorych zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia lub zdobycia nowych umiejetnosci i
kompetencji:

® kontynuacja nauki dla oséb mtodych, u ktérych zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia edukacji
formalnej lub potrzebe potwierdzenia kwalifikacji, m.in. poprzez odpowiednie egzaminy,

® nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji niezbednych na rynku
pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktdrej udzielane jest wsparcie, m.in.
poprzez wysokiej jakosci szkolenia.

3. Instrumentdw i ustug rynku pracy stuzgcych zdobyciu doswiadczenia zawodowego wymaganego przez
pracodawcow:

® nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci w
zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze i praktyki, spetniajgce standardy
wskazane w Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk i Stazy,

® wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy stanowigce
zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztéw subsydiowanego zatrudnienia dla oséb,
u ktérych zdefiniowano adekwatnosc tej formy wsparcia, refundacje wyposazenia lub
doposazenia stanowiska (wytacznie w potaczeniu z subsydiowanym zatrudnieniem).

4. Instrumentéw i ustug rynku pracy stuzgcych wsparciu mobilnosci miedzysektorowej i geograficznej
(uwzgledniajgc mobilno$¢ zawodowa na europejskim rynku pracy za posrednictwem sieci EURES):
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® wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla oséb, ktére majg trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub uzupetnienie kompetencji lub
kwalifikacji pozwalajgcg na podjecie zatrudnienia w innym sektorze, m.in. poprzez praktyki, staze i
szkolenia, spetniajgce standardy wyznaczone dla tych ustug (np. Europejska i Polska Rama Jakosci
Praktyk i Stazy),

® wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb mtodych, u ktérych zidentyfikowano problem z
zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy lub
wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie
kosztéw dojazdu, zapewnienie Srodkéw na zasiedlenie.

® Nalezy zapoznac sie z materiatem przygotowanym przez Ministerstwo Rozwoju ,,Podstawowe
informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspotfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego" z dnia 26 kwietnia 2016 r. wraz z Listg sprawdzajacg do
weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznac za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikow monitorowania EFS dotyczgce uzyskania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktdre utatwig kwalifikowanie
szkolen w projektach EFS.

5. Instrumentow i ustug rynku pracy skierowanych do osdb niepetnosprawnych:

® niwelowanie barier jakie napotykajg osoby mfode niepetnosprawne w zakresie zdobycia i
utrzymania zatrudnienia, m.in. przez finansowanie pracy asystenta osoby niepetnosprawnej,
ktorego praca spetnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi i doposazenie stanowiska pracy do
potrzeb oséb niepetnosprawnych.

6. Instrumentow i ustug rynku pracy stuzacych rozwojowi przedsiebiorczosci i samozatrudnienia:
wsparcie oséb mtodych w zaktadaniu i prowadzeniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej poprzez
udzielenie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiebiorstwa oraz doradztwo i szkolenia
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, a takze wsparcie pomostowe.

Ogodlna pula $rodkéw na dofinansowanie:
65 659 533,00 PLN

Kto moze otrzyma¢ dofinansowanie?
O dofinansowanie projektu ubiega¢ mogg sie wytgcznie PUP z wojewoddztwa tddzkiego.

Termin sktadania wnioskow:
Whioski PUP w ramach niniejszego naboru przyjmowane bedg od 19 grudnia 2016 r. do 6 lutego 2017 r.
(od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00).

Grupa docelowa:

Projekty pozakonkursowe muszg by¢ skierowane bezposrednio do oséb mtodych w wieku 18-29 lat bez
pracy, zarejestrowanych w PUP jako bezrobotne (dla ktérych zostat ustalony | lub Il profil pomocy),
ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu - tzw. mtodziez NEET.

Sposadb sktadania wnioskow:

Whniosek o dofinansowanie projektu sktadany jest w jednym egzemplarzu w formie papierowe;j
(oryginat). Wniosek mozna sktadaé osobiscie na kancelarie WUP w todzi, 90-608 £4dz, ul. Wélczariska
49, (budynek B, parter, pok. 0.12) lub za posrednictwem polskiej placéwki pocztowej operatora
wyznaczonego na adres WUP w todzi.

PUP skfadajgcym wniosek osobiscie bedzie wydawane potwierdzenie przyjecia wniosku (stempel
wptywu na pismie przewodnim).

Miejsce sktadania wnioskéw:

Kancelaria Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi,

90-608 tddz, ul. Wdlczanska 49,
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(budynek B, parter, pok. 0.12)

Numer naboru:
POWR.01.01.02-IP.17-10-001/16

Zatgczniki
Regulamin naboru (doc, 435 KB)
Zatgcznik nr 1 Podziat sSrodkéw w ramach Poddziatania 1.1.2 PO WER na 2017 r. (xls, 242 KB)
Zatacznik nr 2 Wzér Karty oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
pozakonkursowego PUP w ramach PO WER 2014-2020 (docx, 168 KB)
Zatacznik nr 3 Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego
powiatowego urzedu pracy (doc, 315 KB)
Zatgcznik nr 4 Wzér Umowy o dofinansowanie projektu w ramach PO WER 2014-2020 wraz z
zatgcznikami. (zip, 955 KB)
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