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Konkurs nr POWR.01.02.01-IP.17-10-001/17 -
Poddziatanie 1.2.1

Data publikacji: 28.07.2017

Wojewddzki Urzad Pracy w todzi ogtasza konkurs nr POWR.01.02.01-1P.17-10-001/17 w ramach:

Osi Priorytetowej | ,0soby mtode na rynku pracy"

Dziatanie 1.2 ,Wsparcie oséb mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
konkursowe"

Poddziatanie 1.2.1 ,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego"

Na co mozna otrzymac dofinansowanie?
W ramach konkursu dofinansowanie mogg otrzymac nastepujgce typy projektow:

1. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie okres$lenia
$ciezki zawodowej (obligatoryjne):

® identyfikacja potrzeb oséb mtodych pozostajgcych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie
mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku
pracy oséb mtiodych,

® kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego z
kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie
planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetniania kompetenc;ji i
kwalifikacji zawodowych.

2. Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do oséb, ktére przedwczesnie opuszczajg system
edukaciji lub oséb, u ktérych zidentyfikowano potrzebe uzupetnienia lub zdobycia nowych umiejetnosci i
kompetenc;ji:

® kontynuacja nauki dla oséb mtodych, u ktérych zdiagnozowano potrzebe uzupetnienia edukacji
formalnej lub potrzebe potwierdzenia kwalifikacji m.in. poprzez odpowiednie egzaminy,

® nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji, niezbednych na rynku
pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktdrej udzielane jest wsparcie, m.in.
poprzez wysokiej jakosci szkolenia.

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego wymaganego przez
pracodawcéw:

® nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci w
zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze i praktyki,

spetniajgce standardy wskazane w Europejskich Ramach Jakosci Praktyk i Stazy,
® wsparcie zatrudnienia osoby mtodej u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy stanowigce zachete
do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztow subsydiowania zatrudnienia dla oséb, u ktérych

zidentyfikowano adekwatnos¢ tej formy wsparcia, refundacje wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy (wytgcznie w potgczeniu z subsydiowanym zatrudnieniem).

4. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace wsparciu mobilnosci miedzysektorowej i geograficznej
(uwzgledniajgc mobilno$¢ zawodowgq na europejskim rynku pracy za posrednictwem sieci EURES):
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® wsparcie mobilnosci miedzysektorowej dla oséb, ktére majg trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia w sektorze lub branzy, m.in. poprzez zmiane lub uzupetnienie kompetencji lub
kwalifikacji pozwalajgcych na podjecie zatrudnienia w innym sektorze, m.in. poprzez praktyki,
staze i szkolenia, spetniajgce standardy wyznaczone dla tych ustug (np. Europejskie i Polskie Ramy
Jakosci Praktyk i Stazy),

® wsparcie mobilnosci geograficznej dla oséb mtodych, u ktérych zidentyfikowano problem z
zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy lub
wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie
kosztéw dojazdu, zapewnienie sSrodkéw na zasiedlenie.

5. Instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do oséb niepetnosprawnych:

® niwelowanie barier jakie napotykajg osoby mtode niepetnosprawne w zakresie zdobycia i
utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby niepetnosprawne;j,
ktorego praca spetnia standardy wyznaczone dla takiej ustugi i doposazenie stanowiska pracy do
potrzeb osdb niepetnosprawnych.

Ogélna pula érodkéw na dofinansowanie:

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie wynosi 42 778 519,00 PLN .
Maksymalny poziom dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych w projekcie wynosi 95,00%.
Wymagana minimalna wartos¢ projektu to 500 tys. PLN .

Kto moze otrzymac dofinansowanie?

Ochotnicze Hufce Pracy,

agencje zatrudnienia,

instytucje szkoleniowe,
instytucje dialogu spotecznego,
instytucje partnerstwa lokalnego.

Grupa docelowa:

W ramach konkursu uczestnikami projektu sg wytgcznie osoby bierne zawodowo lub osoby bezrobotne
niezarejestrowane w urzedzie pracy, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, wieku 15 — 29 lat, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET
przyjeta w PO WER 2014-2020, z wytgczeniem oséb nalezgcych do grupy docelowej okreslonej dla trybu
konkursowego w Poddziataniu 1.3.1. PO WER

Terminy:

Whioski o dofinansowanie projektéw mozna sktadaé w terminie od 31 sierpnia 2017 r. do 25 wrze$nia
2017 r. (termin przedtuzony po zmianie Regulaminu z 15 wrze$nia 2017)

Termin ogtoszenia wynikéw:
Planowany termin rozstrzygniecia konkursu: styczer 2018r. (termin zmieniony z 16 stycznia 2018, po
zmianie Regulaminu z 15 wrzesnia 2017)

Sposdb sktadania wnioskow:

Whiosek o dofinansowanie projektu nalezy przygotowac na formularzu wniosku zgodnym

z Zatacznikiem nr 1 do Regulaminu konkursu, w formie dokumentu elektronicznego w systemie obstugi
whnioskow aplikacyjnych SOWA.

Whioskodawca sktada wniosek o dofinansowanie projektu tylko w formie dokumentu elektronicznego
za posrednictwem systemu obstugi wnioskdw aplikacyjnych SOWA.

Srodki odwotawcze przystugujace sktadajgcemu wniosek:

Procedure odwotawczg w perspektywie finansowej 2014-2020 reguluje Rozdziat 15. Procedura
odwotawcza, ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.
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Numer konkursu:
POWR.01.02.01-IP.17-10-001/17

Informacje na temat konkursu:
Informacji i wyjasnien dotyczacych konkursu drogg telefoniczng oraz za pomocg poczty elektronicznej
udziela:

Wojewddzki Urzad Pracy w todzi
Punkt Informacyjny EFS

Godziny pracy: pn.-pt. 8:00-16:00
Adres: ul. Wélczariska 49

90-608 t6dz,

pok. 1.03i 1.04

telefon: (42) 638 91 30, (42) 638 91 39

Zataczniki
Regulamin konkursu (wersja 1, obowigzuje do 15 wrzesnia 2017) (docx, 358 KB)
Zatacznik nr 1 Formularz wniosku o dofinansowanie projektu (pdf, 439 KB)
Zatgcznik nr 2 Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie (wersja 1.5, obowigzuje do 15
wrzesnia) (pdf, 824 KB)
Zatacznik nr 3 Wzoér oswiadczenia o niewprowadzaniu zmian do wniosku zmian innych niz
wynikajgce z procesu negocjacji - usuniety (zmiana 15 wrzesnia 2017) (docx, 0 KB)
Zatgcznik nr 4 Wzér karty weryfikacji poprawnosci wniosku (docx, 58 KB)
Zatacznik nr 5 Wzor karty oceny formalno-merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
(wersja 1, obowigzuje do 15 wrzes$nia 2017) (docx, 81 KB)
Zatgcznik nr 6 Wzér Karty weryfikacji kryterium koriczagcego negocjacje (docx, 57 KB)

Zatacznik nr 7 Wymagania dotyczgce standardu oraz cen rynkowych (wersja 1, obowigzuje do 15

wrzesnia 2017) (docx, 215 KB)

Zatacznik nr 8 Wzér umowy o dofinansowanie projektu (wersja 1, obowigzuje do 17 stycznia 2018

r.) (doc, 16363 KB)

Zatgcznik nr 9 Minimalny zakres umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu (docx, 137 KB)
Zatacznik nr 10 Lista sprawdzajgca do wniosku o dofinansowanie projektu (wersja 1, obowigzuje

do 15 wrzesnia 2017) (doc, 256 KB)
Zatgcznik nr 11 Wzér stanowiska negocjacyjnego (doc, 136 KB)
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