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Zgodnie z zapisami PO WER, osobom mtodym do 25 roku zycia w ciggu czterech miesiecy od dnia
rejestracji w powiatowym urzedzie pracy, a osobom powyzej 25 roku zycia od dnia przystgpienia do
projektu, ma zostaé zapewniona wysokie] jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia
do zawodu lub stazu. Pod pojeciem zatrudnienia w PO WER rozumiemy podjecie pracy w oparciu o
stosunek pracy, stosunek cywilnoprawny oraz samozatrudnienie, zatem nie ma przeszkéd aby tg
ostatnig forme wsparcia realizowac w projektach PUP, w zakresie przewidzianym w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Zapisy PO WER dotyczgce wysokiej jakosci zatrudnienia dotyczg jedynie stosunku pracy oraz stosunku
cywilnoprawnego. W przypadku pozostatych form wsparcia zgodnie z zapisami Programu jakos$¢
wsparcia bedzie zapewniona poprzez okreslenie minimalnych wymogdw odnoszgcych sie do realizacji
przedsiewzieé na rzecz aktywizacji edukacyjno-zawodowej, ktére zostang zawarte w Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 (m.
in. wymog wpisu podmiotu prowadzgcego szkolenie do Rejestru Instytucji Szkoleniowych czy tez
dostosowanie tematyki szkolen do indywidualnych potrzeb danego uczestnika projektu).
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