
06.05.2024 Czy w ramach kosztów stanowiących 3% przyznanych środków w ramach PO WER, ujętych 
w art. 9 ust 2d ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, można 

zakwalifikować wydatki dotyczące: zakupu sprzętu biurowego (szafa, biurko, komputer, 
niszczarka); wyposażenia doradców zawodowych w samodzielne stanowiska pracy typu 

boksy; modernizacji pomieszczeń biurowych dla pośredników pracy (drobne prace 
remontowe, doświetlenie)?
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Zgodnie z rozdziałem 8.4 Wytycznych w zakresie realizacji projektów finansowanych ze środków 
Funduszu Pracy w ramach programów operacyjnych współfinansowanych z Europejskiego Funduszu 

, koszty pośrednie stanowią koszty administracyjne związane z obsługą Społecznego na lata 2014-2020
projektu, tym samym zakup sprzętu biurowego (i inne wskazane przez Panią pozycje wydatków) na 
potrzeby personelu wykonującego zadania merytoryczne w projekcie, nie stanowi kosztu pośredniego, 
tylko koszt bezpośredni. Tym samym, mając na uwadze art. 9 ust 2 d ustawy o promocji zatrudnienia i 

, taki wydatek jest niekwalifikowany w przypadku projektów powiatowych instytucjach rynku pracy
urzędów pracy finansowanych z Funduszu Pracy.
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