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Jaką należy stosować definicję osoby bezrobotnej i 
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Data publikacji: 18.03.2015

W ramach PO WER stosowana będzie jedna definicja osoby bezrobotnej mówiąca, że są to osoby 
pozostające bez pracy, gotowe do podjęcia pracy i aktywnie poszukujące zatrudnienia uwzględniając w 
tym osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, jak również osoby 
bezrobotne w rozumieniu badania aktywności ekonomicznej ludności. 

Definicja ta jest zatem szersza od definicji zawartej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy, którą posługują się powiatowe urzędy pracy, ponieważ uwzględnia zarówno osoby 
bezrobotne w rozumieniu badania aktywności ekonomicznej ludności (BAEL), jak i osoby zarejestrowane 
jako bezrobotne. 

W  przypadku projektów pozakonkursowych powiatowych urzędów pracy, grupa docelowa osób 
bezrobotnych zostaje zawężona do osób zarejestrowanych w ewidencji PUP, w związku z tym, iż 
działania urzędów pracy powinny być zgodne z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy. 

Osobami długotrwale bezrobotnymi – w przypadku osób poniżej 25 roku życia – są osoby bezrobotne 
nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy, a w przypadku osób powyżej 25 roku życia – nieprzerwanie 
przez okres ponad 12 miesięcy (wiek uczestników jest określany na podstawie daty urodzenia i ustalany 
w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie). 

W celu obliczenia okresu pozostawania bez zatrudnienia należy brać pod uwagę faktyczny czas 
pozostawania bez pracy, w tym również okres przed rejestracją w urzędzie pracy (weryfikowany na 
podstawie m.in. oświadczenia uczestnika).
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