
20.05.2024 Czy do grupy osób, które utraciły pracę po 1 marca 2020 r. można zaliczyć osoby, które 
świadczyły pracę na podstawie umowy o pracę na czas określony lub umowy 

cywilnoprawnej, które zakończyły się po 1.03.2020r. i nie zostały przedłużone? W takim 
przypadku pracownik nie otrzymuje dokumentu stanowiącego wypowiedzenie stosunku 

pracy, ale de facto pozostał bez zatrudnienia po 1.03.2020r.

https://wuplodz.praca.gov.pl/web/po-wer/czesto-zadawane-pytania-do-konkursu-
poddzialanie-1.2.1-2/2020-
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W ramach tej grupy znajdują się również osoby, które świadczyły pracę na podstawie umowy o pracę na 
czas określony lub umowy cywilnoprawnej i umowy te zakończyły się po 01.03.2020 r. i nie zostały 
przedłużone.
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