19.05.2024 Czy osoba przebywajgca na zasitku macierzyriskim wyptacanym przez ZUS z powodu

Czy osoba przebywajgca na zasitku macierzynskim
wyptacanym przez ZUS z powodu zakonczenia
umowy o prace jest traktowana jako "osoba
bezrobotna" czy tez jako ,,0soba pracujgca”
(pomimo, ze w trakcie przebywania na zasitku
macierzynskim jej umowa o prace zakonczyta sie, a
obowigzek wyptaty zasitku przejat ZUS)?

Data publikacji: 13.04.2021

Zgodnie z przyjetymi definicjami, do kategorii osdb bezrobotnych mozna zaliczy¢ osoby pozostajgce bez
pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. W przypadku oséb
kwalifikujgcych sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, do kategorii bezrobotnych mozna
zaliczy¢ tylko takie osoby, ktdre nie pobierajg Swiadczen z tytutu tego urlopu.

Jezeli dana osoba przebywa na odptatnym urlopie macierzyriskim lub rodzicielskim i pobiera
Swiadczenie z tego tytutu nalezy zaliczy¢ jg do oséb pracujgcych zgodnie z definicjg pomimo faktu, ze jej
stosunek pracy zostat rozwigzany. Do momentu pobierania zasitku macierzyniskiego lub rodzicielskiego
ta osoba powinna zostac zaliczona do os6b pracujgcych.

W sytuacji, gdy osoba ta zrezygnuje z pozostatej czesci urlopu np. na rzecz ojca dziecka i bedzie gotowa
do podjecia pracy oraz jej aktywnie poszukiwata bedzie mozna jg zaliczy¢ do kategorii oséb
bezrobotnych i zakwalifikowa¢ do udziatu w projekcie.
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