
03.05.2024 Zgodnie z załącznikiem nr 11 do Regulaminu konkursu, wysokość stypendium 
szkoleniowego należy wyliczyć w odniesieniu do zasiłku dla osób bezrobotnych określonego 

w ustawie o promocji zatrudnienia (...). Czy jest to stała kwota zapisana w art. 72 ustawy 
(823,60 zł)?

https://wuplodz.praca.gov.pl/web/po-wer/czesto-zadawane-pytania-dla-konkursu-w-
ramach-poddzialania-1.2.2
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Stypendium szkoleniowe powinno być planowane zgodnie z obowiązującymi stawkami po waloryzacji, 
tj. stypendium dla bezrobotnego w okresie odbywania szkolenia wynosi 120% zasiłku czyli 997,40 zł. 
Obowiązujące stawki, kwoty i wskaźniki aktualizowane są cyklicznie, raz na kwartał – dostępne są na 
stronie internetowej  oraz wortalu publicznych służb zatrudnienia pod adresem: WUP w Łodzi psz.praca.

.gov.pl

http://wuplodz.praca.gov.pl/rynek-pracy/stawki-kwoty-wskazniki
http://psz.praca.gov.pl
http://psz.praca.gov.pl
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