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Centrum Informacji i Planowania Kariery 
Zawodowej

, to wyspecjalizowana komórka organizacyjna Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
Wojewódzkiego Urzędu Pracy świadcząca usługi w zakresie informacji i poradnictwa zawodowego. 
Zgodnie z art. 35 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U Nr 69 z 2008 r, poz. 
415 z późn. zm.) poradnictwo zawodowe jest jedną z podstawowych usług rynku pracy. Art. 38 wyżej 
cytowanej ustawy definiuje poradnictwo zawodowe i określa zasady jego realizacji mówiąc, że:

Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa polega na udzielaniu:
bezrobotnym i poszukującym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca 
zatrudnienia, w szczególności na:

udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz możliwościach szkolenia i 
kształcenia;
udzielaniu porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod ułatwiających wybór 
zawodu, zmianę kwalifikacji, podjęcie lub zmianę zatrudnienia, w tym badaniu 
zainteresowań i uzdolnień zawodowych;
inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla 
bezrobotnych i poszukujących pracy;

pracodawcom pomocy:
we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracowników przez 
udzielanie porad zawodowych.

Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa są realizowane zgodnie z zasadami:
dostępności usług poradnictwa zawodowego dla bezrobotnych i poszukujących pracy oraz 
dla pracodawców;
dobrowolności korzystania z usług;
równości bez względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, pochodzenie etniczne, 
narodowość, orientacje seksualną, przekonania polityczne i wyznanie religijne lub 
przynależność związkową;
swobody wyboru zawodu i miejsca zatrudnienia;
bezpłatności korzystania z usług poradnictwa zawodowego;
poufności i ochrony danych korzystających z usług poradnictwa zawodowego.

Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa są świadczone w formie grupowej lub w formie 
porady indywidualnej.

Do zadań Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Łodzi oraz  Oddziałów Centrum w 
 należy w szczególności:Piotrkowie Trybunalskim, w Sieradzu i w Skierniewicach

wspomaganie powiatowych urzędów pracy w prowadzeniu poradnictwa zawodowego poprzez 
świadczenie wyspecjalizowanych usług w zakresie planowania kariery zawodowej na rzecz 
bezrobotnych i poszukujących pracy, w tym z wykorzystaniem systemów teleinformatycznych,
opracowywanie i aktualizowanie we współpracy z powiatowymi urzędami pracy informacji 
zawodowych oraz innych zasobów informacji pomocnych w aktywnym poszukiwaniu pracy i 
upowszechnianie ich na terenie województwa,
prowadzenie zajęć aktywizacyjnych na rzecz bezrobotnych i poszukujących pracy,
współdziałanie z powiatowymi urzędami pracy w opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych 
planów działania,
świadczenie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej na rzecz pracodawców oraz 
wspomaganie powiatowych urzędów pracy w tym zakresie,
udzielanie informacji o możliwościach i zakresie pomocy świadczonej przez urzędy pracy w 
ramach poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej oraz pomocy w aktywnym 
poszukiwaniu pracy,
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w porozumieniu z ministerstwem właściwym do spraw pracy – opracowywanie i aktualizowanie 
informacji zawodowych oraz innych zasobów informacji pomocnych w aktywnym poszukiwaniu 
pracy o charakterze ogólnokrajowym,
współpraca z instytucjami zajmującymi się realizacją zadań z zakresu poradnictwa zawodowego i 
informacji zawodowej oraz z partnerami zewnętrznymi przy realizacji zadań ustawowych,
organizowanie i rozwijanie usług poradnictwa zawodowego  i informacji zawodowej na terenie 
województwa,
sporządzanie rocznych sprawozdań z realizacji powierzonych zadań.

Ponadto do zadań kierownika Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej  w Łodzi należy 
koordynowanie i nadzorowanie pracy Oddziałów Centrum w Piotrkowie Trybunalskim, w Sieradzu i w 
Skierniewicach. 

 Kto może skorzystać z oferty centrum?

W Centrum udzielania jest pomoc osobom bezrobotnym i poszukującym pracy, zarejestrowanym w 
, ale także zgodnie z art. 39b Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach powiatowych urzędach pracy

rynku pracy (Dz. U Nr 69 z 2008 r., poz. 415 – z późn. zm.) z usług Centrum w postaci poradnictwa 
indywidualnego i grupowego, informacji indywidualnej i grupowej, zajęć aktywizacyjnych – mogą 

. korzystać osoby powyżej 18 roku życia niezarejestrowane w powiatowym urzędzie pracy

, którym oferujemy:Do korzystania z naszych usług zapraszamy również pracodawców

Udzielanie indywidualnych porad zawodowych dla pracodawców i pracowników w celu 
wspierania ich rozwoju zawodowego,
Pomoc zwalnianym pracownikom w odnalezieniu się na rynku pracy poprzez:

organizowanie spotkań informacyjnych na temat usług świadczonych przez Powiatowe 
Urzędy Pracy, sytuacji na rynku pracy oraz możliwościach zatrudnienia,
indywidualne rozmowy z doradcą zawodowym dotyczące problemu zawodowego danej 
osoby i przygotowanie planu powrotu na rynek pracy,
warsztatowe zajęcia grupowe z zakresu aktywnego poszukiwania pracy, rozpoczęcia 
działalności gospodarczej, rozwoju osobistego itp.

Aby pracodawca mógł skorzystać z usługi poradnictwa zawodowego powinien wypełnić Wniosek 
.pracodawcy o objęcie usługą poradnictwa zawodowego

/documents/58203/847554/Wniosek%20pracodawcy%20o%20obj%C4%99cie%20us%C5%82ug%C4%85%20poradnictwa%20zawodowego.pdf/48948376-3052-4946-bd77-d8c635b0ba16?t=1406818338000
/documents/58203/847554/Wniosek%20pracodawcy%20o%20obj%C4%99cie%20us%C5%82ug%C4%85%20poradnictwa%20zawodowego.pdf/48948376-3052-4946-bd77-d8c635b0ba16?t=1406818338000
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