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Pracodawca, ktéry zatrudnia co najmniej 25 pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy
musi dokonywac¢ miesiecznych wptat na Paiistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Wysokos¢ wptat stanowi iloczyn 40,65% przecietnego wynagrodzenia i liczby pracownikéw
odpowiadajgcej réznicy miedzy zatrudnieniem zapewniajgcym osiggniecie wskaznika zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w wysokosci 6% a rzeczywistym zatrudnieniem osdb niepetnosprawnych.

Do liczby pracownikéw nie wlicza sie 0séb niepetnosprawnych przebywajgcych na urlopach bezptatnych
oraz 0séb niebedacych osobami niepetnosprawnymi zatrudnionych:

na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego;

przebywajacych na urlopie rodzicielskim;

przebywajgcych na urlopach wychowawczych;

nieswiadczgcych pracy w zwigzku z odbywaniem stuzby wojskowej albo stuzby zastepczej;
bedacych uczestnikami Ochotniczych Hufcéw Pracy;

niesSwiadczacych pracy w zwigzku z uzyskaniem swiadczenia rehabilitacyjnego;
przebywajgcych na urlopach bezptatnych, ktérych obowigzek udzielenia okreslajg odrebne
ustawy.

Pracodawcy moze obnizy¢ wymagany wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, jezeli zatrudni
osoby niepetnosprawne ze schorzeniami szczegdlnie utrudniajgcymi wykonywanie pracy:

chorobg Parkinsona,

stwardnieniem rozsianym,

paraplegia, tetraplegig, hemiplegia,
znacznym upos$ledzeniem widzenia (Slepotg) oraz niedowidzeniem,
gtuchotg i gtuchoniemotsy,

nosicielstwem wirusa HIV oraz chorobg AIDS,
epilepsja,

przewlektymi chorobami psychicznymi,
uposledzeniem umystowym,

miastenig,

pdznymi powiktaniami cukrzycy.

Whptaty na PFRON nie dotycz3:

1. placéwek dyplomatycznych i urzedéw konsularnych,
2. przedstawicielstw i misji zagranicznych.

Z wptat na PFRON zwolnieni s3:

® pracodawcy u ktérych wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6%;

® panstwowe i samorzgdowe jednostki organizacyjne bedgce jednostkami budzetowymi, zaktadami
budzetowymi albo gospodarstwami pomocniczymi, instytucje kultury oraz jednostki organizacyjne
zajmujgce sie statutowo ochrong débr kultury uznanych za pomnik historii osiggajgce 6%
wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych;
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® publiczne i niepubliczne jednostki organizacyjne nie dziatajgce w celu osiggniecia zysku, ktérych
wyfacznym przedmiotem prowadzonej dziatalnosci jest rehabilitacja spoteczna i lecznicza,
edukacja os6b niepetnosprawnych lub opieka nad osobami niepetnosprawnymi;

® panstwowe i niepanstwowe szkoty wyzsze, wyzsze szkoty zawodowe, publiczne i niepubliczne
szkoty, zaktady ksztatcenia nauczycieli oraz placéwki opiekuriczo-wychowawcze i resocjalizacyjne
w ktérych wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych wynosi 2% (w tym przypadku wskaznik
stanowi sume wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych i podwojonego wskaznika
wychowankow, uczniow, studentdéw lub stuchaczy bedgcych osobami niepetnosprawnymi i
uczacych sie lub studiujgcych w ramach ogélnie obowigzujgcych w danej jednostce regulamindw
nauczania lub studiowania);

® pracodawcy prowadzgacy zaktady pracy bedace w likwidacji albo co do ktdrych ogtoszono
upadtosé.

Woptaty na Fundusz ulegajg obnizeniu z tytutu zakupu ustugi, z wytgczeniem handlu, lub produkgji
pracodawcy zatrudniajgcego co najmniej 25 pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy,
ktory osigga wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych bedacych:

® osobami niepetnosprawnymi zaliczonymi do znacznego stopnia niepetnosprawnosci lub

® osobami niewidomymi, psychicznie chorymi lub upos$ledzonymi umystowo lub osobami z
catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi lub epilepsjg - zaliczonymi do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci,

® w wysokosci co najmniej 30 %.

Warunkiem obnizenia wptat jest:

dokonanie zakupu (ustugi lub produkcji uprawnionego sprzedajacego);

terminowe uregulowanie naleznosci za zrealizowang produkcje lub ustuge;

wystawienie przez sprzedajgcego informacji o wysokosci ulgi;

otrzymanie przez nabywce informacji i wskazanie ulgi w DEK-I-0 lub DEK-I-a oraz w DEK-I-u.

Wszelkie dodatkowe informacje dotyczgce uprawnien i obowigzkéw zwigzanych z zatrudnianiem oséb
niepetnosprawnych a takze teksty aktow prawnych znajdg Paristwo na stronie internetowej www.
niepelnosprawni.gov.pl

https://wuplodz.praca.gov.pl/uk/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/zatrudnianie- 2/2


http://www.niepelnosprawni.gov.pl
http://www.niepelnosprawni.gov.pl

	Wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
	Wpłaty na PFRON nie dotyczą:
	Z wpłat na PFRON zwolnieni są:


