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Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych w zwigzku z udzielaniem z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych pomocy na rzecz ochrony miejsc pracy w nastepstwie

wystgpienia COVID-19

Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ponizej
przekazuje nastepujgce informacje:

Administratorem danych osobowych jest wojewddzki urzad pracy, do

TOZSAMOSC g | sto3 osek o éwindczer h
ADMINISTRATORA t.or.ego zostat z ozony wniosek o przyznanie Swiadczer na rzecz ochrony
miejsc pracy w zwigzku z wystgpieniem COVID-19
IDANE KONTAKTOWE Z ac_jministratorem danych moina sie skc_)ntaktowac' poE)rzez adres
ADMINISTRATORA ma!Iowy pqdany na stronle |.nternetoweJ. urzgdu, do !(tprego zostat
ztozony wniosek lub pisemnie na adres siedziby administratora
Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowac we wszystkich
DANE KONTAKTOWE sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych, w
INSPEKTORA OCHRONY szczegOlnosci w zakresie korzystania z praw zwigzanych z ich
DANYCH przetwarzaniem poprzez adres mailowy inspektora podany na stronie
internetowej urzedu lub pisemnie na adres siedziby administratora
7RODLO POCHODZENIA  |Przedsiebiorca, ktéry wystapit z wnioskiem o przyznanie éwiadczen na
IDANYCH OSOBOWYCH rzecz ochrony miejsc pracy
KATEGORIE DANYCH Imie i nazwisko, seria i numer dokumentu tozsamosci, nr PESEL,
OSOBOWYCH wysoko$¢ wynagrodzenia, wymiar czasu pracy
Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu rozpatrzenia przestanego do
wojewddzkiego urzedu pracy wniosku o przyznanie swiadczen na rzecz
ochrony miejsc pracy w zwigzku z wystgpieniem COVID-19. Podstawa
CELE PRZETWARZANIA prawng przetwarzania danych jest art. 15g, art. 15ga i art. 15gg ustawy z
[ PODSTAWA PRAWNA dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych i art. 6
ust. 1 lit. e RODO
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym podmiotom na
lODBIORCY DANYCH podstawig obowiqzujacyc.h przep.iséwlprawa (np. Policji, organom
egzekucyjnym, Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych, urzedom
skarbowym)
Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez okres zatatwienia sprawy
poczgwszy od dnia ztozenia wniosku do dnia rozliczenia sie przez
pracodawce z otrzymanych srodkéw Funduszu lub do dnia zakoriczenia
kontroli w zakresie przestrzegania postanowiert umowy o wyptate
OKRES Swiadczen, wydatkowania srodkéw Funduszu na wypfate $wiadczen na
PRZECHOWYWANIA rzecz ochrony miejsc pracy zgodnie z przeznaczeniem, wtasciwego
DANYCH dokumentowania oraz rozliczania otrzymanych i wydatkowanych

Srodkow Funduszu na wyptate swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy.
Ponadto Pani/Pana dane bedg przetwarzane w okresie przewidzianym
dla archiwizacji dokumentéw wchodzgcych do narodowego zasobu
archiwalnego

https://wuplodz.praca.gov.pl/uk/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza
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PRAWA PODMIOTOW Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych oraz prawo
DANYCH ich sprostowania, sprzeciwu, ich usuniecia po uptywie wskazanych
okresow lub ograniczenia ich przetwarzania
Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie
[PRAWO WNIESIENIA cztonkowskim Pani/Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca
SKARGI DO ORGANU popetnienia domniemanego naruszenia, ktérym jest
INADZORCZEGO [Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)
adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa
ftel. 22 531-03-00
INFORMACJA O Podanie dan_ych OSObOWVE'h jest dobrowo!ne, je_dnkakze ich .
DOWOLNOSCI LUB E)rz'e’;warzla'n'le jest V\?‘c\rur'\. lem rozpatrzenia wniosku o przyznanie
OBOWIAZKU PODANIA Swiadczen i jego realizacji

|DANYCH

https://wuplodz.praca.gov.pl/uk/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza
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