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Europejska Sie¢ Stuzb Zatrudnienia — EURES prowadzi kampanie informacyjna nt. pracy sezonowej w UE
w ramach ogélnoeuropejskiej kampanii informacyjnej koordynowanej przez Europejski Urzad ds. Pracy.
Celem kampanii jest podniesienie $wiadomosci wsrdéd osob poszukujacych pracy i pracodawcéw na
temat ich praw, obowigzkéw i mozliwosci.

Kazdego roku ok. 850 tys. obywateli UE podejmuje prace sezonowg w innym panstwie cztonkowskim.
Pracownicy sezonowi zatrudnieni za granicg majg dostep do szerokiego zestawu praw, ale biorgc pod
uwage tymczasowy charakter ich pracy, sg bardziej narazeni na niepewne warunki zycia i pracy.
Pandemia COVID-19 pogorszyta warunki pracownikdéw sezonowych i narazita ich na zwiekszone ryzyko
dla zdrowia.

Aby podnies¢ Swiadomos¢ pracownikdw sezonowych i zatrudniajgcych ich pracodawcéw na temat
istniejgcych praw, obowigzkow i ustug doradczych, Europejski Urzad ds. Pracy we wspodtpracy z Komisjg
Europejsky, panstwami cztonkowskimi, wojewddzkimi i powiatowymi urzedami pracy, Ochotniczymi
Hufcami Pracy, sieciami unijnymi dziatajgcymi w zakresie swobodnego przeptywu pracownikéw oraz
partnerami spotecznymi rozpoczat kampanie informacyjng nt. pracy sezonowej w UE.

Wojewddzki Urzagd Pracy w Warszawie zaangazowat sie w kampanie, poniewaz odpowiada ona na
wyzwania wielu polskich pracownikéw, ktdrzy podejmujg prace sezonowg w innych panstwach
cztonkowskich UE.

Polska kampania skierowana jest do pracownikéw sezonowych zatrudnionych w UE gtdwnie w branzy
rolno — spozywczej oraz w miare mozliwosci do innych branz charakteryzujgcych sie sezonowoscig
podejmowania pracy za granica.

,Pracownicy sezonowi stanowig trzon podstawowych sektorow naszej gospodarki, a my z przyjemnoscia
wypetniamy naszg misje, wspierajac ich.Paristwa czfonkowskie UE i partnerzy spotfeczni wiedzg, ze moga
liczy¢ na Europejski Urzad ds. Pracy jesli chodzi o podnoszenie swiadomosci w zakresie praw i
obowigzkdw oraz wspieranie egzekwowania przepisow unijnych i krajowych. Uczciwe zatrudnienie nie
konczy sie po sezonie" - powiedziat Cosmin Boiangiu, dyrektor wykonawczy Europejskiego Urzedu ds.
Pracy.

W ramach kampanii EURES wojewddzkie urzedy pracy i Ochotnicze Hufce Pracy uruchomity od 19 lipca
2021 r. dziatania skierowane do osdb zainteresowanych pracg sezonowg takie jak: spotkania
informacyjne, warsztaty, prelekcje, webinaria on-line, publikacje na stronach internetowych i w mediach
spotecznos$ciowych. Dziatania te beda polegaty na przekazywaniu przydatnych informacji na temat
warunkdéw pracy i zabezpieczenia spotecznego oraz promocji ustug sieci EURES, w tym poszukiwania
bezpiecznej pracy za granicg w panstwach cztonkowskich UE — praktyczne informacje skierowane do
pracownikéw sezonowych oraz aktualne informacje na temat wydarzen, ktére odbywac sie beda w
ramach kampanii w Polsce.

Zachecamy do odwiedzenia strony internetowej https://eures.praca.gov.pl gdzie sg publikowane
réznego rodzaju informacje w ramach kampanii, w tym informacje o wydarzeniach realizowanych przez
wojewddzkie i powiatowe urzedy pracy oraz Ochotnicze Hufce Pracy na terenie kraju.

Kampania informacyjna sieci EURES potrwa do kornca pazdziernika 2021 r.

Sie¢ EURES w mediach spotecznosciowych:
https://www.facebook.com/EURESMazowsze
https://www.facebook.com/EURESjobs
https://twitter.com/EURESJob
https://www.linkedin.com/company/eures
https://www.instagram.com/euresjobs/
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