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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Maszynista maszyn offsetowych 732205

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Drukarz.

e Drukarz offsetowy.

e Maszynista offsetowy.

e Operator fleksografu.

e Operator maszyn offsetowych.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7322 Printers.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe), zrédet internetowych oraz
wynikéw badan i analiz prowadzonych w projekcie SPO RZL (2006-2007) ,Opracowanie

i upowszechnianie krajowych standardéw kwalifikacji zawodowych”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawodow na Wortalu Publicznych

Stuzb Zatrudnienia,
badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w maju 2018 r.,

zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji

i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Jakub Klus — Polska Wytwdrnia Papierow Wartosciowych S.A., Warszawa.
e Katarzyna Mackowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Marcin Malinowski — Ergo BTL Sp. z 0.0. sp.k., Warszawa.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Joanna Tomczynska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Magdalena Fijatkowska — Technikum nr 18, £édz.
e Wojciech Pilc — Zespot Szkét Poligraficznych im. Mikotaja Reja, todz.


http://www.klasyfikacje.gofin.pl/pkd/5,1,1511,przetworstwo-przemyslowe.html#sekcja
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:
e Mirostaw Pawlak — Wielkopolski Zwigzek Pracodawcéw LEWIATAN, Poznan.
e (Czestawa Sonta — Zwigzek Zawodowy Poligraféw, Warszawa.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Maszynista maszyn offsetowych odpowiada za przygotowanie maszyny offsetowej® do procesu
drukowania, drukowanie oraz kontrole jakosci wykonanych odbitek.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania

Opis pracy

Maszynista maszyn offsetowych prowadzi druk na maszynie offsetowej. Zadrukowuje rdéznego
rodzaju podtoza w postaci arkuszy®, zwoju'® badz innych ksztattéw lub materiatéw (ptyty CD). Moze
drukowaé na maszynach jedno-> lub wielokolorowych’. Maszyniéci offsetowi, poza najbardziej
rozpowszechnionym drukiem offsetowym?® z nawilzaniem, moga drukowaé réwniez na specjalnie
przystosowanych maszynach w technologii offsetu bezwodnego (waterless)®.

Sposoby wykonywania pracy

W swojej pracy maszynista maszyn offsetowych stosuje metody, techniki i procedury zwigzane

m.in. z:

— przygotowaniem i kontrolowaniem materiatéw przeznaczonych do drukowania,

— przygotowaniem maszyny do drukowania,

— narzadzaniem maszyny offsetowej,

— przygotowaniem odbitki prébnej kontraktowej,

— przedstawianiem odbitki do akceptacji przetozonemu badz klientowi,

— drukowaniem naktadu, kontrolowaniem jakosci druku, a takze zgodnosci z akceptem lub wzorem
druku,

— dokonywaniem okresowych czyszczen, prac konserwacyjnych, zgodnie z planem konserwacji oraz
poleceniami przetozonych,

— zgtaszaniem niezgodnosci i uwag dotyczgcych pracy maszyny.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Maszynista maszyn offsetowych pracuje w hali produkcyjnej, dobrze oswietlonej, bardzo czesto
klimatyzowanej. Praca przebiega gtéwnie w pozycji stojacej.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.
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Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Maszynista maszyn offsetowych w swojej pracy wykorzystuje m.in.:
— maszyny drukarskie offsetowe jedno- lub wielokolorowe,
— maszyny drukarskie offsetowe arkuszowe lub zwojowe.

Pomocnicze narzedzia stosowane w codziennej pracy maszynisty maszyn offsetowych to np.:
—  przyrzady do zaginania oraz kotkowania form drukowych®,

— densytometry?,
— spektrofotometry™

- lupy,
— przymiary kreskowe (liniaty).

Do czynnosci przygotowawczych oraz konserwacyjnych uzywane sg:

— narzedzia pomocnicze, takie jak ogdlnego zastosowania klucze i narzedzia warsztatowe,
szczelinomierze, suwmiarki, Sruby mikrometryczne,

— narzedzia do pomiaru twardosci obciagéw offsetowych’, wskazniki wysokosci podktadu
drukowegoll,

— przyrzady do pomiaru parametréw roztworu nawilzajgcego: ph-metry, papierki lakmusowe
i alkoholomierze.

Organizacja pracy

Maszynista maszyn offsetowych w zaleznosci od miejsca pracy, obstugiwanej maszyny, organizacji
pracy w zaktadzie moze pracowacé indywidualnie lub zespotowo. Osoby w tym zawodzie pracujg
w systemie jedno- lub wielozmianowym.

Praca jest zorganizowana zgodnie z:

— wymaganiami sanitarno-higienicznymi,

— zasadami i przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
— zasadami przeciwpozarowymi,

— zasadami ochrony Srodowiska,

— zasadami i procedurami wewnatrzzaktadowymi.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Maszynista maszyn offsetowych moze by¢ narazony na nastepujgce zagrozenia:

— hatas wywotywany przez pracujgce maszyny drukarskie,

— chemiczne (ze wzgledu na lotne sktadniki farb, lakieréw, sSrodkéw myjacych, ktére mogg wywotaé
np. zatrucia),

— mechaniczne (zmiazdzenia, sttuczenia spowodowane przez ruchome czesci maszyn drukarskich),

— pozarowe oraz wybuchowe (ze wzgledu na farby i rozpuszczalniki).

Pracownik wykonujgcy zadania zawodowe w zakresie druku moze mie¢ do czynienia z substancjami
niebezpiecznymi, m.in.:

— rozpuszczalnikami,

— organicznymi zwigzkami chemicznymi,

— czysciwem nasgczonym rozpuszczalnikami,

— farbami offsetowymi,

— lakierami do stosowania na maszynach offsetowych do zabezpieczania i uszlachetniania drukéw.
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2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd maszynista maszyn offsetowych wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

— sprawno$¢ uktadu mie$niowo-szkieletowego,
— dobra ogdlna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawno$¢ uktadu kostno-stawowego

— sprawnosc¢ narzadu réwnowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— ostrosé¢ wzroku,

— rozrdznianie barw,

— spostrzegawczosé,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— zmyst réwnowagi,

— czucie dotykowe,

— zreczno$é rak i palcow;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci
zdolnosci techniczne,

zdolnos¢ koncentracji uwagi,
podzielnos$¢ uwagi,

gotowos¢ do wspdtdziatania w zespole;

w kategorii cech osobowosciowych

— doktadnosé,

— samodzielnosg,

— odpowiedzialnosg¢,

— wysoka samodyscyplina,

— wytrzymatos¢ na diugotrwaty wysitek.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spofeczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

W zawodzie maszynista maszyn offsetowych wymagana jest wysoka ogdlna sprawnos¢ fizyczna,
dobry wzrok i spostrzegawczos¢. Przeciwwskazaniami do wykonywania zawodu sg m.in.:

— wady wzroku niedajgce sie skorygowac szktami optycznymi,

— brak widzenia obuocznego,

— nierozrdznianie barw,

— obnizona sprawnos$¢ ruchowa koriczyn gérnych i dolnych,

— przewlekte schorzenia uktadu oddechowego,

— zaburzenia réwnowagi i Swiadomosci.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.
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2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie maszynista maszyn offsetowych preferowane jest wyksztatcenie
na poziomie branzowej szkoty |stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa) w zawodzie
pokrewnym (szkolnym) drukarz lub wyksztatcenie rzemieslnicze w tym zawodzie.

Tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie maszynista maszyn offsetowych moze wykonywad réwniez osoba, ktdra posiada:

— dyplom potwierdzajacy kwalifikacje petne w zawodzie pokrewnym (szkolnym) drukarz
— po zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje AU.17 Realizacja proceséow drukowania z form
drukowych, wyodrebniong w zawodzie drukarz — po ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu
zawodowego i zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— S$wiadectwo czeladnicze i/lub dyplom mistrzowski w zawodzie pokrewnym drukarz, nadawane
w ramach ksztatcenia rzemieslniczego — po zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby
Rzemieslnicze,

— suplement Europass (w jezyku polskim i angielskim) do ww. dokumentow.

Maszynista maszyn offsetowych moze uzyska¢ dodatkowe uprawnienia do obstugi zaawansowanych
technicznie maszyn na podstawie szkoled organizowanych przez stowarzyszenia i organizacje
branzowe oraz instytucje dziatajgce na rynku szkoleniowym lub producentéw maszyn i urzadzen
introligatorskich. Mogg to by¢ uprawnienia do obstugi offsetowych zautomatyzowanych maszyn
drukujgcych lub modutowych systemdw kontrolujgcych proces druku lub uszlachetniajgcych wydruki.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mo:zliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Maszynista maszyn offsetowych moze:

— rozpoczg¢ prace od stanowiska pomocnika maszynisty, a nastepnie wraz z nabyciem
doswiadczenia zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko,

— awansowac na stanowisko brygadzisty np. po potwierdzeniu kwalifikacji AU.43 Planowanie
i kontrola produkcji poligraficznej, w zawodzie pokrewnym (szkolnym) technik proceséw
drukowania, po ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego i zdaniu egzaminu
organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— uzyska¢ dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje: AU.17 Realizacja proceséw drukowania z form
drukowych oraz AU.43 Planowanie i kontrola produkcji poligraficznej wyodrebnione w zawodzie
pokrewnym technik proceséw drukowania — po spetnieniu wymogow formalnych,

— uzyskac tytut czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie rzemieslniczym pokrewnym drukarz,

— po zdaniu matury iukonczeniu uczelni wyzszej na kierunku np. papiernictwo i poligrafia
— awansowac na stanowisko kierownicze,

— zatozy¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ustug drukowania offsetowego,

— rozszerza¢ kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie/szkolenie w zawodach pokrewnych.
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Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie maszynista maszyn offsetowych nie ma mozliwosci potwierdzania
kompetencji zawodowych w systemie szkolnym.

Istnieje mozliwo$¢ potwierdzania kompetencji przydatnych do wykonywania zawodu maszynista
maszyn offsetowych w zawodzie pokrewnym (szkolnym) drukarz w zakresie kwalifikacji AU.17
Realizacja proceséw drukowania z form drukowych.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji oferuje system nauki zawodu w rzemiosle, ktéry
umozliwia uzyskanie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym drukarz.
Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuly sa odpowiednio: swiadectwo czeladnicze oraz dyplom
mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie maszynista maszyn offsetowych moze rozszerzaé swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— - . . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
Technik proceséw drukowania® 311935
Drukarz® 732201
Drukarz sitodrukowy 732202
Drukarz tkanin 732203
Maszynista maszyn fleksograficznych 732204
Maszynista maszyn typograficznych 732206
Maszynista maszyn wklestodrukowych 732207

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie maszynista maszyn offsetowych wykonuje réznorodne zadania, do ktérych
naleza w szczegdlnosci:

Z1 Przygotowywanie materiatdw oraz procesu drukowania offsetowego.

Z2 Narzadzanie maszyny offsetowej.

Z3 Drukowanie naktadu oraz kontrola jakosci odbitek.

Z4 Konserwowanie maszyny offsetowe;j.

3.2. Kompetencja zawodowa Kzl: Przygotowywanie maszyny offsetowej do drukowania
i drukowanie naktadu

Kompetencja zawodowa Kz1: Przygotowywanie maszyny offsetowej do drukowania i drukowanie
naktadu obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, Z2, Z3, Z4, do realizacji ktérych wymagane
sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
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Z1 Przygotowanie materiatow oraz procesu drukowania offsetowego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii na stanowisku
maszynisty maszyn offsetowych;

e Rodzaje oraz cechy technologiczne podtozy
do druku offsetowego;

e  Szeregiiformaty papieru;

e Rodzaje, charakterystyke i zasady stosowania
farb offsetowych i srodkéw pomocniczych
do drukowania;

e Wtasnosci farb i lakieréw drukarskich oraz
metody ich utrwalania sie;

e Zasady mieszania farb;

e  Zasady oceny offsetowych form drukowych;

e Budowe i zasady dziatania zespotu farbowego™®
oraz katamarza farbowego;

e Budowe i zasady dziatania zespotu
zwiliaigcego”;

e  Zasady przygotowania roztworu nawilzajgcego
i wptywu jego sktadnikdw na jakosé druku;

e Budowe i zasady dziatania zespotu drukujacego
maszyny offsetowej;

e Normy i zasady wewnatrzzaktadowe, tacznie ze
stosowang dokumentacjg technologiczng.

Organizowac stanowisko pracy oraz przestrzegac
zasad i przepisdw BHP, ochrony ppoz.,
ergonomii, ochrony srodowiska w zakresie
realizacji proceséw drukowania;

Rozrézniaé grupy materiatéw poligraficznych,

w tym rodzaje podtozy drukowych

z uwzglednieniem ich cech technologicznych;
Rozrézniac szeregi i formaty papieru;

Dobierac farby i srodki pomocnicze do
drukowania;

Mieszac farby wg zadanych receptur lub wzorca
kolorystycznego;

Oceniac jakos¢ offsetowych form drukowych;
Wskazywac i charakteryzowaé zespét farbowy;
Wskazywac i charakteryzowaé zespét zwilzajacy;
Przygotowywac i kontrolowa¢ roztwér
zwilzajacy;

Wskazywac i charakteryzowaé zespét drukujacy
maszyny offsetowej;

Postugiwac sie dokumentacjg techniczng
zwigzang z wykonywanym zadaniem, karta
technologiczng, instrukcjg obstugi, poradnikami
oraz normami.

Z2 Narzadzanie maszyny offsetowej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Budowe i regulacje samonaktadaka
w maszynach arkuszowych;

e  Zasady regulacji napedu i hamowania
oraz prowadzenia wstegi papieruls;

e  Zasady dziatania mechanizmdéw zmieniajgcych
role papieru;

e Systemy specjalne w maszynach rolowych:
krojenie, ztamywanie, szycie i klejenie;

e  Zasady zaktadania oraz pasowania form

drukowychlo;

e  Zasady ustawiania balansu woda-farba w
przypadku druku offsetowego z nawilzaniem;

e  Zasady doboru i regulacji nacisku w strefie
drukowania;

e  Zasady regulacji uktadu farbowego;

e Role elementdéw kontrolnych (paseréw, paskow
kolorystycznych, skal wielotonalnych);

e  Zasady dziatania urzadzen pomiarowych
do oceny jakosci odbitki;

e Sposoby oceny odbitek prébnych i ich
poréwnania z przedstawionym wzorcem;

e  Systemy sterowania maszynami drukujgcymi.

Ustawia¢ samonakfadak, stét sptywowy,
mechanizmy przekazywania i wyktadania arkuszy
W maszynie arkuszowej;

Ustawia¢ prowadzenie wstegi papieru,
regulowac system prowadzenia wstegi;
Zmieniac role papieru na nawijaniu;
Regulowac systemy specjalne w maszynach
rolowych;

Zaktadac¢, zmieniac i pasowac formy drukowe;
Ustawiac balans woda-farba w przypadku druku
offsetowego z nawilzaniem;

Regulowac nacisk pomiedzy cylindrem
posrednim i dociskowym;

Regulowac nafarbienie® w odpowiednich
strefach farbowych;

Charakteryzowac role elementéw kontrolnych
drukowania;

Regulowac maszyne w celu uzyskania odbitki
probnej zgodnej z Qroofem12 lub innym
wzorcem;

Obstugiwaé maszyne, komputer sterujgcy

i urzadzenia peryferyjne maszyny wraz

z kontrolowaniem pracy poszczegdlnych
zespotdw.
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Z3 Drukowanie naktadu oraz kontrola jakosci odbitek

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Rodzaje i przyczyny wad drukéw wykonanych
w technologii offsetowej oraz sposoby ich
eliminowania;

e  Zasady kontroli roztworu zwilzajgcego;

e  Zasady ciggtej kontroli wykonywanej pracy
i konieczno$¢ poréwnywania odbitek
naktadowych do odbitki prébnej i pierwotnego
wzorca;

e  Zasady regulacji poszczegdlnych zespotow
maszyn offsetowych w trakcie drukowania
naktadu.

e Diagnozowac problemy w druku offsetowym
i je eliminowac,

e Kontrolowac¢ parametry roztworu zwilzajgcego
i balans woda-farba w przypadku druku
offsetowego z nawilzaniem;

e Kontrolowac jakos¢ druku wizualnie
oraz za pomocg narzedzi pomiarowych;

e Regulowadé maszyne w trakcie procesu
drukowania na podstawie odbitki prébne;j.

Z4 Konserwowanie maszyny offsetowe;j

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady czyszczenia i konserwacji maszyn
offsetowych, zgodnie z instrukcjami ich obstugi
i normami wewnatrzzaktadowymi;

e  Zasady regulacji watkdw farbowych wzgledem
cylindra formowego maszyn offsetowych;

e  Zasady regulacji zespotéw zwilzajgcych maszyn
offsetowych;

e  Zasady dziatania urzadzen do automatycznego
mycia w maszynach offsetowych;

e  Zasady regulacji docisku pomiedzy cylindrem
gumowym a dociskowym maszyny offsetowej;

e Zasady wymiany podktaddw i obciggu
gumowego oraz pomiardw ich grubosci;

e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz.
oraz ergonomii w zakresie czyszczenia

i konserwacji drukujacych maszyn offsetowych.

e  Czysci¢, konserwowac i smarowac maszyne
drukarska; zgodnie z instrukcjg maszyny
i normami wewnatrzzaktadowymi;

e  Wyjmowa¢ i wktadac¢ watki farbowe, dokonywac
ich regulacji wzgledem cylindra formowego
maszyny;

e Regulowacd zespdt zwilzajgcy maszyny;

e  Wymienia¢ zuzyte czy$ciwo w urzadzeniu
do automatycznego mycia;

e Regulowac docisk pomiedzy cylindrem
gumowym a dociskowym maszyny offsetowej;

e Wymienia¢ podktady i obciggi offsetowe,
wykonywaé pomiar ich grubosci;

e  Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska
w zakresie druku czyszczenia i konserwacji
maszyn offsetowych.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie maszynista maszyn offsetowych powinien mie¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatah zwigzanych z wykonywaniem
druku offsetowego.

e Podejmowania wspétpracy w zespole pracowniczym w zakresie wykonywanej zadan drukarskich.

e Brania odpowiedzialnosci za powierzone mienie (maszyny i narzedzia), a takze zdrowie oséb
wspotpracujgcych na hali produkcyjnej.

e Prowadzenia konsultacji i podejmowania decyzji w waznych kwestiach na rzecz usprawnienia
procesu produkcji.

e Podnoszenia wtasnych kwalifikacji zawodowych w celu zwiekszenia produktywnosci i jakosci
ustug drukarskich.

10



INFORMACIA O ZAWODZIE — Maszynista maszyn offsetowych 732205

e Kierowania sie etykg zawodowa i obowigzujgcymi przepisami witasciwymi dla branzy
poligraficzne;.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolno$¢ witasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje
do rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych.
Zostaty one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla
zawodu maszynista maszyn offsetowych.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania Internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetno$¢é czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawno$¢é motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywodztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
-
N
w
~
v

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu maszynista maszyn offsetowych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie maszynista maszyn offsetowych nawigzujg
do opisdw poziomodw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Maszynista maszyn offsetowych moze:

— podjgé prace w zaktadach poligraficznych produkujacych réznego rodzaju druki, wykonywane
na maszynach offsetowych,

— zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie wykonywania ustug drukarskich
na maszynach offsetowych.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyska¢, korzystajagc z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl
https://www.mpips.gov.pl/analizy-i-raporty/raporty-sprawozdania/rynek-pracy/zawody-deficytowe-i-
nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WwWw.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatéw do pracy w zawodzie maszynista maszyn offsetowych.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu maszynista maszyn offsetowych mozna uzyskac:
— podejmujac ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia w zawodzie pokrewnym drukarz,
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— na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie kwalifikacji AU.17 Realizacja proceséw
drukowania z form drukowych, organizowanych przez:
e publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,
e niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkdt publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,
e publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia
praktycznego, osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
e instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowg,
e podmioty prowadzace dziatalnos$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.
— w ramach ksztatcenia rzemieslniczego (z udziatem pracodawcow rzemieslnikdw), w ww. zawodzie
pokrewnym.

Kwalifikacje wfasciwg dla zawodu drukarz potwierdzajg odpowiednio: Okregowe Komisje
Egzaminacyjne oraz Izby Rzemieslnicze.

Szkolenie

Szkolenie dla kandydatéw do pracy i pracownikbw w zawodzie maszynista maszyn offsetowych
moze by¢ organizowane na witasne potrzeby przez firmy poligraficzne.

Kursy specjalistyczne w zawodzie oferowane sg m.in. przez stowarzyszenia branzowe drukarzy.

Dostawcy offsetowych maszyn drukujgcych oraz farb i materiatdw pomocniczych do drukowania
offsetowego oferujg szkolenia dotyczgce m.in.:

obstugi i konserwacji maszyn offsetowych,

wiasciwosci oraz zasad prawidtowego uzycia srodkédw pomocniczych do drukowania,

mozliwosci produkcyjnych offsetowych maszyn drukujacych.

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikéw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:
Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod
http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie miesieczne dla maszynisty maszyn offsetowych zawiera sie
w przedziale od 3060 zt do 5120 zt brutto. Mediana zarobkdéw ksztattuje sie na poziomie 3980 zt
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brutto. Doswiadczeni maszynisci offsetowi wielokolorowych maszyn z sekcjami dodatkowymi na ogét
majg wyzsze od sredniej wynagrodzenie.

Poziom wynagrodzen oséb wykonujgcych zawdd maszynista maszyn offsetowych uzalezniony jest od:
— stazu pracy i doswiadczenia zawodowego,

— szczegotowego zakresu zadan,

— rodzaju maszyny i wykonywanej produkcji,

— sytuacji na lokalnym rynku pracy,

— rodzaju pracodawcy/wielkosci firmy,

— regionu Polski/lokalizacji firmy.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawod/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdza¢, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 10.07.2018]:

Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie maszynista maszyn offsetowych mozliwe jest zatrudnienie oséb niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkéw Srodowiska oraz stanowiska pracy dla potrzeb zatrudnienia oséb:

— stabostyszacych (03-L), pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej pomocy technicznej oraz
wiasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— zniewielka dysfunkcjg konczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia,

— z niewielkimi zaburzeniami mowy (03-L).

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACJI
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodédw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztoSci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.
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Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

6.

Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation
Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzien: 30.06.2018 r.

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi (t.].
Dz. U.z 2018 r. poz. 150, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 143).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265 i 1149).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym
— poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodoéw ispecjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw i Ministréw Pracy i Opieki Spotecznej oraz Zdrowia z dnia
22 listopada 1951 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadach graficznych (Dz. U.
Nr 65, poz. 447, z p6zn. zm.).

Literatura branzowa:

Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.: Poligraficzny stownik terminologiczny. Polska Izba Druku,
Warszawa 1999.

Dejidas L.P., Destree T.M.: Technologia offsetowego drukowania arkuszowego. COBRPP,
Warszawa 2002.

Destree T.M. (red.): Trudnosci w arkuszowym drukowaniu offsetowym. COBRPP, Warszawa 2007.
Jakucewicz S.: Farby drukowe. MHP, Wroctaw 2001.

Jakucewicz S.: Papier do drukowania: wtasciwosci i rodzaje. MHP, Warszawa 2010.

Panak J. iin.: Poligrafia — procesy i technika. COBRPP, Warszawa 2002.

Rajnsz E.: Barwy druku offset arkuszowy. MHP, Wroctaw 2009.

Poligrafika — miesiecznik.

Print & Publishing — miesiecznik.

Swiat Druku — miesiecznik.

Swiat Poligrafii — magazyn.
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Zasoby internetowe [dostep: 10.07.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programoéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informator dotyczacy egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie drukarz:
https://www.cke.edu.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/732201.pdf
Informator dotyczacy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie Technik proceséw
drukowania:

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311935.pdf

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Wykaz standardow egzaminacyjnych w rzemioSle: https://zrp.pl/dzialalnosc-zrp/oswiata-
zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych

e  Wyszukiwarka opisdw zawoddw:
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-
specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Zarobki maszynistow offsetowych:
https://wynagrodzenia.pl/moja-placa/ile-zarabia-maszynista-maszyn-offsetowych
https://zarobki.pracuj.pl/stanowiska/produkcja/maszynista-offsetowy

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadza do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis pozioméw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomoéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catoéciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potfaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktore zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkofach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajagcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rdzni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(2SK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto

1 Arkusz

Cienki ptat materiatu, np. papieru, folii, blachy. Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:
Poligraficzny stownik
terminologiczny. Polska lIzba
Druku, Warszawa 1999

2 Densytometr

Przyrzad przeznaczony do pomiaru gestosci optycznej | Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:
w Swietle odbitym lub przepuszczonym. Poligraficzny stownik
terminologiczny. Polska Izba
Druku, Warszawa 1999

3 Druk offsetowy

Przemystowa odmiana druku ptaskiego, Opracowanie wtasne zespotu

w ktdrej obraz przenoszony jest z ptaskiej eksperckiego na podstawie:
formy drukowej na podtoze drukowe za http://www.printernet.pl/pg/pl
posrednictwem cylindra posredniego, ktéry jest /content/druk_offsetowy/
pokryty obciggiem (materiatem zaktadanym w_centrum_zainteresowania.html
na cylinder). [dostep: 10.07.2018]
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4 | Forma drukowa System elementdéw drukujacych i niedrukujacych, Panak J. i in.: Poligrafia — procesy
ktére metoda bezposrednia lub posrednig za pomocg | itechnika. COBRPP, Warszawa
farby drukarskiej tworzg na podtozu drukowym 2002
wierng kopie znakéw pisma i elementdow graficznych.

5 Maszyna Maszyna zadrukowujgca podtoze jedng farba Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:

jednokolorowa z jednej formy drukowej, zbudowana z jednym Poligraficzny stownik
zespotem drukujgcym. terminologiczny. Polska Izba
Druku, Warszawa 1999

6 Maszyna offsetowa | Maszyna drukarska w technice drukowania Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:
offsetowego, pochodnej od podstawowej techniki Poligraficzny stownik
drukowania ptaskiego, o konstrukcji trzech terminologiczny. Polska lIzba
obracajacych sie w ruchu ciggtym cylindréw w Druku, Warszawa 1999
maszynie jednokolorowej: formowego, posredniego i
dociskowego, przenoszacych obraz z formy drukowe;j
na zadrukowane podfoze.

7 Maszyna Maszyna zadrukowujgca w jednym cyklu (przebiegu) Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:

wielokolorowa podtoze wieloma farbami, z wielu form drukowych, Poligraficzny stownik
dajaca odbitke wielokolorowa. terminologiczny. Polska lIzba
Druku, Warszawa 1999

8 Nafarbienie Grubosé farby przekazywanej przez zespot drukujacy Opracowanie wtasne zespotu

na zadrukowywane podtoze. eksperckiego na podstawie:
Dejidas L.P., Destree T.M.:
Technologia offsetowego
drukowania arkuszowego.
COBRPP, Warszawa 2002

9 | Obhciag offsetowy Wielowarstwowy tkany materiat pokryty guma lub Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:
innym elastycznym tworzywem sztucznym, zaktadany | Poligraficzny stownik
na cylinder posredni, przenoszacy obraz formy terminologiczny. Polska lIzba
drukowej na zadrukowane podtoze. Druku, Warszawa 1999

10 | Pasowanie form Stopien doktadnosci pokrywania sie obrazéw Panak J. i in.: Poligrafia — procesy i
drukowych z kolejnych form drukowych (drukowanych koloréw). | technika. COBRPP, Warszawa

2002

11 | Podktad drukowy Papier lub inny materiat umieszczany pod forma Dejidas L.P., Destree T.M.:
drukowg lub obciggiem gumowym w celu Technologia offsetowego
podniesienia ich powierzchni do wysokosci drukowania arkuszowego.
drukowania lub w celu uzyskania dobrego pasowania | COBRPP, Warszawa 2002
w druku wielokolorowym.

12 | Proof Symulacja druku naktadowego wykonana metoda Dejidas L.P., Destree T.M.:
cyfrowa lub analogowg (fotochemiczng) przy Technologia offsetowego
zastosowaniu diapozytywowych lub negatywowych drukowania arkuszowego.
separacji barwnych COBRPP, Warszawa 2002
i odpowiednich materiatéw $wiattoczutych. Proofy
moga by¢ wykorzystywane jako tzw. odbitki
kontraktowe i moga stanowié
wzorzec dla druku naktadowego.

13 | Prowadzenie Ogdlne pojecie transportu zadrukowywanego Opracowanie witasne zespotu

wstegi papieru papieru przez maszyne — poczawszy eksperckiego na podstawie:
od poprawnego pobierania arkusza, odwijania Destree T.M. (red): Poradnik:
wstegi, poprawne rownanie podtoza, przekazywanie Trudnosci w arkuszowym
pomiedzy zespotami drukujgcymi skoriczywszy na drukowaniu offsetowym.
prawidtowym wyktadaniu stosu papieru badz COBRPP, Warszawa 2007
rownym nawinieciu roli zadrukowanego materiatu.

14 | Spektrofotometr Urzadzenie do pomiaru barwy, w ktérym Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:
do rozszczepienia Swiatta na sktadowe o réznych Poligraficzny stownik
dtugosciach fal jest uzywana siatka dyfrakcyjna, terminologiczny. Polska lIzba
a natezenie tych sktadowych jest nastepnie mierzone | Druku, Warszawa 1999
przez zespot czujnikdw Swiatta.

15 | Technika Technika druku offsetowego, w ktérym forma Opracowanie wtasne zespotu
drukowania drukowa nie jest zwilzana srodkiem zwilzajgcym. Do eksperckiego na podstawie:
offsetowego druku bezwodnego stosowane s specjalne formy http://www.printernet.pl/pg/pl
bezwodnego drukowe silikonowe oraz specjalne farby cechujace /content/druk_offsetowy/

(waterless)

sie wysokim napieciem powierzchniowym.

w_centrum_zainteresowania.html
[dostep: 10.07.2018]
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16 | Zespot farbowy Uktad mechanizmoéw i urzagdzerh maszyny drukarskiej, | Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:
umozliwiajgcy dozowanie, pobieranie, rozcieranie i Poligraficzny stownik
nadawanie terminologiczny. Polska lIzba
farby na elementy drukujgce formy drukowej. Druku, Warszawa 1999

17 | Zespot zwilzajacy Zespo6t mechanizmow i urzgdzen maszyny drukarskiej | Cichocki L., Pawlicki T., Ruczka I.:
techniki drukowania ptaskiego, umozliwiajacy Poligraficzny stownik
dozowanie i pokrywanie roztworem zwilzajgcym terminologiczny. Polska Izba
forme drukowa. Druku, Warszawa 1999

18 | Zwgj Wstega podtoza drukowego Scisle nawinieta, Opracowanie wtasne zespotu

przewaznie na tulei.

eksperckiego na podstawie: Panak
J.iin.: Poligrafia — procesy i
technika. COBRPP, Warszawa
2002
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:

e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,

e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetenciji
zawodowych,

e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,

e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opisow stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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