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Regulamin przyznawania stypendium szkoleniowego

w ramach realizowanego przez Wojewddztwo todzkie - Wojewoddzki Urzad Pracy w

todzi projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych 2023 - 2029

poprzez wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci”, wspotfinansowanego ze srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego
Fundusze Europejskie dla £6dzkiego 2021 — 2027.

§1

Informacje ogodlne

1.

§2

Projekt realizowany jest przez Wojewddzki Urzad Pracy, ul Wolczanska 49,
90-608 t6dz.

Biuro projektu miesci sie w Wojewddzkim Urzedzie Pracy, ul Wélczanska 49,
90-608 £.6dz, pok. 0.15A.

Wszystkim Uczestnikom Projektu, ktérzy spetnig wymogi formalne zawarte w
niniejszym Regulaminie, przystuguje stypendium szkoleniowe za udziat w bloku
szkolen (fgcznie 35h szkoleniowych) w ramach projektu ,Aktywizacja zawodowa

0s6b bezrobotnych 2023 - 2029 poprzez wsparcie rozwoju przedsigebiorczosci”.

Zasady przyznawania stypendium szkoleniowego.

1.

Osobom uczestniczgcym w szkoleniach przystuguje stypendium szkoleniowe w
wysokosci 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jezeli miesieczna liczba godzin szkolenia
to co najmniej 150 godz. zegarowych. W przypadku nizszej liczby godzin,
wysokosc¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, przy czym nie moze by¢ to
stawka nizsza niz 20% zasitku o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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2. Osoby uczestniczgce w szkoleniach podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom:

emerytalnemu, rentowemu, wypadkowemu i zdrowotnemu, jesli nie majg innych

tytutow powodujgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych.

3. Podstawg do wyptaty stypendium szkoleniowego sg listy obecnosci ze szkolen

oraz wypetniony Wniosek o wyptate stypendium szkoleniowego.

4. Uczestnik/czka projektu zachowuje prawo do stypendium szkoleniowego za
okres udokumentowanej niezdolnosci do odbywania szkolenia, przypadajgcy w
okresie jego trwania, za ktory na podstawie odrebnych przepiséw pracownicy
zachowujg prawo do wynagrodzenia lub przystugujg im zasitki z ubezpieczenia

spotecznego w razie choroby lub macierzynstwa.

5. Stypendium szkoleniowe, za udziat w szkoleniu zostaje wyptacane po uprzednim

zweryfikowaniu list obecnosci na zajeciach.

6. Wyptaty zostang przekazane na wskazany we wniosku przez Uczestnika
Projektu rachunek bankowy. Realizator nie dopuszcza innej mozliwosci

przekazania wypfat stypendium.

7. Uczestnikowi nie przystugujg zadne roszczenia zwigzane z opoznieniem wyptaty

stypendiéw.

§3
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Realizator projektu.

2. Realizator zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzania zmian w Regulaminie.
Wszelkie zmiany w Regulaminie wprowadzane bedg w formie pisemne;.

3. Ostateczna interpretacja Regulaminu wyptaty stypendium szkoleniowego w
ramach projektu ,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych 2023 - 2029 poprzez

wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci”, nalezy do Realizatora projektu.



