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WOTA PRZEZNACZONA NA DOFINANSOWANIE
ROJEKTOW

30 000 000,00 PLN

Maksymalny poziom dofinansowania

wynosi: 95%

Minimalny poziom wkitadu wiasnego wynosi:
5%

GRUPY DOCELOWE

Wsparciem moga by¢ objete ponizsze grupy
docelowe:

1. Osoby zagrozone ubéstwem

| wykluczeniem spotecznym

2. Otoczenie ww. oso6b
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EFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
potecznym (1)

ERUPY DOCELOWE

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczenh
Z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub
kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng

z przestanek okreslonych w art. 7 tej ustawy;

GRUPY DOCELOWE

DEFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym (2)

b) osoby z niepetnosprawnosciami;

c) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy
opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu;
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EFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem

FRUPY DOCELOWE
potecznym (3)

d) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub
opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji

opiekunczo-wychowawczych;

GRUPY DOCELOWE

DEFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym (4)

e) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano srodki
zapobiegania i zwalczania demoralizacji
| przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich oraz
osoby nieletnie zagrozone demoralizacjg

| przestepczoscia;
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GRUPY DOCELOWE

DEFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym (5)

f) osoby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia

13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

g) osoby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete
wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozone

bezdomnoscig;

GRUPY DOCELOWE

DEFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym (6)

h) osoby przebywajgce i opuszczajgce miodziezowe
osrodki wychowawcze | mtodziezowe osrodKi
socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe oraz osoby
opuszczajgce okregowe osrodki wychowawcze,

o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r.

0 wspieraniu i resocjalizacji nieletnich;
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GRUPY DOCELOWE

DEFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym (7)

1) osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu;

j) osoby opuszczajgce placowki opieki instytucjonalnej,

w tym w szczegolnosci domy pomocy spotecznej;

GRUPY DOCELOWE

DEFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym (8)

k) osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci, objete

dozorem elektronicznym;

l) osoby korzystajgce z programu Fundusze

Europejskie na Pomoc Zywnos$ciowg 2021-2027;
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GRUPY DOCELOWE

DEFINICJE - osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym (8)

m) osoby nalezgce do spotecznosci marginalizowanych,

takich jak Romowie;

n) osoby objete ochrong czasowg w Polsce w zwigzku

z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraing;

GRUPY DOCELOWE
KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKA (1)

Na etapie rekrutacji do projektu kwalifikowalnosé
uczestnika musi by¢ potwierdzona odpowiednim
dokumentem takim jak: zaswiadczenie lub inny
dokument wystawiony przez wtasciwy podmiot (np. ZUS,

PUP, OPS, sad).
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GRUPY DOCELOWE
KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKA (2)

W rozdziale 9 pkt. 9 Regulaminu wyboru projektow wskazano
przyktadowe dokumenty potwierdzajgce status uczestnika na
rynku pracy czy tez potwierdzajgce spetnienie przez uczestnika

kryterium kwalifikowalnosci uprawniajgcego do udziatu

W projekcie.

GRUPY DOCELOWE
KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKA (3)

UWAGA !
NOWE BRZMIENIE ZAPISU W REGULAMINIE:

,W przypadku osob uczgcych sie/pracujgcych lub zamieszkujgcych

na obszarze wojewodztwa todzkiego”
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TYPY PROJEKTOW

TYP 1

Programy obejmujace instrumenty
aktywizacji spotecznej, zawodowej,
zdrowotnej, edukacyjnej i kulturalno-

rekreacyjnej.

INSTRUMENTY AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ (1)

Dziatania ukierunkowane na przywrocenie
zdolnosci do prawidtowego wypetniania rol

spotecznych:
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INSTRUMENTY AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ (2)

Uporadnictwo specjalistyczne

(psychologiczne, prawne, obywatelskie, itp.)

itp.)

Uporadnictwo i wsparcie indywidualne w zakresie

podniesienia kompetencji zyciowych (coach, mentor

INSTRUMENTY AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ (3)

Upraca socjalna i Srodowiskowa

(rozwijanie kontaktdéw spotecznych, umiejetnosci

o profilu ogélnym, itp.)

Utreningi kompetenciji i umiejetnosci spotecznych

interpersonalnych, prawo jazdy kat. B, kursy komputerowe

20
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INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (1)

Dziatania ukierunkowane na podniesienie

I umiejetnosci w celu uzyskania lub

utrzymania zatrudnienia:

kwalifikacji zawodowych, poszerzenie wiedzy

21

INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (2)

Uposrednictwo pracy,

Uporadnictwo zawodowe,

bon na ksztatcenie ustawiczne,

22
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INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (3)
BON NA KSZTALCENIE USTAWICZNE

Umozliwia wnioskodawcy sfinansowanie wskazanego
przez uczestnika projektu ksztatcenia ustawicznego.

Wartos¢ bonu to ponad 8 tys. zt.

INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (3.1)
BON NA KSZTALCENIE USTAWICZNE

W ramach bonu mozna sfinansowac:
 koszty potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci;

* koszty uzyskania dokumentéw potwierdzajgcych nabycie

wiedzy i umiejetnosci;
* koszt studiow podyplomowych;

* koszty szkolen.
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INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (4)

Lkursy i szkolenia zawodowe,

Ustaze zawodowe,

Upraktyki zawodowe,

25

INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (5)

Uwolontariat,

Lsubsydiowane zatrudnienie,

Uzatrudnienie wspomagane,

26
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INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (6)

Utrener pracy,

Uprace spotecznie uzyteczne.

27

INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (7)
INFORMACJE DODATKOWE

UPosrednictwo pracy - wymagany wpis do KRAZ

Wyjatek: art. 306 ust. 1 ustawy o rynku pracy...

dziatalnosci gosp., to nie musi ona posiada¢ wpisu do KRAZ

Jezeli posrednictwo pracy bedzie realizowane np. przez fundacje, ktéra nie prowadzi

UPoradnictwo zawodowe — nie wymagamy wpisu do KRAZ

28
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INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ (7.1)
INFORMACJE DODATKOWE
Szkolenie — wymagany wpis do Bazy Ustug Rozwojowych

LNNW - koszt kwalifikowalny

(IBadania lekarskie (staze) — koszt nie jest kwalifikowalny

w projekcie. Koszt badan ponosi pracodawca.

INSTRUMENTY AKTYWIZACJI ZDROWOTNEJ

Dziatania ukierunkowane na wyeliminowanie
lub zlagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajacych funkcjonowanie

w spoteczenstwie lub powodujacych
oddalenie od rynku pracy tj. dziatania

o charakterze diagnostycznym lub

profilaktycznym.

15
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Dziatania ukierunkowane na poszerzenie
wiedzy i umiejetnosci podnoszacych
kompetencje ogélne, wpltywajace na status

spoteczny:

zajecia i konsultacje z brokerem

edukacyjnym,

zajecia podnoszgce kompetencje ogdlne
(kursy jezykowe o profilu ogdélnym, szkolenia z zakresu

samoorganizaciji itp.),

16
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zajecia wyréwnujgce szanse edukacyjne
(korepetycje itp.),

wspieranie edukacji formalnej (zakup

podrecznikow i pomocy naukowych, sfinansowanie

kosztow dojazdu i noclegu itp.).

33

TYPY PROJEKTOW

TYP 2

Ustugi aktywizacji spotecznej

| zawodowej w ramach podmiotow
reintegracji spotecznej (m.in. CIS,
KIS, WTZ, ZAZ).

34
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INSTRUMENTY AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ |
AWODOWEJ

Stworzenie nowych miejsc reintegracji
poprzez rozszerzenie oferty wsparcia
sSwiadczonego przez podmioty reintegraciji
(m.in. CIS, KIS, WTZ, ZAZ, SDS).

TYPY PROJEKTOW

TYP1i2

Dziatania w 11 2 typie projektu moga
zostac¢ uzupetnione o dziatania

wspierajgce aktywng integracje.

18
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DZIALANIA UZUPELNIAJACE

Wsparcie (w ramach 1 i 2 typu projektu) moze zostac
uzupetnione o dziatania wspierajgce tj. aktywizacje
kulturalno-rekreacyjng (np. wyjscia do kina, na

basen).

Wsparcie to powinno byc¢ kierowane gtdéwnie do dzieci i ich rodzicow /

opiekunéw w celu wzmocnienia wiezi.

37

MINIMALNE WYMAGANIA

Minimalne wymagania

dotyczace realizacji wybranych '
form wsparcia okreslono w

Zalaczniku nr 2 do I?’
Regulaminu wyboru [ ]
projektéw. 1 ]

38
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KRYTERIA MERYTORYCZNE DOSTEPU (1)

ZGODNOSC
PROJEKTU
Z OBOWIAZUJACYMI

PRZEPISAMI POMOCY
PUBLICZNEJ
| POMOCY DE MINIMIS

Czy projekt zostat przygotowany zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami,
dotyczgcymi zakresu przedstawionego
w projekcie, odnoszgcymi sie do pomocy

publicznej lub pomocy de minimis.

39

KRYTERIA MERYTORYCZNE DOSTEPU (2)

PARTNERSTWO

Czy wystepujgce w projekcie partnerstwo
spetnia warunki okreslone

w art. 39 Ustawy o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze Srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027, a takze czy partner
(partnerzy) jest wymieniony we wniosku

o dofinansowanie projektu?

40
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KRYTERIA MERYTORYCZNE DOSTEPU (3)

Czy projektu nie dotyczy bezposrednio
uzasadniona opinia Komisji Europejskiej

W sprawie naruszenia, ha mocy art. 258

UZASADNIONA

Traktatu o funkcjonowaniu Unii
OPINIA KOMISJI

EUROPEJSKIEJ

Europejskiej, kwestionujgca zgodnos¢
z prawem i prawidtowos¢ wydatkow lub

wykonania projektu?

a1

KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE (1)

Czy:
OPIS GRUPY

* przedstawiono charakterystyke
DOCELOWEJ

grupy docelowej (0-6 pkt);

* opisano potrzeby, bariery

DRUGIE KRYTERIUM
I oczekiwania uczestnikow projektu
ROZSTRZYGAJACE

(0-6 pkt);

0/16 - kryterium uznaje sie

* zaplanowano kryteria i sposéb
za spetnione, gdy kryterium zap o yteria 1 sp

rekrutacji uczestnikéw projektu (0-

4 pkt).

uzyska minimum 50%

punktow tj. 8 punktow

42
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LICZBA ZLOZONYCH
WNIOSKOW

NIE DOTYCZY JST

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (1)

W przypadku wptywu wiecej niz jednego
wniosku, w ktorym podmiot wystepuje

w charakterze wnioskodawcy bgdz
partnera ocenie podlega wytgcznie

pierwszy wniosek.

43

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (2)

UCZESTNICY

PROJEKTU

Czy uczestnikami projektu sg
wylacznie osoby zagrozone
ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym oraz ich otoczenie o ile
jest ono niezbedne dla skutecznego
wsparcia 0oséb zagrozonych ubdstwem

I wykluczeniem spotecznym?

44
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SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (3)

Czy kryteria rekrutacji uwzgledniajg

preferencje dla oséb:

PREFERENCJE GRUP
DOCELOWYCH

a) doswiadczajgcych wielokrotnego

wykluczenia spotecznego;
Nie dotyczy projektéw,

w ktérych prowadzona

b) o znacznym lub umiarkowanym

jest zamknieta L -
stopniu niepetnosprawnosci;

rekrutacja.

45

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (3.1)

C) z niepetnosprawnoscig sprzezonag,

0s6b z chorobami psychicznymi, oséb

PREFERENCJE GRUP Z niepetnosprawnoscig intelektualng

DOCELOWYCH

I 0sOb z catosciowymi zaburzeniami

rozwojowymi;

46
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SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (3.2)

d) korzystajgcych z programu FE PZ;

I=l====1=\lon]=Nel=8]=8 € Wwykluczonych komunikacyijnie;

DOCELOWYCH
f) ktore opuscity jednostki penitencjarne

w terminie ostatnich 12 miesiecy?

47

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (4)

Czy wsparcie uczestnikow projektu

odbywac sie bedzie w oparciu

o indywidualng sciezke reintegracji,

[N|DAYAY[DISLNRVANONVAN 7 uwzglednieniem diagnozy sytuaciji
WSPARCIA problemowej, zasobow, potencjatu,

predyspozyciji, potrzeb z zastrzezeniem,

ze:

48
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SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (4.1)

1. nie moze ona obejmowac wytgcznie

pracy socjalnej;

INDYWIDUALIZACJA 2. instrument aktywizacji zawodowej nie
WSPARCIA stanowi pierwszego elementu
wsparcia w ramach indywidualne;

Sciezki reintegracji? (nie dotyczy projektow
realizowanych przez WTZ, ZAZ, CIS, KIS, SDS)

49

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (5)

Czy z kazdym uczestnikiem realizowany
bedzie kontrakt socjalny lub inny rodzaj
NARZEDZIA programu przewidziany w ustawie o
REALIZACJI pomocy spotecznej, w tym indywidualny

WSPARCIA program, program aktywnosci lokalnej,
projekt socjalny albo umowa na wzor

kontraktu socjalnego?

50

25



07.11.2025

GWARANCJE DLA

MLODZIEZY

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (6)

Czy w przypadku oséb mtodych do 29
roku zycia w ciggu pierwszych 4 m-cy od
przystgpienia uczestnika do projektu,
zapewniona zostanie mu oferta
zatrudnienia, dalszego ksztatcenia,

przyuczenia do zawodu lub stazu?

51

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (7)

UMIEJETNOSCI

CYFROWE

Czy w ramach wsparcia skierowanego do
osob miodych do 29 roku zycia
zaplanowano ocene umiejetnosci
cyfrowych, z wykorzystaniem
,=europejskiego narzedzia do oceny
poziomu kompetenciji cyfrowych”

(www.europa.eu/europass/digitalskills/scr

een/home) oraz w razie potrzeby

uzupetnienie poziomu kompetenciji?

52

26


https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/home

07.11.2025

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (8)

Czy instrumenty aktywizacji zawodowej tj.
posrednictwo pracy, poradnictwo

zawodowe, szkolenia zawodowe bedg

WDROZENIE
INSTRUMENTOW

realizowane przez podmioty

wyspecjalizowane w zakresie aktywizaciji
AKTYWIZACJ | Zawodowej?

ZAWODOWEJ Definicja podmiotéw wyspecjalizowanych

w zakresie aktywizacji zawodowej jest

w zat. nr 2 do Regulaminu.

53

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (9)

Czy projekt zaktada:

 zwiekszenie liczby miejsc reintegraciji

w istniejgcych podmiotach

ZAKRES WSPARCIA : : _
reintegracyjnych;

» powstanie nowych podmiotow

Kryterium odnosi sie e

do 2. typu projektow.

* objecie 0s0Ob juz wspieranych
w podmiotach reintegracyjnych nowymi

ustugami?

54
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SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (10)

Czy po zakohczeniu realizacji projektu
TRWALOSC wnioskodawca zapewni przez okres co
najmniej rowny okresowi jego
R NS EE]| realizacji funkcjonowanie

do 2. typu projektow. nowoutworzonych podmiotow
reintegracyjnych?

55

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (11)

Czy aktywizacja uczestnika w ramach
WTZ lub ZAZ bedzie trwata nie dtuzej niz

2 lata?

DLUGOSC WSPARCIA
W RAMACH WTZ i ZAZ

Kryterium odnosi si¢

do 2. typu projektéw.

56
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SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (12)

Czy w przypadku wsparcia w ramach

REZULTAT WSPARCIA
W RAMACH WTZ

WTZ w okresie 90 dni kalendarzowych od
zakonczenia udziatu w projekcie nastapi

przejscie uczestnika do ZAZ lub innej
Kryterium odnosi si¢ | RSN I

do 2. typu projektow.

57

SPECYFICZNE KRYTERIA MERYTORYCZNE (13)

Czy w wyniku aktywizacji zawodowej

S AR NB SN =le Y ©0SOb z niepetnosprawnosciami w ZAZ co
W RAMACH ZAZ najmniej 5% uczestnikéw w okresie 90

dni kalendarzowych od zakornczenia

udziatu w projekcie wejdzie na otwarty

Kryterium odnosi si¢
rynek pracy lub zarejestruje sie w

do 2. typu projektéw.

powiatowym urzedzie pracy?

58
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KRYTERIUM PREMIUJACE (1)

Czy kobiety w wieku 55+ stanowig co

najmniej 30% grupy docelowej projektu?

KOBIETY W WIEKU

PUNKTACJA:
95+

0 — kobiety w wieku 55+ nie stanowig co najmniej 30 %

grupy docelowe;j.

10- kobiety w wieku 55+ stanowig co najmniej 30 %

grupy docelowe;j.

59

KRYTERIUM PREMIUJACE (2)

Czy osoby z niepetnosprawnoscig
stanowig co najmniej 30% grupy

docelowej projektu?

OSOBY Z
PUNKTACJA:

NIEPELNOSPRAWNOSCIA

0 — osoby z niepetnosprawnoscig nie stanowig

co najmniej 30 % grupy docelowe;.

5— osoby z niepetnosprawnoscig stanowig co

najmniej 30 % grupy docelowe;.

60
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KRYTERIUM PREMIUJACE (3)

Czy projekt bedzie realizowany przez

PES w roli wnioskodawcy?

PODMIOTY EKONOMII
PUNKTACJA:

SPOLECZNEJ (PES)

0 — projekt nie bedzie realizowany przez PES.

5- projekt bedzie realizowany przez PES.

61
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