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Struktura ofert w podziale na portale 

Portal: 2009 

Wszystkie oferty N=9160 

2010 

Wszystkie oferty N=10286 

gazetapraca.pl  1717 18,7% 1170 11,4% 

praca.gratka.pl  3783 41,3% 5247 51,0% 

praca.onet.pl  1487 16,2% 1625 15,8% 

pracuj.pl  2173 23,7% 2244 21,8% 

 9160 100% 10286 100% 
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Struktura ofert w podziale na portale 

 2009 

Wszystkie oferty N=9160 

2010 

Wszystkie oferty N=10286 

 nieaktualne aktualne ogółem nieaktualne aktualne ogółem 

gazetapraca.pl 3,0% 15,7% 18,7% 1,7% 9,6% 11,4% 

praca.gratka.pl 6,4% 34,9% 41,3% 10,9% 40,1% 51,0% 

praca.onet.pl 1,4% 14,8% 16,2% 1,0% 14,8% 15,8% 

pracuj.pl  2,4% 21,4% 23,8% 0,1% 21,7% 21,8% 

Ogółem 13,3% 86,7% 100,0% 13,7% 86,3% 100,0% 
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Typ podmiotu zgłaszającego ofertę 

 
2009 

N=9160 
2009 

N=10286 

 
nieaktualne aktualne 

ogółem 

% nieaktualne aktualne 

ogółem 

% 

Firma 5,1% 48,5% 53,5 % 2,0% 49,3% 51,3% 

Pośrednik 2,5% 30,7% 33,2% 9,9% 36,8% 46,8% 

nie podano 5,7% 7,5% 13,2% 1,8% 0,2% 2,0% 
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Język oferty 

2009 

Wszystkie oferty 

2010 

Wszystkie oferty 

 

liczba Procent ogółem liczba Procent ogółem 

niemiecki 3 ,0% 5 ,0% 

angielski 110 1,2% 187 1,8 

polski 9045 98,7% 10094 98,1 

inny 2 ,0% 0 0% 

Ogółem  9160 100% 10286 100% 
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Poszukiwani pracownicy 
2009 liczba procent 

Poszukiwani pracownicy 
2010 liczba procent 

net developer 1 0,9 net developer 1 0,5 

account coordinator 1 0,9 (senior) process executive 3 1,6 
account manager for laser 
scanner product 

2 1,8 account coordinator 1 0,5 

accountant 1 0,9 
account manager(full 
service leasing) 

1 0,5 

accounting specialist 1 0,9 accountant associate 1 0,5 

ap associate 1 0,9 
accounting & controlling 
specialist 

1 0,5 

application architect-j2ee 1 0,9 accounting manager 1 0,5 

application engineer 2 1,8 accounting specialist 1 0,5 
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Poszukiwani pracownicy 
2009 liczba procent 

Poszukiwani pracownicy 
2010 liczba procent 

ar clerk 1 0,9 
accounts payable ( ap ) 
manager 

1 0,5 

area manager 1 0,9 accounts payable clerks 1 0,5 
area sales manager 1 0,9 accounts receivable clerks 1 0,5 
assistance coordinator fluent 
arabic 

1 0,9 
accounts receivable 
manager 

1 0,5 

bts integration engineer 1 0,9 ap accountant 2 1,0 
business development 
manager 

1 0,9 ap associate 2 1,0 

buyer / kupiec 1 0,9 application architect 1 0,5 

c /asp.net software developer 1 0,9 application manager 1 0,5 

canadian french customer 
service representative 

1 0,9 
application technical 
management engineer 

1 0,5 

commercial developer 1 0,9 ar accountant 3 1,6 
country manager 2 1,8 architecture manager 6 3,1 
country sales manager 
poland 

1 0,9 
area sales director-central 
& eastern europe 

1 0,5 

danish financial accountant 
royalties specialist 

1 0,9 
area sales director-central 
& eastern europe 

1 0,5 

danish payroll accountant 1 0,9 area sales manager 1 0,5 
danish tax accountant-vat 
specialist 

1 0,9 
area sales manager 
eastern europe 

1 0,5 

danish treasury & cash 
management accountant 

1 0,9 
area visual merchandiser-
window dresser 

1 0,5 

design engineer (electrical & 
automation) 

1 0,9 bezirksleiter/in 2 1,0 

design engineer-electrical & 
automation 

1 0,9 brand support manager 1 0,5 

designer (electrical & 
automation) 

1 0,9 business analyst 2 1,0 

designer-electrical & 
automation 

1 0,9 business controller 1 0,5 

distributor sales manager 
eastern europe 

1 0,9 
business development 
director-healthcare 

1 0,5 

dutch ap clerk 1 0,9 
business development 
manager 

1 0,5 

dutch financial accountant 2 1,8 business unit director 1 0,5 
dutch payroll accountant 1 0,9 business unit leader 1 0,5 
dutch tax accountant-vat 
specialist 

1 0,9 c /.net/c++/java developer 1 0,5 

dutch team leader 1 0,9 
c /asp.net software 
developer 

1 0,5 

export salesman 1 0,9 c++ programmer-developer 1 0,5 
field service engineer 1 0,9 c++ software engineer 1 0,5 
finance director 1 0,9 c++/java developer 1 0,5 
finance manager 1 0,9 compliance coordinator 1 0,5 
finish financial accountant 
royalties specialist 

1 0,9 
consolidation senior 
specialist 

1 0,5 

finish tax accountant (vat 
specialist) 

1 0,9 country hr manager 1 0,5 

finish treasury & cash 
management accountant 

1 0,9 
country manager-generator 
rental 

1 0,5 
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Poszukiwani pracownicy 
2009 liczba procent 

Poszukiwani pracownicy 
2010 liczba procent 

finish payroll accountant 1 0,9 country sales manager 1 0,5 
german speaking second line 
support for the it service 
helpdesk 

1 0,9 credit analyst (czech or 
slovak speaker) 

1 0,5 

german speaking team 
manager 

1 0,9 
crm /salesforce.com 
developer 1 0,5 

geschäftsführer 1 0,9 
customer care assistant 
dutch 

1 0,5 

growth and strategy leader 1 0,9 customer service agent 1 0,5 

head of the maintenance 
centre 

1 0,9 
customer service agent 
(knowledge of dutch or 
danish or swedish 

1 0,5 

head of the maintenance 
centre  

1 0,9 
customer service agent 
(knowledge of italian or 
french or spani 

1 0,5 

heating specialist 
greenhouses 

1 0,9 customer service engineer 1 0,5 

hr specialist 1 0,9 
debt collection analyst 
(portuguese speaker) 

1 0,5 

it security engineer 1 0,9 
depot manager-sales and 
service 

1 0,5 

it service engineer 1 0,9 developer ab initio 1 0,5 

italian ap clerk 1 0,9 
dhl operations graduate 
program 

1   0,5 

italian financial accountant 1 0,9 dtdf accounting supervisor 1 0,5 

italian management 
accountant 

1 0,9 dynamics ax consultant 1 0,5 

italian team leader 1 0,9 english financial accountant 1 0,5 

java developer 2 1,8 
european management 
trainee 

1 0,5 

koordynator ekspansji 1 0,9 executive assistant 1 0,5 

Koordynator logistyki 1 0,9 export manager 1 0,5 

lead architect 1 0,9 
fiber optics designe 
engineer 

1 0,5 

logistic specialist - 
international forwarder 

1 0,9 
field product manager-
medium voltage 1 0,5 

logistics coordinator 1 0,9 
finance & administration 
manager 

1 0,5 

managing director 2 1,8 
finance &  administration 
manger 

1 0,5 

money market business 
development consultant 1 0,9 

finance controller cis 1 0,5 

operations manager 1 0,9 finance director 2 1,0 

packing project engineer 2 1,8 finance manager 1 0,5 

parental control 1 0,9 
finance& administration 
manager 

1 0,5 

plant manager 3 2,7 financial accountant 1 0,5 
project engineer (boiler 
projetcts) 

1 0,9 financial analyst 1 0,5 

project engineer (electrical & 
automation) 

1 0,9 
financial management 
program 1 0,5 

project manager 1 0,9 
fund accounting supervisor 
? nav analysis 

1 0,5 

project/process engineer 1 0,9 general ledger manager 1 0,5 
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Poszukiwani pracownicy 
2009 liczba procent 

Poszukiwani pracownicy 
2010 liczba procent 

przedstawiciel handlowy 
/dystrybutor 

1 0,9 german ap accountant 1 0,5 

quality and engineering 
manager 

2 1,8 gl accountant 2 1,0 

quality assurance engineer 1 0,9 gl accounting specialist 1 0,5 
quality manager 1 0,9 gl accounting supervisor 1 0,5 

regional territory manager 1 0,9 
graduate with economic 
background 

1 0,5 

representatives in poland 2 1,8 
hr customer representative 
(dutch speaker) 

1 0,5 

resale replenisher 1 0,9 
hr customer representative 
(lithuanian & polish 
speaker) 

1 0,5 

sales director 1 0,9 
hr customer representative 
with lithuanian & polish 
speaker 

1 0,5 

sales manager mass trade 1 0,9 
infrastructure & operations 
leader 

2 1,0 

scrum master 1 0,9 it expense finance analyst 1 0,5 
senior developer-linux/c 1 0,9 it finance business analyst 1 0,5 
senior inventory controller 1 0,9 it specialist-helpdesk 2 1,0 
senior java developer 2 1,8 junior accountant 1 0,5 
senior managed services 
expert telecommunications 

2 1,8 
junior accountant with dutch 
language (5-11-13596) 

1 0,5 

service mechanic production 
equipment 

1 0,9 junior shelf & floor planner 1 0,5 

service operations manager 1 0,9 key account representative 1 0,5 
service technician 1 0,9 leasing manager-industrial 2 1,0 
spedytor krajowy  
i międzynarodowy 

1 0,9 logistics manager 1 0,5 

strategic buyer - electronic 
components 

1 0,9 
lombardi technical pre-sales 
specialist 

1 0,5 

supervisor ap with spanish 
language 

1 0,9 lotus administrator 1 0,5 

Swedish ap clerk 1 0,9 marketing manager 1 0,5 
swedish management 
accountant 

1 0,9 master data administrator 1 0,5 

szef zespołu programistów / 
team lead 

1 0,9 
medical representative-
hospital care 

1 0,5 

team manager of the it 
service helpdesk based in 
łódź 

1 0,9 middle east export manager 1 0,5 

technical sales representative 1 0,9 
ms dynamics ax / database 
administrator 

1 0,5 

warehouse manager 1 0,9 
network technical specialist 
? l3 service desk 

2 1,0 

operation director-generator 
rental 

1 0,5 

operational sourcing 
specialist americas 

1 0,5 

operations financial 
controller 

1 0,5 
 

operations management 
leadership program 

1 0,5 
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Poszukiwani pracownicy 
2009 liczba procent 

Poszukiwani pracownicy 
2010 liczba procent 

oracle enterprise 
security/identity 
management specialized 
sale 

1 0,5 

oracle middleware 
specialized sales 
representative ? telco & ut 

1 0,5 

payment officer 2 1,0 
premier relationship 
manager 

1 0,5 

print producer 1 0,5 
process accountant 
(spanish/portuguese 
speaker) 

1 0,5 

process-project lead-audit 
services 

1 0,5 

production control assistant 
manager 

1 0,5 

produktionsleiter kunststoff 1 0,5 
programista java 1 0,5 
programme manager 2 1,0 
project lead 2 1,0 
project manager 1 0,5 
Projekt –verkäufer / 
vertriebsing. (w/m) 

1 0,5 

protocol field test engineer 1 0,5 
przedstawiciel handlowy 1 0,5 
representatives in poland 1 0,5 
russian e-marketing 
specialist 

2 1,0 

russian/german/french 
online advertising specialist 

1 0,5 

sales manager 2 1,0 
sales representative 1 0,5 
senior business controller 1 0,5 
senior java developer 2 1,0 
senior key account 
manager 

1 0,5 

senior management 
accountant 

1 0,5 

senior project lead-it audit 1 0,5 
senior sales specialist 1 0,5 
service engineer 1 0,5 
service technician 1 0,5 
shared service center 
manager 

1 0,5 

social & environmental 
developer 

1 0,5 

software developer 3 1,6 
software developer java, 
php 

1 0,5 

 

solution design consultant 3 1,6 
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Poszukiwani pracownicy 
2009 liczba procent 

Poszukiwani pracownicy 
2010 liczba procent 

specialist in financial 
planning and analysis 
department-busine 

1 0,5 

specjalista ds. rozliczeń 
bankowych 

1 0,5 

storage mid-range sales 
specialist 

1 0,5 

store manager 1 0,5 
team coordinator 1 0,5 
team leader 1 0,5 
team leader ap 2 1,0 
team leader ar 2 1,0 
team leader gl 2 1,0 
technical service engineer 1 0,5 
technology sales 
representative-public sector 

1 0,5 

tester-developer of graphics 
drivers 

2 1,0 

tester/developer of graphics 
drivers 

1 0,5 

tibco developer 1 0,5 
transition manager 1 0,5 
transition programme 
manager 

1 0,5 

treasury & cash 
management accountant 

2 1,0 

vas specialist-freelancer 1 0,5 
verkaufsingenieur (w/m) 1 0,5 
vertriebsingenieur 1 0,5  
web developer 1 0,5 
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Oferta uznana za „dziwaczną” 

 2009 

N=79 

2010 

N=25 

Portal liczba procent ogółem liczba procent ogółem 

gazetapraca.pl 1 1,3% 1 4,0% 

praca.gratka.pl 77 97,5% 22 88,0% 

praca.onet.pl 1 1,3% 2 8,0% 
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Oferty charakterze erotycznym/towarzyskim 

2009 

N=79 
liczba procent 

2010 

N=25 
liczba procent 

130 zł/h- dziewczyny. 
zarobki od 7tys 

8 10,1 
asystentka prezesa (bardzo 
częste podróże służbowe) 

1 4,0 

atrakcyjne panie 1 1,3 
asystentka prezesa - 
modelka-od zaraz!!! 

1 4,0 

dziewczyna do towarzystwa 1 1,3 chat performer 1 4,0 

dziewczynę-150 zł z godz. 
apartament, centrum 

1 1,3 
club zatrudni masażystki na 
dzień, zakwaterowanie... 

1 4,0 

dziewczynę – 150 zł  z 
godz., apartament 

2 2,6 dziewczyny do mieszkaniówki 1 4,0 
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Oferty charakterze erotycznym/towarzyskim 

2009 

N=79 
liczba procent 

2010 

N=25 
liczba procent 

dziewczynę-150zł z godz. 
apartament, centrum 

1 1,3 hostessa , host , promotor 1 4,0 

dziewczynę-dzień, dobre 
zarobki 

1 1,3 
hostessa, promotor, 
fotomodelka, modelka 

1 4,0 

dziewczynę-prywatnie 1 1,3 
live modeling - video chat 
performer-wysokie stawki 

4 16,0 

Dziewczyny 4 5,1 modelki do wideokonferencji 1 4,0 

dziewczyny (nowe miejsce)-
miłe, kulturalne, 
dyskretnie,... 

4 5,1 moderator on-line 1 4,0 

dziewczyny 100 zł z 
godziny + premia! pilnie 

1 1,3 
osoby do sprzątania wnętrz 
pojazdów, mogą być kobiety 
18-30lat 

1 4,0 

dziewczyny i panie zatrudni 
agencja i mieszkaniówka... 

1 1,3 pomoc domowa 1 4,0 

dziewczyny na telefon 1 1,3 video chat performer 1 4,0 

dziewczyny pilnie na 
mieszkaniówkę w centrum. 
warunki... 

1 1,3 videokonsultantki 2 8,0 

dziewczyny prywatnie 1 1,3 Video modelka 1 4,0 

dziewczyny 
zakwaterowanie 

1 1,3 Ogółem 19 76,0 

dziewczyny, mieszkanie 
prywatne, miła atmosfera,...

1 1,3 

dziewczyny, panie 6 7,6 

dziewczyny, panie do 30 1 1,3 

dziewczyny, 
zakwaterowanie 

1 1,3 

dziewczyny. Pilnie 1 1,3 

dziewczyny: naprawdę 
dobre warunki, wysokie 
zarobki,... 

1 1,3 

dziewczyny-bardzo 
atrakcyjne wynagrodzenie, 

1 1,3 
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Oferty charakterze erotycznym/towarzyskim 

2009 

N=79 
liczba procent 

2010 

N=25 
liczba procent 

dziewczyny-pilnie 1 1,3 

zarób od 3 tys. tygodniowo 
–  night - club, piotrków,... 

1 1,3 

Ogółem 44 56,5 
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Enigmatyczne oferty pracy 

2009 

N=79 
liczba procent 

2010 

N=25 
liczba procent 

a ty siedzisz, załamujesz 
rączki, a tu na ciebie... 

1 1,3 
ambitne, dynamiczne osoby 
zatrudni f.h.u. wysokie... 

1 4,0 

tylko dla osób, które chcą żyć 
zdrowo i jednocześnie... 

1 1,3 zwrot podatku 1 4,0 

dodatkowy dochód 1 1,3 
chcesz zarobić zadzwoń, 501-
010-208 

1 4,0 

praca-różne oferty, aż 5088 1 1,3 pośrednictwo 1 4,0 

różne 1 1,3 
praca dla przedsiębiorczych, 
42672-62-90, 728-9... 

1 4,0 

pracownik 2 2,6 aktywnych i przedsiębiorczych 1 4,0 

towarzyskie 2 2,6 Ogółem 7 24 

tylko dla wykształconych, 
bardzo wysokie zarobki 

1 1,3 

stabilizacja - cortese, principe -
firma peter, siewna... 

1 1,3 

podnajmę stanowisko 1 1,3 
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Enigmatyczne oferty pracy 

menager (mlm) 1 1,3 

Ogółem 13 16,9 

�

%	����'�  �����	�'� <���!�������=� ��&����@� �'� ���	��9�  �2	�� !� 	�����!����0��� ���� �'� ���	��
�� �	������

6� �� ��
��	��� A� !� ��&�!��� A� �'� ��� ���	��� �	���!�� 2!9�  �2	�� �����&�� ��
���������� 
� �� ���	���

�	�����!�2!9� ��� �����&�� !�&'������ ��� ����	�� !� ��� ��
��	���� 4������&�� ��� �	������
�� ��	��������

�����(����!������������������2�9������������
(�����	�����

�

Oferty, które nie są ofertami pracy 

2009 

N=79 
liczba procent 

2009 

N=259 
liczba procent 

dam prowizję za znalezienie 
osób chętnych do zmiany, 
bądź wstąpienia do Funduszu 
Emerytalnego, płatne od ręki 
do 120 zł od osoby  

2 2,6 zwrot podatku 1 4,0 

50-100zł za znalezienie do 
zmiany, wstąpienie do 
Funduszu. 

2 2,6 

pracowałeś za granicą? 
odbierz podatek! www.euro... 

1 1,3 

brak konkretów (jako 
stanowisko wpisane: „inne”)- to 
oferty pracowników a nie 
pracodawców 

6 7,6 

Ogółem 11 14,1 

Wyłączone ze zbioru „dziwacznych” 

�
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Oferty eksponujące wiek lub płeć 

2009 

N=79 
liczba procent 

2010 

N=25 

100 młodych osób od zaraz 1 1,3 

1840 zł młodych mężczyzn 1 1,3 

absolwentów młode kreatywne osoby, 
możliwość rozwoju 1 1,3 

mężczyzn ze średnim 2 2,6 

młodych do pracy w zespole 2 2,6 

młodych mężczyzn 1 1,3 

studentki do salonu gier 1 1,3 

kobietę do 35 lat do pracy w ptaku 1 1,3 

Ogółem 10 13,0 

brak 
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Wszystkie „załadowane” oferty 

 2009 2010 

 liczba odsetek liczba odsetek 

gazetapraca.pl 1717 18,7% 1170 11,4% 

praca.gratka.pl 3783 41,3% 5247 51,0% 

praca.onet.pl 1487 16,2% 1625 15,8% 

pracuj.pl 2173 23,7% 2244 21,8% 

Ogółem 9160 100,0% 10286 100,0% 
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2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

Manpower 44 1,4 Manpower 47 1,0 

Manpower - Wilcza 
1 ,0 

Manpower agencja Warszawa-
Wilcza 

1 ,0 

Manpower agencja Warszawa-
Wilcza 1 ,0 

Manpower Łódź - Dąbrowskiego 1 ,0 

Manpower cross border 
warszawa - nowogrodzka 1 ,0 

Manpower Łódź - Narutowicza 3 0,1 

Manpower Katowice - Opolska 1 ,0 Manpower Łódź - Struga 28 0,6 

Manpower Kraków 1 ,0 Manpower Polska 93 1,9 

Manpower Łódź 1 ,0 Manpower Polska sp. z o.o. 1 ,0 

Manpower Łódź - 
Dąbrowskiego 1 ,0 

Manpower professional 
executive 

1 ,0 

Manpower Łódź - Narutowicza 1 ,0 Manpower professional  6 0,1 

Manpower Łódź - Struga 
17 0,6 

Manpower professional Toruń – 
Królowej Jadwigi 

2 ,0 

Manpower Łódź - Zielona 
1 ,0 

Manpower professional 
Warszawa - Nowogrodzka 

11 0,2 

Manpower Polska 117 3,8 Manpower Warszawa - Wilcza 1 ,0 

Manpower Polska sp. z o. o. 1 ,0 Manpower Wrocław - Jagiełły 2 ,0 

Manpower- pośrednik 1 ,0 Ogółem 197 3,9 

Manpower professional 
executive 4 0,1 

Manpower professional Toruń - 
Królowej Jadwigi 2 0,1 

Manpower professional 
Warszawa - Nowogrodzka 9 0,3 

Manpower Warszawa - Wilcza 4 0,1 

Ogółem 208 6,8 
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2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

HRK 58 1,9 HRK 85 1,8 

HRK - rec 4 0,1 HRK Ficg 11 0,2 

Ogółem 62 2,0 HRK logistics & purchasing 2 ,0 

HRK office jobs 2 ,0 

HRK Pharma 14 0,3 

HRK retail 1 ,0 

HRK - rec 16 0,3 

klient HRK 261 5,4 

 

Ogółem 392 8,0 

�

2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

Adecco Łódź pp 15 ,5 Adecco Łódź 1 ,0 

Adecco Piotrków Trybunalski 3 0,1 Adecco Łódź pp 4 0,1 

Adecco Poland 30 1,0 Adecco Piotrków Trybunalski 4 0,1 

Adecco Poland  sp. z o. o. 79 2,6 Adecco Poland 51 1,1 

Adecco Warszawa pp 7 0,2 Adecco Poland sp. z o.o.. 1 ,0 

Ogółem 134 4,4 
Adecco Poland sp. z o. o. 12 0,2 

Adecco Poznań pp 2 ,0 

Adecco Rzeszów 1 ,0 

Adecco Warszawa pp 5 0,1 
 

Ogółem 
81 1,6 
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2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

Randstad 50 1,7 Randstad 45 ,9 

Randstad financial staffing 
(Randstad sp. z o.o.) 

10 0,3 Randstad financial staffing 4 ,1 

Randstad industrial executives 
(Randstad sp. z o.o.) 

4 0,1 
Randstad financial staffing 
(Randstad sp. z o.o.) 

4 ,1 

Randstad in house services 1 ,0 
Randstad industrial executives 
(Randstad sp. z o.o.) 

5 ,1 

Randstad sp. z o.o. (oddział  
Łowicz) 

1 ,0 Randstad in house services 1 ,0 

Randstad sp. z o.o. (oddział 
Łódź) 

9 0,3 
Randstad sp. z o.o. (oddział 
Katowice) 

5 ,1 

Randstad sp. z o.o. (oddział 
Poznań) 

5 0,2 
Randstad sp. z o.o. (oddział 
Łódź) 

15 ,4 

Ogółem 80 2,6 
Randstad sp. z o.o. (oddział 
Toruń) 

2 ,0 

Randstad sp. z o.o. (oddział 
Warszawa centrum) 

1 ,0 
 

Ogółem 82 1,7 
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2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

Job - Impulse Polska 9 0,3 Job - Impulse 4 0,1 

Job - Impulse Polska - oddział 
Łódź 

4 0,1 Job Impulse Polska 14 0,3 

Job Impulse Polska - oddział 
Poznań 

1 ,0 
Job Impulse Polska - oddział 
Łódź 

1 ,0 

Job - Impulse 17 0,6 
Job - Impulse Polska - oddział 
Poznań 

1 ,0 

Job - Impulse Polska sp. z o. o. 18 0,6 
Job - Impulse Polska - oddział 
Wrocław 

2 ,0 

Ogółem 49 1,6 Job - Impulse Polska 2 ,0 

Job - Impulse Polska sp. z o. o. 30 0,8 
 

Ogółem 54 1,2 

�

2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

Start People 12 0,4 Start People 21 0,4 

Start People doradztwo 
personalne 20 0,7 

Start People doradztwo 
personalne 

3 0,1 
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Start People image doradztwo 
personalne 10 0,3 

Start People image doradztwo 
personalne 

2 ,0 

Start People image Katowice 1 ,0 Start People image Łódź 15 0,3 

Start People image Łódź 
18 0,6 

Start People image praca 
tymczasowa 

20 0,4 

Start People image praca 
tymczasowa 17 0,6 

Start People Łódź 1 ,0 

Start People Łódź 11 0,4 Start People professionals 2 ,0 

Start People sp. z o.o. oddział 
image 1 ,0 

Start People professionals 
Warszawa 

5 0,1 

Ogółem 90 3,0 Start People sp. z o. o. 1 ,0 

Start People sp. z o.o. 3 0,1 
 

Ogółem 73 1,4 

�

2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

HAYS 26 0,9 HAYS 1 ,0 

HAYS construction &  property 1 ,0 HAYS accountancy & finance 13 0,3 

HAYS it & telecoms 1 ,0 HAYS construction &  property 4 0,1 

HAYS Katowice 6 0,2 HAYS it & telecoms 1 ,0 

HAYS Kraków 2 0,1 HAYS Katowice 3 0,1 

HAYS manufacturing 2 0,1 HAYS manufacturing 5 0,1 

HAYS Pharma 3 0,1 HAYS Pharma 3 0,1 

HAYS Wrocław 2 0,1 HAYS sales & marketing 5 0,1 

Ogółem 43 1,5 HAYS Wrocław 1 ,0 

 Ogółem 35 0,8 

�

2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

Grafton 3 0,1 Grafton recruitment 33 0,7 

Grafton recruitment 26 0,9 Grafton recruitment Polska 8 0,2 

Grafton recruitment Polska 1 ,0 Ogółem 41 0,9 

Ogółem 30 1,0  

�

2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

Agencja Doradztwa 
Personalnego Trenkwalder & 
Partner 

2 0,1 
Agencja Pracy Tymczasowej 
Trenkwalder &  Partner sp. z o.o.

13 0,3 



�
�
��

Agencja Pracy Tymczasowej 
Trenkwalder &  Partner  
sp. z o.o. (nr cert. 388) 

9 0,3 Agencja Pracy Tymczasowej 
Trenkwalder & Patron sp. z o.o. 

2 ,0 

Agencja Pracy Tymczasowej 
Trenkwalder Patron sp. z o.o. 
(nr cert. 2611) 

3 0,1 a.p.t. Trenkwalder &  Patron  
sp. z o.o.   

3 0,1 

Ogółem 14 0,5 Trenkwalder &  Partner 1 ,0 

 Ogółem 19 0,4 

�

2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

Agencja Konsultingowa Sedlak 
& Sedlak 2 0,1 

Agencja Konsultingowa Sedlak & 
Sedlak 

1 ,0 

Sedlak & Sedlak 4 0,1 Sedlak & Sedlak 5 0,1 

Ogółem 6 0,2 Ogółem 6 0,1 

�

2009 

N=3042 
liczba odsetek 

2010 

N=4814 
liczba odsetek 

ANTAL Banking & Insurance 1 ,0 ANTAL Accountancy & Finance 15 0,3 

ANTAL Engineering, Logistics 
&  Operations Division 

2 0,1 ANTAL Banking & Insurance 17 0,4 

ANTAL International 1 ,0 
ANTAL Engineering, Logistics &  
Operations Division 

2 ,0 

Antal IT& telecom 1 ,0 ANTAL S & M 1 ,0 

Ogółem 5 0,1 Ogółem 35 0,7 
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Firmy, które zamieściły w analizowanych okresie przynajmniej 20 ofert pracy 

2009 

N=4905 
liczba odsetek 

2010 

N=5274 
liczba odsetek 

Eniro Polska 56 1,1 Eniro Polska 78 1,5 

Aviva 50 1 Aviva  61 1,0 

MTM 48 1,0 szwalnia 51 1,0 

GOLD BROKER Profesjonalna 
Instytucja Finansowa 

45 0,9 Capgemini Polska 29 0,5 

MAGICZNA sp. z o.o. sp. 
komandytowa 

43 0,9 Recta 28 0,5 

Power Media 33 0,7 MTM 27 0,5 

Rossmann SDP 28 0,6 marketing center s.c. 25 0,5 

Budimex 26 0,5 SWS  BPO Poland 23 0,4 

ECTA 23 0,5 
BSH Sprzęt Gospodarstwa 
Domowego 

21 0,4 

WAG 23 0,5 Infosys BPO Poland 21 0,4 

Unijna Szkoła Kształcenia 
Indywidualnego 

22 0,4 

RR Donnelley 22 0,4 

JTI  Polska (Japan Tobacco 
International) 

20 0,4 

Konsalnet Security sp. z o.o. 
biuro w Łodzi 

20 0,4 

OPTIMA 20 0,4 

 

Firmy, które zamieściły w analizowanych okresie przynajmniej 10 – 19 ofert pracy 

2009 

N=4905 
liczba odsetek 

2010 

N=5274 
liczba odsetek 

Multibank 18 0,4 Multibank 19 0,4 

SOLID SECURITY 18 0,4 IDEIS 18 0,3 

ABRA 17 0,3 Pro - Invest 18 0,3 

Multikino 17 0,3 Telecom Consulting 18 0,3 

Sodexo Polska 16 0,3 firma budowlana 17 0,3 

Andel ’s Łódź 15 0,3 Rossmann SDP 17 0,3 

Kaufland Polska Markety  
sp. z o.o. sp. k. 

15 0,3 MT Marketing 16 0,3 

Polskie Doradztwo Majątkowe 
sp. z o.o. 

15 0,3 Nordea Bank Polska 16 0,3 
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Firmy, które zamieściły w analizowanych okresie przynajmniej 10 – 19 ofert pracy 

2009 

N=4905 
liczba odsetek 

2010 

N=5274 
liczba odsetek 

Profesja - Centrum Kształcenia 
Kadr 

13 0,3 Getin Noble Bank 15 0,3 

FPL 12 0,2 ABB 14 0,3 

Money Expert 12 0,2 osoba prywatna 14 0,3 

Netia 12 0,2 
Spółdzielnia Osób 
Niepełnosprawnych Synergia 

14 0,3 

Akcent 11 0,2 firma handlowa 13 0,2 

Cosinus 11 0,2 Polska Telefonia Cyfrowa 13 0,2 

Polska Telefonia Cyfrowa 11 0,2 Project Production 13 0,2 

Redan 11 0,2 DIVES Finance & Insurance 12 0,2 

Bild Presse Polska sp. z o.o. 
(dawniej Bild Presse Polska  
sp. j) 

10 0,2 DKM Impresja 12 0,2 

Dimar Polska 10 0,2 firma transportowa 12 0,2 

Fujitsu Services 10 0,2 
MAGICZNA sp. z o.o. sp. 
komandytowa 

12 0,2 

Getin Bank S.A. 10 0,2 Abatex 11 0,2 

Home Broker 10 0,2 Complex S.A. 11 0,2 

Interkobo 10 0,2 Kula 11 0,2 

Komenda Wojewódzka Policji 
w Łodzi 

10 0,2 Ogólnopolska Szkoła Barmanów 11 0,2 

Strefa Finansów 10 0,2 PPHTU Adwa sp. z. o.o.  Z.P.Ch 11 0,2 

Verso 10 0,2 AMG.net 10 0,2 

Wema 10 0,2 Amii sp. z o.o. 10 0,2 

Gandalf Travel 10 0,2 

Indesit Company Polska 10 0,2 

Infrainvest sp. z o.o. 10 0,2 
 

Wydawnictwo 10 0,2 
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Portal publikujący ofertę 

Pomiar IV-V 2010 

 

  

gazetapraca.pl 

n=975 

praca.gratka.pl 

n=4089 

praca.onet.pl 

n=1502 

pracuj.pl 

n=2087 

Ogółem 

N=8653 

1 PRZEDSTAWICIELE WŁADZ 
PUBLICZNYCH, WYŻSI URZĘDNICY I 
KIEROWNICY. 

9,1% 2,5% 7,1% 15,6% 7,2% 

2 SPECJALIŚCI 23,0% 7,7% 13,8% 24,1% 14,4% 

3 TECHNICY I INNY ŚREDNI 
PERSONEL 

36,5% 19,3% 44,8% 44,3% 31,7% 

4 PRACOWNICY BIUROWI 8,4% 6,4% 9,2% 4,3% 6,6% 

5 PRACOWNICY USŁUG 
OSOBISTYCH I SPRZEDAWCY 

9,5% 19,0% 7,3% 5,9% 12,8% 

6 ROLNICY, OGRODNICY, LEŚNICY I 
RYBACY 

,0% 0,3% 0,1% ,0% 0,2% 

7 ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I 
RZEMIEŚLNICY 

5,1% 23,2% 3,9% 1,2% 12,5% 

8 OPERATORZY I MONTERZY 
MASZYN I URZĄDZEŃ 

3,7% 8,0% 4,0% 1,5% 5,3% 

9 PRACOWNICY PRZY PRACACH 
PROSTYCH 

3,7% 12,4% 7,7% 1,8% 8,0% 

Brak danych/brak możliwości 
identyfikacji 

0,9% 1,3% 2,1% 1,1% 1,3% 

 100% 100% 100% 100% 100% 
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Oferowane stanowiska 

Kod 1 – cyfrowy 

2009 2010  

liczba odsetek liczba odsetek 

1 PRZEDSTAWICIELE WŁADZ PUBLICZNYCH, WYŻSI 
URZĘDNICY I KIEROWNICY. 

668 8,6 625 7,2 

2 SPECJALIŚCI 1321 17,0 1248 14,4 

3 TECHNICY I INNY ŚREDNI PERSONEL 2221 28,6 2743 31,7 

4 PRACOWNICY BIUROWI 624 8,0 571 6,6 

5 PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I SPRZEDAWCY 834 10,8 1104 12,8 

6 ROLNICY, OGRODNICY, LEŚNICY I RYBACY 3 ,0 15 0,2 

7 ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I RZEMIEŚLNICY 775 10,0 1082 12,5 

8 OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I URZĄDZEŃ 384 5,0 455 5,3 

9 PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 582 7,5 695 8,0 

 Brak danych/brak możliwości identyfikacji 344 4,4 115 1,3 

Ogółem 7756 100,0 8653 100,0 
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Oferowane stanowiska 

(uporządkowane według odsetka) 

Kod 2 – cyfrowy 

2009 
N=7756 

odsetek 
2010 

N=8653 
odsetek 

34 PRACOWNICY POZOSTAŁYCH 
SPECJALNOŚCI 

23,9 
34 PRACOWNICY POZOSTAŁYCH 
SPECJALNOŚCI 

27,8 

24 POZOSTALI SPECJALIŚCI 8,5 
21 SPECJALIŚCI NAUK FIZYCZNYCH, 
MATEMATYCZNYCH I TECHNICZNYCH 

6,5 

12 KIEROWNICY DUŻYCH I ŚREDNICH 
ORGANIZACJI 

6,7 
51 PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I 
OCHRONY 

6,4 

41 PRACOWNICY OBSŁUGI BIUROWEJ 5,9 
52 MODELKI, SPRZEDAWCY I 
DEMONSTRATORZY 

6,3 

51 PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I 
OCHRONY 

5,7 24 POZOSTALI SPECJALIŚCI 6,1 

21 SPECJALIŚCI NAUK FIZYCZNYCH, 
MATEMATYCZNYCH I TECHNICZNYCH 

5,5 
74 POZOSTALI ROBOTNICY 
PRZEMYSŁOWI I RZEMIEŚLNICY 

5,9 

52 MODELKI, SPRZEDAWCY I 
DEMONSTRATORZY 

5,0 
12 KIEROWNICY DUŻYCH I ŚREDNICH 
ORGANIZACJI 

5,0 

74 POZOSTALI ROBOTNICY 
PRZEMYSŁOWI I RZEMIEŚLNICY 

4,5 41 PRACOWNICY OBSŁUGI BIUROWEJ 4,8 

31 ŚREDNI PERSONEL TECHNICZNY 3,7 
91 PRACOWNICY PRZY PRACACH 
PROSTYCH W HANDLU I USŁUGACH 

3,7 

91 PRACOWNICY PRZY PRACACH 
PROSTYCH W HANDLU I USŁUGACH 

3,6 71 GÓRNICY I ROBOTNICY BUDOWLANI 3,3 

83 KIEROWCY I OPERATORZY 
POJAZDÓW 

2,9 31 ŚREDNI PERSONEL TECHNICZNY 3,2 

93 ROBOTNICY POMOCNICZY W 
GÓRNICTWIE, PRZEMYŚLE, 
BUDOWNICTWIE I TRANSPORCIE 

2,7 
83 KIEROWCY I OPERATORZY 
POJAZDÓW 

3,2 

71 GÓRNICY I ROBOTNICY BUDOWLANI 2,6 
72 ROBOTNICY OBRÓBKI METALI I 
MECHANICY MASZYN I URZĄDZEŃ 

2,9 

72 ROBOTNICY OBRÓBKI METALI I 
MECHANICY MASZYN I URZĄDZEŃ 

2,4 
13 KIEROWNICY MAŁYCH 
PRZEDSIĘBIORSTW. 

2,3 

13 KIEROWNICY MAŁYCH 
PRZEDSIĘBIORSTW. 

2,0 
93 ROBOTNICY POMOCNICZY W 
GÓRNICTWIE, PRZEMYŚLE, 
BUDOWNICTWIE I TRANSPORCIE 

2,2 

22 SPECJALIŚCI NAUK 
PRZYRODNICZYCH I OCHRONY 
ZDROWIA 

2,0 
90 PRACOWNICY PRZY PRACACH 
PROSTYCH 

2,0 

42 PRACOWNICY OBROTU PIENIĘŻNEGO 
I OBSŁUGI KLIENTÓW 

2,0 
42 PRACOWNICY OBROTU 
PIENIĘŻNEGO I OBSŁUGI KLIENTÓW 

1,5 

82 OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 1,7 82 OPERATORZY I MONTERZY MASZYN 1,4 

9,PRACOWNICY PRZY PRACACH 
PROSTYCH 

1,1 
22 SPECJALIŚCI NAUK 
PRZYRODNICZYCH I OCHRONY 
ZDROWIA 

0,9 
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(uporządkowane według odsetka) 

Kod 2 – cyfrowy 

2009 
N=7756 

odsetek 
2010 

N=8653 
odsetek 

23 SPECJALIŚCI SZKOLNICTWA 1,0 23 SPECJALIŚCI SZKOLNICTWA 0,9 

32 ŚREDNI PERSONEL W ZAKRESIE 
NAUK BIOLOGICZNYCH I OCHRONY 
ZDROWIA 

1,0 
32 ŚREDNI PERSONEL W ZAKRESIE 
NAUK BIOLOGICZNYCH I OCHRONY 
ZDROWIA 

0,6 

73 ROBOTNICY ZAWODÓW 
PRECYZYJNYCH, CERAMICY, 
WYTWÓRCY WYROBÓW 
GALANTERYJNYCH, ROBOTNICY 
POLIGRAFICZNI I POKREWNI 

0,4 
81 OPERATORZY MASZYN I URZĄDZEŃ 
WYDOBYWCZYCH I PRZETWÓRCZYCH 

0,6 

81 OPERATORZY MASZYN I URZĄDZEŃ 
WYDOBYWCZYCH I PRZETWÓRCZYCH 

0,3 

73 ROBOTNICY ZAWODÓW 
PRECYZYJNYCH, CERAMICY, 
WYTWÓRCY WYROBÓW 
GALANTERYJNYCH, ROBOTNICY 
POLIGRAFICZNI I POKREWNI 

0,3 

33 NAUCZYCIELE PRAKTYCZNEJ NAUKI 
ZAWODU I INSTRUKTORZY. 

0,1 40 PRACOWNICY BIUROWI 0,2 

4, PRACOWNICY BIUROWI 0,1 62 OGRODNICY. 0,2 

7,ROBOTNICY PZREMYSŁOWI I 
RZEMIEŚLNICY 

0,1 
92 ROBOTNICY POMOCNICZY W 
ROLNICTWIE, RYBOŁÓWSTWIE I 
POKREWNI. 

0,2 

8,OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I 
URZĄDZEŃ 

0,1 20 SPECJALIŚCI 0,1 

92 ROBOTNICY POMOCNICZY W 
ROLNICTWIE, RYBOŁÓWSTWIE I 
POKREWNI. 

0,1 
33 NAUCZYCIELE PRAKTYCZNEJ NAUKI 
ZAWODU I INSTRUKTORZY. 

0,1 

2 SPECJALIŚCI ,0 
70 ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I 
RZEMIESLNICY 

0,1 

5 PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I 
PSRZEDAWCY 

,0 
80 OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I 
URZĄDZEŃ 

0,1 

61 ROLNICY ,0 
50 PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I 
SPRZEDAWCY 

,0 

62 OGRODNICY. ,0 61 ROLNICY ,0 

Brak danych/brak możliwości identyfikacji 4,4 Brak danych/brak możliwości identyfikacji 1,3 

Ogółem 100,0 100,0 
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Oferowane stanowiska 

(uporządkowane według odsetka) 

Kod 3 – cyfrowy 

2009 
N=7756 

odsetek
2010 

N=8653 
odsetek

341 Pracownicy do spraw finansowych i handlowych 20,2 
341 Pracownicy do spraw finansowych i 
handlowych 

24,3 

241 Specjaliści do spraw ekonomicznych i 
zarządzania 

7,2 522 Sprzedawcy i demonstratorzy. 6,2 

522 Sprzedawcy i demonstratorzy. 4,8 
241 Specjaliści do spraw ekonomicznych i 
zarządzania 

5,2 

123 Kierownicy pozostałych wewnętrznych 
jednostek organizacyjnych 

4,0 
743 Robotnicy produkcji wyrobów włókienniczych, 
odzieży i pokrewni 

5,1 

743 Robotnicy produkcji wyrobów włókienniczych, 
odzieży i pokrewni 

3,9 213 Informatycy 3,2 

214 Inżynierowie i pokrewni 3,2 214 Inżynierowie i pokrewni 3,2 

413 Pracownicy do spraw ewidencji materiałowej, 
transportu i produkcji 

2,8 514 Pozostali pracownicy usług osobistych 2,6 

514 Pozostali pracownicy usług osobistych 2,6 832 Kierowcy pojazdów 2,6 

213 Informatycy 2,3 
512 Pracownicy usług domowych i 
gastronomicznych 

2,5 

832 Kierowcy pojazdów 2,3 343 Średni personel biurowy 2,3 

131 Kierownicy małych przedsiębiorstw 2,0 
123 Kierownicy pozostałych wewnętrznych 
jednostek organizacyjnych 

2,2 

311 Technicy 2,0 131 Kierownicy małych przedsiębiorstw 2,2 

343 Średni personel biurowy 1,9 
122 Kierownicy wewnętrznych jednostek 
organizacyjnych działalności podstawowej 

2,1 

122 Kierownicy wewnętrznych jednostek 
organizacyjnych działalności podstawowej 

1,8 311 Technicy 2,1 

512 Pracownicy usług domowych i 
gastronomicznych 

1,8 900 PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 2,0 

223 Specjaliści ochrony zdrowia (z wyjątkiem 
pielęgniarek i położnych) 

1,7 
413 Pracownicy do spraw ewidencji materiałowej, 
transportu i produkcji 

1,7 

419 Pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej 
niesklasyfikowani. 

1,7 
419 Pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej 
niesklasyfikowani. 

1,7 

913 Pomoce domowe, sprzątaczki i praczki 1,7 
713 Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i 
pokrewni 

1,7 

932 Robotnicy przy pracach prostych w przemyśle. 1,4 913 Pomoce domowe, sprzątaczki i praczki 1,6 

421 Pracownicy obrotu pieniężnego 1,3 932 Robotnicy przy pracach prostych w przemyśle 1,2 

713 Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i 
pokrewni 

1,2 421 Pracownicy obrotu pieniężnego 1,1 

712 Robotnicy budowlani robót stanu surowego i 
pokrewni 

1,1 
712 Robotnicy budowlani robót stanu surowego i 
pokrewni 

1,1 

9,0 PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 1,1 515 Pracownicy usług ochrony 1,0 

342 Agenci biur pomagających w prowadzeniu 
działalności gospodarczej i pośrednicy handlowi 

1,0 723 Mechanicy maszyn i urządzeń 0,9 
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(uporządkowane według odsetka) 

Kod 3 – cyfrowy 

2009 
N=7756 

odsetek
2010 

N=8653 
odsetek

121 Dyrektorzy generalni, wykonawczy, prezesi i ich 
zastępcy 

0,9 911 Sprzedawcy uliczni i pokrewni 0,9 

235 Pozostali specjaliści szkolnictwa i wychowawcy 0,9 
223 Specjaliści ochrony zdrowia (z wyjątkiem 
pielęgniarek i położnych) 

0,8 

724 Elektrycy 0,9 315 Inspektorzy bezpieczeństwa i jakości 0,8 

91  PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH 
W HANDLU I USŁUGACH 

0,9 724 Elektrycy  0,8 

315 Inspektorzy bezpieczeństwa i jakości 0,8 
121 Dyrektorzy generalni, wykonawczy, prezesi i 
ich zastępcy 

0,6 

322 Średni personel ochrony zdrowia 0,8 235 Pozostali specjaliści szkolnictwa i wychowawcy 0,6 

411 Sekretarki i operatorzy maszyn biurowych 0,7 
342 Agenci biur pomagających w prowadzeniu 
działalności gospodarczej i pośrednicy handlowi 

0,6 

515 Pracownicy usług ochrony 0,7 411 Sekretarki i operatorzy maszyn biurowych 0,6 

723 Mechanicy maszyn i urządzeń 0,7 414 Pracownicy poczty i pokrewni 0,6 

931 Robotnicy pomocniczy w górnictwie i 
budownictwie 

0,7 722 Kowale, ślusarze i pokrewni 0,6 

347 Pracownicy działalności artystycznej, rozrywki i 
sportu 

0,6 
931 Robotnicy pomocniczy w górnictwie i 
budownictwie 

0,6 

414 Pracownicy poczty i pokrewni 0,6 322 Średni personel ochrony zdrowia 0,5 

833 Operatorzy pojazdów wolnobieżnych i pokrewni 0,6 
422 Informatorzy, pracownicy biur podróży, 
recepcjoniści i telefoniści 

0,5 

312 Techniczny personel obsługi komputerów i 
pokrewni 

0,5 
721 Formierze odlewniczy, spawacze, blacharze, 
monterzy konstrukcji metalowych i pokrewni 

0,5 

422 Informatorzy, pracownicy biur podróży, 
recepcjoniści i telefoniści 

0,5 741 Robotnicy w przetwórstwie spożywczym 0,5 

828 Monterzy 0,5 828 Monterzy 0,5 

247 Specjaliści administracji publicznej 0,4 
833 Operatorzy pojazdów wolnobieżnych i 
pokrewni 

0,5 

513 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,4 
910 pracownicy przy pracach prostych w handlu i 
usługach 

0,5 

721 Formierze odlewniczy, spawacze, blacharze, 
monterzy konstrukcji metalowych i pokrewni 

0,4 
347 Pracownicy działalności artystycznej, rozrywki i 
sportu 

0,4 

914 Gospodarze budynków, zmywacze szyb i 
pokrewni 

0,4 
714 Malarze, pracownicy czyszczący konstrukcje 
budowlane i pokrewni 

0,4 

93, Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, 
budownictwie i transporcie 

0,4 
811 Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i 
pokrewni 

0,4 

242 Prawnicy 0,3 242 Prawnicy 0,3 

245 Specjaliści kultury i sztuki 0,3 
312 Techniczny personel obsługi komputerów i 
pokrewni 

0,3 

42, Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi 
klientów 

0,3 820 Operatorzy i monterzy maszyn 0,3 
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(uporządkowane według odsetka) 

Kod 3 – cyfrowy 

2009 
N=7756 

odsetek
2010 

N=8653 
odsetek

714 Malarze, pracownicy czyszczący konstrukcje 
budowlane i pokrewni 

0,3 
914 Gospodarze budynków, zmywacze szyb i 
pokrewni 

0,3 

734 Robotnicy poligraficzni i pokrewni 0,3 915 Gońcy, bagażowi, portierzy i pokrewni 0,3 

742 Robotnicy obróbki drewna, stolarze meblowi i 
pokrewni 

0,3 933 Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze 0,3 

82, Operatorzy i monterzy maszyn 0,3 244 Specjaliści nauk społecznych i pokrewnych 0,2 

915 Gońcy, bagażowi, portierzy i pokrewni 0,3 245 Specjaliści kultury i sztuki 0,2 

222 Specjaliści nauk rolniczych i pokrewni 0,2 247 Specjaliści administracji publicznej 0,2 

244 Specjaliści nauk społecznych i pokrewnych 0,2 340 Pracownicy pozostałych specjalności 0,2 

314 Pracownicy transportu morskiego, żeglugi 
śródlądowej i lotnictwa 

0,2 400	PRACOWNICY BIUROWI 0,2 

321 Technicy nauk biologicznych i rolniczych 0,2 410 Pracownicy obsługi biurowej 0,2 

521 Modelki,i modele i pokrewni. 0,2 513 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,2 

722 Kowale, ślusarze i pokrewni 0,2 734 Robotnicy poligraficzni i pokrewni 0,2 

725 Monterzy elektronicy i pokrewni 0,2 
742 Robotnicy obróbki drewna, stolarze meblowi i 
pokrewni 

0,2 

741 Robotnicy w przetwórstwie spożywczym 0,2 
826 Operatorzy maszyn w przemyśle 
włókienniczym 

0,2 

821 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z 
metali i minerałów 

0,2 130	Kierownicy małych przedsiębiorstw 0,1 

823 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z 
gumy i tworzyw sztucznych 

0,2 200 SPECJALIŚCI 0,1 

826 Operatorzy maszyn w przemyśle włókienniczym 0,2 
232 Nauczyciele gimnazjów i szkół 
ponadgimnazjalnych. 

0,1 

911 Sprzedawcy uliczni i pokrewni 0,2 233 Nauczyciele szkół podstawowych i przedszkoli 0,1 

933 Robotnicy pomocniczy transportu i tragarze. 0,2 310 Średni personel techniczny 0,1 

211 Fizycy, chemicy i pokrewni 0,1 321 Technicy nauk biologicznych i rolniczych 0,1 

224 Pielęgniarki i położne 0,1 
331 Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i 
instruktorzy.. 

0,1 

232 Nauczyciele gimnazjów i szkół 
ponadgimnazjalnych. 

0,1 
412 Pracownicy do spraw finansowo-
statystycznych. 

0,1 

24, Pozostali specjaliści 0,1 511 Stewardzi, konduktorzy i przewodnicy 0,1 

243 Archiwiści, bibliotekoznawcy i specjaliści 
informacji naukowej 

0,1 521 Modelki, modele i pokrewni. 0,1 

31, Średni personel techniczny 0,1 621 Ogrodnicy 0,1 

313 Operatorzy sprzętu optycznego i 
elektronicznego 

0,1 
700 ROBOTNICY PRZEMYSŁOWI I 
RZEMIEŚLNICY 

0,1 

331 Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i 
instruktorzy.. 

0,1 710 Górnicy i robotnicy budowlani 0,1 
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N=7756 

odsetek
2010 

N=8653 
odsetek

344 Urzędnicy do spraw podatków, ceł i pokrewni 0,1 725 Monterzy elektronicy i pokrewni 0,1 

4,0 Pracownicy biurowi 0,1 
800 OPERATORZY I MONTERZY MASZYN I 
URZĄDZEŃ 

0,1 

41  Pracownicy obsługi biurowej 0,1 
816 Operatorzy urządzeń energetycznych i 
pokrewni 

0,1 

51, Pracownicy usług osobistych i ochrony 0,1 
821 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z 
metali i minerałów 

0,1 

511 Stewardzi, konduktorzy i przewodnicy 0,1 
823 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z 
gumy i tworzyw sztucznych 

0,1 

7,0 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 0,1 
825 Operatorzy maszyn poligraficznych i 
papierniczo-przetwórczych 

0,1 

744 Robotnicy obróbki skóry 0,1 830 Kierowcy i operatorzy pojazdów 0,1 

8,0 Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń 0,1 
921 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 
rybołówstwie i pokrewni 

0,1 

811 Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i 
pokrewni 

0,1 211 Fizycy, chemicy i pokrewni ,0 

814 Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki 
drewna i produkcji papieru 

0,1 212 Matematycy, statystycy i pokrewni ,0 

817 Operatorzy zautomatyzowanych linii 
produkcyjnych i robotów przemysłowych w 
przemyśle elektromaszynowym 

0,1 221 Specjaliści nauk biologicznych ,0 

822 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji 
wyrobów chemicznych 

0,1 222 Specjaliści nauk rolniczych i pokrewni ,0 

825 Operatorzy maszyn poligraficznych i 
papierniczo-przetwórczych 

0,1 224 Pielęgniarki i położne ,0 

829 Operatorzy maszyn gdzie indziej 
niesklasyfikowani. 

0,1 231 Nauczyciele szkół wyższych. ,0 

921 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 
rybołówstwie i pokrewni 

0,1 240	4ozostali specjaliści ,0 

2,0  SPECJALIŚCI ,0 
243 Archiwiści, bibliotekoznawcy i specjaliści 
informacji naukowej 

,0 

21, Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych i 
technicznych 

,0 
313 Operatorzy sprzętu optycznego i 
elektronicznego 

,0 

212 Matematycy, statystycy i pokrewni ,0 
330	Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i 
instruktorzy 

,0 

231 Nauczyciele szkół wyższych. ,0 344 Urzędnicy do spraw podatków, ceł i pokrewni ,0 

233 Nauczyciele szkół podstawowych i przedszkoli ,0 
345 Policjanci, funkcjonariusze Służby Więziennej i 
ochrony państwa 

,0 

34, Pracownicy pozostałych specjalności ,0 
348 Pracownicy archiwów, bibliotek i informacji 
naukowej 

,0 

345 Policjanci, funkcjonariusze Służby Więziennej i 
ochrony państwa 

,0 
420 Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi 
klientów 

,0 
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Kod 3 – cyfrowy 
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N=7756 

odsetek
2010 

N=8653 
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412 Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych. ,0 
500 PRACOWNICY USŁUG OSOBISTYCH I 
SPRZEDAWCY 

,0 

5,0 Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy ,0 510 Pracownicy usług osobistych i ochrony ,0 

612 Hodowcy zwierząt i pokrewni ,0 520 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy	  ,0 

621 Ogrodnicy ,0 612 Hodowcy zwierząt i pokrewni ,0 

71, Górnicy i robotnicy budowlani ,0 620 Ogrodnicy ,0 

72, Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i 
urządzeń 

,0 711 Górnicy i robotnicy obróbki kamienia ,0 

73, Robotnicy zawodów precyzyjnych, ceramicy, 
wytwórcy wyrobów galanteryjnych, robotnicy 
poligraficzni i pokrewni 

,0 
720 Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i 
urządzeń 

,0 

731 Robotnicy produkcji wyrobów precyzyjnych z 
metalu i materiałów pokrewnych 

,0 
731 Robotnicy produkcji wyrobów precyzyjnych z 
metalu i materiałów pokrewnych 

,0 

74, Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy ,0 732 Ceramicy, szklarze i pokrewni ,0 

815 Operatorzy urządzeń przemysłu chemicznego ,0 740 Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy ,0 

816 Operatorzy urządzeń energetycznych i pokrewni ,0 744 Robotnicy obróbki skóry ,0 

827 Operatorzy maszyn i urządzeń przemysłu 
spożywczego 

,0 
812 Operatorzy maszyn i urządzeń hutniczych i 
pokrewni 

,0 

83, Kierowcy i operatorzy pojazdów ,0 
813 Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów 
szklanych, ceramicznych i pokrewni 

,0 

831 Maszyniści kolejowi, dyżurni ruchu i pokrewni ,0 
814 Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki 
drewna i produkcji papieru 

,0 

834 Marynarze i pokrewni. ,0 815 Operatorzy urządzeń przemysłu chemicznego ,0 

912 Czyściciele butów i inni świadczący usługi na 
ulicach. 

,0 
817 Operatorzy zautomatyzowanych linii 
produkcyjnych i robotów przemysłowych w 
przemyśle elektromaszynowym 

,0 

916 Ładowacze nieczystości i pokrewni ,0 
822 Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji 
wyrobów chemicznych 

,0 

 
827 Operatorzy maszyn i urządzeń przemysłu 
spożywczego 

,0 

 
829 Operatorzy maszyn gdzie indziej 
niesklasyfikowani. 

,0 

 831 Maszyniści kolejowi, dyżurni ruchu i pokrewni ,0 

 
912 Czyściciele butów i inni świadczący usługi na 
ulicach. 

,0 

 916 Ładowacze nieczystości i pokrewni ,0 

 
920 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 
rybołówstwie i pokrewni 

,0 

 

 
930 Robotnicy pomocniczy w górnictwie, 
przemyśle, budownictwie i transporcie 

,0 
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Oferowane stanowiska 

(uporządkowane według odsetka) 

Kod 3 – cyfrowy 

2009 
N=7756 

odsetek
2010 

N=8653 
odsetek

Brak danych/brak możliwości identyfikacji 4,4 Brak danych/brak możliwości identyfikacji 1,3 

*1-!-��,������
����������������������	������
3�� ������
������8���������	���HE�
����
	7� �� 
�

��

� �
��� �@GG9�� #��� �3��������� �
���
�������� ���
� ��������4��
�5� ����������5� ������������� ��

�

����
���������,����4����������������
3
�	�3�7�
��������
����������
�
	�	������	�����������������������

�

&���� '������������������ �
�����
� 
�
��

5�
��	����
�������2&�!��
�������	������!���� �����	���<%�������� �� �����0	�������	�����=������!�3�

���������
��	���� 
������
!�(��
����	���	�����5��!����
� �����	��� �?������ ���!��������!��� 2!�?� 
����


��'��� �����!�3� ������ �!�� ���!����� 
���� ���	�� �	���� ���� ������ 2!� �� ��	���� ��3�� ���� <�������

0	�������� ��	������=� ������ �	����� !����� �
� ���� <�	���!�� 2!� ��� ��	�!� �������!���� ��

������!���=���

�

Kategoria pracowników 
2009 

N=7756 
2010 

N=8653 

3. Technicy i inny średni personel 28,6% w tym: 31,7% w tym:  

341 Pracownicy do spraw finansowych i handlowych 20,2% 24,3% 

343 Średni personel biurowy 1,9% 2,3% 

311 Technicy 2,0% 2,1% 

315 Inspektorzy bezpieczeństwa i jakości 0,8% 0,8% 

342 Agenci biur pomagających w prowadzeniu działalności 
gospodarczej i pośrednicy handlowi 

1,0% 0,6% 

322 Średni personel ochrony zdrowia 0,8% 0,5% 
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Kategoria pracowników 
2009 

N=7756 
2010 

N=8653 

341 Pracownicy do spraw finansowych i handlowych  20,2% w tym: 23,4% w tym:  

3411 Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych i pokrewni  1,1% ,1% 

3412 Pośrednicy ubezpieczeniowi  0,9% 1,0% 
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3414 Organizatorzy turystyki i pokrewni -- ,0% 

3415 Agenci do spraw sprzedaży (handlowcy)  17,7% 21,4% 

3417 Rzeczoznawcy, taksatorzy i licytatorzy  0,0% ,1% 

3419 Pracownicy do spraw finansowych i handlowych 
gdzie indziej niesklasyfikowani 

0,3% ,0% 

Nie dający się sklasyfikować na czwartym poziomie 0,2% 0,8% 

�

Kategoria pracowników 
2009 

N=7756
2010 

N=8653 

3415 Agenci do spraw sprzedaży (handlowcy)  17,7% w tym: 21,4% w tym: 

341501 Handlowiec* (zawód szkolny: Technik handlowiec)  2,1% 3,0% 

341502 Organizator obsługi sprzedaży internetowej  0,1% 0,1% 

341503 Przedstawiciel handlowy (przedstawiciel 
regionalny)  

10,1% 9,5% 

341504 Telemarketer  1,4% 1,8% 

341590 Pozostali agenci do spraw sprzedaży (handlowcy) 3,7% 2,8% 

Nie dający się sklasyfikować na szóstym poziomie 0,3% 4,2% 
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Kategoria pracowników 
2009 

N=7756 
2010 

N=8653 

2 Specjaliści  w tym: 14,4% w tym” 

241 Specjaliści ds. ekonomicznych i zarządzania, w tym: 

241912 Specjalista ds. marketingu i handlu 
(sprzedaży) 

241906 Przedstawiciel medyczny�

7,2% 

  1,9% 
�

  1,2%

5,2% 

  1,4% 
�

  0,8%

231 Informatycy, w tym: 

2132 Programiści 

2,3% 

1,1%

3,2% 

1,8% 

214 Inżynierowie i pokrewni, w tym: 

2149 Inżynierowie i pokrewni gdzie indziej 
niesklasyfikowani 

2142 Inżynierowie budownictwa i inżynierii środowiska 

3,2% 

   1,1% 

 
   0,4%

3,2% 

   1,4% 

 
   0,6%
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223 Specjaliści ochrony zdrowia (z wyjątkiem pielęgniarek i 
położnych), w tym: 

2234 Farmaceuci�

1,7% 

  1,1%

0,8% 

  0,5%
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Kategoria pracowników 
2009 

N=7756 
2010 

N=8653 

5 Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy 10,8% w tym: 12,8% w tym: 

522 Sprzedawcy i demonstratorzy, w tym: 

522107 Sprzedawcy 

4,8% 

4,6%

6,2,% 

5,9%

514 Pozostali pracownicy usług osobistych, w tym: 

514102 (fryzjerzy) oraz 514 103 (kosmetyczki) 

2,6% 

1,4%

2,6% 

1,8% 

512 Pracownicy usług domowych i gastronomicznych w 
tym: 

512300 i 512302 (kelnerzy) oraz 512301 (barmani),  

512201 (kucharze) i 512202 (kucharze małej 
gastronomii) 

1,8% 

 

0,9% 

0,6%

2,5% 

 

1,1% 

0,9%

515 Pracownicy usług ochrony 0,7% 1,0% 
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Kategoria pracowników 
2009 

N=7756
2010 

N=8653 

7 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 10,0% w tym: 12,5% w tym: 

743 Robotnicy produkcji wyrobów włókienniczych, odzieży 
i pokrewni, w tym: 

743600 (szwaczki i pokrewne), 743604 (szwaczki) 

3,9% 

 
       2,2% 

5,1,% 

 
       4,0%

713 Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i 
pokrewni 

1,2% 1,7% 

712 Robotnicy budowlani robót stanu surowego i pokrewni  1,1% 1,1% 

723 Mechanicy maszyn i urządzeń 0,7% 0,9% 

724 Elektrycy 0,9% ,8% 
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722 Kowale, ślusarze i pokrewni 0,2% ,6% 

741 Robotnicy w przetwórstwie spożywczym 0,2% ,5% 

721 Formierze odlewniczy, spawacze, blacharze, monterzy 
konstrukcji metalowych i pokrewni 

0,4% ,5% 

�
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Kategoria pracowników 
2009 

N=7756
2010 

N=8653 

1 Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy. 8,6% w tym: 7,2% w tym: 

123 Kierownicy pozostałych wewnętrznych jednostek 
organizacyjnych 

4,0% 2,2% 

131 Kierownicy małych przedsiębiorstw, w tym: 

131401Kierownik małego przedsiębiorstwa w handlu 
hurtowym i detalicznym 

2,0% 

       1,3% 

2,2% 

       1,0%

122 Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych 
działalności podstawowej 

1,8% 2,1% 

121 Dyrektorzy generalni, wykonawczy, prezesi i ich 
zastępcy 

0,9% 0,6% 

�
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Kategoria pracowników 
2009 

N=7756
2010 

N=8653 

9 Pracownicy przy pracach prostych 7,5% w tym: 8,0% w tym: 

900 Pracownicy przy pracach prostych (brak bardziej 
szczegółowych informacji) 

1,1% 2,0% 

913 Pomoce domowe, sprzątaczki i praczki 1,7% 1,6% 

932 Robotnicy przy pracach prostych w przemyśle 1,4% 1,2% 

911 Sprzedawcy uliczni i pokrewni 0,2% 0,9% 

931 Robotnicy pomocniczy w górnictwie i budownictwie 0,7% 0,6% 
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Kategoria pracowników 
2009 

N=7756
2010 

N=8653 

4 Pracownicy biurowi 8,0% w tym: 6,6% w tym: 

413 Pracownicy do spraw ewidencji materiałowej, 
transportu i produkcji, w tym: 

413103 (magazynier)�

2,8% 

�
       1,9%

1,7% 

�
       1,1%

419 Pracownicy obsługi biurowej gdzie indziej 
niesklasyfikowani. 

1,7% 1,7% 

421 Pracownicy obrotu pieniężnego, w tym: 

421102 (kasjer handlowy)�

1,3% 

     0,7%

1,1% 

     0,4%

411 Sekretarki i operatorzy maszyn biurowych 0,7% 0,6% 

414 Pracownicy poczty i pokrewni 0,6% 0,6% 

422 Informatorzy, pracownicy biur podróży, recepcjoniści  
i telefoniści 

0,5% 0,5% 
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OFERTY PRACY 

Rolnictwo 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

01 Rolnictwo 14 0,2 37 0,4 

02 Leśnictwo i pozyskiwanie drewna 1 ,0 1 ,0 

03 Rybołówstwo 1 ,0 X X 

�

Górnictwo i Wydobywanie 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

06 Górnictwo ropy naftowej i gazu ziemnego X X 2 ,0 

08 Pozostałe górnictwo i wydobywanie X X 2 ,0 

09 Działalność usługowa wspomagająca eksploatację złóż/ pozostałe 
górnictwo 

4 0,1 X X 

�

Przetwórstwo Przemysłowe 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

10 Produkcja artykułów spożywczych 64 0,8 152 1,8 

11 Produkcja napojów 17 0,2 27 0,3 

12 Produkcja wyrobów tytoniowych 17 0,2 8 0,1 

13 Produkcja wyrobów tekstylnych 66 0,9 125 1,4 

14 Produkcja odzieży 172 2,2 424 4,9 

15 Produkcja skór i produkcja ze skór wyprawionych 8 0,1 5 0,1 

16 Produkcja wyrobów tartacznych/wyrobów z drewna, korka  8 0,1 9 0,1 

17 Produkcja papieru i wyrobów z papieru 25 0,3 35 0,4 

18 Drukowanie i działalność usługowa związana z poligrafią 32 0,4 38 0,4 

19 Wytwarzanie i przetwarzanie koksu/ produktów rafinacji ropy 
naftowej 

2 ,0 2 ,0 

20 Produkcja chemikaliów i wyrobów chemicznych 61 0,8 82 0,9 

21 Produkcja leków/ wyrobów farmaceutycznych 101 1,3 128 1,5 
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22 Produkcja wyrobów z gumy i tworzyw sztucznych 52 0,7 85 1,0 

23 Produkcja wyrobów z pozostałych niemineralnych surowców 
niemetalicznych (szkło itp.) 

32 0,4 45 0,5 

24 Produkcja metali 17 0,2 7 0,1 

25 Produkcja metalowych wyrobów gotowych z wyłączeniem maszyn i 
urządzeń 

47 0,6 56 0,6 

26 Produkcja komputerów, wyrobów elektronicznych i optycznych 45 0,6 61 0,7 

27 Produkcja urządzeń elektrycznych  61 0,8 79 0,9 

28 Produkcja maszyn i urządzeń gdzie indziej niesklasyfikowana 54 0,7 83 1,0 

29 Produkcja pojazdów samochodowych, naczep, przyczep z 
wyłączeniem motocykli 

18 0,2 17 0,2 

30 Produkcja pozostałego sprzętu transportowego 6 0,1 2 ,0 

31 Produkcja mebli 30 0,4 27 0,3 

32 Pozostała produkcja wyrobów 138 1,8 317 3,7 

33 Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urządzeń 13 0,2 9 0,1 

Ogółem 1086 14,0 1823 21,0 

�

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze do układów 
klimatyzacyjnych  

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

35 Wytwarzanie, zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę 
wodna, gorącą wodę 

11 0,1 6 0,1 

�

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

37 Odprowadzanie i oczyszczanie ścieków 1 ,0 X X 

38 Zbieranie, przetwarzanie, unieszkodliwianie odpadów/odzysk 
surowców 

8 0,1 4 ,0 

39 Działalność związana z rekultywacją/pozostała działalność 
związana z gospodarką odpadami 

1 ,0 5 0,1 

�

�

�

�
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Budownictwo 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

41 Roboty budowlane związane ze wznoszeniem budynków 84 1,1 186 2,1 

42 Roboty związane z budową obiektów inżynierii lądowej i wodnej 78 1,0 75 0,9 

43 Roboty budowlane specjalistyczne 217 2,8 296 3,4 

Ogółem 379 4,9 557 6,4 

�

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

45 Sprzedaż hurtowa/ detaliczna pojazdów 
samochodowych/akcesoriów, konserwacja i naprawa 

96 1,2 190 2,2 

46 Sprzedaż hurtowa z wyłączeniem handlu pojazdami 
samochodowymi 

482 6,2 451 5,2 

47 Handel detaliczny z wyłączeniem handlu pojazdami 
samochodowymi 

823 10,6 1136 13,1 

Ogółem 1401 18,0 1777 20,5 

�

Transport i gospodarka magazynowa 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

49 Transport lądowy oraz rurociągowy 117 1,5 224 2,6 

50 Transport wodny 3 ,0 4 ,0 

51 Transport lotniczy 1 ,0 6 0,1 

52 Magazynowanie i działalność usługowa wspomagająca transport 163 2,1 130 1,5 

53 Działalność pocztowa i kurierska 16 0,2 32 0,4 

Ogółem 300 3,8 396 4,6 

�

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

55 Zakwaterowanie (hotele, obiekty noclegowe, pola kempingowe  32 0,4 52 0,6 

56 Działalność usługowa związana z wyżywieniem 174 2,2 270 3,1 

�

�
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Informacja i komunikacja 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

58 Działalność wydawnicza 42 0,5 83 1,0 

59 Produkcja filmów, nagrań video, programów tv, nagrań 
dźwiękowych i muzycznych 

4 0,1 3 ,0 

60 Nadawanie programów ogólnodostępnych i abonamentowych 7 0,1 1 ,0 

61 Telekomunikacja 139 1,8 172 2,0 

62 Oprogramowanie i doradztwo w zakresie informatyki oraz 
działalność powiązana  

160 2,1 243 2,8 

63 Działalność usługowa w zakresie informacji 101 1,3 65 0,8 

Ogółem 453 5,9 567 6,6 

�

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

64 Finansowa działalność usługowa, z wyłączeniem ubezpieczeń i 
funduszów emerytalnych 

456 5,9 566 6,5 

65 Ubezpieczenia/ Reasekuracja /Fundusze emerytalne z 
wyłączeniem obowiązkowego ubezpieczenia 

111 1,4 153 1,8 

66 Działalność wspomagająca usługi finansowe oraz ubezpieczenia i 
fundusze emerytalne 

79 1,0 89 1,0 

Ogółem 646 8,3 808 9,3 

�

Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

68 Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości 56 0,7 48 0,6 

�

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

69 Działalność prawnicza/ rachunkowo-księgowa/ doradztwo 
podatkowe 

81 1,0 90 1,0 

70 Działalność firm centralnych (head offices) i holdingów/ doradztwo 
związane z zarządzaniem 

39 0,5 15 0,2 

71 Działalność w zakresie architektury i inżynierii/ Badania i analizy 
techniczne 

16 0,2 14 0,2 

�
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72 Badania naukowe i prace rozwojowe 11 0,1 5 0,1 

73 Reklama/ Badanie rynku i opinii publicznej 126 1,6 131 1,5 

74 Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 80 1,0 145 1,7 

75 Działalność weterynaryjna 10 0,1 1 ,0 

Ogółem 363 4,5 401 4,7 

�

Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

77 Wynajem i dzierżawa 2 ,0 4 ,0 

78 Działalność związana z zatrudnieniem 57 0,7 73 0,8 

79 Działalność agentów/pośredników turystycznych/organizatorów 
turystyki 

8 0,1 29 0,3 

80 Działalność detektywistyczna i ochroniarska 74 1,0 109 1,3 

81 Utrzymanie porządku w budynkach, zagospodarowanie terenów 
zieleni 

32 0,4 47 0,5 

82 Działalność związana z administracyjną obsługą biura, 
wspomaganie prowadzenia działalności gospodarczej 

156 2,0 199 2,3 

Ogółem 329 4,2 461 5,2 

�

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

84 Administracja publiczna/ obrona narodowa/ obowiązkowe 
zabezpieczenia społeczne 

72 0,9 88 1,0 

�

Edukacja 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

85 Edukacja 158 2,0 158 1,8 

�

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

86 Opieka zdrowotna  93 1,2 38 0,4 

87 Pomoc społeczna z zakwaterowaniem 1 ,0 5 0,1 

88 Pomoc społeczna bez zakwaterowania 3 ,0 3 ,0 
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Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

90 Działalność twórcza związana z kulturą i rozrywką 11 0,1 10 0,1 

91 Działalność bibliotek, archiwów, muzeów oraz pozostała 
działalność związana z kulturą 

X X 1 ,0 

92 Działalność związana z grami losowymi i zakładami wzajemnymi 2 ,0 X X 

93 Działalność sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna 28 0,4 42 0,5 

�

Pozostała działalność usługowa 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

94 Działalność organizacji członkowskich 7 0,1 9 0,1 

95 Naprawa i konserwacja komputerów/  artykułów użytku osobistego 
i domowego 

7 0,1 4 ,0 

96 Pozostała indywidualna działalność usługowa 129 1,7 370 4,3 

Ogółem 143 1,9 383 4,4 

�

Pozostałe branże 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

97 Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników  3 ,0 9 0,1 

98 Gospodarstwa domowe produkujące wyroby/ świadczące usługi na 
własne potrzeby 

4 0,1 X X 

99 Organizacje i zespoły eksterytorialnie 2 ,0 X X 

-1 brak danych/brak możliwości identyfikacji 1397 18,0 543 6,3 

-2 usługi - ogólnie 523 6,7 10 0,1 

-3 produkcja - ogólnie 44 0,6 109 1,3 

-4 handel - ogólnie 5 0,1 31 0,4 

-5 to nie jest oferta pracy 7 0,1 6 0,1 

�
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Zapotrzebowanie na pracowników ds. finansowych i handlowych w różnych branżach 

(podstawą procentowania jest liczba ofert dla tej kategorii pracowników) 

2009 
N=1565 

2010 
N=2102 

 

liczba odsetek liczba odsetek 

Handel 428 27,4 646 30,5 

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa 321 20,5 517 24,6 

Produkcja 193 12,4 342 16,2 

Informacja i komunikacja 139 8,9 180 8,6 

Usługi administrowania i działalność wspierająca 104 6,6 138 6,4 

Brak możliwości zidentyfikowania branży (wielobranżowa) 163 10,4 100 4,8 

Pozostałe branże 217 13,8% 179 8,1 
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Elementy autoprezentacji firmy 

2009 
N=2520 

2009 
N=2562 

Dynamicznie rozwijająca się 38,8% Dynamicznie rozwijająca się 37,8% 

Międzynarodowa/oddziały za granicą 34,3% Międzynarodowa/oddziały za granicą 34,1% 

Lider w branży 23,7% Duża (wielu pracowników) 20,8% 

Duża (wielu pracowników) 17,1% Lider w branży 20,6% 

O ugruntowanej pozycji 15,6% O ugruntowanej pozycji 14,8% 

Ogólnopolski zasięg działania 11,6% Istniejąca od wielu lat 10,5% 

Istniejąca od wielu lat 9,4% Ogólnopolski zasięg działania 8,3% 

Renomowana 8,9% Renomowana 6,1% 
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Doświadczona 7,2% Doświadczona 6,0% 

Nowoczesna 6,6% Nowoczesna 4,9% 

Certyfikaty (np. ISO) 0,7% Solidny pracodawca 1,2% 

Ogólnoeuropejska 1,0% 

Certyfikaty (np. ISO) 0,4% 

Zgrany zespół/dobra atmosfera w firmie 0,2% 

Wysoka kultura organizacyjna 0,2% 

 

Wysoka jakość oferowanych 
produktów/usług 

0,2% 
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Cechy osobowe 

2009 
N=5817 

2009 
N=6246 

 zdolności komunikacyjne 30,8% zdolności komunikacyjne 31,0% 

zaangażowanie/motywacja 15,9% zaangażowanie/motywacja 16,4% 

zdolności organizacyjne 14,7% zdolności organizacyjne 15,3% 

samodzielność 13,1% samodzielność 14,0% 

umiejętność pracy w zespole 11,2% umiejętność pracy w zespole 11,9% 

wytrwałość/sumienność/dokładność/cierpliwość 9,1% nastawienie na wyniki 9,9% 

kultura osobista 8,7% kreatywność 8,7% 
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kreatywność 7,3% kultura osobista 8,3% 

nastawienie na wyniki 7,2% odpowiedzialność 7,4% 

Odpowiedzialność 7,0% wytrwałość/sumienność/dokładność/cierpliwość 7,3% 

zdolności negocjacyjne 5,0% zdolności negocjacyjne 6,1% 

zdolności analityczne 4,6% zdolności analityczne 5,6% 

chęć podnoszenia kwalifikacji, uczenia się 4,6% chęć podnoszenia kwalifikacji, uczenia się 4,7% 

odporność na stres 3,5% odporność na stres 4,1% 

odpowiednia prezencja/dobra dykcja/miły głos 3,3%  zdolności sprzedażowe 4,1% 

umiejętność pracy pod presją czasu 3,0% dynamizm 3,6% 

zdolności kierownicze 2,9% umiejętność pracy pod presją czasu 3,0% 

zdolności sprzedażowe 2,7% odpowiednia prezencja/dobra dykcja/miły głos 2,7% 

dynamizm 2,4% zdolności kierownicze/menedżerskie 2,3% 

zdolności przywódcze 1,1% zdolności podejmowania decyzji 1,5% 

zdolności podejmowania decyzji 0,9%  zdolności przywódcze 0,7% 

Inne 0,6% inne 0,5 % 

Ogółem 159,6%  169,1% 
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Doświadczenie 

2009 

N=5817 

2009 

N=6246 

doświadczenie na podobnym stanowisku 28,1% doświadczenie na podobnym stanowisku 27,1% 

doświadczenie branżowe 25,1%  doświadczenie branżowe 22,7% 

doświadczenie - min. 2 lata 7,6%  doświadczenie - min. 2 lata 7,9% 

doświadczenie - min. 1 rok 6,7%  doświadczenie 3-5 lat 7,3% 

doświadczenie 3-5 lat 6,1% doświadczenie - min. 1 rok 5,1% 

doświadczenie w kierowaniu ludźmi 3,1% doświadczenie w kierowaniu ludźmi 2,9% 

doświadczenie 6+ lat 1,1% doświadczenie 6+ lat 1,8% 

doświadczenie krótsze niż 1 rok 0,9% doświadczenie krótsze niż 1 rok 0,6% 

Ogółem 78,7%  75,4% 
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Wykształcenie 

2009 

N=5817 

2009 

N=6246 

Wyższe 20,7% wyższe 23,3% 

Średnie 19,8% średnie 22,1% 

wykształcenie kierunkowe 9,7% wykształcenie kierunkowe 10,0% 

wyższe lub średnie 4,3% zasadnicze zawodowe 2,9% 

zasadnicze zawodowe 3,6% wyższe lub średnie 2,1% 

Podstawowe 1,8% podstawowe 0,9% 

zasadnicze zawodowe lub średnie zawodowe 1,0% 
bez konkretnego kierunku ( ogólnokształcące, 
po maturze) 

0,6% 

bez konkretnego kierunku ( ogólnokształcące, 
po maturze) 

0,8% zasadnicze zawodowe lub średnie zawodowe 0,5% 

inne określenia 0,5% doktorat 0,1% 

Ogółem 62,2% inne określenia ,0% 

 Ogółem 62,5% 
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Uprawnienia i certyfikaty 

2009 

N=5817 
2009 

N=6246 

prawo jazdy 22,5%  prawo jazdy 22,4% 

książeczka sanepid 4,0% zaświadczenie o niekaralności 3,3% 

inne specjalistyczne uprawnienia/certyfikaty 4,0%  książeczka sanepid 3,1% 
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prowadzenie wózków widłowych 2,3% inne specjalistyczne uprawnienia/certyfikaty 3,1% 

zaświadczenie o niekaralności 2,3% prowadzenie wózków widłowych 1,8% 

uprawnienia budowlane 1,1% uprawnienia budowlane 1,4% 

uprawnienia SEP 0,8% uprawnienia SEP 0,6% 

uprawnienia elektryczne 0,5% uprawnienia elektryczne 0,3% 

uprawnienia projektanta 0,4% uprawnienia spawalnicze 0,2% 

dyplom lekarza 0,1% dyplom lekarza 0,1% 

uprawnienia spawalnicze 0,1% uprawnienia agenta nieruchomości 0,1% 

uprawnienia agenta nieruchomości 0,1% uprawnienia projektanta 0,1% 

project Mngmt (Prince2, Level 2, PMI) 0,1% project Mngmt (Prince2, Level 2, PMI) 0,1% 

Ogółem 38,3% 
bezkolizyjna jazda samochodem/dobre 
umiejętności jako kierowca 

0,1% 

 0gółem 36,7% 
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Znajomość komputera i programów 

2009 
N=5817 

2009 
N=6246 

programy/aplikacje: MS Office 14,4% programy/aplikacje: MS Office 18,4% 

podstawowa obsługa komputera 8,0% podstawowa obsługa komputera 5,1% 

programy/aplikacje: aplikacje specjalistyczne 3,5% komputer programy aplikacje – ogólnie 3,2% 

programy/aplikacje: Internet/email 1,3% programy/aplikacje: aplikacje specjalistyczne 2,1% 

komputer programy aplikacje ogólnie 1,2% programy/aplikacje: Internet/email 1,6% 

programy/aplikacje: programy do grafiki 0,8% 
programowanie: obsługa stron WWW (PHP, 
HTML, Ajax, Java, CSS) 

0,9% 

programowanie: obsługa stron WWW (PHP, 
HTML, Ajax, Java, CSS) 

0,7% programy/aplikacje: księgowe 0,9% 

programy/aplikacje: księgowe 0,6% programy/aplikacje: bazy danych 0,7% 

programy/aplikacje: bazy danych 0,2% programy/aplikacje: programy do grafiki 0,7% 

programowanie: C / Delphi / Visual Basic/ C-
Sharp 

0,2% 
programowanie: C / Delphi / Visual Basic/  
C-Sharp 

0,5% 
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programowanie: Mobilne (Symbian, Android, 
Win Mobile) 

,0% programy/aplikacje: administracja sieci komp. 0,4% 

administracja sieci komputerowej ,0% 
 programy/aplikacje: obsługa aukcji/sklepu 
internetowego 

0,1% 

inne oprogramowanie 2,4% 
programowanie: Mobilne (Symbian, Android, 
Win Mobile) 

,0% 

Ogółem 33,3% programowanie: inne oprogramowanie 1,8% 

� Ogółem 36,4%
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Elastyczność/mobilność 

2009 
N=5817 

2009 
N=6246 

ogólna dyspozycyjność 14,1% ogólna dyspozycyjność 15,0% 

gotowość do podróży 5,9% chęć pracy w systemie zmian. 4,5% 

chęć pracy w systemie zmian. 3,9% gotowość do podróży 4,4% 

chęć zał./prowadzenie własnej działalności 2,5% chęć zał./prowadzenie wł. działalności 3,2% 

dyspozycyjność w weekendy 0,8% dyspozycyjność w weekendy 0,8% 

gotowość do przeprowadzki 0,7% gotowość do przeprowadzki 0,4% 

Ogółem 27,9% praca w nocy ,0% 

 Ogółem 28,3% 
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Języki obce 

2009 
N=5817 

2009 
N=6246 

Angielski 21,1% Angielski 24,3% 

Niemiecki 3,8% Niemiecki 4,1% 

Francuski 0,7% Francuski 0,9% 

Rosyjski 0,5% Rosyjski 0,7% 

Włoski 0,4% Włoski 0,5% 

Hiszpański 0,3% Ogólnie: znajomość języków obcych 0,3% 
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Czeski ,0% Hiszpański 0,2% 

Portugalski ,0% Czeski 0,2% 

inny język 0,5% Portugalski 0,1% 

Ogółem 27,3% Chiński ,0% 

Japoński ,0% 

inny język 0,7%  

Ogółem 32,0% 
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Umiejętności 

2009 
N=5817 

2009 
N=6246 

umiejętności branżowe/zawodowe 8,8%  umiejętności branżowe/zawodowe 12,6% 

znajomość rynku lokalnego 1,8% znajomość rynku lokalnego 3,6% 

znajomość przepisów/ustaw branżowych 1,8% znajomość przepisów/ustaw branżowych 2,8% 

przygotowanie prezentacji 0,8% przygotowanie prezentacji 0,7% 

znajomość przepisów/ustaw nie odnoszących 
się do konkretnej branży 

0,8% 
znajomość przepisów/ustaw nie odnoszących 
się do konkretnej branży 

0,5% 

Ogółem 14,0% umiejętność zarządzania personelem/HR 0,4% 

znajomość specjalistycznych metod 
zarządzania np. Lean Manufacturing, SAP 

0,3% 

umiejętność prowadzenia rozmów 
telefonicznych 

0,2% 

szybkie pisanie ,0% 

 

Ogółem 21,1% 
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Status zawodowy 

2009 

N=5817 

2009 

N=6246 

Student 3,4% Student 4,9% 

Uczeń 1,1% Uczeń 1,6% 

Rencista ,6% Rencista 0,8% 

Emeryt ,5% Emeryt 0,5% 

Ogółem 5,6% Niepełnosprawni/grupa inwalidzka 0,5% 

Ogółem 5,6% Absolwent 0,1% 

Zarejestrowany w UP ,0% 
 

Ogółem 8,4% 

Własne narzędzia pracy 

samochód 2,9% samochód 4,0% 

komputer 0,7% komputer 0,6% 

telefon komórkowy 0,1% telefon komórkowy 0,2% 

 inne narzędzia 0,3% 
dodatkowe wymagania dotyczące samochodu 
(kolor, ładowność) 

0,1% 

Ogółem 4,0% inne narzędzia 0,5% 

 Ogółem 5,4% 

Wiek 

młody 1,5% młody 1,2% 

do 24 lat 0,9% 25-30 lat 0,9% 

25-30 lat 0,8% do 24 lat 0,6% 

średni 0,6% średni 0,3% 

36-40 lat 0,3% 31-35 lat 0,2% 

41-45 lat 0,3% 36-40 lat 0,1% 

31-35 lat 0,2% 41-45 lat 0,1% 

50 lat i więcej 0,1% 50 lat i więcej 0,1% 

starszy 0,1% pełnoletni, powyżej 18 lat 0,1% 
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46-50 lat ,0%  46-50 lat ,0% 

Ogółem 4,8% starszy ,0% 

 Ogółem 3,5% 
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Płeć 

kobieta 1,4% kobieta 1,1% 

mężczyzna 0,5% mężczyzna 0,6% 

Ogółem 1,9% Ogółem 1,7% 

�

Pozostałe wymagania 

obsługa urządzeń biurowych 1,2% 
dobry stan zdrowia/dobry wzrok/siła fizyczna 
itp. 

0,9% 

dobry stan zdrowia 0,7% obsługa urz. biurowych 0,8% 

wygląd: Odpowiedni wzrost 0,1% 
zamieszkanie w Łodzi/okolicach/innej 
konkretnej lokalizacji 

0,4% 

wygląd: Kolor włosów: blond ,0% brak nałogów/nie palenie 0,1% 

zamieszkanie w Łodzi/okolicach ,0% zainteresowanie daną dziedziną/branżą 0,1% 

Ogółem 2,0% 
nietypowe np. lubią konie/znajomość 
środowiska sportowego 

0,1% 

dysponowanie siecią 
sprzedawców/konsultantów/budowanie takiej 
sieci itp. 

0,1% 

wygląd: odpowiedni wzrost 0,1% 

wygląd: kolor włosów: blond ,0% 

 

Ogółem 2,6% 
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Brak informacji o wymaganiach wobec pracownika 

Portal 2009 

N=7756 

2010 

N=8653 

praca.gratka.pl 18,6% 23,9% 

gazetapraca.pl 5,5% 3,3% 

praca.onet.pl 0,6% 0,3% 

pracuj.pl 0,3% 0,3% 

Ogółem 25,0% 27,8% 
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2009 
n=3654 

2010  
n=3932 

możliwość rozwoju, szkolenia 63,4% możliwość rozwoju, szkolenia 64,3% 

�

Wynagrodzenie 

2009 
n=3654 

2010  
n=3932 

atrakcyjne 42,5% atrakcyjne 40,0% 

uzależnione od wyników, prowizyjne 15,1% uzależnione od wyników, prowizyjne 16,0% 
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premie 5,0% stałe 4,8% 

dniówka 0,2% premie 3,5% 

wypłata codziennie ,0% dniówka 0,3% 

Ogółem 62,8% adekwatne do umiejętności 0,3% 

wypłata codziennie 0,1% 
 

Ogółem 65,0% 

�

Narzędzia pracy 

2009 
n=3654 

2010  
n=3932 

samochód służbowy 10,2% niezbędne, nowoczesne 11,4% 

niezbędne, nowoczesne 8,6% samochód służbowy 10,2% 

telefon komórkowy 7,8% telefon komórkowy 8,1% 

laptop/komputer 4,8% laptop/komputer 5,4% 

ryczałt na paliwo 0,1% ryczałt na paliwo/zwrot kosztów paliwa 0,7% 

inne niż wymienione 1,1% narzędzie pracy: inne niż wymienione 0,6% 

Ogółem 32,6%  36,4% 

�

stabilność zatrudnienia/stałe zlecenia 26,4% stabilność zatrudnienia/stałe zlecenia 21,6% 

�

Pakiet socjalny 

2009 
n=3654 

2010  
n=3932 

prywatna opieka medyczna 4,4% prywatna opieka medyczna 6,4% 

atrakcyjny 3,9%  atrakcyjny 4,5% 

darmowe zakwaterowanie/mieszkanie służbowe 1,1% ubezpieczenie na życie 1,4% 

ubezpieczenie na życie 0,5% pakiet sportowy 0,7% 

darmowe/dotowane posiłki 0,5% darmowe/dotowane posiłki 0,6% 

kupony rabatowe/na zakupy 0,4% 
darmowe zakwaterowanie/mieszkanie 
służbowe 

0,6% 

pakiet sportowy 0,4% kupony rabatowe/na zakupy 0,2% 

wczasy pracownicze 0,1% wczasy pracownicze 0,1% 
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inne (np. bezpłatny dojazd) ,0%  inne (np. bezpłatny dojazd) 1,7% 

Ogółem 11,3%  16,2% 

�

Pozostałe elementy oferty 

2009 
n=3654 

2010  
n=3932 

młody, dynamiczny zespół 15,3% miła atmosfera pracy 15,8% 

miła atmosfera pracy 14,6% młody, dynamiczny zespół 15,3% 

ciekawa praca 13,8% ciekawa praca 12,7% 

możliwość awansu 11,6% międzynarodowe otoczenie/środowisko 10,6% 

atrakcyjne warunki pracy 9,6% wyzwania, ambitne projekty 9,4% 

międzynarodowe otoczenie 8,2% zdobycie doświadczenia/praktyki 9,2% 

elastyczne godziny pracy 7,4% elastyczne godziny pracy 8,5% 

wyzwania, ambitne projekty 6,9% możliwość awansu 8,4% 

samodzielność 5,9%  atrakcyjne warunki pracy 7,5% 

praca w renomowanej firmie 5,5% samodzielność 6,4% 

zdobycie doświadczenia/praktyki 2,7% praca w renomowanej firmie 5,7% 

szkolenie za granicą 1,4% 
korzystne warunki współpracy/wsparcie ze 
strony firmy 

2,5% 

profesjonalny zespół 0,6% profesjonalny zespół 2,1% 

korzystne warunki współpracy 0,2% szkolenie za granicą 1,5% 

możliwość zawarcia umowy o pracę/stałego 
zatrudnienia 

0,9% 

wolne weekendy 0,7% 

nowoczesne technologie/nowoczesna 
branża 

0,4% 

terminowe wynagrodzenie 0,3% 

praca dorywcza 0,3% 

praca w domu 0,3% 

etyka, jasne zasady i wartości 0,2% 

 

praca w miejscu zamieszkania 0,1% 
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Rodzaj umowy 

2009 
N=7756 

2010 
N=8653 

nie podano 62,0% nie podano 56,3% 

umowa o pracę pełny etat 16,7% umowa o pracę pełny etat 15,0% 

umowa cywilno-prawna 6,6% umowa na czas określony 8,7% 

umowa na czas określony 6,3% umowa cywilno-prawna 8,0% 

praca stała 3,4% praca stała 7,0% 

umowa na czas nieokreślony 1,8% samozatrudnienie/działalność gospodarcza 2,0% 

umowa o pracę. niepełny etat 1,5% umowa na czas nieokreślony 1,8% 

samozatrudnienie/działalność gospodarcza 0,9% umowa o pracę niepełny etat 0,7% 

kontrakt 0,5% praca chałupnicza 0,3% 

praca chałupnicza 0,2% kontrakt 0,2% 

Ogółem 100%  100% 
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Lokalizacja miejsca pracy 

2009 
N=7589 

2010 
N=8362 

Łódź 46,1% Łódź 44,2% 

województwo łódzkie 27,5% województwo łódzkie 31,5% 

Piotrków Trybunalski 4,7% cały kraj/Polska 5,8% 

cały kraj/Polska 4,6% inne województwo niż łódzkie 3,2% 

inne duże miasto (poza Warszawą  
i miastami województwa łódzkiego) 

4,2% Piotrków Trybunalski 2,7% 

zgierski 2,0% 
inne duże miasto (poza Warszawą i miastami 
województwa łódzkiego) 

2,7% 

inne województwo niż łódzkie 1,9% zgierski 2,1% 

bełchatowski 1,6% pabianicki 1,6% 

łódzki wschodni 1,6% bełchatowski 1,5% 

pabianicki 1,6% Warszawa 1,4% 

Warszawa 1,3% tomaszowski 1,2% 

radomszczański 1,1% kutnowski 1,1% 

kutnowski 1,0% radomszczański 1,0% 

sieradzki 0,9% zduńskowolski 0,8% 

Skierniewice 0,9% Skierniewice 0,8% 

tomaszowski 0,7% rawski 0,7% 

wieluński 0,7% sieradzki 0,7% 

inny kraj/zagranica 0,6% inny kraj/zagranica 0,6% 

łowicki 0,6% łowicki 0,6% 

zduńskowolski 0,6% skierniewicki 0,5% 

rawski 0,5% wieluński 0,5% 

skierniewicki 0,5% łódzki wschodni 0,4% 

łęczycki 0,4% łaski 0,3% 

poddębicki 0,4% łęczycki 0,2% 

łaski 0,3% opoczyński 0,2% 

opoczyński 0,2% piotrkowski 0,2% 

piotrkowski 0,2% brzeziński 0,2% 

wieruszowski 0,2% pajęczański 0,1% 

pajęczański 0,1% poddębicki 0,1% 

Brzeziński 0,1% wieruszowski 0,1% 

nie podano 5,8% nie podano 5,0% 
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OSOBY DO ORIFLAME 
Firma: klient serwisu gazetapraca.pl 
Lokalizacja: ŁÓDŹ, łódzkie, Polska  
Typ pracy: Pełny etat  
Data dodania: 2010-05-04 (6 dni )  
Zaaplikowało osób: 0  

Oriflame - wpisowe 1zł, www.beata.mojeori.pl ; tel. 662 508 291 

HANDLOWIEC 
Firma: YAGRA ANDRZEJ SKALSKI 
Lokalizacja: ŁÓDŹ, łódzkie, Polska  
Typ pracy:  
Data dodania: 2010-05-04 (6 dni )  
Zaaplikowało osób: 0  

HANDLOWCA DO BIURA PAPIERU zatrudni f-ma ,,YAGRA" Oferty na : 
biuro@yagra.com.pl
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