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Projekt „Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych działań na rzecz 
kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie, 

w tym uczenia się dorosłych” jest finansowany ze środków 
Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności.

LifeLong Learning a sztuczna inteligencja. 
Szanse i wyzwania dla kariery zawodowej

9:30 – 10:00 Rejestracja i kawa powitalna

10:00 – 10:15 Otwarcie konferencji
  Kamil Jeziorski, Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi

10:15 – 10:30 Sztuczna inteligencja - sposób na deficyty kadrowe 
  czy zagrożenie dla istniejących etatów?
  Kamil Jeziorski, Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi

10:30 – 10:50 Dlaczego nie warto pytać dzieci kim chcą zostać w przyszłości? 
  – Co przyszły rynek pracy będzie miał wspólnego z człowiekiem? 
  Nikodem Krawczyk, Kurator oraz współtwórca wystawy 
                            „Przyszłość jest dziś. Człowiek 2.0”, Centrum Nauki Kopernik

10:50 – 11:10 Jak kształcić (i czego uczyć) by zdobyć i utrzymać pracę?
  dr hab. Artur Modliński, Kierownik Centrum Badań nad Sztuczną Inteligencją 
  i Cyberkomunikacją, Uniwersytet Łódzki

11:10 – 11:30 Przerwa kawowa

11:30 – 11:50 Wpływ sztucznej inteligencji na rozwój zawodowy człowieka
  dr Dominik Skowroński, Wykładowca w Zakładzie Teorii Zarządzania, 
  Uniwersytet Łódzki

11:50 – 12:10 Czy sztuczna inteligencja może stać się integralnym członkiem   
  zespołu zdolnego do osiągnięcia Nagrody Nobla?
  dr inż. Magdalena Wróbel-Lachowska

12:10 – 13:30 Debata z udziałem ekspertów ze świata nauki i biznesu, moderuje:   
  Joanna Burdek
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