WOJEWODZKI URZAD PRACY W LODZI
((“# JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA SAMORZADU WOJEWODZTWA

WOJEWODZKI
URZVOEOP[I)?Z/TCY 90-608 t.6dz, ul. Wdlczanska 49; tel. 042 632-01-12, 042 633-49-09, fax 042 636-77-97

www.wup.lodz.pl; e-mail: lowu@praca.gov.pl

Pnek Pracy

W WOJEWODZTWIE tODZKIM
W 2015 ROKU

todz, marzec 2016 r.

sl NS oL T *5 Y W] todzkie



Opracowano w Regionalnym Obserwatorium Rynku Pracy
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w todzi



Spis tresci

SEOWO WSTEPNE. ...ttt ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e st e e e s e eaaaesaeeaeanns 4
WPROWADZENIE ...ttt ettt e e et e e e e e e e e neeasbbbbene e e e 6
OSOBY PRACUJACE W GOSPODARCE REGIONU. PRZEDSIEBIORCZOSC. ........ocvvveercverceee. 6
STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE £ ODZKIM — UJECIE GLOBALNE ......... 10
STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE £ODZKIM — OPIS WYBRANYCH ELEMENTOW 28
BEZr0DOCIE WSIOU KODIEL...........oeeeeeeeeeee ettt 28
BEZIODOCIE N8 WSI.......oeeseeeieeee ettt 40
Dfugotrwale bezrobotni znajdujgcy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ............c.c.cccoceeeeneen. 48
Charakterystyka bezrobotnych w wieku pOWyzZej 80 [at................ccoovvoiiecrrsisieceeseeesss 54
Niepetnosprawni bezrobotni i POSZUKUJGCY PIaCY. ......coveveeeerieieieiieieieieiesisieeesi st 58
Bezrobocie WSrod 0SOD MIOAYCH ..ottt 63
Wielokrotne rejestracie beZrODOINYCR............c.coceeveieeeieee et 72
POPYT NA PRACE W WOJEWODZTWIE £ODZKIM — WYBRANE ASPEKTY ZJAWISKA ............... 74
Barometr zawodow — najwazniejsze WnioSKi Z badania................cc.ccceveveeeeivsisesieiseiseisieseeis 74
Zawody deficytowe — przeglgd SUMAIYCZNY ...........ccoeeerereesseesieesesssesesesisisissssss s 76
Analiza treSci ofert pracy zamieszczonyCh W INEEIMECIE.............ccceevreiriecceseeeeesss e 77
PODSUMOWANIE ...ttt ettt e e e e e e e e e e e e e s ettt eeeeee e e s e e annnns 86

SPIS TABLIC ...t a e e 92



SLOWO WSTEPNE

Niniejsze opracowanie stanowi sumaryczny przeglad wybranych zjawisk i tendencji mozliwych do
uchwycenia podczas analizy struktur bezrobocia w regionie to6dzkim w minionym roku. Jest to wiec - tak
ze wzgledu na swojg konstrukcje formalna, jak i zakres tematyczny — uaktualniona wersja opracowania
pt. Rynek pracy w wojewodztwie f0dzkim w 2014 roku, opublikowanego na stronie internetowe]

Wojewodzkiego Urzedu Pracy w todzi: www.wup.lodz.p] a takze oczywista kontynuacja roznych

opracowan o tym samym charakterze redagowanych we wcze$niejszych latach (jakkolwiek ze wzgledu
na zmiany administracyjne, jakie zaszly w naszym kraju w roku 1999, ten wiasnie rok przyjelismy
traktowac jako poczatek szeregu czasowego, ktdrego wybrane momenty okreslilismy jako kluczowe dla

analiz struktur oraz dynamiki zjawiska bezrobocia w naszym wojewddztwie).

Jak to w przypadku roznych tego typu kontynuacji bywa, podstawowym wymogiem, jaki
staraliS$my sie spetni¢, byt — oprocz wymogu aktualno$ci oczywiscie — wymog
standaryzacji - dochowany przynajmniej w stopniu umozliwiajagcym prowadzenie rzetelnych analiz

poréwnawczych.

Tak wigc starali$my sie, aby standaryzacja obejmowata przede wszystkim formalng organizacje tekstu -
tegoroczna edycja Rynku pracy..., podobnie jak wcze$niejsze, skitada sie z czterech
zasadniczych czesci analitycznych: 1) Opis struktury bezrobocia w regionie t6dzkim; 2) Opis
wybranych elementéw struktury bezrobocia w regionie toédzkim (w przypadku biezacej edycji sq to
kolejno: kobiety, bezrobotni z terenéw wiejskich, ditugotrwale bezrobotni znajdujacy sie w szczegoinej
sytuacji na rynku pracy, bezrobotni w wieku powyzej 50 lat, niepetnosprawni, mtodziez a takze
wielokrotne rejestracje bezrobotnych); 3) Omowienie wybranych zagadnien zwigzanych z popytem na

prace w wojewodztwie todzkim; 4) Podsumowanie.

Oprocz tego, standaryzacji poddano kluczowe wskazniki struktury oraz dynamiki, tradycyjnie juz
przyjmujac przy tym dwuletnig (czyli obejmujaca trzy kolejne momenty czasowe) wsteczng perspektywe
analityczng. Tak wiec wszedzie — za wyjatkiem tych tylko przypadkow, w ktorych byto to uzasadnione
zaistnieniem niemozliwych lub trudnych do pokonania przeszkdd metodologicznych, badz wptywatoby
ujemnie na klarowno$¢ wywodu — prezentujemy, obok np. warto$ci wskaznikéw struktury w koncu
grudnia 2015 r., réwniez - dla poréwnania — wartosci tych samych wskaznikow w koicu grudnia roku
2014 oraz 2013. Podobne podejscie zastosowali$my takze w przypadku wskaznikow dynamiki z tym, ze
tutaj — majac na wzgledzie specyfike konstrukciji tych wskaznikdéw — stosowalismy na ogét jednoczes$nie

dwie podstawy poréwnan: warto$¢ z 2014 r. oraz warto$¢ z 2013 .



W celu dopetnienia zasobu przekazywanych informacji oraz zapewnienia naszym rozwazaniom
stosownego kontekstu empirycznego, zdecydowali$my sie poprzedzi¢ nasze analizy stosownym
Wprowadzeniem stanowigcym w istocie przeglad wskaznikow charakterystycznych zjawisk, jakie zaszly
na globalnym rynku pracy w 2014 roku. WzieliSmy pod uwage przede wszystkim te wskazniki
makroekonomiczne, ktére — jak np. liczba 0sdb pracujacych, wskaznik zatrudnienia, czy liczba nowo
tworzonych miejsc pracy - majg bezposrednie przetozenie na istotne charakterystyki rynku pracy, w tym
bezrobocia rejestrowanego. Wybor roku 2014 jako okresu bazowego nie jest tutaj
przypadkowy i ma swoje logiczne, jak i merytoryczne uzasadnienie. Otéz w tresci
Wprowadzenia postugujemy sie w wigkszosci danymi GUS, sposrdd ktorych w chwili obecnej nie
wszystkie zostaty zaktualizowane do stanu na koniec 2015 roku. Chcac zatem
zapewni¢ warunki dla czynienia niezbednych poréwnan tych danych, zdecydowaliSmy sie ostatecznie
na przyjecie wtasnie takiej perspektywy czasowej. Decyzja taka przydata dodatkowo tej wstepnej czesci
naszego opracowania istotnego waloru etiologicznego; Czytelnik ma mozliwo$¢ wgladu w zbidr
zjawisk i tendencji majacych potencjalnie wptyw na ksztattowanie sie obrazu sytuacji na rynku pracy
w nastepnym, 2015 roku.

Jednym z wynikow realizacji wymogu standaryzacji jest rowniez wybitnie opisowy charakter
niniejszego tekstu. Wszelkie ogolniejsze komentarze merytoryczne — ze wzgledu na racze;
fragmentaryczny charakter prezentowanych tutaj kwestii — staraliSmy sie ograniczy¢ do niezbednego
minimum, wysuwajgc na plan pierwszy opis istotnych miar statystycznych, ktore
zastosowali$my w toku analizy danych zrédiowych. Z tego tez wzgledu opracowanie to nosi walor

przede wszystkim poznawczy.



WPROWADZENIE N
0SOBY PRACUJACE W GOSPODARCE REGIONU. PRZEDSIEBIORCZOSC !

W tej czeSci opracowania zaprezentowane zostang wskazniki nasilenia zjawisk i procesow
makroekonomicznych majacych kluczowe znaczenie dla ksztattowania sie¢ bezrobocia w wojewédztwie
tédzkim. Dokonana zostanie ich analiza poréwnawcza zaréwno w czasie, jak i w wymiarze terytorialnym -
w tym drugim przypadku bedzie to przede wszystkim przedstawienie sytuacji w wojewodztwie na tle
sytuaciji w Polsce. Jednak nie wszystkie sposrod niezbednych do takiej analizy danych mozna w obecnej
chwili zaktualizowaé¢ do stanu na koniec 2015 r.: pozyskanie i przeliczenie niektorych danych
makroekonomicznych i makrospotecznych jest procesem czasochtonnym; GUS publikuje je ze znacznym
niekiedy opdznieniem. Ze wzgledu zatem na konieczno$¢ stosowania jednolitej perspektywy czasowej
zmuszeni byliSmy postuzy¢ sie w tej czesci opracowania danymi zaktualizowanymi do stanu na koniec
2014r.

Rok 2014 odznaczat sie generalnym przyspieszeniem tempa obserwowanych juz wcze$niej
pozytywnych zmian ksztattujacych globalny poziom zatrudnienia w wojewodztwie tédzkim. W
korcu tego roku liczba osd6b pracujgcych w regionie wyniosta 944 104; 0 18,8 tys. (2,0%) wiece;
niz miato to miejsce w koricu 2013 r. Wzrost ten byt zdecydowanie bardziej wyrazny od tego
obserwowanego migdzy koncem 2012 a 2013 roku (+0,7 tys. osob; 0,1%); warto tez zwroci¢ uwage, ze
w latach 2010 — 2012 pracujacych w regionie todzkim systematycznie ubywato (0 2,0% w catym tym
okresie). Z tego zatem punktu widzenia mozna moéwi¢ o odwrdceniu wczesniejszej negatywnej
tendencji. Zmiany wartosci opisywanego wskaznika w wojewodztwie todzkim zdradzajg analogie do
trendu ogdlnopolskiego: w catym kraju bowiem liczba 0séb pracujgcych spadata w latach 2011 - 2012
(0 0,4%); nastepnie za$ rosta nieznacznie (0 0,5%) migdzy koncem 2012 r. a koricem 2013 r. i bardziej
juz zdecydowanie (bo 0 2,3%) miedzy koricem 2013 a 2014 roku. Uprawniona jest zatem teza moéwigca
0 tym, ze zmiany poziomu zatrudnienia w wojewodztwie tddzkim byly, w zauwazalnym stopniu
przynajmniej, zbiezne ze zmianami zachodzacymi w gospodarce narodowej. Przytoczone tendencje
znajduja swoje odzwierciedlenie we wzroscie wartosci wskaznika zatrudnienia?: w 2014 r. wynidst on
w wojewddztwie todzkim 53,1% - wobec 51,2% w 2013 r. oraz 50,3% w roku 2012. We wszystkich
przypadkach sa to wartosci wyzsze od analogicznych liczonych dla kraju i wynoszacych: 51,2% w
2014 r.; 50,2% w 2013 r. oraz 50,2% w 2012 r.

Analizujgc zbiorowos¢ pracujacych ze wzgledu na sektorowy podziat gospodarki regionu tddzkiego
zauwazamy znaczaca przewage liczebna sektora prywatnego nad sektorem publicznym: ten

1 Opracowano na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Lodzi. Poniewaz nie wszystkie prezentowane nizej wskazniki dato sie
zaktualizowa¢ wedtug stanu na koniec 2015 r., to — w trosce o zapewnienie biezacym rozwazaniom waloru analizy poréwnawczej - w tej
czesci opracowania postuzono sie danymi zaktualizowanymi wedtug stanu na koniec 2014 r.

2 \Wskaznik zatrudnienia obliczany jest jako udziat osob pracujacych w liczbie ludnosci bedacej w wieku 15 lat i wigce;.



pierwszy obejmowat 80,3%, zas$ ten drugi 19,7% ogétu pracujacych w koricu 2014 r. W koricu 2013 roku
wskazane proporcje byly podobne i wyrazaly sie warto$ciami odsetka wynoszacymi odpowiednio:
79,8% oraz 20,2%.

Poréwnujac te dane z jeszcze wczesniejszymi, mozna zauwazy¢ ciekawg tendencje. Oto bowiem okres miedzy
koncem 2008 a 2009 roku charakteryzowat sie widocznym zwigkszeniem udziatu w strukturze zatrudnienia
pracujacych w sektorze publicznym (z 21,6% do 22,1%), oczywiécie kosztem jednoczesnego zmniejszenia sie
udziatu pracujgacych w sektorze prywatnym (z 78,4% do 77,9%). Dokonato sie to przy jednoczesnym spadku
generalnej liczby pracujacych w regionie (z 970,3 tys. do 937,5 tys.). Mozna to potraktowac jako pewng anomalie
wieloletniego trendu, gdyz dane z nastepnych lat wskazujg na powr6t do ekspansji sektora prywatnego w
generalnej populacji 0séb pracujgcych — pomimo kontynuacji spadku liczby pracujgcych miedzy rokiem 2010
a 2011 oraz zdecydowanego odwrocenia tej tendencji w latach kolejnych. By¢ moze zatem wspomniana
anomalia stanowita statystyczne odwzorowanie nastepstw bardziej zachowawcze] polityki personalne
przedsigbiorstw sektora prywatnego, wprowadzonej w obliczu poczucia zagrozenia wywotanego doniesieniami o

skutkach miedzynarodowego kryzysu finansowego.

Z analizy zbiorowosci pracujacych w koncu 2014 r. wedtug sekcji PKD wynika, ze najwiecej osob
pracowato w przemysle: 22,8% (w samym przetworstwie przemystowym 20,1%?2); rolnictwie,
towiectwie i lesnictwie oraz rybactwie: 19,0% oraz w handlu i naprawach: 14,9%. Znacznie mniej
zatrudnionych byto w kolejnych sklasyfikowanych sekcjach, takich jak: edukacja: 7,4%, opieka
zdrowotna i pomoc spofeczna: 6,0%, transport i gospodarka magazynowa: 5,2%, budownictwo: 4,6%,
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne: 4,3% oraz
administrowanie i dziatalnoS¢ wspierajaca: 3,7%. Najwiekszy procentowy przyrost liczby
pracujacych miedzy koricem 2013 r. a koncem 2014 r. dalo sie¢ zaobserwowaé w sekcjach:
informacja i komunikacja: 8,4%; administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca: 7,5%; obstuga rynku
nieruchomosci: 6,6% oraz dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna: 6,3%. Jedyng sekcja,
w ktorej odnotowany byt ubytek liczby pracujacych okazata sie dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka
i rekreacja, gdzie liczba pracujacych spadta miedzy koncem 2013 r. a koricem 2014 r. 0 1,0%.4

Wraz ze wzrostem catkowitej liczby pracujacych, w 2014 r. obserwowany byt w regionie t6dzkim 1,5
procentowy> wzrost przecietnego zatrudnienia® wzgledem roku poprzedniego. Taka sama
tendencja miata miejsce takze w Polsce i tu cechowata si¢ pordwnywalnym nasileniem (1,5% wzrostu
wtym samym okresie). Uwzgledniajac rodzaj dziatalno$ci gospodarczej, przecietne zatrudnienie

w wojewodztwie tddzkim zwiekszyto sie najbardziej w takich sekcjach PKD jak: transport

3 W konicu 2013 r. przemyst obejmowat poréwnywalny odsetek pracujacych: 22,7%, (a samo przetworstwo przemystowe 19,8%).

4 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Pracujacy w gospodarce narodowej; Informacje i opracowania statystyczne; GUS;
Warszawa; roczniki 2013-2015.

5 A wyrazajac liczbowo, z 563,4 tys. 0s6b w 2013 . do 572,0 tys. osdb w 2014 .

6 Jest to $rednia wielko$¢ zatrudnienia w analizowanym okresie, obliczana z uwzglednieniem pracownikéw petnozatrudnionych i
niepetnozatrudnionych; w przeliczeniu ma petne etaty (wedtug definicji GUS).



i gospodarka magazynowa: 6,9%; dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna: 6,5%, jak réwniez
informacja i komunikacja: 5,3% oraz administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca: 5,3%. Jak widzimy, sg
to na ogot te same sekcje, w ktorych zanotowano réwniez najwieksze w analizowanym okresie
przyrosty liczby oséb pracujgcych. Z kolei spadek przecietnego zatrudnienia byt najbardziej wyrazny

w sekcji: pozostata dziatalno$¢ ustugowa: -4,3%.7

Rosta takze w wojewddztwie t6dzkim ilos¢ wolnych miejsc pracy. W koricu 2014 r. byto ich 2,7 tys.
- 0 42,1% wiecej niz w koncu 2013 r. Byt to wzrost szybszy niz ten obserwowany w tym samym czasie
w Polsce (38,8%).8

Jednocze$nie obserwowaC mozna byto takze zwiekszanie si¢ liczby nowoutworzonych miejsc
pracy: w 2014 r. osiggnefa ona w wojewodztwie todzkim 37,8 tys. — co oznacza wzrost w wysoko$ci
26,4% wzgledem roku poprzedniego. Takze i w tym wypadku przytoczona miara dynamiki wzrostu
cechowata sie wiekszg warto$cig niz analogiczna kraju, gdzie nowych miejsc pracy stworzono w 2014 r.
0 22,4% wiecej nizw 2013 r.2

Rok 2014 przyniost takze w wojewddztwie tddzkim wzrost liczby przyje¢ do pracy — 06,7%
wzgledem roku poprzedniego — przy jednak rownoczesnym zwigkszeniu si¢ liczby zwolnien 0 5,3%
(obie miary dotyczg pracownikoéw petnozatrudnionych). Chcac zobrazowaé skale zjawiska poprzez
odniesienie sie do liczb bezwzglednych nalezy powiedzie¢, ze w 2014 r. pracodawcy w regionie przyjeli
110,6 tys. pracownikow (w 2013 r. byto to 103,6 tys.) , zwolnili natomiast 101,3 tys. (w 2013 r. byto to
96,3 tys.). Tendencja obserwowana w tym samym okresie w kraju byta podobna, z tym jednakze
zastrzezeniem, ze zaréwno liczba przyjec¢ do pracy, jak i liczba zwolnien z pracy rosta tam wolniej niz w

wojewodztwie todzkim i byto to: +6,4% w przypadku przyje¢ oraz +2,6% w przypadku zwolnien.0

W koncu grudnia 2014 r. rejestr REGON obejmowat 239,6 tys. podmiotéw gospodarki narodowej
dziatajgcych na terenie wojewddztwa todzkiego. Byto to o 1,7 tys. (0,7%) wiecej niz w koricu grudnia
2013 r. Sektor prywatny obejmowat 97,2% ogdtu podmiotow (taki sam udziat mozna byto odnotowac
wkoncu 2013 r.) a osoby fizyczne prowadzace dziatalnoS¢ gospodarczg 75,3% wszystkich
zarejestrowanych jednostek (w kofcu 2013 r. byto to 76,0%). W sektorze publicznym najbardziej liczna
byta grupa podmiotdéw nalezaca do sekcji: edukacja (42,9%) oraz obstuga rynku nieruchomosci (27,3%).

7 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Pracujacy w gospodarce narodowej; Informacje i opracowania statystyczne; GUS;
Warszawa; roczniki 2013-2015.

8 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Popyt na prace; Informacje i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa; roczniki
2013 - 2015.

9 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Popyt na prace; Informacje i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa; roczniki
2013 -2015.

10 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Popyt na prace; Informacje i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa;
roczniki 2013 - 2015.



W sektorze prywatnym dominowat handel i naprawy (24,7%) — podobnie zresztg jak w$réd osob

fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg (30,8%) 1.

Jednym z istotnych wskaznikow koniunktury gospodarczej — a w prezentowanym kontekscie wartym
uwagi ze wzgledu na bezposredni wptyw na ogoing kondycje rynku pracy — jest liczebno$¢ nowo
tworzonych podmiotow gospodarczych, z uwzglednieniem 0séb fizycznych tworzacych miejsca pracy
dla siebie i swojej rodziny (tzn. kreujacych samozatrudnienie). Dane na ten temat dla wojewddztwa

todzkiego w latach 2011-2013 zestawiono w ponizszej tabeli.'2

Tabela 1. Liczba rejestracji podmiotow gospodarczych w wojewodztwie todzkim w latach 2012-2014

Rok Nowo rejestrowane podmioty gospodarcze W tym osoby fizyczne rozpoczynajace dziatalno$é
ogobtem gospodarcza
[liczba bezwzgledna i udziat w nowych rejestracjach
ogbtem]
18 261
2012 21755 83.9%
18 824
2013 21643 87.0%
18 389
2014 21382 86,0%

Natezenie nowych rejestracji podmiotéw gospodarczych w wojewddztwie tdzkim wykazuje w ostatnich
latach charakter oscylujgcy. Po kilkuletnim okresie systematycznego wzrostu, liczba takich rejestracii
spadta migdzy rokiem 2010 a 2011 o 4,1 tys. (-16,1%). Spadek ten dotknat w nieco wiekszym stopniu
grupe osob fizycznych rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarczg (-16,3%) niz ogét nowo
rejestrowanych podmiotéw. Rok 2012 przynidst z kolei wigkszg niz w roku poprzedzajacym ilo$¢
nowych rejestracji ogdtem — o 3,1% - przy utrzymujacym sie jednak spadku ilosci rejestrowanych
podmiotéw o0sob fizycznych — 0 3,4%. Od roku 2013 natomiast znéw mozna obserwowa¢ zmniejszenie
sie catkowitej liczby rejestracji (0 0,5% migdzy rokiem 2012 a 2013 oraz o 1,2% miedzy rokiem 2013
a 2014). Dokonato sie to wobec poczatkowego wzrostu liczby nowych podmiotow osoéb fizycznych
(03,1% miedzy 2012 r. a 2013 r.); cho¢ tendencja ta zostata odwrocona na przestrzeni kolejnego
analizowanego roku (miedzy 2013 r. a 2014 r. omawiana warto$¢ spadta o0 2,3%). W catym branym tu
pod uwage okresie 2012 — 2014 catkowita liczba nowych rejestracji nieznacznie spadta (0 1,7%),
podczas gdy liczba noworejestrowanych podmiotéw 0sob fizycznych zdotata zachowac ogoiny trend
wzrostowy na poziomie 0,7%. Warto tez zaznaczy¢, ze w roku 2014 mozna byto obserwowac niewielki
spadek, wzgledem roku poprzedniego, udziatu podmiotéw gospodarczych oséb fizycznych wéréd ogotu

nowych rejestracji podmiotow gospodarczych (z 87,0% do 86,0%).

1" Dane przytaczamy na podstawie danych opublikowanych w: Biuletyn statystyczny wojewddziwa fodzkiego IV kwartat 2014 r., Urzad
Statystyczny w Lodzi, £6dz, 2015. Zrédto to operuje nazewnictwem sekcji wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci z 2004 r.
12 Na podstawie danych z rejestru REGON.



STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE LODZKIM
- UJECIE GLOBALNE

Poziom bezrobocia oraz stopa bezrobocia.

Analiza kluczowych wskaznikéw bezrobocia rejestrowanego dla wojewddztwa tédzkiego w ciagu
ostatnich pieciu lat pokazuje odwrécenie pewnych istotnych, a obserwowanych uprzednio,
niekorzystnych tendencji. Uwaga ta dotyczy przede wszystkim poziomu zjawiska. Koniec 2014 r.
przyniost przetamanie wzrostowego trendu zapoczatkowanego w 2009 roku. Jeszcze migdzy koricem
grudnia 2012 r. a koncem grudnia 2013 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych wzrosta 0 0,4% (ze
151036 do 151 626 osob). Jednak po uptywie kolejnego roku — a wiec do konca grudnia 2014 r. —
wskaznik odznaczat sie juz znaczacym spadkiem warto$ci wynoszacym 16,8%'3. Spadkowa tendencja
utrzymana zostata takze w roku nastepnym, wskutek czego do korica grudnia 2015 r. catkowite
rejestrowane bezrobocie w regionie tddzkim zmniejszyto sie o kolejne 13,2%, a liczba

zarejestrowanych osiagneta 109 510. Graficzng interpretacje tych zmian znalez¢ mozna na
wykresie 1.

Wykres 1. Bezrobotni zarejestrowani
w wojewddztwie tédzkim w latach 2010 - 2015
[wedtug stanu na koniec okresu]

160000

151036 151626

140000
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2011 & 2012 grudzien
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2013 & 2014 grudzien
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Wraz z malejacq iloscia zarejestrowanych bezrobotnych malata takze wartos¢ stopy bezrobocia
— czyli udziat bezrobotnych w populacji 0séb czynnych zawodowo. Osiggneta ona w koricu 2015 r.
wartos¢ 10,3% i byto to o 1,5 punktu procentowego mniej niz w koncu 2014 r. oraz o 3,8 punktu
procentowego mniej niz w koncu 2013 .

13 Stalo sie tak na skutek spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie ze 151 626 do 126 157.
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Analiza danych dla catego kraju ujawnia istnienie podobnych do opisanych wyzej prawidtowosci.
Tu rowniez mozemy jeszcze zaobserwowaé niewielki wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych
miedzy koncem grudnia 2012 r. a kohcem grudnia 2013 r. - 01,0% (z 2 136,8 tys. do 2 157,9 tys.),
nastepnie zdecydowany jej spadek miedzy koricem grudnia 2013 r. a koncem grudnia 2014 r. — o
15,4% (z 2 157,9 tys. do 1825,2 tys.) oraz podtrzymanie spadkowej tendencji w ciggu kolejnego roku.
W tym ostatnim okresie catkowita wielko$¢ bezrobocia rejestrowanego zmniejszyta sie w Polsce o
14,3%: z poziomu 1 825,2 0s6b w koricu 2014 r. do poziomu 1 563,3 0sdb w koncu 2015 r. Podobnie
do trendu zaobserwowanego na terenie wojewddztwa tddzkiego ksztattowaty sie w catym kraju wartosci
stopy bezrobocia'4. Wynosity one: 13,4% w koicu grudnia 2013 r., 11,4% w konicu grudnia 2014 r. oraz
9,8% w koncu grudnia 2015 r. Przy poréwnywaniu stopy bezrobocia dla Polski i wojewodztwa todzkiego
zwraca uwage utrzymujaca sie od kilku lat niewielka réznica na niekorzy$¢ wojewddztwa todzkiego. W
koricu 2015 r. miata ona wielko$¢ 0,5 punktu procentowego — nieznacznie wiecej niz w koricu roku 2014
(0,4 punktu proc.), ale tez wyraznie mniej niz w koricu 2013 r. (0,7 punktu proc.).

Wykres 2. Stopa bezrobocia [w %] w wojewddztwie tédzkim
i w Polsce w latach 2010-2015 .
[stan w koncu okresu]
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W wojewddztwo tédzkie  ® Polska

Uwaga! Warto$ci z lat 2010 - 2014 zostaty wstecznie skorygowane przez GUS.

Generalnie, co warto zauwazy¢, ostatni kwartal 2014 r. odznaczat si¢ w Polsce wzgledna
stabilizacja trendu wskaznika stopy bezrobocia. Dato sie to dostrzec zaréwno w wymiarze

ogolnokrajowym jak i regionalnym. | tak, w catym kraju stopa bezrobocia utrzymata si¢ w koricu

14 Uzyte w tekscie warto$ci stopy bezrobocia z lat 2013-2014 zostaty wstecznie skorygowane przez GUS.
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grudnia niemal na tym samym poziomie, na jakim byta w koficu wrzesnia — odpowiednio: 9,8% i 9,7%.
Brak zmian w warto$ci wskaznika obserwowa¢ mozna byto w wojewodztwach: dolnoslgskim,
todzkim, pomorskim, $laskim i wielkopolskim. Niewielki wzrost wystapit w wojewodztwach:
matopolskim (+0,1 punktu proc.); lubuskim (+0,2 punktu proc.); podlaskim (+0,2 punktu proc.); kujawsko
— pomorskim (+0,3 punktu proc.); warmifisko — mazurskim (+0,3 punktu proc.), podkarpackim (+0,4
punktu proc.), $wigtokrzyskim (+0,4 punktu proc.); zachodniopomorskim (+0,4 punktu proc.), opolskim
(+0,5 punktu proc.) oraz lubelskim (+0,6 punktu proc.). Spadek wartosci stopy bezrobocia
miedzy korcem wrzeSnia a koncem grudnia 2015 r. obserwowano jedynie w wojewddztwie
mazowieckim, gdzie wyniost on -0,2 punktu procentowego. Jak zatem wida¢, region tédzki znalaz sie
w grupie tych wojewodztw, w ktérych przebieg sezonowych zmian na rynku pracy w ostatnim,
krytycznym kwartale roku kalendarzowego nie mial wplywu na wzrost udziatlu bezrobotnych

wsrdd ogotu osob aktywnych zawodowo.

Wykres 3a. Stopa bezrobocia [w%] w Polsce oraz wedtug wojewaédztw.
[wedtug stanu na koniec wrze$nia 2015 oraz na koniec grudnia 2015 r.]
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Bardziej znaczace zmiany warto$ci stopy bezrobocia ujawnia zestawienie danych z korica grudnia
2014 r. oraz z konca grudnia 2015 r. W catym kraju dato sie w tym okresie dostrzec spadek warto$ci
wskaznika z 11,4% do 9,8% (czyli 0 -1,6 punktu procentowego). W wojewddztwie todzkim spadek ten
byt nieznacznie mniejszy: z 11,8% do 10,3% - a wiec 0 1,5 punktu procentowego — co przewyzszato
jednak warto$ci spadkowe zaobserwowane w takich wojewodztwach jak: lubelskie (-0,9 punktu proc.);
podlaskie (-1,1 punktu proc.); mazowieckie (-1,2 punktu proc.); matopolskie (-1,3 punktu proc.);
wielkopolskie (-1,4 punktu proc.); podkarpackie (-1,4 punktu proc.) oraz slaskie (-1,4 p. proc.).
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Wykres 3b. Stopa bezrobocia [w%] w Polsce oraz wedtug wojewddztw.
[wedtug stanu na koniec grudnia 2014 r. oraz na koniec grudnia 2015 r.]
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Wykres 3c. Zmiany wartosci stopy bezrobocia w Polsce oraz wedtug
wojewddztw w okresie wrzesien 2015 - grudzien 2015 oraz grudzien 2014 -
grudzien 2015.
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Warto teraz skupi¢ uwage na samym wojewddztwie tédzkim. Analiza kierunkéw zmian stopy bezrobocia
w okresie miedzy koricem grudnia 2014 r. a koricem grudnia 2015 r. pozwala sformutowaé nastepujace

konkluzje:
1. Spadek warto$ci stopy bezrobocia dotyczyt wszystkich powiatéw wojewddztwa todzkiego;

2. W ujeciu terytoriainym, spadek wartosci stopy bezrobocia byt najwigkszy w powiatach:
opoczynskim (z 13,3% do 10,2%, czyli o 3,1 punktu proc.), faskim (z 15,7% do 13,1%, czyli
02,6 punktu proc.) oraz radomszczanskim (z 13,8% do 11,5%, czyli o 2,3 punktu proc.).
Powiat taski do niedawna charakteryzowat sie najwigkszym natezeniem bezrobocia w$rod
wszystkich powiatow w wojewddztwie; obserwowane jednak w ostatnim czasie znaczace
spadki warto$ci stopy bezrobocia przesunety go w obrebie tej gradacji z pozycji pierwszej na
druga. Z kolei powiat radomszczanski do niedawna jeszcze zaliczany byt do obszarow
wojewodztwa todzkiego o najsilniej zaznaczonym wplywie skutkow strukturalnego bezrobocia
na lokalne rynki pracy. Ostatnie pomiary pokazujg jednak, ze oddziatywanie to nie jest juz tak
dotkliwe, a obserwowane w powiecie wartosci stopy bezrobocia uzna¢ mozna za przecietne —

ksztattujq sie nieco powyzej Sredniej wojewddzkiej;

3. Pomimo zauwazalnych spadkéw wartosci stopy bezrobocia, daleka od doskonatej pozostaje
sytuacja dwdch innych powiatow dotknigtych skutkami bezrobocia strukturalnego: zgierskiego
oraz kutnowskiego. W pierwszym z nich zarejestrowani bezrobotni stanowili w koficu grudnia
2015 r. 12,9% ogbtu osob aktywnych zawodowo (co daje 3 miejsce w wojewodztwie —
w porzadku malejacym), natomiast w drugim 14,1% ogétu osdb aktywnych zawodowo (co daje
1 miejsce w wojewddztwie — w porzadku malejagcym). Zauwazalny spadek wartosci stopy
bezrobocia (0 3,1 punktu proc.) nastapit takze w powiecie taskim, cechujacym sie najwyzszg
bezwzgledng wartoscig tego wskaznika sposrod wszystkich powiatéw wojewddztwa tddzkiego
(18,8% w koncu grudnia 2013 r.; 15,7% w koricu grudnia 2014 r.);

4. Tradycyjnie najmniejsze natezenie bezrobocia utrzymywato sie w powiatach: skierniewickim
(7,4% ogotu aktywnych zawodowo w koricu grudnia 2014 r. i 6,6% ogotu aktywnych zawodowo
w koncu grudnia 2015 r.); rawskim (7,8% ogo6tu aktywnych zawodowo w koricu grudnia 2014 .
16,8% ogodtu aktywnych zawodowo w koricu grudnia 2015 r.) oraz wieruszowskim (8,5% ogotu
aktywnych zawodowo w koncu grudnia 2014 r. i 7,5% ogotu aktywnych zawodowo w koncu
grudnia 2015 r.)
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Wykres 4. Stopa bezrobocia [%] w wojewoddztwie t6dzkim wedtug powiatow
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Nalezy takze dodac, ze miedzy koncem grudnia 2014 r. a koricem grudnia 2015 r. z 8,3 punktéw proc.
do 6,5 punktdw proc. zmniejszyta sie réznica pomiedzy powiatem o najwyzszej a najnizszej
odnotowywanej warto$ci stopy bezrobocia (w 2014 r. byly to odpowiednio powiaty faski i skierniewicki, a
w 2015 r. odpowiednio powiaty kutnowski i skierniewicki). Nasuwa to wniosek o nieznacznym
zmniejszeniu sie rozmiaru miedzyterytorialnych nierownosci w dostepie do pracy na obszarze

wojewodztwa todzkiego.
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Struktura bezrobocia - ogdIny zarys.

WSsrdd zarejestrowanych w koficu grudnia 2015 roku 109 510 bezrobotnych 8 739 tys. (8,0%) to osoby
niepetnosprawne. Liczebno$¢ tej kategorii ksztattowata sie analogicznie do trendu liczby bezrobotnych
ogdtem — do konca 2013 r. charakteryzowata jg tendencja wzrostowa (0 2,0% miedzy koficem 2012 r. a
koricem 2013 r.), a nastepnie spadkowa (-8,9% miedzy koricem 2013 r. a koricem 2014 r.; -12,8%
miedzy koncem 2014 r. a koricem 2015 r.)). Postepujacy jednak znacznie szybciej w analizowanym
okresie ubytek catkowitej liczby zarejestrowanych bezrobotnych spowodowat, ze warto$¢ odsetka osob
niepetnosprawnych w generalnym zasobie bezrobocia sukcesywnie rosta — z 7,3% w koricu 2013 r. do
7,9% w koricu 2014 r. oraz 8,0% w koricu 2015 r. Oczywiscie zasadniczego powodu tak zarysowanego
kierunku zmian nalezy upatrywa¢ w tym, Zze osoby niepetnosprawne, ze wzgledu na obiektywne
przeszkody wynikajace gtownie ze stanu zdrowia, pozostajg na ogdt grupg mniej elastyczng wobec
zmian zachodzacych na rynku pracy, anizeli osoby cechujgce sie petng sprawno$cig ruchowg badz

umystowa.

Bezrobocie w wojewddztwie t6dzkim stanowi w wiekszym stopniu problem obszaréw miejskich,
niz wiejskich. Teze takg mozna podtrzymac¢ pomimo faktu, ze dtugookresowy trend warto$ci wskaznika
udziatu bezrobotnych zamieszkatych na wsi w catkowitym zasobie bezrobocia rejestrowanego
w wojewddztwie todzkim ma charakter oscylujacy. Rok 2013 r. wienczyt trwajaca kilka lat jego
wzrostowg faze; wartoS¢ odsetka zaobserwowana pod koniec tegoz roku wyniosta 33,7%. Od tego
czasu udziat bezrobocia na wsi sukcesywnie sie zmniejsza osiggajac 33,6% w koncu grudnia 2014 .
i 33,1% w koncu grudnia 2015 r. Ujawniajgca sie zbieznos¢ opisanego trendu ze spadkowg tendencijg
liczby zarejestrowanych bezrobotnych ogétem jest dosyc ciekawg obserwacja. Wczesniej prowadzone
analizy wskazywaty bowiem na istnienie ujemnej zalezno$ci pomiedzy generalng liczebnoscig
bezrobotnych w wojewodztwie a udziatem w niej os6b zamieszkujgcych obszary wiejskie. Ujawnianie
sie trendu spadkowego odsetka 0séb zamieszkatych na wsi wskazywato na ogdt poczatek fazy wzrostu
generalnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych, co nalezato interpretowac jako naturalng reakcje na
pojawiajace sie stopniowo symptomy dekoniunktury w gospodarce globalnej. Sktaniato to do
sformutowania generalnej tezy, iz procesy gospodarcze i spoteczne zachodzace na wsi bywajg nieco
odiozone w czasie wobec tych zachodzacych w spoteczenstwie globalnym. Synchronizacja trendéw
omowionych wskaznikéw w ostatnich latach — cho¢ obecnie trudno stwierdzié, czy jest czym$ wiecej
anizeli tylko zjawiskiem przejsciowym — uprawdopodabnia¢ moze jednak poglad, ze mamy do czynienia
Z ujawnianiem sie pewnych ewolucyjnych, cho¢ fundamentalnych zmian oddziatujgcych na charakter
rynkéw pracy funkcjonujacych na obszarach wiejskich. Do mozliwych ogélnych przestanek takich zmian

naleze¢ moga z pewno$cig procesy globalizacyjne.
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Analiza diachroniczna danych dotyczacych aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu (tzn.
dziatan zmierzajacych do fagodzenia jego skutkow poprzez czasowq aktywizacje zawodowg 0s6b
bezrobotnych) wskazuje na istnienie wyraznych wahan wartosci wskaznikéw obrazujacych zakres
interwencji podejmowanych w tym wzgledzie. Nie ma w tym nic dziwnego; wartosci tych wskaznikow
zdajq sie stanowi¢ bardziej wypadkowa szeregu arbitralnych decyzji dotyczacych dostepnych alokacii
istniejacych Srodkéw Funduszu Pracy, anizeli wynik cyklicznych zmian koniunktury w gospodarce

narodowej. Zalezg one zatem w wiekszej mierze od ksztattu polityki spotecznej niz gospodarcze;.
W roku 2015 najwigcej bezrobotnych zaktywizowano w ramach:
o stazy: 14 047 os6b; 0 68 0sob (0,5%) wiecej niz w roku 2014;

* rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej: 3 757 0sob; 0 564 osoby (13,1%) mniej niz w roku
2014;

» szkolen: 3 272 osoby; 0 1 652 osoby (33,5%) mniej niz w roku 2014;

rob6t publicznych: 3 225 0sdb; o0 724 osoby (28,9%) wigcej niz w roku 2014.

Ogélna liczba os6b uczestniczacych we wszystkich aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu

byta w 2015 roku mniejsza o 388 (1,2%) niz miato to miejsce rok wczesniej's.

Rok 2015 przynidst umocnienie si¢ obserwowanego przez kilka poprzednich lat spadkowego
trendu nowych rejestracji bezrobotnych. Spadta takze, wzgledem roku poprzedniego, liczba
wyrejestrowan. W ciggu catego roku urzedy pracy wojewodztwa tddzkiego zarejestrowaty tgcznie
152 600 osob (jest to tzw. naptyw). Bylo to o 2 545 0sob (1,6%) mniej niz w roku 2014 oraz o
20 616 tys. 0sob (11,9%) mniej niz w 2013 r. Z drugiej strony, w 2015 r. wyrejestrowano tacznie 169 247
bezrobotnych (tzw. ,odptyw”), co stanowito liczbe mniejszg o 11 367 (6,3%) niz w 2014 r. oraz 0 3 379
(2,0%) mniejszg niz w 2013 r. Gtdwnym powodem odptywu z bezrobocia bylo przede wszystkim
podjecie pracy (86 977 osob; 51,4% ogdtu wytaczen w 2015 r.), przy czym na ogét (tzn. w 85%)
oznaczato to podjecie pracy niesubsydiowanej. Z powodu niepotwierdzenia gotowo$ci do podjecia
pracy wytaczonych zostato z ewidencji 26 110 osob (15,4% ogdtu wytaczen w 2015 r.), natomiast z
powodu rozpoczecia szkolenia lub stazu 17 319 osob (10,2% ogotu wytgczen w 2015 r.). Odsetek
podjec pracy w catkowitym odptywie z bezrobocia w 2015 r. (51,4%) byt wyzszy w poréwnaniu z 2014
rokiem (48,8%), jak rowniez w poréwnaniu z 2013 r. (50,2%). Trzeba jednak mie¢ tu na uwadze, ze

dtugookresowy trend warto$ci omawianego wskaznika ma charakter oscylujacy i nie wykracza raczej

15 Ze wzgledu na wspomniane juz wyzej znaczne wahania warto$ci w kolejnych okresach — uzywane tutaj wskazniki obrazujace zakres
dziatan podejmowanych w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu (wyrazone liczbg beneficjentéw) zostaty zdefiniowane przy
zastosowaniu podejscia strumieniowego, tzn. z wykorzystaniem warto$ci skumulowanych rocznych odptywéw oséb zatrudnianych w
wyniku takich dziatan z rejestréw bezrobocia.
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poza margines zaprezentowanych tutaj wahan. Podobng uwage mozna odnies¢ takze do wskaznika
odsetka wytaczen z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy. Warto$¢ wspétczynnika
fluktuacji (mierzonego stosunkiem odptywu do naptywu) wyniosta w 2015 r. 110,9% i byta nizsza o0 5,5
punktu procentowego niz w 2014 r., cho¢ wyzsza o 11,2 punktu procentowego niz w 2013 r. Warto$ci

omowionych miar przedstawia tabela 2.

Tabela 2. Miary ptynnosci rynku pracy w wojewddztwie tddzkim w latach 2013-2015.

Wielko$¢ zjawiska w roku:
2013 2014 2015
Naptyw 173 216 155 145 152 600
Odplyw 172 626 180 614 169 247
Osoby, ktdre podijety prace 86 645 88 144 86 977
Osoby, ktdre nie potmerdzﬂy gotowosci do 39785 42 498 26 110
podjecia pracy
Osoby, ktdre rozpoczely szkolenie lub staz 18 054 18 903 17 319
Wspdtczynnik fluktuacji 99,7% 116,4% 110,9%

Liczba oséb uprawnionych do zasitku cechuje sie od wielu juz lat trwatg tendencjg spadkowa.
W koncu 2013 r. zasitkobiorcow byto w wojewddztwie todzkim 19 858, w koncu 2014 r. 16 012,
natomiast w koncu 2015 r. 14 509. Z kolei wskaznik udziatu tej kategorii wsroéd ogétu bezrobotnych
spadat sukcesywnie do 2014 r., kiedy to osiggnat warto$¢ 12,7% - 0 0,4 punktu procentowego mniejszg
niz miato to miejsce w roku poprzednim. Pdznej jednak éw ujemny trend ulegt odwréceniu: miedzy
koricem 2014 r. a koricem 2015 r. odsetek zasitkobiorcow wzrost z 12,7% do 13,3% (a wiec o 0,6
punktu procentowego). Nie pozostaje to bez wptywu na analogiczne miary opisujace kategorie oséb
ditugotrwale bezrobotnych's, ktorych sytuacja zwigzana jest — w po$redni sposéb — z sytuacjg osob
uprawnionych do zasitku. Jak pokazujg dane statystyczne dla wojewodztwa todzkiego z ostatnich lat,
0sOb pozostajacych bez pracy przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy systematycznie ubywa (w kofcu
2013 r. bylo ich 62 235, w koricu 2014 r. 55972, za$§ w koncu 2015 r. 46 019), co jest oczywistym
skutkiem statego zmniejszania sie generalnej populacji bezrobotnych w regionie. Jednak udziat tej
kategorii w bezrobociu ogdtem sukcesywnie wzrastat — do roku 2014, pod koniec ktorego osiggnat
warto$¢ 44,4%; o 3,3 punktu procentowego wiekszg niz w koncu roku poprzedniego. Moment ten
wyznaczat zatamanie wzrostowego trendu wskaznika — pod koniec 2015 r. jego wartoS¢ ksztattowata sie
na poziomie 42,0%; czyli 0 2,4 punktu procentowego mniejszym niz w koricu 2014 r. Rownolegle do tej
tendencji obserwowac¢ byto mozna, analogicznie roztozone w czasie, zatamanie si¢ spadkowego trendu
warto$ci odsetka 0sob pozostajgcych bez pracy przez okres od 6 do 12 miesiecy: miedzy koricem 2013
a 2014 roku wartos¢ wskaznika zmniejszyta sie z 19,6% do 16,2% ogotu bezrobotnych (czyli o 3,4
punktu procentowego), nastepnie zas, miedzy koncem 2014 r. a koncem 2015 r. wzrosta do poziomu

16 Chodzi tu 0 osoby diugotrwale bezrobotne wedtug ich definicji statystycznej, a zatem o osoby, ktére pozostawaty w rejestrach urzedéw
pracy nieprzerwanie przez okres 12 miesiecy lub diuzszy.
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16,8% (czyli o 0,6 punktu procentowego). W catym natomiast analizowanym okresie rést
systematycznie udziat bezrobotnych pozostajacych w rejestrach 6 miesiecy badz krécej: z 39,3% ogotu
zarejestrowanych w koncu 2013 r. do 39,5% ogdtu zarejestrowanych w koncu 2014 r. oraz 41,2% ogétu
zarejestrowanych w koicu 2015 r. Oméwione tendencie ilustruje wykres 4.

Wykres 5. Bezrobotni w wojewddztwie tédzkim wedtug czasu

pozostawania bez pracy w koncu grudnia 2013 - 2015.
Wartosci bezwzgledne na tle udziatow.
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W strukturze bezrobotnych ujetej z punktu widzenia posiadanego stazu pracy najliczniejsze kategorie
stanowity w koricu grudnia 2015 roku osoby ze stazem od 1 do 5 lat (21,2% ogdtu bezrobotnych), a
nastepnie ze stazem do 1 roku (17,9% ogotu bezrobotnych) oraz ze stazem od 10 do 20 lat (16,4%
ogdtu bezrobotnych). Na miejscach czwartym oraz pigtym znalazty sie kolejno: osoby posiadajace staz
od 5 do 10 lat (15,4% ogdtu bezrobotnych) oraz osoby ze stazem od 20 do 30 lat (12,4% og6tu
bezrobotnych).

Jak nietrudno obliczy¢ na podstawie przytoczonych danych, ponad 51% catkowitej populacii
bezrobotnych w koricu grudnia 2015 r. stanowity osoby o stazu nieprzekraczajacym 5 lat — a zatem o
niewielkim, badZz wrecz zadnym, doswiadczeniu zawodowym. Nalezy zaktadac, ze sg to w znaczacej
przewadze osoby miode.

Z kolei najmniej liczng sposrod analizowanych tu kategorii (4,4% catkowitego bezrobocia
rejestrowanego w regionie w koricu grudnia 2015 r.) byly osoby ze stazem pracy powyzej 30 lat. Jest to
oczywiscie zwigzane z tym, ze znaczna czes¢ takich oséb zyskata juz uprawnienia emerytalne. Rozktad

liczebnosci bezrobotnych wojewddztwa tddzkiego wedtug stazu pracy pokazuje wykres 5.
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Wykres 6. Bezrobotni w wojewddztwie tédzkim wedtug stazu pracy w koncu
grudnia 2013 - 2015.
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Przekraczanie przez starsze roczniki bezrobotnych granicy wieku produkcyjnego znajduje takze swoj
wyraz w znacznym niedoreprezentowaniu kategorii wiekowej grupujacej osoby wyrdzniajgce sie
najwyzszymi warto$ciami tej cechy: 60 lat i wiecej. Udziat takich osob w ogolnej liczbie bezrobotnych:
wyniést w koricu grudnia 2015r. 7,0%. Nalezy tutaj jednak zaznaczyC, ze odsetek bezrobotnych
nalezacych do najstarszych grup wiekowych — tzn. mieszczacych sie w przedziale powyzej 55 lat -
sukcesywnie rosnie na przestrzeni trzech analizowanych momentéw czasowych. | tak, w koricu grudnia
2013 r. osoby w takim przedziale stanowity 16,5% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych, w korcu
grudnia 2014 r. 18,5% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych, zas w koricu grudnia 2015 r. 20,4% ogétu
zarejestrowanych bezrobotnych. Oznacza to catkowity przyrost o 3,9 punktu procentowego miedzy
latami 2013 r. a 2015. Z kolei najliczniejsze grupy wiekowe bezrobotnych to: <<25 do 34 lat>> (25,1%
0gotu bezrobotnych w koricu grudnia 2015 r.) oraz <<od 35 do 44 lat>> (22,1% ogdtu bezrobotnych
w koricu grudnia 2015 r.) Ponizej putapu 20% lokowaly sie natomiast kategorie >>od 45 do 54 lat<<
(19,3% ogbtu bezrobotnych w kofcu grudnia 2015 r.), <<od 55 do 59 lat>> (13,4% 0g6tu bezrobotnych
w koncu grudnia 2015 r.), <<do 24 lat>> (13,1% ogdtu bezrobotnych w korcu grudnia 2015 r.), jak

rowniez wspomniana juz wczesniej kategoria <<od 60 do 64 lat>>.
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Wykres 7. Bezrobotni w wojewdédztwie tédzkim wedtug wieku.
Wedtug stanu na koniec grudnia 2013 - 2015.
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Innym waznym czynnikiem strukturalizujgcym zbiorowo$¢ bezrobotnych jest wyksztatcenie. Jest ono
niemal bezposrednio przektadalne na poziom potencjalnych kwalifikacji zawodowych jednostek, totez
jego rozktad w populacji os6b pozostajgcych bez pracy jest w stanie dostarczy¢ nam cennych sugestii
co do istoty funkcjonowania rynku pracy, ktéry chcemy poddac analizie. | tak, w koicu grudnia 2015
roku najliczniejszg kategorie zarejestrowanych w regionie tddzkim bezrobotnych stanowity osoby
posiadajace wyksztatcenie: gimnazjalne i nizsze (33,0% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych) oraz
zasadnicze zawodowe (24,3% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych). Stosunkowo wysoki, bo
wynoszacy 19,9%, byt takze udziat 0séb legitymujacych sie wyksztatceniem policealnym badz Srednim
zawodowym.

Najmniej liczng grupe 0sob stanowita kategoria z wyksztatceniem okreslanym jako <<$rednie ogdine>>;
pokrywata ona 11,2% catkowitego zrdznicowania populacji 0séb pozostajacych bez pracy w koncu
grudnia 2015 r. Nieco wiekszy udziat (11,5%) miaty osoby posiadajace wyksztatcenie wyzsze, przy
czym nalezy tutaj podkreslic, ze w poprzednich analizowanych okresach to ta witasnie kategoria
wyksztatcenia wystepowata w zbiorowosci bezrobotnych najrzadzie;.
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Wykres 8. Bezrobotni w wojewddztwie tédzkim wedtug wyksztatcenia.
Wedtug stanu na koniec grudnia 2013 - 2015.
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Najwieksza liczba rejestrowanych w ciggu 2015 r. przez urzedy pracy wojewddztwa todzkiego
bezrobotnych (23 041 osob; 15,1% naptywu pracowata uprzednio w sekcji okreslonej w Polskie;
Klasyfikacji Dziatalnosci jako ,Przetwdrstwo przemystowe”. Kolejng pod wzgledem liczebno$ci kategorie
naptywu stanowig osoby zatrudnione przed rejestracjg w sekcji: ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wigczajgc motocykle” (17 444 osoby; 11,4% naptywu). Ponadto, liczne
grupy bezrobotnych pochodzity z przedsiebiorstw dziatajacych w sekcjach: ,DziafalnoS¢ w zakresie
ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca™’” (12 861 osdb; 8,4% naptywu); ,Budownictwo”

(11110 osdb; 7,3% naptywu), jak réwniez ,Pozostafa dziatalno$¢ ustugowa™® (7 332 osoby; 4,8%

naptywu).

17 Do tej sekcji klasyfikowane sa: wynajem i dzierzawa; dziatalno$¢ zwiazana z zatrudnieniem; dziatalnosé organizatoréw turystyki,
posrednikéw i agentow turystycznych oraz pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacii i dziatalnosci z nig zwigzane; dziatalno$é
detektywistyczna i ochroniarska; dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i zagospodarowaniem terenéw
zieleni; dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura i pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej.

18 Do tej sekcji klasyfikowane sg; dziatalno$¢ organizaciji cztonkowskich; naprawa i konserwacja komputeréw i artykutéw uzytku
osobistego i domowego; pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa.
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Wykres 9. Naptyw bezrobotnych w wojewoddztwie tédzkim w 2015 r. wedtug
sekcji PKD.
(N =152 600)
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Osoby uprzednio zatrudnione w przemys$le stanowity takze najliczniejszq kategorie zasobu
bezrobocia w koncu grudnia 2015 r. (18489 oséb; 16,9% ogétu zarejestrowanych
bezrobotnych). Trzeba tu jednak zaznaczy¢, ze warto$¢ odsetka tej kategorii w ostatnich latach spada:
w koncu 2013 r. byli pracownicy przemystowi stanowili 20,9% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych, a
w koricu 2014 r. 17,5% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. Zmniejszat sie tez sukcesywnie udziat
bezrobotnych pochodzacych z drugiej najliczniej reprezentowanej branzy, jakg jest dziatalnos¢
handlowa i naprawcza: w koricu 2013 r. wynosit on 13,5% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych, zas w
kofcu 2014 r. 11,5%.

Warto takze przytoczy¢ w tym miejscu dane na temat ofert pracy zgtoszonych do powiatowych urzedéw
pracy wojewodztwa todzkiego w okresie 12 miesiecy 2015 r., a pogrupowanych wedtug porzadku
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci. Najwieksza liczba ofert (23 053) naptyneta z sekcji ,Dziatalnos¢
w zakresie usfug administrowania i dziatalnoS¢ wspierajgca”. Na drugim miejscu znalazto sie
,Przetworstwo przemystowe” (14 275 ofert); dalej za$ : ,Handel i naprawy” (12159 ofert) oraz
LAdministracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne” (7 077 ofert).
W trzech pierwszych wymienionych sekcjach PKD obserwowaliSmy wzrost liczby zgtoszonych ofert
miedzy rokiem 2014 a 2015. Wzrost ten byt najwiekszy w przypadku przedsiebiorstw $wiadczacych
,Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca™ o 8 817 ofert (61,9% (!));

nieco bardziej za$§ umiarkowany wsérdéd pracodawcow dziatajgcych w sekcjach: ,Przetworstwo
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przemystowe”. 0 3 466 ofert (32,1%) oraz ,Handel i naprawy”. o 1 756 ofert (16,9%). Z drugiej strony,
obserwowa¢ mozna byto spadek liczby ofert pochodzacych z sekcji ,Administracja publiczna i obrona

narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spofeczne”. 0 594 oferty (7,7%).

W strukturze zawodowej bezrobotnych w koricu grudnia 2015 r. najwiekszg pod wzgledem
liczebnym kategorie (26 386 o0séb; 24,1% catkowitej liczby bezrobotnych) stanowity osoby
zaklasyfikowane do grupy wielkiej ,Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy” — byli to gtdwnie Robotnicy
w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni (33,2% ogbtu
Robotnikow) oraz Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen (27,9% ogotu
Robotnikow...).

Kolejne grupy w przedstawionej tu hierarchii stanowili ,Pracownicy ustug i sprzedawcy” (19 340 osob;
17,7% ogotu bezrobotnych), ,Pracownicy wykonujgcy prace proste” (14 533 osoby; 13,3% ogoétu
bezrobotnych); osoby ,Bez zawodu” (14 417 0sob; 13,2% ogdtu bezrobotnych); , Technicy i inny Sredni
personel” (11 500 oso6b; 10,5% ogdtu bezrobotnych) oraz ,Specjalisci” (8 643 osoby; 7,9% ogotu
bezrobotnych).

Sposrod omoéwionych wyzej kategorii, w poréwnaniu do stanu z korica grudnia 2014 r. zaobserwowac
moglisSmy nieznaczny wzrost wartosci odsetka ,Pracownikow ustug i sprzedawcow” (+2,2 punkiu
procentowego); ,Pracownikdw wykonujgcych prace proste” (+1,9 punktu procentowego); ,Robotnikow
przemystowych i rzemie$nikbw” (+0,3 punktu procentowego) oraz ,Specjalistow” (+0,3 punktu
procentowego). Spadty natomiast wielko$ci udziatéw: osob ,Bez zawodu” (-6,5 punktu procentowego),

jak rowniez , Technikéw i Sredniego personelu” (-0,1 punktu procentowego).
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Wykres 10. Bezrobotni w wojewddztwie todzkim wedtug grup zawodéw. Stan
na koniec grudnia 2015r.
(N =109 510)
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Stan i struktura bezrobocia — podsumowanie.

Obserwowane w 2014 r. korzystne tendencje na rynku pracy wojewodztwa todzkiego, takie jak m. in.
zwigkszenie sie liczby 0séb pracujacych korespondujacy z przyrostem wartosci wskaznika zatrudnienia,
zwigkszenie sie liczby nowotworzonych miejsc pracy, czy tez liczby przyje¢ do pracy, znalazty swoje

przetozenie na wyrazne zmniejszenie rozmiarow bezrobocia rejestrowanego w 2015 .

Dotyczy to przede wszystkim poziomu zjawiska — miedzy koricem grudnia 2014 r. a kohcem grudnia
2015 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych spadta ze 126 157 do 109 510. Wraz z malejacq ilocig
zarejestrowanych bezrobotnych malata takze wartos¢ stopy bezrobocia — czyli udziatu bezrobotnych w
populacji 0séb czynnych zawodowo. Osiggneta ona w koficu 2015 r. warto$¢ 10,3% i byto to 0 1,5
punktu procentowego mniej niz w koricu 2014 r. oraz o 3,8 punktu procentowego mniej niz w koncu
2013 r. Spadek warto$ci wskaznika stopy bezrobocia obserwowany byt we wszystkich powiatach
wojewodztwa tddzkiego, przy czym najwiekszy byt on w powiatach: opoczynskim (z 13,3% do 10,2%,
czyli 0 3,1 punktu proc.), taskim (z 15,7% do 13,1%, czyli 0 2,6 punktu proc.) oraz radomszczanskim (z
13,8% do 11,5%, czyli 0 2,3 punktu proc.). Powiat taski do niedawna charakteryzowat sie najwiekszym

natezeniem bezrobocia wsrod wszystkich powiatow w wojewddztwie. Z kolei powiat radomszczanski do
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niedawna jeszcze zaliczany byt do tych obszaréw, gdzie najsilniej zaznaczat sie wptyw skutkow

strukturalnego bezrobocia na lokalne rynki pracy.

Rok 2015 przyniést umocnienie sie obserwowanego przez kilka poprzednich lat spadkowego trendu
nowych rejestracji bezrobotnych przy jednoczesnym stopniowym wzro$cie liczby wyrejestrowan. W
ciggu catego tego roku urzedy pracy wojewddztwa todzkiego zarejestrowaty tacznie 152 600 osob (jest
to tzw. naptyw). Byto to 0 2 545 oséb (1,6%) mniej niz w roku 2014. Z drugiej strony, w 2015 r.
wyrejestrowano fgcznie 169 247 bezrobotnych (tzw. ,odptyw”), co stanowito liczbe mniejszg o 11 367
(6,3%) niz w 2014 r. Gtéwnym powodem odptywu z bezrobocia bylo przede wszystkim podjecie pracy
(86 977 0sdb; 51,4% ogotu wytaczen w 2015 r.), przy czym na ogét (tzn. w 85%) oznaczato to podjecie
pracy niesubsydiowanej. Odsetek podje¢ pracy w catkowitym odptywie z bezrobocia w 2015 r. (51,4%)
byt wyzszy w porownaniu z 2014 rokiem (48,8%). Trzeba jednak mie¢ tu na uwadze, ze dtugookresowy
trend warto$ci omawianego wskaznika ma charakter oscylujacy i nie wykracza raczej poza margines

zaprezentowanych tutaj wahan.

Poczawszy od 2010 r. spada nieprzerwanie w wojewddztwie t6dzkim liczba bezrobotnych uprawnionych
do zasitku, co zwigzane jest z generalnym spadkiem bezrobocia w regionie. Z kolei udziat
zasitkobiorcéw wsrod ogdtu osob zarejestrowanych spadat sukcesywnie do 2014 r. — kiedy to w koncu
grudnia osiagnat wartos¢ 12,7% - nastepnie jednak wzrést nieznacznie; do 13,3% w korcu grudnia
2015r.

Sposrod zarejestrowanych w wojewodztwie todzkim bezrobotnych najwiece;:
» posiadato staz pracy od 1 do 5 lat (21,2% og6tu bezrobotnych w koricu grudnia 2015 r.);
» znajdowato sie w wieku od 25 do 34 lat (25,1% ogotu bezrobotnych w koricu grudnia 2015 r.);

* legitymowato sie wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (33,0% ogdtu bezrobotnych w koncu
grudnia 2015 r.);

* posiadato zawdd z grupy ,Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy” (24,1% ogdtu bezrobotnych w
koncu grudnia 2015 r.), przy czym byli to najczesciej Robotnicy w przetworstwie spozywczym,
obrobce drewna, produkcji wyrobow tekstylnych i pokrewni (33,2% ogo6tu Robotnikéw) oraz
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen (27,9% ogdtu Robotnikow...).

Najwieksza liczba rejestrowanych w ciggu 2015 r. przez urzedy pracy wojewodztwa todzkiego
bezrobotnych pracowata uprzednio w sekcjach PKD: ,Przetworstwo przemystowe” (23 041 0sdb; 15,1%
naptywu) oraz ,Handel hurtowy i detal, naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle

(17 444 osoby; 11,4% naptywu). Osoby uprzednio zatrudnione w przemy$le stanowity takze
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najliczniejszq kategorie zasobu bezrobocia w kohncu grudnia 2015 r. (18 489 osdb; 16,9%
ogbtu zarejestrowanych bezrobotnych), cho¢ trzeba tez zaznaczy¢, ze w ostatnich latach udziat tej

kategorii sukcesywnie spada.

Najwieksza liczba ofert pracy (23 053) zgtoszonych do powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa
todzkiego w ciggu 2015 r. naptyneta z sekcji PKD ,Dziafalno$¢ w zakresie ustug administrowania i
dziatalno$¢ wspierajgca”. Na drugim miejscu znalazto sie ,Przetwérstwo przemystowe” (14 275

zgtoszonych ofert).
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STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE LODZKIM - OPIS WYBRANYCH
ELEMENTOW

Bezrobocie wsrod kobiet

Sytuacja kobiet na rynku pracy jest silnie naznaczona oddziatywaniem dosy¢ zrdznicowanego zbioru
przestanek, majacych — generalnie - dwojakg nature. Po pierwsze - mozemy mowi¢ o przestankach
natury ekonomicznej — tzn. takich, ktdre sg zwigzane z szeroko rozumianym zagadnieniem struktury
popytu na prace. Mogg sie one objawiaC w praktyce jedynie pod postacig okreslonych dla
poszczegdlnych stanowisk pracy wymogow kwalifikacyjnych. Druga grupa przestanek ma charakter
spoteczno - kulturowy i determinuje zestawy rol spotecznych tradycyjnie przypisywane poszczegélnym

piciom.

Patrzac z perspektywy historycznej mozemy zauwazyé, ze tendencja w kierunku podziatu pracy
wzgledem pici okazuje sie niezmiernie trwata i — pomimo proegalitarnych dziatar wspotczesnych
spoteczenstw we wszystkich niemal wymiarach spotecznej aktywnosci — nadal ma duzy wptyw na
dystrybucje zatrudnienia. Wigze sie z tym dodatkowo fakt, ze ocena pracy jako wartoSci przez
poszczegllne jednostki bywa uwarunkowana bardzo zroznicowanymi kryteriami - w duzej mierze
zaleznymi od pfci. Ma to swoj przemozny wptyw na dyferencjacje wynagrodzen. Pomimo generalnie
korzystniejszej struktury wyksztatcenia pracujacych kobiet, w pazdzierniku 2014 r. przecietne
miesieczne wynagrodzenie brutto kobiety stanowito w wojewodztwie todzkim 86,4% przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto mezczyzny'® (wskaznik ogdinopolski osiggnat w tym samym czasie

warto$é 82,9%)2°.

Nawet przyblizone szacunki liczby kobiet ktdre, pomimo posiadania kwalifikacji zawodowych (popartych
nierzadko takze stosownym dos$wiadczeniem), dobrowolnie zrezygnowaty z podjecia aktywnosci
zawodowej na rzecz petnienia rol rodzinnych zdajg sie by¢ niemozliwe do przeprowadzenia. A nalezy
pamieta¢, ze kobiety takie sg - potencjalnie - szczegdlnie zagrozone oddziatywaniem skutkow

bezrobocia, gdyz ich powr6t na rynek pracy po kilku nieraz latach przerwy jest na ogét niezwykle trudny.

Niewatpliwie pozytywng role w zakresie wspierania aktywno$ci kobiet na rynku pracy odgrywajg
programy operacyjne wspotfinansowane ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Réznorodne przedsiewzigcia o charakterze aktywizujgcym realizowane sg obecnie na terenie
wojewddztwa tddzkiego w ramach: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL), Programu
Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER) oraz Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Lodzkiego (RPO WL). Sposrod wymienionych programéw dwa pierwsze obejmowaty

19 Zrodto: Rocznik statystyczny wojewddztwa fédzkiego 2015; Urzad Statystyczny w Lodzi; tabl. 4 (99), s. 166.
20 7rédto: Rocznik statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej 2015; GUS; tabl. 7(195), s. 275.
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pomocg zdecydowanie najliczniejsze grupy osob, przy czym wigkszo$¢ kategorii ich beneficjentow

cechowata sie przewaga kobiet. Z analizy danych na ten temat gromadzonych przez Wojewddzki Urzad

Pracy w todzi wynika, ze kobiety dominowaly na ogét wsréd beneficjentow projektow

realizowanych w ramach Priorytetéow VI i VIl POKL?!, stanowiac:

58,2% sposérod 5,8 tys. osdb, ktdre w 2015 roku zakoniczyty udziat w projektach realizowanych
wramach Dziatania 6.1 POKL (Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie);

58,4% sposrod 80,9 tys. osob, ktore zakonczyly udziat w projektach realizowanych w ramach
Dziatania 6.1 POKL w okresie od poczatku jego realizacji do korica 2015 roku;

47,9% spoérod 0,8 tys. osdb, ktdre w 2015 r. zakonczyly udziat w projektach realizowanych
wramach Dziatania 6.2 POKL (Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia);

53,7% spoérod 3,6 tys. osdb, ktdre zakonczyty udziat w projektach realizowanych w ramach
Dziatania 6.2 POKL w okresie od poczatku jego realizacji do korica 2015 roku;

62% sposrod 3,4 tys. osob, ktore zakonczyly udziat w projektach realizowanych w ramach
Dziatania 6.3 POKL (Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywnosci
zawodowej na obszarach wiejskich) w okresie od poczatku jego realizacji do konca 2015
roku?;

65,2% sposrdd 6,5 tys. klientow instytucji pomocy spotecznej, ktdrzy w 2015 r. zakoriczyli udziat
w projektach dotyczacych aktywnej integracji realizowanych w ramach Dziatania 7.1 POKL
(Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integraciji);

66,3% sposrod 33,0 tys. klientow instytucji pomocy spotecznej, ktorzy zakonczyli udziat
w projektach dotyczacych aktywnej integracji realizowanych w ramach Dziatania 7.1 POKL w
okresie od poczatku jego realizacji do kofnca 2015 r.;

64,0% sposrdd 1,3 tys. klientow instytucji pomocy spotecznej, ktdrzy w 2015 r. zostali objeci
kontraktami socjalnymi w ramach projektow realizowanych poprzez Dziatanie 7.1 POKL,;
65,9% sposréd 32,1 tys. klientdw instytucji pomocy spotecznej, ktorzy zostali objeci kontraktami
socjalnymi w ramach projektéow realizowanych poprzez Dziatanie 7.1 POKL w okresie od
poczatku realizacji Dziatania do kofca 2015 r.;

89,7% sposrdd 1,2 tys. pracownikow instytucji pomocy i integracji spotecznej bezposrednio
zajmujacych sie aktywng integracja, ktérzy w wyniku wsparcia w ramach Dziatania 7.1 POKL

podniesli swoje kwalifikacje w 2015 r.;

21 Sg to te priorytety, dla ktorych WUP w todzi stanowi Instytucje Posredniczacq 2 stopnia.
22 \Wskaznik monitorowany byt w odniesieniu do projektéw, dla ktorych wniosek o dofinansowanie zostat ztozony do dnia 31 grudnia

2011r.
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95,0% sposrdd 1,4 tys. pracownikdw instytucji pomocy i integracji spotecznej bezposrednio
zajmujacych sie aktywng integracja, ktorzy w wyniku wsparcia w ramach Dziatania 7.1 POKL
podniesli swoje kwalifikacje w okresie od poczatku realizacji Dziatania do korica 2015 r.;

51,3% spoérdd 0,9 tys. osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktdre zakonczyty udziat
w projektach realizowanych w ramach Dziatania 7.2 POKL (Przeciwdziatanie wykluczeniu i
wzmochnienie sektora ekonomii spotecznej) w 2015 r.;

55,9% sposrdd 1,3 tys. 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktore zakoriczyly udziat
w projektach realizowanych w ramach Dziatania 7.2 POKL (Przeciwdziatanie wykluczeniu
i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej) w okresie od poczatku realizacji Dziatania do
korica 2015,

43,8% sposrod 0,3 tys. 0sdb, ktdre otrzymaty wsparcie w ramach instytucji ekonomii spoteczne;
poprzez Dziatanie 7.2 POKL w 2015 r;

61,8% sposrdéd 12,8 tys. osob, ktbre otrzymaly wsparcie w ramach instytucji ekonomii
spotecznej poprzez Dziatanie 7.2 POKL w okresie od poczatku realizacji Dziatania do korica
2015

57,4% sposrdéd 0,7 tys. osdb niepetnosprawnych, ktore w 2015 r. zakofczyly udziat
w projektach realizowanych w ramach Dziatania 7.4 POKL (Niepetnosprawni na rynku
pracy);

59,8% sposrod 1,1 o0séb niepetnosprawnych, ktére zakoriczyly udziat w projektach
realizowanych w ramach Dziatania 7.4 POKL (Niepetnosprawni na rynku pracy) w okresie

od poczatku realizacji Dziatania do korica 2015 .

Wsrdd osob, ktore osob, ktére zakonczyty udziat w projektach realizowanych w ramach Priorytetu VI

POKL na szczegdlng uwage zastugujq te, ktore przystepowaty do tych projektow jako osoby znajdujace

sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym osoby dtugotrwale bezrobotne. W tej grupie

beneficjentéw przewaga kobiet rowniez byta na ogét widoczna i wyrazata sie wartosciami odsetka na

poziomie:

59,4% ogbtu 0sdb w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, ktére w 2015 r. zakonczyty
udziat w projektach w ramach Dziatania 6.1;

58,1% ogdtu oséb w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, ktére zakonczyly udziat w
projektach w ramach Dziatania 6.1 w okresie od poczatku realizacji Dziatania do konca 2015 r.;
58,4% ogo6tu diugotrwale bezrobotnych, ktore w 2015 r. zakonczyty udziat w projektach
w ramach Dziatania 6.1;

58,8% ogotu diugotrwale bezrobotnych, ktdre zakorczyly udziat w projektach w ramach

Dziatania 6.1 w okresie od poczatku realizacji Dziatania do konca 2015 r.;
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* 40,1% og6tu 0sdb w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, ktore w 2015 r. zakonczyty
udziat w projektach w ramach Dziatania 6.2;

* 51,8 ogotu osob w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, ktore zakonczyty udziat w
projektach w ramach Dziatania 6.2 w okresie od poczatku realizacji Dziatania do konca 2015 r.;

o 43,2% ogotu diugotrwale bezrobotnych, ktore w 2015 r. zakonczyty udziat w projektach
w ramach Dziatania 6.2;

* 559% ogotu diugotrwale bezrobotnych, ktore zakonczyty udziat w projektach w ramach
Dziatania 6.2 w okresie od poczatku realizacji Dziatania do konca 2015r.;

* 60,5% ogoétu osob w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, ktére zakonczyly udziat
w projektach w ramach Dziatania 6.3 w okresie od poczatku realizacji Dziatania do konca
2015 1.23;

e 75,6% ogblu diugotrwale bezrobotnych, ktére zakorczyly udziat w projektach w ramach

Dziatania 6.3 w okresie od poczatku realizacji Dziatania do konca 2015 r.24

Przewaga kobiet uwidacznia sie takze podczas analizy wskaznikéw udziatéw poszczegoinych kategorii
ptci w grupach osob objetych dziataniami Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (POWER).
Te grupy beneficjentow to m.in..:

» Osoby bezrobotne (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objete wsparciem w 2015 r: 57,5% kobiet

(w$rod 6 718 beneficjentow);
»  Osoby dtugotrwale bezrobotne objete wsparciem w 2015 r.: 55,7% kobiet (wsrdd 3 096 beneficjentow);

» Osoby w wieku ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami objete wsparciem w 2015 r.: 53,3% kobiet

(wsrod 137 beneficjentdw);

»  Osoby bezrobotne, ktore otrzymaly oferte pracy, ksztatcenia ustawicznego, przygotowania zawodowego

lub stazu po opuszczeniu programu; w 2015 r.: 54,4% kobiet (w$rod 239 beneficjentow).

W Swietle przytoczonych danych uprawnionym jawi sie sad, ze wsrdd rozmaitych kategorii 0sob
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, kobiety z pewno$cig zyskujq na realizacji programow

wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na obszarze wojewddztwa tddzkiego.

Statystyki Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Lodzi obejmowaty w kofcu grudnia 2015 r. 54 504 kobiety,
co stanowito 49,8% wszystkich zarejestrowanych w tym czasie bezrobotnych. Liczba (bezwzgledna)
bezrobotnych kobiet spadata w ostatnich latach proporcjonalnie do generalnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych. Pokazuje to wykres 10.

23 \Wskaznik monitorowany byt w odniesieniu do projektéw, dla ktorych wniosek o dofinansowanie zostat ztozony do dnia 31 grudnia
2011 .
24 Uwaga jak w przypisie 23.
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Wykres 11. Bezrobotne kobiety i bezrobotni mezczyzni w wojewddztwie
tédzkim w latach 2013 - 2015
[wedtug stanu na 31 grudnia]
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Jak wynika z danych zobrazowanych na wykresie, kobiety stanowig w wojewodztwie todzkim grupe
nieco mniej liczng niz bezrobotni mezczyzni — ich udziat w generalnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych oscyluje wokot warto$ci nieco ponizej 50%. Jest to tendencja obserwowana juz od kilku

lat; mozna zatem powiedzie¢, ze wzglednie trwata.

Miedzy koncem 2014 r. a koncem 2015 r. spadta wyraznie w wojewodztwie tddzkim liczba osob
bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasitku, wzrost jednak udziat kobiet wsrod ogdtu
zasitkobiorcow. Catkowita liczba oséb uprawnionych do zasitku w koricu 2014 r. wynosita 16 012,
w czym kobiet byto 8 173 (51,0%), za$§ mezczyzn 7 839 (49,0%). Rok pozniej, a wiec w koricu 2015 r.,
wszystkich zasitkobiorcdw w wojewddztwie bylo 14 509, w tym 7 632 kobiety (52,6%) oraz 6 877
mezczyzn (47,4%). Nalezy jednak przy tym pamigtac, ze:

» Spadek liczby zasitkobiorcow jest wynikiem m. in. obserwowanego w kilku ostatnich latach
systematycznego spadku intensywnosci naptywu do bezrobocia: o ile w 2014 r. liczba
noworejestrowanych bezrobotnych wynosita 155 145 0s6b, o tyle w 2015 r. byto to juz ,tylko”
152 600 0sob — a zatem 0 1,6% mniej. Poniewaz wigkszo$¢ nowo rejestrowanych osob spetnia
ustawowe wymogi dla przyznania zasitku, spadek naptywu do bezrobocia musiat przetozy¢ sie
na spadek liczby zasitkobiorcow;

» Prawo do zasitku przystuguje przez okres co najmniej 6 miesiecy bezrobotnemu, ktdry nie
otrzymat odpowiedniej propozycji pracy oraz w okresie 18 miesiecy poprzedzajgcych dzien
rejestracji zatrudniony byt przez co najmniej 365 dni, osiggajac przy tym wynagrodzenie

w wysokos$ci co najmniej najnizszego w kraju. Zwiekszanie si¢ zatem udziatu kobiet wsrod
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bezrobotnych uprawnionych do zasitku $swiadczy o tym, ze ro$nie wsréd nich udziat
jednostek wzglednie aktywnych, zdolnych zdobyé prace i przynajmniej na pewien czas ja

utrzymac.

Tabela 3(a). Wybrane wskazniki charakteryzujace zbiorowos$¢ bezrobotnych wojewddztwa tédzkiego wedtug plci.
Wartosci bezwzgledne oraz przyrosty roczne. Uwzgledniono okres od konca grudnia 2013 r. do konca grudnia
2015,

Indeksem zastosowanym dla zobrazowania rocznych przyrostéw wartosci wskaznikow jest stopa wzrostu liczona wedtug wzoru:

X, =X
S, =———= M0
t-1
gdzie
Xt oznacza warto$¢ wskaznika w okresie ¢
Xt1 0znacza warto$¢ wskaznika w okresie t-1 (tzn. w poprzednim analizowanym okresie)
Stan w koricu roku: Stopa wzrostu [%]:
2013 2014 2015 XI12015 XI12015
IXI1 2014 /X1 2013
ogélem 151 626 126 157 109 510 -13,2% -27,8%
100% 100% 100% . .
Liczba bezrobotnych kobiet 73963 62014 54 504 -12,1% -26,3%
Udziat w catkowitej liczbie bezrobotnych Y 48,8% 49,2% 49,8% . .
mezczvani 77 663 64 143 55 006 -14,2% -29,2%
ezczy 51,2% 50,8% 50,2% . :
ogdtem ; 19858 16012 14 509 -9,4% -26,9%
Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku kobiety 9253 8173 7632 -6,6% -17,5%
mezczyzni 10 605 7839 6877 -12,3% -35,2%
Zasitkobiorcy kobiety 46,6% 51,0% 52,6% . .
wedtug pfci mezczyzni 53,4% 49,0% 474%
Udziat zasitkobiorcow w ogéle kobiet 12,5% 13,2% 14,0%
zarejestrowanych; wedtug pici mezczyzn 13,7% 12,2% 12,5%

Kropka (.) oznacza, ze przeliczenie wartosci jest niemozliwe badz niecelowe.

Ze wzgledu na specyficzny charakter rél spotecznych petnionych zwykle przez kobiety, stanowig one
grupe szczegdlnie dotknietg problemem bezrobocia dfugotrwatego. Wida¢ to przy poréwnaniu wartosci
dwoch miar, a mianowicie: wskaznika udziatu kobiet dfugotrwale bezrobotnych w generalnej liczebnosci
0S0b dfugotrwale bezrobotnych?® oraz wskaznika udziatu kobiet dfugotrwale bezrobotnych w generalnej
liczebno$ci  zarejestrowanych kobiet. | tak, nieznaczng wiekszo$¢ zasobu o0s6b dtugotrwale
bezrobotnych w kofcu grudnia 2015 r. (52,7%) stanowity kobiety. W ujeciu diachronicznym, warto$¢
tego wskaznika wykazuje tendencje rosngcg, cho¢ miedzy koricem grudnia 2013 r. a koncem grudnia
2014 r. utrzymata sie ona na niezmienionym poziomie (51,4%). Odmiennym nieco trendem
charakteryzowat sie natomiast wskaznik udziatu kobiet dtugotrwale bezrobotnych w ogdinej zbiorowosci
bezrobotnych kobiet. W korficu grudnia 2013 r. jego warto$¢ wynosita 43,2% (przy analogicznej wartoSci
dla mezczyzn 39,0%); w koncu grudnia 2014 r. 46,4% (przy analogicznej wartosci dla mezczyzn
42,4%), natomiast w koncu grudnia 2015 r. 44,5% (przy analogicznej warto$ci dla mezczyzn 39,6%).
Jak zatem wida¢, koniec 2014 r. wyznacza przetamanie wczesniej obserwowanej tendencji wzrostowej

wskaznika dla obydwu pfci, co jest oczywiScie zbiezne jest z przebiegiem funkcji trendu wartoSci

25 Za diugotrwale bezrobotne uznajemy tutaj osoby pozostajace bez pracy dtuzej niz 12 miesiecy.
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odsetka dtugotrwale bezrobotnych wsrdéd ogdtu zarejestrowanych. W szerszej perspektywie

pordwnawczej nalezy widzie¢ w tym jeden z immanentnych skutkéw statego zmniejszania sie liczby

nowych rejestracji. Omoéwione miary przedstawia tabela 3(b).

Tabela 3(b). Wybrane wskazniki charakteryzujace zbiorowo$¢ bezrobotnych wojewddztwa tddzkiego wedtug pici.
Wartosci bezwzgledne oraz przyrosty roczne. Uwzgledniono okres od konca grudnia 2013 r. do korca grudnia

2015r.
Indeksem zastosowanym dla zobrazowania rocznych przyrostow warto$ci wskaznikéw jest stopa wzrostu liczona wediug wzoru:
X, =X
S, = ———L100%
t-1
gdzie
X oznacza warto$¢ wskaznika w okresie ¢
X1 0znacza warto$¢ wskaznika w okresie -1 (tzn. poprzednim analizowanym okresie)
Stan w korcu roku: Stopa wzrostu [%]:
2013 2014 2015 XI12015 XI12015
X1 2014 /X112013
Diugotrwale bezrobotni ogétem 62235 559712 46019 17.8% 26,1%
(pow. 12 m-cy) ogétem i wedtug pici 100% 100% 100% : :
U ¥) 09 9p ) 31983 28791 24249 -15,8% -24,2%
Ziat dfugotrwale bezrobotnych kobiety 51 4% 51 4% 527%
wedfug pfci w catkowitej liczbie ’ ’ ’ e ™
dtugotrwale bezrobotnych mezczyzni 30252 27181 21770 -19.9% 280%
48,6% 48,6% 47,3% . .
Udziat diugotrwale bezrobotnych ogétem 41,1% 44,4% 42,0%
(powyzej 12 m-cy) w ogéle wsréd kobiet 43,2% 46,4% 44,5%
zarejestrowanych; wedtug pici wérod mezezyzn 39,0% 42,4% 39,6%

Kropka (.) oznacza, ze przeliczenie wartosci jest niemozliwe badz niecelowe.

Przygladajac sie populacji bezrobotnych regionu tédzkiego zauwazamy, ze podlega ona w ostatnich

latach wzglednie trwatemu oddziatywaniu czynnikow roznicujacych jej rozktad wedtug stazu pracy.

Tendencja ta jest wyraznie widoczna takze w zbiorowo$ci bezrobotnych kobiet. Przewazajg one

w grupie osob bez stazu (55,9% kobiet w liczebnosci tej kategorii w kofcu grudnia 2015 r.) oraz ze

stazem do 1 roku (53,6% kobiet w liczebnosci tej kategorii w koricu grudnia 2015 r.). Przewaga ta jest

trwata; utrzymuje sie niezmiennie od wielu lat.

Tym niemniej, struktura bezrobotnych kobiet pod wzgledem posiadanego stazu pracy nie rézni si¢

w sposob istotny od struktury stazu ogotu bezrobotnych. | tu i tu hierarchia udziatu poszczegdlnych

kategorii przedstawiata sie w kofcu grudnia 2015 r. nastepujaco:

1.
2.
3.

Osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat: 21,7% wsrod kobiet i 21,2% wsrdd bezrobotnych ogotem;
Osoby ze stazem pracy do 1 roku: 19,3% wsérod kobiet i 17,9% wsrdd ogdtu bezrobotnych;
Osoby ze stazem pracy od 10 do 20 lat: 16,0% ws$rod kobiet i 16,4% wsrdd bezrobotnych
ogbtem;

Osoby ze stazem pracy od 5 do 10 lat: 15,5% wsrdd kobiet i 15,4% wérdd ogétu bezrobotnych;
Osoby bez stazu pracy: 13,8% wsrdd kobiet i 12,3% wérod bezrobotnych ogdtem;

Osoby ze stazem pracy od 20 do 30 lat: 10,6% ws$rod kobiet i 12,4% wsrdd bezrobotnych
ogbtem;

Osoby ze stazem pracy powyzej 30 lat: 3,1% wsrdd kobiet i 4,4% wsrdd bezrobotnych ogotem.
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Wykres 12. Bezrobotni ogotem oraz bezrobotne kobiety wedtug stazu pracy.
[stan na 31 grudnia 2015 r.]

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

21,2%
21,7%

M ogdtem

M kobiety

>30

b. stazu

W strukturze wiekowej populacji bezrobotnych kobiet dominujg kategorie: <<25-34 lata>>, <<35-44>>
oraz <<45-54 lata>> (odpowiednio: 29,4%; 23,3% oraz 18,9% ogdtu kobiet zarejestrowanych w koncu
2015 r.). Podobnie rzecz wyglada w generalnej populacji bezrobotnych, cho¢ tutaj srodkowe przedziaty
wiekowe pokrywaty na ogot nieco mniejsze odsetki zroznicowania (por. dane na wykresie 11). Nadto
zwraca takze uwage to, ze zarbwno w generalnej populacji bezrobotnych, jak i w populacii
bezrobotnych kobiet, kolejne kategorie uszeregowane wedtug rosnacej wartosci zmiennej ,wiek”
przejawiajg jednoczes$nie coraz silniejsze tendencje w kierunku kumulowania bezrobocia, a tym samym
generowania bezrobocia dtugotrwatego. Udzialy oséb diugotrwale bezrobotnych w  kolejnych
kategoriach wieku bezrobotnych kobiet w kofcu 2015 r. przedstawialy sie zatem nastepujgco:
w kategorii <<do 24 lat>> 24,2%; w kategorii <<25-34 lata>> 41,4%; w kategorii <<35-44 lata>> 50,0%;
w kategorii <<45-54 lata>> 51,0%, w kategorii <<55-59 lat>> 52,0% oraz w kategorii <<60 lat i wigcej
>>62,9%.%

Najmniej liczng (1,7% udziatu w koricu 2015 r.) grupe wiekowg bezrobotnych kobiet stanowity osoby
mieszczace sie w przedziale 60 lat i wiecej lat. Jest to oczywiScie spowodowane tym, ze takie osoby

czesto juz opuszczajq rejestry urzeddw pracy z powodu nabycia uprawnien emerytalnych.

Dodac nalezy, ze miedzy koncem 2014 r. a 2015 r. zaréwno wsrdd bezrobotnych kobiet, jak
i bezrobotnych ogétem, spadly wartosci udziatu najmtodszych kategorii, {;.:
* Do 24 lat: 0 0,8 punktu procentowego wsrod kobiet i 0 1,3 punktu procentowego wsrdd

bezrobotnych ogdtem;

% Jednoczes$nie wsrod ogdtu bezrobotnych udziaty osob diugotrwale bezrobotnych wynosity: w kategorii <<do 24 lat>> 19,7%; w kategorii
<<25-34 lata>> 35,6%; w kategorii <<35-44 lata>> 45,3%; w kategorii <<45-54 lata>> 49,2% w kategorii <<55-59 lat>> 51,4% oraz
w kategorii <<60 lat i wigcej>> 58,5%.
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e 0Od 25 do 34 lat: 0 0,5 punktu procentowego wérdd kobiet i 0 0,8 punktu procentowego wsrod

bezrobotnych ogotem.

Zaréwno wsrod kobiet, jak i wsrod ogétu bezrobotnych, spadt takze udziat kategorii wiekowej od
45 do 54 lat: 0 0,7 punktu procentowego wsrdd kobiet i 0,1 punktu procentowego wérdd bezrobotnych
ogdtem. Z kolei udziat 0séb znajdujacych sie w wieku od 35 do 44 lat pozostat wéréd kobiet niezmienny,

podczas gdy wsrdd ogdtu bezrobotnych wzrost o 0,3 punktu procentowego.

Wykres 13. Bezrobotni ogétem oraz bezrobotne kobiety wedtug wieku.
[stan na 31 grudnia 2015 r.]
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Najliczniejsza z grup bezrobotnych kobiet wyodrebnionych na podstawie ich wyksztatcenia obejmuje —
wedtug danych z konca grudnia 2015 r. - te z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym. Wskaznik
udziatu tej kategorii w populacji wszystkich kobiet pozostajacych bez pracy osiggnat warto$¢ 27,4%.
W dalszej kolejnosci znalazly sie kategorie wyksztatcenia: <<policealne i Srednie zawodowe>> (22,9%),
<<zasadnicze zawodowe>> (19,6%), <<wyzsze>> (15,6%) oraz <<$rednie ogolne>> (14,4%). Nalezy
zwréci¢ uwage, ze w przedstawionym rankingu kategorie: <<policealne i $rednie zawodowe>> oraz
<<zasadnicze zawodowe>> wystepujq w odwrotnej kolejnosci, niz to sie ma w generalnej populacji
bezrobotnych (por. dane na wykresie 13). Ogolnie rzecz ujmujac, wsrdd bezrobotnych kobiet odsetki
kategorii wyzej wyksztatconych (tzn. grupujacych osoby posiadajace wyksztatcenie wyzsze, policealne
i $rednie zawodowe oraz $rednie ogdine) sq z reguty wieksze niz wsrdd bezrobotnych ogdtem (jest to
tendencja trwata, obserwowana z roku na rok). Analogicznie, nizsze poziomy wyksztatcenia (tzn.
gimnazjalne i nizsze oraz zasadnicze zawodowe) sg zdecydowanie silniej reprezentowane wsrod
bezrobotnych ogotem anizeli wsrdd bezrobotnych kobiet. Mozna to potraktowaC jako jeden
z empirycznych dowodow przemawiajacych na rzecz tezy, ze (przynajmniej wsrod osob aktywnych
zawodowo) kobiety sg na ogét lepiej wyksztatcone niz mezczyzni.
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Wykres 14. Bezrobotni ogétem oraz bezrobotne kobiety wedtug
wyksztatcenia.
[stan na 31 grudnia 2015 r.]
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Przy tej okazji nalezy takze wspomnie¢ o dwdch niekorzystnych zjawiskach trwale wystepujacych
w zbiorowosci  bezrobotnych kobiet. Jest to, po pierwsze, systematyczny wzrost udziatu 0sob
Z wyzszym wyksztatceniem. Miedzy kohicem 2013 r. a koricem 2015 r. udziat ten wzrést 0 0,6 punktu
procentowego i akurat na przestrzeni tego okresu byt rowny wzrostowi, jaki obserwowano w generalnej
populacji bezrobotnych. Po drugie zas$, jest to wysoki (67,3% w koncu grudnia 2015 r.) udziat kobiet
w zbiorowosci 0sob dfugotrwale bezrobotnych legitymujgcych sie wyzszym wyksztatceniem — cho¢
nalezy zauwazyC, ze wartoS¢ tego wskaznika spada w ostatnich latach (w koricu grudnia 2013 r.

wynosita ona 68,2%, za$ w koncu grudnia 2014 r. 67,5%).

Kolejnym, potencjalnie rowniez niekorzystnym zjawiskiem jest wysoki (63,5% w koncu grudnia 2015 r.)
udziat kobiet w grupie oséb z wyksztatceniem $rednim ogélnym - czyli de facto nie posiadajacych
wyuczonego zawodu. Sg one — co zresztg mozna zaobserwowac - szczegolnie narazone na bezrobocie
diugotrwate, stanowigc w koncu 2015 r. 71,7% osdéb posiadajacych wspomniane wyksztatcenie oraz
pozostajacych w rejestrach urzeddw pracy dtuzej niz 12 miesiecy (por. tabela 4).
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Tabela 4. Udziat kobiet w generalnej liczebnosci osdb bezrobotnych w wojewddztwie tédzkim w koncu lat 2013-2015
wedtug wyksztalcenia oraz czasu pozostawania bez pracy (w procentach). W komérkach znajdujacych sie na
przecieciu wierszy i kolumny z etykietami ,,0gétem” odczytujemy wartosci udziatu kobiet w generalnej populacji
os06b bezrobotnych w danym okresie. Komorki te wyrézniono poprzez wyttuszczenie obramowania oraz zaznaczenie
wartosci pogrubiong kursywa.

Czas pozostawania bez pracy

Wyksztatcenie (w miesigcach) Ogotem

ponizej 6 6-12 powyzej 12

Wyzsze 66,7% 68,9% 68,2% 67,6%

. Policealne i $rednie zawodowe 51,2% 55,2% 59,7% 55,3%

é Srednie ogdine 57,6% 61,3% 67.9% 62,0%

é Zasadnicze zawodowe 37.2% 38.4% 43.3% 404%

S Gimnazjalne i nizsze 37.2% 36,7% 44.4% 40,4%
Ogdtem 46,7% 47,4% 51,4% 48,8%

Wyzsze 67,3% 68,1% 67,5% 67,5%

P Policealne i $rednie zawodowe 52,0% 57,3% 59,9% 56,1%
é % Srednie ogélne 58,6% 61,4% 68,8% 62,9%
T é Zasadnicze zawodowe 36,7% 37,4% 42,8% 39,7%
ag; e Gimnazjalne i nizsze 36,6% 37,8% 44 8% 40,9%
Ogotem 47,1% 47,9% 51,4% 49,2%

Wyzsze 68,8% 67,1% 67,3% 68,0%
Policealne i $rednie zawodowe 53,1% 57,4% 61,7% 57,2%

§ Srednie ogdlne 57,4% 63,3% 71,7% 63,5%

g Zasadnicze zawodowe 37,1% 38,4% 43,8% 40,2%

5 Gimnazjalne i nizsze 36,1% 40,3% 45,7% 41,3%
Ogotem 47,1% 49,1% 52,7% 49,8%

Bezrobocie wsrdd kobiet — podsumowanie.

Wraz ze spadajacq liczbg zarejestrowanych bezrobotnych ogdtem w wojewddztwie todzkim malata
takze liczba bezrobotnych kobiet. W koricu grudnia 2014 r. byto ich 62 014, natomiast w koricu grudnia
2015 r. 54 504 - co oznacza spadek o 7,5 tys., czyli 12,1%. Kobiety stanowig w wojewodztwie tddzkim
grupe nieco mniej liczng niz bezrobotni mezczyzni - ich udziat w generalnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych oscyluje wokot wartosci nieco ponizej 50%. Jest to tendencja obserwowana juz od kilku

lat; mozna zatem powiedzie¢, ze wzglednie trwata.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2015 r. kobiety stanowity 52,6% ogdtu bezrobotnych uprawnionych do
zasitku w wojewddztwie todzkim. Cho¢ bezwzgledna liczba zasitkobiorczyn malata sukcesywnie w
ostatnich latach — m. in. wskutek konsekwentnego zmniejszania sie liczby nowych rejestracji
bezrobotnych — to jednak odsetek kobiet wérdd ogdtu uprawnionych wykazywat tendencje wzrostowg. O
ile w koficu grudnia 2014 r. wskaznik ten miat warto$¢ 51,0%, o tyle do korica grudnia 2015 r. osiagnat

wspomniane juz 52,6%.
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Specyfika rol spotecznych tradycyjnie spetianych przez kobiety czyni je szczegolnie podatnymi na
oddziatywanie problemu bezrobocia dtugotrwatego. Cho¢ nominalny udziat kobiet wérdd osob
pozostajacych bez pracy dtuzej niz 12 miesiecy zwykle niewiele przekracza potowe (w koricu 2015 r.
byto to 52,7%), to jesli skupimy sie na rozkladzie bezrobocia dtugotrwatego w poszczegdinych
kategoriach pfci, roznice okazg sie wyrazniejsze — na niekorzy$¢ kobiet. | tak, w koricu 2015 r. os6b
bezrobotnych przez okres dtuzszy niz 12 miesigcy bylo wsrod kobiet 44,5% — podczas gdy wsrdd
mezczyzn ,tylko” 39,6%.

Sposrod zarejestrowanych w wojewddztwie todzkim bezrobotnych kobiet najwiece;:

» posiadato staz pracy mieszczacy si¢ w przedziale od 1 do 5 lat (21,7% w koncu grudnia
2015r.);

* znajdowato sie w wieku od 25 do 34 lat (29,4% w korcu grudnia 2015 r.);

» posiadato wyksztatcenie gimnazjalne badz nizsze (27,4% w koncu grudnia 2015 r.).
Tym niemniej nalezy zauwazy¢, ze w populacji bezrobotnych kobiet odsetki kategorii wyzej
wyksztatconych (tzn. osob posiadajacych wyksztatcenie wyzsze, policealne i $rednie zawodowe oraz
Srednie ogoine) sa z reguty wieksze niz wsrdd bezrobotnych ogoétem (jest to tendencja trwata,
obserwowana z roku na rok). Analogicznie, nizsze poziomy wyksztatcenia (tzn. gimnazjalne i nizsze
oraz zasadnicze zawodowe) sg zdecydowanie silniej reprezentowane wsrod bezrobotnych ogdtem

anizeli wérdd bezrobotnych kobiet.

Do niekorzystnych za$ tendencji dostrzegalnych w strukturze wyksztatcenia bezrobotnych kobiet
zaliczy¢ nalezy w szczegoInosci:

»  Systematyczny wzrost udziatu 0osob z wyzszym wyksztatceniem — miedzy koncem 2013 r. a
koricem 2015 r. udziat ten wzrést 0 0,6 punktu procentowego i cho¢ akurat na przestrzeni tego
okresu byt rowny wzrostowi, jaki obserwowano w generalnej populacji bezrobotnych;

»  Wysoki, bo wynoszacy 67,3% w koricu grudnia 2015 r., udziat kobiet w zbiorowo$ci 0séb

dtugotrwale bezrobotnych legitymujacych sie wyzszym wyksztatceniem;

Niewatpliwie pozytywng role w zakresie wspierania aktywno$ci kobiet na rynku pracy odgrywajg
ostatnio réznorodne projekty o charakterze aktywizujgcym wspéffinansowane ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Z danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi wynika, ze kobiety
dominowaty na ogét wyraznie wsrdd beneficientéw projektéw realizowanych w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL), jak rowniez Programu Wiedza Edukacja Rozwoj (POWER).
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Bezrobocie na wsi

Lodzkie postrzegane jest jako obszar o charakterze przemystowo - rolniczym. Rozwdj przemystu skupia
sie w centralnej czesci wojewodztwa, lecz rolnictwo nadal przewaza w pozostatych jego rejonach.
Znaczaca, nie tylko dla gospodarki lokalnej jest produkcja zwierzeca oraz uprawa zbdz i ziemniakéw.
Podregiony: pdtnocny oraz pétnocno-wschodni styng z uprawy warzyw i owocow. Wizytowka regionu
jest tez produkcja mleka.

Ponizej zaprezentowano kilka wybranych obserwaciji, wpisujacych sie w charakterystyke obszaréw
wiejskich naszego wojewddztwa.

Zjawiska monitorowane na terenach wiejskich majq raczej charakter staty, warto jednak odnotowaé, iz
od kilku lat sukcesywnie rosnie liczba osob zamieszkujacych wies. Maleje za$ liczba ludno$ci miast w
wojewddztwie todzkim (Wykres_1). Mozna przypuszczac, iz przyczyng zmian moze by¢: odptyw 0sob
zamieszkujacych osrodki miejskie poza wojewddztwo todzkie, ale tez migracja na wieS. By¢ moze
wptyw na analizowane zjawisko ma polepszajaca sie sytuacja bytowa wsi, jak rowniez rozwijajaca sie

infrastruktura komunikacyjna, taczaca tereny wiejskie ze skupiskami miejskimi.

Wykres_15. Liczba ludno$ci wg faktycznego miejsca zamieszkania w woj. t6dzkim
(sporzadzono w oparciu o informacje Banku Danych Lokalnych GUS)

2010 2011 2012 2013 2014

M miasto M wies

W Lodzkiem rosnie liczba oséb aktywnych zawodowo. Ponad 1/3 tej grupy stanowig osoby zamieszkate
na wsi. Udziat tej kategorii utrzymuje sie od kilku lat na zblizonym poziomie.
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Wykres_16. Aktywni zawodowo ogoétem w tys. osdb w podziale na miasto i wies w woj. tédzkim
(sporzadzono w oparciu o informacje Banku Danych Lokalnych GUS)

1 64,1% 35,9%

2014 |IESCNN 503

63,8% 36,2%

2013 [ECCH— 508

1 63,5% 36,5%
2012 — 490

M miasto wies

W regionie f6dzkim przewazajg gospodarstwa mate i $rednie. Potowe bo 50,2% wszystkich grup
obszarowych w woj. t6dzkim stanowig gospodarstwa do 5 ha. Ich tgczna liczba to 64 392, z czego
najwiecej, bo 40 618 gospodarstw posiada od 2 do mniej niz 5 ha. (Wykres_3).

Wykres_17. Grupy obszarowe w woj. tédzkim w 2014 r.
(sporzadzono w oparciu o informacje Banku Danych Lokalnych GUS)

1,9%

M od 2 do mniej niz 5 ha
od 5 do mniej niz 10 ha
B powyzej 1 ha do mniej niz 2 ha
= od 10 do mniej niz 15 ha
B od 15 do mniej niz 20 ha
 od 20 do mniej niz 30 ha
m do 1 ha wtgcznie
B od 30 do mniej niz 50 ha
B od 50 do mniej niz 100 ha
W 100 ha i wiecej
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Osiagniecia woj. tddzkiego w nowoczesnych sektorach rolnych, postepujaca modernizacja rolnictwa, jak
rowniez mozliwos¢ korzystania z miejsc pracy w sektorze pozarolniczym powoduje, iz bezrobocie na
terenach wiejskich w £ddzkiem wystepuje w duzo mniejszej skali niz w pozostatych regionach Polski.

W koncu 2015 r. woj. tddzkie miato jeden z najnizszych w kraju wskaznikow udziatu bezrobotnych
zamieszkatych na wsi w populacji bezrobotnych ogdtem - 33,1%. Nizszg warto$¢ wskaznika wykazato
jedynie Slaskie - 22,0%. Najwyzszy wskaznik w kraju dotyczyt wojewddztwa podkarpackiego 63,2%

oraz $wigtokrzyskiego 56,2%, za$ dla Polski osiagnat on poziom 44,9%.

Analiza danych statystycznych w oparciu o sprawozdanie MPiPS

W grudniu 2015 roku rejestry powiatowych urzedéw pracy w wojewddztwie tddzkim wykazaty
36 289 bezrobotnych zarejestrowanych na wsi. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba ta spadta o
6 136 osob, natomiast stosunek tej kategorii bezrobocia do liczby bezrobotnych ogétem zmalat jedynie
0 0,5 punktu procentowego. Warto zauwazy¢, iz udziat tej kategorii w liczbie bezrobotnych ogétem od
kilku lat utrzymuje sie na zblizonym poziomie. Mozna zatem powiedzie¢, ze wraz z malejacym

bezrobociem rejestrowanym proporcjonalnie maleje rowniez rejestrowane bezrobocie na wsi.

W poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtego urzedy pracy wojewodztwa tddzkiego
odnotowaty spadek liczby oséb pobierajgcych zasitek dla bezrobotnych (o 1 503 bezrobotnych).

Liczba bezrobotnych zasitkobiorcéw mieszkajacych na wsi rdwniez zmalata. W$rdd osdb pobierajacych
zasitek w koncu 2015 r. byto 4 823 mieszkancow wsi (0 516 mniej niz w grudniu 2014 r.). Niewiele
wzrést udziat zasitkobiorcow zamieszkatych na wsi zaréwno w grupie zasitkobiorcow ogdtem - o 0,1
punktu procentowego, jak rowniez w ogdlnej liczbie osob bezrobotnych zamieszkatych na wsi - wzrost
jedynie 0 0,7 pp. Warto nadmieni¢, iz wskazane proporcje utrzymujg sie na zblizonym poziomie od kilku
lat.

W konicu 2015 r. w rejestrach powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa todzkiego pozostawato 18 061
kobiet zamieszkatych na wsi — 0 2 534 osoby mniej niz wskazywaty analogiczne dane z ubiegtego roku.
Bezrobocie w tej grupie dotkneto w koncu grudnia 2015 roku 33,1% ogdtu bezrobotnych kobiet w
wojewddztwie. Na przestrzeni roku wskaznik ten zmalat tylko o0 0,1 punktu procentowego. Udziat kobiet
z terendw wiejskich wérdd ogotu bezrobotnych mieszkancéw wsi zmalat w przeciggu minionego roku

jedynie 0 0,3 punktu procentowego.

W strukturze bezrobotnych wojewodztwa todzkiego na koniec 2015 r. pozostawato 4 279 os6b
zamieszkatych na wsi posiadajacych gospodarstwa rolne. Liczba ta zmalata o 705 0s6b w poréwnaniu z
analogicznym okresem roku ubiegtego.
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Analizujgc strukture bezrobocia na wsi wg wieku nalezy zaznaczy¢, ze najliczniejszg grupe (27,4%

ogbtu bezrobotnych mieszkaricow wsi) na koniec 2015 r., podobnie jak w trzech ostatnich latach,

stanowili ludzie miodzi w wieku 25 — 34 lata (9 958 osob). Udziat tej grupy wiekowej w liczbie

bezrobotnych zamieszkatych na wsi zmalat nieznacznie o 1 punkt procentowy.

Tabela_5 Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi wg wieku w latach 2013-2015

koniec udziat w koniec udziat w koniec udziat w
wiek w latach 2013 r. ogotem 2014 r. ogotem 2015r. ogotem
18-24 12 311 24,1% 9 094 21,4% 7181 19,8%
25-34 14 353 28,1% 12 043 28,4% 9 958 27,4%
35-44 9788 19,1% 8253 19,5% 7131 19,7%
45-54 8 651 16,9% 7220 17,0% 6 286 17,3%
55-59 4538 8,9% 4076 9,6% 3791 10,4%
60 i wigcej 1500 2,9% 1739 41% 1942 5,4%
OGOLEM 51141 100,0% 42425 | 100,0% 36289 |  100,0%

Zrédfo: Opracowanie wtasne

W koncu 2015 r. najliczniej w bezrobociu oséb zamieszkatych na wsi reprezentowane

wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej 31,6% oraz zasadnicze zawodowe 28,5%.

Tabela_6 Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi wg wyksztatcenia w latach 2013-2015

, koniec udziat w koniec udziat w koniec udziat w
wyksztafcenie 2013r. | ogolem | 2014r. | ogélem | 2015r. | ogélem
gimnazjalne i ponizej 15 454 30,2% 13084 30,8% 11475 31,6%
zasadnicze zawodowe 14791 28,9% 12142 28,6% 10 345 28,5%
srednie ogoInoksztatcace 5183 10,1% 4 284 10,1% 3666 10,1%
policealne i $r. zawodowe 11012 21,5% 8937 21,1% 7337 20,2%
wyzsze 4701 9,2% 3978 9,4% 3466 9,6%
OGOLEM 51141 | 100,0% 42425 | 100,0% 36289 | 100,0%

Zrédfo: Opracowanie wiasne

byto

Najliczniejsze w 2015 r. grupy w analizowanej tu kategorii bezrobocia to osoby ze stazem pracy 1-5 lat

- 8499 o0séb 23,4% oraz bez stazu pracy 6 227 osob — 17,2% ogotu bezrobotnych zamieszkatych na

wsi. Trzecig w kolejno$ci kategorig jest grupa osob o stazu do 1 roku — 6 200 oséb 17,1%. Ww. trzy

grupy stanowig 57,7% bezrobotnych zamieszkatych na wsi.
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Wykres_18. Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi wg stazu pracy w latach 2013-2015

30 lat i wjecej

bez stazu oraz z
niskim stazem

pracy

Tabela_7 Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi wg stazu pracy w latach 2013-2015

staz pracy | koniec 2013 r. udziat w koniec 2014 r. udziat w koniec 2015 . udziat w
0gbtem 0gotem 0gotem
bez stazu 10085 19.7% 7834 18.5% 6 227 17.2%
do 1 roku 7795 15,2% 6 870 16,2% 6 200 17.1%
15 12109 23.7% 9898 23,3% 8 499 23.4%
510 7538 14.7% 6 416 15.1% 5427 15,0%
10-20 7613 14,9% 6437 15.2% 5508 15.2%
20-30 4510 8.6% 3677 8.7% 3281 9,0%
e
: 1491 2.9% 1293 3.0% 1147 3.1%
OGOLEM 51 141 100,0% 42425 100,0% 36 289 100,0%

Zrédfo: Opracowanie wtasne

Bezrobocie diugotrwate to kolejny problem wsi. W koricu grudnia 2015 r. bezrobotnych pozostajacych
w rejestrach powyzej 12 miesiecy byto 14 202, co stanowito 39,1% ogétu bezrobotnych mieszkancow
wsi. W analogicznym okresie roku ubiegtego takich osob byto 18 262 - 43,0%.

Wg statystyk powiatowych urzeddéw pracy wojewddztwa todzkiego przedstawionych na wykresie,
najwigkszy udziat oséb zamieszkatych na wsi w populacji zarejestrowanych bezrobotnych w koncu
2015 r. dotyczyt powiatu poddebickiego, pajeczanskiego, wieruszowskiego oraz kolejno powiatow:
opoczynskiego, wielunskiego, taskiego, teczyckiego oraz todzkiego wschodniego. Wysoka warto$¢
wskaznika w trzech pierwszych powiatach (powyzej 70%) znajduje petne uzasadnienie. Sg to obszary o

charakterze rolnym oraz duzym oddaleniu od aglomeracji t6dzkiej. W pozostatych powiatach ww.
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wskaznik nie przekracza 60%. Najnizsze notowania wskaznika dotyczg powiatéw: pabianickiego,

zgierskiego, oraz zduriskowolskiego.

Wykres_19. Udziat liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi do liczby bezrobotnych ogétem w poszczegdinych

powiatach wojewodztwa tddzkiego (grudzien 2015 r.)

Pabianice
Zgierz
Zdunska Wola
Skierniewice
Befchatow
Tomaszow Mazow.
Piotrkow Tryb.
Kutno

Rawa Mazow.
Radomsko
Brzeziny
Sieradz
towicz
todz-Wschod
teczyca

task

Wielun
Opoczno
Wieruszow
Pajeczno
Poddebice

24,7%
25,7%
30,2%

37,7%
39,9%
42,6%
43,1%
46,2%
48,7%
49,5%
50,4%
50,5%
56,2%
60,6%
61,8%
64,0%
64,1%
66,7%

74,9%
75,3%
77.2%

Tabela_8 STRUKTURA BEZROBOCIA NA WSI W LATACH 2013 - 2015

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W/G WSKAZNIK WZROSTU /SPADKU/
STANU NA KONIEC M-CY: BEZROBOCIA
12.2013 12.2014 12.2015 2:1 31 3:2
1 2 3 4 5 6
OGOLEM
ogétem bezrobotni
(€) 151 626 126 157 109 510 83,2% 72,2% | 86,8%
osoby bezrobotne zamieszkate na
wsi
2 51 141 42 425 36 289 83,0% 71,0% | 85,5%
udziat w ogétem
(2:() 33,7% 33,6% 33,1%
OSOBY Z PRAWEM DO ZASILKU
ogétem bezrobotni z prawem do
zasitku
(3) 19 858 16 012 14 509 80,6% 73,1% | 90,6%
udziat w ogotem
(3):(1) 13,1% 12,7% 13,2%
bezrobotni zamieszkali na wsi z
prawem do zasitku
4 6 337 5339 4 823 84,3% 76,1% | 90,3%
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udziat w og6tem

(4):(3) 31,9% 33,3% 33,2%
udziat w ogétem
(4):(2) 12,4% 12,6% 13,3%

kobiety z prawem do zasitku
zamieszkate na wsi

(5) 2738 2 507 2411 91,6% 88,1% | 96,2%
udziat w ogétem
6):(3) 43,2% 47,0% 50,0%
KOBIETY
bezrobotne kobiety ogétem
(6) 73 963 62 014 54 504 83,8% 73,7% | 87,9%
bezrobotne kobiety zamieszkate
na wsi
() 24 843 20 595 18 061 82,9% 727% | 87,7%
udziat w og6tem
(7):(6) 33,6% 33,2% 33,1%
udziat w og6tem
@):2) 48,6% 48,5% 49,8%

GOSPODARSTWA ROLNE

bezrobotni zamieszkali na wsi
posiadaj gcy gospodarstwa rolne
8

6 028 4 984 4279 82,7% 71,0%| 85,9%

WYLACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH

Osoby zamieszkate na wsi
wyt gczone z ewidencji

bezrobotnych

ogétem w ci ggu 12 m-cy

9) 58 295 61 676 59 475 105,8% 102,0% | 96,4%
w tym z powodu podjecia pracy

(10 30212 31107 30 955 103,0% 102,5% | 99,5%
udziat (10):(9) 51,8% 50,4% 52,0%

Na podstawie powyzszych danych mozna sporzadzi¢ krotkg charakterystyke bezrobocia na wsi:

- 1/3 ogdtu bezrobotnych w wojewodztwie todzkim stanowig osoby zamieszkate na wsi (33,1%),

- blisko 40% z nich to dtugotrwale bezrobotni,

- CO 6sma osoba zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy woj. todzkiego zamieszkata na wsi
pobiera zasitek dla bezrobotnych,

- potowe bezrobotnych zamieszkatych na wsi stanowig kobiety (49,8%), grupa ta to 1/3 liczby
zarejestrowanych kobiet w wojewodztwie (33,1%)

- blisko potowe bezrobotnych z terenow wiejskich stanowig ludzie mtodzi, do 34 roku zycia,

- 60% bezrobotnych ze wsi stanowig osoby z wyksztatceniem co najwyzej zasadniczym zawodowym,

- 0soby bez stazu pracy lub z maksymalnie 5 — letnim doswiadczeniem zawodowym stanowig tacznie
57,7% bezrobotnych mieszkafncow wsi.

- bezrobotnych mieszkancéw wsi cechuje: niski poziom wyksztatcenia, brak doswiadczenia

zawodowego oraz mtody wiek.

k%%

Sytuacja na wsi ulega jednak zmianie. Sukcesywnym modyfikacjom podlega rynek pracy typowy dla
terendow wiejskich. Szczegdlne starania dotyczg tez poprawy sfery edukacji. Wybrane dziatania
finansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego majg na celu przede wszystkim dostosowanie
osob z obszaréw wiejskich do funkcjonowania w zmieniajgcych sie warunkach spoteczno-

ekonomicznych, zwiekszenie mobilnosci zawodowe] $rodowisk rolniczych poprzez szkolenia
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podnoszace kwalifikacje i zawodowe umiejetno$ci pozarolnicze oraz ufatwienie znalezienia miejsca
pracy w obszarze pozarolniczym.

Nalezy zatem wspomnieC o dziataniach wspierajgcych zatrudnienie na terenach wiejskich
podejmowanych w ramach priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”.

W projektach realizowanych poprzez dziatanie 6.1 ,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie” skorzystato od poczatku realizacji Dziatania 80 900

0s0b, z czego 34% stanowity osoby z terendw wiejskich.

Jak wynika z analizy dostepnych informacji osoby miode w wieku 15-24 lata sg jedng z grup, ktorej
trudno obecnie zaistnie¢ na rynku pracy. Duza cze$¢ rejestrujgcych sie bezrobotnych z terendw
wiejskich to wtasnie osoby miode. Warto zaznaczyé, iz 15% beneficjentow, ktdrzy zakonczyli udziat w
projektach realizowanych w ramach dziatania 6.1 to osoby zamieszkujace obszary wiejskie w wieku 15 -
24 lata (12 500 os6b).

Ogromne znaczenie dla trudnego rynku pracy na terenach wiejskich ma wspieranie samozatrudnienia.
W ramach udzielonych z EFS $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej w poddziataniu 6.1.
utworzono 5 549 miejsc pracy dla oséb z terenéw wiejskich. Zas wsrod 17 846 osob, ktore otrzymaty

bezzwrotne dotacje 31% stanowity osoby zamieszkate na wsi.

Z obszaru 6.2 zatytutowanego ,,Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia”
na 3 561 uczestnikow zakorczonych projektow 30% stanowity osoby zamieszkujace tereny wiejskie.
Podobnie jak w innych poddziatanianiach i tu szczegdlng uwage zwrdcono na aktywizacje 0sob
miodych. Sposrdd zaktywizowanych 808 osob w wieku 15-24 lata 36% stanowity osoby zamieszkujace
tereny wiejskie.

Z 3 052 osdb, ktére otrzymaty bezzwrotne dotacje w projektach realizowanych w ramach ww. dziatania
31% stanowity osoby zamieszkujgce tereny wiejskie.

W przedsiewzieciach z obszaru dziatania 6.3 ,Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu

aktywnosci zawodowej na obszarach wiejskich” wzieto udziat 3 371 osob.

Warto rowniez wspomnie¢ o zakonczonych programach aktywizacji wsi w ramach priorytetu VI
sPromocja integracji spotecznej” POKL. Udziat w projektach dotyczacych aktywnej integracji
zakonczyto 32 966 klientow instytucji pomocy spotecznej, w tym 42% stanowity osoby zamieszkate na

WSi.
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Dtugotrwale bezrobotni znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy?”

Poprzez osoby znajdujgce sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy rozumiemy te grupy bezrobotnych,
ktorych okreslone cechy socjodemograficzne stanowig o potrzebie poSwigcenia im wzmozonej uwagi i
wsparcia ze strony instytucji rynku pracy. Warto w tym miejscu przypomnie¢ ustawowg definicje terminu
dtugotrwale bezrobotny. Wedtug niej jest to bezrobotny pozostajacy w rejestrze powiatowego urzedu
pracy tacznie przez ponad 12 miesiecy w okresie dwdch lat, z wytaczeniem okreséw odbywania stazu i
przygotowania zawodowego w miejscu pracy28. Osoby dtugotrwale bezrobotne sg szczeg6lnie
zagrozone dezaktualizacjq kwalifikacji zawodowych. Sposrod 109 510 bezrobotnych znajdujacych sie
w rejestrach urzedéw pracy na terenie wojewodztwa todzkiego w koncu 2015 roku, 63 467 to osoby
dtugotrwale bezrobotne. Stanowili oni 58,0% ogétu zarejestrowanych. W kraju analogiczny wskaznik
wyrazat sie wartoscig 56,3%. Miedzy koncem grudnia 2014 r. a 2015 r. liczba dtugotrwale
pozostajacych bez pracy w wojewddztwie zmniejszyta sie 0 11 683 osdb. Warto$¢ wskaznika udziatu
tej grupy w liczbie zarejestrowanych bezrobotnych takze zmalata. Szczegotowe dane przedstawiono w
tabeli 9:

Tabela 9. Dlugotrwale bezrobotni w wojewédztwie t6dzkim w latach 2013 2015. Stan w koficu okresu.

Bezrobotni

Wyszczegdlnienie . -
stan na koniec miesiaca

Grudzien 2013

Ogoétem w wojewddztwie 151 626
Dtugotrwale bezrobotni 84 443
Wskaznik udziatu 55,7%

Grudzien 2014

Ogdétem w wojewddztwie 126 157
Dtugotrwale bezrobotni 75 150
Wskaznik udziatu 59,6%

Grudzien 2015

Ogétem w wojewddztwie 109 510

27 W rozdziale tym poddano analizie kategorie diugotrwale bezrobotnych zdefiniowang ustawowo (definicja we
wstepie rozdzialu), we wszystkich innych czesciach opracowania diugotrwale bezrobotnymi okreslamy osoby
pozostajgce bez pracy bez przerwy powyzej 12 miesiecy.

2 Ustawa z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2015 poz.149)
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Dtugotrwale bezrobotni 63 467

Wskaznik udziatu 58,0%

W koncu 2015 roku 32 380 kobiet posiadato status dtugotrwale bezrobotnych. Stanowito to 51% ogdtu
0sOb zarejestrowanych z takim statusem. Dla poréwnania krajowy wskaznik udziatu dtugotrwale
bezrobotnych kobiet w populacji dtugotrwale bezrobotnych w koricu 2015 r. wynosit 54,8%.

Udziat kobiet dotknietych bezrobociem dtugotrwatym wsrdd bezrobotnych kobiet w wojewddztwie
wynosit w koricu 2015 roku 59,4%. W stosunku do stanu sprzed roku zmniejszyt sie o 1,7 punktu
procentowego. Na przestrzeni roku w wojewddztwie liczba dtugotrwale bezrobotnych kobiet zmniejszyta
sie. Obserwujemy przy tym znaczacy spadek ogolnej liczby kobiet w rejestrach bezrobocia w

wojewddztwie.

Tabela 10. Kobiety diugotrwale bezrobotne w wojewddztwie tddzkim w latach 2013 - 2015. Stan w koncu
okresu.

Bezrobotne kobiety

Wyszczegolnienie ) o
Stan na koniec miesigca

Grudzien 2013

Ogdétem w wojewddztwie 73963
Dtugotrwale bezrobotne 43 042
Wskaznik udziatu 58,2%

Grudzien 2014

Ogoétem w wojewddztwie 62 014
Dtugotrwale bezrobotne 37919
WskaZnik udziatu 61,1%

Grudzien 2015

Ogotem w wojewddztwie 54 504
Dtugotrwale bezrobotne 32 380
Wskaznik udziatu 59,4%

Najwieksza grupa dtugotrwale bezrobotnych w wojewddztwie posiadata wyksztalcenie gimnazjalne i
ponizej gimnazjalnego (23 706 0sob t).37% populaciji dtugotrwale bezrobotnych). Kolejne grupy tworzyty
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osoby z wyksztatceniem: zasadniczym zawodowym (16 156 tj. 25%), policealnym i Srednim
zawodowym (11 668 tj. 18,4%), Srednim ogdlnoksztatcacym (6 277 1. 9,9%) i wyzszym (5 660 tj. 8,9%).

Biorac pod uwage wiek dtugotrwale bezrobotnych, najliczniej reprezentowana w koricu 2015 r. byta
grupa oséb w wieku 35-44 lata (15 106; 24% populacji dtugotrwale bezrobotnych). Drugg w kolejnosci
byta grupa w wieku 25-34 lata (14 442, 23%). Duzg grupe stanowity takze osoby w wieku 45-54 lata
(13957, 22%). Mnigj liczng wérdd dtugotrwale bezrobotnych (9 690 oséb, 15%) byta grupa oséb w
kategorii wiekowej 55-59 lat. W koncu roku 2014 najliczniejszg pod wzgledem wieku wérdd diugotrwale

bezrobotnych byta grupa 25-34 lata (18 208; 24% populaciji dtugotrwale bezrobotnych).

Wedtug stanu na koniec grudnia 2015 roku najwigcej osob sposrod dtugotrwale bezrobotnych (13 237;
21%) posiadato niewielkie doSwiadczenie zawodowe tj. od 1 do 5 lat. Kolejng pod wzgledem stazu
zawodowego grupe stanowity osoby, ktére przed rejestracjq pracowaty jeszcze krocej tzn. tacznie nie
dtuzej niz 1 rok (11779; 19%) a trzecig, osoby ze stazem od 10 do 20 lat (11 167; 18%). Brak
udokumentowanego stazu pracy czesto wigze si¢ z funkcjonowaniem zarejestrowanych bezrobotnych w
tzw. szarej strefie.

Na przestrzeni 2015 r. wytaczono z ewidencji 69 438 osob ze statusem ,dtugotrwale bezrobotny”. Z
tego prace podjeto 30 675 osob tj. 44%. W 2014 r. 42% z ogotu wyrejestrowanych dtugotrwale
bezrobotnych podjefo zatrudnienie.

Diugotrwale bezrobotni korzystali z aktywnych form wsparcia. Nalezata do nich m. in. praca
subsydiowana, ktorg podjeto w 2015 r. 4 683 0s6b (6,7% ogotu wyrejestrowanych w tej grupie), staz,
ktory podjeto 5 207 0sob (7,5%) oraz szkolenie: 1 118 0sdb (1,6%).

Wedtug danych powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa todzkiego najwyzsze udziaty dtugotrwale
bezrobotnych w ogdinej liczbie zarejestrowanych dotyczyty: powiatu teczyckiego (69%), miasta todzi

(63%) i powiatu kutnowskiego (61%).

Jako uzupetnienie powyzszych informaciji przytaczamy dane na temat bezrobotnych pozostajacych w

rejestrach bezrobocia bez przerwy powyzej 12 miesiecy.

W koricu 2015 r. byto to 46 019 0s6b tj. 42% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie, z
czego ponad potowa (28 706 0sob) poszukiwata pracy ponad 2 lata. W omawianej grupie bezrobotnych
pozostajgcych bez pracy w okresie dtuzszym niz rok byto 24 249 kobiet, tj. 53%.
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W poréwnaniu do ubiegtego roku obserwujemy spadek liczebnoSci grupy o0séb bezrobotnych
pozostajacych w ewidencji PUP powyzej 12 miesiecy i jednoczesny spadek wskaznika ich udziatu

wsrdd ogdtu bezrobotnych w wojewodztwie (w koncu 2014 r. byto to 55 972 osoby, tj. 44%).

Wsrdd oséb pozostajacych bez pracy przez ponad 12 miesigecy w koricu 2015 r. najwigcej nalezato do

grupy wiekowej 35-44 lata (10 985 osob). Drugq w kolejno$ci byta grupa 45-54 lata ( 10 420 oséb).

Z pozostajacych bez pracy powyzej 2 lat w koncu 2015 r. najwiecej 0séb nalezato do grup w wieku: 35-
44 |ata (6 912 osoby) oraz 45-54 lata (6 856 osob).

Wsrdd bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 24 miesiecy najliczniej reprezentowane byty osoby z

wyksztatceniem gimnazjalnym i niepetnym gimnazjalnym (11 081 oséb).

Bezrobocie dtugotrwate pozostaje powaznym problemem naszego wojewddztwa. Osoby nim dotkniete
stanowig wiekszo$¢ w ogélnej populacji bezrobotnych. Z przytoczonych powyzej danych wynika, ze
zjawisko to wystepuje we wszystkich kategoriach wieku i wyksztatcenia; najczeSciej dotyczy osob z

niewielkim stazem pracy.

Diugotrwaty brak aktywno$ci zawodowej wspotistnieje czesto z wieloma innymi negatywnymi
Zjawiskami takimi jak ubdstwo i wykluczenie spoteczne. Waznym jest zatem, aby osobom, ktére
znalazly sie w takiej trudnej sytuacji zaoferowa¢ zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie. Powinno
ono skutkowa¢ podtrzymaniem ich aktywnosci zawodowej poprzez projekty modutowe oferujgce

szkolenia indywidualne potaczone ze stazem i doradztwem zawodowym oraz pomocg psychologiczna.

Przeciwdziatanie wydtuzajacej sie bezczynnosci zawodowej pozostaje zadaniem priorytetowym dla
instytucji rynku pracy. Obecnie do grupy dtugotrwale bezrobotnych jest kierowana wzmozona pomoc
programowa udzielana ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i wdrazana m.in. przez

Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi.

Jako, ze jednym z celéw dla Priorytetu VI PO KL, wdrazanego przez WUP, jest objecie wsparciem oséb
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy (w rozumieniu Ustawy o promocii
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), do ktorych zalicza sie grupe dtugotrwale bezrobotnych, warto
przytoczy¢ tu pewne dane obrazujgce rezultaty osiggniete podczas realizacji Dziatan PO KL.

Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych, ktore w 2015 r. zakonczyty udziat w projektach realizowanych w
ramach Dziatania 6.1 Priorytetu VI wyniosta 2 401 osdb, w tym 1 403 kobiety. Do tej grupy nalezato 27
686 0s6b w catym okresie wdrazania Dziatania.
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Osobom dtugotrwale bezrobotnym udzielono 6 009 dotacji w ramach Dziatania 6.1 (od poczatku okresu

wdrazania), z czego 178 w roku 2015.

W ramach Dziatania 6.2 w 2015 r. udziat w projektach zakonczyty 132 osoby dtugotrwale bezrobotne,

(od poczatku wdrazania 630 osab).

Wsparcie, z jakiego mogq korzysta¢ osoby dtugotrwale bezrobotne w wymienionych tutaj Dziataniach
Priorytetu VI miato szeroki charakter. Poza dotacjami na podjecie dziatalno$ci gospodarczej osoby
diugotrwale bezrobotne mogty skorzystaC przyktadowo ze: stazy, szkolen, wsparcia psychologiczno-

doradczego, wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy.

Osoby diugotrwale bezrobotne zostaty tez objete wsparciem w programie PO WER (Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj) . Byto to 3 096 osob w 2015 r. (Poddziatanie 1.1.2 ). Wsparcie w
ramach Osi Priorytetowej | jest realizowane poprzez wielorakie instrumenty i ustugi rynku pracy w tym
m.in. staze, praktyki, zatrudnienie subsydiowane, udzielanie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na

utworzenie przedsiebiorstwa.

W ramach projektow realizowanych w programie RPO WL (Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa todzkiego) 378 osdb dtugotrwale bezrobotnych zostato objetych wsparciem w 2015 r.
(VIII o$ priorytetowa). Wojewodzki Urzad Pracy w todzi jest odpowiedzialny za wdrazanie dwoch tzw.
Osi Priorytetowych: VIII Zatrudnienie oraz IX Wigczenie spoteczne w ramach RPO WL. Wsparcie jest
realizowane m.in. poprzez: poSrednictwo, poradnictwo pracy, staze, praktyki, zatrudnienie
subsydiowane, bezzwrotne dotacje oraz pozyczki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, tworzenie

miejsc pracy w podmiotach ekonomii spoteczne;.

Jednym z nowych narzedzi majacych sprzyja¢ aktywizacji zawodowej dtugotrwale bezrobotnych jest
Zlecanie przez samorzady wojewodzkie podmiotom zewnetrznym dziatan  aktywizujacych
nakierowanych na podjecie i utrzymanie pracy badz tez zainicjowanie i utrzymanie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej przez bezrobotnego. Wykonawcami takich zlecen sq niepubliczne agencje zatrudnienia.
W 2014 roku Wojewodzki Urzad Pracy w todzi ogtosit przetarg na realizacje dziatan aktywizujacych na
terenie regionu todzkiego; w wyniku przeprowadzonego postepowania 5 maja 2015 r. podpisana
zostata umowa z wytonionym wykonawcg, firmg Industry Personnel Services Sp. z 0. 0. z siedzibg we
Wroctawiu. Umowa zawarta zostata na okres dwoch lat; do 5 maja 2017 r. Aktywizacjg zawodowg
objeto 1500 os6b bezrobotnych z ustalonym Il lub IIl profilem pomocy? (w tym z Miasta Lodzi 800

29 Wsparcie powiatowych ugddw pracy dla oséb diugotrwale bezrobotnych udrieigst po uprzedniej ocenie
stopnia, w jakim osoby tey®ddalone od rynku pracy. Na tej podstawiezenom by przyznany Il ladz IlI
profil pomocy
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osob, z powiatu pabianickiego 220 osob, z powiatu zgierskiego 220 oséb i z powiatu
radomszczanskiego 260 oséb). Z tej ogolnej liczby, w wyniku podjetych przez Wykonawce dziatan
doradczych i szkoleniowych, zatrudnienie trwajace co najmniej 14 dni podjeto 180 uczestnikdw,

natomiast utrzymato zatrudnienie przez co najmniej 90 dni 33 uczestnikow.
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Charakterystyka bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat

Wskaznik zatrudnienia dla oséb w wieku 50+ w 2014 r. osiggngt w Polsce warto$¢ 32,1%
i w poréwnaniu ze wskaznikiem zatrudnienia dla ludno$ci ogdtem byt nizszy o 19,1 punktu
procentowego.

W wojewddztwie todzkim jednakze warto$¢ wskaznika zatrudnienia dla oséb po piecdziesigice byta
wyzsza od wskaznika krajowego o 1,8 p.p. Jego wzrost w poréwnywalnym okresie rowniez byt wyzszy
(w poréwnaniu do roku 2013 w todzkiem wzrost wskaznika o 1,4 punktu procentowego; w kraju o 0,5
punktu procentowego).

Wskazniki zatrudnienia w wojewddztwie todzkim dotyczace zarowno ludnosci ogotem, jak i ludnosci

w wieku produkcyjnym przybierajg w kolejnych latach wyzsze warto$ci niz wskazniki krajowe.

Analiza danych statystycznych z urzedow pracy w todzkiem wykazata w koricu grudnia 2015 r., 33.574
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia. W poréwnaniu do analogicznych okreséw 2014 i 2013 roku liczba
ta spadta odpowiednio 0 3.083 i 7.965 0sdb.

Spadfa nie tylko liczba ogo6tu bezrobotnych ,po piecdziesigice” ale takze liczba bezrobotnych kobiet
w wieku ,50+". W kofcu 2015 r. statystyki bezrobocia naszego wojewodztwa wykazywaty 13.236 kobiet
w tej kategorii wiekowej, tj. 0 1.388 mniej w poréwnaniu z koricem poprzedniego roku i 0 3.349 mniej
w poréwnaniu z koficem roku 2013.

Wskaznik udziatu kobiet w ogélnej liczbie bezrobotnych ,50+”, ktéry do 2011 roku przyjmowat
wzrostowy trend, w koncu 2012 roku spadt i osiggnat wartos¢ 40,7%, tj. o 0,5 punktu procentowego
nizszg niz rok wczesniej. Koniec roku 2013 to dalszy spadek udziatu kobiet w analizowanej grupie
wiekowej 0 0,8 punku do poziomu 39,9% - pozostat na tym poziomie do korica roku 2014. W 2015 roku
wskaznik spadt po raz kolejny i wyniost ostatecznie 39,4%.

W koncu grudnia 2015 r. bezrobotne kobiety powyzej 50 roku zycia stanowity 24,3% ogétu kobiet
zarejestrowanych w urzedach pracy naszego wojewddztwa (wzrost w skali roku o 0,7 punktu
procentowego).

30,7% w rejestrach bezrobocia w Lddzkiem stanowig osoby ktére skofczyty 50 lat (o 1,6 punktu
procentowego wiecej w poréwnaniu do grudnia 2014 roku i o 3,3 punktu procentowego wiecej
w poréwnaniu do grudnia 2013). Wzrostowy trend wskaznika udziatu nie oznacza wzrostu liczby
bezrobotnych w omawianej kategorii wiekowe;.

Do konca 2013 roku przybywato bezrobotnych w tej grupie wiekowej, w koricu 2014 roku obserwujemy
jednak spadek o blisko 5 tys. 0sob a w koricu 2015 r. spadek o kolejne 3.083 osoby.

Wsrdéd bezrobotnych powyzej 50 roku zycia od lat najliczniej reprezentowane sg osoby

z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym, natomiast najmniej 0séb posiada wyksztatcenie wyzsze.
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Jednak na przestrzeni kilku ostatnich lat obserwujemy spadek w populacji bezrobotnych ,50+”, zaréwno
liczby, jak i udziatu 0séb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym. | tak: w koficu 2013 r. ksztattowat
sie on na poziomie 39,1%, w koncu grudnia 2014 r. — 38,9%, natomiast na koniec grudnia 2015 r. -
38,7%.

Wykres 20. Bezrobotni 50+ w woj. tédzkim wg wyksztatcenia w koricu 2013 - 2015 r.
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Charakterystyczng cechg bezrobotnych ,po piecdziesigtce” jest wysoki staz pracy. Ponad
dwudziestoletnim stazem zawodowym legitymuje sie blisko 50% 0sdb z tej grupy. Jednak wielu — bo
blisko 4 tys. 0séb — to bezrobotni ktdrzy ukonczyli 50 lat a wypracowali staz nie przekraczajacy roku lub
nie wypracowali stazu w ogole (11,7% osob w wieku ,50+").

Czas pozostawania w bezrobociu 0s6b z omawianej kategorii wiekowej wydtuza sie.

W koncu 2015 r. najliczniejszg grupe i zarazem najwyzszy udziat wsrod bezrobotnych ,50+” tworzyty
osoby pozostajace bez pracy powyzej 24 m-cy (11.866 osob, tj. 35,3%). Osoby znajdujace sie w
rejestrach ponad 2 lata nalezg do najliczniej reprezentowanej grupy wsrod bezrobotnych powyzej
piecdziesigtego roku zycia niezmiennie od 2012 roku a wskaznik ich udziatu w grupie systematycznie
wzrastat, osiggajac poziom pod koniec kazdego roku w okresie 2012-2015, odpowiednio: 26,4%, 29%
33,4% oraz 35,3%).

W tym miejscu warto odnies¢ sie do danych, ktére obrazujg aktywno$¢ omawianej kategorii
bezrobotnych.
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Na przestrzeni 2015 roku w urzedach pracy wojewodztwa todzkiego zarejestrowanych zostato 31.026

osob powyzej 50 roku zycia. Sposérdd 34.109 wyrejestrowanych bezrobotnych w tej grupie wiekowe;

dominowaty osoby, ktére podjety zatrudnienie (14.955 osdb, tj. 43,8% wyrejestrowan oséb po

piecdziesiatce).

Istotnymi przyczynami wytaczen z rejestrow bezrobotnych byly takze w omawianej grupie wiekowe;j:

niepotwierdzenie gotowosci do pracy (3.826 osob, 11,2% wyrejestrowan) oraz nabycie praw

emerytalnych, rentowych lub prawa do Swiadczenia przedemerytalnego (tacznie 4.349 oséb, tj. 12,8%

wyrejestrowan).

Warto$¢ wspoétczynnika fluktuacji (mierzonego stosunkiem odptywu do naptywu) wyniosta w 2015 r.

109,9%, co oznacza iz naptyw do bezrobocia 0séb po pigcdziesigtce byt nizszy od odptywu o 9,9

procent. Wartosci oméwionych miar przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 11. Miary ptynnosci rynku pracy dla kategorii bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat.

Wielko$¢ zjawiska w roku:
2013 2014 2015
Naplyw (taczna liczba zarejestrowan w roku) 36954 33993 31026
Odptyw (taczna liczba wyrejestrowan w roku) 35338 38875 34109
Osoby, ktére podjely prace subsydiowang, 2747 2876 2884
' niesubsydiowang 11688 12686 12071
Osoby, ktdre nie potwierdzity gotowos$ci do podjecia pracy 5676 6661 3826
Wspdtczynnik fluktuacii 95,6% 114,4% 109,9%

Wiekszo$C wskaznikdw opisujacych grupe bezrobotnych w wieku ,50+" utrzymuje sie na statym

poziomie. W 2015 roku dane pokazaty iz:

osoby w wieku powyzej 50 lat to ponad 30% bezrobotnych w rejestrach urzedéw pracy w
Lodzkiem

ponad 24% kobiet w rejestrach bezrobocia posiada wigcej niz 50 lat

bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia niejednokrotnie charakteryzuje niskie
wyksztatcenie — tej grupie najczesciej przypisywane jest wyksztatcenie gimnazjalne i ponize;
osoby w wieku powyzej 50 lat czesto pozostajg dtugotrwale w rejestrach bezrobocia (pod
koniec analizowanego okresu ponad 35% bezrobotnych po pieédziesigtce pozostawata w
rejestrach ponad 2 lata)

bezrobotni w tej kategorii wiekowej najcze$ciej posiadajg diugoletni staz pracy a co za tym idzie
doswiadczenie zawodowe

wiekszo$¢ bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat powracajac na rynek pracy podejmuje

zatrudnienie niesubsydiowane.

Porownania wskaznikéw charakteryzujacych sytuacje bezrobotnych w wieku ,50+" zamieszkatych na

terenie catego kraju oraz na terenie woj. tddzkiego prezentujg sie mniej korzystnie dla wojewodztwa.

Dotyczy to m.in: udziatu 0séb ktore ukonczyty 50 lat wsrod ogdtu bezrobotnych (w kraju 27,5% w koncu
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2015 roku, w wojewddztwie todzkim 30,7%), udziatu kobiet po piecdziesigtce w grupie bezrobotnych
kobiet ogdtem (kraj — 21%, wojewoddztwo — 24,3%), udziatu oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i
nizszym w grupie bezrobotnych ,50+”" (kraj — 36,1%, wojewodztwo — 38,7%), udziatu osob z ponad
dwudziestoletnim stazem pracy wéréd bezrobotnych po pieédziesiatce (kraj — 45,1%, wojewodztwo —
47,7%), udziatu dtugotrwale bezrobotnych (pow. 12 m-cy) wéréd oséb znajdujacych sie w rejestrach
bedacych w wieku ,50+” (kraj — 50,5%, wojewddztwo — 52,5%).

Na podstawie wielu raportbw z badan zrealizowanych w ostatnich latach, ktdrych celem byto
pozyskanie wiedzy o sytuacji osob w wieku 50+ na polskim rynku pracy, mozemy wyodrebni¢
niepodwazalne atuty tych osob jako potencjalnych pracownikow. Do niebagatelnych zaliczy¢ nalezy

niewatpliwie doSwiadczenie zawodowe oraz dyspozycyjno$c.

Dzieki $rodkom z Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowane sg programy i projekty
skierowane bezpo$rednio do 0séb powyzej 50 roku zycia.

Do konca 2015 roku 15.421 (blisko 2 tys. tylko w 2015 r.) mieszkaicow wojewddztwa po piecdziesigtce
zakonczyto udziat w projektach realizowanych w ramach Dziatania 6.1 w Priorytecie VI Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, w tym ze $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, utworzono
2.419 miejsc pracy (104 w 2015 r.). W ramach Dziatania 6.2 PO KL, 521 osobom w omawianej grupie
wiekowej (26 w 2015 r.) udzielono bezzwrotnych dotacii.

5.805 0s6b znalazto lub kontynuuje zatrudnienie dzigki projektom z Dziatania 6.1.

Blisko 7.900 os6b w niemobilnej grupie wiekowe] rozpoczeto udziat w projektach w ramach
poszczegolnych dziatan w Priorytecie VII.

W ramach Dziatania 8.1 RPO Wojewodztwa Lddzkiego, tylko w 2015 roku objeto wsparciem 177 oséb

w wieku 50+ zamieszkatych w Lodzkiem.
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Niepetnosprawni bezrobotni i poszukujacy pracy.

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej oraz wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych jest od kilku
lat ponad trzykrotnie nizszy niz ogétu ludnosci w wieku 15 lat i wigcej, natomiast stopa bezrobocia
o blisko potowe wyzsza (BAEL). Dodatkowo przyrost (w ostatnich kilku latach) wspétczynnika
aktywnos$ci oraz wskaznika zatrudnienia, jest znacznie wyzszy w odniesieniu do ludnosci ogdtem niz
w odniesieniu do 0sdb niepetnosprawnych.

Stopient aktywnosci niepetnosprawnych zalezny jest od wielu ich cech, m.in. od pici oraz stopnia
niepetnosprawnosci. W | kw. 2015 roku wskaznik zatrudnienia wérdd niepetnosprawnych mezczyzn
w wieku 15 lat i wiecej wyniost 16,0% i byt wyzszy niz wsrod kobiet (12,2%). Jednak stopa bezrobocia
wsrdd niepetnosprawnych mezczyzn takze byta wyzsza niz wérod kobiet (15,1% wsérod mezczyzn
wobec 14,3% wsrod kobiet). Wspdtczynnik aktywnosci zawodowej wérdd niepetnosprawnych mezczyzn
wynidst 18,9%, za$ wsrdd kobiet 14,2% 30.

Biorac pod uwage stopien niepetnosprawnos$ci, stosunkowo najlepiej prezentuje sie sytuacja osob
niepetnosprawnych legitymujacych sie lekkim stopniem niepetnosprawnoéci. W | kwartale 2015 roku
wspotczynnik aktywno$ci zawodowej, w tej grupie, wynidst 24,7% (wzrost o 0,8 punktu procentowego
w poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtego), wskaznik zatrudnienia 20,4% (wzrost o 0,7
punktu procentowego), za$ stopa bezrobocia 17,4% (spadek o 0,5 punktu procentowego).
W zdecydowanie trudniejszej sytuacji znajdujg sie osoby niepetnosprawne o stopniu znacznym. W | kw.
2015 roku wspotczynnik aktywnosci zawodowej w tej grupie, wzrdst tylko nieznacznie (o 0,1 punktu
procentowego) w pordwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtego i wyniost 4,2%, natomiast
wskaznik zatrudnienia 3,7%. Jednak stopa bezrobocia w tej grupie spadta i to znacznie bo o0 2,9 punktu
procentowego i wyniosta 12,5%3".

Ubiegte lata pokazywaty trendy wzrostowe wskaznikdéw obrazujacych sytuacje oséb niepetnosprawnych
na krajowym rynku pracy: systematycznie wzrastata zaréwno wartos¢ wspotczynnika aktywnos$ci
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych, jak i wartos¢ wskaznika zatrudnienia dotyczacego o0s6b
niepetnosprawnych (przy czym wskaznik przyjmowat wyzsze wartosci dla wojewddztwa todzkiego). W
okresie | kw. 2014 r. — | kw. 2015 r., wartoSci obu wskaznikdw réwniez wzrosty: warto§¢ wspdtczynnika

aktywno$ci zawodowej 0sdb niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej wzrost z 16,3% do 16,6%, a

wskaznika zatrudnienia z 13,5% do 14,1% (warto$¢ wspotczynnika aktywnos$ci zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych w wieku produkcyjnym wzrosta z 25,7% do 26,2%, a wskaznika zatrudnienia
z21% do 22%).%2

% GUS. Aktywnos¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski , | kwartat 2015
% GUS. Aktywnos$¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski , | kwartat 2015 oraz | kwartat 2014

32 ]w
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Rysunek 1. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w wieku 16-64 lata wg wojewddztw
w 2014 roku.
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W koncu 2015 roku urzedy pracy w Polsce odnotowaly spadek w rejestrach liczby bezrobotnych
niepetnosprawnych - zarowno w poréwnaniu z koricem roku 2014 o 13.655 0sdb, jak i w poréwnaniu z
koricem roku 2013 - 0 21.107 0sdb.33

Warunkiem uzyskania statusu osoby bezrobotnej jest migdzy innymi posiadanie zdolnosci i gotowosci
do pojecia zatrudnienia — w przypadku 0séb niepetnosprawnych, co najmniej na pot etatu.

Statusu bezrobotnego nie moze mie¢ osoba, ktéra nabyta uprawnienia do: renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, renty szkoleniowej, socjalnej lub zasitku statego (w kwocie wiekszej niz 50% minimalnego
wynagrodzenia). Osoba niepetnosprawna majaca prawo do jakiego$ S$wiadczenia moze byc
zarejestrowana jako poszukujgca pracy.

W rejestrach powiatowych urzedéw pracy na terenie kraju znajdowato sie w koncu 2015 roku tacznie
blisko 111 tys. 0s6b niepetnosprawnych — posiadajgcych status bezrobotnego lub poszukujacego pracy.
Bylo to 6,9% wszystkich 0sdb znajdujacych sie w tym czasie w rejestrach PUP. Biorgac pod uwage

warto$¢ powyzszego wskaznika dla poszczegdinych wojewddztw zauwazymy, iz najwyzsza dotyczyta

38 Dane dotyczace os6b niepetnosprawnych pochodzace z bezrobocia rejestrowanego (aktualizacja na dzien 18 lutego 2014 roku),
dostepne na stronie Biura Petnomocnika Rzadu ds. Osdb Niepetnosprawnych w zaktadce Informacje i dane dotyczace rynku pracy:
http://www.niepelnosprawni.gov.pl/niepelnosprawnosc-w-liczbach-/bezrobocie-rejestrowane/ dostep 17.03.2014 r.
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wojewodztwa todzkiego - 9,3%, ktore wyprzedzito ubiegtorocznego lidera, tj. woj. lubuskie o 0,1 punktu
procentowego. Na przestrzeni 2015 roku omawiany wskaznik dla naszego wojewodztwa wzrést
nieznacznie — takze o 0,1 punktu procentowego, jednak w Lubuskiem spadt o 0,3. Ze wzgledu na liczbe
0sob niepetnosprawnych deklarujgcych w urzedach pracy che¢ podjecia zatrudnienia, wojewddztwo

todzkie zajmuje 3 miejsce z kolei najliczniej reprezentowanych (po $laskim i mazowieckim).

Wykres 21. Udzial oséb niepetnosprawnych wsréd ogoétu bezrobotnych i poszukujacych pracy
znajdujacych sie w rejestrach PUP na terenie poszczegélnych wojewddztw w korncu 2015 roku.
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Z danych dotyczacych wojewddztwa todzkiego wynika, iz w koncu roku 2015 w rejestrach powiatowych
urzedéw pracy znajdowato sie tacznie 10.415 niepetnosprawnych deklarujacych potrzebe zatrudnienia
(tj. 0 1.432 osoby mniej niz rok wczesniej), w tym 8.739 osob ze statusem bezrobotnego i 1.676 0sob
poszukujacych pracy.

Byli to gtéwnie mieszkarncy miast — 78,1% (8.138 oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy).
Wiekszos¢, bo 55% niepetnosprawnych bezrobotnych lub poszukujacych pracy stanowili mezczyzni.
Ponad 63,7% opisywanej w tym rozdziale grupy to niepetnosprawni w stopniu lekkim.

Wsrdd bezrobotnych niepetnosprawnych najliczniejszg grupg wiekowa byty osoby 55-59letnie, wérdd
poszukujacych pracy niepetnosprawnych osoby 45-54letnie, podczas gdy wsrod bezrobotnych ogdtem
w wojewodztwie najliczniej reprezentowana grupa to osoby w wieku 25-34 lata. Rok wczes$niej sytuacja

wygladata podobnie. Wskaznik udziatu oséb w wieku 45-54 lata wsrdd ubiegajacych sie o prace
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niepetnosprawnych spada — w poréwnaniu z koricem 2014 r. byt nizszy o 1,2 punktu procentowego a w
pordwnaniu z koncem roku 2013 o 2,6 punktu. Wzrasta natomiast zdecydowanie, wsrdd
niepetnosprawnych znajdujacych sie w rejestrach PUP, udziat oséb w wieku powyzej 60 roku zycia
(podobnie jak wérdd ogotu bezrobotnych znajdujacych sie w rejestrach PUP w naszym wojewddztwie).
Najwieksze liczebnosci niepetnosprawnych znajdujacych sie w rejestrach urzeddw pracy od lat dotyczg
0s0b ze starszych rocznikéw - co jest uzasadnione - bowiem czesto niepetnosprawno$¢ nabywana jest
z wiekiem, niejednokrotnie w wyniku wykonywania dtugotrwale pracy w trudnych warunkach, co wptywa
na pogorszenie zdrowia.

Niepetnosprawni mieszkancy wojewodztwa todzkiego sg przecigtnie gorzej wyksztatceni od ogétu
mieszkancow tego regionu34. Najczesciej posiadajg wyksztatcenie zawodowe lub gimnazjalne i nizsze.
Relatywnie najlepiej wyksztatcone sg osoby obecnie pracujgce. Na tym tle znacznie gorzej wypadajg
osoby, ktdre nigdy nie pracowaty, a jedynie wyrazajg gotowos¢ do podjecia pracy.

Najwieksze odsetki oraz liczebno$ci niepetnosprawnych znajdujacych sie w rejestrach urzedéw pracy
naszego wojewodztwa dotyczg 0sob z wyksztatceniem nizszym niz gimnazjalne. Liczng grupe stanowig
rowniez osoby niepetnosprawne z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym. W koricu 2015 roku
wsrdd bezrobotnych ogdtem najliczniej reprezentowane byty grupy osob z wyksztatceniem na tym
samym poziomie, jednak wskazniki udziatu dotyczace niepetnosprawnych osiggnety wyzsze wartosci.
Ze wzgledu na staz pracy, najliczniejszq grupe wsrdd znajdujacych sie w rejestrach PUP
niepetnosprawnych, w kofcu 2015 roku tworzyty osoby ktore przepracowaty przed rejestracjg od 10 do
20 lat, nieznacznie przewyzszajac najliczniej reprezentowang we wczesniejszych latach grupe z 20-
30letnim stazem pracy.

Dla poréwnania, wsrod osob petnosprawnych przewazajg osoby z niewielkim stazem, tj. od 1 roku do 5
lat.

Na przestrzeni 2015 roku osoby niepetnosprawne, ktore zarejestrowaty sie w urzedach pracy woj.
todzkiego jako bezrobotne lub poszukujace pracy, to:

- najczesciej osoby zamieszkate w miescie (77% rocznego naptywu niepetnosprawnych — spadek
wskaznika w poréwnaniu z rokiem 2014 o 1,1 punktu procentowego);

- czesto osoby ,po piecdziesiatce” (47,8% rocznego naptywu - spadek o 2,2 punktu);

- zdecydowanie rzadziej osoby mtode do 25 roku zycia (6,7%);

- w wiekszosci przypadkow osoby poprzednio pracujgce (92,3% niepetnosprawnych zarejestrowanych
w 2015 roku - w poréwnaniu z 2014 r. wzrost wskaznika o 0,3 punktu procentowego);

- Zbyt czesto osoby bez kwalifikacji zawodowych (29% rocznego naptywu - ze wzrostem wartoSci

wskaznika o 0,6 punktu procentowego).

% Raport z badania ,Aktywno$¢ zawodowa oséb niepetnosprawnych w wojewddztwie todzkim” — zrealizowanego przez firme Laboratorium
Badan Spotecznych na zlecenie Regionalnego Obserwatorium Rynku Pracy w WUP w todzi
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Roczny naptyw niepetnosprawnych do rejestrow powiatowych urzedéw pracy dotyczyt tacznie 12.333
0sob i byt nizszy od naptywu w 2014 roku o 1.126 0sob.

Niepetosprawni wytgczeni z rejestrow PUP w naszym wojewodztwie w 2015 roku to tacznie 14.033
osoby (bezrobotni i poszukujacy pracy). Odptyw w tej kategorii byt nizszy od odnotowanego w roku
2014 0 1.063 osoby a spowodowany byt gtéwnie:

- podjeciami pracy przez 5.261 osob, tj. 0 179 wigcej niz rok wczesniej (tak samo jak w odniesieniu do
bezrobotnych ogdtem wytgczonych do zatrudnienia wiekszo$¢ 0sdb niepetnosprawnych podjeta prace
niesubsydiowana),

- rezygnacjg lub niepotwierdzeniem gotowosci do pracy (2.282 osoby — 0 1.048 mniej w poréwnaniu
z rokiem 2014,

- utratg statusu osoby niepetnosprawnej przez 2.262 osoby (0 263 0s6b mniej niz rok wczesniej).

W poréwnaniu z rokiem 2014 spadfa liczba os6b niepetnosprawnych, ktére skorzystaty
z aktywizujgcego wsparcia urzeddéw pracy, podejmujac szkolenia (spadek o 172 osoby), czy staze
(spadek o 89 osob). Wzrosta natomiast liczba 0séb niepetnosprawnych zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych (wzrost 0 29 0sob).

Osoby niepetnosprawne mogty korzysta¢ z wigkszosci dziatarh Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Jednak ich udziat w projektach realizowanych w kraju byt - w poréwnaniu z innymi uprawnionymi
grupami - na dos¢ niskim poziomie. Jednak biorac pod uwage inne regiony, wskaznik dla wojewodztwa
todzkiego jest jednym z wyzszych. Z danych Wojewodzkiego Urzedu Pracy w todzi, ktéry odpowiadat
za wdrazanie dwoch Priorytetow Programu, tj.: VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich® oraz VII
,Promocja integracji spotecznej’, wynika iz w wojewddztwie to6dzkim do konca 2015 roku ze wsparcia
skorzystato ponad 18 tys. 0sob niepetnosprawnych co stanowi blisko 12 % wszystkich 0sdb biorgcych
udziat w projektach.

W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j, wsparciem w £ddzkiem objeto w 2015

roku 137 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktdrzy nie ukoriczyli 30 lat.
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Bezrobocie wsrdd osob mtodych

W dotychczasowych analizach opisujacych sytuacje oséb miodych na rynku pracy wyodrebniane byty
trzy rdzne kategorie analityczne: bezrobotni w wieku 18-24 lata, bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki oraz bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkote wyzsza, ale nie ukonczyli 27 roku zycia.
W zwigzku ze zmianami w sprawozdawczo$ci statystycznej od 2015 r nie gromadzi si¢ danych
dotyczacych ostatniej z wymienionych grup. Jednoczes$nie do formularza wprowadzono kategorie
bezrobotnych do 30 roku zycia. Jako, ze jedyng konstytutywng cechg faczacy wszystkie wymienione
powyzej kategorie jest wzglednie mtody wiek przynalezacych do nich jednostek, ponizsza analiza skupi
sie na opisie zjawisk dostrzezonych w kazdej z kategorii z osobna. Poniewaz dla bezrobotnych do 30
roku zycia nie ma danych poréwnawczych z lat ubiegtych analizie poddana zostanie struktura tej
kategorii bezrobotnych w koncu 2015 r. W przypadku dwéch pozostatych grup istniejace dane

pozwalajg na analizy pordwnawcze w perspektywie czasowe.

Analizujac  zjawisko bezrobocia w$rdod oséb miodych nie sposéb nie odnies¢ sie do danych
demograficznych. Jak wspomniano w ubiegtorocznym opracowaniu, w ostatnich latach systematycznie
maleje liczba ludno$ci z kategorii wiekowych stanowigcych lub majacych stanowi¢ w najblizszym czasie
zasoby pracy wojewddztwa tédzkiego. Z danych demograficznych wynika, ze w najblizszym czasie
ludnos¢ ulokowana w grupach wiekowych 15-19 lat i 20-24 lata oraz 25-29 lat bedzie male¢ na korzy$¢
starszych rocznikow. Uaktualnione dane za kolejny (2014 r) zamieszczone w ponizszej tabeli
potwierdzajg istniejgcy trend.

Tabela 12. Liczba ludno$ci w wojewodztwie t6dzkim wedtug kategorii wieku w latach 2010-2014

kategorie
wieku
10-14 lat 121 860 117 418 113 882 111432 110 116
15-19 lat 150 987 144 659 138 147 131410 125 477
20-24 lat 172 436 168 135 164 778 160 477 156 302
25-29 lat 204 011 200 471 193 414 184 312 176 843
30-34 lat 200 339 199 240 200 108 201 838 201 356
35-39 lat 179195 184 705 189 370 192 759 195 186
40-44 lat 155198 158 013 161 839 166 002 170 577
45-49 lat 160 031 155203 152 105 150 585 150 588
50-54 lat 200 931 191 452 180 514 170 330 161 405
55-59 lat 205 289 205 164 204 763 202 534 199 479
60-64 lat 176 954 179 546 182 605 185 537 188,744
65-69 lat 98 841 111 445 124 311 136 998 148,939

2010r. 2011r. 2012r. 2013r. 2014r.

Zrodto: Bank Danych Lokalnych

W koricu grudnia 2015 r. w statystykach bezrobocia wojewddztwa todzkiego pozostawaty 14 292 osoby
w wieku 18-24 lata. Stanowili oni 13,1% ogdtu bezrobotnych w regionie. Z poréwnania z analogicznym
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okresem sprawozdawczym w 2014 r. wynika, Ze liczebno$¢ tej grupy spadta o 3 792 osoby (21,0%), za$
biorgc za podstawe rok 2013 zauwazamy spadek o 10 234 osoby (41,7%). Warto zwréci¢ uwage, ze
liczba mtodych bezrobotnych spadata na przestrzeni dwdch ostatnich lat szybciej niz ogdlna liczba
bezrobotnych w wojewddztwie (tutaj spadek wynosit 16,8% miedzy koficem grudnia 2013 r. a koricem
grudnia 2014), lecz na przestrzeni ostatniego roku tendencja ta ulegta wyhamowaniu (21,0% spadku
w kategorii 18-24 lata wobec 13,2% globalnego spadku bezrobocia w wojewddztwie miedzy koncem

grudnia 2014 r. a koncem grudnia 2015 r.).

Tabela 13. Bezrobotni w wieku 18-24 w wojewddztwie todzkim. Liczebnosci bezwzgledne oraz udziaty wsréd
bezrobotnych ogdfem (stan na koniec grudnia 2012-2015r.)

2012r. 2013, 2014r. 2015, |
N % N % N % N %
18-24 lata | 26 197 173 | 24526 | 16,2 | 18084 14,3 14 292 13,1

Dopetnieniem obrazu opisanych zjawisk jest trend wskaznika udziatu bezrobotnych w wieku 18-24 lat
w ogolnej puli bezrobotnych wojewddztwa na przestrzeni dwoch ostatnich lat. Miedzy koricem grudnia
2014 r. a koncem grudnia 2015 r. (czyli wraz z dalszym, do$¢ dynamicznym spadkiem liczby
zarejestrowanych bezrobotnych z najmiodszej kategorii wiekowej) jego warto$¢ spadta z 14,3% do
13,1%.

Jednoczesnie nalezy zauwazyc, iz wojewodztwo todzkie jest jednym z regiondéw Polski o najnizszych

warto$ciach tego wskaznika. Szczegotowe dane zawarte zostaty na ponizszym wykresie.
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Wykres 22. UdZziat bezrobotnych w wieku 18-24 lata w ogbinym bezrobociu wg wojewodztw. Stan w koricu grudnia 2015 .

Matopolskie 18,0%

Lubelskie 17,8%

Podkarpackie 17,7%

Swietokrzyskie 17,3%
Podlaskie 16,8%
Wielkopolskie 16,7%
Kujawsko-Pomorskie 15,8%
Warminsko-Mazurskie 15,7%
Pomorskie 15,6%
Opolskie 14,0%
Mazowieckie 14,0%
Lubuskie 13,6%
Zachodniopomorskie 13,1%
todzkie 13,1%
Slgskie 12,5%
Dolnoslaskie 11,8%
POLSKA 15,1%

-2,0% 3,0% 8,0% 13,0% 18,0%

Zrédfo: GUS; opracowanie wiasne

Struktura wyksztatcenia omawianej grupy bezrobotnych nie ulega wigkszym zmianom w ostatnich
latach. Najwiekszy odsetek w koncu grudnia 2015 r. stanowity w niej osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym lub ponizej (26,6%) oraz z policealnym i $rednim zawodowym (25,1%). Wyksztatceniem
Srednim ogoinym legitymowato sie¢ 22,4% bezrobotnych, a zasadniczym zawodowym 18,7%. Najmniej
liczna byta grupa os6b z wyksztatceniem wyzszym. Stanowity one 7,3% wszystkich zarejestrowanych

bezrobotnych z tej kategorii wiekowe;j.

W odniesieniu do danych za rok 2014 odnotowa¢ nalezy spadek o 4,4 p.pl udziatu 0séb bez stazu
zawodowego w tej grupie bezrobotnych (z 49,5% do 45,1%). Co najmniej roczny staz potwierdza 32,6%
bezrobotnych. Z kolei przygladajac sie danym dotyczacym czasu pozostawania w rejestrach bezrobocia
nalezy odnotowa¢ znaczacy spadek (5,8 p.p.) udziatu osdb pozostajacych w rejestrach bezrobocia
powyzej 12 miesiecy w kategorii bezrobotnych w wieku 18-24 lat. Dla poréwnania pomigdzy koricem
roku 2013 a koricem roku 2014 analogiczny spadek wyniést 0,6 p.p.
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Tabela 14. Bezrobotni w wieku 18-24 lata w wojewddztwie f6dzkim wedfug czasu pozostawania bez pracy w latach
2012-2015r.

o Bezrobotni W rejestrach do 12 miesiecy W rejestrach powyzej 12 miesiecy
Wyszczegalnienie stan na koniec | L. bezwzgledne | % L. bezwzgledne Op**

2012r.
Ogotem w wojewodztwie 151 036 95082 63,0 55 954 37,0
W wieku 18-24 lata 26 197 20234 77,2 5963 22,8
Wskaznik udziatu * 17,3% 27,6% 10,7%
2013 r.
Ogotem w wojewddztwie 151 626 89 391 99,0 62 235 41,0
W wieku 18-24 lata 24 526 18417 75,1 6109 24,9
Wskaznik udziatu * 16,2% 20,6% 9,8%
2014r. |
Ogdtem w wojewddztwie 126 157 70 185 55,6 55972 44 4
W wieku 18-24 lata 18 084 13 472 74,5 4612 25,5
Wskaznik udziatu * 14,3% 19,2% 8,2%
2015r.
Ogotem w wojewddztwie 109 510 63 491 58,0 46 019 42,0
W wieku 18-24 lata 14 292 11477 80,3 2815 19,7
Wskaznik udziatu * 13,1% 18,1% 6,1%

* wskaznik udziatu bezrobotnych w wieku 18-24 lat w ogéinej liczbie bezrobotnych
**wskaznik udziafu 0s6b z okreslonych przedziatéw czasu pozostawania bez pracy w wyszczegdlnionych kategoriach
bezrobotnych (po wierszach sumuje sie do 100%)
Zrédfo: Opracowanie wiasne

Jak wspomniano na wstepie tej czesci analizy wraz ze zmiang zakresu gromadzonych danych
w ramach obligatoryjnej statystyki bezrobocia wyodrebniona zostata nowa kategoria — bezrobotni do

30 roku zycia, ktdra uznana zostata za grupe znajdujaca sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

W koncu grudnia 2015 r. liczebno$¢ tej grupy wyniosta 27 921 0sob, z czego ponad potowe (56,2%)
stanowity kobiety. Udziat bezrobotnych do 30 roku zycia w ogéinym bezrobociu wojewodztwa todzkiego

uksztattowat si¢ na poziomie 25,5%.

W strukturze tej grupy ujetej z punktu widzenia posiadanego stazu pracy najliczniej reprezentowane
byly dwie kategorie osdb: bez stazu oraz ze stazem do 1 roku — odpowiednio 33,3% oraz 33,0%.
Kolejne 29,3% bezrobotnych posiadato staz pracy od roku do 5 lat. Z uwagi na fakt, iz jest to grupa

relatywnie mtodych bezrobotnych odsetek 0sdb posiadajacych staz powyzej 5 lat wynosi 4,4%.

Innym waznym czynnikiem strukturalizujgcym zbiorowo$¢ bezrobotnych jest wyksztatcenie.
W przypadku bezrobotnych do 30 roku zycia struktura wyksztatcenia z punktu widzenia udziatow

poszczegolnych jego pozioméw w danej grupie bezrobotnych nie rézni sie zasadniczo od struktury
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wyksztatcenia bezrobotnych do 25 roku zycia. | tak, w koncu 2015 r. najliczniejszg kategorie
zarejestrowanych w regionie todzkim bezrobotnych stanowity osoby posiadajace wyksztatcenie
gimnazjalne i nizsze (25,9%) oraz policealne i $rednie zawodowe (22,0%). Stosunkowo wysoki, bo
wynoszacy 20,6%, byt takze udziat 0séb legitymujacych sie wyksztatceniem Srednim ogoélnym. Najmniej
liczne grupy osdb stanowity kategorie z wyksztatceniem wyzszym i zasadniczym zawodowym i wyniosty

odpowiednio 16,4% oraz 15,1%.

Zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych do 30 roku zycia (74,7%) pozostaje w rejestrach do 12
miesiecy, co pozwala przypuszczat, iz po tym okresie podejmujg aktywno$¢ zawodowa, natomiast co

czwarty bezrobotny (25,3%) w tym wieku pozostaje w rejestrach powyzej 12 miesigcy.

Tabela 15. Bezrobotni ogétem oraz do 30 roku Zycia w wojewddztwie f6dzkim wedfug czasu pozostawania bez pracy
(stan na 31 grudnia 2015 r.)

o Bezrobotni W rejestrach do 12 miesiecy W rejestrach powyzej 12 miesiecy
Wyszczegolnienie stan na koniec | L. bezwzgledne | %** L. bezwzgledne | %%**
2015r.
Ogdtem w wojewddztwie 109 510 63 491 58,0 46 019 42,0
Powyzej 30. roku Zycia 27 921 20 851 74,7 7070 25,3
Wskaznik udziatu " 25,5% 32,8% 15,4%

* wskaznik udziatu bezrobotnych w wieku 18-24 lat w ogéinej liczbie bezrobotnych
“*wskaznik udziatu 0séb z okreslonych przedziatow czasu pozostawania bez pracy w wyszczegdlnionych kategoriach
bezrobotnych (po wierszach sumuje sie do 100%)
Zrédfo: Opracowanie wiasne

Dane dotyczace oséb znajdujacych sie w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia
nauki (absolwentow) pozwalajg odnotowac réwniez dos¢ znaczny spadek ich liczby. W koncu grudnia
2015 r. w rejestrach bezrobotnych pozostawato takich 0sob 4 435 - 0 732 mniej niz w koncu 2014 r.
Udziat bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od zakorczenia nauki wsrod ogdtu zarejestrowanych w
wojewodztwie wyniost w koricu grudnia 2015 r. 4,0%. WartoS¢ wskaznika analizowana w ostatnich
czterech latach wykazuje tendencje spadkowg. Natomiast nalezy zauwazyC, iz w perspektywie
ostatniego roku dos$¢ znacznie zwiekszyt sie udziat kobiet w grupie bezrobotnych absolwentéw. Miedzy
rokiem 2014 a 2015 wzrost ten wyniost 2,8 p.p. Szczegétowe dane zawiera ponizsza tabela.
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Tabela 16. Osoby bezrobotne zarejestrowane w okresie do 12 miesiecy od dnia zakonczenia nauki na tle
innych kategorii bezrobotnych (stan na koniec grudnia 2012-2015r.)

2012r. | 2013r. | 2014r. | 2015r.
bezrobotni ogétem (1) 151036 | 156626 | 126 157 | 109 510
bezrobotni absolwenci (2) | 7 479 7181 5167 4 435

2):(1) 5,0% 4,6% 4.1% 4,0%
kobiety absolwenci (3) 4210 3974 2 805 2534
(3):(2 56,3% | 55,3% | 54,3% | 57,1%
kobiety ogdtem (4) 74865 | 73963 | 62014 | 54504
(3):(4) 5,6% 5,4% 4,5% 4,6%

Zrédfo: opracowanie wiasne

Wyniki badania ,Sciezki kariery absolwentéw rejestrujacych sie w powiatowych urzedach pracy
wojewddztwa todzkiego” pokazuja, iz struktura zawodowa tej grupy ma charakter staty, a rdznice
dotyczg gtéwnie zmian pozycji na liscie w ramach tych samych zawodow. Pewng nowoscig jest
pojawienie sie zawodu ,pakowacz” w grupie zawoddw zaréwno najliczniej naptywajacych jak i
odptywajgcych z bezrobocia. Dane z najnowszego pomiaru pokazujg, iz w okresie (od 01.04.2014 r. do
31.09.2014 r.) do bezrobocia naptyngto 8095 oséb znajdujgcych sie w okresie 12 miesiecy od
ukonczenia nauki, z czego 3646 osob (45,0%) nie miato zawodu. W tym samym czasie z rejestrow
bezrobocia wytaczno 9787 absolwentdw, z tego 23,6% z powodu podjecia pracy niesubsydiowane.
Najliczniej wystepujacym zawodem jest sprzedawca. Jednoczesnie jest to réwniez zawdd, w przypadku
ktérego obserwowany jest najliczniejszy odptyw do zatrudnienia. Szczeg6towe dane dotyczace naptywu

i odptywu bezrobotnych w okresie 12 miesiecy od ukoriczenia nauk wg zawodu zawiera ponizsza tabela.
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Tabela 17. Naplyw i odptyw do bezrobocia absolwentow w okresie do 12 miesiecy od ukonczenia nauki
(pomiar 01.04.2014-31.09.2014r)

Naptyw Odptyw
do bezrobocia absolwentéw z bezrobocia absolwentow
w okresie do 12 miesiecy od ukoriczenia nauk w okresie do 12 miesiecy od ukoriczenia nauki
Nazwa zawodu Ogdtem % Nazwa zawodu Ogdtem %

Bez zawodu 3646 45,0 | Bez zawodu 3805 38,9

Sprzedawca 209 2,6 Sprzedawca 413 42

Fryzjer 159 2,0 Fryzjer 234 24

Pedagog 156 19 Pedagog 198 2,0

Mechanik pojazdéw Kucharz matej

samochodowych 127 1.6 gastronomii 190 1.9

Technik ekonomista 13 14 Mechanik pojazdow 174 18
samochodowych

Specjalisci administracji 93 11 | Pakowacz 118 15

publiczne

Pakowacz 75 09 Speqahsql administracji 112 11
publicznej

Reasumujgc, nalezy zauwazy¢, iz w roku 2015 roku mamy do czynienia z dalszym, cho¢ nieco
wolniejszym spadkiem liczby bezrobotnych w wieku 18-24 lat. O ile pomiedzy rokiem 2013 a 2014
spadek ten wynidst 26,3% to miedzy 2014 a 2015 rokiem uksztattowat si¢ na poziomie 21,0%.

Trzeba jednak wzig¢ pod uwage fakt, iz Lddzkie dotkniete jest procesem depopulacji w wigkszym
stopniu niz pozostate wojewddztwa. Udziat osob w wieku 18-24 lat w ogdlnym bezrobociu w regionie
wynosi 13,1%. Do pozytywnych zmian zachodzacych w tej grupie zaliczy¢ nalezy spadek odsetka
bezrobotnych w grupie 0séb pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy. Niepokojacym jest fakt, iz
co czwarty zarejestrowany bezrobotny to osoba do 30. roku zycia. W przypadku obu wymienionych grup
wiekowych zwraca uwage znaczny odsetek 0séb z niskim poziomem wyksztatcenia oraz brakiem stazu

zawodowego.

Bezrobocie ludzi mtodych jest powaznym problemem spotecznym, powodujacym szereg negatywnych
skutkow. Dlatego wszelkie programy dotyczace wsparcia zatrudnienia ludzi mtodych sg bardzo istotne
dla polepszenia ich sytuaciji na rynku pracy.

W grudniu 2012 r. na szczeblu Unii Europejskiej opracowany zostat Pakiet na rzecz zatrudnienia
miodziezy. Cze$cig Pakietu byta inicjatywa ustanowienia Gwarancji dla mtodziezy. W dniu 22 kwietnia
2013 r. Rada Unii Europejskiej przyjeta zalecenie w sprawie ustanowienia Gwarancji dla mtodziezy
obligujac wszystkie panstwa do ich wdrozenia. Od poczatku 2014 r. realizujg je wszystkie kraje Unii
Europejskiej. Adresatami Gwarancji sa;

- 0soby w wieku 15-17 lat, ktére przerwaty nauke;

- 0soby w wieku 18-24 lata, ktore nie sg zatrudnione, nie uczg sie i nie doszkalajg, w tym réwniez osoby

wymagajace szczegolnego wsparcia;
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- osoby w wieku 18-25 lat zarejestrowane jako bezrobotne, w tym rowniez studenci zaoczni i
wieczorowi;

- absolwenci szkot i uczelni, pozostajacy bez pracy w okresie 48 miesiecy po ukonczeniu edukacii
oraz bezrobotni w wieku 18-29 lat w zakresie wsparcia przedsiebiorczosci.

Gwarancje dla mtodziezy realizowane sg zaréwno ze $rodkow krajowych, jak i przy udziale Srodkéw
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej w ramach EFS oraz Inicjatywy na rzecz zatrudnienia oséb
mtodych.

Wojewddzki Urzad Pracy w todzi aktywnie wiaczyt sie w dziatania wdrazajgce program Gwarancji dla

Mtodziezy w Lodzkiem.

Dane liczbowe dotyczace dziatan realizowanych przez WUP w ramach Priorytetu VI Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (Rynek pracy otwarty dla wszystkich) pokazujg, ze od poczatku wdrazania
Programu:
e udziat w projektach realizowanych poprzez Dziatanie 6.1 (Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie) zakonczyto 28 258 osdb w wieku 15-24 lata (co stanowito

35% ogotu 0séb, ktdre zakorczyly udziat w projektach realizowanych w ramach tego Dziatania);

»  bezzwrotne dotacje w ramach Dziatania 6.1 otrzymaty 2 893 osoby w wieku 15-24 lata (co stanowito

16% ogdtu osob, ktore otrzymaty dotacje w ramach wspomnianego Dziatania);

e 0soby w wieku 15-24 lata utworzyly 2 912 miejsc pracy w ramach przekazanych poprzez Dziatanie 6.1
$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (byto to 16% wszystkich miejsc pracy utworzonych

z wykorzystaniem tego rodzaju wsparcia);

» udziat w projektach realizowanych poprzez Dziatanie 6.2 zakoriczyto 808 oséb w wieku 15-24 lata (co
stanowito 35% ogotu osdb, ktore zakonczylty udziat w projektach realizowanych w ramach tego

Dziatania);

e bezzwrotne dotacje w ramach Dziatania 6.2 (Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci
i samozatrudnienia) otrzymato 695 osob w wieku 15-24 lata (co stanowito 23% ogdtu osob, ktére

otrzymaty dotacje w ramach wspomnianego Dziatania);

*  Zzinstrumentéw zwrotnych oferowanych w ramach Dziatania 6.2 skorzystato 11 os6b w wieku 15-24 lata

(co stanowito 15% og6tu 0sob, ktdre skorzystaty z tego rodzaju instrumentow);

e 0soby w wieku 15-24 lata utworzyly 719 miejsc pracy w ramach przekazanych poprzez Dziatanie 6.2
$rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (byto to 22% wszystkich miejsc pracy utworzonych

z wykorzystaniem tego rodzaju wsparcia);

e udziat w projektach realizowanych poprzez Dziatanie 6.3 (Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia

poziomu aktywnosci zawodowej na obszarach wiejskich) zakonficzyto 1 137 oséb w wieku 15-24 lata (co
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stanowito 34% ogotu osdb, ktore zakonczyly udziat w projektach realizowanych w ramach tego

Dziatania).

Sposrod  programow  operacyjnych  wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER) nakierowany jest wylgcznie na specyficzne
potrzeby ludzi miodych zwigzane z aktywizacjq zawodowg. W rozmaitych przedsiewzigciach
realizowanych od poczatku realizacji programu w wojewddztwie todzkim wzieto udziat ogotem 6 718
0s6b w wieku do 30 lat, z tego zas:

» 860 os6b ponizej 25 lat (12,8% og6tu 0sdb objetych wsparciem w programie);
» 137 0s6b niepetnosprawnych (2,0% ogdtu oséb objetych wsparciem w programie);
» 3096 os6b dtugotrwale bezrobotnych (46,1% ogdtu osob objetych wsparciem w programie);

e 1009 osbb bezrobotnych, ktére ukorczyly interwencie wspierang w ramach Inicjatywy na rzecz

zatrudnienia ludzi mtodych (15,0% og6tu 0s6b objetych wsparciem w programie);

» 961 0s6b bezrobotnych uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu, badz tez uzyskujacych kwalifikacje
lub pracujacych (tacznie z pracujgcymi na wiasny rachunek) po opuszczeniu programu (14,3% ogotu

0s6b objetych wsparciem w programie).

Ponadto 239 beneficjentow POWER otrzymato oferte pracy, ksztatcenia ustawicznego, przygotowania

zawodowego lub stazu po opuszczeniu programu.

W przypadku bezrobotnych znajdujacych sie w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
sytuacja na przestrzeni ostatnich lat nie ulega wigkszym zmianom, czyli nadal obserwowane sg spadki
zarbwno w ogolnej liczbie tych bezrobotnych jak i w warto$ciach wskaznika udziatu w ogélnym

bezrobociu w wojewddztwie.
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Wielokrotne rejestracje bezrobotnych

Jednym z istotnych aspektéw problemu bezrobocia jest wielokrotne rejestrowanie sie
bezrobotnych w urzedach pracy. Zjawisko to polega na ponownym rejestrowaniu sie¢ oséb, ktére
w przeszio$ci byly juz bezrobotnymi, ale w miedzyczasie udato sie im wycofa¢ z bezrobocia na

pewien okres.

W 2015 r. w wojewddztwie todzkim miato miejsce 125 117 ponownych rejestracji 0sob
bezrobotnych, co stanowito 82,0% globalnego rocznego naptywu do bezrobocia. W stosunku do
2014 roku byto to wiece] o 273 osoby. Udziat wielokrotnie rejestrowanych w rocznym naptywie
do bezrobocia wynosit w 2014 r. 80,5%, a w 2013 r. 78,7%. Mamy zatem do czynienia ze
stopniowym wzrostem wskaznika udziatu wielokrotnych rejestracji w naptywie do bezrobocia na
przestrzeni ostatnich lat.

Ponizej przedstawiono wykres ilustrujgcy naptywy wielokrotnych rejestracji w trzech kolejnych
latach:

Wykres 23. Bezrobotni rejestrowani po raz kolejnyw
latach 2013-2015 (naptyw)
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WSrdd rejestrujacych sie po raz kolejny w 2015 r. 47% (59 103 osoby) to kobiety. Ich odsetek w ogéinej

liczbie wielokrotnych rejestracji w 2014 r. rowniez wynosit 47%. Zwigkszyta sie przy tym liczba

bezwzgledna kobiet ponownie rejestrujgcych sie z 58 931 w 2014 r. Mezczyzni nadal czeSciej
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powracajg zatem do rejestrow bezrobocia. Jedng z przyczyn tego zjawiska moze byC sezonowy

charakter prac m.in. w budownictwie, ktérych podejmuijg sie gtownie mezczyzni.

Wskaznik udziatu oséb zamieszkatych na wsi w populacji bezrobotnych rejestrujgcych sie po raz
kolejny wynosit w 2015 r. 34,5% a w 2014 r. 33,7%. Wynika stad, ze zdecydowang wigkszos¢
wielokrotnie rejestrujgcych sie stanowig osoby zamieszkate w miastach.

Prawo do zasitku uzyskato w 2015 r. 22% ogo6Inej puli zarejestrowanych po raz kolejny. Zdecydowane;
wiekszosci ponownie zarejestrowanym prawo do zasitku zatem nie przystugiwato. Wskazywac to moze

na krotkie okresy pozostawania takich osob w zatrudnieniu.

Jako zarejestrowana po raz kolejny zostata zaklasyfikowana w ewidencji bezrobocia cata populacja
os6b dtugotrwale bezrobotnych. Przypomnijmy, ze wedtug definicji bezrobotnych bedacych
w szczegobinej sytuacji na rynku pracy przyjetych w ustawie z dn. 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy, dtugotrwale bezrobotny to pozostajacy w rejestrze pup tacznie przez okres
ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwdch lat.

Wedtug szczegdtowych danych: w okresie styczen- grudzien 2015 r. zarejestrowato sie 57 755 0sob
dtugotrwale bezrobotnych tj. 46,2% catej puli wielokrotnych rejestracji. W stosunku do catosci naptywu
bezrobotnych (152 600 osob) byto to 37,8%.

Wsrdd nowych rejestraciji dtugotrwale bezrobotnych kobiety stanowity mniejszo$¢ tj. 48,2%; 27 832

osoby.

Dtugotrwale bezrobotni powrdcili do ewidencji m.in. po:
- pracach spotecznie uzytecznych ( 2 005 oséb)

- stazu (3 941 osbb)

- robotach publicznych (342 osoby)

- pracach interwencyjnych (14 oséb)

- szkoleniach ( 1210 osdb).

Przyczyny ponownych rejestracji po uczestnictwie w aktywnych formach ograniczania bezrobocia takich
jak prace interwencyjne, roboty publiczne czy szkolenia mogg mie¢ wieloraki charakter. Jedng z nich

moze by¢ nieche¢ pracodawcdw do obcigzania firmy wysokimi kosztami legalnego statego zatrudnienia.
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POPYT NA PRACE W WOJEWODZTWIE LODZKIM - WYBRANE ASPEKTY
ZJAWISKA

Analiza zjawiska podazy i popytu na prace jest jednym z najbardziej poszukiwanych zbioréw informaciji,
tak przez ekspertdw rynku pracy, jak tez specjalistow z dziedziny ksztatcenia zawodowego.
Zgromadzona wiedza ma kluczowe znaczenie dla podejmowania istotnych decyzji w gospodarce. Jest
tez pomocna w wyznaczaniu $ciezek zawodowych mtodych ludzi lub kierunkdw przekwalifikowania

0s0b majacych problem ze znalezieniem zatrudnienia.

W praktyce réwnowaga popytu i podazy pracy jest trudna do osiggniecia. Dlatego bardzo wazne jest

monitorowanie zjawisk zachodzacych w tak dynamicznym aspekcie gospodarki, jak zatrudnienie.

Barometr zawodow — najwazniejsze wnioski z badania

Celem poszerzenia informacji, w oparciu o ktére tworzone sg cykliczne analizy zjawiska podazy i
popytu na prace, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w 2015 r. zaproponowato urzedom pracy
w catej Polsce narzedzie badawcze, jakim jest ,Barometr zawoddw”. ,To krétkookresowa (jednoroczna)
prognoza sytuacji w zawodach. Badanie ma charakter jako$ciowy."

Tegoroczna i pierwsza edycja ,Barometru zawodow” w wojewddztwie tddzkim przyniosta wiele
ciekawych obserwacji. Ponizej przedstawiono zbiér najwazniejszych uwag i komentarzy, jakie wyptynety
podczas wywiaddw z ekspertami rynku pracy naszego wojewodztwa. Materiat zgromadzono w
pazdzierniku 2015 r. Stanowi on doskonatg charakterystyke uwarunkowan rynku pracy wojewddztwa
todzkiego.

. Sytuacja na rodzimym rynku pracy powoduje, ze poszukiwane umiejetnosci zawodowe muszg mie¢
charakter uniwersalny. Zjawiskiem dos¢ powszechnym jest taczenie obowigzkéw pracowniczych przypisanych
zawodom pokrewnym. Pracownik jest zobowigzany do wykonywania kilku profesji zamiennie.

. Postep cywilizacyjny modyfikuje rynek pracy — niektére specjalnosci odchodzg w zapomnienie, inne
ewoluujq. Przedsiebiorcy stosujacy nowoczesne technologie poszukujg pracownikéw z uaktualnionymi
kwalifikacjami oraz umiejetno$ciami zawodowymi nadazajacymi za innowacyjnoscig rynku. Odnalezienie i
dopasowanie do stanowiska pracy specjalisty o wysokich, czy nietypowych kwalifikacjach zawodowych okazuje
sie byC trudne w realizacji. Zjawisko to dotyczy gtéwnie specjalistdw branzy IT, ale réwniez operatorow
nowoczesnych maszyn.

. Niewatpliwie rysg w obrazie rodzimego rynku pracy sq wynagrodzenia. Mowi sie o wysokich
wymaganiach pracodawcow wobec kandydatow do pracy. Nalezy podkreslic, iz wymogi przedsiebiorcow bywajg
nieadekwatne do przysztych obowigzkéw w firmie. Skutkuje to niechecig do podejmowania pracy na wskazanych

stanowiskach.

35 http:/lwww.barometrzawodow.pl
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. Kolejnym dyskusyjnym aspektem sg warunki oraz organizacja pracy. Praca zmianowa w ciezkich
warunkach lub sita fizyczna potrzebna do wykonywania niektorych zajec to czynniki, decydujace czesto o braku
zainteresowania w podjeciu zatrudnienia. Stad duzq rotacje obserwowa¢ mozna na stanowiskach pracy:
piekarzy, cukiernikow, rzeznikow, magazynierow, czy pracownikéw produkcii.

. Do$¢ powszednim i spotecznie akceptowalnym procederem jest podejmowanie pracy nierejestrowane.
Na rynku pracy naszego wojewddztwa funkcjonujg zawody, ktére silnie reprezentujg zatrudnienie w szarej strefie.
Prym wiedzie dziatalnos¢ ustugowa. Z pracy nierejestrowanej powszechnie korzysta branza budowlana. ,Na
czarno” pracujg tez fryzjerzy, kosmetyczki, szwaczki, kucharze, czy opiekunki dzieciece. W ramach tej formy
zatrudnienia czesto $wiadczone sq prace blacharsko-lakiernicze, czy obsadzane stanowiska pomocnicze w
rolnictwie, ogrodnictwie i sadownictwie. Ostatnia dziedzina dziatalnosci to réwniez domena pracownikow ze
wschodniej granicy - najczesciej obywateli Ukrainy.

. W niektorych sferach dziatalno$ci problemem pracodawcow jest znalezienie pracownika o odpowiednich
kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym. Mozliwosci, jakie majg pracodawcy odnosnie skorzystania z
dostepnych zasobdw pracy, bywajg ograniczone. To zagadnienie dotyczy przede wszystkim wysokiej klasy
specjalistow, jak tez pracownikdw strategicznych dla wojewodztwa todzkiego dziedzin dziatalnosci, np. branzy
logistyczno-transportowej. W wielu powiatach do przewozéw migdzynarodowych pilnie poszukiwani sg kierowcy
ciggnikéw siodtowych ze znajomoscig jezyka obcego.

. Obserwujac zwiekszong fluktuacie w rejestrach bezrobocia mozna sadzi¢, ze istnieje duze
zapotrzebowanie na nowa kadre pracownikow. Swiadczy to rowniez o wiekszej niz w latach poprzednich
chtonno$ci i mobilnosci rynku pracy naszego wojewddztwa. Pracodawcy coraz czesciej borykajq sie z kwestig
obsadzenia wolnych, badz nowo tworzonych miejsc pracy. Podstawowy problem rosngcego popytu na prace
pogtebia dodatkowo, emigracja zarobkowa oraz starzenie sig spoteczenstwa w regionie, czego skutkiem jest

postepujaca dezaktywacja zawodowa w niektorych branzach.

Dziatalno$cia, ktéra odczuwa niedosyt kadry w naszym regionie, jest m. in. branza wtékiennicza. W
todzi oraz aglomeraciji t6dzkiej nadal pilnie poszukiwane sg osoby ,z praktycznymi umiejgtnosciami i
doswiadczeniem w pracy” szwaczki. Niestety to o szwaczkach powszechnie mowi sig, iz majg
,przestarzate kwalifikacje” oraz, ze odczuwany jest ,brak szkot ksztatcgcych w tym zawodzie”, a osoby
bezrobotne posiadajace wspomniane kwalifikacje ,nie sg zainteresowane wykonywaniem wyuczonego
zawodu”. Czesto przyczyng takiego stanu rzeczy sg problemy zdrowotne. Jako powdd braku
podejmowania zatrudnienia w tej profesji najczesciej podaje sie ,nieatrakcyjne wynagrodzenie
proponowane przez pracodawcdw oraz niedogodne warunki pracy”.

. Po stronie podazowej funkcjonuje wazna dla przysztosci gospodarki grupa absolwentéw szkot
zawodowych, mogaca wypeti¢ wskazane nisze popytowe rynku pracy. Startu kariery nie utatwia jednak brak
doswiadczenia w pracy. Dlatego tak popularng formg zatrudnienia, umozliwiajgca rozpoczecie Kkariery
zawodowej, jest subsydiowany przez urzedy pracy staz zawodowy. Jak twierdzg eksperci, pracodawcy czesto

zwracajg uwage, iz kwalifikacje absolwentéw rodzimych szkdt zawodowych sg niewystarczajace. ,Mowi sie o

niedopasowaniu popytu i podazy na rynku pracy. Istnieje niedobdr pracownikéw posiadajacych wyksztatcenie

75



zawodowe, mogacych wykonywac prace produkcyjne oraz pracownikéw $redniego szczebla.”® Niestety warunki
rynkowej ,konkurencji” powoduja, iz pracodawca czesto nie moze pozwoli¢ sobie na straty spowodowane
zatrudnieniem pracownika niewykwalifikowanego, ktéremu brakuje do$wiadczenia w wyuczonym zawodzie.

. Na rynku pracy istniejq grupy zawodow, wsrod ktorych podaz zdecydowanie przewyzsza popyt
,wystepuje nadmiar mtodych absolwentéw szkot wyzszych, ze szczegdlnym uwzglednieniem kierunkow
nietechnicznych.”” Problem ze znalezieniem zatrudnienia majg pedagodzy, ekonomisci, socjologowie, czy
politolodzy. Zaistniate okoliczno$ci wymuszajg podejmowanie zatrudnienia niezgodnego z wyuczonym zawodem,

czy wyksztatceniem.

Zawody deficytowe — przeglad sumaryczny

Na podstawie krétkookresowej prognozy na rok 201638 oraz w oparciu o wyniki monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych3® w 2015 r. stworzono wykaz zawoddw uznanych za

deficytowe w wojewddztwie todzkim.

Wedtug wspomnianego powyzej zestawienia®® w wojewddztwie todzkim wysoce poszukiwanymi
zawodami sg: specjalisci z branzy IT m.in. programista aplikacji, specjalista do spraw rozwoju
oprogramowania i systeméw informatycznych, specjalista sprzedazy technologii i ustug
informatycznych,  projektant/architekt systeméw  teleinformatycznych, czy tester systemow
teleinformatycznych. Nalezy zwroci¢ uwage, iz najwiecej ofert pracy w tej dziedzinie generujq
przedsiebiorcy z Lodzi oraz aglomeraciji tddzkiej.

Duzym zainteresowaniem pracodawcow cieszg sie specjalisci finansowi, tacy jak: kierownik dziatu
finansowego, czy kierownik agencji doradztwa finansowego. Warto nadmienic¢, iz dla specjalistycznych
dziatow ksiegowych pracodawcy stawiajg wysokie wymagania - poszukiwane sg osoby nie tylko z
kwalifikacjami ksiegowych, lecz réwniez z biegtg znajomoscig kilku jezykow obcych. Najczesciej w
ofertach wymagana jest ptynna komunikacja w jezykach: angielskim, francuskim, niemieckim, ale tez

norweskim, wegierskim, tureckim, czy hebrajskim. To charakterystyczne zjawisko dla preznie

36 wypowiedzi uczestnikéw badania RORP ,Umiejetnosci zawodowe teoria a praktyka” t6dz 2010 r.
37 Ibidem.

38 http:/lwww.barometrzawodow.pl

39 od 2015 r. wszystkie urzedy pracy w catej Polsce objety nowe zalecenia metodyczne dotyczace prowadzenia Monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych http://mz.praca.gov.pl; zaprezentowana analiza obejmujaca 2015 r. opiera si¢ na danych statystycznych
generowanych przez powiatowe urzedy pracy w naszym wojewodztwie, jak rowniez informacjach pozyskanych z dwéch pomiaréw ofert
pracy zamieszczanych w Internecie (pozyskanych z portalu ,Zielona linia”); analiza wspomnianych ofert z 2015 r. przeprowadzona zostata
w pierwszym oraz czwartym kwartale

40 w niniejszym podsumowaniu postuzono sie nomenklaturg obowigzujaca w KZiS z dnia 7 sierpnia 2014 r. (Dz. U. poz. 1145).
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rozwijajacej sie w todzi branzy BPO (Business Process Outsourcing). Branza ta poszukuje
pracownikéw gtéwnie przez Internet. Outsourcing procesdéw biznesowych jest jedng z dziedzin

dziatalno$ci, ktora ugruntowuje swojg pozycje w stolicy wojewddztwa todzkiego.
Spore zainteresowanie pracodawcow dotyczy rowniez specjalistow do spraw rekrutacji pracownikow.

Jednym z lepiej rozwijajacych sie obszaréw dziatalnosci w naszym regionie jest dziedzina sprzedazy i
ustug. W tej dyscyplinie poszukiwani sgq m.in. przedstawiciele handlowi, pracownicy centrum obstugi

telefonicznej (pracownicy call center) czy pracownicy przygotowujacy positki typu fast food.

Grupg zawodowa, w obrebie ktorej utrzymuje sie raczej state zapotrzebowanie na rynku pracy sg
inzynierowie i technicy. Tu najbardziej poszukiwani sq specjalisci automatyki i robotyki, inzynierowie
mechanicy - cieplno-mechaniczne urzadzenia, inzynierowie budownictwa - urzadzenia, instalacje i sieci
energetyczne instalacje i sieci energetyczne, inzynierowie spawalnicy czy technicy automatycy oraz

technicy chtodnictwa i klimatyzaciji.

Duzg popularnos$cig na rynku pracy wojewddztwa todzkiego cieszg sie monterzy, operatorzy i kierowcy,
w tym gtéwnie: monter rusztowan, operator obrabiarek sterowanych numerycznie, monter elektrycznego
sprzetu gospodarstwa domowego czy wreszcie kierowca ciggnika siodtowego oraz kierowca

samochodu cigzarowego.

Zrodta informacji, na ktérych bazuje powyzsza analiza, jak réwniez cykliczne analizy popytu na prace
potwierdzajg, iz pracodawcy naszego regionu powszechnie poszukujg pracownikow o prostych
kwalifikacjach zawodowych. Systematycznie rozwijajaca sie i dominujgca w wojewodztwie todzkim
sekcja gospodarki, jakq jest przetworstwo przemystowe, generuje popyt na pracownikéw produkcji. Z
uwagi na rolniczy charakter czeSci wojewodztwa todzkiego w regionach potnocnym i pdtnocno
wschodnim obserwuje sie zapotrzebowanie na robotnikdw wykonujgcych prace proste w ogrodnictwie,

sadownictwie i rolnictwie.

Analiza treSci ofert pracy zamieszczonych w Internecie
podsumowanie badania Regionalnego Obserwatorium Rynku Pracy w Lodzi

Bardzo interesujgcym zrodtem informaciji o zjawisku popytu na prace jest Internet. Od 2009 r.
Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi prowadzi cykliczne badania, ktérych celem jest
analiza struktury oraz dynamiki ofert pracy, ukazujacych sie na wybranych portalach internetowych.
Ponizej zaprezentowano tylko niektore fragmenty z obszernego raportu, dotyczacego analizy tresci
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internetowych ofert pracy. Wyczerpujacy opis wynikéw badania zostat zawarty w publikacji, ktéra

ukazata sie w czerwcu 2015 r.41

Wyniki obecnego pomiaru przyniosty potwierdzenie wiekszosci prawidtowosci zdiagnozowanych w
pomiarach z lat 2014, 2013, 2012 i 2011. Pewne rdznice zachodzg w kwestii zapotrzebowania na
pracownikéw, jednakze nalezy mieC na uwadze, ze od 2012 roku struktura poszukiwanych
pracownikdw, utrzymuje w kolejnych pomiarach te same tendencje, podlegajac tylko niewielkim

zmianom, nieistotnym statystycznie.

Tabela_18. Struktura ofert pracy zamieszczanych w Internecie — pomiary 2009 r., 2010 r., 2011 r., 2012 r., 2013 r., 2014 r., 2015 r.
STRUKTURA OFERT W PODZIALE NA PORTALE

Portal 2009 (jesien) 2010 (wiosna) 2011 (jesien) 2012 (wiosna) 2013 (wiosna) 2014 (jesien) 2015 (wiosna)
Wszystkie oferty Wszystkie oferty Wszystkie Wszystkie Wszystkie Wszystkie Wszystkie
N=9160 N=10286 oferty N=10934  oferty N=10472  oferty N=10792  oferty N=12423 oferty N=11876

Na przestrzeni dzielacej dwa ostatnie pomiary (jesien 2014 — wiosna 2015), odnotowano niewielki
wzrost ofert dla technikéw i $redniego personelu oraz robotnikdw przemystowych i rzemieS$inikdw.
Zmiana ta wynika ze wzrostu ofert do pracy poza granicami kraju, wtasnie skierowanych gtownie do
tych dwdch grup zawodowych. Od 2011 roku maleje sukcesywnie zapotrzebowanie na pracownikow
ustug osobistych i sprzedawcoéw. Co wazne, w obecnym pomiarze zmniejszyta sie liczba ofert
skierowanych do specjalistow, tym samym odwracajgc dotychczasowg tendencje wzrostowg w tej
grupie.

Podobnie jak w ubiegtorocznym pomiarze, pomimo analizy ofert sprofilowanych jako oferty dotyczace
wojewddztwa tddzkiego, pojawiaty sie ogtoszenia dotyczace pracy w pozostatych rejonach Polski oraz
poza granicami kraju. Nalezy szczegdlnie zwrécic uwage na podwojenie sie w obecnym pomiarze
odsetka ofert pracy za granicg (wzrost z 6% do 11% ogdtu ofert). Jest to istotna kwestia, bowiem tak
duzy udziat ofert zagranicznych nie byt obserwowany w dotychczasowych pomiarach. Dziata to rowniez
z niekorzy$cig dla ogolnego obrazu fddzkiego rynku pracy, szczegolnie w zakresie odptywu
doswiadczonych fachowcow gtownie do Niemiec.

W pomiarze w 2015 roku do analizy wtgczono 11 876 niepowtarzalnych ofert, co stanowi spadek w
stosunku do poprzedniego pomiaru o okoto 4% (jesien 2014 roku — 12 423). W tym 38% ofert to oferty
publikowane na portalu pracuj.pl. Drugg pod wzgledem liczebno$ci grupe stanowig oferty publikowane
na portalu praca.gratka.pl (32%). Wsérod trzech portali ogdlnopolskich najmniejszy odsetek ofert pracy

odnotowano na portalu onet.praca.pl/gazetapraca.pl (29%).

41 Analiza tresci ofert pracy zamieszczonych w Internecie kierowanych do mieszkafncow wojewddztwa toédzkiego” — raport RORP czerwiec 2015r.
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Prace w wojewddztwie todzkim oferowano w 9 674 ogtoszeniach, przy czym w 8 450 ofertach podano
lokalizacje pozwalajacg na przyporzadkowanie jej do okreslonego powiatu. Natomiast w przypadku

1 224 ofert wskazano ogdlnie na wojewddztwo todzkie.

Analizujgc oferty, w ktorych zostata wskazana konkretna lokalizacja, nalezy zwrdci¢ uwage na ogromng
przewage miasta Lodzi, w ktorym koncentruje sie 2/3 wszystkich ofert zlokalizowanych w wojewddztwie.
Pozostate podregiony pozostajg pod tym wzgledem znacznie w tyle. Na ich tle pozytywnie wyrdznia sie
podregion fodzki (9,9% ofert), zawdzigczajacy swojg pozycje powiatowi zgierskiemu (6,6%) ofert, a
takze podregion skierniewicki (7,6% ofert) — dzieki powiatom skierniewickiemu (3,0%) i kutnowskiemu

(2,1%). Nalezy podkresli¢, ze tendencje te nie ulegty istotnym zmianom od poprzedniego pomiaru.

Na tle wojewddztwa powyzej 200 ofert odnotowano takze w powiecie pabianickim (265 ofert, 2,7%),
piotrkowskim (316 ofert, 3,3%), betchatowskim (230 ofert, 2,4%), a powyzej 100 ofert w powiatach:

kutnowskim, tddzkim wschodnim, sieradzkim oraz radomszczanskim.

Powiaty, do ktérych odnosito si¢ najmniej ofert (0,6% lub mniej) to: powiat brzezifski (podregion t6dzki),
rawski (podregion skierniewicki), poddebicki, pajeczanski, wieruszowski (podregion sieradzki) oraz

tomaszowski i opoczynski (podregion piotrkowski).

Rozmieszczenie ofert w wojewodztwie todzkim w pomiarze z 2015 roku prezentuje ponizszy rysunek..

Rysunek_2 Rozmieszczenie ofert pracy w wojewddztwie tédzkim wg podregionéw i powiatéw*? - wiosna 2015 r.

OFERTY PRACY OGOLEM
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42\ prezentacji potraktowangdznie powiat miejski Piotrkow Trybunalski i powjaibtrkowski oraz powiat miasto Skierniewice i potvia
skierniewicki.
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W ponizszej tabeli zawarto te lokalizacje, do ktérych odnosito sie co najmniej 10 ofert pracy. Oczywiscie
na pierwszym miejscu znajduje sie Lodz (6409 ofert), dystansujac kilkunastokrotnie nastepng
lokalizacje — Piotrkéw Trybunalski, do ktérego odnosito sie 291 ofert. Powyzej 200 ofert odnotowano w
takich lokalizacjach jak: Pabianice, Zgierz i Beichatéw, za$§ powyzej 100 ofert pracy oferowato
zatrudnienie w takich miejscowosciach jak: Strykéw, Tomaszéw Maz., Aleksandrow tédzki, Kutno,

Skierniewice, Radomsko oraz Sieradz.

Tabela 19. Oferty pracy wg miejscowosci w wojewddztwie tédzkim — uwzgledniono lokalizacje, do ktérych odnosito sie co najmniej 10
ofert. Wiosna 2015 r.

LOKALIZACIA LICZBA OFERT % (N=9674, oferty zlokalizowane w woj. t6dzkim)

Lodz 6 409 66,2%
Piotrkow Tryb. 291 3,0%
Pabianice 244 2,5%
Zgierz 240 2,5%
Befchatéw 202 2,1%
Strykéw 178 1,8%
Tomaszéw Maz. 162 1,7%
Aleksandréow todzki 154 1,6%
Kutno 133 1,4%
Skierniewice 133 1,4%
Radomsko 115 1,2%
Sieradz 107 1,1%
Zduriska Wola 91 0,9%
Wielun 72 0,7%
towicz 68 0,7%
task 68 0,7%
Konstantynow todzki 58 0,6%
Rzgoéw 56 0,6%
teczyca 56 0,6%
Ozorkow 43 0,4%
Rawa Mazowiecka 42 0,4%
Opoczno 35 0,4%
Poddebice 31 0,3%
Brzeziny 25 0,3%
Gtowno 22 0,2%
Tuszyn 19 0,2%
Koluszki 18 0,2%
Ksawerow 16 0,2%
Andrespol (pow. t6dzki wschodni) 16 0,2%
Kleszczow 14 0,1%
Wieruszow 14 0,1%
Pajeczno 13 0,1%
Rabien 13 0,1%
Bukowiec (k. todzi) 12 0,1%
RAZEM — OFERTY DOTYCZACE KONKRETNYCH

LOKALIZACJI W WOJEWODZTWIE £tODZKIM 10 044 94,3%
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Odnoszac wyniki uzyskane w obecnym pomiarze do wynikéw pomiaréw poprzednich, nalezy stwierdzic,
Ze popyt na prace jest raczej stabilny w przypadku kluczowych lokalizacji. | tak we wszystkich szesciu
pomiarach zaznacza si¢ wyrazna dominacja todzi, a wsrdd pozostatych powiatow - powiatu
zgierskiego. Przesuniecia pozycji w strukturze lokalizacji dotyczg przede wszystkim powiatéw o

mniejszym znaczeniu.

Pewne roznice zachodzg w kwestii zapotrzebowania na pracownikéw, jednakze nalezy mie¢ na
uwadze, ze od 2012 roku struktura poszukiwanych pracownikow, utrzymuje w kolejnych pomiarach te
same tendencje, podlegajacy tylko niewielkim zmianom, nieistotnym statystycznie. Na przestrzeni
dzielacej dwa ostatnie pomiary (wiosna 2013-jesien 2014), odnotowano niewielki wzrost ofert dla
specjalistdw, a spadek ogtoszen skierowanych do kadry kierowniczej. Maleje réwniez sukcesywnie od
2011 roku zapotrzebowanie na pracownikéw ustug osobistych i sprzedawcdw. Natomiast odwrdceniu
ulegta sytuacja pracownikéw z nizszych grup zawodowych w KSiZ (operatoréw i monterow maszyn i
urzadzen oraz pracownikdw przy pracach prostych). Obecny pomiar przyniost wzrost znaczenia tych

grup w strukturze poszukiwanych pracownikow.

Analizujac zapotrzebowanie na pracownikébw o okre$lonych zawodach na poziomie duzych grup
zawodowych, wida¢ wyraznie, ze w badanym zbiorze ofert najbardziej poszukiwanymi pracownikami
byli specjalisci (25% ofert dotyczyto wtaénie tej grupy zawodowej). Réwniez stosunkowo duzg grupe
wsrdd poszukiwanych pracownikéw stanowili robotnicy przemystowi i rzemieSinicy (14%) oraz
pracownicy ustug i sprzedawcy (10%). W przypadku 21% ofert poszukiwani byli technicy i inny Sredni
personel. Struktura zapotrzebowania na roznego typu pracownikdw w stosunku do poprzednich
pomiaréw nie ulegta istotnym zmianom. Podobnie, jak na jesieni 2014 roku przewazajg oferty dla
pracownikéw $redniego i wyzszego szczebla (kierownicy, specjalisci, technicy i Sredni personel oraz

pracownicy biurowi — 62% ofert, tak jak w poprzednim pomiarze).

Nadal zawodem, ktory bije wszelkie rekordy popularno$ci, jest przedstawiciel handlowy - 6%
wszystkich analizowanych ofert dotyczyto tego wtasnie zawodu. W stosunku do poprzedniego pomiaru
liczba tego typu ofert ulegta nawet zwiekszeniu (obecnie 681 ofert, 644 na jesieni 2014). Na drugiej
pozycji, podobnie, jak w poprzednim pomiarze znaleZli si¢ ksiegowi, chociaz w stosunku do jesieni 2014
zmniejszyta sie liczba ofert poszukujacych tego typu pracownikow (360 obecnie i 445 na jesieni
2014 r.).

Ponadto, co najmniej 3% wszystkich ofert stanowity oferty skierowane do kierowcéw samochodow
cigzarowych, a powyzej 2% do doradcéw klienta oraz pracownikdw centrum elektronicznej obstugi
klienta, opiekunéw oséb starszych, pozostatych pracownikdéw obstugi biurowej lub programistéow
aplikacji. Kolejne zawody w hierarchii popularno$ci mierzonej odsetkiem ofert to: specjalista do spraw

sprzedazy, szwaczka, pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center), kierownik dziatu
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sprzedazy, magazynier, sprzedawca, inzynier systemow i sieci komputerowych oraz kasjer handlowy

(przedstawicieli tych zawodow poszukiwano w ponad 1% ofert).

Prognoza dla kolejnych lat wskazuje, ze w kolejnym pomiarze mozna oczekiwac:

Dalszego wzrostu zapotrzebowania na specjalistow. Z jednej strony aktualny nieoczekiwany
spadek liczby ofert pracy dla tej grupy sprawia, ze kierunek dalszych zmian zwigzany jest z
duzg niepewno$cig. Z drugiej strony niski poziom z lat 2009-2010 i silne wzrosty w kolejnych
latach kazg sadzi¢, ze wskaznik ten bedzie jednak w dalszym ciggu rdst, chociaz wzrosty te
moga nie by¢ tak dynamiczne jak mozna byto oczekiwac przy okazji poprzedniego pomiaru.
Stabilizacji liczby ofert pracy skierowanej do technikéw i Sredniego personelu. Co prawda
wskaznik ten niezbyt gwattownie, ale stabilnie ro$nie od czterech pomiardw to jednak wysoki
punkt odniesienia z lat 2009-2010 na ten moment nie pozwala jeszcze jednoznacznie
stwierdzi¢, ze mamy do czynienia z trwatym trendem wzrostowym.

Kontynuacji wzrostu liczby ofert pracy dla robotnikow przemystowych i rzemiesinikow. W tym
przypadku, z wyjatkiem kryzysowego roku 2012, mamy do czynienia z ciggtym wzrostem liczby
ofert.

Niewielkiego wzrostu liczby ofert pracy skierowanych do pozostatych grup.

Wykres1_24. Prognoza liczby ofert pracy dla réznych stanowisk
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Prognozie poddano takze konkretne zawody. W przypadku kilku z nich zaobserwowano do$¢ wyrazne

trendy na przestrzeni ostatnich lat (tylko takie zawody przedstawiono na wykresie):
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e 0Od 2011 obserwujemy wyrazny trend spadkowy w liczbie ofert dla przedstawicieli handlowych.
W 2011 roku zanotowano blisko 900 ofert skierowanych do tej grupy, w 2012 roku ponad 1000,
jednak od 2013 liczba ofert utrzymuije sie na poziomie ponizej 800.

» Ze spadkami mamy do czynienia takze w przypadku ofert dla robotnikéw budowlanych,
doradcow finansowych oraz pozostatych kierownikéw do spraw obstugi biznesu i zarzadzania.
W tych trzech przypadkach mamy do czynienia ze spadkami z poziomu okoto 200 ofert do
poziomu 50 ofert.

» Wyrazne tendencje wzrostowe zaobserwowano w przypadku czterech zawoddw: ksiegowych,
opiekunow 0s6b starszych, pozostatych pracownikéw obstugi biurowej oraz pracownikdéw
elektronicznej obstugi klienta. W przypadku ofert dla ksiggowych ich liczba w latach 2011-2012
oscylowata w okolicach 200, podczas gdy obecnie jest to poziom okoto 400 ofert. Liczba ofert
dla opiekundéw osob starszych jeszcze w 2011 roku nie przekraczata 50, by rosng¢ przez
kolejne lata do obecnego poziomu blisko 300 (nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze sg to oferty
pracy za granicg). Podobng sytuacje mamy w przypadku pracownikdw obstugi biurowej, gdzie
takze liczba ofert wzrosta z niecatych 50 do ponad 250. Interesujaco wyglada sytuacja ofert dla
pracownikéw elektronicznej obstugi klienta — jeszcze do 2013 wiasciwie nie notowano ofert

pracy tego typu, w 2014 odnotowano ich 144 a obecnie az 303.

Wykres_25 Prognoza liczby ofert pracy dla wybranych zawodéw

1000
800
~
600 Ssq
M=
o -_:-"
-
400 ,’ ”o’ "o
"
2==2z=2

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
e «» == Przedstawiciel handlowy
- e a= Ksiggowy
e e« == (Opiekun osoby starszej s
Pozostali pracownicy obstfugi biurowej
= «= «= Robotnik budowlany
= == == Doradca finansowy
== == «= Pracownik centrum elektronicznej obstugi klienta
= == «= Pozostali kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani

83



Branze, ktére w najwiekszym stopniu ksztattujg rynek ofert pracy, to przetwérstwo przemystowe,
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, handel hurtowy i detaliczny/naprawa samochodéw

osobowych oraz budownictwo.

W przypadku przetworstwa przemystowego na przestrzeni siedmiu ostatnich lat po okresie
systematycznego wzrostu (lata 2009-2013), w roku 2014 nastapit znaczny spadek odsetka. Obecny
pomiar przyniést ponowny wzrost i ustabilizowanie sie udziatu ofert z branzy przemystowej na poziomie
z lat 2012-2013.

Od 2010 roku notowany jest systematyczny wzrost znaczenia branzy dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna, chociaz obecny pomiar wydaje sie by¢ pewnym ustabilizowaniem sytuacji
(wczesniej przecietnie co roku nastepowat wzrost o 2-3 p.p.) W efekcie w aktualnym pomiarze 16,5%
ofert dotyczyto pracy w firmach z tego sektora (na jesieni 2014 15,6%). W efekcie w obecnym pomiarze

branza ta wyprzedzita sektora handlu, ktéry do tej pory utrzymywat sie na drugiej pozyciji.

Branza handlowa w latach 2011-2014 prezentowata dos¢ stabilng sytuacje. Obecny pomiar przyniost
nieznaczny spadek o 1 p.p., wiec trudno stwierdzi¢, czy to poczatek trwatej tendencii.

Wyniki - opartych o te samg metodologie - realizowanych od kilku lat pomiaréw ofert zamieszczanych w
Internecie, pozwolity autorom raportu z 2015 r., na przeprowadzenie analizy szeregéw czasowych i
krotkookresowg prognoze trendéw zapotrzebowania na prace w poszczegolnych sekcjach gospodarki

regionu. Wyniki prognozy widoczne sg na rysunku zamieszczonym ponize;.
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Woykres 26. Prognoza liczby ofert pracy dla wybranych branz
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PODSUMOWANIE

Wobec opisanych wyzej charakterystyk rynku pracy regionu todzkiego sformutowa¢ mozna nastepujace

uwagi podsumowujace:

Rok 2014 odznaczat sie generalnym przyspieszeniem tempa obserwowanych juz wczesniej
pozytywnych zmian ksztattujgcych globalny poziom zatrudnienia w wojewddztwie t6dzkim. W
koricu tego roku liczba os6b pracujgcych w regionie wyniosta 944 104; o 18,8 tys. (2,0%) wigcej
niz miato to miejsce w koricu 2013 r. Wzrost ten byt zdecydowanie bardziej wyrazny od tego
obserwowanego miedzy koricem 2012 a 2013 roku (+0,7 tys. 0séb; 0,1%); warto tez zwréci¢
uwage, ze w latach 2010 — 2012 pracujacych w regionie tddzkim systematycznie ubywato (o
2,0% w catym tym okresie). Wyzsza byta takze warto$¢ wskaznika zatrudnienia (tzn. odsetka
0sob pracujacych wsrdd ludnosci w wieku 15 lat i wiecej). W 2014 r. wyniosta ona 53,1% -
wobec 51,2% w 2013 r. oraz 50,3% w roku 2012.

Réwnolegle do wspomnianych wyzej tendenciji rosta w wojewddztwie tddzkim liczba wolnych
miejsc pracy. W koncu 2014 r. byto ich 2,7 tys. - 0 42,1% wiecej niz w koricu 2013 r. Byt to
wzrost szybszy niz ten obserwowany w tym samym czasie w Polsce (38,8%). Wigksza byta
takze liczba nowoutworzonych miejsc pracy: w 2014 r. osiggneta ona w wojewodztwie todzkim
37,8 tys. — co oznacza wzrost w wysokosci 26,4% wzgledem roku poprzedniego.

Rok 2014 przyniost takze w wojewodztwie todzkim wzrost liczby przyje¢ do pracy — 0 6,7%
wzgledem roku poprzedniego — przy jednak réwnoczesnym zwigkszeniu si¢ liczby zwolnien o
5,3% (obie miary dotyczg pracownikdw petnozatrudnionych). Tendencja obserwowana w tym
samym okresie w kraju byta podobna, z tym jednakze zastrzezeniem, ze zaréwno liczba przyjec
do pracy, jak i liczba zwolnien z pracy rosta tam wolniej niz w wojewddztwie tddzkim i byto to:

+6,4% w przypadku przyjec¢ oraz +2,6% w przypadku zwolnien.

W koncu grudnia 2014 r. rejestr REGON obejmowat 239,6 tys. podmiotéw gospodarki
narodowej dziatajacych na terenie wojewodztwa todzkiego. Byto to 0 1,7 tys. (0,7%) wigcej niz
w koricu grudnia 2013 r. Nieco mniejsza (0 1,2%) byta natomiast liczba rejestracji nowych

podmiotow gospodarczych — w 2014 r. wynosita ona 21,4 tys., wobec 18,8 tys. w roku 2013.

Bezrobocie w regionie obejmowato w koncu grudnia 2015 roku 109,5 tys. osob, co stanowito
10,3% ogdtu ludnosci czynnej zawodowo (w kraju: 9,8%). Taki poziom wskaznika sytuuje
todzkie — podobnie zresztg jak w poprzednim roku - na 7 pozycji wérdd ogotu wojewodztw w

kraju (w porzadku rosnacym).

W okresie miedzy koncem grudnia 2014 r. a koncem grudnia 2015 r. w catej Polsce dato sie
dostrzec spadek wartosci stopy bezrobocia z 11,4% do 9,8% (czyli 0 1,6 punktu procentowego).
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W wojewodztwie t6dzkim spadek ten byt minimalnie mniejszy: z 11,8% do 10,3% - a wigc 0 1,5
punktu procentowego — co przewyzszato jednak wartosci spadkowe zaobserwowane w takich
wojewodztwach jak: lubelskie (-0,9 punktu proc.); podlaskie (-1,1 punktu proc.); mazowieckie (-
1,2 punktu proc.); matopolskie (-1,3 punktu proc.); wielkopolskie (-1,4 punktu proc.);
podkarpackie (-1,4 punktu proc.) oraz $laskie (-1,4 p. proc.).

W ciggu roku 2015 urzedy pracy wojewodztwa todzkiego zarejestrowaty tacznie 152 600 osdb
(jest to tzw. naptyw). Byto to 0 2 545 0sdb (1,6%) mniej niz w roku 2014 oraz o 20 616 tys. oséb
(11,9%) mniej niz w 2013 r. Z drugiej strony, w 2015 r. wyrejestrowano facznie 169 247
bezrobotnych (tzw. ,odptyw”), co stanowito liczbe mniejszg o 11 367 (6,3%) niz w 2014 r. oraz
03379 (2,0%) mniejszg nizw 2013 .

Wsréd bezrobotnych zarejestrowanych w wojewodztwie todzkim w koricu grudnia 2015 roku
prawo do zasitku posiadato 13,3%. Oznacza to wzrost 0 0,6 punktu procentowego wzgledem
korica roku 2014, cho¢ trzeba wzig¢ pod uwage ze we wczesniejszych okresach wartos¢ tego
wskaznika sukcesywnie spadata. Trwatym ujemnym trendem charakteryzuje sie natomiast
wartos¢ wskaznika bezwzgledne;j liczby zasitkobiorcow: w koncu 2013 r. wyniosta ona 19 858,
w koncu 2014 r. 16 012, natomiast w koncu 2015 r. 14 509. Wydaje sie, ze istotng tego
przyczyna pozostaje sukcesywne zmniejszanie sie intensywnosci naptywu do bezrobocia (tzn.

nowych rejestracji bezrobotnych) z roku na rok.

Udziat osob pozostajgcych bez pracy dituzej niz 12 miesiecy bez przerwy w ogoinej liczbie
zarejestrowanych w wojewddztwie tddzkim bezrobotnych wynosit w koncu grudnia 2015 r.
42,0% i w ciggu ostatniego roku zmalat o 2,4 punktu procentowego. Zwiekszyty sie natomiast
udziaty bezrobotnych pozostajacych bez pracy przez okres ponizej 6 miesiecy (o 1,7 punktu

proc.), jak rowniez od 6 do 12 miesiecy (o 0,6 punktu procentowego).

Zgodnie z ustawowg definicjg, dtugotrwale bezrobotny to osoba pozostajgca w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tacznie przez ponad 12 miesiecy w okresie dwdch lat. Sposréd
109 510 bezrobotnych znajdujacych sie w rejestrach urzeddéw pracy na terenie wojewddztwa
todzkiego w koricu 2015 roku 63 467 to osoby dtugotrwale bezrobotne. Ich udziat w ogdinej
liczbie zarejestrowanych w wojewddztwie todzkim wynosit w grudniu 2015 r. 58,0% i w ciggu
ostatniego roku spadt o 1,6 punktu procentowego, na przestrzeni za$ dwoch ostatnich lat wzrést

0 2,3 punktu procentowego.

Szczegolnie zagrozone dezaktualizacjq kwalifikacji zawodowych a tym samym znacznie
utrudnionym powrotem do zatrudnienia, sg 0soby pozostajace bez pracy bez przerwy powyzej
24 m- cy. W rejestrach bezrobocia w wojewddztwie tddzkim w koncu 2015 roku pozostawato
28 706 takich oséb, tj. 26,2% ogotu bezrobotnych w rejestrach. Wiekszo$¢ posiadata
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wyksztatcenie gimnazjalne i niepetne gimnazjalne. Niestety zaréwno liczba pozostajacych bez
pracy powyzej 24 m-cy, jak i udziat tej grupy w ogdinej puli bezrobocia ma tendencje

wzrostowa. Dlugotrwale bezrobotni w przewazajacej mierze nie posiadajg prawa do zasitku.

W 2015 r. w wojewddztwie tddzkim miaty miejsce 125 117 ponowne rejestracie 0séb
bezrobotnych, co stanowito 82,0% globalnego rocznego naptywu do bezrobocia. Mamy do
czynienia ze stopniowym wzrostem wskaznika udziatu wielokrotnych rejestracji w naptywie do
bezrobocia na przestrzeni ostatnich lat. Udziat wielokrotnie rejestrowanych w rocznym naptywie
do bezrobocia wynosit w 2013 r. 78,7%, a w 2014 r. 80,5%. Zjawisko wielokrotnych rejestracii
polega na ponownym rejestrowaniu sie 0sob, ktore w przesztosci byty juz bezrobotnymi, ale

w miedzyczasie udato si¢ im wycofac¢ z bezrobocia na pewien okres.

Najliczniejsze kategorie w strukturze wiekowej bezrobotnych w regionie fodzkim stanowity
w korcu grudnia 2015 r. osoby w wieku od 25 do 34 lat (25,1% ogdtu bezrobotnych) oraz osoby
z dwoch kolejnych grup wiekowych:35-44 lata (22,1%) i 45-54 lata (19,3%).

Analiza struktury bezrobocia wedtug stazu pracy w wojewodztwie todzkim ujawnia (w koncu

grudnia 2015 r.) tacznie ponad 51% udziat 0séb ze stazem nie dtuzszym niz 5 lat.

Struktura os6b bezrobotnych wojewodztwa todzkiego analizowana wedtug wyksztatcenia
zawiera, na podstawie danych z korica grudnia 2014 roku, ponad 57% 0s6b z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym oraz zasadniczym zawodowym. Wzrasta takze sukcesywnie (z 10,9%
w koncu grudnia 2013 r. do 11,5% w koncu grudnia 2015 r.) odsetek oséb legitymujacych sie

wyksztatceniem wyzszym.

Najliczniejsze kategorie naptywu bezrobotnych wedtug ostatniego miejsca pracy stanowity
w 2015 r. osoby zwalniane z sekcji okreslonych w PKD jako: ,Przetwérstwo przemystowe”
(15,1%; 23,0tys. o0s6b) oraz ,Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw

samochodowych, wtgczajac motocykle” (11,4%; 17,4 tys. osob).

Najliczniejszg kategorie w strukturze zawodowej bezrobotnych regionu tbdzkiego (26,4 tys.
0sob; 24,1% catkowitej liczby bezrobotnych wg stanu z 31 grudnia 2015 r.) stanowity osoby
zaklasyfikowane do grupy wielkiej ,Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy”. Grupa ta od lat
zajmuje pozycje dominujacg W hierarchii udziatdbw poszczegolnych kategori omawianej
struktury.

Rok 2015 przyni6st kontynuacje spadkowego trendu liczebnosci bezrobotnych w wieku 18-24
lat. Migdzy koricem 2014 r. a koncem 2015 r. zmniejszyta sie ona o 3,8 tys. 0sob (czyli o
21,0%) osiagajac ostatecznie wartos¢ 14 292. Takze wskaznik udziatu najmtodszej grupy
bezrobotnych wsréd ogdtu zarejestrowanych w tym czasie miat tendencje spadkowg (z 14,3%

do 13,1%, czyli 0 1,2 p.p). Analizujgc strukture tej grupy nalezy zauwazyc, iz rozktad pici jest w
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niej wzglednie rownomierny (46,2% mezczyzn; 53,8% kobiet). Blisko co drugi mtody bezrobotny
(45,1%) nie posiada stazu pracy, podobny ich odsetek (45,3%) legitymuje si¢ wyksztatceniem
nizszym niz $rednie.

Rejestry bezrobocia w wojewddztwie todzkim obejmowaty w koricu grudnia 27 921 oséb do 30
roku zycia. Stanowito to 25,5% catkowitego bezrobocia w regionie. Wigkszo$¢ osob z te
kategorii nie miato Zadnego do$wiadczenia zawodowego (33,3% 0s6b nie posiadato stazu
pracy) badz tez doswiadczenie ich bylo niewielkie (33,0% posiadato staz pracy do 1 roku).
Wsréd bezrobotnych do 30 roku zycia przewazali ci legitymujacy sie wyksztatceniem
gimnazjalnym badz nizszym (25,9%) oraz policealnym i $rednim zawodowym (22,0%);
zdecydowana byfa takze przewaga o0s6b pozostajacych bez pracy przez okres krotszy niz 12
miesiecy (74,7%) nad tymi zarejestrowanymi przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy (25,3%).

W koncu grudnia 2015 r. bez pracy pozostawato 4 435 0s6b znajdujacych sie w okresie do 12
miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwentéw). Stanowito to 4,0% ogdtu bezrobotnych
w wojewodztwie todzkim. Liczebno$C omawianej kategorii wiekowej spadta o 732 osoby
w stosunku do konca grudnia 2014 r. Warto$§¢ wskaznika udziatu omawianej kategorii wsrod
bezrobotnych ogdtem wykazuje w ostatnich czterech latach statg tendencje spadkowa.

Spadia liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia — w kofncu 2015 r. w rejestrach powiatowych
urzedéw pracy w Lddzkiem znajdowato sie 33,6 tys. oséb klasyfikujacych sie w tej grupie
wiekowej. W poréwnaniu z koricem 2014 oraz 2013 roku oznacza to spadek odpowiednio o: 3,1
tys. i 8 tys. os6b. Pomimo spadku bezwzglednej liczby bezrobotnych ,po pieédziesigtce” wzrost
udziat tej kategorii w bezrobociu rejestrowanym w wojewddztwie tddzkim: o 3,3 punktu

procentowego w poréwnaniu do sytuacji sprzed dwoch lat.

Nieznacznie spadta liczba bezrobotnych w wieku piecdziesiat lat i starszych, wyrejestrowanych

z powodu podjecia pracy. Dotyczy to zatrudnienia niesubsydiowanego.

W poréwnaniu z wczesniejszymi latami, w grupie bezrobotnych ktorzy ukorczyli 50 lat spada

udziat 0sob z wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym.

Wedtug danych BAEL - wspdtczynnik aktywnosci zawodowej oraz wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych jest ponad trzykrotnie nizszy niz ogétu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej,
natomiast stopa bezrobocia blisko o potowe wyzsza. W rejestrach powiatowych urzedow pracy
na terenie kraju w koncu 2015 roku znajdowato sie tacznie ponad 110 tys. os6b
niepetnosprawnych - posiadajacych status bezrobotnych lub poszukujgcych pracy. Byto to 6,9%
wszystkich 0sdb znajdujacych sie w tym czasie w rejestrach PUP. Biorgc pod uwage warto$¢
powyzszego wskaznika, Lodzkie zajmuje pierwszg pozycje wsrod wojewddztw w kraju - 9,3%.
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Ze wzgledu na liczbe oséb niepetnosprawnych deklarujgcych w urzedach pracy che¢ podjecia

zatrudnienia, wojewddztwo todzkie zajmuje 3 miejsce (po Slaskim i mazowieckim).

Osoby niepetnosprawne, ktore na przestrzeni 2015 roku zarejestrowaty sie jako bezrobotne lub
poszukujgce pracy w urzedach pracy woj. todzkiego, to: najczesciej osoby zamieszkate w
miescie (77% rocznego naptywu niepetnosprawnych - spadek wartosci wskaznika w
porownaniu z rokiem 2014); czesto osoby "po piecdziesigtce" (47,8% - spadek o 2,2 p.p).;
nieczesto osoby mtode do 25 roku zycia (6,7%); w wiekszoSci przypadkdw osoby poprzednio
pracujace (92,3% - w porownaniu z koricem 2014 r. wzrost 0 0,3 punktu procentowego); czesto
osoby bez kwalifikacji zawodowych (29% - wzrost warto$ci wskaznika na przestrzeni roku
0 0,6 punktu procentowego).

Roczny naptyw niepetnosprawnych (bezrobotni i poszukujacy pracy) do rejestrow powiatowych urzedow
pracy dotyczyt tacznie 12.333 0s6b i byt nizszy od naptywu w 2014 roku o 1.126 o0séb.

Sposrod ofert pracy zgtoszonych w roku 2015 do powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa
todzkiego najwiecej pochodzito od pracodawcow z sekcji PKD ,Dziafalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziafalnos¢ wspierajgca” (23 053) oraz ,Przetworstwo przemystowe” (14 275
ofert). Ponadto, pierwsza z wymienionych sekcji okazata sie ta, w ktorej zaobserwowano
najbardziej dynamiczny przyrost liczby ofert pracy miedzy rokiem 2014 a 2015 (0 61,9%).

Najbardziej popularnym zawodem wsrod ofert pracy dla mieszkaricow wojewddztwa tddzkiego
zamieszczanych w Internecie, jest przedstawiciel handlowy: 6% wszystkich analizowanych ofert
dotyczyto tego wiasnie zawodu. W stosunku do poprzedniego pomiaru liczba tego typu ofert
ulegta nawet zwiekszeniu (obecnie 681 ofert, 644 na jesieni 2014). Na drugiej pozycii,
podobnie, jak w poprzednim pomiarze znaleZli sie ksiegowi, chociaz w stosunku do jesieni 2014
zmniejszyta sie liczba ofert poszukujacych tego typu pracownikdw (360 obecnie i 445 na jesieni
2014 r.). Ponadto, co najmniej 3% wszystkich ofert stanowity oferty skierowane do kierowcéw
samochodéw ciezarowych, a powyzej 2% do doradcow klienta oraz pracownikéw centrum
elektronicznej obstugi klienta, opiekunéw oséb starszych, pozostatych pracownikow obstugi

biurowej lub programistow aplikacii.

Liczba bezrobotnych kobiet w wojewddztwie tddzkim osiggneta w koncu grudnia 2015 roku
54,5 tys. — 0 7,5 tys. mniej niz w koricu 2014 r. Kobiety stanowig w wojewddztwie tddzkim grupe
nieco mniej liczng niz bezrobotni mezczyzni — ich udziat w generalnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych oscyluje wokdt wartosci nieco ponizej 50%. Jest to tendencja obserwowana juz
od kilku lat; mozna zatem powiedzie¢, ze wzglednie trwata.

Wojewodzki Urzad Pracy w todzi aktywnie wigcza sie w dziatania wdrazajgce programy
nakierowane na poprawe sytuacji na regionalnym rynku pracy wszystkich jego uczestnikow.
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W ramach zakonczonego juz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w priorytecie VI ze
wsparcia skorzystato ponad 88 tys. 0sdb, z czego blisko 7 tys. 0séb zakoriczyto udziat w
projektach realizowanych w ramach tego priorytetu w 2015 roku. Udziat w projektach z
priorytetu VII PO KL zakoriczyto w catym okresie programowania ponad 46 tys. mieszkancow
woj. todzkiego, ponad 8 tys. w roku 2015.

W ramach projektéw realizowanych w programie RPO WL na lata 2014 - 2020 (Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa tddzkiego) wsparciem w 2015 r. zostato objetych 630 osob
(VIII 0§ priorytetowa).

Wsrdd inicjatyw w ramach tzw. Gwarancji dla miodziezy podejmowano szereg dziatan
nakierowanych na pomoc osobom mtodym w podjeciu zatrudnienia. Wsparciem w programie
PO WER (Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj) objeto w 2015 r. 6.718 o0sob.
(Poddziatanie 1.1.2 ). W ramach | Osi Priorytetowej jest ono realizowane poprzez wielorakie
instrumenty i ustugi rynku pracy w tym m.in. staze, praktyki, zatrudnienie subsydiowane,
udzielanie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsigbiorstwa.

W ramach dziafan zleconych przez WUP w todzi niepublicznej agenciji zatrudnienia, wytonione;
w drodze przetargu, aktywizacjg zawodowg objeto w 2015 roku 1500 oséb z ustalonym Il lub 1]
profilem. Z tej ogdlnej liczby, w wyniku podjetych przez Wykonawce dziatan doradczych i
szkoleniowych, zatrudnienie trwajace co najmniej 14 dni podjeto 180 uczestnikéw, natomiast
utrzymato zatrudnienie przez co najmniej 90 dni 33 uczestnikdw.

Z programow aktywizacyjnych ktére w 2015 r. znalazly sie¢ w ofercie powiatowych urzedéw
pracy na terenie woj. todzkiego (finansowanych zaréwno z Funduszu Pracy, jak i funduszy

unijnych) skorzystato tgcznie ok. 33 tys. osob.

Wsrdd zadan realizowanych przez wojewddzkie urzedy pracy nalezy wymieni¢ rowniez te,
zwigzane z koordynacjg systeméw zabezpieczenia spotecznego panstw cztonkowskich
UE/EOG oraz panstw, z ktorymi Polska zawarta dwustronne umowy migedzynarodowe o

zabezpieczeniu spotecznym, w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych.

Na przestrzeni 2015 roku do WUP w todzi zgtosito sie 919 oséb ubiegajacych sie o prawo do
zasitku dla bezrobotnych wynikajace z zatrudnienia poza granicami kraju. Byto to 0 139 osdéb
wiecej niz w roku 2014. Kolejne 338 zgtoszen dotyczyto w 2015 r. transferu zasitku dla
bezrobotnych z krajow UE/EOG i Szwajcarii do Polski (0 78 wigcej niz rok wczesniej). Wyzej
wymienione osoby zachowujg w Polsce prawo do zasitku dla bezrobotnych nabyte w paristwie
rejestracji (UE/EOG i Szwaijcarii).
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wojewodztwa 0dzkiego w okresie 12 miesiecy 2013, 2014 i 2015 roku.

TABLICA 14. Bezrobotni zarejestrowani w wojewodztwie todzkim wedtug wieku. Stan w koricu okresu.

TABLICA 15. Bezrobotni zarejestrowani w wojewddztwie todzkim wedtug poziomu wyksztafcenia. Stan
w koncu okresu.

TABLICA 16. Bezrobotni zarejestrowani w wojewodztwie todzkim wedfug stazu pracy. Stan w koncu
okresu.

TABLICA 17. Bezrobotni zarejestrowani w wojewddztwie 16dzkim wedfug wieku, wyksztatcenia, stazu
pracy oraz czasu pozostawania bez pracy. Stan w koricu okresu.

TABLICA 18. Wybrane kategorie bezrobotnych ze szczegdlnym uwzglednieniem 0s6b do 30 roku Zycia
w wojewddztwie 10dzkim i w kraju. Stan w koricu 2015 r.

TABLICA 19. Wybrane kategorie bezrobotnych pozostajgcych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w
wojewddztwie 16dzkim, w tym 0sob do 30 roku Zycia. Stan w koncu 2015 r.

TABLICA 20. Oferty pracy zgtoszone w poszczegéinych powiatowych urzedach pracy wojewddztwa
todzkiego w 2013, 2014 12015 roku.

TABLICA 21. Bezrobotni zamieszkali na wsi w poszczegdlnych powiatach wojewddztwa t6dzkiego.

Stan w koncu okresu.
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TABLICA 22. Bezrobotni posiadajgcy prawo do zasitku wedtug powiatow wojewddztwa todzkiego. Stan
w koncu okresu.

TABLICA 23. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu wedtug powiatow wojewddztwa todzkiego w
okresie 12 miesigcy 2013, 2014 i 2015 roku.

TABLICA 24. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu wprowadzone do oferty urzedoéw pracy
nowelg ustawy, wedftug powiatow wojewddztwa todzkiego w okresie 12 miesiecy 2015 r.

TABLICA 25. Wybrane kategorie bezrobotnych w wojewddztwie tddzkim bedacych w szczegdinej
Sytuacji na rynku pracy.

TABLICA 26a. Wybrane wskazniki charakteryzujgce zbiorowoS¢ bezrobotnych wojewddztwa todzkiego
wedtug pfci. Liczebno$ci bezwzgledne, odsetki oraz miary dynamiki. Uwzgledniono okres
od grudnia 2013 r. do grudnia 2015 r.

TABLICA 26b. Wybrane wskazniki charakteryzujgce zbiorowosS¢ bezrobotnych wojewddztwa todzkiego
wedtug pfci. Liczebno$ci bezwzgledne, odsetki oraz miary dynamiki. Uwzgledniono okres
od grudnia 2013 r. do grudnia 2015 r.

TABLICA 27. Bezrobotne kobiety w wojewodztwie todzkim wedtug stazu pracy; stan w koncu grudnia
2013-2015. Liczebno$ci bezwzgledne, procentowe udziaty poszczegolnych kategorii stazu
w generalnej populacji bezrobotnych kobiet oraz miary dynamiki.

TABLICA 28. Bezrobotne kobiety w wojewodztwie tddzkim wedfug wieku; stan w koricu grudnia 2013-
2015. Liczebnos$ci bezwzgledne, procentowe udziaty poszczegolnych kategorii wieku w
generalnej populacji bezrobotnych kobiet oraz miary dynamiki.

TABLICA 29a. Bezrobotne kobiety w wojewodztwie 16dzkim wedfug wyksztatcenia; stan w koncu
grudnia 2013-2015. LiczebnoSci bezwzgledne, procentowe udziaty poszczegolnych
kategorii wyksztafcenia w generalnej populacji bezrobotnych kobiet oraz miary dynamiki.

TABLICA 29b. Udziat kobiet w generalnej liczbie 0sob bezrobotnych w wojewddztwie tddzkim wedfug
wyksztafcenia oraz czasu pozostawania bez pracy (w procentach). Stan w koncu grudnia
2013-2015.

TABLICA 30. Bezrobotni w wojewddztwie 10dzkim wedtug rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy
za 2015r.

TABLICA 31. Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawodow i grup zawodow w wojewddztwie t6dzkim w
2015 roku.

TABLICA 32. Bezrobotni wedfug gmin wojewddztwa 10dzkiego. Stan na koniec 2015 roku.

TABLICA 33. Charakterystyka bezrobotnych w wojewddztwie 16dzkim w kategoriach wiekowych 45-54
oraz 55-59 lat, wg czasu pozostawania bez pracy oraz bedgcych w szczegdinej sytuacji na
rynku pracy.

TABLICA 34. Charakterystyka bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w wojewddztwie t6dzkim, rozkiad

wg cech: czas pozostawania bez pracy, wyksztatcenie, staz pracy.
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TABLICA 35. Naptyw i odptyw bezrobotnych w wieku 50+ w wojewddztwie todzkim, w okresie 12
miesiecy 2013, 2014 i 2015 roku.

TABLICA 36. Kategorie naptywu i odptywu bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat w wojewddztwie
t6dzkim, w okresie 12 miesiecy 2013, 2014 i 2015 roku.

TABLICA 37. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wérod bezrobotnych ogotem wg wojewddztw, stan w
koncu grudnia 2013, 201412015 r.

TABLICA 38. Bezrobotni ogotem i bezrobotni niepetnosprawni w wojewodztwie 10dzkim wedfug wieku
(Stan w koncu okresu).

TABLICA 39. Bezrobotni ogotem i bezrobotni niepetnosprawni w wojewddztwie todzkim wedfug
poziomu wyksztatcenia (Stan w koncu okresu).

TABLICA 40. Bezrobotni ogotem i bezrobotni niepetnosprawni w wojewodztwie t0dzkim wedtug stazu
pracy (Stan w koricu okresul).

TABLICA 41. Bezrobotni ogotem i bezrobotni niepetnosprawni w wojewodztwie todzkim wedfug czasu
pozostawania bez pracy (Stan w koricu okresu).

TABLICA 42. Bezrobotni ogotem i bezrobotni niepetnosprawni w wojew6dztwie t6dzkim wedfug miejsca
zamieszkania (Stan w koncu okresu).

TABLICA 43. Bezrobotni ogotem i bezrobotni niepetnosprawni w wojewddztwie todzkim posiadajgcy
kwalifikacje badZ nieposiadajacy kwalifikacji zawodowych (Stan w koricu okresu).

TABLICA 44. Bezrobotni i poszukujgcy pracy niepetnosprawni w wojewddztwie t6dzkim wedtug stopnia
niepetnosprawnosci (Stan w korcu okresu).

TABLICA 45. Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedtug wojewodztw (Stan w
koncu okresu).

TABLICA 46. Poszukujgcy pracy za poSrednictwem powiatowych urzedéw pracy wedfug wojewodztw z
uwzglednieniem 0sob niepetnosprawnych (Stan w koncu okresu).

TABLICA 47. Osoby znajdujgce sie w rejestrach urzedow pracy wedfug wojewodztw z uwzglednieniem
0S0b niepetnosprawnych (Stan w korcu okresu).

TABLICA 48. Naplyw i odptyw niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujgcych pracy w
wojewddztwie 16dzkim w okresie 12 miesiecy 2013, 2014 i 2015 roku.

TABLICA 49. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w wojewodztwie 10dzkim wedtug wieku,
wyksztatcenia, stazu pracy oraz czasu pozostawania bez pracy. Stan w koncu okresu.

TABLICA 50. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w wojewodztwie 10dzkim wedtug wieku.
Stan w koncu okresu.

TABLICA 51. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w wojewodztwie 16dzkim wedfug poziomu
wyksztafcenia. Stan w koricu okresu.

TABLICA 52. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w wojewodztwie todzkim wedtug stazu

pracy. Stan w koricu okresu.
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TABLICA 53. Charakterystyka bezrobotnych w wojewddztwie todzkim do 25 roku Zycia, rozktad wg
cech: czas pozostawania bez pracy, wyksztatcenie, staz pracy.

TABLICA 54. Bezrobotni do 25 roku zycia wsrdd bezrobotnych ogdtem, wedfug wojewddztw. Stan w
koncu okresu.

TABLICA 55. Bezrobotni bez do$wiadczenia zawodowego wsrdd bezrobotnych ogétem, wedtug
wojewddztw. Stan w korcu okresu.

TABLICA 56. Bezrobotni bez kwalifikacji wérod bezrobotnych ogdtem, wedtug wojewodztw. Stan w
koncu okresu.

TABLICA 57. Bezrobotni dfugotrwale wérod bezrobotnych ogotem, wedfug wojewodztw. Stan w koricu
okresu.

INFORMACJA SYGNALNA O RYNKU PRACY. STAN NA 31 GRUDNIA 2015 ROKU.
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TABLICA 1. Wybrane kategorie bezrobocia w wojewédzt

wie tédzkim i w kraju

Bezrobotni w tym:
Wyszczegolnienie ogétem kobiety uprawn_ieni do zamieszlfali na niepemol— bez kwalifikcji w wieku 50+ bez _doéwiad—
zasitku wsi -sprawni zawodowych czenia zawod.

wg stanu na 31.12.2013 roku
Wojewddztwo todzkie 151 626 73 963 19 858 51141 11 001 49 316 41539 30 496
Kraj 2157 883 1099 456 297 778 954 830 116 354 645 193 524 558 526 550
|, Wojewddztwo t6dzkie 100% 48,8% 13,1% 33,7% 7,3% 32,5% 27,4% 20,1%
g ‘% Kraj 100% 51,0% 13,8% 44,2% 5,4% 29,9% 24,3% 24,4%
= g wojewddztwo:kraj 7,0% 6,7% 6,7% 5,4% 9,5% 7,6% 7,9% 5,8%

wg stanu na 31.12.2014 roku
Wojewddztwo todzkie 126 157 62 014 16 012 42 425 10 019 41170 36 657 24587
Kraj 1825 180 939 648 242 378 812 090 108 902 550 438 474911 433 644
z |, Wojewbdztwo i6dzkie 100% 49,2% 12,7% 33,6% 7,9% 32,6% 29,1% 19,5%
g’, g Kraj 100% 51,5% 13,3% 44,5% 6,0% 30,2% 26,0% 23,8%
= |wojewddztwo:kraj 6,9% 6,6% 6,6% 5,2% 9,2% 7,5% 7,7% 5,7%

wg stanu na 31.12.2015 roku
Wojewddztwo todzkie 109 510 54 504 14 509 36 289 8739 36 686 33574 20 326
Kraj 1563 339 816 138 217 315 701 594 95 247 478 447 429763 356 225
2|, Wojewddztwo 16dzkie 100% 49,8% 13,2% 33,1% 8,0% 33,5% 30,7% 18,6%
‘_?s) % Kraj 100% 52,2% 13,9% 44,9% 6.1% 30,6% 27,5% 22,8%
=g wojewddztwo:kraj 7,0% 6.7% 6.7% 5,2% 9,2% 7,7% 7,8% 5,7%
% g 2014:2013 86,8% 87,9% 90,6% 85,5% 87,2% 89,1% 91,6% 82,7%

o |N

E 3 2014:2012 72,2% 73,7% 73,1% 71,0% 79,4% 74,4% 80,8% 66,7%
?‘E; - 2014:2013 85,7% 86,9% 89,7% 86,4% 87,5% 86,9% 90,5% 82,1%
g ¥ 2014:2012 72,4% 74,2% 73,0% 73,5% 81,9% 74,2% 81,9% 67,7%

* wskaznik udziatu poszczegélnych kategorii w liczbie bezrobotnych ogétem




TABLICA 2. Bezrobotni wg wieku w wojewdédztwie t6dzk

im i w kraju

Wojewddztwo

Wskazniki procentowe

Wyszczegolnienie 16dzkie Kraj 1* wojewddztwo:
Wojewddztwo Kraj kraj
Bezrobotni ogotem 151626| 2157883 100,0% 100,0% 7.0%
w ko ncu 2013 roku
wedtug wieku
18-24 lata 24 526 401 037 16,2% 18,6% 6,1%
25-34 lata 40 335 613 563 26,6% 28,4% 6,6%
35-44 lata 31932 435 364 21,1% 20,2% 7,3%
45-54 lata 29 872 403 014 19,7% 18,7% 7,4%
55-59 lat 18 801 231 861 12,4% 10,7% 8,1%
60 lat i wiecej 6 160 73 044 4,1% 3,4% 8,4%
Bezrobotni ogotem
w ko Acu 2014 roku 126 157 1825 180 100,0% 100,0% 6,9%
wedtug wieku
18-24 lata 18 084 301 952 14,3% 16,5% 6,0%
25-34 lata 32 639 509 411 25,9% 27,9% 6,4%
35-44 lata 27 544 382 125 21,8% 20,9% 7,2%
45-54 lata 24 547 339614 19,5% 18,6% 7,2%
55-59 lat 16 355 208 284 13,0% 11,4% 7,9%
60 lat i wiecej 6 988 83794 5,5% 4,6% 8,3%
Bezrobotni ogétem
w ko ncu 2015 roku 109 510 1563 339 100,0% 100,0% 7,0%
wedtug wieku
18-24 lata 14 292 236 837 13,1% 15,1% 6,0%
25-34 lata 27470 429 799 25,1% 27,5% 6,4%
35-44 lata 24 236 332 887 22,1% 21,3% 7,3%
45-54 lata 21163 287 907 19,3% 18,4% 7,4%
55-59 lat 14 684 185 599 13,4% 11,9% 7,9%
60 lat i wiecej 7 665 90 310 7,0% 5,8% 8,5%
Wska zniki wzrostu (2015r./2014r.)
18-24 lata 79,0% 78,4%
25-34 lata 84,2% 84,4%
35-44 lata 88,0% 87,1%
45-54 lata 86,2% 84,8%
55-59 lat 89,8% 89,1%
60 lat i wiecej 109,7% 107,8%
Wska zniki wzrostu (2015r./2013r.)
18-24 lata 58,3% 59,1%
25-34 lata 68,1% 70,0%
35-44 lata 75,9% 76,5%
45-54 lata 70,8% 71,4%
55-59 lat 78,1% 80,0%
60 lat i wiecej 124,4% 123,6%

* wskaznik udziatu poszczegélnych elementow struktury w liczbie bezrobotnych ogétem



TABLICA 3. Bezrobotni wg wyksztatcenia w wojewodztw

ie tédzkim i w kraju

Wojewoddztwo

Wskazniki procentowe

Wyszczegolnienie 16dzkie Kraj 1* wojewodztwo:
Wojewddztwo Kraj kraj
Bezrobotni ogoiem w 151626| 2157883 100,0% 100,0% 7,0%
koncu 2013 roku
wedtug wyksztalcenia
wyzsze 16 515 258 815 10,9% 12,0% 6,4%
policealne i $r. zawod. 31 003 476 074 20,4% 22,1% 6,5%
$rednie ogolne 17 223 228 802 11,4% 10,6% 7,5%
zasadnicze zawodowe 38 386 605 664 25,3% 28,1% 6,3%
gimnazjalne i ponizej 48 499 588 528 32,0% 27,3% 8,2%
Bezrobotni ogétem w
korcu 2014 roku 126 157 1825180 100,0% 100,0% 6,9%
wedtug wyksztalcenia
wyzsze 14 078 225 441 11,2% 12,4% 6,2%
policealne i $r. zawod. 25 672 401 041 20,3% 22,0% 6,4%
srednie ogodlne 14 266 191 855 11,3% 10,5% 7,4%
zasadnicze zawodowe 31 329 504 267 24,8% 27,6% 6,2%
gimnazjalne i ponizej 40 812 502 576 32,4% 27,5% 8,1%
Bezrobotni ogétem w
koAcu 2015 roku 109 510 1563 339 100,0% 100,0% 7,0%
wedtug wyksztalcenia
wyzsze 12 546 200 245 11,5% 12,8% 6,3%
policealne i $r. zawod. 21775 340 799 19,9% 21,8% 6,4%
$rednie ogolne 12 388 164 558 11,3% 10,5% 7,5%
zasadnicze zawodowe 26 620 424 924 24,3% 27,2% 6,3%
gimnazjalne i ponizej 36 181 432 813 33,0% 27,7% 8,4%
Wska zniki wzrostu (2015r./2014r.)
wyzsze 89,1% 88,8%
policealne i $r. zawod. 84,8% 85,0%
$rednie ogolne 86,8% 85,8%
zasadnicze zawodowe 85,0% 84,3%
gimnazjalne i ponizej 88,7% 86,1%
Wska zniki wzrostu (2015r./2013r.)
wyzsze 76,0% 77,4%
policealne i $r. zawod. 70,2% 71,6%
$rednie ogolne 71,9% 71,9%
zasadnicze zawodowe 69,3% 70,2%
gimnazjalne i ponizej 74,6% 73,5%

* wskaznik udziatu poszczegdinych elementow struktury w liczbie bezrobotnych ogétem



TABLICA 4. Bezrobotni wg sta zu pracy w wojewodztwie t6dzkim i w kraju

Wojewddztwo Wskazniki procentowe
Wyszczegolnienie P Kraj 1* wojewodztwo:
todzkie — - .
Wojewodztwo Kraj kraj
Bezro’botnl ogofem 151 626 2 157 883 100,0% 100,0% 7,0%
w ko ncu 2013 roku
wedtug sta zu pracy
do 1 roku 24 180 343 806 15,9% 15,9% 7,0%
1-5 lat 32374 477 792 21,4% 22,1% 6,8%
5-10 lat 22 861 305 352 15,1% 14,2% 7,5%
10-20 lat 24 708 323 341 16,3% 15,0% 7,6%
20-30 lat 19 103 229 410 12,6% 10,6% 8,3%
30 lat i wiecej 6717 85 022 4,4% 3,9% 7,9%
bez stazu 21 683 393 160 14,3% 18,2% 5,5%
Bezrobotni ogétem
w ko Acu 2014 roku 126 157 1825180 100,0% 100,0% 6,9%
wedtug sta zu pracy
do 1 roku 21160 306 107 16,8% 16,8% 6,9%
1-5 lat 26 683 397 555 21,2% 21,8% 6,7%
5-10 lat 19 348 262 815 15,3% 14,4% 7,4%
10-20 lat 20 819 277 205 16,5% 15,2% 7,5%
20-30 lat 15721 193 429 12,5% 10,6% 8,1%
30 lat i wiecej 5472 72 663 4,3% 4,0% 7,5%
bez stazu 16 954 315 406 13,4% 17,3% 5,4%
Bezrobotni ogotem
w ko acu 2015 roku 109 510 1563 339 100,0% 100,0% 7,0%
wedtug sta zu pracy
do 1 roku 19 586 278 514 17,9% 17,8% 7,0%
1-5 lat 23 259 343 898 21,2% 22,0% 6,8%
5-10 lat 16 911 226 993 15,4% 14,5% 7,5%
10-20 lat 17 927 238 101 16,4% 15,2% 7,5%
20-30 lat 13 529 163 411 12,4% 10,5% 8,3%
30 lat i wiecej 4863 62 277 4,4% 4,0% 7,8%
bez stazu 13 435 250 145 12,3% 16,0% 5,4%
Wska zniki wzrostu (2015r./2014r.)
do 1 roku 92,6% 91,0%
1-5 lat 87,2% 86,5%
5-10 lat 87,4% 86,4%
10-20 lat 86,1% 85,9%
20-30 lat 86,1% 84,5%
30 lat i wiecej 88,9% 85,7%
bez stazu 79,2% 79,3%
Wska zniki wzrostu (2015r./2013r.)
do 1 roku 81,0% 81,0%
1-5 lat 71,8% 72,0%
5-10 lat 74,0% 74,3%
10-20 lat 72,6% 73,6%
20-30 lat 70,8% 71,2%
30 lat i wiecej 72,4% 73,2%
bez stazu 62,0% 63,6%

* wskaznik udziatu poszczegdinych elementow struktury w liczbie bezrobotnych ogétem




TABLICA 5. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pra  cy

w wojewoddztwie todzkim i w k

raju

Wojewddztwo

Wskazniki procentowe

Wyszczegolnienie 1odzkie Kraj 1* wojewodztwo:
Wojewddztwo Kraj kraj
Bezro’botm ogofem 151 626 2 157 883 100,0% 100,0% 7,0%
w ko ncu 2013 roku
wedtug czasu pozostawania bez pracy
do miesigca 12 208 190 263 8,1% 8,8% 6,4%
1-3 miesigce 23 946 371797 15,8% 17,2% 6,4%
3-6 miesiecy 23 501 361 778 15,5% 16,8% 6,5%
6-12 miesiecy 29 736 406 965 19,6% 18,9% 7,3%
12-24 miesiace 29 899 397 697 19,7% 18,4% 7,5%
powyzej 24 miesiecy 32 336 429 383 21,3% 19,9% 7,5%
Bezrobotni ogotem
w ko Aacu 2014 roku 126 157 1825 180 100,0% 100,0% 6,9%
wedtug czasu pozostawania bez pracy
do miesigca 11 327 172 893 9,0% 9,5% 6,6%
1-3 miesigce 21004 331 853 16,6% 18,2% 6,3%
3-6 miesiecy 17 460 268 952 13,8% 14, 7% 6,5%
6-12 miesiecy 20 394 291 426 16,2% 16,0% 7,0%
12-24 miesigce 23 376 327 415 18,5% 17,9% 7,1%
powyzej 24 miesiecy 32 596 432 641 25,8% 23, 7% 7,5%
Bezrobotni ogotem
w ko ncu 2015 roku 109 510 1563 339 100,0% 100,0% 7,0%
wedtug czasu pozostawania bez pracy
do miesigca 10 692 159 332 9,8% 10,2% 6,7%
1-3 miesigce 18 612 299 709 17,0% 19,2% 6,2%
3-6 miesiecy 15 787 235 270 14,4% 15,0% 6,7%
6-12 miesiecy 18 400 248 173 16,8% 15,9% 7,4%
12-24 miesigce 17 313 241 402 15,8% 15,4% 7,2%
powyzej 24 miesiecy 28 706 379 453 26,2% 24,3% 7,6%
Wska zniki wzrostu (2015r./2014r.)
do miesigca 94,4% 92,2%
1-3 miesigce 88,6% 90,3%
3-6 miesiecy 90,4% 87,5%
6-12 miesiecy 90,2% 85,2%
12-24 miesiace 74,1% 73,7%
powyzej 24 miesiecy 88,1% 87,7%
Wska zniki wzrostu (2015r./2013r.)
do miesigca 87,6% 83,7%
1-3 miesigce 77,7% 80,6%
3-6 miesiecy 67,2% 65,0%
6-12 miesiecy 61,9% 61,0%
12-24 miesigce 57,9% 60,7%
powyzej 24 miesiecy 88,8% 88,4%

* wskaznik udziatu poszczegélnych elementow struktury w liczbie bezrobotnych ogétem



TABLICA 6. KLASYFIKACJA WOJEWODZTW - wg STOPY BEZRO BOCIA W LATACH 2013 - 2015

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
Wojewédztwa Liczba Stopa Liczba Stopa Liczba Stopa
bezrobotnych | bezrobocia miejsce wartosci bezrobotnych | bezrobocia * | miejsce wartosci bezrobotnych | bezrobocia * [ miejsce wartosci

POLSKA 1563339 | 98| oty | 1825180 11| o0 T e | 2157883)  134) o e
Dolnoslaskie 99 952 8,6 5 121 562 10,4 5 153 558 13,1 5
Kujawsko - pomorskie 107 255 13,3 14 127 111 15,5 14 150 145 18,2 15
Lubelskie 107 895 11,7 10 116 869 12,6 10 134 042 14,4 9
Lubuskie 39 348 10,6 9 47 115 12,5 9 59 805 15,7 11
Lodzkie 109 510 10,3 8 126 157 11,8 7 151 626 14,1 7
Matopolskie 119 601 8,4 3 139 027 9,7 4 164 434 11,5 4
Mazowieckie 216 527 8,4 3 249 777 9,6 2 283 196 11,1

Opolskie 36 203 10,2 7 42 361 11,8 7 51 636 14,2 8
Podkarpackie 123 514 13,2 13 137 932 14,6 13 154 216 16,3 12
Podlaskie 55 019 11,8 11 60 394 12,9 11 70 889 15,1 10
Pomorskie 77 662 9,0 6 96 752 11,1 6 114 148 13,2 6
Slaskie 148 508 8,2 175 675 9,6 2 208 296 11,3

Swietokrzyskie 66 131 12,5 12 75 434 14,1 12 90 124 16,6 13
Warminsko - mazurskie 83510 16,3 16 98 139 18,7 16 115 873 21,6 16
Wielkopolskie 93 311 6,2 1 116 410 7,6 1 144 832 9,6 1
Zachodniopomorskie 79 393 13,3 14 94 465 15,5 14 111 063 18,0 14

* 0znacza, ze dane zostaly zmienione w stosunku do wczesniej opublikowanych.




TABLICA 7. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWODZTW |E tODZKIM

Stan w ko Acu okresu

. grudzie n |grudzie n | grudzie n | Wzrost /spadek 2015:2014 | Wzrost /spadek 2015:2013
WYSZCZEGOLNIENIE
2013 2014 2015 w . bezwzgl. w % w |. bezwzgl. w %

Ogotem 151626 | 126 157 | 109 510 -16 647 86,8% -42 116 72,2%
z tego:
- 0soby poprzednio pracujgce 129 943| 109 203| 96 075 -13 128 88,0% -33 868 73,9%

w tym:

zwolnione z przyczyn dot. zakt. pracy 9 544 7413 6 257 -1 156 84,4% -3 287 65,6%
- osoby dotychczas nie pracujgce 21 683 16 954 13 435 -3519 79,2% -8 248 62,0%
Kobiety 73 963 62 014 54 504 -7 510 87,9% -19 459 73, 7%
z tego:
- osoby poprzednio pracujgce 62 326 52 798 46 989 -5 809 89,0% -15 337 75,4%

w tym:

zwolnione z przyczyn dot. zakt. pracy 5212 4114 3610 -504 87,7% -1 602 69,3%
- osoby dotychczas nie pracujgce 11 637 9216 7 515 -1701 81,5% -4 122 64,6%
Mezczyzni 77 663 64 143 55 006 -9137 85,8% -22 657 70,8%
z tego:
- osoby poprzednio pracujgce 67 617 56 405 49 086 -7 319 87,0% -18 531 72,6%

W tym:

zwolnione z przyczyn dot. zakt. pracy 4 332 3299 2 647 -652 80,2% -1 685 61,1%
- osoby dotychczas nie pracujgce 10 046 7738 5920 -1 818 76,5% -4 126 58,9%




TABLICA 8. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZ ROBOCIA
WEDLUG POWIATOW WOJEWODZTWA £ODZKIEGO Stan w koncu okresu

Bezrobotni

Stopa bezrobocia w %

POWIATOWE zarejestrowani (wskaznik liczby bezrobotnych do liczby czynnych zawod.)
URZEDY PRACY | grudzie n | grudzie i | grudzie i wzrost/spadek grudzie n | grudzie i | grudzie i wzrost/spadek

2013 2014 2015 2015:2014 | 2015:2013 2013* 2014* 2015 2015:2014 2015:2013
Wojewddztwo tédzkie 151 626 126 157| 109510 86,8% 72,2% 14,1 11,8 10,3 -1,5 -3,8
L6dz 42 180 36 484 32424 88,9% 76,9% 12,3 10,7 9,5 -1,2 -2,8
£6dz-Wschod 3475 3077 2730 88,7% 78,6% 13,0 11,5 10,3 -1,2 -2,7
Brzeziny 1828 1512 1473 97,4% 80,6% 15,6 13,1 12,7 -0,4 -2,9
Pabianice 7 552 6216 5169 83,2% 68,4% 16,6 13,7 11,6 -2,1 -5,0
Zgierz 11 487 8 624 7 705 89,3% 67,1% 18,4 14,3 12,9 -1,4 -5,5
teczyca 3567 3078 2639 85,7% 74,0% 16,3 14,3 12,4 -1,9 -3,9
Piotrkéw Trybunalski 8 929 7191 6 455 89,8% 72,3%| 12,81 13,6| 10,4i10,8 9,4i19,8 -li-1 -3,4i-3,8
Betchatow 7576 6 042 4 830 79,9% 63,8% 13,5 10,9 8,9 -2,0 -4,6
Opoczno 5350 4070 3040 74,7% 56,8% 17,1 13,3 10,2 -3,1 -6,9
Pajeczno 2861 2343 1951 83,3% 68,2% 13,9 11,4 9,7 -1,7 -4,2
Radomsko 7 309 6116 4961 81,1% 67,9% 16,5 13,8 11,5 -2,3 -5,0
Tomaszéw Mazowiecki 8 322 6 279 5343 85,1% 64,2% 17,8 13,6 11,7 -1,9 -6,1
Sieradz 7 378 6 485 5592 86,2% 75,8% 13,9 12,3 10,7 -1,6 -3,2
Wielun 4294 3757 3323 88,4% 77,4% 12,7 11,3 10,1 -1,2 -2,6
Zdunska Wola 4 327 3833 3314 86,5% 76,6% 16,2 14,4 12,6 -1,8 -3,6
Poddebice 2 699 2 257 1945 86,2% 72,1% 15,6 13,2 11,6 -1,6 -4,0
task 3769 3054 2 489 81,5% 66,0% 18,8 15,7 13,1 -2,6 -5,7
Wieruszéw 2014 1556 1375 88,4% 68,3% 10,9 8,5 7,5 -1,0 -3,4
Skierniewice 3650 2977 2676 89,9% 73,3%| 12,1i9,0| 10,1i7,4 9,1i6,6 -1i-0,8 -3i-2,4
towicz 3589 3123 2 827 90,5% 78,8% 10,8 9,3 8,5 -0,8 -2,3
Rawa Mazowiecka 1998 1656 1428 86,2% 71,5% 9,4 7,8 6,8 -1,0 -2,6
Kutno 7472 6 427 5821 90,6% 77,9% 17,8 15,5 14,1 -1,4 -3,7

* oznacza, ze dane zostaty zmienione w stosunku do wcze
w przypadku Piotrkowa Tryb. i Skierniewic podano stopy w k

$niej opublikowanych (korekta GUS)
olejno $ci: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego




TABLICA 9. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH W WOJEWOD ZTWIE tODZKIM

Stan w ko Acu okresu

WYSZCZEGOLNIENIE

grudzien 2013 r.

grudzien 2014 .

grudzie n 2015r.

ogotem | kobiety

ogotem | kobiety

og6tem | kobiety

Bezrobotni zarejestrowani
w tym:
niepetnosprawni
zamieszkali na wsi
w tym:
posiadajacy gospodarstwo rolne

Bezrobotni zarejestrowani
w tym:
niepetnosprawni
zamieszkali na wsi
w tym:
posiadajacy gospodarstwo rolne

w liczbach bezwzglednyc

=)

151 626 73 963| 126 157 62 014| 109510 54 504
11 001 5107 10 019 4 626 8 739 4 033
51 141 24 843 42 425 20 595 36 289 18 061

6 028 3007 4 984 2 460 4279 2 153
w odsetkach

100% 100% 100% 100% 100% 100%

7,3% 6,9% 7,9% 7,5% 8,0% 7,4%

33, 7% 33,6% 33,6% 33,2% 33,1% 33,1%

4,0% 4,1% 4.0% 4,0% 3,9% 4,0%

TABLICA 10. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI Z PRAWEM DO Z ASItKU
W WOJEWODZTWIE £ODZKIM Stan w ko Acu okresu

WYSZCZEGOLNIENIE

grudzien 2013 r.

grudzien 2014 .

grudzie n 2015 r.

0gotem kobiety | ogoétem kobiety | ogdétem kobiety
Bezrobotni zarejestrowani
z prawem do zasitku 19 858 9 253 16 012 8173 14 509 7 632
z tego:
osoby poprzednio pracujace 19 830 9241 15987 8163 14501 7629
w tym:
zwolnieni z przycz. dot. zakt. pracy 4 960 2612 3634 2023 3 207 1 846
osoby dotychczas nie pracujgce 28 12 25 10 8 3




TABLICA 11. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI | WYREJESTRO WANI W WOJEWODZTWIE £ODZKIM w okresie 12 m-cy 2013, 2014 i2015r.

12 miesi ecy w wzrost/spadek
WYSZCZEGOLNIENIE 2013 | 2014 | 2015 odsetkach 2015:2014 2015:2013
w |. bezwzgl. w |. bezwzgl.
w liczbach bezwzgl. 12 m-cy 2015 w % w %
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" 173216 1551 45| 152600 100,0% -2 545 98,4% -20 616 88,1%
Z tego rejestrujacy sie:
po raz pierwszy 36 891 30 301 27 483 18,0% -2 818 90,7% -9 408 74,5%
po raz kolejny 136 325| 124 844| 125117 82,0% 273 100,2% -11 208 91,8%
w tym powracajacy do rejestraciji:
po pracach interwencyjnych 402 333 84 0,1% -249 25,2% -318 20,9%
po robotach publicznych 1399 1153 1530 1,0% 377 132,7% 131] 109,4%
po stazu 13 268 12 626 12 091 7,9% -535 95,8% -1177 91,1%
po przygotowaniu zawod. 5 4 4 0,00% 0 100,0% -1 80,0%
po szkoleniu 5718 4977 3282 2,2% -1 695 65,9% -2 436 57,4%
Wyrejestrowani bezrobotni "odptyw" 172626 180614 169 247 100,0% -11 367 93,7% -3379 98,0%
w tym z powodu:
podjecia pracy, z tego: 86 645 88144 86 977 51,4% -1 167 98,7% 332| 100,4%
pracy niesubsydiowanej 76 224 76 598 73 957 43,7% -2 641 96,6% -2 267 97,0%
w tym podjecie dziatalnosci gospodarczej b.d b.d 2248 1,3% X X X X
pracy sezonowej 1642 1526 1824 1,1% 298 119,5% 182 111,1%
prac interwencyjnych 1739 1671 2342 1,4% 671 140,2% 603| 134,7%
robét publicznych 2 547 2501 3225 1,9% 724 128,9% 678 126,6%
podjecia dzialalnosci gospodarczej 4034 4321 3757 2,2% -564 86,9% -277 93,1%
w ramach bonu na zasiedlenie b.d b.d 5 0,0%
w ramach refundacji kosztow zatrudnienia 1941 2698 2865 1.7% 167 106,2% 924| 147.6%
bezrobotnego
poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na bd bd 353 0.2% X X X X
zasiedlenie
w ramach bonu zatrudnieniowego b.d b.d 110 0,1%
w ramach swiadczenia aktywizacyjnego b.d b.d 0 0,0% X X X
w ramach grantu na teleprace b.d b.d 2 0,0%
w ramach refunt_JIaCJl sktadek bd bd 0 0,0% X X X X
na ubezpieczenie spoteczne
w rama_ch QOfm_ansowanla wynagrodzenia za bd bd 81 0.0% x X x x
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego
inne 160 355 285 0,2% -70 80,3% 125| 178,1%
nie potwierdzenia gotowosci do pracy 39785 42 428 26 110 15,4% -16 318 61,5% -13 675 65,6%
rozpoczecia szkolenia lub stazu 18 054 18 903 17 319 10,2% -1584 91,6% -735 95,9%
nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego 4213 3715 3423 2,0% -292 92,1% -790 81,2%




TABLICA 12. BEZROBOTNI W WOJ. tODZKIM, KTORZY PODJ ELI PRACE w okresie 12 miesi ecy

2013, 2014 i 2015 roku.

WYSZCZEGOLNIENIE

Ogodtem
kobiety
mezczyzni
z tego z og6tu bezrobotnych,
osoby poprzednio pracujgce
w tym:
zwolnieni z przyczyn dot. z-du pracy
osoby dotychczas nie pracujgce

Ogobtem
kobiety
mezczyzni
z tego z og6tu bezrobotnych,
osoby poprzednio pracujgce
w tym:
zwolnieni z przyczyn dot. z-du pracy
osoby dotychczas nie pracujgce

12 miesi ecy wzrost/spadek
2013 T. 2014 r. 2015 . _ 2015:2012 _ 2015:2013
w liczbach W % w liczbach W %

w liczbach bezwzglednych bezwzgl. ° bezwzgl. 0
86 645 88 144 86 977 -1167| 98,7% 332| 100,4%
43 201 44 154 43 453 -701| 98,4% 252| 100,6%
43 444 43 990 43 524 -466| 98,9% 80| 100,2%
76 552 77 875 77571 -304| 99,6% 1019| 101,3%

5705 5 644 4414 -1 230 78,2% -1291| 77,4%
10 093 10 269 9 406 -863| 91,6% -687| 93,2%

w odsetkach

100% 100% 100%

49,9% 50,1% 50,0%

50,1% 49,9% 50,0%

88,4% 88,3% 89,2%

6,6% 6,4% 5,1%

11,6% 11,7% 10,8%




TABLICA 13. NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH ORAZ OSOBY , KTORE PODJELY PRACE WEDLUG POWIATOW WOJEWODZTWA LODZKIEGO

w okresie 12 miesi ecy 2013, 2014 i 2015 roku

Bezrobotni nowo zarejestrowani

Bezrobotni wyrejestrowani

W tym osoby,

("naptyw" w okresie 12 m-cy) ("odptyw" w okresie 12 m-cy) ktore podj ely prac e ( na przestrzeni 12 m-cy)
WYSZCZEGOLNIENIE | 2013r. | 2014r. | 2015 . wzrost/spadek 2013 r. | 2014 r. | 2015 . wzrost/spadek | 2013r. |20 14r. | 2015r. wzrost/spadek
w liczbach 2015/ 2015/ w liczbach 2015/ 2015/ w liczbach 2015/ 2015/

bezwzglednych 2014 2013 bezwzglednych 2014 2013 bezwzglednych 2014 2013
Wojewddztwo t6dzkie 173216 155 145| 152600 98,4% | 88,1%| 172626 180614| 169247 93,7%| 98,0% 86 645 88 144 86 977| 98,7% | 100,4%
todz* 43 202 38 909 35636| 91,6%| 82,5% 42 009 44 605 39696| 89,0%| 94,5% 20 454 20793 20 680| 99,5% | 101,1%
t6dzki wschodni 5028 4075 3883| 953%| 77,2% 4944 4473 4230 94,6%| 85,6% 2394 2219 2 325| 104,8% | 97,1%
brzezinski 2209 2047 1968| 96,1% | 89,1% 2275 2 363 2007| 84,9%| 88,2% 1112 1197 1087 90,8%| 97,8%
pabianicki 8915 7998 7824 97,8%| 87,8% 9383 9334 8871 95,0%| 94,5% 4 606 4 642 4381 94,4%| 95,1%
zgierski 12 270 10993 11 668| 106,1%| 95,1% 12 483 13 856 12587 90,8% | 100,8% 6 731 6 572 5768 87,8%| 857%
teczycki 3642 3236 3263| 100,8%| 89,6% 3388 3725 3702 99,4% | 109,3% 1548 1667 1987| 119,2% | 128,4%
piotrkowski 10 700 9 692 9875| 101,9%| 92,3% 10 707 11 430 10 611 92,8% | 99,1% 5503 5539 5464| 98,6%| 99,3%
belchatowski 8 058 7 057 7 249| 102,7% | 90,0% 7 868 8 591 8461| 98,5% | 107,5% 4076 4 369 4339 99,3%| 106,5%
opoczynski 6 649 5885 6 384| 108,5% | 96,0% 6 729 7 165 7 414| 103,5% | 110,2% 3830 4 027 4237 105,2% | 110,6%
pajeczanski 3133 2838 2992| 105,4% | 95,5% 3291 3356 3384| 100,8% | 102,8% 1585 1875 1766| 94,2% | 111,4%
radomszczanski 7 105 6 581 6 863| 104,3% | 96,6% 7 358 7774 8 018| 103,1% | 109,0% 3496 3841 3846| 100,1% | 110,0%
tomaszowski 10 905 9782 9604 98,2%| 88,1% 11 224 11 825 10540 89,1%| 93,9% 5585 5572 5541 99,4%| 99,2%
sieradzki 8 700 8 080 7589 939%| 87,2% 8 398 8973 8482 94,5% | 101,0% 3568 4180 4252 101,7% | 119,2%
wielunski 4757 4 420 4403 99,6%| 92,6% 4 695 4 957 4837 97,6% | 103,0% 2580 2542 2570| 101,1%| 99,6%
zdunskowolski 5099 4534 4896( 108,0% | 96,0% 4968 5028 5415| 107,7% | 109,0% 2271 2393 2606| 108,9% | 114,8%
poddebicki 2849 2433 2466| 101,4%| 86,6% 2 864 2875 2778] 96,6% | 97,0% 1530 1443 1495| 103,6% | 97,7%
taski 3861 3598 3661| 101,8%| 94,8% 3871 4313 4226| 98,0%( 109,2% 1869 2022 1885| 93,2% | 100,9%
wieruszowski 2 546 2321 2485| 107,1%| 97,6% 2624 2779 2666| 959%| 101,6% 1295 1439 1426| 99,1%| 110,1%
skierniewicki 5652 4977 4764 95,7%| 84,3% 5793 5650 5065| 89,6%| 87,4% 3401 3090 2802| 90,7%| 82,4%
towicki 5162 4524 4254 94,0%| 82,4% 5167 4990 4550 91,2%( 88,1% 2 656 2347 2322 989%| 87,4%
rawski 2932 2 658 2500 94,1%| 85,3% 2885 3000 2728| 90,9% | 94,6% 1411 1321 1283 97,1%| 90,9%
kutnowski 9842 8 507 8373| 98,4%| 85,1% 9 702 9 552 8979 94,0%| 92,5% 5144 5 054 4915( 97,2%| 95,5%




TABLICA 14. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. tODZKI M WEDLUG WIEKU
Stan w koncu okresu

grudzie n 2013r. grudzie n 2014 r. grudzie n 2015r.
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach w odset- | w liczbach w odset- | w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogotem 151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0%
Z tego w grupach wieku:

18-24 24 526 16,2% 18 084 14,3% 14 292 13,1%
25-34 40 335 26,6% 32639 25,9% 27 470 25,1%
35-44 31932 21,1% 27 544 21,8% 24 236 22,1%
45-54 29 872 19,7% 24 547 19,5% 21163 19,3%
55-59 18 801 12,4% 16 355 13,0% 14 684 13,4%
60 lat i wiecej 6 160 4,1% 6 988 5,5% 7 665 7,0%

TABLICA 15. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. tODZKI M WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
Stan w koncu okresu

grudzie n 2013r. grudzie n 2014 r. grudzie n 2015,
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogotem 151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0%
z tego z wyksztalceniem:

wyzszym 16 515 10,9% 14 078 11,2% 12 546 11,5%
policealnym i $r. zaw. 31 003 20,4% 25672 20,3% 21775 19,9%
sr.ogoblnoksztatcacym 17 223 11,4% 14 266 11,3% 12 388 11,3%
zasadniczym zawod. 38 386 25,3% 31 329 24,8% 26 620 24,3%
gimnazjalne i ponizej 48 499 32,0% 40 812 32,4% 36 181 33,0%

TABLICA 16. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. tODZKI M WEDLUG STAZU PRACY
Stan w koncu okresu

grudzie n 2013r. grudzie n 2014 r. grudzie n 2015,
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogotem 151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0%
z tego:

do 1 roku 24 180 15,9% 21 160 16,8% 19 586 17,9%
ldo5lat 32374 21,4% 26 683 21,2% 23 259 21,2%
5do 10 lat 22 861 15,1% 19 348 15,3% 16 911 15,4%
10 do 20 lat 24 708 16,3% 20819 16,5% 17 927 16,4%
20 do 30 lat 19103 12,6% 15721 12,5% 13529 12,4%
30 lat i wiecej 6717 4,4% 5472 4,3% 4 863 4,4%
bez stazu 21 683 14,3% 16 954 13,4% 13435 12,3%




TABLICA 17. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI W WOJ. £ ODZKIM WEDLUG WIEKU, WYSZTALCENIA,

STAZU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY  Stan w korcu okresu

Czas pozostawania bez pracy w miesiacach

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
odl [ 1do3 | 3do6 | 6do12 [ 12do24 | pow.24
rudzien 2013
Ogotem 151626 12208| 23946 23501| 29736 29899 32336
Wiek w latach
18-24 24526 2596 5737 5524 4560 3983 2126
25-34 40 335 3549 6618 6284 8550 8016 7318
35-44 31932 2437 4408 4467 6435 6815 7370
45-54 29 872 2096 4066 4026 5685 6215 7784
55-59 18 801 1200 2440 2499 3438 3620 5604
60 lat i wiecei 6 160 330 677 701 1068 1250 2134
Wvksztatcenie
wvzsze 16 515 1607 3258 3067 3238 2755 2590
policealne i sr. zaw. 31003 2478 5054 5262 6213 5932 6064
$r.oaolnoksztatcace 17 223 1464 3107 3076 3545 3171 2860
zasadnicze zawod. 38 386 3077 5648 5559 7476 7802 8824
aimnazialne i ponizei 48 499 3582 6879 6537 9264 10239 11998
Staz pracv
do 1 roku 24180 2197 4284 3612 4473 4578 5036
1do5 32374 2710 5255 4807 6552 6595 6455
5do 10 22 861 1789 3284 3383 4790 4792 4823
10 do 20 24 708 1944 3476 3457 4837 4960 6034
20do 30 19 103 1435 2636 2715 3898 3879 4540
30 i wiecei 6 717 618 1096 1249 1607 1136 1011
bez stazu 21 683 1515 3915 4278 3579 3959 4437
rudzien 2014
Ogodtem 126 157 11327| 21004 17460 20394 23376] 32596
Wiek w latach
18-24 18 084 2371 4687 3740 2674 2719 1893
25-34 32639 3281 5859 4873 5663 5975 6988
35-44 27 544 2308 4057 3424 4508 5495 7752
45-54 24 547 1868 3396 2786 3870 4899 7728
55-59 16 355 1120 2237 1936 2614 3002 5446
60 lat i wiecei 6 988 379 768 701 1065 1286 2789
Wvksztatcenie
wvzsze 14 078 1597 2964 2331 2285 2286 2615
policealne i sr. zaw. 25672 2335 4452 4001 4290 4565 6029
$r.oaolnoksztatcace 14 266 1487 2791 2280 2287 2521 2900
zasadnicze zawod. 31329 2703 4950 4065 4961 5918 8732
aimnazialne i ponizei 40 812 3205 5847 4783 6571 8086 12320
Staz pracv
01 roku 21160 2203 3864 2817 3384 3733 5159
1do5 26 683 2572 4561 3730 4350 4931 6539
5do 10 19 348 1673 2963 2618 3313 3727 5054
10 do 20 20819 1821 3123 2561 3309 3980 6025
20do 30 15721 1258 2249 1982 2725 3083 4424
30 i wiecei 5472 479 1025 1006 1093 821 1048
bez stazu 16 954 1321 3219 2746 2220 3101 4347
rudzien 2015
Ogotem 109510 10692| 18612 15787 18400 17313| 28706
Wiek w latach
18-24 14292 2383 3906 3237 1951 1593 1222
25-34 27470 3181 5340 4364 4819 4244 5522
35-44 24236 2065 3710 3212 4264 4073 6912
45-54 21163 1624 3031 2473 3615 3564 6856
55-59 14684 1019 1849 1721 2543 2518 5034
60 lat i wiecei 7665 420 776 780 1208 1321 3160
Wvksztatcenie
wvzsze 12546 1461 2578 2046 2221 1841 2399
policealne i sr. zaw. 21775 2202 3706 3485 3636 3434 5312
$r.oaolnoksztatcace 12388 1452 2459 1969 2129 1872 2507
zasadnicze zawod. 26620 2510 4411 3733 4385 4174 7407
aimnazialne i ponizei 36181 3067 5458 4554 6029 5992 11081
Staz pracv
do 1 roku 19586 2361 3769 2950 3062 2877 4567
1do5 23259 2403 4296 3500 3970 3526 5564
5do 10 16911 1589 2708 2324 2986 2824 4480
10 do 20 17927 1536 2748 2184 2971 3053 5435
20do 30 13529 1066 1784 1702 2528 2359 4090
30 i wiecei 4863 408 846 905 1117 658 929
bez stazu 13435 1329 2461 2222 1766 2016 3641




TABLICA 18. Wybrane kategorie bezrobotnych ze szcze  gdlnym uwzgl ednieniem os6b do 30 roku zycia
w wojewodztwie tédzkim i w kraju. Stanw k  oncu 2015r.
Wojewddztwo todzkie Kraj

L Liczba w tym do 30 roku zycia Liczba w tym do 30 roku zycial'
Wyszczegolnienie bezrobotnych udzialw | bezrobotnych udzial w
razem osoby kategorii razem osoby kategorii
E do1l 10692 4218 39,5% 159332 63571 39,9%
-g s | 1-8 18612 6854 36,8% 299709 120106 40,1%
S ®
z >&| 36 15787 5516 34,9% 235270 89288 38,0%
D80
§ = g 6-12 18400 4263 23,2% 248173 68266 27,5%
z 2| 12-24 17313 3526 20,4% 241402 60205 24,9%
3] pow. 24 28706 3544 12,3% 379453 57772 15,2%
2 -% 2| 25-34 27470 13629 49,6% 429799 222371 51,7%
o wyzsze 12546 4578 36,5% 200245 80472 40,2%
§ policealne i $rednie zawodowe 21775 6156 28,3% 340799 112429 33,0%
_‘;5‘ $rednie ogolnoksztatcace 12388 5749 46,4% 164558 87223 53,0%
—ﬁ zasadnicze zawodowe 26620 4215 15,8% 424924 82000 19,3%
= gimnazjalne i ponizej 36181 7223 20,0% 432813 97084 22,4%
do 1 roku 19586 9216 47,1% 278514 139909 50,2%
§ = 1-5 23259 8169 35,1% 343898 132556 38,5%
E— 3 5-10 16911 1223 7,2% 226993 19712 8,7%
- (o))
% ° 10-20 17927 29 0,2% 238101 533 0,2%
bez stazu 13435 9284 69,1% 250145 166498 66,6%
Ogotem 109510 27921 25,5% 1563339 459208 29,4%

TABLICA 19. Wybrane kategorie bezrobotnych pozosta

w wojewddztwie t6dzkim, w tym oséb do 30

jacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Liczba
bezrobotnych | wtym do 30 roku zyciall
Wyszczegdlnienie bedqcy(?h .
w szczegolnej dzial
sytuacji na rynku osoby Il: zlar w
pracy razem ategorii
diugotrwale 63467 11502 18,1%
2 korzystajace ze smadczen z 1147 205 19.6%
S 5 [pomocy spotecznej
> — .
= C
g g |posiadajace co najmniej jedno 14559 6417|  44,1%
v S dziecko do 6 roku zycia
E E posiadajace co najmniej jedno
$.2 |dziecko niepenosprawne do 18 140 16 11,4%
= roku zycia
niepenosprawni 8739 693 7,9%

roku zycia. Stan w ko Acu 2015r.




TABLICA 20. OFERTY PRACY ZGLOSZONE W POSZCZEGOLNYCH POWIATOWYCH URZEDACH PRACY WOJ. tODZKIEGO
W 2013, 2014 i 2015 ROKU

12 m-cy 2013 roku

12 m-cy 2014 roku

12 m-cy 2015 roku

w tym w tym w tym
WYSZCZEGOLNIENIE | Ogoétem do pracy z sektora Ogodtem do pracy z sektora Ogodtem do pracy z sektora

subsydiowanej | publicznego subsydiowanej | publicznego subsydiowanej | publicznego

WOJE";;;?""O 52 120 21048 11320 65479 24182| 10391| 85415 27014| 10123
tédz 17 416 4 694 2444 21 491 4 093 1703 28 971 4 632 1457
todzki wschodni 1910 592 287 2 415 607 262 2717 637 198
brzezinski 868 368 165 1014 380 153 1526 420 159
pabianicki 2 954 1561 894 3 537 1854 928 4 259 1 688 820
zgierski 2 550 1 300 678 5161 1446 741 7 750 2111 778
leczycki 1291 805 570 1 696 809 548 1707 754 359
piotrkowski 2222 1405 606 2 581 1744 556 4 302 1 568 492
belchatowski 2281 740 291 3192 953 401 4 636 1112 393
opoczynski 1549 1051 491 1795 1 306 561 2 318 1559 604
pajeczanski 727 407 250 1164 478 281 1198 567 259
radomszczanski 1487 388 286 2272 1 006 370 2743 1002 339
tomaszowski 2 602 1 207 786 3 007 1 664 801 2 987 1 589 648
sieradzki 1907 1406 515 1 688 1068 319 2 566 1460 427
wielunski 830 697 326 918 798 333 1177 808 347
zdunskowolski 1 207 522 244 1218 547 209 1825 778 234
poddebicki 795 514 269 970 520 247 1192 629 240
taski 1014 574 298 1279 660 239 1903 844 311
wieruszowski 913 376 167 1028 543 136 1209 562 100
skierniewicki 1612 628 182 1841 710 167 1907 733 184
towicki 1508 561 197 1 900 594 151 2 815 763 182
rawski 1223 428 192 1 345 686 215 1 266 598 205
kutnowski 3254 1724 1182 3 967 1716 1070 4441 2 200 1387




TABLICA 21. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI W POSZCZE GOLNYCH POWIATACH WOJEWODZTWA tODZKIEGO

Stan w ko Acu okresu

o o, o, wzrost/spadek
WYSZCZEGOLNIENIE grudzien | grudzien | grudzie n 2015:2014 2015:2013
2013 2014 2015 l. bezwzg. % l. bezwzg. %
Wojewodztwo todzkie 51141 42 425 36 289 -6 136 85,5% -14 852 71,0%

to6dz 0 0

t6dzki wschodni 2 155 1 855 1 654 -201 89,2% -501 76,8%
brzezinski 909 805 742 -63 92,2% -167 81,6%
pabianicki 1830 1518 1279 -239 84,3% -551 69,9%
zgierski 2 897 2 207 1984 -223 89,9% -913 68,5%
leczycki 2321 1 966 1631 -335 83,0% -690 70,3%
piotrkowski 3874 3152 2779 -373 88,2% -1 095 71,7%
betchatowski 2 958 2 380 1925 -455 80,9% -1 033 65,1%
opoczynski 3579 2774 2 029 -745 73,1% -1 550 56,7%
pajeczanski 2130 1783 1470 -313 82,4% -660 69,0%
radomszczanski 3591 3 086 2 457 -629 79,6% -1 134 68,4%
tomaszowski 3462 2 588 2277 -311 88,0% -1 185 65,8%
sieradzki 3578 3174 2 826 -348 89,0% -752 79,0%
wielunski 2763 2 415 2129 -286 88,2% -634 77,1%
zdunskowolski 1269 1208 1000 -208 82,8% -269 78,8%
poddebicki 2 043 1735 1502 -233 86,6% -541 73,5%
taski 2 407 1972 1592 -380 80,7% -815 66,1%
wieruszowski 1536 1186 1030 -156 86,8% -506 67,1%
skierniewicki 1397 1133 1009 -124 89,1% -388 72,2%
towicki 2032 1760 1588 -172 90,2% -444 78,1%
rawski 988 824 695 -129 84,3% -293 70,3%
kutnowski 3422 2 904 2 691 -213 92,7% -731 78,6%




TABLICA 22. BEZROBOTNI POSIADAJ ACY PRAWO DO ZASItKU WEDLUG POWIATOW WOJ. Lt ODZKIEGO
Stan w ko Acu okresu

grudzie n wzrost / spadek
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach bezwzglednych 2015:2014 2015:2013
2013 2014 2015 w |. bezwzglednych % w |. bezwzglednych %
Wojewddztwo tédzkie 19 858 16 012 14 509 -1503 90,6% -5349 73,1%
Lodz* 5491 4 420 3747 -673 84,8% -1744 68,2%
t6dzki wschodni 564 471 435 -36 92,4% -129 77,1%
brzezinski 236 185 172 -13 93,0% -64 72,9%
pabianicki 1048 881 798 -83 90,6% -250 76,1%
zgierski 1516 1158 1118 -40 96,5% -398 73, 7%
teczycki 308 224 184 -40 82,1% -124 59,7%
piotrkowski 1267 1025 965 -60 94,1% -302 76,2%
betchatowski 1033 807 753 -54 93,3% -280 72,9%
opoczynskKi 942 754 748 -6 99,2% -194 79,4%
pajeczanski 478 332 313 -19 94,3% -165 65,5%
radomszczanski 770 754 615 -139 81,6% -155 79,9%
tomaszowski 1268 1001 902 -99 90,1% -366 71,1%
sieradzki 789 670 547 -123 81,6% -242 69,3%
wielunski 553 474 449 -25 94,7% -104 81,2%
zdunskowolski 547 415 409 -6 98,6% -138 74,8%
poddebicki 222 205 197 -8 96,1% -25 88,7%
taski 456 337 307 -30 91,1% -149 67,3%
wieruszowski 235 198 178 -20 89,9% -57 75,7%
skierniewicki 591 433 445 12 102,8% -146 75,3%
towicki 429 404 370 -34 91,6% -59 86,2%
rawski 290 225 184 -41 81,8% -106 63,4%
kutnowski 825 639 673 34 105,3% -152 81,6%




TABLICA 23. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOC U WEDLUG POWIATOW WOJEWODZTWA tODZKIEGO W OKRESIE 12 m-cy 2013, 2014 i 2015 ROKU

12 miesi ecy
osoby zatrudnione w ramach |. 0séb ktére rozpocz ely
WYSZCZEGOLNIENIE prac interwencyjnych rob6t publicznych refundaciji kosztéw zatrudn szkolenie staz przygot. zawodowe w msc. pracy prace spotecznie uzyteczne dziatalno$¢ gospodarczg
2013r. 2014 r. 2015r. 2013 r. 2014 r. 2015r. 2013 r. 2014 r. 2015r. 2013r. 2014 r. 2015r. 2013r. | 2014r. | 2015r. 2013 r. 2014 r. 2015r. 2013r. 2014 r. 2015r. 2013r. 2014 r. 2015r.
Wojewddztwo todzkie 1739 1671 2342 2547 2501 3225 19 41 2698 2 865 5563 4924 3272| 12491 13979 14047 4 4 4 2619 2160 2358 4034 4321 3757
Lodz* 122 78 186 522 493 639 422 508 736 1774 1532 900 2190 1942 1298 0 0 0 531 331 279 1381 1724 1334
tédzki wschodni 8 13 7 145 197 210 50 57 66 305 200 168 464 412 453 0 0 0 22 12 32 123 95 106
brzezinski 30 34 29 10 6 34 26 35 49 88 74 84 258 256 261 0 0 0 29 25 23 42 39 40
pabianicki 52 26 32 163 191 257 117 184 183 195 97 74 794 950 722 0 0 0 480 393 372 211 196 246
zgierski 96 130 224 279 358 398 225 310 310 576 534 452 683 714 976 0 0 0 217 182 255 265 277 280
teczycki 49 29 33 55 75 117 17 57 31 26 33 28 589 626 662 0 0 0 16 18 0 52 72 45
piotrkowski 179 131 137 167 126 158 91 159 137 426 369 180 1009 1253] 1214 0 0 0 63 84 100 205 255 200
betchatowski 70 70 169 17 23 25 118 144 140 217 111 70 409 569 618 4 4 4 162 142 169 176 163 159
opoczynski 257 301 335 151 129 265 199 245 191 178 116 88 390 515 577 0 0 0 15 50 56 133 114 110
pajeczanski 138 182 165 42 31 41 19 60 32 80 24 27 188 175 312 0 0 0 14 13 2 66 62 63
radomszczanski 64 77 95 64 42 48 58 100 103 173 275 98 334 617 524 0 0 0 92 109 171 257 164 188
tomaszowski 220 223 264 97 94 91 120 187 153 303 305 281 629 878 822 0 0 0 230 193 226 210 214 189
sieradzki 221 111 232 51 42 41 43 43 69 352 364 113 891 877 975 0 0 0 85 37 44 139 170 151
wielunski 54 76 106 94 37 73 43 70 86 82 111 74 434 507 413 0 0 0 71 108 118 139 134 92
zdunskowolski 20 11 29 13 19 28 46 78 100 146 172 210 407 424 554 0 0 0 25 13 15 104 88 105
poddebicki 32 30 35 38 66 85 38 59 69 75 35 18 283 282 391 0 0 0 89 49 0 62 84 41
taski 21 10 22 15 18 38 27 35 38 96 82 69 365 446 557 0 0 0 133 89 97 59 60 49
wieruszowski 31 47 68 13 13 18 41 49 51 26 25 23 258 307 405 0 0 0 45 46 41 92 70 84
skierniewicki 19 20 62 58 38 34 81 95 84 144 112 115 459 507 500 0 0 0 0 0 0 35 52 33
towicki 12 17 23 46 30 48 16 13 16 193 263 102 418 464 568 0 0 0 35 34 43 86 89 74
rawski 35 41 57 35 43 58 21 27 32 34 40 45 254 450 402 0 0 0 0 0 10 50 42 60
kutnowski 9 14 32 472 430 519 123 183 189 74 50 53 785 808 843 0 0 0 265 232 305 147 157 108




TABLICA 24. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU WPRO WADZONE DO OFERTY URZEDOW

PRACY NOWELA USTAWY"; WEDLUG POWIATOW WOJEWODZTWA £ODZKIEGO
W OKRESIE 12 m-cy 2015 R.

12 m-cy 2015 roku

Bezrobotni, ktérzy podijeli prace:

WYSZCZEGOLNIENIE poza miejscem w ramach dofinansowania w ramach bonu w ramach w ramach

zamieszkania w ramach | wynagrodzenia za zatrudnienie | zatrudnieniowego Swiadczenia grantu na

bonu na zasiedlenie skierowanego bezrobotnego aktywizacyjnego teleprace

Wojewddztwo tédzkie 353 81 110 0

Lodz* 18 31 21 0 2
todzki wschodni 1 2 2 0 0
brzezinski 2 0 0 0 0
pabianicki 0 3 0 0 0
zgierski 2 0 8 0 0
teczycki 5 0 0 0 0
piotrkowski 28 3 0 0 0
befchatowski 27 4 0 0 0
opoczynski 35 34 33 0 0
pajeczanski 29 0 2 0 0
radomszczanski 39 4 0 0 0
tomaszowski 30 0 0 0 0
sieradzki 4 0 8 0 0
wielunski 52 0 26 0 0
zdunskowolski 7 0 0 0 0
poddebicki 1 0 6 0 0
taski 4 0 4 0 0
wieruszowski 20 0 0 0 0
skierniewicki 9 0 0 0 0
towicki 24 0 0 0 0
rawski 3 0 0 0 0
kutnowski 13 0 0 0 0

* Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dn

. 20.04.2004r. (Dz.U. 2004 Nr 99 poz. 1001 ze zm.)




TABLICA 25. WYBRANE KATEGORI E BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE £tODZKIM B EDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY*

stan w ko Acu grudnia nowe rejestracje wzrost/spadek w rejestrach z ko ca roku wzrost/spadek nowych rejestraciji
Wyszczegdlnienie w |. bezwzglednych w % w |. bezwzglednych w %
2013 2014 2015 2013 2014 2015
2015:2014] 2015:2013] 2015:2014] 2015:2013|2015:2014] 2015:2013] 2015:2014]2015:2013
Bezrobotni w zarejestrach 151 626( 126 157| 109 510| 173 216| 155 145] 152 600 -16 647 -42 116 86,8% 72,2% -2545| -20616| 98,36%| 88,10%
z tego:
do 30 roku zycia bd bd 27 921|bd bd 65 722|x X X X X X X X
w tym: do 25 roku zycia 18084| 18084| 14292 45665 40488| 38823 -3792 -3792 79,0% 79,0% -1 665 -6 842] 95,89%| 85,02%
diugotrwale bezrobotni 75150 75150 63467| 74157 69016 57 755 -11 683 -11 683 84,5% 84,5%| -11261| -16402| 83,68%| 77,88%
powyzej 50 roku zycia 36 657| 36657 33574| 36954 33993 31026 -3083 -3083 91,6% 91,6% -2 967 -5928] 91,27%| 83,96%
bez kwalifikacji zawodowych 41 170 41170 36686| 53912| 48238 47 134 -4 484 -4 484 89,1% 89,1% -1104 -6 778] 97,71%| 87,43%
bez do$wiadczenia zawodowego 24 587| 24587 20326 41436| 37 251| 35969 -4 261 -4 261 82, 7% 82, 7% -1 282 -5 467 96,56% 86,81%
korzystajqpe ze Swiadczen z pomocy bd bd 1147]bd bd 764(x X X X X X X X
spotecznej
posiadajace co najmniej jedno dziecko do
6 roku zycia bd bd 14 559|bd bd 18 015|x X X X X X X X
posiadajgce co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia bd bd 140|bd bd 202x X X X X X X X
niepetnosprawni 10 019] 10019 8 739| 11968 11359 10530 -1 280 -1 280 87,2% 87,2% -829 -1438] 92,70%| 87,98%
w odsetkach

Bezrobotni zarejestrowani 100% 100% 100% 100% 100% 100%
z tego:
do 30 roku zycia X X 25,5%(x X 43,1%
w tym: do 25 roku zycia 11,9%| 14,3%| 13,1%| 26,4%| 26,1%| 25,4%
diugotrwale bezrobotni 49,6%| 59,6%| 58,0%| 42,8%| 44,5%| 37,8%
powyzej 50 roku zycia 24,2%| 29,1%| 30,7%| 21,3%| 21,9%| 20,3%
bez kwalifikacji zawodowych 27,2%| 32,6%| 33,5%| 31,1%| 31,1%| 30,9%
bez doswiadczenia zawodowego 16,2%]| 19,5%| 18,6%| 23,9%| 24,0%| 23,6%
korzystajqpe ze $wiadczen z pomocy X X 1,0%|x X 0,5%
spotecznej
posmda_mge co najmniej jedno dziecko do X X 13.3%|x X 11.8%
6 roku zycia
pgsiadajqce €0 najmniej jedn(_) d_ziecko M M 0,1%|x M 0,1%
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 6,6% 7,9% 8,0% 6,9% 7,3% 6,9%

*wedtug definicji bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy przyjetych w ustawie z dn. 20.04.2004 r. O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:
a) diugotrwale bezrobotny to pozostajacy w rejestrze pup tacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich dwéch lat
b) bezrobotnym powyzej 50 roku Zycia jest osoba, ktéra w roku kalendarzowym zastosowania wobec niej ustug lub instrumentéw rynku pracy ukoriczyta co najmniej 50 rok zycia




Tablica 26 (a). Wybrane wska zniki
t6dzkiego wedtug pici. Liczebno
od grudnia 2013 r. do grudnia 2015r.

charakteryzuj ace zbiorowo $€¢ bezrobotnych wojewodztwa

sci bezwzgl edne, odsetki oraz miary dynamiki. Uwzgl edniono okres

Stan w koncu grudnia: Stopa wzrostu [%0] Tempo
2013 2014 2015 X112015 | Xl 2015 wzrostu
/XI1 2014 /XI1 2013| [%/rok]
og6lem 151 626 126157 109510 -13,20 -27,78 -15,02
100% 100% 100% * * *
. . 73 963 62 014 54 504 -12,11 -26,31 -14,16
Liczba bezrobotnych  kobiety 48.78%  49.16% 49 77% N N .
mezczyni 77 663 64 143 55 006 -14,24 -29,17 -15,84
51,22% 50,84% 50,23% * * *
ogélem 19 858 16 012 14 509 -9,39 -26,94 -14,52
100% 100% 100% * * *
Liczba bezrobotnych z kobiety 9 253 8173 7632 -6,62 -17,52 -9,18
prawem do zasitku 46,60% 51,04% 52,60% * * *
mezczyni 10 605 7 839 6 877 -12,27 -35,15 -19,47
53,40% 48,96% 47,40% * * *
Udziat zasitkobiorcow ogétem 13,10% 12,69% 13,25% * * *
w catkowitej liczbie kobiet 12,51% 13,18% 14,00% * * *
zarejestrowanych: mezczyzn 13,66% 12,22% 12,50% * * *

Gwiazdka (*) oznacza, ze przeliczenie wartosci jest niemozliwe badz niecelowe.



Tablica 26 (b). Wybrane wska zniki charakteryzuj ace zbiorowo $¢ bezrobotnych wojewddztwa tédzkiego

wedtug pici. Liczebno $ci bezwzgl edne, odsetki oraz miary dynamiki. Uwzgl
2013 r. do grudnia 2015 r.

edniono okres od grudnia

Stan w koncu grudnia: Stopa wzrostu [%0] Tempo
2013 2014 2015 XI112015 | X1l 2015 wzrostu
/XI12014  /XI1 2013| [%6/roK]
ogélem 62 235 55972 46 019 -17,78 -26,06 -14,01
100% 100% 100% * * *
Diugotrwale bezrobotni kobiety 31983 28 791 24 249 -15,78 -24,18 -12,93
(pow. 12 m-cy) 51,39% 51,44% 52,69% * * *
mezczyzni 30 252 27 181 21770 -19,91 -28,04 -15,17
48,61% 48,56% 47,31% * * *
Udziat diugotrwale ogbtem 41,05% 44,37% 42,02% * * *
bezrobotnych w liczbie kobiet 43,24% 46,43% 44,49% * * *
zarejestrowanych: mezczyzn 38,95% 42,38% 39,58% * * *

Gwiazdka (*) oznacza, ze przeliczenie wartosci jest niemozliwe badz niecelowe.



Tablica 27. Bezrobotne kobiety w wojewddztwie t6dzkim wedt

2015. Liczebno sci bezwzgl edne, procentowe udziaty poszczegoélnych kategorii st

w generalnej populacji bezrobotnych kobiet oraz mia

ry dynamiki.

azu

Rozktady cech w populacji przedstawiono za pomocg dwéch wielkosci: bezwzglednych liczebnosci poszczegéinych kategorii
(w komorkach tabeli umieszczono je u gory i wyréwnano lewostronnie) oraz procentowych udziatdw poszczegdinych kategorii
(w komérkach tabeli umieszczono je u dotu i wyréwnano prawostronnie).

policzono jak w tablicy 26a tylko dla warto$ci bezwzglednych.

Miary dynamiki

ug stazu pracy; stan w ko nAcu grudnia 2013-

Bezrobotne kobiety

Ogétem W tym wedtug stazu pracy
bez stazu  do 1 roku 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat 20-30 lat 30 lat
I wiecej
grudzien liczby bezwzg. 73 963 11 637 12 684 15 749 11273 12 111 8 202 2 307
2013 % 100 15,73 17,15 21,29 15,24 16,37 11,09 3,12
grudzien liczby bezwzg. 62 014 9216 11185 13 230 9 566 10 146 6 782 1889
2014 % 100 14,86 18,04 21,33 15,43 16,36 10,94 3,05
grudzien liczby bezwzg. 54 504 7 515 10 505 11 851 8 454 8 747 5751 1681
2015 % 100 13,79 19,27 21,74 15,51 16,05 10,55 3,08
Stopa X1I 2015 /X1l 2014 -12,11 -18,46 -6,08 -10,42 -11,62 -13,79 -15,20 -11,01
wzrostu [%)] XiI 2015 /XIl 2013 -26,31 -35,42 -17,18 -24,75 -25,01 -27,78 -29,88 -27,13
Tempo wzrostu [%/rok] -14,16 -19,64 -8,99 -13,25 -13,40 -15,02 -16,26 -14,64




Tablica 28. Bezrobotne kobiety w wojewddztwie t6dzk

im wedtug wieku; stan

w ko icu grudnia 2013-2015. Liczebno sci bezwzgl edne, procentowe udziaty

poszczegolnych kategorii wieku w generalnej populac

oraz miary dynamiki.

Ji bezrobotnych kobiet

Rozklady cech w populacji przedstawiono za pomocg dwoéch wielkosci: bezwzglednych liczebno$ci poszczegoinych
kategorii (w komérkach tabeli umieszczono je u gory i wyréwnano lewostronnie) oraz procentowych udziatéw
poszczegdinych kategorii (w komérkach tabeli umieszczono je u dotu i wyréwnano prawostronnie).

policzono jak w tablicy 26a tylko dla wartosci bezwzglednych.

Miary dynamiki

Bezrobotne kobiety

Ogodtem W tym wedtug wieku

do 24 lat 25-34 lata = 35-44 lata | 45-54 lata = pow. 55 lat

grudzien liczby bezwzg. (73 963 12 213 22 116 16 489 14 678 8 467
2013 % 100 16,51 29,90 22,29 19,85 11,45

grudzien liczby bezwzg. |62 014 9183 18 335 14 329 12 031 8 136
2014 % 100 14,81 29,57 23,11 19,40 13,12

grudzien liczby bezwzg. |54 504 7691 16 002 12 713 10 275 7 823
2015 % 100 14,11 29,36 23,32 18,85 14,35
Stopa  XIl 2015 /XIl 2014 -12,11 -16,25 -12,72 -11,28 -14,60 -3,85
wzrostu [%] XII 2015 /XIl 2013 -26,31 -37,03 -27,65 -22,90 -30,00 -7,61
Tempo wzrostu [%/rok] -14,16 -20,64 -14,94 -12,19 -16,33 -3,88




Tablica 29 (a). Bezrobotne kobiety w wojewodztwie to6dzkim w

edtug wyksztatcenia; stan w

koncu grudnia 2013-2015. Liczebno $ci bezwzgl edne, procentowe udzialy poszczegolnych
obotnych kobiet oraz miary dynamiki.
Rozklady cech w populacji przedstawiono za pomocg dwoch wielkosci: bezwzglednych liczebno$ci poszczegdinych kategorii

(w komérkach tabeli umieszczono je u gory i wyréwnano lewostronnie) oraz procentowych udziatow poszczegéinych kategorii
(w komorkach tabeli umieszczono je u dotu i wyréwnano prawostronnie).

policzono jak w tablicy 26a tylko dla wartosci bezwzglednych.

kategorii wyksztatcenia w generalnej populacji bezr

Miary dynamiki

Bezrobotne kobiety

Ogodtem W tym wedtug wyksztatcenia
Gimnazjalne i| Zasadnicze Srednie Policealne Wyzsze
ponizej zawodowe ogolne i Srednie
zawodowe
grudzien liczby bezwzg. 73 963 19 592 15 384 10 674 17 146 11 167
2013 % 100 26,49 20,80 14,43 23,18 15,10
grudzien liczby bezwzg. 62 014 16 685 12 435 8 979 14 410 9 505
2014 % 100 26,91 20,05 14,48 23,24 15,33
grudzien liczby bezwzg. 54 504 14 948 10 706 7 860 12 463 8 527
2015 % 100 27,43 19,64 14,42 22,87 15,64
Stopa  XIl 2015 /Xl 2014 -12,11 -10,41 -13,90 -12,46 -13,51 -10,29
wzrostu [%] X1 2015 /X1l 2013 -26,31 -23,70 -30,41 -26,36 -27,31 -23,64
Tempo wzrostu [%/rok] -14,16 -12,65 -16,58 -14,19 -14,74 -12,62




Tablica 29 (b). Udziat kobiet w generalnej liczbie  0s6b bezrobotnych

w wojewddztwie t6dzkim wedtug wyksztatcenia oraz cz asu pozostawania

bez pracy (w procentach). Stan w ko nAcu grudnia 2013-2015.

W komorkach znajduj acych sie na przecieciu wierszy oraz kolumny opatrzonych etykietami
<<og6tem>> odczytujemy warto $ci udziatu kobiet

w generalnej populacji 0os6b bezrobotnych w danym okresie. K omorki te wyré zniono poprzez
wyttuszczenie obramowania oraz zaznaczenie warto  $ci pogrubion a kursyw a.

Czas pozostawania bez pracy | Ogoétem
Wyksztatcenie (w miesigcach)
ponizej 6 6-12 powyzej 12

M |Wyzsze 66,72% 68,87% 68,19% | 67,62%

& |Policealne i $rednie zawodowe 51,20% 55,17% 59,74% | 55,30%

< |Srednie ogdlne 57,59% 61,33% 67,92% | 61,98%

-2 |zasadnicze zawodowe 37,17%  38,38% @ 43,34% | 40,08%

S Gimnazjalne i ponizej 37,22%  36,66% 44,38% | 40,40%

> [Ogolem 46,74% 47,41% @ 51,39% | 48,78%

S S, |Wyzsze 67,32% 68,05% 67,54% | 67,52%
c & |Policealne i $rednie zawodowe 52,00% 57,34% @ 59,85% | 56,13%
2 < |Srednie ogdine 58,58% 61,43% 68,84% | 62,94%
& % |zasadnicze zawodowe 36,72% 37,43% 42,83% | 39,69%
= S Gimnazjalne i ponizej 36,64% 37,77% 44,76% | 40,88%
n 2 [Ogbtem 47,12% 47,85% @ 51,44% | 49,16%
0 |Wyzsze 68,76% 67,13% 67,26% | 67,97%

& |Policealne i $rednie zawodowe 53,06% 57,40% 61,65% | 57,24%

< |Srednie ogdlne 57,36% 63,27% @ 71,71% | 63,45%

-2 |zasadnicze zawodowe 37,11%  38,40% @ 43,76% | 40,22%

S Gimnazjalne i ponizej 36,08% @ 40,34% 45,67% | 41,31%

© [Ogétem 47,05% | 49,14% | 52,69% | 49,77%




TABLICA 30. Bezrobotni wg rodzaju dziatalno

§ci ostatniego miejsca pracy, w wojewddztwie todzkim

za 2015 rok

Zarejestrowani bezrobotni

Liczba wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej

Zarejestro
B " R wani
Wyszczegélnienie naphyw” w roku 2015 rioney olesy sprawnzdanczeso poszukuia zgtoszonych w roku
I —razem . . wedlug czasu pozostawania bez | €y pracy
pracujacy poprzednio w kofcu 2015 Kot
k — kobiety w sektorze ze pracy w koncu
pracujacy Zwolnien w miesigcach okresu okresu
donez pravozta
publicznym bl t cych zakia: do1 1-12 12 b1 w tym pracy
publicznym | prywatnym du pracy [o] — pow. ogotem subsydiowanej
) - ) ) r 1697 130 66 1393 110 1283 57 182 642 569 33 584 200 8
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 01
k 723 40 34 622 36 586 28 81 271 270 15
. . r | sw0 9 166 242 11 231 139 33 150 59 5 79 | s | 1 ]
Goérnictwo i wydobywanie 02
k 88 0 60 66 0 66 51 10 49 7 0
. r | 23041 509 2067 18489 642 17847 1623 1710 8636 8143 507 14275 | 3401 | 594 |
Przetworstwo przemystowe 03
k | 10252 205 1217 9479 324 9155 1023 720 4146 4613 216
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, r 343 81 83 300 64 236 80 25 148 127 9 100 | 83 | 1 I
pare wodna, goracq wode i powietrze do uktadéw 04
klimatyzacyjnych k 111 20 35 91 12 79 34 3 55 33 3
Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami | | r | 1074 264 50 882 250 632 38 64 402 416 24 521 | 266 | 8 |
oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja Kk 266 56 14 220 45 175 13 15 103 102 6
) r | 11110 217 598 9138 167 8971 498 1038 4301 3799 187 6245 | 1616 | 144 |
Budownictwo 06
k 1258 28 94 1130 24 1106 77 87 544 499 18
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow 07 17444 102 1311 12501 111 12390 986 1172 6119 5210 214 12159 | 5110 | 343 |
samochodowych, wiaczajac motocykle k | 10097 74 897 7811 79 7732 681 650 3696 3465 102
Drialalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami | r | 2993 21 165 1976 27 1949 134 199 1011 766 31 2431 | 867 | 82 |
gastronomicznymi k 2095 6 132 1474 6 1468 113 135 734 605 20
) r | 4408 329 452 2816 226 2590 293 270 1481 | 1065 56 3310 | 497 | 151 |
Transport i gospodarka magazynowa 09
k 1694 171 204 1112 100 1012 127 95 559 458 14
N o r | 1074 5 99 714 14 700 86 89 368 257 21 1179 | 204 | & |
Informacja i komunikacja 10
k 503 3 64 363 10 353 50 42 189 132 8
) o ) o r | 1639 72 183 1234 67 1167 147 113 549 572 30 1880 | 391 | 74 |
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 11
k 1157 57 145 849 52 797 118 72 400 377 18
) o ) . r | ess 86 59 553 78 475 46 35 246 272 19 543 | 351 | 2 |
Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 12
k 307 31 28 248 31 217 21 16 112 120 10
) B ] o r | sis6 160 183 2028 118 1910 139 217 973 838 44 3295 | 1105 | 98 |
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 13
k 1721 95 112 1075 65 1010 89 117 536 422 14
Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i 1 12861 130 185 7676 76 7600 168 878 4165 2633 227 23053 | 644 | 1622 |
dziatalnos¢ wspierajaca k 6275 46 94 4106 20 4086 104 385 2179 1542 90
Administracja publiczna i obrona narodowa; 15 7199 5818 80 4980 3763 1217 78 548 2371 2061 132 7077 | 6657 | 31 |
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne k 3688 2997 50 2208 1628 580 49 243 1113 852 40
Edukacia 16 L | 3198 1683 148 2012 | 1051 961 117 149 974 889 50 2041 | 1489 | 13 |
k 2539 1390 118 1494 816 678 89 111 746 637 29
] ) r | osm 1200 124 1863 866 997 112 142 204 817 69 2781 | 2103 | 12 |
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 17
k 2022 975 103 1440 687 753 91 108 701 631 51
) o ) ) r | ee1 362 29 556 194 362 23 57 295 204 15 673 | 450 | 15 |
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 18
k 506 223 20 296 103 193 14 29 168 99 6
) » r 7332 163 308 5393 132 5261 265 504 2627 2262 128 2734 | 1156 | 103 |
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 19
k 4029 99 187 2932 69 2863 163 261 1439 1232 56
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow; r 70 0 7 41 1 40 4 3 26 12 0 77 | 4 | 0 |
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i $wiadczace| 20
ustugi na wtasne potrzeby k 42 0 4 21 0 21 1 2 13 6 0
Organizacje i zespoly eksterytorialne 21 i s 0 2 ’ 0 ’ 2 0 3 4 1 14 | 0 | 0 I
Kk 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1
) e ) r | 26985 X 1618 21281 X X 1222 1935 9959 9387 499
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 22
k | 12064 X 865 9951 X X 674 800 4575 4576 178
r | 130016 | 11341 7983 96075 7968 66826 6257 9363 46350 | 40362 2301 85051 26602 3308 |
Razem (w. od 01 do 22) 23
k | 61438 6516 4477 46989 4107 32931 3610 3982 22329 | 20678 895
) ) r | 22584 X X 13435 X X X 1329 6449 5657 631
Dotychczas niepracujacy 24
k | 11155 X X 7515 X X X 641 3303 3571 287
) r | 152600 | 11341 7983 | 109510 | 7968 66826 6257 10692 | 52799 | 46019 2932 85051 26602 3308 |
Ogotem (w. 23+24) 25
k | 72593 6516 4477 54504 4107 32931 3610 4623 25632 | 24249 1182




TABLICA 31. BEZROBOTNI ORAZ OFERTY PRACY WEDLUG ZAW ODOW | GRUP ZAWODOW W WOJEWODZTWIE £ODZKIM w 2015 roku

Zarejestrowani bezrobotni
w 2015 roku w ko ficu 2015 roku
Lp. GRUPA ZAWODOWA do 1? m-cx Liczba do 12 mies. od dnia poprzednio pracuj acy, pozostaj acy bez pracy w m-cach
Naptyw od dnia ukon- . i ; . do1 1-12 pow. 12
czenia nauki zarejestrowanych ukonczenia nauki - - - - - -
Ogoétem | kobiety | Ogdtem | kobiety | Ogétem | kobiety | Ogétem | kobiety Ogdlem | kobiety | Ogblem | kobiety | Ogdlem | kobiety
01 |Oficerowie sit zbrojnych 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 3 0 2 0
02 _|Podoficerowie sit zbrojnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
03 _|Zotnierze szeregowi 121 0 2 0 120 0 0 0 16, 0 48 0 41 0
1 Erzedst§W|C|eIe wiadz publicznych, wyzsil urzednicy i 1336 620 19 s 1125 486 6 1 01 M 601 265 431 176
kierownicy
11 s;f:gzﬁ‘;"gfir";:s:ﬂ publicznych, wyzsi urzednicy i 162 53 4 1 146 37 2 0 10 5 72 20 64 12
12 |Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 424 236 6 2 363 194 2 1 18 10 207 113 136 70
13 |Kierownicy do spraw produkcji i ustug 339 105 4 3 266 84 0, 0 22 4 145 43 99 37
14 Klero.wmcy w branzy hotelarskiej, handlu i innych a1 226 5 2 350 17 2 0 " 25 177 89 132 57
branzach ustugowych
2 [Specjali $ci 16064] 11097 3314] 2369 8643 5867 894 651 787 517 3755) 2549 2673 1830
21 Specj'alis'ci nauk fizycznych, matematatycznych i
technicznych 3160 1714 900 547 1640 858 239 152 149 74 643 325 498 247
22 |Specjalisci do spraw zdrowia 1188 947 303 244 576 475 75 65 46 35 285 222 164 150
23 |Specjalisci nauczania i wychowania 3182 2679 538 468 1668 1376 129 110 151 118 719 598 553 451
24 |Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 4840 3370 861 605 2682 1876 243 171 279 183 1260 889 795 578
25 fgﬁﬂﬁ:f:c'g;’ysc’;raw technologii informacyjno- 454 9% 50 10 276 58 15 1 27 4 136 27 87 23
26 EL’J)IteL::rj;"SCI z dziedziny prawa, dziedzin spofecznych i 3240 2291 662 495 1801 1224 193 152 135, 103 712 488 576, 381
3 |Technicy iinny sredni personel 16512 8828 1645 916 11500 6576 557 313 959 494 4876 2734 4323 2589
31 if#;;gs;ﬂ"el nauk fizycznych, chemicznych i 6679 2284 445 111 4950 1956 164 50 213 128 2111 829 1968 850
32 |Sredni personel do spraw zdrowia 2170 1633 351 283 1345 1055 112 90 125 90 517 392 430 349
33 |Sredni personel do spraw biznesu i administracji 5469 3826 500 341 3906 2845 162 109 305 216 1692 1211 1533 1149
34 f&ﬁg?;/ personel z dziedziny prawa, spraw spofecznych, 1332 935 226 169 834 595 78 60 74 55 361 249 270 195
35 |Technicy informatycy 862 150 123 12 465 125 41 4] 42 5 195 53 122 46
4 |Pracownicy biurowi 8314 5006 529 378 5834 3759 135 107 515 286 2875 1812 2327 1562
41 |Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych 3216 2665 208 175 2296 1954, 44 42 201 163 1166 973 911 805
42 [Pracownicy obstugi klienta 1252 1038 168 141 808 684 53 42 66 54 377 311 282 245
Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i
43 ewidencji r{lateriglowej tystyczny! 3036 793 120 35 2050 654 31 16 205 41 1039 332 794 272
44 |Pozostali pracownicy obstugi biura 810 510 33 27 680 467 7 7 43 28 293 196 340 240
5 |Pracownicy ustug i sprzedawcy 24503 17451 1654 1373 19340 13860 630 535 1669; 1113 9082 6488 7997 5746
51 |Pracownicy ustug osobistych 9356 5898 826 688 7368 4554 365 311 650 350, 3424 2125 2856 1700
52 |Sprzedawcy i pokrewni 13533 10970 755 648 10615 8805 245 214 908 722 5044 4136 4526 3822
53 |Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 470 399 28 28 427 345 7 7 35 28 182 151 203 160
54 |Pracownicy ustug ochrony 1144 184 45 9 930 156 13 3 76 13 432 76 412 64
6 |Rolnicy, ogrodnicy, le $nicy i rybacy 1405 679 24 12 1472 733 9 5 130 54 579 281 598 293
61 |Rolnicy produkciji towarowej 1164 606 21 10 1199 642 7 3 105 48 462 247 485 256
62 |Lesnicy i rybacy 129 15 0 0 139 15 0 0 15! 0| 66! 9 58 6
63 |Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 112 58 3 2 134 76 2 2 10 6 51 25 55 31
7 __|Robotnicy przemystowi i rzemie _$lnicy 31176 7108 1079 113 26386 7305 424 62 2523 510, 11941 3018 11179 3547
71 |Robotnicy budowlani (z wytaczeniem elektrykéw) 6875 103 231 1 6161 93 91 0| 661 6 2737 48 2603 33
72 |Robotn. obrébki metali i mech. maszyn i urzadzen 9587 246 460 6 7359 241 180 3 719 13 3481 110 2924 103
73|RzemiesInicy i robotnicy poligraficzni 2074 1250 19 7 2021 1278 9 7 154 84 875 542 955 623
74 |Elektrycy i elektronicy 2678 178 138 2 2075 182 48 0| 229 18 946 67 819 86
75 |Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce 9962| 5331 231 97 8770 5511 9% 52 760 389 3902 2251 3878 2702
drewna, produkcji wyrobdw tekstylnych
8 |Operatorzy i monterzy maszyn i urz__adzen 8072 2184 203 49 6135 1802 37 7 624 159 3112 947 2321 675
81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i
przetwdrczych 3897 1794 94 36 2920 1472 15! 5 309 136 1548 793 1042 526
82 |Monterzy 781 271 30 10 628 241 6 0| 51! 15 294/ 111 279 112
83 _|Kierowcy i operatorzy pojazdéw 3394 119 79 3 2587 89 16, 2 264 8 1270 43 1000 37
9 |Pracownicy wykonuj acy prace proste 16695 7225 520 329 14533 6701 118 82 1273 493 6720 3004 6466 3171
91 |Pomoce domowe i sprzataczki 2603 2097 45 33 2619 2194 19 15 183 144 1129 933 1290 1106
92 Eg:zﬂfg ,W,;/,EZQU“:‘,E,IZV prace proste w rolnictwie, 181 78 6 1 146 69 5 1 32 15 71 26 3 28
93 [Robotnicy wykonujacy prace proste w gérnictwie, 11205 3808 356 221 9518 3376 71 50| 880 247 4434 1553 4162 1563
przemysle, budownictwie i transporcie
9% Pracownicy wyk_onujacy prace proste zwigzane z
przygotowywaniem positkéw 663 531 38 28 512 442 6| 5 41 32 246 208 219 196
95 Sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ustugi na 39 28 5 4 2 18 2 2 2 2 14 9 9 6
ulicach
g6 |Fadowacze nieczystosci i inni pracownicy wykonujacy 2004 683 70 22 1712 602 15 9 135 53 826 275 743 272
prace proste
0 |Bez zawodu 28397 12395 5901 2909 14417 7415 1625 771 776 312 2758 1231 2004 1089
OGOLEM ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI 152600 72593 14890 8456 109510 54504 4435 2534 9363 3982 46350 22329 40362 20678

UWAGA W trosce o czytelnos¢ tabeli nazwy grup zawodéw mogty zosta¢ skrécone




Liczba wolnych miejsc pracy i
miejsc aktywizacji zawodowej

bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku prac zgloszone w 2015 | w koncu
edacy golnej sytuacj rynku pracy roku okresu

do 30 roku zycia | w tym do 25 roku dtugotrwale powyzej 50 roku Ogdtem wtym | sprawozd
razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety | razem | kobiety 9 pracy | awczego
0] o) 0] 0] 4 o) 1 0] 0] 0] 0
0] o) 0] 0] o) o) 0] 0] 0] 0] 0
25 0] 1 0] 77, 0] 22| 0] 0] 0] 0
75, 42 16| 9| 541 228 588 194 363 38 32
1 o) o) o) 71 16| 90 18| 25 3] 1
32 22 5 4 166 86 160 73| 95 9) 8
13| 5 1 o) 129 43 163 36 148 10| 16
29 15 10 5 175 83 175 67 95 16 7
3020 2165 741 567 4103 2779 1447 777 3603 1445 51
616 383 172 119 733 371 377 115 578 232 15
252 194 55| 47 242 207 135 116 354 181 8
568 484 111 98 852 713 290 207 578 261 9
916 647 251 182 1199 842 308 178 1441 511 14]
63 10 7 2 139 38 35 10 325 43 2
605 447 145 119 938 608 302 151 327 217 3
2853 1649 1356 703 6388 3756 3506/ 1736 6851 2863 339
822 239 417 84 2825 1178 1969 680 1396 302 87|
591 474 253 202 727 592 176 124 638 449 3
934 678 413 282 2169 1595 1105 774 3564 1500 185
299 225 152 122 433 313 216 141 1033 506 62|
207 33 121 13 234 78 40 17 220 106 2
1306 841 461 282 3116 2031 1983 1257 14279 5811 741
492 422 134 116 1194 1034 781 642 5063 4157 78
263 219 135 120 383 334 208 181 1683 333 4
468 139 172 36 1105 360 706 254 7052 1046 649
83 61, 20 10| 434 303 288 180 481 275 10|
5343 4356/ 2506 2075 11443] 8162 4737 2647 17727 9159 448
2379 1884 1380 1125 4511 2725 1902 739 7667 5479 123
2806/ 2398 1075 925 6093 5118 2215 1681 8574 3182 281
50! 43 15| 14/ 284 228 214 170 605 449 3
108 31 36 11] 555 91 406 57, 881 49 41
104 56, 42 19 988 503 537 203 379 159 23|
91 51, 38 17| 809 441 417 176 331 135 23|
6 0] 2] 0] 83 9) 76| 6 35 12| o)
7 5 2] 2] 96 53| 44 21] 13| 12| o)
3131 473 1604 200 16049 4806/ 10817] 2659 13787| 2910 455
719 14 366 4 3778 56 2910 35 3756 889 109|
1009 16 621 8 4319 146 3475 120 3555 813 80
68 16 20 4 1311 842 991 644 421 178 11]
313 13| 182 2 1203 120 899 90 1570 273 56
1022 414 415 182 5438 3642 2542 1770 4485 757 199
785 169 327 66 3329 973 2675 670 9748 1333 506
364 122 148 45 1533 781 1122 541 4585 895 235
88 35 29 12| 369 147 245 101 1290 109 119
333 12| 150 9) 1427 45 1308 28| 3873 329 152
2286/ 1172 899 484 9250 4429 5530 2458 18314 2884 713
215 165 80 60| 1792 1518 1313 1131 2703 824 107|
35 14/ 20| 6 68| 40 50| 24 241 63| 2
1685 785 649 323 6013 2196 3231 925 8615 912 387
119 96 56 48 325 287 148 142 957 466 33
10 8 7 6 16 11 5 3 9 0 0
222 104 87 41 1036 377 783 233 5789 619 184
8993 4778 6339 3286 8179 4713 1731 635 0, 0, 0
27921 15701/ 14292 7691 63467 32380 33574 13236/ 85051 26602, 3308




TABLICA 32. BEZROBOTNI WEDLUG GMIN WOJEWODZTWA £ODZKIEGO. Stan na koniec 2015 roku.

w tym:
zarejestrowani
terthzgiilne Gminy OGOLEM (obiety przzvzlzlzr;lir!;t z prawem x-(():/rgzi?ir:ii wwieku 18] zarejestr. 12 | zamieszkali
Zakladu do zasitku ukoficzenia 44 lata m-cy i dtuzej na wsi
szkoly
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Wojewddztwo todzkie 109 510 54 504 6 257 14 509 4 435 65 998 46 019 36 289
PUP-1 32424 15 385 2006 3747 503 17107 16 452 0
PUP t.6dz-Wschod 2730 1203 240 435 98 1592 1120 1654
Gminy wiejskie: 917 388 87 146 26 520 414 917
1006022  |Andrespol 576 240 59 92 15 309 253 576
1006032  |Brojce 192 81 16 29 5 125 91 192
1006082 |Nowosolna 149 67 12 25 6 86 70 149
Gminy miejsko- wiejskie: 1813 815 153 289 72 1072 706 737
1006073  |Koluszki 977 474 69 172 51 584 335 396
1006074  |miasto 581 299 45 99 24 343 201 X
1006075 |Wies 396 175 24 73 27 241 134 396
1006103 |Rzgow 320 125 32 46 10 190 122 195
1006104  |miasto 125 44 17 10 5 72 47 X
1006105 |Wie$ 195 81 15 36 5 118 75 195
1006113  |Tuszyn 516 216 52 71 11 298 249 146
1006114 |miasto 370 170 36 51 8 208 184 X
1006115  |Wies 146 46 16 20 3 90 65 146
PUP Brzeziny 1473 640 128 172 71 909 590 742
Gmina miejska 731 325 66 87 26 436 267 0
1021011  |Brzeziny 731 325 66 87 26 436 267 0
Gminy wiejskie: 742 315 62 85 45 473 323 742
1021022  |Brzeziny 234 119 16 26 13 165 100 234
1021032  |Dmosin 187 78 18 25 7 117 87 187
1021042  |Jezow 145 41 9 12 17 88 64 145
1021052  |Rogdw 176 77 19 22 8 103 72 176
PUP Pabianice 5169 2443 393 798 168 2939 1874 1279
Gminy miejskie 3890 1834 282 575 113 2183 1394 0
1008011  |Konstantynéw 750 366 58 116 21 437 258 0
1008021 |Pabianice 3140 1468 224 459 92 1746 1136 0
Gminy wiejskie: 1279 609 111 223 55 756 480 1279
1008032  |Diutow 171 77 17 28 21 110 67 171
1008042  |Dobron 288 131 22 58 12 169 97 288
1008052  |Ksawerdw 265 133 29 46 7 148 93 265
1008062  |Lutomiersk 359 175 27 48 11 219 152 359
1008072  |Pabianice 196 93 16 43 4 110 71 196

Strona 35




PUP Zgierz 7705 3795 500 1118 219 4516 2813 1984
Gminy miejskie 4555 2239 237 671 107 2647 1619 0

1020011  |Glowno 912 424 93 149 18 551 365 0
1020021  |Ozorkéw 1236 577 49 157 26 740 484 0
1020031 |Zgierz 2407 1238 95 365 63 1356 770 0

Gminy wiejskie: 1366 626 65 195 65 824 506 1366
1020052 |Gtowno 206 81 18 21 12 133 80 206
1020062 |Ozorkéw 332 147 9 36 22 199 148 332
1020072  |Parzeczew 286 142 20 45 10 180 117 286
1020092 |Zgierz 542 256 18 93 21 312 161 542

Gminy miejsko- wiejskie: 1784 930 198 252 47 1045 688 618
1020043  |Aleksandréw todzki 1340 715 163 173 36 764 537 346
1020044  |miasto 994 522 131 129 23 557 379 0
1020045  |Wie$ 346 193 32 44 13 207 158 346
1020083  |Strykow 444 215 35 79 11 281 151 272
1020084  |miasto 172 90 10 36 3 103 47 0
1020085  |Wie$ 272 125 25 43 8 178 104 272

PUP teczyca 2639 1290 120 184 129 1703 1392 1631

Gmina miejska 1013 498 43 77 29 598 533 0

1004011  |Leczyca 1013 498 43 77 29 598 533 0

gminy wiejskie: 1626 792 77 107 100 1105 859 1631
1004022 |Daszyna 236 122 8 7 13 142 128 236
1004032  |Géra Sw.Maltgorzaty 130 65 3 6 16 108 71 130
1004042  |Grabow 259 116 5 16 18 191 116 264
1004052 |Leczyca 365 192 20 23 24 252 201 365
1004062  |Pigtek 255 108 21 33 15 158 133 255
1004072  |Swinice Warckie 225 106 15 13 6 155 127 225
1004082  |Witonia 156 83 5 9 8 99 83 156

PUP Piotrkéw Trybunalski 6455 3222 309 965 358 4097 2329 2779
1062011 3260 1614 166 494 135 1990 1185 0

Gminy wiejskie: 2215 1123 107 336 161 1478 803 2215
1010012  |Aleksandréw 142 72 4 27 15 104 52 142
1010022 |Czarnocin 7 35 0 10 9 65 32 77
1010032  |Gorzkowice 279 183 17 39 21 195 92 279
1010042 |Grabica 147 77 9 15 15 95 56 147
1010052  |Leki Szlacheckie 138 68 5 16 14 102 40 138
1010062 |Moszczenica 439 201 30 81 25 260 154 439
1010072 |Reczno 146 72 4 18 13 1M1 55 146
1010082 |Rozprza 429 224 25 79 21 281 156 429
1010102  |Wola Krzysztoporska 418 191 13 51 28 265 166 418

Gmina miejsko- wiejska: 722 363 28 99 50 470 251 390
1010093  |Sulejow 722 363 28 99 50 470 251 390
1010094  |miasto 332 165 16 48 26 205 99 0
1010095  |Wie$ 390 198 12 51 24 265 152 390
Gmina miejsko- wiejska: 258 122 8 36 12 159 90 174
1010112 Wolbérz 258 122 8 36 12 159 90 174
1010114 miasto 84 42 1 15 48 24 0
1010115 wie$ 174 80 7 21 1M1 66 174
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PUP Befchatow 4830 2809 507 753 238 3166 1990 1925
Gmina miejska 2341 1466 327 406 100 1478 912 0
1001011  |Belchatow 2341 1466 327 406 100 1478 912 0
Gminy wiejskie: 1427 840 141 219 93 959 599 1427
1001022  |Belchatow 385 240 38 70 27 262 154 385
1001032  |Druzbice 202 101 19 23 13 138 87 202
1001042  |Kleszczow 163 99 16 43 14 116 44 163
1001052  |Kluki 179 111 14 19 8 113 87 179
1001062 |Rusiec 157 89 17 17 10 11 80 157
1001072  |Szczercow 341 200 37 47 21 219 147 341
Gmina miejsko- wiejska: 1062 503 39 128 45 729 479 498
1001083  |Zelow 1062 503 39 128 45 729 479 498
1001084  |miasto 564 270 24 68 26 370 256 0
1001085 |Wie$ 498 233 15 60 19 359 223 498
PUP Opoczno 3040 1627 63 748 188 2005 695 2029
Gminy wiejskie: 1263 657 29 342 89 823 289 1263
1007012  |Biataczéw 333 177 10 53 19 220 106 333
1007032  |Mniszkow 134 70 7 51 10 84 26 134
1007052 |Paradyz 177 94 2 49 18 114 38 177
1007062 |Poswietne 90 43 2 13 5 60 26 90
1007072  |Stawno 256 130 6 95 20 169 36 256
1007082  |Zarnéw 273 143 2 81 17 176 57 273
Gminy miejsko- wiejskie: 1777 970 34 406 99 1182 406 766
1007023 |Drzewica 470 247 6 102 21 277 139 292
1007024  |miasto 178 89 4 39 7 96 54 0
1007025 |Wie$ 292 158 2 63 14 181 85 292
1007043 |Opoczno 1307 723 28 304 78 905 267 474
1007044  |miasto 833 475 21 184 36 554 171 0
1007045  |Wie$ 474 248 7 120 42 351 96 474
PUP Pajeczno 1951 1008 147 313 174 1369 491 1470
Gminy wiejskie: 1072 535 77 159 103 740 265 1072
1009022  |Kietczygtow 154 92 8 13 20 113 60 154
1009032 |Nowa Brzeznica 213 91 19 37 15 148 44 213
1009052 |Rzasnia 231 128 12 33 20 156 50 231
1009062  |Siemkowice 150 71 12 22 19 116 33 150
1009072  |Strzelce Wielkie 163 71 10 25 14 108 31 163
1009082  |Sulmierzyce 161 82 16 29 15 99 47 161
Gminy miejsko- wiejskie: 879 473 70 154 71 629 226 398
1009013  |Dziatoszyn 380 214 34 65 37 282 100 196
1009014  |miasto 184 105 18 31 15 128 49
1009015  |Wie$ 196 109 16 34 22 154 51 196
1009043  |Pajeczno 499 259 36 89 34 347 126 202
1009044  |miasto 297 161 24 59 17 203 66
1009045 |Wie$ 202 98 12 30 17 144 60 202
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PUP Radomsko 4961 2881 247 615 254 3054 2040 2457
Gmina miejska 2155 1243 13 292 80 1232 805 0
1012011  |Radomsko 2155 1243 113 292 80 1232 805 0
Gminy wiejskie: 2092 1230 85 239 142 1352 955 2092
1012022  |Dobryszyce 155 94 4 24 15 102 53 155
1012032 |Gidle 257 131 14 25 9 146 123 257
1012042  |Gomunice 227 142 8 28 7 143 112 227
1012062  |Kobiele Wielkie 152 90 11 17 12 102 67 152
1012072  |Kodrab 166 95 5 21 12 111 73 166
1012082 |Lgota Wielka 148 9 4 20 13 103 60 148
1012092  |tadzice 168 106 2 10 13 109 63 168
1012102  |Mastowice 207 122 10 20 12 146 123 207
1012122  |Radomsko 217 140 13 35 13 137 89 217
1012132 |Wielgomtyny 155 87 5 21 13 112 74 155
1012142 |Zytno 240 133 9 18 23 141 118 240
Gminy miejsko- wiejskie: 714 408 49 84 32 470 280 365
1012053  |Kamiensk 221 136 15 32 7 140 82 112
1012054  |miasto 109 76 7 14 5 69 36 0
1012055  |Wie$ 112 60 8 18 2 71 46 112
1012113  |Przedbérz 493 272 34 52 25 330 198 253
1012114 |miasto 240 125 19 27 7 146 122 0
1012115 |Wie$ 253 147 15 25 18 184 76 253
PUP Tomaszéw Maz. 5343 2601 256 902 217 3313 1800 2277
Gmina miejska 3066 1525 158 505 108 1844 1029 0
1016011  |Tomaszéw Maz. 3066 1525 158 505 108 1844 1029 0
Gminy wiejskie: 2277 1076 98 397 109 1469 771 2277
1016022  |Bedkow 98 43 7 23 4 71 47 98
1016032  |Budziszewice 94 37 2 16 4 62 29 94
1016042  |Czerniewice 235 101 8 27 7 149 74 235
1016052  |Inowtddz 176 85 2 28 8 107 57 176
1016062  |Lubochnia 308 157 10 66 11 191 79 308
1016072  |Rokiciny 203 91 16 32 13 133 81 203
1016082  |Rzeczyca 192 84 1 18 20 144 77 192
1016092  |Tomaszow Maz. 462 223 24 86 17 283 155 462
1016102  |Ujazd 354 192 23 69 17 229 120 354
1016112  |Zelechlinek 155 63 5 32 8 100 52 155
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PUP w Sieradzu 5592 2834 232 547 407 3849 2219 2826
Gmina miejska 2125 1096 120 272 113 1350 770 0

1014011 |Sieradz 2125 1096 120 272 113 1350 770 0

Gminy wiejskie: 1767 899 63 137 164 1269 702 1767
1014032  |Braszewice 168 103 6 9 25 139 51 168
1014042 |Brzezno 247 133 5 19 29 170 115 247
1014052  |Burzenin 360 172 12 20 30 249 153 360
1014062 |Goszczandw 224 99 6 16 23 167 96 224
1014072  |Klonowa 106 59 4 8 11 76 45 106
1014082 |Sieradz 423 220 20 40 30 299 142 423
1014102  |Wréblew 239 113 10 25 16 169 100 239

Gminy miejsko- wiejskie: 1700 839 49 138 130 1230 747 1059
1014023  |Blaszki 668 343 16 52 44 466 301 510
1014024  |miasto 158 81 1 13 8 96 76 0
1014025 |Wies 510 262 15 39 36 370 225 510
1014093 |Warta 648 304 19 49 47 464 284 383
1014094  |miasto 265 125 9 20 13 183 114 0
1014095 |Wies 383 179 10 29 34 281 170 383
1014113  |Zloczew 384 192 14 37 39 300 162 166
1014114  |miasto 218 110 18 20 162 96 0
1014115  |Wies 166 82 19 19 138 66 166

PUP Wielun 3323 1618 89 449 234 2259 1403 2129

Gminy wiejskie: 1770 855 39 235 144 1253 725 1770
1017012 |Biala 175 97 9 23 13 130 75 175
1017022  |Czarnozyly 172 63 3 22 13 125 77 172
1017032  |Konopnica 168 93 2 23 13 125 67 168
1017042  |Mokrsko 192 89 2 29 16 137 65 192
1017052  |Osjakow 207 103 4 26 19 144 90 207
1017062  |Ostrowek 186 87 3 26 15 123 78 186
1017072  |Patnéw 228 17 5 32 21 170 91 228
1017082  |Skomlin 135 64 4 17 12 98 40 135
1017102  |Wierzchlas 307 142 7 37 22 201 142 307

Gmina miejsko- wiejska: 1553 763 50 214 90 1006 678 359
1017093  |Wielun 1553 763 50 214 90 1006 678 359
1017094  |miasto 1193 589 39 172 61 751 524 0
1017095 |Wies 360 174 11 42 29 255 154 359

PUP Zdunska Wola 3314 1746 174 409 126 2069 1428 1000

Gmina miejska 2206 1190 124 289 80 1345 948 0

1019011  |Zdunska Wola 2206 1190 124 289 80 1345 948 0

Gminy wiejskie: 787 387 41 97 33 500 332 787
1019032  |Zapolice 238 108 12 25 10 150 112 238
1019042  |Zdunska Wola 549 279 29 72 23 350 220 549

Gmina miejsko- wiejska: 321 169 9 23 13 224 148 213
1019023 |Szadek 321 169 9 23 13 224 148 213
1019024  |miasto 108 63 0 8 4 79 38 0
1019025 |Wies 213 106 9 15 9 145 110 213
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PUP Poddebice 1945 885 27 197 135 1366 877 1502

Gminy wiejskie: 881 405 4 78 54 646 412 881
1011012  |Dalikow 173 85 1 23 8 124 86 173
1011022  |Peczniew 192 83 1 16 10 144 88 192
1011052  |Wartkowice 288 138 1 27 23 224 124 288
1011062 |Zadzim 228 99 1 12 13 154 114 228

Gminy miejsko- wiejskie: 1064 480 23 119 81 720 465 621
1011033  |Poddebice 742 340 20 91 62 484 318 444
1011034  |miasto 298 142 13 56 5 318 184 0
1011035 |Wies 444 198 7 35 57 166 134 444
1011043  |Uniejow 322 140 3 28 19 236 147 177
1011044  |miasto 145 64 3 18 9 103 68 0
1011045 |Wies 177 76 0 10 10 133 79 177

PUP task 2489 1246 111 307 132 1537 1045 1592

Gminy wiejskie: 1034 534 44 110 59 680 438 1034
1003012  |Buczek 215 122 11 29 12 154 88 215
1003032 |Sedziejowice 321 163 13 34 14 208 129 321
1003042 |Widawa 397 195 16 36 20 242 189 397
1003052 |Wodzierady 101 54 4 11 13 76 32 101

Gmina miejsko- wiejska: 1455 712 67 197 73 857 607 558
1003023 |Lask 1455 712 67 197 73 857 607 558
1003024  |miasto 897 440 53 129 39 509 387 0
1003025 |Wie$ 558 272 14 68 34 348 220 558

PUP Wieruszow 1375 707 76 178 129 940 410 1030

gminy wiejskie: 856 411 45 110 79 579 252 856
1018012  |Bolestawiec 100 64 7 16 13 69 28 100
1018022 |Czastary 138 64 6 12 14 100 47 138
1018032 |Galewice 200 85 8 28 23 135 56 200
1018042  |Lututow 164 77 8 16 12 111 50 164
1018052  |Lubnice 98 52 10 20 5 66 27 98
1018062  |Sokolniki 156 69 6 18 12 98 44 156

Gmina miejsko- wiejska: 519 296 31 68 50 361 158 174
1018073  |Wieruszow 519 296 31 68 50 361 158 174
1018074 |miasto 345 195 22 52 29 229 97 0
1018075 |Wie$ 174 101 9 16 21 132 61 174

PUP Skierniewice 2676 1367 222 445 165 1716 905 1009
1063011 1667 891 148 279 76 1014 571 0

gminy wiejskie: 1009 476 74 166 89 702 334 1009
1015012  |Boliméw 77 40 4 12 9 58 19 77
1015022  |Gluchéw 92 35 10 16 5 65 30 92
1015032  |Godzianéw 46 17 0 6 6 35 10 46
1015042  |Kowiesy 93 51 1 8 11 74 31 93
1015052  |Lipce Reymontowskie 83 41 9 15 4 61 29 83
1015062 |Makdw 212 103 26 45 23 137 60 212
1015072  |Nowy Kaweczyn 97 44 6 15 8 65 37 97
1015082  |Skierniewice 248 112 15 36 20 159 93 248
1015092  |Stupia 61 33 3 13 3 48 25 61
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2827 1307 50 370 152 1748 1196 1588
Gmina miejska 1239 584 27 159 35 700 547 0
1005011  [towicz 1239 584 27 159 35 700 547 0
gminy wiejskie: 1588 723 23 211 17 1048 649 1588
1005022  |Bielawy 193 81 3 15 16 120 98 193
1005032  |Chasno 78 31 1 9 6 61 34 78
1005042  |Domaniewice 169 70 4 31 12 106 71 169
1005052  |Kiernozia 105 53 1 8 8 82 48 105
1005062  |Kocierzew Potudniowy 77 34 1 10 8 62 36 77
1005072  |Lowicz 234 119 5 30 19 160 85 234
1005082  |tyszkowice 230 97 5 34 15 137 69 230
1005092  |Nieborow 312 151 2 53 18 187 130 312
1005102  |Zduny 190 87 1 21 15 133 78 190
PUP Rawa Mazowiecka 1428 696 76 184 101 944 461 695
Gmina miejska 610 281 48 100 27 367 185 0
1013011 |Rawa Mazowiecka 610 281 48 100 27 367 185 0
gminy wiejskie: 499 253 19 60 43 344 17 499
1013032 |Cieladz 103 55 1 12 9 73 43 103
1013042  |Rawa Mazowiecka 246 115 15 38 20 157 67 246
1013052  |Regnow 41 27 1 5 6 31 9 41
1013062  |Sadkowice 109 56 2 5 8 83 52 109
Gmina miejsko- wiejska: 319 162 9 24 31 233 105 196
1013023  |Biata Rawska 319 162 9 24 31 233 105 196
1013024  |miasto 123 67 3 9 7 83| 38 0
1013025 | Wies 196 95 6 15 24 150 67 196
PUP Kutno 5821 3194 284 673 237 3800 2489 2691
Gmina miejska 2148 1174 165 352 55 1323 835 0
1002011  |Kutno 2148 1174 165 352 55 1323 835 0
gminy wiejskie: 2105 1096 79 201 109 1433 917 2105
1002022 |Bedino 246 135 6 28 15 165 108 246
1002032  |Dabrowice 116 57 3 10 6 93 48 116
1002052  |Krzyzanow 280 144 7 13 15 176 155 280
1002062  |Kutno 518 272 30 53 24 343 224 518
1002072 |Lanieta 231 110 5 18 14 171 98 231
1002082  |Nowe Ostrowy 304 164 16 41 9 185 117 304
1002092  |Oporéw 130 63 2 10 11 92 57 130
1002102  |Strzelce 280 151 10 28 15 208 110 280
Gminy miejsko- wiejskie: 1568 924 40 120 73 1044 737 586
1002043  |Kro$niewice 708 410 22 55 33 476 348 332
1002044  |miasto 376 224 9 34 18 264 198 0
1002045 | Wies 332 186 13 21 15 212 150 332
1002113  |2ychlin 860 514 18 65 40 568 389 254
1002114  |miasto 606 358 11 44 27 379 256 0
1002115  |Wies 254 156 7 21 13 189 133 254
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TABLICA 33. Charakterystyka bezrobotnych w wojewodz

twie tédzkim w kategoriach wiekowych 45-54 oraz

55-59 lat wg czasu pozost awania bez pracy, jak te z bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Wyszczegdlnienie 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015
wiek bezrobotnych 4554 5559 4554 5559 4554 5559
do1 2 096 7.0% 1200 6,4% 1868 7,6% 1120 6,8% 1624 7.7% 1019 6,9%
Z tego w/g czasu 1-3 4 066 13,6% 2 440 13,0% 3396 13,8% 2 237 13,7% 3031 14,3% 1849 12,6%
pozostawania 3-6 4 026 13,5% 2499 13,3% 2786 11,3% 1936 11,8% 2473 11,7% 1721 11,7%
bez pracy w 6-12 5685 19,0% 3438 18,3% 3870 15,8% 2614 16,0% 3615 17,1% 2543 17,3%
miesigcach 12-24 6 215 208%| 3620 193%| 4899 200%| 3002 184%| 3564 168%| 2518 17,1%
pow. 24 7784 26,1% 5604 29,8% 7728 31,5% 5446 33,3% 6 856 32,4% 5034 34,3%
Bedacy w dtugotrwale bezrobotni

szczeg. syt. na 18 695 626%] 11762 626%] 16573 675%| 10 864 664%| 13957 66,0% 9 690 66,0%
rynku pracy niepetnosprawni 3231 10,8% 3167 16,8% 2788 11,4% 2 846 17,4% 2 305 10,9% 2 407 16,4%

Liczba bezrobotnych w kategorii
wiekowej 29 872 100,0%| 18 801 100,0% | 24 547 100,0%| 16 355 100,0%| 21 163 100,0%| 14 684 100,0%

Liczba bezrobotnych ogétem
stan na 31 grudnia 151 626 126 157 109 510

19,7% 12,4% 19,5% 13,0% 19,3% 13,4%

* udzialy poszczegdlnych kategorii w ogétem nie sumujg sie do 100%




TABLICA 34. Charakterystyka bezrobotnych powy

czas pozostawania bez pra cy, wyksztatcenie, sta z pracy

zej 50 roku zycia w wojewddztwie t6dzkim, rozktad wg cech:

L 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015
Wys'zpzegolmer.ue i i kobiet razem udziat | kobiety razem udziat | kobiety
PowyZe] 50 roku Zycia ra(zae)m wZZZ’IZm (b) Y o @) w ogdlem (b) (b):(@) @) w ogdlem (b) (b):(a)
N do 1 2 638 6,4% 984 37,3% 2576 7,0% 1047 40,6% 2 255 6,7% 852 37,8%
ﬁ < 1-3 5473 132%| 2 334 426%| 4964 135%| 2 097 422%| 4183 125%| 1636 39,1%
o § > g 3-6 5494 132%| 2422| 441%| 4162 114%| 1910| 459%| 3758 11,2%| 1608| 42,8%
o E § ? 6-12 7 680 185%| 2999 39,0%( 5811 159%| 2221 382%| 5750 171%| 2247 39,1%
§ = 12-24 8 202 19,7%| 2 969 36,2%| 6907 18,8%| 2610 37,8%| 5762 17,2%| 2 191 38,0%
2 pow. 24 12 052 29,0%| 4877 40,5%| 12 237 334%| 4739 387%| 11 866 353%| 4702 39,6%
wyzsze 1612 3,9% 630 39,1%| 1544 4,2% 622 403%| 1522 4,5% 621 40,8%
o policealne i Srednie
< zawodowe 8 439 203%| 4218 50,0%| 7 320 200%| 3707 506%| 6814 20,3%| 3404 50,0%
L Srednie
g ogbinoksztatcace 2318 56%| 1646 71,0%| 2038 56%| 1437 705%| 1 868 56%| 1294 69,3%
‘§ zasadnicze
zawodowe 12 936 31,1%| 4127 31,9%| 11 506 31,4%| 3671 31,9%( 10 383 309% 3321 32,0%
gimnazjalne i ponizej | 16 234 39,1% 5964 36,7%| 14 249 38,9% 5187 36,4%| 12 987 38,7% 4 596 35,4%
c do 1 roku 3150 76%( 1102 350%| 2933 80%| 1005 343% 2819 8,4% 949 33,7%
k) 1-5 2 699 6,5% 870 322%| 2531 6,9% 803 31,7%| 2436 7,3% 765 31,4%
\gn 5-10 3559 8,6% 1458 41,0% 3326 9,1% 1346 40,5% 3255 9,7% 1287 39,5%
> 10-20 9 437 227%| 4288 454%| 8636 23,6%| 3938 456%| 7969 23,7%| 3583 45,0%
g 20-30 14 860 35,8% 6 152 414%| 12 690 34,6% 5252 414%| 11 203 33,4% 4 587 40,9%
N 30 lat i wigcej 6 594 159%| 2 254 342%| 5404 147%| 1853 343%| 4796 143%| 1660 34,6%
@ bez stazu 1240 3,0% 461 37,2% 1137 3,1% 427 37,6% 1 096 3,3% 405 37,0%
Ogotem 41 539 100,0%| 16 585 39,9%| 36 657| 100,0%| 14 624 39,9%| 33574 100,0%| 13 236 39,4%




TABLICA 35. NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH W WIEKU 50 + W WOJEWODZTWIE LODZKIM,
w okresie 12 miesi ecy 2013, 2014 i 2015 roku.

wyszczegolnienie 2013 2014 2015
ogoétem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety
odplyw:
osoby powyzej 35 338 15 330 38 875 16 559 34 109 14 241
50 roku zycia
odplyw:
X ; 172 626 82 458 180 614 85 498 169 247 80 103
ogotem bezrobotni
20,5% 18,6% 21,5% 19,4% 20,2% 17,8%
naplyw:
osoby powyzej 36 954 15682 33 993 14 598 31 026 12 853
50 roku Zycia
naplyw:
. ; 173 216 81 556 155 145 73 549 152 600 72 593
ogotem bezrobotni
21,3% 19,2% 21,9% 19,8% 20,3% 17,7%




TABLICA36. KATEGORIE NAPLYWU i ODPLYWU BEZROBOTNYCH W WIEKU POWY ZEJ 50 LAT W WOJEWODZTWIE £ODZKIM

w okresie 12 miesi ecy 2013, 2014 i 2015 roku

12 miesi ecy w wzrost/spadek wzrost/spadek
WYSZCZEGOLNIENIE 2013 | 2014 2015 odsetkach 2015:2014 2015:2013
12 m-cy 2015| wl. bezwzgl. w % w |. bezwzgl. w %

Nowo zarejestrowani niepetnosprawni "naptyw" 36 954 B 3993 31 026 100,0% -2967 91,3% -5 928 84,0%

w tym: po raz pierwszy 5979 4721 4195 13,5% -526 88,9% -1784 70,2%

po raz kolejny 30975 29 272 26 831 86,5% -2441 91,7% -4 144 86,6%

po szkoleniu 1547 1467 430 1,4% -1037 29,3% -1117 27,8%

po stazu 2225 2 699 777 2,5% -1922 28,8% -1 448 34,9%

po pracach interwencyjnych 114 96 25 0,1% -71 26,0% -89 21,9%

po robotach publicznych 704 564 724 2,3% 160 128,4% 20 102,8%

po pracach spotecznie uzytecznych 935 796 947 3,1% 151 119,0% 12| 101,3%

Wyrejestrowani niepetnosprawni "odptyw" 35 338 38 875 34109 100,0% -4766 87,7% -1 229 96,5%

w tym: z powodu podjecia pracy: 14 435 15 562 14 955 43,8% -607 96,1% 520 103,6%

Z tego: pracy subsydiowanej 2747 2876 2884 8,5% 8 100,3% 137 105,0%

prac interwencyjnych 490 489 466 1,4% -23 95,3% -24 95,1%

robo6t publicznych 1321 1110 1446 4,2% 336 130,3% 125( 109,5%

podjecia dziatalnosci gospodarczej 580 595 317 0,9% -278 53,3% -263 54, 7%

rozpoczecia szkolenia 1461 1410 392 1,1% -1018 27,8% -1 069 26,8%

rozpoczecia stazu 2188 2760 1167 3,4% -1593 42,3% -1021 53,3%

rozpoczecia przygotow. zawod. w msc. pracy 0 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 956 798 969 2,8% 171 121,4% 13| 101,4%

nie potwierdzenia gotowosci do pracy 5676 6 661 3 826 11,2% -2835 57,4% -1 850 67,4%

rezygnacji ze statusu bezrobotnego 1185 1704 1546 4,5% -158 90,7% 361 130,5%

nabycia praw emerytalnych, rentowych lub do swiadczenia 5308 4745 4349 12.8% -396 91.7% -959 81.9%
przedemerytalnego




TABLICA 37. BEZROBOTNI POWY ZEJ 50 ROKU ZYCIA WSROD BEZROBOTNYCH OGOLEM W WOJEWODZTWIE £ODZKIM

stan w ko ncu grudnia 2013, 2014 i 2015.

Bezrobotni ogétem wtym: _ _ Wskalzn,ik udziatu oséb w wi'eku
WOIEWODZTWA bezrobotni w wieku 50+ 50+ wsrdd bezrobotnych ogétem
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem
POLSKA 2157883 1825180| 1563339 524 558 474 911 429 763 24,3% 26,0% 27,5%
Dolnoslaskie 153 558 121 562 99 952 45500 38777 33263 29,6% 31,9% 33,3%
Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 33859 31351 27631 22,6% 24,7% 25,8%
Lubelskie 134 042 116 869 107 895 26142 24389 24113 19,5% 20,9% 22,3%
Lubuskie 59 805 47 115 39 348 15864 13605 11850 26,5% 28,9% 30,1%
t6dzkie 151 626 126 157 109 510 41539 36657 33574 27,4% 29,1% 30,7%
Matopolskie 164 434 139 027 119 601 34337 31914 29641 20,9% 23,0% 24,8%
Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 73037 68713 62200 25,8% 27,5% 28,7%
Opolskie 51 636 42 361 36 203 14081 12894 11444 27,3% 30,4% 31,6%
Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 29493 28442 27449 19,1% 20,6% 22,2%
Podlaskie 70 889 60 394 55019 17647 15726 14849 24,9% 26,0% 27,0%
Pomorskie 114 148 96 752 77 662 27778 25010 21079 24,3% 25,8% 27,1%
Slaskie 208 296 175 675 148 508 53706 48460 44115 25,8% 27,6% 29,7%
Swietokrzyskie 90 124 75434 66 131 20104 17581 16282 22,3% 23,3% 24,6%
Warminsko-Mazurskie 115873 98 139 83 510 27677 24981 22772 23,9% 25,5% 27,3%
Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 32046 28425 24537 22,1% 24,4% 26,3%
Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 31748 27986 24964 28,6% 29,6% 31,4%




TABLICA 38. BEZROBOTNI OGOLEM | BEZROBOTNI NIEPELN OSPRAWNI W WOJEWODZTWIE £tODZKIM WEDLUG WIEKU (Stan w ko Acu okresu)

Bezrobotni ogétem

Bezrobotni niepetnosprawni

wskaznik udziatu
niepetnosprawnych w

WYSZCZEGOLNIENIE grudzie n 2013 r. grudzie h 2014 r. grudzie n 2015r. grudzie n 2013 r. grudzie n 2014 r. grudzie n 2015r. poszczegainych kategoriach
w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset- bezrobocia
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
a d c d e f g j i j k | t h:b j:d I:f
Ogotem 151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0% 11 001| 100,0% 10 019 100,0% 8 739| 100,0% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego w grupach wieku:

18-24 24 526 16,2% 18 084 14,3% 14 292 13,1% 454 4,1% 336 3,4% 299 3,4% 1,9% 1,9% 2,1%
25-34 40 335 26,6% 32639 259% 27 470 25,1% 1180 10,7% 1025 10,2% 871 10,0% 2,9% 3,1% 3,2%
35-44 31932 21,1% 27544 21,8% 24 236 22,1% 1783 16,2% 1663 16,6% 1391 15,9% 5,6% 6,0% 5,7%
45-54 29 872 19,7% 24547 19,5% 21 163 19,3% 3231 29,4% 2788 27,8% 2 305 26,4% 10,8%| 11,4%| 10,9%
55-59 18 801 12,4% 16 355 13,0% 14 684 13,4% 3167 28,8% 2846 28,4% 2 407 27,5% 16,8%| 17,4%| 16,4%
60 lat i wiecej 6 160 4,1% 6 988 5,5% 7 665 7,0% 1186 10,8% 1361 13,6% 1 466 16,8% 19,3%| 19,5%]| 19,1%

TABLICA 39. BEZROBOTNI

OGOLEM | BEZROBOTNI NIEPELNO SPRAWNI W WOJEWODZTWIE £ODZKIM WEDLUG POZIOMU WYKSZ TAECENIA (Stan w ko ficu okresu)

Bezrobotni ogétem

Bezrobotni niepetnosprawni

wskaznik udziatu
niepetnosprawnych w

WYSZCZEGOLNIENIE grudzie h 2013r. grudzie n 2014 r. grudzie n 2015r. grudzie h 2013 . grudzie h 2014 r. grudzie n 2015r. poszczegélnych kategoriach
w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset- bezrobocia
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
a d c d e f g j i j k | t h:b j:d I:f
Ogotem 151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0% 11 001| 100,0% 10 019| 100,0% 8 739 100,0% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego z wyksztatceniem:
wyzszym 16 515 10,9% 14078 11,2% 12 546 11,5% 491 4,5% 452 4,5% 436 5,0% 3,0% 3,2% 3,5%
policealnym i $r. zaw. 31003 20,4% 25672 20,3% 21775 19,9% 2 007 18,2% 1802 18,0% 1557 17,8% 6,5% 7,0% 7,2%
$r.ogoélnoksztatcgcym 17 223 11,4% 14 266| 11,3% 12 388 11,3% 828 7,5% 713 7,1% 663 7,6% 4,8% 5,0% 5,4%
zasadniczym zawod. 38 386 25,3% 31329| 24,8% 26 620 24,3% 3512 31,9% 3201 31,9% 2737 31,3% 9,1%| 10,2%| 10,3%
gimnazjalne i ponizej 48 499 32,0% 40 812 32,4% 36 181 33,0% 4163 37,8% 3851 38,4% 3 346 38,3% 8,6% 9,4% 9,2%
TABLICA 40. BEZROBOTNI OGOLEM | BEZROBOTNI NIEPELNO SPRAWNI W WOJEWODZTWIE +ODZKIM WEDLUG STA ZU PRACY (Stan w ko Acu okresu)
Bezrobotni og6tem Bezrobotni niepetnosprawni ~wskaznik udziatu
. . . . . . niepetnosprawnych w
WYSZCZEGOLNIENIE grudzie nh 2013r. grudzie h 2014 r. grudzie h 2015r. grudzie nh 2013r. grudzie n 2014 r. grudzien 2015r. poszczegoinych kategoriach
w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- [ wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset- bezrobocia
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
a d c d e f g j i j k | t h:b j:d I:f
Ogdtem 151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0% 11 001| 100,0% 10 019| 100,0% 8 739 100,0% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego:
do 1 roku 24180 15,9% 21160 16,8% 19 586 17,9% 1217 11,1% 1158 11,6% 1109 12, 7% 5,0% 5,5% 5,7%
1do5lat 32374 21,4% 26 683 21,2% 23 259 21,2% 1563 14,2% 1439 14,4% 1257 14,4% 4,8% 5,4% 5,4%
5do 10 lat 22 861 15,1% 19 348| 15,3% 16 911 15,4% 1495 13,6% 1355 13,5% 1199 13,7% 6,5% 7,0% 7,1%
10 do 20 lat 24 708 16,3% 20819| 16,5% 17 927 16,4% 2481 22,6% 2218 22,1% 1965 22,5% 10,0%| 10,7%| 11,0%
20 do 30 lat 19 103 12,6% 15721 12,5% 13 529 12,4% 2635 24,0% 2449 24,4% 2039 23,3% 13,8%| 15,6%| 15,1%
30 lat i wiecej 6 717 4,4% 5472 4,3% 4 863 4,4% 855 7,8% 765 7,6% 621 7,1% 12,7%| 14,0%| 12,8%
bez stazu 21 683 14,3% 16 954| 13,4% 13 435 12,3% 755 6,9% 635 6,3% 549 6,3% 3,5% 3,7% 4,1%




TABLICA 41. BEZROBOTNI OGOLEM | BEZROBOTNI NIEPELNO SPRAWNI W WOJEWODZTWIE £ODZKIM WEDEUG CZASU POZOSTA WANIA BEZ PRACY (Stan w ko ficu okresu)

WYSZCZEGOLNIENIE

Bezrobotni

ogotem

Bezrobotni niepetnosprawni

grudzie n 2013 r.

grudzie n 2014r.

grudzie n 2015r.

grudzie n 2013r.

grudzie n 2014r.

grudzie n 2015r.

w liczbach

wskaznik udziatu
niepetnosprawnych w
poszczegdlnych

wodset-| wliczbach [wodset-| wliczbach [wodset-| wliczbach | wodset- [ wliczbach |wodset-| wliczbach |w odset-| kategoriach bezrobocia
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
a d c d e f g i i i k | } h:b j.d I:f
Ogotem 151 626 100% 126 157 100% 109 510f 100% 11 001 100% 10019 100% 8 739| 100%| 7,3%| 7,9%| 8,0%
Z tego pozostajacy bez pracy:
do 12 m-cy 89 391| 59,0% 70 185| 55,6% 63 491 58,0% 5643| 51,3% 4789 47,8% 4 230| 48,4%| 6,3%| 6,8%| 6,7%
powyzej 12 m-cy 62 235| 41,0% 55972 44,4% 46 019] 42,0% 5358| 48,7% 5230 52,2% 4509] 51,6%| 8,6%| 9,3%| 9,8%

TABLICA 42. BEZROBOTNI OGOLEM | BEZROBOTNI NIEPELNO SPRAWNI W WOJEWODZTWIE £ ODZKIM WEDEUG MIEJSCA ZAMIE SZKANIA (Stan w ko Acu okresu)

WYSZCZEGOLNIENIE

Bezrobotni ogbtem

Bezrobotni niepetnosprawni

grudzie n 2013 r.

grudzie n 2014r.

grudzie n 2015r.

grudzie n 2013r.

grudzie n 2014 r.

grudzie n 2015r.

w liczbach

wskaznik udziatu
niepetnosprawnych w
poszczegdblnych

wodset-[ wliczbach |w odset-| wliczbach |wodset-| wliczbach | wodset-| wliczbach |w odset-| wliczbach |wodset-| kategoriach bezrobocia
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 | 2014 | 2015
a d c d e f g j i j k | t h:b j.d |:f
Ogotem 151 626 100% 126 157 100% 109 510 100% 11 001 100% 10 019 100% 8739 100%| 7,3%| 7,9%| 8,0%
z tego mieszkajacy:
na wsi 51141 33,7% 42 425| 33,6% 36 289| 33,1% 2285 20,8% 2143 21,4% 1888| 21,6%| 4,5%| 5,1%| 5,2%
w miescie 100 485 66,3% 83 732| 66,4% 73 221| 66,9% 8716| 79,2% 7 876| 78,6% 6851| 78,4%| 8,7%| 9,4%| 9,4%

TABLICA 43. BEZROBOTNI OGOLEM | BEZROBOTNI NIEPELNO SPRAWNI W WOJEWODZTWIE £ ODZKIM POSIADAJ ACY KWALIFIKACJE B ADZ NIE POSIADAJ ACY KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
(Stan w ko ncu okresu)

WYSZCZEGOLNIENIE

Bezrobotni ogotem

Bezrobotni niepetnosprawni

grudzie n 2013 .

grudzie h 2014 r.

grudzie n 2015r.

grudzie h 2013 r.

grudzie h 2014 r.

grudzie n 2015r.

wskaznik udziatu
niepetnosprawnych w
poszczegdlnych

w liczbach [w odset-| wliczbach |w odset-| wliczbach |wodset-| wliczbach | wodset- | wliczbach |w odset-| wliczbach [w odset- kategoriach bezrobocia
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 | 2014 | 2015
a d c d e f g j i j k | t h:b j.d I:f
Ogodtem 151 626( 100% 126 157 100% 109 510 100% 11 001 100% 10 019 100% 8739 100%| 7,3%| 7,9%| 8,0%
Z tego osoby:
bez kwalifikacji zawodow. 49 316 32,5% 41170 32,6% 36 686| 33,5% 3515 32,0% 3180 31,7% 2849 32,6%| 7,1%| 7,7%| 7,8%
posiadajacy kwalifikacje 102 310 67,5% 84 987| 67,4% 72 824 66,5% 7486| 68,0% 6 839| 68,3% 5890| 67,4%| 7,3%| 8,0%| 8,1%




TABLICA 44. BEZROBOTNI | POSZUKUJ ACY PRACY NIEPELNOSPRAWNI W WOJEWODZTWIE £ODZKIM WED UG STOPNIA
NIEPELNOSPRAWNO SCI (Stan w ko fAcu okresu)

Bezrobotni Poszukujacy pracy
grudzie nh 2013r. grudzie nh 2014 r. grudzie n 2015r. grudzie nh 2013r. grudzie n 2014r. grudzie nh 2015r.
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach |w odset-| w liczbach |w odset-| w liczbach |w odset-| w liczbach |w odset-| w liczbach |w odset- |w liczbach|w odset-
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
Ogotem, 11 001| 100,0% 10 019| 100,0% 8 739| 100,0% 2 011 100,0% 1828 100% 1676| 100,0%
z tego w stopniu niepetnosprawnosci:
znacznym 106 1,0% 96 1,0% 80 0,9% 208| 10,3% 197( 10,8% 183 10,9%
umiarkowanym 2551 23,2% 2434 24,3% 2268 26,0% 1422 70,7% 1315 71,9% 1253| 74,8%
lekkim 8 344 75,8% 7489 74,7% 6391 73,1% 381| 18,9% 316| 17,3% 240| 14,3%




TABLICA 45. BEZROBOTNI B EDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WEDLUG WOJ EWODZTW. (Stan w ko ficu okresu)

Bezrobotni w rejestrach

PUP Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy Bezrobotni niepetnosprawni udziat w %
WOJEWODZTWA 2013 | 2014 [ 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
Ogétem Odtem | Kobiety [ Odtem | Kobiety | Odtem | Kobiety [ Oétem [Kobiety| Odtem | Kobiety| O6tem |Kobiety| 10:4 | 10:1 | 12:6 | 12:2 | 14:8 | 14:3
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

POLSKA 2157883| 1825180 1563339| 1979599( 1001273| 1594347| 833682| 1358432 721228( 116354| 56085| 108902 51904| 95247| 45612(5,9%| 5,4%)| 6,8%| 6,0%| 7,0%|6,1%
Dolno$laskie 153558| 121562 99952| 139801 70123| 104994| 54853 85573 44744 11168| 4991 9929 4401| 8268| 3588(8,0%|7,3%| 9,5%|8,2%| 9,7%|8,3%
Kujawsko-Pomorskie 150145 127111| 107255| 140 448| 75487| 112150 63249 93 983 54 245| 6504 3206 6026| 2952 5080 2517|4,6%|4,3%| 5,4%|4,7%| 5,4%|4,7%
Lubelskie 134042| 116869| 107895| 123736 59938| 104 971| 51464 96388 47842 5102| 2308 5016 2207| 4795 2081(4,1%|3,8%| 4,8%|4,3%| 5,0%|4,4%
Lubuskie 59805 47115 39348 55201 28959 40143 21774 33060 18191| 4825 2578| 4278 2211 3479| 1833|8,7%| 8,1%|10,7%| 9,1%| 10,5%| 8,8%
L6dzkie 151626 126157| 109510| 139778 67 411| 110489| 55025 95310 48226 11001| 5107| 10019 4626 8739| 4033(7,9%|7,3%| 9,1%|7,9%| 9,2%|8,0%
Matopolskie 164434 139027| 119601 149552| 76 252| 122432 65059 104935 57269 8418 4005 8158 3845 7271 3521(5,6%]|5,1%| 6,7%|5,9%| 6,9%|6,1%
Mazowieckie 283196| 249777| 216527| 257 690| 120 099| 216 546| 104 421| 186834| 91205| 10623| 4922 10405| 4818| 9576 4454(4,1%|3,8%| 4,8%|4,2%| 5,1%|4,4%
Opolskie 51636 42361 36203 47505 24631 36946/ 19680 31328 17344 2888| 1323| 2788 1265 2432 1124|6,1%|5,6%| 7,5%|6,6%| 7,8%|6,7%
Podkarpackie 154216| 137932| 123514| 142550 71535| 124159| 64250 110891 58148 6544| 3151| 6445 3052| 5652| 2715(4,6%|4,2%| 5,2%|4,7%| 5,1%|4,6%
Podlaskie 70889 60394 55019 65286 29433 54010 24817 48 922 22 446| 41501 1709 3801| 1524| 3424| 1410|6,4%|5,9%| 7,0%]|6,3%| 7,0%|6,2%
Pomorskie 114148 96752| 77662| 104 341| 56898 83210| 47365 66197 38748 7126| 3765 6782 3553| 5814| 3101(6,8%|6,2%| 8,2%|7,0%| 8,8%|7,5%
Slqskie 208296| 175675| 148508| 188 711| 99 772| 150 043| 81607| 126530 69942| 12822 6392 11855 5883 10205 5051(6,8%]|6,2%| 7,9%|6,7%| 8,1%|6,9%
Swietokrzyskie 90124| 75434| 66131 82269| 39982| 66830 33051 57963 29252 4727 2293| 4344| 2005 4191 1995|57%|5,.2%| 6,5%|5,8%| 7,2%]|6,3%
Warminsko-Mazurskie 115873 98139 83510( 107882 55469 86021| 45668 72 656 39193 6536 3392 5921 2992 5148 2597(6,1%]|5,6%| 6,9%|6,0%| 7,1%|6,2%
Wielkopolskie 144832 116410 93311| 131712 72002| 100102| 57848 79957 47131 9067| 4618 8524 4418 7249| 3757(6,9%|6,3%| 8,5%|7,3%| 9,1%|7,8%
Zachodniopomorskie 111063 94465 79393( 103137 53282 81301| 43551 67 905 37302 4853 2325 4611 2152 3924 1835(4,7%|4,4%| 5,7%|4,9%| 5,8%|4,9%




TABLICA 46. POSZUKUJ ACY PRACY ZA POSREDNICTWEM POWIATOWYCH URZEDOW PRACY WEDLUG WOJEWODZTW

Z UWZGLEDNIENIEM OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH. (Stan w ko Acu okresu)

Ogotem poszukujacy pracy

w tym:

niepetnosprawni pozostajacy bez zatrudnienia

Wskaznik udziatu oséb niepetnosprawnych
ws$rdd poszukujacych pracy

WOJEWODZTWA
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

ogotem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogétem | kobiety [ ogétem| kobiety | ogotem | kobiety | ogotem| kobiety | ogétem| kobiety|ogétem| kobiety |ogdtem| kobiety
POLSKA 41 395(18 00737204 15795|33909| 14 113|19321| 7687(17392| 6861| 15586 6013| 46,7%| 42,7%| 46,7%| 43,4%| 46,0%| 42,6%
Dolnoslaskie 3389| 1484 2924 1205 2679 1104 1359 564| 1140 439 988 389| 40,1%| 38,0%| 39,0%| 36,4%)| 36,9%| 35,2%
Kujawsko-Pomorskie 2323 995| 2156 893| 1964 806| 1167 459( 1064 428 938 345| 50,2%| 46,1%| 49,4%| 47,9%| 47,8%| 42,8%
Lubelskie 2964| 1311 2940| 1409| 2636 1172 1516 607| 1428 586| 1334 515| 51,1%| 46,3%| 48,6%)| 41,6%| 50,6%| 43,9%
Lubuskie 726 304 610 257 561 221 317 126 243 111 209 75| 43,7%)| 41,4%| 39,8%| 43,2%| 37,3%| 33,9%
t6dzkie 3464 1493| 3155 1322 2932 1182| 2011 802| 1828 731 1676 650| 58,1%| 53,7%| 57,9%)| 55,3%| 57,2%| 55,0%
Matopolskie 4112 1857 3443| 1475 3096| 1353| 1642 632| 1462 516| 1375 517| 39,9%| 34,0%| 42,5%)| 35,0%| 44,4%| 38,2%
Mazowieckie 5125| 2281 4777 2029 4180 1749 2136 887| 1966 798| 1716 660| 41,7%)| 38,9%| 41,2%| 39,3%| 41,1%| 37,7%
Opolskie 845 342 836 326 843 312 334 117 321 115 296 108| 39,5%| 34,2%| 38,4%)| 35,3%| 35,1%| 34,6%
Podkarpackie 2535| 1128| 2517 1129| 2505( 1127 1273 529| 1339 558| 1269 542| 50,2%)| 46,9%| 53,2%| 49,4%)| 50,7%| 48,1%
Podlaskie 1272 540| 1198 489( 1087 439 730 283 697 258 625 224| 57,4%)| 52,4%| 58,2%| 52,8%| 57,5%| 51,0%
Pomorskie 1899 810| 1599 651| 1445 562 940 376 832 329 705 273| 49,5%| 46,4%| 52,0%| 50,5%)| 48,8%| 48,6%
Slaskie 5303| 2286| 4892 2040| 4278 1777 1969 735| 1763 657| 1480 552| 37,1%| 32,2%| 36,0%)| 32,2%| 34,6%| 31,1%
Swietokrzyskie 1502 623| 1231 493 1176 473 707 263 589 232 541 209| 47,1%)| 42,2%| 47,8%| 47,1%| 46,0%| 44,2%
Warminsko-Mazurskie 1592 697| 1394 607| 1275 521 986 408 841 345 754 287| 61,9%| 58,5%| 60,3%| 56,8%)| 59,1%| 55,1%
Wielkopolskie 2656 1156| 2012 822| 1869 785| 1322 535| 1123 454 1027 416( 49,8%)| 46,3%| 55,8%| 55,2%| 54,9%| 53,0%
Zachodniopomorskie 1688 700| 1520 648| 1383 530 912 364 756 304 653 251| 54,0%| 52,0%| 49,7%| 46,9%| 47,2%| 47,4%




TABLICA 47. OSOBY ZNAJDUJ ACE SIE W REJESTRACH URZEDOW PRACY WEDLUG WOJEWODZTW Z UWZGL EDNIENIEM OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH. (Stan w ko Acu okresu)

osoby znajduj ace sie w rejestrach urz edéw pracy w tym:

Udziat niepetnosprawnych w rejestrach

WOJEWODZTWA bezrobotni i poszukuj - acy pracy niepetnosprawni
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
POLSKA 2022377 1862 384 1597 248 135675 126 294 110 833 6,7% 6,8% 6,9%
Dolno $laskie 156 947 124 486 102 631 12 527 11 069 9 256 8,0% 8,9% 9,0%
Kujawsko-Pomorskie 152 468 129 267 109 219 7671 7090 6018 5,0% 5,5% 5,5%
Lubelskie 137 006 119 809 110 531 6618 6 444 6129 4,8% 5,4% 5,5%
Lubuskie 60 531 47725 39 909 5142 4521 3688 8,5% 9,5% 9,2%
Lodzkie 155 090 129 312 112 442 13012 11 847 10 415 8,4% 9,2% 9,3%
Matopolskie 168 546 142 470 122 697 10 060 9620 8 646 6,0% 6,8% 7,0%
Mazowieckie 288 321 254 554 220 707 12 759 12 371 11 292 4,4% 4,9% 5,1%
Opolskie 52 481 43 197 37 046 3222 3109 2728 6,1% 7,2% 7,4%
Podkarpackie 156 751 140 449 126 019 7817 7784 6921 5,0% 5,5% 5,5%
Podlaskie 72161 61 592 56 106 4 880 4 498 4049 6,8% 7,3% 7,2%
Pomorskie 116 047 98 351 79 107 8 066 7614 6519 7,0% 7% 8,2%
Slaskie 213599 180 567 152 786 14791 13618 11 685 6,9% 7,5% 7,6%
Swietokrzyskie 91 626 76 665 67 307 5434 4933 4732 5,9% 6,4% 7,0%
Warmi nsko-Mazurskie 117 465 99 533 84 785 7522 6762 5902 6,4% 6,8% 7,0%
Wielkopolskie 147 488 118 422 95 180 10 389 9 647 8 276 7,0% 8,1% 8,7%
Zachodniopomorskie 112 751 95 985 80 776 5765 5367 4 577 51% 5,6% 5,7%




TABLICA 48. NAPLYW i ODPLYW NIEPEXNOSPRAWNYCH BEZROBOTNYCH | POSZUKUJACYCH PRACY W WOJEWODZTWIE £ODZKIM

w okresie 12 miesi ecy 2013, 2014 i 2015 roku

12 miesi ecy W wzrost/spadek wzrost/spadek
WYSZCZEGOLNIENIE 2013 | 2014 2015 odsetkach 2015:2014 2015:2013
12 m-cy 2015 wl. bezwzgl. w % w |. bezwzgl. w %

Nowo zarejestrowani niepetnosprawni "naptyw" 14 123 L 3459 12 333 100,0% -1126 91,6% -1 790 87,3%
w tym: po raz kolejny 12 488 11 941 11172 90,6% -769 93,6% -1 316 89,5%
po raz kolejny jako osoba niepetnosprawna 7 699 7 436 7 353 59,6% -83 98,9% -346 95,5%
diugotrwale 3441 3491 3138 25,4% -353 89,9% -303 91,2%
zamieszkali na wsi 3 000 2 950 2834 23,0% -116 96,1% -166 94,5%

do 30 roku zycia b.d. b.d 1716
do 25 roku zycia 956 913 827 6,7% -86 90,6% -129 86,5%
powyzej 50 roku zycia 6 970 6 728 5891 47,8% -837 87,6% -1 079 84,5%
bez kwalifikaciji 4145 3827 3574 29,0% -253 93,4% -571 86,2%
absowenci' 451 410 390 3,2% -20 95,1% 61|  86,5%
po szkoleniu 723 541 308 2,5% -233 56,9% -415 42,6%
po stazu 714 711 507 4,1% -204 71,3% -207 71,0%
po pracach interwencyjnych 41 18 11 0,1% -7 61,1% -30 26,8%
po robotach publicznych 150 130 135 1,1% 5 103,8% -15 90,0%
po odbyciu przygotow. zawod. w msc. pracy 2 1 1 0,0% 0 100,0% -1 50,0%
po pracach spotecznie uzytecznych 298 305 349 2,8% 44 114,4% 51 117,1%
Wyrejestrowani niepetnosprawni "odptyw" 14 267 13281 14 033 100,0% 752 105,7% -234 98,4%
w tym: z powodu podjecia pracy: 4 996 8 041 5261 37,5% -2780 65,4% 265| 105,3%
Z tego: pracy subsydiowanej 710 5388 920 6,6% -4468 17,1% 210 129,6%
prac interwencyjnych 103 401 116 0,8% -285 28,9% 13| 112,6%
robo6t publicznych 213 1325 300 2,1% -1025 22,6% 87| 140,8%
podjecia dziatalnosci gospodarczej 170 117 161 1,1% 44 137,6% -9 94,7%
rozpoczecia szkolenia 559 401 267 1,9% -134 66,6% -292 47.8%
rozpoczecia stazu 628 1825 678 4,8% -1147 37,2% 50 108,0%
rozpoczecia przygotow. zawod. w msc. pracy 0 120 0 0,0% -120 0,0% 0 0,0%
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 262 72 323 2,3% 251 448,6% 61| 123,3%
rezygnacji lub nie potwierdzenia gotowosci do pracy 2679 1891 2282 16,3% 391 120,7% -397 85,2%
utraty statusu osoby niepetnosprawnej 2 525 1308 2 262 16,1% 954 172,9% -263 89,6%

1 w ustawie "O promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy" zdefiniowani jako osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki




TABLICA 49. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE LODZKIM

WEDLUG WIEKU, WYSZTALCENIA,STAZU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA
BEZ PRACY. Stan w koncu okresu

Czas pozostawania bez pracy w miesiacach

WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem
od1l | 1do3 | 3do6 | 6do12 | 12do24 | pow.24
grudzien 2013
Ogotem 51141 4 368 8 268 8 263 9823 10011 10 408
Wiek w latach
18-24 12 311 1205 2713 2905 2200 2120 1168
25-34 14 353 1223 2100 2123 3024 2915 2968
35-44 9788 824 1384 1325 1940 2072 2243
45-54 8 651 683 1250 1156 1588 1732 2242
99-59 4538 340 645 580 825 846 1302
60 lat i wiecei 1500 93 176 174 246 326 485
Wvksztatcenie
wvzsze 4701 478 886 909 930 783 715
policealne i §r. zaw. 11012 936 1842 2054 2197 2102 1881
$r.oaolnoksztatcace 5183 463 978 955 1060 978 749
zasadnicze zawod. 14 791 1270 2312 2303 2777 2917 3212
gimnazialne i ponizei 15 454 1221 2250 2042 2859 3231 3851
Staz pracy
0 1 roku 7795 759 1382 1170 1459 1434 1591
1do5 12 109 1077 1985 1813 2429 2494 2311
5do 10 7538 655 1148 1097 1578 1564 1496
10 do 20 7613 698 1103 1113 1501 1498 1700
20do 30 4510 412 727 647 896 885 943
30 i wiecei 1491 166 266 262 364 243 190
bez stazu 10 085 601 1657 2161 1596 1893 2177
grudzien 2014
Ogoétem 42 425 4085 7 385 6018 6 675 7775 10 487
Wiek w latach
18-24 9 094 1143 2160 1950 1328 1453 1060
25-34 12 043 1179 2037 1683 2039 2221 2884
35-44 8 253 726 1268 981 1277 1644 2357
45-54 7 220 588 1078 767 1113 1410 2264
99-59 4076 346 622 460 640 728 1280
60 lat i wiecei 1739 103 220 177 278 319 642
Wvksztatcenie
wvzsze 3978 485 822 692 630 625 724
policealne i §r. zaw. 8937 860 1682 1513 1476 1594 1812
$r.oaolnoksztatcace 4284 469 865 738 661 747 804
zasadnicze zawod. 12 142 1160 2030 1634 1860 2284 3174
gimnazialne i ponizei 13 084 1111 1986 1441 2048 2525 3973
Staz pracy
do 1 roku 6870 773 1345 895 1100 1171 1586
1do5 9898 1041 1678 1434 1549 1840 2356
5do 10 6 416 608 1074 861 1083 1231 1559
10 do 20 6 437 644 1034 787 1037 1193 1742
20do 30 3677 353 617 452 650 695 910
30 i wiecei 1293 139 270 247 264 177 196
bez stazu 7834 527 1367 1342 992 1468 2138
grudzien 2015
Ogotem 36 289 4033 6741 5 640 5673 5454 8 748
Wiek w latach
18-24 7181 1162 1885 1729 930 822 653
25-34 9958 1180 1890 1504 1611 1535 2238
35-44 7131 705 1169 993 1151 1099 2014
45-54 6286 573 1024 744 1008 993 1944
9959 3791 295 534 479 660 656 1167
60 lat i wiecei 1942 118 239 191 313 349 732
Wvksztatcenie
wvzsze 3466 460 804 626 576 463 537
policealne i §r. zaw. 7337 894 1373 1370 1169 1072 1459
$r.oaolnoksztatcace 3666 492 822 619 571 517 645
zasadnicze zawod. 10345 1088 1903 1564 1568 1546 2676
gimnazialne i ponizei 11475 1099 1839 1461 1789 1856 3431
Staz pracy
do 1 roku 6200 861 1292 993 906 855 1293
1do5 8499 996 1651 1384 1372 1199 1897
5do 10 5427 574 1010 767 903 844 1329
10 do 20 5508 565 920 723 882 898 1520
20do 30 3281 332 537 443 595 575 799
30 i wiecei 1147 107 243 224 270 152 151
bez stazu 6227 598 1088 1106 745 931 1759




TABLICA 50. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE £ODZKIM
WEDLUG WIEKU. Stan w koncu okresu

grudzie n 2013r. grudzie n 2014 r. grudzie n 2015r.
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach w odset- | w liczbach w odset- | w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogotem 51141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0%
Z tego w grupach wieku:

18-24 12 311 24,1% 9094 21,4% 7 181 19,8%
25-34 14 353 28,1% 12 043 28,4% 9 958 27,4%
35-44 9788 19,1% 8 253 19,5% 7 131 19,7%
45-54 8 651 16,9% 7 220 17,0% 6 286 17,3%
55-59 4538 8,9% 4076 9,6% 3791 10,4%
60 lat i wiecej 1500 2,9% 1739 4,1% 1942 5,4%

TABLICA 51. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA. Stan w konicu okresu

ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE £ODZKIM

grudzie n 2013r. grudzie n 2014 r. grudzie n 2015,
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogotem 51 141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0%
Z tego z wyksztalceniem:

wyzszym 4701 9,2% 3978 9,4% 3 466 9,6%
policealnym i sr. zaw. 11012 21,5% 8 937 21,1% 7 337 20,2%
sr.ogoblnoksztatcacym 5183 10,1% 4284 10,1% 3 666 10,1%
zasadniczym zawod. 14 791 28,9% 12 142 28,6% 10 345 28,5%
gimnazjalne i ponizej 15 454 30,2% 13 084 30,8% 11 475 31,6%

TABLICA 52. BEZROBOTNI

ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE £ODZKIM

WEDLUG STAZU PRACY. Stan w korcu okresu

grudzie n 2013r. grudzie n 2014 r. grudzie n 2015,
WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogotem 51141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0%
z tego:

do 1 roku 7 795 15,2% 6 870 16,2% 6 200 17,1%
ldo5lat 12 109 23,7% 9 898 23,3% 8 499 23,4%
5do 10 lat 7 538 14,7% 6416 15,1% 5427 15,0%
10 do 20 lat 7613 14,9% 6 437 15,2% 5508 15,2%
20 do 30 lat 4510 8,8% 3677 8,7% 3281 9,0%
30 lat i wiecej 1491 2,9% 1293 3,0% 1147 3,2%
bez stazu 10 085 19,7% 7 834 18,5% 6 227 17,2%




TABLICA 53. Charakterystyka bezrobotnych
pozostawania bez pracy, w Yyksztalcenie, sta z pracy

_w wojewoddztwie tédzkim do 25 roku

zycia, rozktad wg cech: czas

Bezrobotni 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015
do 25 roku zycia ra(Z:)m oot ko?t'f)"ty (b):(@) ra(Z:)m oot ko?t'f)"ty (b)(2 ra(Z:)m oot ko?t'f)"ty (b):(@)
N do 1 2 596 10,6% 1165 44,9% 2371 13,1% 1049 44,2% 2 383 16,7% 1123 47,1%
g 5 1-3 5737 23,4% 2 656 46,3% 4 687 25,9% 2130 45,4% 3906 27,3% 1894 48,5%
2 S i § 3-6 5524 22,5% 2 659 48,1% 3740 20,7% 1776 47,5% 3 237 22,6% 1682 52,0%
S E § 2 6-12 4 560 18,6% 2241 49,1% 2674 14,8% 1415 52,9% 1951 13,7% 1134 58,1%
8 TE[ 1224 3983 162%| 2127 534%| 2719 150%| 1562 574%| 1593 11,1% 990 62,1%
g pow. 24 2126 8,7% 1365 64,2% 1893 10,5% 1251 66,1% 1222 8,6% 868 71,0%
wyzsze 1904 7,8% 1444 75,8% 1366 7,6% 1037 75,9% 1043 7,3% 825 79,1%
policealne i
Srednie
.g zawodowe 6 146 25,1% 2971 48,3% 4618 25,5% 2 264 49,0% 3581 25,1% 1882 52,6%
8 $rednie
% og6inoksztafc
g gce 5 507 22,5% 3249 59,0% 4 155 23,0% 2 499 60,1% 3197 22,4% 1964 61,4%
= zasadnicze
zawodowe 4 600 18,8% 1895 41,2% 3272 18,1% 1322 40,4% 2 668 18,7% 1164 43,6%
gimnazjalne i
ponizej 6 369 26,0% 2 654 41,7% 4673 25,8% 2061 44,1% 3 803 26,6% 1856 48,8%
e do 1 roku 6 548 26,7% 3 363 51,4% 5241 29,0% 2750 52,5% 4 664 32,6% 2572 55,1%
% 1-5 5 363 21,9% 2448 45,6% 3771 20,9% 1781 47,2% 3098 21,7% 1603 51,7%
2 5-10 156 0,6% 48 30,8% 122 0,7% 43 35,2% 82 0,6% 31 37,8%
§ 10-20 0 0 0 0 0 0,0% 0| #DZIEL/0!
S 20-30 0 0 0 0 0 0,0% 0| #DZIEL/0!
S |30/atiwigcej 0 0 0 0 0 0,0% 0| #DZIEL/!
® bez stazu 12 459 50,8% 6354 51,0% 8 950 49,5% 4609 51,5% 6 448 45,1% 3485 54,0%
Ogotem 24 526 100,0% 12 213 49,8% 18 084 100,0% 9183 50,8% 14 292 100,0% 7 691 53,68%




TABLICA 54. BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA WSROD BEZROBOTNYCH OGOtEM WEDLUG WOJEWODZTW.

Stan w ko ncu okresu

Bezrobotni ogétem

w tym:

bezrobotni w wieku do 25 lat

Wskaznik udziatu os6b w wieku
do 25 lat wsrdd bezrobotnych

WOJEWODZTWA ogélem
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem
POLSKA 2157883 1825180| 1563339 401 037 301 952 236 837 18,6% 16,5% 15,1%
Dolnoslaskie 153 558 121 562 99 952 23092 15492 11798 15,0% 12,7% 11,8%
Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 29139 22156 16977 19,4% 17,4% 15,8%
Lubelskie 134 042 116 869 107 895 28290 22621 19179 21,1% 19,4% 17,8%
Lubuskie 59 805 47 115 39 348 10150 6752 5357 17,0% 14,3% 13,6%
t6dzkie 151 626 126 157 109 510 24526 18084 14292 16,2% 14,3% 13,1%
Matopolskie 164 434 139 027 119 601 38352 28753 21535 23,3% 20,7% 18,0%
Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 48333 37822 30315 17,1% 15,1% 14,0%
Opolskie 51 636 42 361 36 203 9301 6415 5079 18,0% 15,1% 14,0%
Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 32733 26570 21884 21,2% 19,3% 17, 7%
Podlaskie 70 889 60 394 55019 14197 10784 9233 20,0% 17,9% 16,8%
Pomorskie 114 148 96 752 77 662 21566 16298 12109 18,9% 16,8% 15,6%
Slaskie 208 296 175675 148 508 33616 24959 18494 16,1% 14,2% 12,5%
Swietokrzyskie 90 124 75434 66 131 18016 13895 11463 20,0% 18,4% 17,3%
Warminsko-Mazurskie 115873 98 139 83 510 22234 16852 13144 19,2% 17,2% 15,7%
Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 30068 20730 15599 20,8% 17,8% 16,7%
Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 17424 13769 10379 15,7% 14,6% 13,1%




TABLICA 55. BEZROBOTNI BEZ DO SWIADCZENIA ZAWODOWEGO W SROD BEZROBOTNYCH OGOLEM
WEDLUG WOJEWODZTW. Stan w ko Acu okresu.

Bezrobotni ogétem

w tym:

bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Wskaznik udziatu oséb bez
doswiadczenia zawod. wsréd
bezrobotnych ogotem

WOJEWODZTWA
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem
POLSKA 2157883 1825180| 1563339 526 550 433 644 356 225 24,4% 23,8% 22,8%
Dolnoslaskie 153 558 121 562 99 952 28174 21432 16689 18,3% 17,6% 16,7%
Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 33303 28073 22854 22,2% 22,1% 21,3%
Lubelskie 134 042 116 869 107 895 48899 41345 36695 36,5% 35,4% 34,0%
Lubuskie 59 805 47 115 39 348 12568 9618 7730 21,0% 20,4% 19,6%
t6dzkie 151 626 126 157 109 510 30496 24587 20326 20,1% 19,5% 18,6%
Matopolskie 164 434 139 027 119 601 42903 34702 27518 26,1% 25,0% 23,0%
Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 73823 63403 52714 26,1% 25,4% 24,3%
Opolskie 51 636 42 361 36 203 10545 8041 6583 20,4% 19,0% 18,2%
Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 46275 39906 33926 30,0% 28,9% 27,5%
Podlaskie 70 889 60 394 55019 21279 17602 15503 30,0% 29,1% 28,2%
Pomorskie 114 148 96 752 77 662 22246 18792 14177 19,5% 19,4% 18,3%
Slaskie 208 296 175 675 148 508 47825 38577 31161 23,0% 22,0% 21,0%
Swietokrzyskie 90 124 75434 66 131 26011 21418 18076 28,9% 28,4% 27,3%
Warminsko-Mazurskie 115873 98 139 83510 26772 21970 17845 23,1% 22,4% 21,4%
Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 29335 22730 17310 20,3% 19,5% 18,6%
Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 26096 21448 17118 23,5% 22, 7% 21,6%




TABLICA 56. BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI W SROD BEZROBOTNYCH OGOLEM WEDLUG WOJEWODZTW
Stan w ko ncu okresu.

w tym: Wskaznik udziatu os6b bez
Bezrobotni ogétem bezrobotni bez kwalifikacj kwalifikaciji ws’rg')d bezrobotnych
WOJEWODZTWA ogolem
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem
POLSKA 2157883 1825180| 1563339 645 193 550 438 478 447 29,9% 30,2% 30,6%
Dolnoslaskie 153 558 121 562 99 952 48006 38121 31475 31,3% 31,4% 31,5%
Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 51104 43796 38264 34,0% 34,5% 35,7%
Lubelskie 134 042 116 869 107 895 37694 34647 32493 28,1% 29,6% 30,1%
Lubuskie 59 805 47 115 39 348 18275 14680 12687 30,6% 31,2% 32,2%
todzkie 151 626 126 157 109 510 49316 41170 36686 32,5% 32,6% 33,5%
Matopolskie 164 434 139 027 119 601 39020 33609 29095 23, 7% 24,2% 24,3%
Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 94093 83649 72563 33,2% 33,5% 33,5%
Opolskie 51 636 42 361 36 203 16565 13512 11726 32,1% 31,9% 32,4%
Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 39224 35848 32662 25,4% 26,0% 26,4%
Podlaskie 70 889 60 394 55019 22440 19353 17988 31, 7% 32,0% 32,7%
Pomorskie 114 148 96 752 77 662 35822 30491 24546 31,4% 31,5% 31,6%
Slaskie 208 296 175 675 148 508 61063 50758 43121 29,3% 28,9% 29,0%
Swietokrzyskie 90 124 75 434 66 131 23208 19514 17561 25,8% 25,9% 26,6%
Warminsko-Mazurskie 115873 98 139 83 510 34595 30279 26790 29,9% 30,9% 32,1%
Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 39196 31085 25233 27,1% 26,7% 27,0%
Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 35572 29926 25557 32,0% 31,7% 32,2%




TABLICA 57. BEZROBOTNI DLUGOTRWALE W SROD BEZROBOTNYCH OGOtEM WEDLUG WOJEWODZTW
Stan w ko ncu okresu.

w tym: Wskaznik udziatu bezrobotnych
Bezrobotni ogétem bezrobotni diugotrwale dtugotrwale ws’r,c')d bezrobotnych
WOJEWODZTWA ogolem
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem ogotem
POLSKA 2157883 1825180| 1563339 1158705| 1053968 880 286 53,7% 57,7% 56,3%
Dolnoslaskie 153 558 121 562 99 952 77926 67232 53049 50,7% 55,3% 53,1%
Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 85935 77740 63149 57,2% 61,2% 58,9%
Lubelskie 134 042 116 869 107 895 79555 73026 65635 59,4% 62,5% 60,8%
Lubuskie 59 805 47 115 39 348 30049 25144 19712 50,2% 53,4% 50,1%
t6dzkie 151 626 126 157 109 510 84443 75150 63467 55,7% 59,6% 58,0%
Matopolskie 164 434 139 027 119 601 84687 77320 65889 51,5% 55,6% 55,1%
Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 156925 148772 127214 55,4% 59,6% 58,8%
Opolskie 51 636 42 361 36 203 26325 23583 19268 51,0% 55,7% 53,2%
Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 90509 84843 74688 58,7% 61,5% 60,5%
Podlaskie 70 889 60 394 55019 41082 37409 33424 58,0% 61,9% 60,7%
Pomorskie 114 148 96 752 77 662 56453 52382 40010 49,5% 54,1% 51,5%
Slaskie 208 296 175 675 148 508 104500 96228 80389 50,2% 54,8% 54,1%
Swietokrzyskie 90 124 75 434 66 131 49684 44509 37123 55,1% 59,0% 56,1%
Warminsko-Mazurskie 115873 98 139 83 510 63186 57562 47505 54,5% 58,7% 56,9%
Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 68169 60223 45801 47,1% 51,7% 49,1%
Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 59277 52845 43963 53,4% 55,9% 55,4%




WOJEWODZKI URZAD PRACY W t0ODZI

I INFORMACJA SYGNALNA O RYNKU PRACY
STAN NA 31 GRUDNIA 2015 ROKU
Brak gotowosci
Wojewédztwo Zarejestrowani bezrobotni wedtug wybranych kategorii Fluktuacja Podjecia pracy Woln:r;?::ejsca §
wiym: do podjecia - e
= - — g 5’ 3
Powiatowy | s K ~ 2 g 2 s| 3| T3 | &3 2 g |& Fl
OGOLEM 3 5 'g « 3 SE |8 = g é S| =2 8 sl e e £ 3 ‘g 3 | pracy (wyiaczenis) | E k)
2 | B | £ | 85|z |E8|255/ 55| 2 |88 |g:z| 8| = | 8= E 12 B 3 [u E | @
Urzad Pracy 2 | g2| &3 | £ |28 S |2S8 28| 8 |ES| 8| 8| i * s g |0 2|2
£ b S % s o N [83 N = >=2 o ©
2 NS = NS |GES| S8 =2 88 3 9| &38| S = roku = o
OGOLEM
WOJE}NODZTWO 109510 | 54504 | 36289 | 8739 | 14509 | 6257 | 63467 | 4435 | 36686 | 27921 | 14292 | 33574 | 197 | 15770 13 552 8907 86977 | 1784 | 26110 | 5497 | 3308 10,1
LODZKIE
t6dz 32424| 15385 0] 3353 3747 2006 20571 503| 14476 5384 2275 12113 87 2841 3216 2016 20 680 498 7299 2037 1196 9,6
It 6dz-Wschod 2730 1203 1654 169 435 240 1489 98 926 665 324 877 8 326 338 209 2325 29 285 259 2451 10,3
Brzeziny 1473 640 742 103 172 128 863 71 479 402 222 414 3 272 171 120 1087 19 250 116 33 12,0
Pabianice 5169 2443 1279 499 798 393 2882 168 2235 1072 535 1745 5 883 734 503 4 381 29 583 459 623 113
Zgierz 7705 3795 1984 442 1118 500 4330 219 2347 1803 910 2402 24 1108 1005 571 5768 94 1271 341 348 12,7
teczyca 2639 1290 1631 131 184 120 1812 129 1061 881 484 710 2 388 300 232 1987 7 124 69 75| 121
Piotrkow Tryb. 6455 3222 2779 593 965 309 3473 358 2039 1861 972 1830 9 799 690 480 5464 102 1888 124 100{ 9,3i19,5
Betchatow 4830 2809 1925 356 753 507 2713 238 912 1370 634 1313 6 754 701 461 4339 148 2150 310 43 8,8
Opoczno 3040 1627 2029 208 748 63 1245 188 604 923 493 775 3 759 540 399 4237 13 244 66 9 9,6
Pajeczno 1951 1008 1470 73 313 147 888 174 506 695 393 440 1 340 259 176 1766 8 436 36 22 9,3
Radomsko 4961 2 881 2457 242 615 247 2799 254 1489 1342 699 1427 2 849 739 477 3 846 108 1536 218 1M1 1.2
Tomaszow Mazow. 5343 2601 2271 475 902 256 2792 217 1673 1306 657 1502 4 1097 856 521 5541 44 552 272 31 1.3
Sieradz 5592 2834 2826 335 547 232 3279 407 925 2176 1310 1306 3 1019 619 394 4252 145 1902 289 44/ 10,0
Wielur 3323 1618 2129 167 449 89 1891 234 787 1164 619 841 9 506 312 182 2570 58 860 45 3 9,5
Zduriska Wola 3314 1746 1000 328 409 174 2011 126 713 879 465 939 5 591 497 352 2606 66 409 56 351 12,3
Poddebice 1945 885 1502 135 197 27 1173 135 423 765 447 428 1 348 238 139 1495 17 162 112 29| 11,0
task 2489 1246 1592 144 307 111 1477 132 680 739 416 718 1 373 324 236 1885 59 1166 54 13| 129
\Wieruszow 1375 707 1030 80 178 76 640 129 475 523 334 333 0 294 201 142 1426 17 406 45 13 71
Skierniewice 2676 1367 1009 214 445 222 1311 165 675 844 426 774 5 476 403 280 2802 72 905 176 271 9i6,3
towicz 2827 1307 1588 172 370 50 1597 152 884 856 432 840 7 507 412 305 2322 66 1008 163 140 8,2
Rawa Mazow. 1428 696 695 129 184 76 661 101 473 515 310 384 1 244 178 102 1283 51 598 51 8 6,5
Kutno 5821 3194 2691 391 673 284 3570 237 1904 1756 935 1463 11 996 819 610 4915 134 2076 199 160] 13,8

**Dane GUS na koniec poprzedniego miesiaca; w przypadku Piotrkowa Tryb. i Skierniewic podano stope bezrobocia oraz liczbe aktywnych zawodowo w kolejnosci: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego
Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec poprzedniego miesiaca - 9,6



Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Wojewodztwo . .
Szkolenia Podiecia Podjecia pracy w ramach Staze podjecia pracy poza
. Prace . . 1% - refundacji kosztow miejscem zamieszkania w
Pow|atowy L. 0s6b int . Roboty publiczne dziatalnosci trudnieni ) hb
rozooczmaiacych |V MW ramach bonu| INterwencyjne gospodarczej zatrudnienia Bezrobotni w tym w ramach ramach bonu na
Urzad Pracy poczynaacy szkoleniowego bezrobotnego podejmujacy staz | bonu stazowego zasiedlenie
szkolenie
od od od od
w m-cu od poczatku wm-cu | poczatku [ wm-cu od poczatku wm-cu | poczatku | wm-cu od poczatku w m-cu od poczatku wm-cu | poczatku | wm-cu | poczatku w m-cu od poczatku
roku roku roku roku roku
roku roku roku roku
OGOLEM
WOJEWODZTWO 101 3272 10 477 93 2342 110 3225 | 1032 | 3757 770 2865 195 | 14047 7 498 41 353
LODZKIE

t6dz 9 900 3 108 7 186 34 639 429 1334 130 736 68| 1298 7 165 2 18]
t-6dz-Wschod 14 168 1 10 0 7 2 210 36 106 26 66 0 453 0 42 0 1
Brzeziny 12 84 1 25 3 29 0 34 5 40 9 49 0 261 0 0 0 2
Pabianice 1 74 0 8 1 32 32 257 92 246 80 183 12 722 0 5 0 0
Zgierz 9 452 1 22 21 224 26 398 69 280 103 310 0 976 0 87 0 2
teczyca 0 28 0 0 0 33 0 17 7 45 16 31 5 662 0 4 0 5
Piotrkow Tryb. 2 180 1 62 0 137 2 158 75 200 59 137 0 1214 0 0 2 28
Betchatow 1 70 0 22 7 169 0 25 31 159 34 140 3 618 0 20 4 27|
Opoczno 2 88 0 11 7 335 1 265 6 110 40 191 2 577 0 19 8 35)
Pajeczno 0 27 0 4 0 165 0 41 6 63 15 32 7 312 0 3 4 29
Radomsko 2 98 1 7 8 95 1 48 43 188 31 103 8 524 0 0 4 39
Tomaszow Mazow. 31 281 0 26 6 264 0 91 35 189 19 153 1 822 0 21 3 30|
Sieradz 3 113 0 0 15 232 0 41 48 151 31 69 7 975 0 1 1 4
Wielur 1 74 1 33 0 106 4 73 10 92 23 86 11 413 0 17 6 52|
Zduriska Wola 6 210 0 43 0 29 1 28 1" 105 6 100 13 554 0 1 1 U
Poddebice 0 18 0 7 1 35 0 85 14 41 25 69 28 391 0 13 0 1
task 0 69 0 4 0 22 0 38 18 49 28 38 4 557 0 12 0 4
\Wieruszow 0 23 0 14 2 68 0 18 15 84 14 51 16 405 0 13 2 20|
Skierniewice 6 115 1 61 12 62 0 34 20 33 22 84 0 500 0 1 0 9
towicz 1 102 0 0 0 23 0 48 10 74 0 16 6 568 0 7 4 24
Rawa Mazow. 1 45 0 9 3 57 0 58 18 60 10 32 0 402 0 24 0 3
Kutno 0 53 0 1 0 32 7 519 34 108 49 189 4 843 0 6 0 13|




Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu cd.

wojeWOdtho skierowania do dici " Bezrobotni )

. agencji zatrudnler.ua w doﬁ':’a r]‘:z""';‘a';'izcx%;;';adczenia podjecia pracy w podjec!a pracy w podjecia pracy w rozpoczynajacy Rozpoczecia pracy odmc;ylva ustalenia
Powiatowy ramach zlecania za zatrudnienie skierowanego ramach bonu ramach $wiadczenia| ramach grantu na przygotowanie spotecznie profilu pomocy
dziatan bezrobotnego zatrudnieniowego | aktywizacyjnego teleprace zawodowe uzytecznej

Urzad Pracy aktywizacyjnych
— od poczatku — od poczatku — od poczatku — od poczatku — od poczatku — od poczatku — od poczatku — od poczatku
roku roku roku roku roku roku roku roku
OGOLEM
WOJE)N(')DZTWO 15 1737 1 81 0 110 0 0 0 2 0 4 34 2358 0 1
LODZKIE

todz* 4 929 0 31 0 21 0 0 0 2 0 0 0 279 0 1
t 6dz-Wschod 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 32 0 0
Brzeziny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 0 0
Pabianice 2 254, 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 21 372 0 0
Zgierz 1 257, 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 2 255 0 0)
t eczyca 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Piotrkow Tryb. 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0
Belchatow 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 0 169 0 0
Opoczno 0 0 1 34 0 33 0 0 0 0 0 0 0 56 0 0
Pajeczno 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
Radomsko 8 297, 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 171 0 0
Tomaszow Mazow. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 226 0 0
Sieradz 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 44 0 0
Wielun 0 0 0 0 0 26 0 0 0 0 0 0 0 118 0 0
Zdunska Wola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0
Poddebice 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
It ask 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 97 0 0
Wieruszow 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41 0 0
Skierniewice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
It owicz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 43 0 0
Rawa Mazow. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0
Kutno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 305) 0 0

SPORZADZONO W WYDZIALE BADAN | ANALIZ, Z KTORYM

PROSIMY KONTAKTOWAC SIE W RAZIE POTRZEBY

TELEFONICZNIE (0-42) 6630252
LUB OSOBISCIE (LODZ, UL. Wélczanska 49).



