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SLOWO WSTEPNE

Ninigjsze opracowanie stanowi sumaryczny przeglad wybranych zjawisk i tendencji mozliwych do
uchwycenia podczas analizy struktur bezrobocia w regionie 16dzkim w minionym roku. Jest to wigc - tak
ze wzgledu na swojg konstrukcje formalna, jak i zakres tematyczny — uaktualniona wersja opracowania
pt. Rynek pracy w wojewddziwie 16dzkim w 2020 roku, opublikowanego na stronie internetowe;

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi: http:/wuplodz.praca.gov.pl a takze oczywista kontynuacja

réznych opracowar o tym samym charakterze redagowanych we wezesnigjszych latach (jakkolwiek ze
wzgledu na zmiany administracyjne, jakie zaszly w naszym kraju w roku 1999, ten wiasnie rok zwyklismy
traktowaé jako poczatek okresu, z ktdrego tworzone wybrane szeregi czasowe przyjete zostaly jako

kluczowe dla analiz struktur oraz dynamiki zjawiska bezrobocia w naszym wojewddztwie).

Jak to w przypadku réznych tego typu kontynuacji bywa, podstawowym wymogiem, jaki
staraliémy sie speinié, byl — oprocz wymogu aktualnoéci oczywiscie — wymaog
standaryzacji - dochowany przynajmniej w stopniu umozliwiajacym prowadzenie rzetelnych analiz

poréwnawczych.

Tak wiec starali$my sie, aby standaryzacja obejmowata przede wszystkim formalng organizacj tekstu -
tegoroczna edycja Rynku pracy..., podobnie jak wezesniejsze, skiada sig z czterech zasadniczych
czesci analitycznych:

1) Opis struktury bezrobocia w regionie todzkim;

2) Opis wybranych elementéw struktury bezrobocia w regionie lodzkim (w przypadku biezace] edycji s3 to
kolejno: kobiety, bezrobotni z terendw wiejskich, diugotrwale bezrobotni znajdujacy si¢ w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy, bezrobotni w wieku powyzej 50 lat, niepetnosprawni, cudzoziemcy znajdujacy
zatrudnienie na terenie regionu, mtodziez oraz bezrobotni rejestrowani po raz kolejny);

3) Oméwienie wybranych zagadnien zwigzanych z popytem na prace w wojewddztwie lodzkim;

4) Podsumowanie.

Oprécz tego, standaryzacji poddano kluczowe wskazniki struktury oraz dynamiki, tradycyjnie juz
przyjmujac przy tym dwuletnig (a obejmujaca trzy kolejne momenty czasowe; wyznaczone rocznym
cyklem pomiaru) wsteczng perspektywe analityczng. Tak wiec wszedzie — za wyjatkiem tych tylko
przypadkéw, w ktérych bylo to uzasadnione zaistnieniem niemoZliwych lub trudnych do pokonania
przeszkod metodologicznych, badz wplywatoby ujemnie na klarownos¢ wywodu — prezentujemy, obok np.
wartoéci wskaznikow struktury w koricu grudnia 2021 r., réwniez - dla poréwnania — wartoci tych samych
wskaznikow w koficu grudnia roku 2020 oraz 2019. Podobne podejcie zastosowalismy takze w
przypadku wskaznikow dynamiki, z tym Ze tutaj - majac na wzgledzie specyfike konstrukcji tych



wskaznikow — stosowalismy na ogét jednoczesnie dwie podstawy poréwnan: warto$¢ z 2020 r. oraz
warto$¢ z 2019r.

W celu dopetnienia zasobu przekazywanych informacji oraz zapewnienia naszym rozwazaniom
stosownego kontekstu empirycznego, zdecydowaliSmy sie poprzedzic nasze analizy stosownym
Wprowadzeniem stanowigcym w istocie przeglad wskaznikow charakterystycznych zjawisk, jakie zaszly
na globalnym rynku pracy w 2020 roku. Wziglismy pod uwage przede wszystkim te wskazniki
makroekonomiczne, ktére — jak np. liczba osdb pracujacych, wskaznik zatrudnienia, czy liczba nowo
tworzonych miejsc pracy - majg bezposrednie przetozenie na istotne charakterystyki rynku pracy, w tym
bezrobocia rejestrowanego. Wybor roku 2020 jako okresu bazowego nie jest tutaj przypadkowy
i ma swoje logiczne, jak i merytoryczne uzasadnienie. Otéz w tresci Wprowadzenia
postugujemy si¢ w wiekszo$ci danymi GUS, sposrod ktorych do czasu jego powstanianie wszystkie
zostaty zaktualizowane do stanu na koniec 2021 roku. Chcac zatem zapewni¢ warunki
dla czynienia niezbednych poréwnan tych danych, zdecydowali$my sie ostatecznie na przyjecie wiasnie
takiej perspektywy czasowej. Decyzja taka przydata dodatkowo tej wstepnej czesci naszego opracowania
istotnego waloru etiologicznego. Czytelnik ma bowiem mozliwos¢ wgladu w zbior zjawisk i tendencii
majacych potencjalnie wplyw na ksztattowanie sie obrazu sytuacji na rynku pracy w nastepnym, 2021
roku — a wigc roku, ktory dla analiz sktadajacych sie na zasadnicza cze$¢ tego opracowania przyjety
zostat jako okres sprawozdawczy.

Jednym z wynikow realizacji wymogu standaryzacji jest rowniez wybitnie opisowy charakter
niniejszego tekstu. Wszelkie ogolniejsze komentarze merytoryczne — ze wzgledu na raczej
fragmentaryczny charakter prezentowanych tutaj kwestii — staraliémy sie ograniczy¢ do niezbednego
minimum, na pierwszy plan wysuwajac opis istotnych miar statystycznych, ktore
zastosowalismy w toku analiz danych zrodtowych. Z tego tez wzgledu opracowanie to nosi walor przede
wszystkim poznawczy.



WPROWADZENIE 3
0SOBY PRACUJACE W GOSPODARCE REGIONU. PRZEDSIEBIORCZOSC.!

W tej czeSci opracowania zaprezentowane zostana wskazniki nasilenia zjawisk i procesow
makroekonomicznych majacych kluczowe znaczenie dla ksztaltowania sie bezrobocia w wojewodztwie
t6dzkim. Dokonana zostanie ich analiza poréwnawcza w wymiarze czasowym i terytorialnym - w tym
drugim przypadku bedzie to przede wszystkim przedstawienie sytuacji wojewédztwa na tle Polski. Jednak
nie wszystkie niezbedne do takiej analizy dane mozna w obecnej chwili zaktualizowaé do stanu na koniec
2021 r. Pozyskanie | przeliczenie niektorych danych makroekonomicznych i makrospotecznych jest
procesem czasochtonnym, GUS publikuje je wiec ze znacznym niekiedy opéznieniem. Ze wzgledu zatem
na koniecznoéé stosowania jednolitej perspektywy czasowej zmuszeni byliSmy postuzyé sie w tej czesci
opracowania danymi aktualizowanymi do stanu na koniec 2020 r.

Rok 2020 wyznaczyl odwrécenie sie obserwowanych wczesniej pozytywnych trendow
wskaznikow makroekonomicznych wplywajacych na globalny poziom  zatrudnienia
w wojewodztwie todzkim. W koficu tegoz roku liczba oséb pracujacych w regionie wyniosta
1020 902 i byta o 6,3 tys. oséb (0,6%) mniejsza od tej, ktéra dalo sig zaobserwowa¢ w koncu 2019 r.
Wskaznik jeszcze w latach 2018 — 2019 wykazywat dodatni przyrost (+0,5%)?, podobnie zresztq jak w
latach 2017 — 2018 (+1,7%)3 i cho¢ dynamika obserwowanej pozytywnej zmiany byta w tym
wczesniejszym okresie wigksza, to jednak analiza danych odfozonych w dluzszym szeregu czasowym
ujawniata wzglednie trwaly charakter oddziatlywania czynnikow ksztattujacych opisana tendencig. Zmiany
liczby 0sb pracujacych w wojewodztwie tddzkim ujawniajg analogie do trendu ogdlnopolskiego. W catym
kraju bowiem w latach 2017-2019 warto$¢ tego wskaznika niezmiennie przyrastata, osiagajac 15 380 695
w koricu 2017 r.; 15614 937 w koncu 2018 r. oraz 15 782 991 w koricu 2019 r. — ale podobnie jak w
wojewddztwie todzkim trend ten odwrécit sie w roku 2020, kiedy to odnotowano mniejszq liczbe
pracujacych: 15 682 242 (a wiec nastapit spadek o 0,6% wzgledem okresu poprzedzajacego). Ciekawg
obserwacjg moze byé jednak to, ze jedynie na poziomie ogdinopolskim przytoczone dane znalazty
odzwierciedienie w wartosci wskaznika zatrudnienia®. Rosla ona poczatkowo, osiggajac 53,7% w roku
2017: 54,2% w roku 2018; 54,4% w roku 2019, a nastgpnie — réwnolegle ze spadkiem liczby osob
pracujacych — zmniejszyla sie do 54,3% w roku 2020. Jednak w wojewddztwie todzkim tendencje obu
zaprezentowanych tutaj miar nie byly juz wobec siebie tak idealnie synchroniczne. Wskaznik zatrudnienia
osiagnat tu wartos¢: 54,7% w 2017 r.; 55,1% w 2018 r.; 54,0% w 2019 r. oraz 54,8% w 2020 r. - a wigc
zatamanie si¢ tendencji wzrostowej nastapito w tym przypadku o rok wczesniej od zatamania tendencji

wzrostowej omowionego wczesniej wskaznika liczby pracujacych. Zwraca przy tym uwage fakt, ze w

! Opracowano na podstawie danych GUS.

2 \Wskutek wzrostu liczby 0sob pracujacych z 1022 101 do 1 027 237.

3 Wskutek wzrostu liczby 0sb pracujacych z 1 004 953 do 1 022 101.

4 Wskaznik zatrudnienia obliczany jest jako udziat 0s6b pracujacych w liczbie ludnosci bedacej w wieku 15 lat i wigcej.



latach 2019-2020 wskaznik zatrudnienia wrocit w regionie todzkim na $ciezke wzrostu, co kontrastowato z
rownolegle spadkowym trendem liczby pracujgcych na tym obszarze. Warto tez zauwazy¢, ze
bezwzgledne wartosci wskaznika zatrudnienia we wszystkich analizowanych latach — poza 2019 — byly w
wojewodztwie todzkim wyzsze od analogicznych mierzonych dla Polski.

Analizujgc zbiorowos¢ pracujacych ze wzgledu na sektorowy podziat gospodarki regionu todzkiego
zauwazamy znaczaca przewage liczebna sektora prywatnego nad sektorem publicznym: ten
pierwszy obejmowat 82,1%, za$ ten drugi 17,9% ogdtu pracujacych w koricu 2020 r. W koricu 2019 r.
proporcja ta wynosita odpowiednio 82,0% i 18,0% i trzeba tu zwrécié uwage, Ze pordwnanie danych
odtozonych w diuzszym szeregu czasowym, tj. poczynajac od 2010 r., wskazuje na istnienie state]
tendenciji w kierunku nasilania sie ukazanych tutaj réznic.

Z analizy zbiorowosci pracujgcych w koricu 2020 r. wedlug sekcji PKD wynika, Zze najwiecej osob
pracowato w Przemysle: 22,3% (w samym przetworstwie przemyslowym 19,9%); Rolnictwie, fowiectwie
i le$nictwie oraz rybactwie: 17,5% oraz w Handlu i naprawach: 14,9%. Znacznie mniej zatrudnionych byto
w kolejnych sklasyfikowanych sekcjach, takich jak: Edukacja: 7,0%, Transport igospodarka
magazynowa: 6,3%, Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna: 5,8%, Budownictwo: 5,1%, Administrowanie i
dziatalnos¢ wspierajaca: 4,2% oraz Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne: 4,0%. Najwiekszy przyrost liczby pracujacych’ (wyrazony w procentach)
miedzy koricem 2019 r. a koficem 2020 r. dato si¢ zaobserwowaé w sekcjach: Administrowanie i
dziatalnos¢ wspierajaca: ©06,0%; Dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna: o 5,1% oraz
Budownictwo: o0 4,0%. Najwiekszy ubytek liczby pracujacyché wystapit z kolei w sekcjach: Dziatalno$¢
finansowa i ubezpieczeniowa: o 7,3%; Zakwaterowanie i gastronomia: o 6,8%; Dziatalno$¢ zwigzana z

kultura, rozrywka i rekreacjg; o 5,6% oraz Obsluga rynku nieruchomosci: o 3,4%.7

Wraz ze zmnigjszeniem sie catkowitej liczby pracujgcych, w 2020 r. obserwowany byt w regionie 16dzkim
2- procentowy® spadek przecietnego zatrudnienia® wzgledem roku poprzedniego. Taka sama
tendencja miala migjsce takze w Polsce, cho¢ tu cechowata sie nieco mniejszym nasileniem
(1,1% spadku wtym samym okresie). Uwzgledniajac rodzaj dziatalno$ci gospodarczej, przecietne
zatrudnienie w wojewodztwie 16dzkim zwigkszyto sie najbardziej’® w takich sekcjach PKD jak:
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa: o 5,5%; Budownictwo: 0 2,5%; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna: o

5Wymieniono te sekcje PKD, w ktdrych stopa wzrostu liczby pracujecych pomiedzy koricem 2019 r. a koficem 2020 r. byla wieksza badz
réwna 3%.

¢ Wymieniono te sekcje PKD, w ktdrych ujemna stopa wzrostu liczby pracujacych pomiedzy koficem 2019 r. a koficem 2020 . byta wigksza
badz réwna 3%.

7 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Pracujacy w gospodarce narodowej; Informacje i opracowania statystyczne; GUS;
Warszawa; roczniki 2020-2021.

8 A wyraZzajac liczbowo, byl to spadek z 624,1 tys. osdb w 2019 1. do 611,5 tys. osdbw 2020 .

9 Wedlug definicji przyjetej przez GUS przecietne zatrudnienie to rednia wielkos¢ zatrudnienia w analizowanym okresie, obliczana z
uwzglednieniem pracownikéw petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych; w przeliczeniu ma peine etaty.

1 Wymieniono te sekcje PKD, w kidrych stopa wzrostu przecigtnego zatrudnienia migdzy rokiem 2019 a 2020 wyniosta wiecej niz 1%.



2,3% oraz Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna: o 1,8%. Najwiekszy spadek przecigtnego
zatrudnienia'! wystapit w sekcjach: Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca: o 9,8%; Zakwaterowanie i
gastronomia: 0 7,8%; Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja; o 4,1%; Przemyst: 0 3,9%
oraz Obstuga rynku nieruchomosci: 0 3,1%.12

Spadkowi liczby pracujacych, jak i przecietnego zatrudnienia towarzyszyl w wojewodztwie
lédzkim spadek ilosci wolnych miejsc pracy. W koricu 2020 r. pracodawcy wykazali ich ogdtem
5,9 tys. — 0 11,9% mniej niz w koricu 2019 r. Podobna tendencja byta obserwowana w catej Polsce, gdzie
liczba wolnych migjsc pracy spadta w tym samym czasie o 32,7%, a zatem refatywnie szybciej niz w
regionie 16dzkim?3,

Zmniejszyla sie tez w analizowanym okresie liczba nowoutworzonych miejsc pracy: w 2020r.
osiagneta ona w wojewddztwie todzkim 42,0 tys. — co oznacza spadek 0 12,6 tys. (23,1%) wzgledem roku
poprzedniego. Dla poréwnania, w Polsce stworzono w 2020 r. 0 7,7% nowych miejsc pracy mniej niz
w2019 r.% Zwraca jednak uwage fakt, ze w latach 2018-2019 trendy wskaznika dynamiki tworzenia
nowych miejsc pracy rysowaly sie na obydwu analizowanych obszarach odwrotnie: w przypadku Polski

obserwowany byt wowczas spadek 0 6,0%, w przypadku zas wojewodztwa fodzkiego — wzrost 0 38,2%.

W 2020 r. mialo miejsce w regionie 16dzkim mniej przyje¢ do pracy niz w roku poprzedzajacym:
0 18,5%; przy réwnoczesnym zmniejszeniu sig liczby zwolniefi: 011,8% (obie miary dotyczg
pracownikow petnozatrudnionych). Chcac zobrazowac skale zjawiska poprzez odniesienie si¢ do liczb
bezwzglednych nalezy powiedzie¢, ze w 2020 r. pracodawcy w regionie przyjeli 104,1 tys. pracownikow
(w 2019 r. bylo to 127,7 tys.), zwolnili natomiast 109,2 tys. (w 2019 r. bylo to 123,8 tys.). W tym samym
czasie w catej Polsce trendy obydwu wskaznikéw przedstawialy sie analogicznie: liczba przyjg¢ do pracy

spadia o 17,3%, natomiast liczba zwolnien z pracy spadta 0 11,4%15.

W koricu grudnia 2020 r. rejestr REGON wykazywat 261,5 tys. podmiotéw gospodarki narodowej
dziatajacych na terenie wojewddztwa odzkiego. Bylo to o 7,2 tys. (2,8%) wigcej niz w koricu grudnia
2019 r. Sektor prywatny obejmowat 97,1% ogdtu podmiotéw (wobec 97,2 w koficu 2019 r.), a osoby
fizyczne prowadzace dziataino$¢ gospodarcza 75,0% wszystkich zarejestrowanych jednostek (wobec

74,8% wkoncu grudnia 2019 r.). W sektorze publicznym najbardziej liczna byta grupa podmiotow

11 Wymieniono te sekcje PKD, w ktorych ujemna stopa wzrostu przeciginego zatrudnienia migdzy rokiem 2019 a 2020 wyniosta wigcej
niz 3%.
12 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Pracujacy w gospodarce narodowes; Informacje i opracowania statystyczne; GUS;
Warszawa; roczniki 2020-2021.
13 A biorac pod uwage wartosci bezwzgledne byt to spadek ze 139,2 tys. w koficu 2018 1. do 125,4 tys. w koiicu 2019 1. Dane Zrodiowe
oEUinkowane zostaty w: Popyt na prace; Informacie i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa; roczniki 2020 — 2021.
A biorac pod uwage wartoéci bezwzgledne byt to spadek z 674,8 tys. w 2019 1. do 622,9 tys. w 2020 r. Dane Zrodtowe opublikowane
zostaly w: Popyt na prace; Informacje i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa; roczniki 2020 - 2021.

Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Popyt na prace; Informacje i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa; roczniki
2020 - 2021.



nalezaca do sekeji: edukacja (38,3%) oraz obstuga rynku nieruchomosci (29,0%). W sektorze prywatnym
dominowat handel i naprawy (24,4%) — podobnie zreszta jak wsrod oséb fizycznych prowadzacych

dziatalnos¢ gospodarcza (25,5%)18.

Jednym z istotnych wskaznikow koniunktury gospodarczej — a w prezentowanym kontekscie wartym
uwagi ze wzgledu na bezposredni wplyw na ogding kondycje rynku pracy - jest liczebno$¢ nowo
tworzonych podmiotéw gospodarczych, z uwzglednieniem osdb fizycznych tworzacych miejsca pracy dla
siebie i swojej rodziny (tzn. kreujacych samozatrudnienie). Dane na ten temat dla wojewodztwa todzkiego

w latach 2019-2020 zestawiono w ponizszej tabeli.!?

Tabela 1. Liczba rejestracji podmiotow gospodarczych w wojewéodztwie todzkim w latach 2018-2020

Rok Nowo rejestrowane podmioty gospodarcze W tym osoby fizyczne rozpoczynajace dziatalnosé
ogétem gospodarczg
[liczba bezwzgiedna i udziat w nowych rejestracjach

. ogotem]
18 003
2018 21 668 83.1%
17 737
2019 21459 82.7%
15104
2020 18 294 82.6%

Charakterystyczna cecha wskaznika liczby nowych rejestracji podmiotéw gospodarczych w wojewodztwie
lodzkim dostrzegalng wyraznie od 2016 roku jest podatnos¢ na wahania trendu. Dotyczy to zaréwno
ogotu rejestracji, jak tez rejestracji osob fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza. Wezesniej,
bo poczawszy od roku 2013, mozna bylo obserwowa¢ postepujace zmniejszanie sig catkowitej liczby

rejestraciji; wobec jednoczesnego spadku liczby nowych podmiotéw osdb fizycznych.

W roku 2018 zwiekszyta sie — wzgledem roku poprzedniego — zaréwno liczba rejestrowanych podmiotow
gospodarczych ogolem, jak i liczba rejestrowanych podmiotéw gospodarczych osdb fizycznych
(odpowiednio o: 1 359 oraz 793). Mniejsza jednak od tej obserwowanej ogétem dynamika wzrostu liczby
nowych rejestracji w przypadku podmiotow oséb fizycznych (4,6% wobec 6,7%) spowodowata, ze udziat

tej kategorii wérod ogtu nowych rejestracji spadt z 84,7% w roku 2017 do 83,1% w roku 2018.

Przeciwstawng tendencje obserwowa¢ mozna bylo natomiast w roku 2019. Spadta wowczas,
w poréwnaniu do roku 2018, zaréwno liczba nowych rejestracji ogotem —z 21 668 do 21 459, czyli 0 1,0%
- jak i liczba rejestracji podmiotéw osob fizycznych — z 18 003 do 17 737, czyli 0 1,5%. W dalszym ciggu
zmniejszat sie tez udziat tej ostatniej kategorii wsrod ogdtu rejestracji: z 83,1% w roku 2018 do 82,7%

wroku 2019. Rownolegle jednak spadata w analizowanym okresie liczba wyrejestrowan podmiotow

16 Dane przytaczamy na podstawie danych opublikowanych w: Biuletyn statystyczny wojewodziwa todzkiego |V kwartat 2020 1., Urzad
Statystyczny w Lodzi, Lodz, 2021, Zrodio to operuje nazewnictwem sekcji wediug Polskiej Kiasyfikacji Dziafainodci z 2004 .
17 Na podstawie danych z rejestru REGON.



zZREGON: z 19297 do 13 865 (a wiec 0 28,1%) wéréd ogdtu dziatalnosci oraz z 12724 do 11624
(awiec o 8,6%) wsrod dziatalnosci osob fizycznych. Znalazio to swa kontynuacie takze w roku
nastepnym, kiedy to w wojewodztwie tédzkim zarejestrowano o 3 165 (14,7%) mniej nowych podmiotow
gospodarczych ogétem oraz o 2633 (14,8%) mniej podmiotow os6b fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg; w poréwnaniu do roku 2019 r. Podobnie jak w poprzednim analizowanym
okresie zmniejszyt sie tez — cho¢ tu minimalnie — odsetek oséb fizycznych w catkowitej puli nowych
rejestracji — z 82,7% w roku 2019 do 82,6% w roku 2020. Réwnolegle jednak mielismy do czynienia z
postepujacym spadkiem liczby wyrejestrowat w obu analizowanych kategoriach przedsigbiorstw.
Dynamika tego spadku w latach 2019-2020 byta wigksza w grupie podmiotéw oséb fizycznych (25,4%!8)
niz wsrod ogétu podmiotdw (24,0%19).

'® Wskutek zmniejszenia sie ich liczby z 11 624 w 2019 r. do 8 676 w 2020 .
' Wskutek zmniejszenia sie ich liczby z 13 865 w 2019 1. do 10 538 w 2020 r.
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STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE £ODZKIM
- UJECIE GLOBALNE

Poziom bezrobocia oraz stopa bezrobocia

Przedstawione w poprzednim rozdziale wyniki analiz danych makroekonomicznych z lat 2018-2020 (por.
szczegolnie. wskaznik zatrudnienia; liczba przyje¢ do pracy; liczba nowych rejestracji podmiotow
gospodarczych) dawaly podstawy do sformutowania tezy o stopniowym wyhamowywaniu koniunktury na
rynkach pracy - zardwno todzkim; regionalnym, jak i krajowym. Wystapienie dodatkowych,
nieprzewidzianych wczesniej, czynnikdw zewnetrznych wyzwolonych przez sytuacie kryzysowg
zwigzang z ogloszeniem stanu pandemii COVID-19 zwigkszylo site oddziatywania wspomnianych
uwarunkowan, dodatkowo wywolujac — na skutek konkretnych dziatari administracyjnych organow
wladzy, jak rownieZ presji psychologicznej potegowanej niepokojacymi doniesieniami medialnymi — efekt
mrozacy w gospodarce globalnej. Jednym z bezposrednich tego skutkow stafo sie odwrdcenie pewnych
istotnych, a uprzednio obserwowanych, korzystnych tendencji ksztaltujacych bezrobocie
w wojewddztwie todzkim. Wskazuje na to juz analiza samego poziomu zjawiska w pespektywie
dtugookresowe;.

Lata 2014-2019 odznaczaty sig nieprzerwanym spadkiem wartosci wskaznika liczby zarejestrowanych
bezrobotnych mierzonej na koniec roku. Migdzy rokiem 2017 a 2019 roku catkowite rejestrowane

bezrobocie w regionie 16dzkim zmniejszalo sie:

e 0 9,1% migdzy koricem grudnia 2017 r. a kohcem grudnia 2018 .,

e 0 11,1% miedzy koricem grudnia 2018 r. a koricem grudnia 2019 .

Odpowiadajace temu catkowite liczby oséb zarejestrowanych wynosity wowczas: 72 662 w koricu grudnia
2017 r., 66 036 w koricu grudnia 2018 r. oraz 58 722 w koncu grudnia 2019 r.

Jednak kolejny rok przynidst odwrécenie tego korzystnego trendu. W kofcu grudnia 2020 r.
zarejestrowanych bezrobotnych bylo juz w wojewodztwie todzkim wiecej 0 9,1 tys. osdb (15,5%) niz miato
to miejsce rok wczesniej. Co wiecej, liczba ta przewyzszata takze — o prawie 1,8 tys. 0séb - wynik
zaobserwowany w korcu grudnia 2018 r.

Postepujace tagodzenie restrykcji administracyjnych majacych stuzyé utrzymaniu spotecznej dyscypliny
wwalce z epidemig, rozwiniecie programéw ochrony zdrowia - w tym szczepien - jak réwniez
wytworzenie przez podmioty zycia gospodarczego réznych (w tym i psychologicznych) mechanizméw
przystosowawczych do zaistnialej sytuacji sprawito jednak, ze podejmowane przez te podmioty decyzje
ekonomiczne stopniowo stawaly sie coraz mniej asekuracyjne. Przektadajac sie zas na skale makro, daty
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one podstawy do umiarkowanego optymizmu na rynkach globalnych oraz - w $lad za nimi - takze
i lokalnych. Zaowocowalo to pojawieniem sie pewnych oznak ozywienia gospodarczego. Dostrzec mozna
je bylo takze i na todzkim regionalnym na rynku pracy, gdzie catkowita liczba zarejestrowanych
bezrobotnych zmniejszyta sig z 67 812 w koricu roku 2020 do 60 902 w koricu roku 2021. Dato to ujemng
stope wzrostu wynoszacg 10,2% - kontrastujacg z przytoczong tu wyzej dodatnig wartoscig tego
wskaznika policzong w oparciu o dane z lat 2019 - 2020 r. (15,5%).

Graficznej interpretaciji opisanych zmian dostarcza wykres 1.

Wykres 1. Bezrohotni zarejestrowani
w wojewddztwie tédzkim w latach 2015 - 2021
[wedtug stanu na koniec okresu]
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W analogiczny sposob ksztaltowat sie takze trend stopy bezrobocia — czyli wskaznika udziatu
bezrobotnych w populacji 0séb czynnych zawodowo. Miedzy koricem grudnia 2018 r. a koricem grudnia

2019 r. jego wartos¢ spadia z 6,1% do 5,4%, by nastepnie wzrosna¢ do 6,2% w koncu grudnia 2020 r.
i Zndw zmnigjszy¢ sie do 5,6% w koncu grudnia 2021 r.

Analiza danych dla Polski ujawnia istnienie podobnych do opisanych wyzej prawidtowosci. Tu rowniez
mozna bylo zaobserwowaé utrzymywanie si¢ wyraznej tendencji w kierunku stopniowego zmniejszania
sie liczby zarejestrowanych bezrobotnych w latach 2014 — 2019, wyznaczanej spadkami:

o 0 10,4%, tj. z poziomu 1 081,7 tys. os6b do poziomu 968,9 tys. oséb miedzy koricem 2017 r.
a koricem 2018 r. oraz

e 0 10,6%, tj. z poziomu 968,9 tys. 0séb do poziomu 866.4 tys. oséb migdzy koricem 2018 r.
akoncem 2019r.;
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Jednak podobnie jak w przypadku wojewodziwa todzkiego, takze i w calym kraju koniec roku 2020
przyniost zwigkszenie sig poziomu bezrobocia do 1 046,4 tys. osob, czyli 0 20,8% wzgledem korica roku
2019. Nastepnie zas$, w koncu roku 2021, obserwowaé mozna bylo jego spadek — do 895,2 tys. osdb,
czyli 0 14,5% wzgledem korica grudnia roku 2020.

Poréwnywalnie do trendu zaobserwowanego na terenie wojewodztwa todzkiego ksztattowaty sie w calym
kraju wartosci stopy bezrobocia?0. Wynosily one: 5,2% w koricu grudnia 2019 r.; 6,3% w koricu grudnia
2020 r. oraz 5,4% w koricu grudnia 2021. Przy analizie danych z korica 2020 r. zwraca uwage zanik
utrzymujacej sie uprzednio niewielkiej réznicy w wartosciach stopy bezrobocia na niekorzysé
wojewodztwa todzkiego. Nie wydaje sie jednak, by byl on zwiastunem zmiany stanu rzeczy obecnego
trwale od lat, bowiem w koricu 2021 r. wspomniana luka znoéw si¢ ujawnita i miata wielkos¢ 0,2 punktu
procentowego — taka sama jak ta obserwowana w koncu 2019 r. Mozna to zobaczy¢ na wykresie 2a.

Wykres 2a. Stopa bezrobocia [w %] w wojewddztwie tédzkim
i w Polsce w latach 2015-2021 .
[stan w koricu okresu]
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Uwaga! Wartosci z lat 2015 - 2020 zostaly wstecznie skorygowane przez GUS,

20 Uzyte w tekscie wartosci stopy bezrobocia z lat 2019-2020 zostaly wstecznie skorygowane przez GUS.
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Analiza dynamiki stopy bezrobocia w ostatnim kwartale 2020 roku — a wiec w okresie tradycyjnie
newralgicznym z uwagi na sezonowos$¢ trendu tego, jak réwniez i pozostatych miar bezrobocia -
pokazuje, ze zardwno w Polsce, jak i we wszystkich wojewodztwach, wartos¢ tego wskaznika spadata.
Nie byly to spadki duze; miescity si¢ w przedziale od 0,1 do 0,4 punktu procentowego. Najwigksze z nich
obserwowane byly w wojewodztwach: pomorskim (-0,4 punktu proc.: z 5,5% w korcu wrzeénia 2021 r.
do 5,1% w konicu grudnia 2021 r.,) oraz: t6dzkim (-0,3 punktu proc.: z 5,9% w korcu wrzeénia 2021 r. do
5,6% w koricu grudnia 2021 r.); lubuskim (-0,3 punktu proc.: z 5,2% w koricu wrzesnia 2021 r. do 4,9%
w koncu grudnia 2021 r.); matopolskim (-0,3 punktu proc.: z 4,8% w koricu wrzeénia 2021 r. do 4,5% w
koricu grudnia 2021 r.) i §laskim (-0,3 punktu proc.: z 4,5% w korficu wrze$nia 2021 r. do 4,2% w koricu
grudnia 2021 r.) - przy -0,2 punktu proc. dla cafej Polski (wartos¢ bezwzgledna wskaznika spadta tu z
5,6% w koncu wrzesnia 2021 r. do 5,4% w koricu grudnia 2021 r.). Lodzkie nalezato zatem do tych
regionéw, w ktérych przebieg zmian na rynku pracy w ostatnim, krytycznym kwartale roku
kalendarzowego najbardziej odbiegat od oczekiwanych (wzrostowych) tendencji sezonowych.
Jednoczesnie poréwnanie stopy bezrobocia w poszczegdlnych regionach lokuje todzkie w $rodkowym
przedziale wartoéci wskaznika przypisujac mu - zaréwno w korcu wrzesnia, jak i koricu grudnia 2021 r. -
6sma pozycje wérod wszystkich wojewodztw w szeregu rosnacym (tj. uporzadkowanym od najnizszej do
najwyzszej wartosci stopy).

Wykres 2b. Stopa bezrobocia [w%] w Polsce oraz wedtug wojewddztw.
[wedlug stanu na koniec wrze$nia 2021 oraz na koniec grudnia 2021 r.]

wrzesiefi 2021 B grudzier 2021
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Nieco wigksze roznice ujawnia zestawienie wartosci stopy bezrobocia z korica grudnia 2020 r. oraz konca
grudnia 2021 r. Nalezy wszakze zaznaczy¢, Ze i w tym przedziale czasowym zaréwno w Polsce, jak i we
wszystkich wojewddztwach wskaznik przejawiat tendencje spadkowg — w przypadku calego kraju jego
wartoéé zmniejszyta sie z 6,3% do 5,4% (tzn. o 0,9 punktu procentowego). W wojewodztwie todzkim
spadek ten byt nieco mniejszy: z 6,2% do 5,6%, co dawato réznice wynoszacq 0,6 punktu proc. i 14
miejsce pod wzgledem dynamiki spadku wartosci stopy bezrobocia wérod wojewddztw (w szeregu
malejacym). Wojewodztwami, wktorych warto$¢ stopy bezrobocia spadaly najszybciej byly w
analizowanym okresie: warminisko - mazurskie (-1,6 punktu proc.); lubuskie (-1,4 punktu proc.),
zachodniopomorskie (-1,3 punktu proc.); kujawsko — pomorskie (-1,3 punktu proc.); $wietokrzyskie (-1,2
punktu proc.) oraz lubelskie (-1,0 punkt proc.).

Wykres 2c¢. Stopa bezrobocia [w%] w Polsce oraz wedtug wojewodztw.
[wedtug stanu na koniec grudnia 2020 r. oraz na koniec grudnia 2021 r.]
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Wykres 2d. Zmiany wartosci stopy bezrobocia w Polsce oraz wedtug
wojewodztw w okresie wrzesien 2021 - grudziern 2021
oraz grudzier 2020 - grudzieri 2021.
[dla standéw z korica okreséw]
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Warto w tym miejscu skupié uwage na samym wojewddztwie todzkim. Analiza kierunkéw zmian stopy
bezrobocia w okresie migdzy koricem grudnia 2020 r. a koficem grudnia 2021 r. pozwala sformutowac
nastepujace konkluzje:

1. We wszystkich regionu powiatach wskaznik charakteryzowat si¢ tendencjg spadkowg;

2. W ujeciu terytorialnym, spadek wartosci stopy bezrobocia byt najbardziej dynamiczny w: miescie
Skierniewice (z 6,4% do 5,2%, czyli 0 1,2 punktu proc.), powiecie sieradzkim (z 5,9% do 4,7%,
czyli 0 1,2 punktu proc.), powiecie zgierskim (z 6,4% do 5,3%, czyli o 1,1 punktu proc.), powiecie
taskim (z 8,0% do 6,9%, czyli 0 1,1 punktu proc.), jak réwniez powiatach: fowickim (z 5,5% do
4,5%, czyli 0 1,0 punkt proc.); radomszczanskim (z 5,6% do 4,6%, czyli o 1,0 punkt proc.) oraz
wielunskim (z 6,2% do 5,2%, czyli 0 1,0 punkt proc.);

3. Analiza wartosci absolutnych wskaznika w przyjetym tu okresie odniesienia pokazuje, ze
najwigksze poziomy rejestrowanego bezrobocia wystepujg z reguly w tych samych powiatach.
W koncu 2021 r. zjawisko to dato sie odczué najsilniej w powiecie kutnowskim, gdzie stopa

bezrobocia osiagneta wartos¢ 7,5%. Na kolejnych czolowych pozycjach w tym uszeregowaniu
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znalazly sie powiaty: pajeczanski ze stopg bezrobocia wynoszacy 7,2%, tomaszowski ze stopg
bezrobocia wynoszaca 7,0% oraz powiat faski, gdzie omawiany wskaznik osiagnat 6,9%. Powiat
pajeczanski zastuguije tutaj na szczegbing uwage. Jeszcze w koncu 2016 roku zajmowat on pod
omawianym wzgledem 14 miejsce w regionie fodzkim. Jednak od tego czasu sytuacja na
tamtejszym rynku pracy dynamicznie sie pogarsza, czego efektem jest przesuniecie do czotowki
powiatow najbardziej dotknigtych bezrobociem. Z kolei powiat radomszczanski do niedawna
jeszcze zaliczany byt do obszaréw wojewddztwa todzkiego o najsilniej zaznaczonym wplywie
skutkow strukturalnego bezrobocia na lokaine rynki pracy. Ostatnie pomiary pokazujg jednak, ze
oddzialywanie to przestato mie¢ znaczenie, a obserwowane wartosci stopy bezrobocia ksztattujg
sie znaczaco ponizej Sredniej wojewddzkiej (4,6% wobec 5,6% w koncu grudnia 2021 r.);

4. Pomimo zauwazalnych w poprzednich latach spadkéw wartosci stopy bezrobocia, daleka od
doskonalej pozostaje sytuacja innego powiatu dotknietego skutkami bezrobocia strukturalnego:
kutnowskiego. Pomiedzy kohcem 2020 r. a koncem 2021 r. udzial zarejestrowanych
bezrobotnych wsréd ogdtu oséb aktywnych zawodowo spadt tu wprawdzie o 0,9 punkiu
procentowego — z7,5% do 6,6% - lecz wobu tych przypadkach byta to najwyzsza warto§¢ w

wojewddztwie todzkim;

5. Tradycyjnie najmniejsze natezenie bezrobocia utrzymywalo sie w powiatach: rawskim (3,7%
0gotu aktywnych zawodowo w koncu grudnia 2020 r. i 3,0% ogdtu aktywnych zawodowo w koficu
grudnia 2021 r.) oraz skierniewickim ziemskim (4,0% ogétu aktywnych zawodowo w koficu

grudnia 2020 r. i 3,5% og6tu aktywnych zawodowo w koricu grudnia 2021 r.).

Nalezy tez doda¢, ze miedzy korcem grudnia 2020 r. a koficem grudnia 2021 r. na statym poziomie 4,0
punktoéw procentowych utrzymata sie rdéznica pomiedzy powiatem o najwyzszej a powiatem o najnizszej
odnotowywanej wartosci stopy bezrobocia (zaréwno w 2020 r., jak i w 2021 r. byly to odpowiednio
powiaty: kutnowski i rawski). Nasuwa to wniosek, ze migdzyterytoriaine roznice w dostepie do pracy na
obszarze wojewddztwa 10dzkiego pozostajg niewielkie. Warto tez doda¢, ze w poprzednich

analizowanych latach skala tych réznic z roku na rok sie zmniejszala.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia [w%] w wojewddztwie todzkim
wedtug powiatoéw [stan na koniec grudnia 2020 r. oraz na koniec
grudnia 2021 r.]
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Struktura bezrobocia - ogéiny zarys

Wéréd zarejestrowanych w koficu grudnia 2021 roku w wojewddztwie f6dzkim ogdlem 60 902
bezrobotnych 5 075 (8,3%) to osoby niepetnosprawne. W latach objetych analizg zmiany liczebnosci tej
kategorii wykazywaly kierunek odwrotny niz réwnolegle zmiany liczby bezrobotnych ogdlem. O ile wiec
miedzy koncem roku 2019 a 2020 niepetnosprawnych bezrobotnych ubylo o 381 tj. 7,5% (przy
jednoczesnym wzroscie ogélnej liczby bezrobotnych), o tyle miedzy koncem roku 2020 a 2021 przybylo
ich — tu rowniez — 0381 oséb, tj. 8,1% (przy jednoczesnym spadku ogoinej liczby bezrobotnych).
Korespondowato to zanalogiczng monotonicznoscig wskaznika udzialu niepelnosprawnych w
generalnym zasobie bezrobocia. W latach 2019-20 warto$¢ tej miary wykazata sie¢ spadkiem z 8,6% do
6,9% (a wiec o 1,7 punktu proc.); w latach 2020-21 za$ wzrostem do 8,3% (a wigc o 1,4 punktu proc.) -
sumarycznie w okresie miedzy koricem 2019 a2020 roku byt to zatem spadek o 0,3 punktu
procentowego. Nalezy jednak wzigé tutaj pod uwage fakt, Ze diugookresowy trend odsetka
niepetnosprawnych wéréd ogdtu bezrobotnych nie jest Scisle uzalezniony od dtugookresowych zmian
wielkosci bezrobocia ogdlem. Przyczyny nalezy upatrywaé w tym, Ze osoby niepeinosprawne, ze wzgledu
na obiektywne przeszkody wynikajace gtdwnie ze stanu zdrowia, pozostajg na ogdt grupg mniej
elastyczng wobec zmian zachodzacych na rynku pracy, anizeli osoby cechujace sie petng sprawnoécig
ruchowg badz umystowa.

Bezrobocie w wojewodztwie tddzkim stanowi w wiekszym stopniu problem obszaréow miejskich,
niz wiejskich. Teze takq mozna podtrzymaé¢ pomimo faktu, ze dlugookresowy trend wskaznika
udziatu bezrobotnych zamieszkatych na wsi w catkowitym zasobie bezrobocia rejestrowanego ma
w regionie charakter wyraznie oscylujacy. Dane z korica lat 2017-18, a takze 2018-19 wskazywaty na
istnienie tendencji wzrostowej, co pokazywaly wartosci absolutne wskaznika wynoszace kolejno: 33,4%
oraz 34,2%. Nastepny jednak rok, a wiec okres do korica grudnia 2020 r., cechowal sie juz
spadkiem wartosci wskaznika - do 32,9% i tendencja ta kontynuowana byla takze w roku 2021,
pod koniec ktérego odsetek bezrobotnych zamieszkalych na wsi w ogéble bezrobocia
rejestrowanego uksztattowat si¢ ostatecznie na poziomie 32,2%. Prowadzone od wielu lat analizy
wskazujg na istnienie ujemnej zaleznoSci pomiedzy kierunkiem zmian generainej liczebnosci
bezrobotnych w wojewddztwie a kierunkiem zmian udziatu w niej 0sdb zamieszkujacych obszary wiejskie.
Ujawnianie sie trendu spadkowego odsetka os6b zamieszkatych na wsi wskazywato na ogét poczatek
fazy wzrostu generalnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych, co nalezalo interpretowaé jako naturaing
reakcje na pojawiajace sie stopniowo symptomy dekoniunktury w gospodarce globalnej. Sktaniato to do
sformufowania ogoinej tezy, iz procesy gospodarcze ispoleczne zachodzace na wsi bywajg nieco
odtozone w czasie wobec tych zachodzacych w spoteczenstwie globalnym. Obserwowane szczegdlnie
wyraznie w latach 2013-2017 zmiany wartosci obu wskaznikow sugerowaty stopniowe ostabianie sie
opisanej tu zalezno$ci, jednak wyniki analiz danych z kolejnego okresu (lata 2017-2020) pokazaly
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wyraznie, ze jest ona ciggle obecna (wlatach 2019-20 znéw nastapit wzrost generalnej liczby
zarejestrowanych  bezrobotnych; wspolbiezny ze spadkiem wartosci odsetka bezrobotnych
zamieszkujacych tereny wiejskie; wczesniej zaleznosé byta odwrotna). | cho¢ migdzy koficem roku 2020
a koricem roku 2021 zaréwno trend odsetka bezrobotnych zamieszkatych na wsi, jak i catkowitej liczby
bezrobotnych byt ujemny, to jednak nie daje to wiarygodnych podstaw by méwi¢ o tym, ze przedstawiona

tu ogdlna teza stracita na aktualnosci.

Analiza diachroniczna danych dotyczacych aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu (tzn. dziatai
zmierzajacych do tagodzenia jego skutkow poprzez czasowa aktywizacjg zawodowa 0sob bezrobotnych)
wskazuje na istnienie wyraznych wahan wartosci wskaznikow obrazujacych zakres interwencji
podejmowanych w tym wzgledzie. Nie ma w tym nic dziwnego; wartosci tych wskaznikow zdaja sig
stanowi¢ bardziej wypadkowa szeregu arbitralnych decyzji dotyczacych dostepnych alokacii istniejacych
$rodkow Funduszu Pracy, anizeli wynik cyklicznych zmian koniunktury w gospodarce narodowej. Zaleza

one zatem w wigkszej mierze od ksztaltu polityki spotecznej niz gospodarczej.

W roku 2021 najwiece] bezrobotnych zaktywizowano w ramach:

stazy: 6 706 osb; o 1 460 (27,8%) wiecej niz w roku 2020,

rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej: 2 795 osob; o 844 (43,3%) wigcej niz w roku 2020;

prac interwencyjnych: 1 907 osob; o 425 (28,7%) wiecej niz w roku 2020;

rob6t publicznych: 1 384 osoby; 0 333 (31,7%) wigcej niz w roku 2020;

refundowanego zatrudnienia: 1 278 osob; o 197 (18,2%) wiecej niz w roku 2020.

Ogdlna liczba 0s6b uczestniczacych we wszystkich aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu byta
w 2021 roku wieksza o 3 354 (27,6%) niz miato to miejsce rok wczesniej?!.

Rok 2021 przyniost kontynuacje obserwowanego takze w poprzednich latach spadkowego trendu
nowych rejestracji bezrobotnych. Jednakie po raz pierwszy od 2015 roku wzrosta w wojewodztwie
lédzkim liczba wyrejestrowan. W ciagu calego roku urzedy pracy wojewodztwa iodzkiego
zarejestrowaly tacznie 72 562 osoby (jest to tzw. naplyw). Byto to 0 9 220 oséb (11,3%) mniej niz w roku
2020 oraz o 22 721 osoby (23,8%) mniej niz w 2019 r. Réwnoczesnie, w 2021 r. wyrejestrowano tacznie
79 472 bezrobotnych (tzw. ,odplyw”), co stanowito liczbe wigksza o 6 780 (9,3%) niz w 2020 ., ale tez
0 23 125 (22,5%) mniejsza niz w 2019 r. Giéwnym powodem odptywu z bezrobocia bylo podjgcie pracy
(48 505 0s6b; 61,0% ogétu wytaczen w 2021 r.), przy czym na ogét (tzn. w 83,4%) oznaczalo to podjgcie

21 Ze wzgledu na wspomniane juz wyzej znaczne wahania wartosci w kolejnych okresach - uzywane tutaj wskazniki obrazujace zakres
dziatan podejmowanych w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu (wyrazone liczbg beneficjentow) zostaty zdefiniowane przy
zastosowaniu podejscia strumieniowego, tzn. z wykorzystaniem wartosci skumulowanych rocznych odptywow 0séb zatrudnianych w wyniku
takich dzialar z rejestrow bezrobocia.
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pracy niesubsydiowanej. Z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy wylgczonych zostato
z ewidencji 7 085 osob (8,9% ogdlu wytaczen w 2021 r.), natomiast z powodu rozpoczecia szkolenia lub
stazu 7416 os6b (4,7% ogdlu wytaczen w 2021 r.). Odsetek podje¢ pracy w catkowitym odptywie
z bezrobocia byt w 2021 r. nieznacznie mniejszy (61,0%) niz w 2020 r. (62,7%), lecz wyraznie wiekszy niz
w 2019 roku (52,2%). Trzeba jednak mie¢ tu na uwadze, ze diugookresowy trend warto$ci omawianego
wskaznika ma charakter oscylujacy i nie wykracza raczej poza margines zaprezentowanych tutaj wahan.
Podobng uwage mozna odnie$¢ takze do wskaznika odsetka wylaczern z powodu niepotwierdzenia

gotowosci do podijecia pracy.

Wartos¢ wspétczynnika fluktuacji (mierzonego stosunkiem odptywu do naptywu) wyniosta w 2021 r.
109,5% i byta wyzsza o 20,6 punktu procentowego wzgledem tej z roku 2020 oraz o 1,8 punktu
procentowego wzgledem tej z roku 2019. Wartosci omowionych miar przedstawia tabela 2.

Tabela 2. Miary ptynnosci rynku pracy w wojewodztwie todzkim w latach 2018-2020.

Wielkos¢ zjawiska w roku:
2019 | 2020 2021
Naptyw 95283 | 81782 72562 |
Odptyw 102 597 | 72 692 79472
'I Osoby, ktére podjely prace 53 589 45 545 48 505 |
w tym osoby, ktbre podjely prace

niesubsydiowana 44 363 | 39 340 40 431 |
Osoby, ktére nie potwierdzity gotowosci do 13629 ‘ 6 082 7085 '
podjecia pracy R R | _

Osoby, ktére rozpoczely szkolenie lub staz 7953 | 3018 7416

Wspélczynnik fluktuacji 107,7% | 88,9% 109,5%

Z przedstawionych tutaj danych statystycznych wynika, Ze spadek poziomu bezrobocia
rejestrowanego w wojewodztwie todzkim w2021 roku - po odnotowanym rok wczes$niej jego
wzroscie — miat swe zrédio nie tyle w zmianach dynamiki naptywu bezrobotnych, lecz odwréceniu
wcezesniejszej spadkowej tendencji odplywu z bezrobocia (czyli liczby wyrejestrowan). Poniewaz co
do zasady dominujaca wiekszos¢ osdb odplywajacych z bezrobocia czyni tak z powodu podjecia pracy,
zaistnialy sytuacje interpretowa¢ mozna jako efekt ostabniecia wplywu skutkow (takze tych
psychologicznych) pandemii COVID-19 na rynek pracy — a do skutkéw takich mozna bylo zaliczyé
mniejsza sklonnosé pracodawcéw do zatrudniania nowych pracownikéw. Réwnocze$nie, spadajaca
stale liczba nowych rejestracji moze byé¢ jednym z korelatéw braku zwigkszenia si¢ tempa zwolniefi z
pracy. Przytoczone w poprzedniej czesci tego opracowania makroekonomiczne dane GUS dostarczajg

istotnych argumentéw za poparciem tak sformutowanych tez.

Na tle wynikow analiz dtugoterminowych uwage zwraca fakt, ze w koncu grudnia 2020 r. liczba oséb
uprawnionych do zasitku w wojewddztwie f6dzkim w zdecydowany sposéb przetamata wczesniejszg

wieloletnig tendencje spadkowa, cho¢ — jak pokazaty pozniejsze dane — owo odwrdcenie trendu nie byto
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trwate. W koricu 2019 r. urzedy pracy w regionie wykazywaly 8 750 takich osob; w koficu 2020 r. byto ich
9932 (co oznacza wzrost o 13,5% rok do roku), natomiast w korcu 2021 r. liczba ta spadta do 7 307 (a
wiec 0 26,4% rok do roku). Miato to oczywiscie zwiazek z wahaniami catkowitej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych w tym okresie; co z kolei bylo skutkiem zmian wzajemnych relacji naptywu do bezrobocia
oraz odptywu z bezrobocia (wyrazajg to warto$ci wskaznika fluktuacji zestawione w tabeli 2). Prawo do
zasitku przystuguje przez okres co najmniej 6 miesiecy bezrobotnemu, ktory nie otrzymat odpowiedniej
propozycji pracy oraz w okresie 18 miesigcy poprzedzajacych dzieri rejestracji zatrudniony byt przez co
najmniej 365 dni, osiggajac przy tym wynagrodzenie w wysokosci co najmniej najnizszego w kraju.
Poniewaz wigkszos¢ noworejestrowanych oséb spetnia tak okreSlone wymogi, dodatni bilans
bezrobotnych w naturalny sposéb przeklada sie na wzrost liczby zasitkobiorcow i odwrotnie — ujemny
bilans wplywa na jej spadek. Tlumaczy to opisany wczesniej charakter trendu wskaznika. Tym niemniej,
odsetek zasitkobiorcow w catkowitym zasobie 0s6b bezrobotnych w wojewodztwie todzkim utrzymat
obserwowang od kilku lat tendencje spadkowa wyrazajacq si¢ wartosciami: 14,9% w koricu 2019 r,;
14,6% w koncu 2020 r. oraz 12,0% w koricu 2021 r. Jako prawdopodobne nalezy przyjaé wyjasnienie, ze
w okresie silnego oddziatywania czynnikow zwigzanych z pandemig COVID-19, zmniejszenie poziomu
mobilnosci zawodowej calego zasobu bezrobocia wynikajace z wyhamowania popytu na pracg
w gospodarce, tak wwymiarze globalnym, jak ilokalnym (spadek liczby podmiotéw gospodarczych,
moziiwy spadek liczby nowotworzonych miejsc pracy, mniejsza dynamika wzrostu liczby przyje¢ do
pracy) poczatkowo wplywalo na wzrost bezwzglednej liczby zasilkobiorcow. Poznigjsze za$ oslabienie
wptywu tych czynnikéw spowodowato odwrécenie tej tendencii. Z kolei mniejsza aktywno$¢ ogdtu oséb
bezrobotnych (a wiec izwigkszanie sig $redniego czasu pozostawania bez pracy) z tych samych
powodow, przelozylo sie na spadek wartosci odsetka os6b uprawnionych do zasitku w catej tej grupie.

Teze powyzsza uprawdopodobniajg wyniki analizy miar opisujacych kategorie oséb diugotrwale
bezrobotnych2, ktorych sytuacja zwigzana jest — w posredni sposob — z sytuacjg osob uprawnionych
do zasitku. Jak pokazuja dane statystyczne dla wojewddztwa lodzkiego z ostatnich lat, osob
pozostajacych bez pracy przez okres diuzszy niz 12 miesiecy systematycznie ubywato do roku 2019
(w koricu 2018 . bylo ich 26 976, w koricu 2019 r. za$ 23 690), jednak do korica 2020 . ich liczba zaczeta
rosnat osiagajac w koficu tegoz roku 28 712 (a wiec 0 21,2% wiecej niz rok wczesniej) oraz 30 933 w
koficu roku 2021 (07.7% wigcej niz rok wczesniej). Towarzyszyl temu analogiczny przebieg trendu
wskaznika udziatu tej kategorii w bezrobociu ogotem, znaczony warto$ciami wynoszacymi 40,3% w koncu
2019 r.: 42,3% w koncu 2020 r. oraz 50,8% w koricu 2021 r. Dla kontrastu, w tym samym okresie odsetek
0sob pozostajacych bez pracy krécej niz 6 miesigcy stale spadat osiagajac 43,5% w koricu 2019 r.;

36,9% w koricu grudnia 2020 r. i 33,9% w koricu 2021 r. Natomiast odsetek pozostajgcych bez pracy

22 Chodzi tu o osoby diugotrwale bezrobotne wedtug ich definicji statystycznej, a zatem o osoby, ktére pozostawaty w rejestrach urzedow
pracy nieprzerwanie przez okres 12 miesiecy lub diuzszy.
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przez okres od 6 do 12 miesiecy wykazywat w tym okresie trend oscylujacy wyznaczony warto$ciami:
16,1% w koricu 2019 r.; 20,8% w konhcu 2020 r. oraz 15,3% w koncu 2021 r. — co byto zbiezne z trendem
liczby bezrobotnych ogdtem, jak réwniez liczby bezrobotnych z prawem do zasitku.

Wykres 4. Bezrobotni w wojewddztwie t6dzkim wedtug czasu pozostawania

bez pracy w koficu grudnia 2019 - 2021
Wartosci bezwzgledne na tle udziatéw.
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W strukturze bezrobotnych ujetej z punktu widzenia posiadanego stazu pracy najliczniejsze kategorie
stanowily w konicu grudnia 2021 roku osoby ze stazem od 1 do 5 lat (24,7% ogélu bezrobotnych),
a nastepnie ze stazem do 1 roku (21,4% ogétu bezrobotnych) oraz ze stazem od 5 do 10 lat (16,7% ogétu
bezrobotnych). Na migjscach czwartym oraz pigtym znalazly sie kolejno: osoby posiadajgce staz od 10
do 20 lat (15,8% ogétu bezrobotnych) oraz osoby bez stazu (9,3% ogétu bezrobotnych).

Jak nietrudno obliczy¢ na podstawie przytoczonych danych, ponad potowe (55,4%) catkowitej populacji
bezrobotnych w koricu grudnia 2021 r. stanowity osoby o stazu nieprzekraczajagcym 5 lat - a zatem
o niewielkim, bad? wrecz zadnym, doSwiadczeniu zawodowym. Nalezy zakladaé, Zze s to w znaczacej
przewadze osoby miode. Co wigcej, zagregowana warto$¢ odsetka takich oséb wzrosta od korica grudnia
2019 r. sumarycznie o 2,3 punktu procentowego. W podziale na poszczegéine kategorie stazu wzrost ten
wynidst sumarycznie 1,7 punktu procentowego wérdd bezrobotnych ze stazem do 1 roku oraz 0,8 punktu
procenfowego wsréd bezrobotnych ze stazem od 1 do 5 lat. Natomiast wartos¢ odsetka oséb bez stazu
minimalnie spadta w tym okresie: 0 0,1 punktu procentowego.

Najmniej liczng spoéréd prezentowanych tu kategorii (3,2% catkowitego bezrobocia rejestrowanego

w regionie w koricu grudnia 2021 r.) byly osoby ze stazem pracy powyzej 30 lat. Jest to oczywiscie
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zwigzane z tym, ze znaczna cze$¢ z nich zyskala juz uprawnienia emerytalne. Rozktad liczebnoSci
bezrobotnych wojewodztwa tédzkiego wedtug stazu pracy pokazuje wykres 5.

Wykres 5. Bezrobotni w wojewédztwie t6dzkim wedtug stazu pracy w koricu
grudnia 2019 - 2021
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Przekraczanie przez starsze roczniki bezrobotnych granicy wieku produkcyjnego znajduje takze swoj
wyraz w widocznym niedoreprezentowaniu kategorii wiekowej grupujacej osoby wyrozniajace sig
najwyzszymi warto$ciami tej cechy: 60 lat i wiecej. Udziat takich os6b w ogdinej liczbie bezrobotnych
wyniost w koricu grudnia 2021 r. 7,8%. Analiza diugookresowych zmian wartoci skumulowanego odsetka
bezrobotnych nalezacych do najstarszych grup wiekowych — tzn. tych mieszczacych sig w przedziale
powyZej 55 lat?3 — pokazuje, ze do 2016 r. mieli$émy do czynienia z tendencjg wzrostowa, ktora nastepnie
ulegta odwroceniu. Faza spadku trwata nieprzerwanie do 2020 r. i zwienczona byta wartosciami
wskaznika wynoszacymi: 20,5% w korcu 2019 r. oraz 18,9% w koncu 2020 r. Kolejny rok wyznaczat
ponowne odwrdcenie sie tego trendu, wskutek czego w korcu 2021 r. udzial omawianej kategorii w
bezrobociu ogdtem wynidst 19,3%.

Najliczniejszymi tymczasem grupami wiekowymi bezrobotnych byly: <<od 35 do 44 lat>> (26,3%
ogdtu bezrobotnych w koricu grudnia 2021 r.); <<od 25 do 34 lat>> (23,2% og6tu bezrobotnych w koricu
grudnia 2020 r.) oraz <<od 45 do 54 lat>> (22,0% ogdtu bezrobotnych w koricu grudnia 2021 r.).
Znacznie nizszymi udziatami charakteryzowaly sie kategorie <<od 55 do 59 lat>> (11,5% ogotu
bezrobotnych w koncu grudnia 2020 r.), <<do 24 lat>> (9,2% ogdtu bezrobotnych w koricu grudnia 2021

r.), jak réwniez wymieniona juz wczesniej kategoria <<od 60 do 64 lat>>.

23 Definiujac te kategorie operacyjnie powiemy, ze jest to kategoria skomasowana grupujaca osoby w przedziafach wieku ,55-
59 lat” oraz ,60 i wigcej lat”.
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Wykres 6. Bezrobotni w wojewddztwie t6dzkim wedtug wieku.
Wedtug stanu na koniec grudnia 2019 - 2021
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Innym waznym czynnikiem strukturalizujgcym zbiorowo$¢ bezrobotnych jest wyksztalcenie. Jest ono
niemal bezposrednio przekladalne na poziom potencjalnych kwalifikacji zawodowych jednostek, totez
jego rozktad w populaciji 0séb pozostajacych bez pracy jest w stanie dostarczy¢ nam cennych sugestii co
do istoty funkcjonowania rynku pracy, ktory chcemy podda¢ analizie. | tak, w koricu grudnia 2021 roku
najliczniejszq kategorie zarejestrowanych w regionie tédzkim bezrobotnych stanowity osoby posiadajace
wyksztalcenie: gimnazjalne /podstawowe i nizsze (34,0% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych) oraz
zasadnicze zawodowe (21,8% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych). Wysoki, bo wynoszacy 19,2% byt

takze udziat 0séb legitymujacych sie wyksztatceniem policealnym badz Srednim zawodowym.

Najmnigj liczng grupe oséb stanowita kategoria z wyksztalceniem okre$lanym jako <<srednie ogéine>>,
pokrywata ona 12,2% catkowitego zroznicowania populacji os6b pozostajacych bez pracy w koncu
grudnia 2021 r. Nieco wiekszy udziat (12,8%) mialy osoby posiadajace wyksztaicenie wyzsze, przy czym
nalezy tutaj podkresli¢, ze jeszcze do korica 2014 roku to ta wiasnie kategoria wyksztalcenia wystepowata

w zbiorowosci bezrobotnych najrzadziej.
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Wykres 7. Bezrobotni w wojewddztwie todzkim wedtug wyksztatcenia.
Wedtug stanu na koniec grudnia 2019 - 2021
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W strukturze zawodowej bezrobotnych w koficu grudnia 2021 r. najwiekszg pod wzgledem
liczebnym kategorie (12641 osob; 20,8% catkowitej liczby bezrobotnych) stanowity osoby
zakiasyfikowane do grupy wielkiej ,Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy” - byli to gléwnie Robotnicy
w przetworstwie spozywczym, obrébce drewna, produkcji wyrobéw tekstylnych i pokrewni (33,9% ogoiu
Robotnikéw) oraz Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzer (28,0% ogétu Robotnikéw...).

Kolejne grupy w prezentowanej tu hierarchii stanowili ,Pracownicy usfug i sprzedawcy” (11 950 osob;
19,6% ogdtu bezrobotnych), osoby ,Bez zawodu” (8 951 osdb; 14,7% ogdtu bezrobotnych); ,Pracownicy
wykonujacy prace proste” (7 970 osob; 13,1% ogbtu bezrobotnych); ,Technicy i inny $redni personel”
(6 196 0s6b; 10,2% ogdtu bezrobotnych) oraz ,Specjalisci” (4 907 osob; 8,1% ogotu bezrobotnych).

Sposrod wymienionych kategorii, w poréwnaniu do stanu z konca grudnia 2020 r. zaobserwowac
mogliSmy nieznaczny wzrost wartosci odsetka osob ,Bez zawodu” (+0,8 punktu procentowego),
,Pracownikéw wykonujacych prace proste” (+0,3 punktu procentowego), jak réwniez Pracownikow ustug
i sprzedawcdw (+0,2 punktu procentowego). Spadt udziat: , Technikéw i innego $redniego personelu” (-0,5
punkfu procentowego); Specjalistéw (-0,3 punktu procentowego); Robotnikéw przemystowych i
rzemie$inikéw (-0,2 punktu procentowego), Pracownikéw biurowych (-0,2 punktu procentowego) oraz
Rolnikéw, ogrodnikéw, lesnikow i rybakow (-0,1 punktu procentowego). Pozostate kategorie, czyli:
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy; ,Specjalici”, jak rowniez Operatorzy i

monterzy maszyn i urzgdzen, zachowaly te samg warto$¢ odsetka w obu kolejnych latach.
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Wykres 8. Bezrobotni w wojewddztwie tédzkim wedtug grup zawodow.
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Warto takze przytoczyé w tym miejscu dane na temat liczby ofert pracy zgloszonych do powiatowych
urzedow pracy wojewodztwa todzkiego. W okresie 12 miesigcy 2021 roku wplyneto ich tacznie 148 967;
027 659 (22,8%) wiecej niz w ciggu 2020 r. Oznacza to powrét do wzrostowej tendencji wskaznika
sprzed zatamania w 2020 r., kiedy to jego warto$¢ spadta o 1,3% w poréwnaniu do roku 2019. W podziale
na grupy wielkie Klasyfikacji zawodéw, najwiecej ofert zgloszonych w 2021 r. (59 799; 40,1% ich ogétu)
skierowanych bylo do pracownikéw wykonujacych prace proste. Na drugim miejscu znaleZli sie
operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (26 447ofert; 17,8% ich ogétu); dalej zas: robotnicy
przemysfowi i rzemieslnicy (21 836 ofert; 14,7% ich ogétu) pracownicy biurowi (17 242 oferty; 11,6%
ich ogotu) oraz pracownicy ustug i sprzedawey (11428 ofert; 7,7% ich ogolu). Najbardziej znaczace
przyrosty liczby naplywajacych ofert w poréwnaniu z rokiem poprzednim dotyczyly: pracownikow
wykonujacych prace proste (o 7 057 ofert; 13,4%); pracownikéw biurowych (0 5627 ofert, 48,4%);
operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen (o 5 250 ofert; 24,8%) oraz robotnikéw przemystowych i
rzemiesinikow (o 3 877 ofert; 21,6%). W przypadku Zadnej wielkiej grupy zawodowej nie odnotowano
spadku liczby zgtoszonych ofert w analizowanym okresie.
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Stan i struktura bezrobocia — podsumowanie

W 2020 roku, naloZenie sie kryzysu zwigzanego z pandemig Covid-19 na obserwowane juz wcze$niej
symptomy wyhamowywania gospodarki globalnej po niemal dekadzie koniunktury zaowocowato
pogorszeniem wartosci kluczowych wskaznikéw gospodarczych, w tym zwiekszeniem si¢ rozmiarow
bezrobocia rejestrowanego. Odwréceniu ulegly tez korzystne wczesnigj trendy innych kluczowych
wskaznikow tego zjawiska, jak np. liczba nowych rejestracji oraz wyrejestrowan osob bezrobotnych,
liczba osob uprawnionych do zasitku, liczba bezrobotnych podejmujacych prace itd. W kolejnym jednak
roku postepujace tagodzenie obostrzeri epidemicznych i umiarkowany optymizm zwigzany
z wprowadzaniem przez rzady poszczegdlnych panstw programéw ochrony zdrowia — w tym szczepien —
zaowocowato pojawianiem sie pewnych oznak ozywienia gospodarczego.

Jest to widoczne w pierwszej kolejnosci podczas analizy poziomu zjawiska — miedzy koncem grudnia
2020 r. a koncem grudnia 2021 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych spadta 67 812 do 60 902, czyli
06,9 tysiaca (10,2%). Oznaczato to przetamanie tendencji spadkowej ujawniajacej sig w latach 2019-20,
kiedy to bezrobotnych przybyto o 9,1 tys. (tj. 15,5%). Wraz ze zmniejszeniem sig liczby bezrobotnych
spadia takze wartos¢ stopy bezrobocia — czyli udzialu bezrobotnych w populacji oséb czynnych
zawodowo. Osiagneta ona w koncu 2021 r. 5,6% i bylo to 0 0,6 punktu procentowego mniej niz w korcu
2020 r. Spadek wartosci stopy bezrobocia obserwowany byt w 2021 r. we wszystkich powiatach
wojewodztwa todzkiego. Najwigksza jego dynamika wystapita w: miescie Skierniewice (z 6,4% do 5,2%,
czyli 0 1,2 punktu proc.), powiecie sieradzkim (z5,9% do 4,7%, czyli o 1,2 punktu proc.), powiecie
zgierskim (z 6,4% do 5,3%, czyli 0 1,1 punktu proc.), powiecie taskim (z 8,0% do 6,9%, czyli 0 1,1 punktu
proc.), jak rowniez powiatach: fowickim (z 5,5% do 4,5%, czyli o 1,0 punkt proc.); radomszczanskim
(2 5,6% do 4,6%, czyli o 1,0 punkt proc.) oraz wieluriskim (z 6,2% do 5,2%, czyli o 1,0 punkt proc.).

Spadek poziomu bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie todzkim w 2021 roku — po odnotowanym
rok wczesniej jego wzroscie — miat swe zrodio nie tyle w zmianach dynamiki naptywu bezrobotnych, lecz
odwroceniu wezesniejszej spadkowej tendencji odptywu z bezrobocia (czyli liczby wyrejestrowan). W
ciggu catego roku urzedy pracy wojewodztwa 16dzkiego zarejestrowaly tacznie 72 562 osoby (jest to tzw.
naptyw). Bylo to 09220 oséb (11,3%) mniej niz w roku 2020 oraz o 22 721 osoby (23,8%) mniej niz
w 2019 r. Rdwnoczesnie, w 2021 r. wyrejestrowano facznie 79 472 bezrobotnych (tzw. ,odptyw”), co
stanowito liczbe wigkszg o 6 780 (9,3%) niz w 2020 r., ale tez 0 23 125 (22,5%) mniejszg niz w 2019.
Gtéwnym powodem odptywu z bezrobocia byto podjecie pracy (48 505 osob; 61,0% ogdtu wytaczen
w 2021 r.), przy czym na ogét (tzn. w 83,4%) oznaczalo to podjecie pracy niesubsydiowanej. Z powodu
niepotwierdzenia gotowo$ci do podjecia pracy wylgczonych zostalo z ewidenciji 7 085 os6b (8,9% ogdiu
wylaczen w 2021 r.), natomiast z powodu rozpoczecia szkolenia lub stazu 7 416 oséb (4,7% ogétu

wylaczen w 2021 r.). Odsetek podje¢ pracy w catkowitym odplywie z bezrobocia byt w2021 r.
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nieznacznie mniejszy (61,0%) niz w 2020 r. (62,7%), lecz wyraznie wigkszy niz w 2019 roku (52,2%).
Trzeba jednak mie¢ tu na uwadze, Ze diugookresowy trend wartoSci omawianego wskaznika ma
charakter oscylujacy i nie wykracza raczej poza margines zaprezentowanych tutaj wahan. Podobng
uwage mozna odnies¢ takze do wskaznika odsetka wylaczen z powodu niepotwierdzenia gotowosci do
podjecia pracy.

Na tle wynikéw analiz diugoterminowych uwage zwraca fakt, ze w koncu grudnia 2020 r. liczba oséb
uprawnionych do zasitku w wojewodztwie t6dzkim w zdecydowany sposéb przetamata wczesniejszg
wieloletnig tendencje spadkowa, cho¢ — jak pokazaly pozniejsze dane — owo odwrécenie trendu nie byto
frwale. W koricu 2019 r. urzedy pracy w regionie wykazywaly 8 750 takich osob; w koricu 2020, bylo ich
9932 (co oznacza wzrost 0 13,5% rok do roku), natomiast w koricu 2021 r. liczba ta spadta do 7 307 (a
wiec 0 26,4% rok do roku). Mialo to oczywiécie zwigzek z wahaniami catkowitej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych w tym okresie; co z kolei bylo skutkiem zmian wzajemnych relacji naptywu do bezrobocia
oraz odplywu z bezrobocia. Tym niemniej, odsetek zasitkobiorcow w catkowitym zasobie 0sob
bezrobotnych w wojewddztwie todzkim utrzymat obserwowang od kilku lat tendencje spadkowq
wyrazajaca sie wartosciami: 14,9% w koricu 2019 r.; 14,6% w koricu 2020 r. oraz 12,0% w koficu 2021 r.
Jako prawdopodobne nalezy przyjaé wyjasnienie, ze w okresie silnego oddziatywania czynnikow
zwiazanych z pandemig COVID-19, zmnigjszenie poziomu mobilnosci zawodowej cafego zasobu
bezrobocia wynikajace z wyhamowania popytu na prace w gospodarce, tak w wymiarze globalnym, jak
i lokalnym (spadek liczby podmiotow gospodarczych, mozliwy spadek liczby nowotworzonych miejsc
pracy, mniejsza dynamika wzrostu liczby przyje¢ do pracy) poczatkowo wplywato na wzrost bezwzglednej
liczby zasitkobiorcow. Pdzniejsze za$ ostabienie wptywu tych czynnikbw spowodowalo odwrécenie tej
tendencji. Z kolei mnigjsza aktywnos¢ ogdlu oséb bezrobotnych (a wigc i zwigkszanie si¢ $redniego
czasu pozostawania bez pracy) z tych samych powodow, przetozylo sig na spadek wartosci odsetka
osob uprawnionych do zasitku w calej tej grupie.

Sposrod zarejestrowanych w wojewodztwie 16dzkim bezrobotnych najwiecej:
e posiadalo staz pracy od 1 do 5 lat (24,7% ogotu bezrobotnych w koncu grudnia 2021 r.);
e znajdowalo sie w wieku od 35 do 44 lat (26,3% ogdtu bezrobotnych w koricu grudnia 2021 r.);

o legitymowalo sie wyksztalceniem gimnazjalnym /podstawowym badz nizszym (34,0% ogotu

bezrobotnych w koricu grudnia 2021 r.);

e posiadato zawéd z grupy ,Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy” (20,8% ogotu bezrobotnych

w koricu grudnia 2021 r.), przy czym byli to najczgsciej Robotnicy w przetwérstwie spoZywczym,
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obréhce drewna, produkcji wyrobéw tekstylnych ipokrewni (33,9% og6tu Robotnikéw) oraz
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzeri (28,0% ogétu Robotnikow...).

W okresie 12 miesigcy 2021 r. do powiatowych urzedow pracy wojewodztwa tédzkiego wptynelo tacznie
148 967 ofert pracy; o 27 659 (22,8%) wiecej niz w ciagu 2020 r. Oznacza to powrét do wzrostowej
tendencii sprzed zatamania w 2020 r., kiedy to wartoé¢ wskaznika spadta o 1,3% w poréwnaniu do roku
2019. W podziale na grupy wielkie Klasyfikacji zawodow, najwigcej ofert zgtoszonych w 2021 r. (59 799;
40,1% ogotu) skierowanych bylo do pracownikéw wykonujacych prace proste. Na drugim miejscu znalezli
sig operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (26 447ofert; 17,8% ich ogoiu).
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STRUKTURA BEZROBOCIAW WOJEWODZTWIE LODZKIM - OPIS WYBRANYCH
ELEMENTOW

Bezrobocie ws$rod kobiet

Sytuacja kobiet na rynku pracy jest silnie naznaczona oddziatywaniem dosyé zréznicowanego zbioru
przestanek, majacych — generalnie - dwojakg nature. Po pierwsze - mozemy mowi¢ o przestankach
natury ekonomicznej — tzn. takich, ktére sg zwigzane z szeroko rozumianym zagadnieniem struktury
popytu na prace. Mogq sie one objawia¢ w praktyce jedynie pod postacig okreslonych dla
poszczegolnych stanowisk pracy wymogow kwalifikacyjnych. Druga grupa przestanek ma charakter
spoleczno - kulturowy i determinuje zestawy rél spolecznych tradycyjnie przypisywane poszczegoinym
piciom.

Patrzac z perspektywy historycznej mozemy zauwazyé, Zze tendencja w kierunku podziatu pracy
wzgledem pici wykazuje trwaly wplyw na dystrybucje zatrudnienia. WigZe sig z tym dodatkowo fakt, ze
ocena pracy jako wartosci przez poszczegoine jednostki bywa uwarunkowana bardzo zréznicowanymi
kryteriami — w tym takze zaleznymi od pici. Ma to swéj przemozny wplyw na dyferencjacje wynagrodzer.
Pomimo generalnie korzystniejszej struktury wyksztaicenia pracujacych kobiet, w pazdzierniku 2020 r.
przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto kobiety stanowito w wojewéddztwie tédzkim 88,1%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto mezczyzny?* — wskaznik ogdlnopolski osiggnat w tym
samym czasie warto$¢ 87,2%25. Obie przytoczone wartosci byly wyzsze od analogicznych z
poprzedniego pomiaru dokonanego w pazdzierniku 2018 r., i wynoszacych 85,7% dla wojewodztwa
todzkiego i 83,4% dla kraju. Zestawienie to wskazuje na to, Ze luka miedzy poziomami wynagrodzen w
obu kategoriach plci ulegta zmniejszeniu.

Nawet przyblizone szacunki liczby kobiet ktore, pomimo posiadania kwalifikacji zawodowych (popartych
nierzadko takze stosownym doswiadczeniem), dobrowolnie zrezygnowaly z podjecia aktywnosci
zawodowej na rzecz petnienia rél rodzinnych zdajg sie by¢ niemozliwe do przeprowadzenia. A nalezy
pamietaC, Ze kobiety takie sg - potencjalnie - szczegbinie zagrozone oddziatywaniem skutkow
bezrobocia, gdyz ich powrét na rynek pracy po kilku nieraz latach przerwy jest na ogot niezwykle trudny.

24 Obliczenia wtasne w oparciu o dane GUS; Zrodlo: Rocznik statystyczny wojewbdztwa fddzkiego 2021; Urzad Statystyczny w todzi; tabl. 2
(40), s. 59. Dane dotycza petnozatrudnionych i niepeinozatrudnionych bez przeliczania niepetnozatrudnionych na pefnozatrudnionych

i abejmuja podmioty, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 osob.

25 Obliczenia whasne w oparciu o dane GUS; zradio: Rocznik statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej 2021; GUS; tabl. 8(196), s. 280. Dane
dotycza petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych bez przeliczania niepeinozatrudnionych na petnozatrudnionych i obejmuja podmioty, w
ktérych liczba pracujacych przekracza 9 osob.

% Dla poréwnania, wedlug danych z pazdziernika 2016 r. kobiety otrzymywaly w wojewédztwie todzkim $rednio 87,4% przecietnego
wynagrodzenia uzyskiwanego przez mezczyzn; przy wskazniku ogdlnopolskim wynoszacym 84,4%; cf. Dane zawarte w: Rocznik
statystyczny wojewodztwa todzkiego 2018; Urzad Statystyczny w todzi; tabl. 3 (97), s. 161; Rocznik statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej
2018; GUS; tabl. §(198), s. 280.
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Niewatpliwie pozytywng role w zakresie wspierania aktywnosci kobiet na rynku pracy odgrywajg

réznorodne przedsiewziecia o charakterze aktywizujgcym realizowane w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa todzkiego na lata 2014-2020 (RPO WL 2014-2020),

wspoifinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Analiza danych

gromadzonych przez Wojewddzki Urzad Pracy w todzi czyniona pod katem wartosci wskaznikow

udziatow poszczegolnych kategorii pici w grupach beneficjentow dziatan RPO WL 2014-2020 ujawnia

miedzy innymi ze:

W ramach Priorytetu inwestycyjnego 8i (Dostep do zatrudnienia dla 0séb poszukujacych pracy i 0s6b

biernych zawodowo, w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez

lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilno$ci pracownikéw) kobiety stanowily:

A takze:

57,4% sposrod 28 112 osdb bezrobotnych oraz 57,1% sposrod 11 666 osob diugotrwale bezrobotnych
objetych wsparciem od poczatku wdrazania programu do konca 2021 r.;

72,0% sposrod 2 589 oséb biernych zawodowo objetych wsparciem od poczatku wdrazania programu do
konca 2021 r.

48,2% sposrod 8 882 oséb powyzej 54 lat objetych wsparciem od poczatku wdrazania programu do korica
2021 r.;

62,5% sposrod 3047 oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem od poczatku wdrazania
programu do kofica 2021 r.;

60,0% sposrod 12719 osdb pochodzacych z obszaréw wiejskich objetych wsparciem od poczatku
wdrazania programu do konca 2021 r.;

56,4% sposrod 20 235 osdb bezrobotnych (lacznie z diugotrwale bezrobotnymi) pracujacych po
opuszczeniu programu?; na podstawie danych skumulowanych dla okresu od poczatku wdrazania
programu do kofica 2021 r,;

55,6% sposrod 8 030 osob diugotrwale bezrobotnych pracujacych po opuszczeniu programu®; na
podstawie danych skumulowanych dla okresu od poczatku wdrazania programu do konca 2021 r.;

59,7% sposrod 1602 osdb z niepetnosprawnosciami pracujgcych po opuszczeniu programu?; na

podstawie danych skumulowanych dla okresu od poczatku wdrazania programu do konca 2021 r.;

68,9% sposréd 791 oséb biemych zawodowo pracujacych po opuszczeniu programu®; na podstawie
danych skumulowanych dia okresu od poczatku wdrazania programu do kofica 2021 r.

2" acznie z pracujacymi na wiasny rachunek.
2} acznie z pracujacymi na wiasny rachunek.
P yacznie z pracujgcymi na wiasny rachunek.
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W ramach Priorytetu inwestycyjnego 9i (Aktywne wigczenie, w tym z my$la o promowaniu rownych

szans i aktywnego uczestnictwa i zwigkszaniu szans na zatrudnienie) kobiety stanowity:

A takze:

60,5% sposrod 7 398 osob bezrobotnych oraz 63,9% sposrod 2 859 osob diugotrwale bezrobotnych
objetych wsparciem od poczatku wdrazania programu do korica 2021 r.;

62,7% sposrod 10 345 osob biernych zawodowo objetych wsparciem od poczatku wdrazania programu do
kohca 2021 r,;

55,9% sposrod 3 847 osdb ponizej 25 lat objetych wsparciem od poczatku wdrazania programu do konca
2021 r.;

63,9% sposrad 4 555 0sdb powyzej 54 lat objetych wsparciem od poczatku wdrazania programu do konca
2021r;

60,7% sposrod 6184 osdb z niepeinosprawnosciami objetych wsparciem od poczatku wdraZania

programu do konca 2021 r,;

65,8% sposrod 6640 osdb pochodzacych z obszaréw wiejskich objetych wsparciem od poczatku

wdrazania programu do kofica 2021 r.;

59,0% sposrod 3584 osob pracujacych po opuszczeniu programu®’; na podstawie danych
skumulowanych dla okresu od poczatku wdrazania programu do konca 2021 r.;

63,0% sposrod 6 931 osoéb, ktore uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu; na podstawie danych
skumulowanych dla okresu od poczatku wdrazania programu do korica 2021 r.

W ramach Priorytetu inwestycyjnego 9iv (Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwafych oraz

wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych $wiadczonych w interesie ogoinym)

kobiety stanowity:

77.9% sposrod 3 089 osob bezrobotnych oraz 71,8% sposrod 1 194 oséb diugotrwale bezrobotnych
objetych wsparciem; od poczatku wdrazania programu do korica 2021 r.,

58,7% sposrod 34 816 osob biernych zawodowo objetych wsparciem; od poczatku wdrazania programu
do konca 2021 r.;

50,0% sposrod 18 719 osob do 25 lat objetych wsparciem; od poczatku wdrazania programu do kofica
2021 r.;

30} acznie z pracujacymi na wasny rachunek.
i Lacznie z pracujacymi na wtasny rachunek.
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e 68,4% sposrod 15843 osob powyzej 54 lat objetych wsparciem; od poczatku wdrazania programu do
konca 2021 r.;

o 60,4% sposrod 11131 osdb z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem; od poczatku wdrazania
programu do korica 2021 r.;

o 63,5% sposrdd 13 834 osbb pochodzacych z obszaréw wiejskich objetych wsparciem; od poczatku

wdrazania programu do korfca 2020 .

A takze:

e 65,8% sposréd 161 oséb pracujacych po opuszczeniu programu?2; na podstawie danych skumulowanych
dla okresu od poczatku wdrazania programu do kofica 2021 r,;

o 64,5%3% sposrod 31 osdb, ktdre uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu; na podstawie danych
skumulowanych dla okresu od poczatku wdrazania programu do kofica 2021 r.

W $wietle przytoczonych danych uprawnionym jawi sie sad, ze wéréd rozmaitych kategorii oséb
bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy, kobiety z pewno$cig zyskujg na realizacji programéw
wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na obszarze wojewddztwa todzkiego.

* %%

Statystyki Wojewodzkiego Urzedu Pracy w todzi obejmowaty w koncu grudnia 2021 r. 30614
bezrobotnych kobiet, co stanowito 50,3% wszystkich zarejestrowanych os6b w tym czasie. Liczba
bezrobotnych kobiet ksztattowata sie w analizowanych latach analogicznie do trendu generalnej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych: migdzy koricem grudnia 2019 r. a koricem grudnia 2020 r. obserwowa¢
mozna bylo jej wzrost z 31 154 do 30 614 (tj. o 11,2%), nastepnie zas, migdzy konicem grudnia 2020 r.
a koficem grudnia 2021 r., spadek do wskazanych wyzej 34 632 (tj. o 11,6%). Pokazuje to wykres 9.
Niemniej jednak, uwage zwraca tutaj fakt, ze w analizowanym okresie wskaznik liczby zarejestrowanych
kobiet wykazywat znacznie mniejszg podatnos¢ na wzrost przy wyrazniej dostrzegalnych tendencjach
spadkowych niz wskaznik liczby bezrobotnych ogotem. Daje sie to zauwazy¢:

e w okresie migdzy koricem 2019 a 2020 roku — gdy liczba bezrobotnych kobiet zwigkszyta sie 0 11,2%;

wobec 15,5% wzrostu wéréd ogétu bezrobotnych;

e w okresie miedzy koncem 2020 a 2021 roku — gdy liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyta sig 0 11,6%;
wobec 10,2% spadku ogoinej liczby bezrobotnych;

32} acznie z pracujacymi na whasny rachunek.
33 A konkretnie 20 0s6b.
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¢ w calym analizowanym okresie, a wigc miedzy koncem 2019 a 2021 r. — gdy liczba bezrobotnych kobiet
zmniejszyta sie 0 1,7%; wobec 3,7% wzrostu wéréd ogdtu bezrobotnych.

Wyniki analiz dlugookresowych pokazujg, Zze udzial kobiet w generalnej liczbie zarejestrowanych
w wojewddztwie tédzkim bezrobotnych oscyluje wokdt 50%. Niemniej jednak od korica roku 2016
bezrobotne kobiety stanowig grupe nieco liczniejszg niz bezrobotni mezczyzni. Dodatkowo tez,
poczawszy od 2014 r. obserwowany byt powolny, lecz systematyczny, wzrost ich odsetka wsréd ogotu
zarejestrowanych. Tendencja ta zostata przetamana w koncu 2019 r. i od tego czasu wartoS¢ tego
wskaznika systematycznie spada. Wskutek tego pod koniec 2020 r. kobiety stanowity 51,1%, za$ pod

koniec 2021 r. 50,3% catkowitego zasobu bezrobocia rejestrowanego.

Wykres 9. Bezrobotne kobiety i bezrobotni mezczyzni w wojewddztwie
tédzkim w latach 2019 - 2021
[wedtug stanu na 31 grudnia)

m bezrobotne kobiety

W bezrobotni meiczyini

2021

Miedzy koficem 2020 r. a koficem 2021 r. zmniejszyta sie w wojewddztwie tddzkim (o 26,4%) liczba os6b
bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasitku. Wzrost ten dostrzegalny byt w pordwnywalnym
stopniu wsréd mezczyzn, jak i kobiet — cho¢ w tym drugim przypadku jego dynamika (wyrazajaca sie
wartosScig stopy wzrostu wynoszacq -27,2%) byta nieznacznie wigksza od obserwowanej globalnie.
PrzeloZyto sie to na nieznaczny spadek udziatu kobiet wsréd ogdtu zasitkobiorcow. Gdy przesledzi sie
szczegotowe dane statystyczne na ten temat mozna zauwazy¢, ze catkowita liczba oséb uprawnionych
do zasitku w koncu 2020 r. wynosita 9 932, w czym kobiet byto 5710 (57,5%), za§ mezczyzn 4 222
(42,5%). Rok pbzniej, a wiec w koncu 2021 r., wszystkich zasitkobiorcow w wojewodztwie bylo 7 307,

w tym 4 159 (56,9%) kobiet oraz 3 148 mezczyzn (43,1%). Nalezy jednak przy tym pamietaé, ze:
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o Spadek liczby zasitkobiorcow w roku sprawozdawczym mial zwiazek ze spadkiem
calkowitej liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Bylo to skutkiem odwrécenia
wczesniejszej spadkowej tendencji odplywu z bezrobocia (czyli liczby wyrejestrowan)
i ustalenia si¢ ujemnego bilansu pomigdzy liczba nowych rejestracji i liczbg
wyrejestrowan. Poniewaz wigkszos¢ noworejestrowanych oséb spefnia ustawowe wymogi dla
przyznania zasitku, taka sytuacja w naturalny sposob przyczynita sie do zmniejszenia liczby
zasitkobiorcow;

e Przyczyn zmniejszenia sie udzialu kobiet wérod bezrobotnych uprawnionych do zasitku w koncu
roku sprawozdawczego upatrywac nalezy przede wszystkim w wigkszej dynamice spadku liczby
zarejestrowanych kobiet (-11,6%) niz liczby zarejestrowanych mezczyzn (-8,7%) w latach
2020-21.

Tabela 3(a). Wybrane wskazniki charakteryzujace zbiorowosé bezrobotnych wojewédztwa todzkiego wedlug pici.
Wartosci bezwzgledne oraz przyrosty roczne. Uwzgledniono okres od kofica grudnia 2019 r. do kofica grudnia 2021 r.

Indeksem zastosowanym dla zobrazowania rocznych przyrostow wartosci wskaznikow jest stopa wzrostu liczona wedtug wzoru:

X, -X
S, =1L %100%
-1
gdzie
X: oznacza warto$¢ wskaznika w okresie t
Xw1 0znacza warto$c wskaznika w okresie -1 (&zn. w poprzednim analizowanym okresie)
__ Stanw koncu roku: _ Stopa wzrestu (%]
2019 2020 2021 Xi 2021 Xl1 2021
/XI12020 | /X1 2019
., 58722 67812 60 902 -10,2% 3,7%
- og%lem | “ro00 | 100% 100% . .
Liczba bezrobotnych Kkobisty 31154 34632 30614 -11,6% -1,7%
Udziat w calkowitej liczbie bezrobotnych o 831% 511% | 503% |_ . e
mezczysni 27 568 33180 30288 -8,7% 9,9%
46,9% 48,9% 49,7% ; .
. _ogblem 8750 9932 7307 -26,4% -16,5%
Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku . kobiety | 5026 5710 4159 -21.2% A73%
mezezyzni 3724 4222 3148 -254% -15,5%
Zasitkobiorcy kobiety | 57 4% 57,5% 56,9% . .
wedlug pici mezczyzni 42,6% 42,5% 431%
A 0, { 0,
Udziat zasitkobiorcow wéréd zarejestrowanych {— - ogkolgm 14’9‘? 14’6,,k 12'00/“
bezrobotnych: = obiet{ 16,1% | 165% 136
mezczyzn 13,5% 12,7% 10,4%

Kropka {.) oznacza, ze policzenie wartoci jest niemozliwe badz niecelowe.

Ze wzgledu na specyficzny charakter rol spolecznych peinionych zwykle przez kobiety, stanowig one
grupe szczegolnie dotknieta problemem bezrobocia diugotrwatego. Widaé to przy poréwnaniu wartosci
dwéch miar, a mianowicie: wskaznika udziatu kobiet dlugotrwale bezrobotnych w generalnej liczebnosci
0sob diugotrwale bezrobotnych3 oraz wskaznika udziatu kobiet dfugotrwale bezrobotnych w generalnej

liczebnosci zarejestrowanych kobiet. | tak, nieznaczna wigkszos¢ zasobu oséb diugotrwale bezrobotnych

3 7a diugotrwale bezrobotne uznajemy tutaj osoby pozostajace bez pracy duzej niz 12 miesigey
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w koricu grudnia 2021 r. (52,3%) stanowity kobiety. W ujeciu diachronicznym, warto$¢ tego wskaznika
wykazywata wyrazng tendencje wzrostowa do 2018 r. - osiagajac wowczas 57,9% - po czym zaczela
spadac osiagajac 57,4% w koricu 2019 r. W kolejnych latach zachowata ona jednak ten kierunek zmian,
w zwiazku z czym pod koniec 2020 r. kobiety stanowity 55,1%, za$ pod koniec 2021 r. 52,3% ogétu oséb
diugotrwale bezrobotnych w regionie. Odmiennym trendem charakteryzowat sig natomiast odsetek kobiet
diugotrwale bezrobotnych w ogéinej zbiorowosci bezrobotnych kobiet. W koricu grudnia 2019 r. jego
wartos¢ wynosita 43,6% (przy analogicznej wartoéci dla mezczyzn 36,6%); w koficu grudnia 2020 r.
45,6% (przy analogicznej wartosci dla mezczyzn 38,9%), zaé w koficu grudnia 2021 r. 52,9% (przy
analogicznej wartosci dla mezczyzn 48,7%). W przypadku wigc obu pici mielismy do czynienia z
tendencjg wzrostowa w calym analizowanym okresie. Uwage zwraca przy tym, ze w ostatnim roku
objetym analiza wzrost ten wyraznie przyspieszyl; bardziej dynamicznie w kategorii mezczyzn (o 98
punktu procentowego) niz w kategorii kobiet (0 7,2 punktu procentowego). Ze wzgledu na wigksza niz
dotychczas nieprzewidywalno¢ sity oraz zakresu oddziatywania zewnetrznych czynnikow ryzyka wobec
procesdw gospodarczych w wymiarze globalnym oraz lokalnym (zwiazanych ze skutkami pandemii
COVID-19 oraz wojng na Ukrainie), trudno wnioskowa¢ jednoznacznie, czy wskazane tendencie beda sie

w przyszlosci utrwala¢, czy raczej odwracac.

Tabela 3(b). Wybrane wskazniki charakteryzujace zbiorowo$é bezrobotnych wojewédztwa 16dzkiego wedlug ptci.
Wartosci bezwzgledne oraz przyrosty roczne. Uwzgledniono okres od kofica grudnia 2019 r. do kofica grudnia 2021 r.
Indeksem zastosowanym dla zobrazowania rocznych przyrostow wartosci wskaznikow jest stopa wzrostu liczona wediug wzoru:

X, =X

-1
S, *100%
-1
gdzie
X: oznacza warto$¢ wskaznika w okresie ¢
Xe1 0znacza wartosé wskaznika w okresie -1 (tzn. poprzednim analizowanym okresie)
Stan w koficu roku: ~_Stopawzrostu [%]:___
2019 2020 2021 X 2021 X1 2021
/X112020 | /X1 2019
0, 0,
Diugotrwale bezrobotni ogélem Zfog;? 218047)392 31003";? % 30.6%
(pow. 12 m-cy) ogGiem i wedhg plci | 13508 | 15806 | 1618t 7% | T306%
Udziat diugotrwale bezrobotnych kobiety 57 4% 55.1% 523% ’ !
wealug pici w caikowtey lozbie _— 10002 | 12006 | 472 | 3% | BT
diugotrwale bezrobotnych mezezyzni 42.6% 44.9% 477% . .
Udziat diugotrwale bezrobotnych ogolem 403% | 42,3% 50,8%
(powyzej 12 m-cy) wérod kobiet 43,6% 458% | 529% i i
zarejestrowanych bezrobotnych: mezezyzn 36,6% 38,9% 48,7%

Kropka (.) oznacza, ze policzenie wartosci jest niemoZliwe badz niecelowe.

Przygladajac sie populacji bezrobotnych regionu todzkiego zauwazamy, ze podlega ona w ostatnich
latach wzglednie trwatemu oddzialywaniu czynnikéw réznicujacych jej rozktad wediug stazu pracy.
Jednym z takich istotnych czynnikéw (demograficznych) jest pte¢. Kobiety przewazaja w grupie oséb bez
stazu (55,3% liczebnosci tej kategorii w konicu grudnia 2021 r); ze stazem od 1 do 5 lat (54,4%
liczebnosci tej kategorii w koficu grudnia 2021 r.); ze stazem do 1 roku (52,0% liczebnosci tej kategorii w
koficu grudnia 2021 r.) oraz ze stazem od 5 do 10 lat (51,1% liczebnosci tej kategorii w koricu grudnia
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2021 r.). Przewaga kobiet w wymienionych kategoriach utrzymuje sie od wielu lat, choé trzeba zwréci¢
uwage na to, ze w przyjetym tu okresie analizy jest ona z roku na rok mniejsza, co jest widoczne na
wykresie 10.

Wykres 10. Udziat kobiet w grupach bezrobotnych wyodrebnionych
ze wzgledu na staz pracy [w procentach]

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%

10,0%

I |

20-30 >30 bez stazu

0,0%

Do 1 roku

mXI2019 mXl2020 mXli2021

Hierarchia udziatéw poszczegolnych kategorii stazu pracy wéréd kobiet prezentowata sie natomiast
w koncu grudnia 2021 r. nastepujaco: 1) Osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat: 26,7%; 2) Osoby ze
stazem pracy do 1 roku: 22,1%; 3) Osoby ze stazem pracy od 5 do 10 lat: 17,0%; 4) Osoby ze stazem
pracy od 10 do 20 lat: 15,0%; 5) Osoby bez stazu pracy: 10,2%; 6) Osoby ze stazem pracy od 20 do 30
lat: 7,0%; 7) Osoby ze stazem pracy powyzej 30 lat: 1,9%. Wykres 11 prezentuje graficzng ilustracje
przytoczonych wartoéci, zestawiajac je, dla pordwnania, z analogicznymi warto$ciami obliczonymi dla
ogbtu zarejestrowanych bezrobotnych.

Wykres 11. Bezrobotni ogélem oraz bezrobotne kobiety wedtug stazu pracy
[stan na 31 grudnia 2021 r.]
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W strukturze wiekowej populacji bezrobotnych kobiet dominujg kategorie: <<25-34 lata>>, <<35-44>>
oraz <<45-54 lata>> (odpowiednio: 29,5%; 28,6% oraz 20,8% ogobiu kobiet zarejestrowanych w korcu
2021 r.). Odpowiada to sytuaciji majacej miejsce w generalnej populacji bezrobotnych, cho¢ tam osoby w
wieku 35-44 lat maja wigkszy udziat niz osoby w wieku 25-34 lat. Kolejne pod wzgledem wartosci odsetka
udziatu kategorie to: <<55-59 lat>> (11,0% ogdtu kobiet zarejestrowanych w koricu 2021 r.) oraz <<do 24
lat>> (10,1% ogolu kobiet zarejestrowanych w koricu 2021 r)). Ze wzgledu na dokonang korekte
ustawowej granicy wieku uprawniajacego do przejécia na emeryture, od 2017 r. kobiety powyzej 60 roku
2ycia nie sg juz rejestrowane jako osoby bezrobotne.

Doda¢ takZe nalezy, ze miedzy koncem 2020 r. a korficem 2021 r. zaréwno wsréd bezrobotnych kobiet,
jak i bezrobotnych ogélem zmniejszyly sie udziaty najmiodszych kategorii wieku, a wigc: <<do 24 lat>>
(odpowiednio o 1 punkt procentowy i 0 1,2 punktu procentowego) oraz <<od 25 do 34 lat>> (odpowiednio
0 1 punkt procentowy i 0 1,1 punktu procentowego). W obu zbiorowosciach zwigkszyt sig natomiast udziat
0s6b w wieku <<od 35 do 44 lat>> (0 0,6 punktu procentowego zaréwno wérod kobiet i 0 0,7 punktu
procentowego wérod bezrobotnych ogétem) oraz <<od 45 do 54 lat>> (o0 1 punkt procentowy wsrod

kobiet i 0 1,2 punktu procentowego wsrdd bezrobotnych ogdtem).

Wykres 12. Bezrobotni ogétem oraz bezrobotne kobiety wedtug wieku
[stan na 31 grudnia 2021 r.]

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0%

2%

18-24 ’ 10,1%

25-34 29,5%

35-44 ® ogotem

28,6%
m kobiety
45-54

55-59

60 lat i wiecej J | 7'87{

Najliczniejsza z grup bezrobotnych kobiet wyodrebnionych na podstawie ich wyksztaicenia obejmowata —

wedlug danych z korica grudnia 2021 r. - te z wyksztatceniem gimnazjalnym /podstawowym i nizszym.
Wskaznik udziatu tej kategorii w populaciji wszystkich kobiet pozostajacych bez pracy osiagnat wartos¢
28,2%. W dalszej kolejnosci znalazly sie kategorie wyksztatcenia: <<policealne i $rednie zawodowe>>
(21,2%), <<zasadnicze zawodowe>> (18,0%), <<wyzsze>> (17,4%), oraz <<$rednie ogbine>> (15,3%).
Nalezy zwroci¢ uwage, ze w przedstawionym rankingu kategoria: <<policealne i $rednie zawodowe>>
pojawia si¢ przed kategorig <<zasadnicze zawodowe>>, co jest prawidlowoscig odwrotng do te]

wystepujacej wérod ogotu bezrobotnych (por. dane na wykresie 13). Ogélnie rzecz ujmujac, wsréd
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bezrobotnych kobiet odsetki kategorii wyzej wyksztaiconych (izn. grupujacych osoby posiadajace
wyksztalcenie wyzsze, policealne i $rednie zawodowe oraz $rednie ogoine) sa z reguty wigksze niz wéréd
bezrobotnych ogétem (jest to tendencja trwata, obserwowana z roku na rok). Analogicznie, nizsze
poziomy wyksztalcenia (zn. gimnazjalne /podstawowe i nizsze oraz zasadnicze zawodowe) s3
zdecydowanie silnigj reprezentowane wérod bezrobotnych ogotem anizeli wéréd bezrobotnych kobiet.
Mozna to potrakiowaé jako jeden zempirycznych dowodéw przemawiajacych na rzecz tezy, ze
(przynajmniej uwzgledniajac ukoriczony poziom edukacji formalnej) kobiety sg na ogdt lepiej

wyksztatcone niz mezczyzni.

Wykres 13. Bezrobotni ogétem oraz bezrobotne kobiety wedtug wyksztatcenia
[stan na 31 grudnia 2021 r.]
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Gimnazjalne /podstawowe i nzsze 34,0%

Przy tej okazji nalezy takze zwroci¢ uwage na to, ze w 2021 r. nastgpito odwrocenie obserwowanego
w poprzednich latach niekorzystnego, wzrostowego trendu wskaznika udzialu osob z wyzszym
wyksztalceniem w zbiorowosci bezrobotnych kobiet. Jeszcze migdzy koricem 2019 a 2020 roku miara ta
przybrata na wartosci 0 0,9 punktu procentowego: z 17,0% do 17,9% - nastepnie jednak zmniejszyta sig
00,5 punktu procentowego: do 17,4% w koricu roku 2021. Odzwierciediato to analogiczng tendencje
majacq miejsce w generainej zbiorowosci zarejestrowanych bezrobotnych w  regionie. Innym
dostrzegalnym niekorzystnym zjawiskiem o trwalym charakterze jest wysoki (62,7% w koricu grudnia
2021 r.) udziat kobiet w grupie oséb z wyksztatceniem $rednim ogélnym - czyli de facto nie posiadajacych
wyuczonego zawodu. Osoby takie nalezy traktowat jako szczegbinie narazone na bezrobocie
diugotrwale. Tym niemniej, przytoczona tutaj warto$¢ odsetka systematycznie spadafa w okresie objetym
analiza: w koricu 2019 r. wynosita ona bowiem 67,1%, za$ w koficu 2020 r. 63,4%.

Bezrobocie wsrod kobiet — podsumowanie.
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Liczba bezrobotnych kobiet ksztattowata sig w analizowanych latach analogicznie do trendu generalnej
liczby zarejestrowanych bezrobotnych: miedzy koricem grudnia 2019 r. a koficem grudnia 2020 r.
obserwowaé mozna bylo jej wzrost z 31 154 do 30614 (. o 11,2%), nastepnie za$, migdzy koricem
grudnia 2020 r. a koficem grudnia 2021 r., spadek do wskazanych wyzej 34 632 (tj. 0 11,6%). Kobiety
stanowia w wojewddztwie todzkim grupe nieco liczniejszg (50,3%) niz bezrobotni mezczyzni (49,7%),
cho¢ analizujgc ich udziat w perspektywie dlugookresowej mozna zauwazy¢, ze oscyluje on wokot
wartosci 50%.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2021 r. kobiety stanowity 56,9% ogéiu bezrobotnych uprawnionych do
zasitku w wojewddztwie lodzkim. Bezwzgledna liczba zasitkobiorczyn spadta migdzy koricem 2020
22021 roku z 5710 do 4 159. Przebiegato to réwnolegle ze spadkiem liczby bezrobotnych — zaréwno
wszystkich, jak i kobiet. Zmnigjszyt sie takze odsetek kobiet wéréd ogdtu uprawnionych do zasitku - z
57,5% w koncu grudnia 2020 r. do 56,9% w koricu grudnia 2021 r.

Specyfika rol spotecznych tradycyjnie spefnianych przez kobiety czyni je szczegdlnie podatnymi na
oddzialywanie problemu bezrobocia diugotrwalego. Choé¢ nominalny udziat kobiet wsrod osdb
pozostajacych bez pracy diuzej niz 12 miesigcy zwykle niewiele przekracza potowe (w koricu 2021 r. byto
to 52,3%), o jesli skupi¢ sie na rozktadzie bezrobocia dtugotrwatego w obrebie poszczegdlnych kategori
plci, roznice okaza sie wyrazniejsze — na niekorzy$¢ kobiet. | tak, w koficu 2021 r. os6b bezrobotnych
przez okres dluzszy niz 12 miesiecy bylo wrod kobiet 52,9% — podczas gdy wsrod mezczyzn 48,7%.

Sposrod zarejestrowanych w wojewodztwie todzkim bezrobotnych kobiet najwigcej:

e posiadalo staz pracy mieszczacy sie w przedziale od 1 do 5 lat (26,7% w koricu grudnia 2021 r.);
e znajdowalo sie w wieku od 25 do 34 lat (29,5% w koricu grudnia 2021 r.);

« posiadato wyksztatcenie gimnazjalne /podstawowe badz nizsze (28,2% w koricu grudnia 2021 r.).

Tym niemniej naley zauwazy¢, ze w populacji bezrobotnych kobiet odsetki kategorii wyzej
wyksztalconych (tzn. oséb posiadajacych wyksztalcenie wyzsze, policealne i rednie zawodowe oraz
érednie ogolne) sa zreguly wicksze niz wérod bezrobotnych ogétem (jest to tendencja trwata,
obserwowana z roku na rok). Analogicznie, nizsze poziomy wyksztalcenia (tzn. gimnazjaine i nizsze oraz
zasadnicze zawodowe) sg zdecydowanie silniej reprezentowane wéréd bezrobotnych ogolem anizeli

wsrad bezrobotnych kobiet.

W 2021 r. odwréceniu ulegt obserwowany uprzednio niekorzystny trend wskaznika udziatu oséb z
wyzszym wyksztatceniem w zbiorowosci bezrobotnych kobiet. Warto$¢ tej miary spadta w poréwnaniu z
poprzednim rokiem o 0,5 punktu procentowego: do 17,4%. Ciagle jednak dostrzegalnym — pomimo
wyraznie spadkowego trendu w calym przyjetym okresie analizy — pozostawat wysoki, bo wynoszacy
62,7%, udziat kobiet w grupie 0sb z wyksztatceniem $rednim ogélnym - czyli de facto nie posiadajacych
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wyuczonego zawodu. Osoby takie nalezy fraktowaé jako szczegdlnie narazone na bezrobocie
dtugotrwate.

Pozytywng role w zakresie wspierania aktywnosci kobiet na rynku pracy odgrywaja roznorodne
przedsigwzigcia aktywizujace realizowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewodztwa todzkiego na lata 2014-2020 (RPO WL 2014-2020), wspétfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego. W obliczu danych o realizacji RPO WL gromadzonych przez
Wojewodzki Urzad Pracy w todzi, uprawnionym wydaje sie sad, Zze wéréd rozmaitych kategorii osob
bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku pracy, kobiety z pewnoscig zyskujg na realizacji programéw
wspoftfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego na obszarze wojewddztwa todzkiego.

42



Bezrobocie na wsi
Analiza danych statystycznych w oparciu o sprawozdanie MRiPS

W koricu grudnia 2021 roku rejestry powiatowych urzeddw pracy w wojewodztwie 16dzkim wykazaty
19631 bezrobotnych zarejestrowanych na wsi. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba ta zmalata
0 2 651 0s6b. Stosunek tej kategorii bezrobocia do liczby bezrobotnych ogotem zmalat za$ 0 0,7 punktu
procentowego (z 32,9% do 32,2%).

W poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubieglego urzedy pracy wojewddztwa todzkiego odnotowaty
spadek liczby oséb pobierajacych zasitek dla bezrobotnych (o 2 625 oséb). Liczba bezrobotnych
zasitkobiorcow mieszkajacych na wsi réwniez zmalata. Wérod osob pobierajacych zasitek w koncu 2021
r. bylo 2 625 mieszkaricow wsi (0 829 mniej niz w grudniu 2020 r.). W koricu 2021 r. nieznacznie wzrost
udziat zasitkobiorcow zamieszkatych na wsi w grupie zasitkobiorcéw ogélem o 1,1 punktu procentowego,

w ogdlnej liczbie 0sob bezrobotnych zamieszkatych na wsi zmalat za$ 0 2,1 pp.

W koricu 2021 r. w rejestrach powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa t6dzkiego pozostawaly 10 252
kobiety zamieszkale na wsi — o 1 372 osoby mniej niz wskazywaly analogiczne dane z roku
poprzedniego. Bezrobocie w tej grupie dotknelo w koricu grudnia 2021 roku 33,5% ogoétu bezrobotnych
kobiet w wojewodztwie. Na przestrzeni roku wskaznik ten zmalat tylko o 0,1 punktu procentowego. Z kolei
udzial kobiet z terendw wiejskich wérod ogotu bezrobotnych mieszkaricow wsi wzrdst wtym samym

okresie nieznacznie; 0 0,1 punktu procentowego.

W strukturze bezrobotnych wojewddztwa todzkiego na koniec 2021 r. pozostawalo 2288 osob
zamieszkalych na wsi posiadajgcych gospodarstwa rolne. Liczba ta zmalata o 325 oséb w poréwnaniu
z analogicznym okresem 2020 r.

Bezrobocie na terenach wiejskich w Lodzkiem od lat wystepuje w duzo mniejszej skali niz w pozostalych
regionach Polski. W koficu 2021 r. woj. t6dzkie mialo jeden z najnizszych w kraju wskaznikow udziatu
bezrobotnych zamieszkalych na wsi w populacji bezrobotnych ogétem - 32,2%. Nizszg wartos¢
wskaznika wykazalo jedynie Slaskie - 23,9%. Najwyzszy wskaznik w kraju dotyczyt wojewodztwa
podkarpackiego 63,0% oraz $wietokrzyskiego 54,6%, zas dla Polski osiggnaf poziom 45,3%.

Analizujac strukture bezrobocia na wsi wg wieku nalezy zaznaczy¢, ze najliczniejsza grupe (26,7% ogotu
bezrobotnych mieszkaricow wsi) w koficu 2021 ., podobnie jak w ostatnich latach, stanowili ludzie miodzi
w wieku 25 — 34 lata (5 234 osoby). Udziat tej grupy wiekowej w liczbie bezrobotnych zamieszkatych na

wsi zmalat 0 0,5 punktu procentowego.
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Tabela 4. Struktura bezrobotnych zamieszkalych na wsi wg wieku w latach 2019-2021

koniec udziat w koniec | wudziatw koniec | udziatw
wiek w latach 2019r. ogdlem 2020r. | ogolem 2021r. | ogdlem
18-24 2973 | 14,8% 3349 | 150% 2619 13,3%
25-34 5475 | 27,3% 6056 | 27,2% 5234 26,7%
35-44 4417 | 22,0% 5063 | 227% 4598 23,4%
4554 3578 | 17,8% 4045 | 18,2% 3687 18,8%
95-39 2108 | 10,5% 2203 | 9,9% 2071 10,5%
60 i wiecej 1505 | 7,5% 1566 | 7,0% 1422 7.2%
OGOLEM 20056 | 100,0% 22282 | 100,0% 19 631 100,0%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

W koricu 2021 r. najliczniej posrod ogétu bezrobotnych zamieszkatych na wsi reprezentowane byly te

posiadajgce wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej 29,2% oraz zasadnicze zawodowe 27,5%.

Tabela 5. Struktura bezrobotnych zamieszkalych na wsi wg wyksztatcenia w latach 2019-2021

wyksztatcenie 0tor, | ogdom | 20m0r. | agtem | 20pts | st
gimnazjaine i ponize] 6061 | 302% 6398 28,7% 5735 29,2%
zasadnicze zawodowe 5526 | 27,6% 6117 27,5% 5 400 27,5%
Srednie ogéInoksztatcace 22115 | 11,0% 2513 11,3% 2169 11,0%
policealne i §r. zawodowe 4199 | 20,9% 4 855 21,8% 4230 21,5%
wyzsze 2055 | 10,2% 2399 10,8% 2097 10,7%
OGOLEM 20056 | 100,0% 22282 | 1000% | 19631 |  100,0%

Zrédto: Opracowanie wiasne

Najliczniejsze w 2021 r. grupy stazu pracy w analizowanej kategorii bezrobotnych obejmowaly osoby ze
stazem 1-5 lat (5 388 0sob; 27,4% ogolu zarejestrowanych z terendw wiejskich) oraz ze stazem 5-10 lat
(3419 osbb; 17,4% ogolu zarejestrowanych z terendw wiejskich). Trzecig w kolejnosci byta grupa 0sob
0 stazu pracy do 1 roku (3 408 oséb; 17,4% ogétu zarejestrowanych z terenéw wiejskich). Ww. trzy grupy

stanowig w sumie 62,2% bezrobotnych zamieszkatych na wsi.

Tabela 6. Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi wg stazu pracy w latach 2019-2021

stazpracy |\ e o019, ‘;‘;‘E’fe’r:’ Koniec 2020 1. ‘(’)‘;f)’f;n";’ Koniec 2021 r. ‘;‘;’fe’r:'

bez stazu 2495 12,4% 2685 12,1% 2286 11,6%
do 1 roku 3607 18,0% 3919 17,6% 3408 17,4%
1-5 5336 26,6% 6 065 27,2% 5 388 27,4%
510 3270 16,3% 3777 17,0% 3419 17,4%
10-20 3111 15,5% 3445 15,5% 3052 15,5%
20-30 1656 8,3% 1709 7,7% 1474 7,5%
30 lat 2 581 2,9% 682 3,1% 604 3,1%
OGOLEM 20 056 100,0% 22282 100,0% 19 631 100,0%
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Zrbdio: Opracowanie wiasne

Bezrobocie diugotrwate to kolejny problem wsi. W koricu grudnia 2021 r. bezrobotnych pozostajgcych
w rejestrach powyzej 12 miesigcy bylo tu w sumie 9288 osdb, co stanowilo 47,3% ogotu bezrobotnych

mieszkaficow wsi. Liczba ta zmalata w poréwnaniu z analogicznym okresem 2020 r. o 83 osoby. Wzrdst

natomiast odsetek takich 0sob w ogéle bezrobotnych zamieszkatych na wsi 0 5,2 punktu procentowego.

Wykres 14. Udziat liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi do liczby bezrobotnych ogélem w poszczegéinych
powiatach wojewéodztwa todzkiego (grudzien 2021 r.)
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Wy statystyk powiatowych urzedéw pracy wojewddziwa todzkiego przedstawionych na wykresie powyzej,
najwiekszy udziat osob zamieszkalych na wsi w populacii zarejestrowanych bezrobotnych w koncu
2021 r. dotyczyt powiatu pajeczanskiego, poddebickiego, wieruszowskiego oraz kolejno powiatow:
opoczynskiego, taskiego, wielunskiego, tédzkiego wschodniego oraz teczyckiego. Wysoka warto$¢
wskaznika w trzech pierwszych powiatach (powyzej 70%) znajduje peine uzasadnienie. Sa to obszary o
charakterze rolnym oraz duzym oddaleniu od aglomeraciji odzkiej. Najnizsze notowania wskaznika
dotycza powiatow: zgierskiego, pabianickiego, oraz zduriskowolskiego.
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Na podstawie powyZzszych danych mozna sporzadzic krotka charakterystyke bezrobocia na wsi:

- blisko 1/3 ogotu bezrobotnych w wojewddztwie 16dzkim stanowig osoby zamieszkate na wsi (32,2%),

- 47,3% z nich to dlugotrwale bezrobotni,

- ponad polowe bezrobotnych zamieszkatych na wsi stanowig kobiety (52,2%), grupa ta to blisko 1/3
catkowite] liczby zarejestrowanych kobiet w wojewodztwie (33,5%),

- potowa bezrobotnych z terenéw wiejskich miesci sie w przedziale wieku od 25 do 44 roku Zycia,

- blisko 60% bezrobotnych ze wsi to osoby z wyksztatceniem co najwyzej zasadniczym zawodowym.

Z analizy danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi wynika, iz od poczatku wdrazania Regionalnego
Programu Operacyjnego ti. od 2014 r. do korica 2021 roku wsparciem objeto 35185 osob
pochodzacych z obszaréw wiejskich (z czego 62,5% stanowity kobiety).

W ramach:

- Priorytetu inwestycyjnego: 8i Dostep do zatrudnienia dla osob poszukujacych pracy i oséb biernych
zawodowo, w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne
inicjatywy w zakresie zatrudnienia i wspieranie mobilnosci wsparciem objeto 12719 osoby (59,9%
kobiet);

Priorytetu inwestycyjnego: 8iii Praca na wlasny rachunek, przedsiebiorczos¢ itworzenie
przedsigbiorstw, w tym innowacyjnych mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw wsparciem objeto
1237 0s6b (58,0% kobiet);

- Priorytetu inwestycyjnego: 9i Aktywne wiaczenie, w tym z myslg o promowaniu rownych szans i
aktywnego uczestnictwa i zwigkszaniu szans na zatrudnienie wsparciem objeto 6 640 osdb (65,8%
kobiet);

- Priorytetu inwestycyjnego: 9iv Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej
jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych $wiadczonych w interesie ogdlnym wsparciem
objeto 13 834 0sdb (63,5% kobiet);

- Priorytetu inwestycyjnego: 9v Wspieranie przedsigbiorczosci spolecznej iintegracji zawodowej
W przedsigbiorstwach spotecznych oraz ekonomii spolecznej i solidarnej w celu utatwienia dostepu do
zatrudnienia wsparciem objgto 755 osob (67,0% kobiet).
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Tabela 7. STRUKTURA BEZROBOCIA NA WSI W LATACH 2019 - 2021

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W/G WSKAZNIK WZROSTU /SPADKU/
STANU NA KONIEC M-CY: BEZROBOCIA
12.2019 12.2020 12.2021 2:1 3:1 3:2
1 2 3 4 5 | 6
OGOLEM
ogétem bezrobotni
(1) 58 722 67 812 60902| 1155%| 103,7% 89,8%
osoby bezrobotne zamieszkate na
wsi
2 20 056 22 282 19 631 111,1% 97,9% 88,1%
udziaf w ogotem
(2):(1) 34,2% 32,9% 32,2%
OSOBY Z PRAWEM DO ZASIEKU
ogéfem bezrobotni z prawem do
zasitku
(3) 8 750 9932 7 307 113,5% | 83,5% 73,6% |
udziat w ogélem '
(3):(1) 14,9% 14,6% 12,0%
bezrobotni zamieszkali na wsi z
prawem do zasithu
(4) 3135 3 454 2625 110,2% 83,7% 76,0%
udziat w ogétem
(4):(3) 35,8% 34,8% 35,9%
udziat w ogélem
(4):(2) 15,6% 15.5% 13,4%
kobiety z prawem do zasithu
zamieszkate na wsi
(5) 1811 1999 1524| 110,4% 84,2% 76,2%
udziat w ogblem |
(5):(3) 57,8% 57.9% | 58,1%
KOBIETY
bezrobotne kobiety ogéfem
(6) 31154 34 632 30614 111,2% 98,3% 88,4%
bezrobotne kobiety zamieszkafe na
wsi
@) 10 892 11 624 10 252 106,7% 94,1% 88,2%
udziaf w ogofem
(7):(6) 35,0% 33,6% 33,5%
udziat w ogélem
(7):(2) 54,3% 52,2% 52,2% |
GOSPODARSTWA ROLNE
bezrobotni zamieszkali na wsi
posiadajacy gospodarstwa rolne
(8) 2 395 2613 2288| 109,1% 95,5% 87,6%
WYLACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH
Osoby zamieszkale na wsi [
wyfgczone z ewidencji
bezrobotnych
ogéiem w ciggu 12 m-cy
(9) 35233 26 477 28 827 75,1% 81,8% | 108,9%
w tym z powodu podjecia pracy
(10) 18 909 16 355 16 856 86,5% 89,1%| 103,1%
udziat (10):(9) 53,7% | 61,8% 58,5%
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Dtugotrwale bezrobotni znajdujacy sie w szczegolnej sytuacji na
rynku pracy®

Poprzez osoby znajdujace sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy rozumiemy te grupy bezrobotnych,
ktdrych okreslone cechy socjodemograficzne stanowig o potrzebie po$wiecenia im wzmozonej uwagi
i wsparcia ze strony instytucji rynku pracy. Warto w tym miejscu przypomnie¢ ustawowa definicje terminu
diugotrwale bezrobotny. Wedtug niej jest to bezrobotny pozostajacy w rejestrze powiatowego urzedu
pracy tacznie przez ponad 12 miesigcy w okresie dwoch lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu
i przygotowania zawodowego w miejscu pracy36, Osoby diugotrwale bezrobotne sg szczegdinie
zagrozone dezaktualizacjg kwalifikacji zawodowych. W urzedach pracy woj. 16dzkiego wykazano, iz w
koncu 2021 roku 35 443 osoby tworzyty grupe dlugotrwale bezrobotnych. Stanowili oni 58,2% ogétu
zarejestrowanych. W kraju analogiczny wskaznik wyrazat sie warto$cig 56,6%. Na przestrzeni 2021 roku
liczba diugotrwale pozostajacych bez pracy w wojewodztwie zwickszyla sie o 350 osdb. Wartosé
wskaznika udziatu tej grupy w liczbie zarejestrowanych bezrobotnych takze wzrosta. Szczegdlowe dane
przedstawiono nizej w tabeli:

Tabela 8. Dtugotrwale bezrobotni w wojewédztwie todzkim w latach 2019~ 2021. Stan w korcu okresu.

L Bezrobotni
Wyszczegdlnienie . -
stan na koniec miesigca
Grudzien 2019
Ogétem w wojewddztwie 58 722
. Diugotrwale bezrobotni 30 386
Wskaznik udziatu 51,7%
Grudzien 2020
Ogotem w wojewddztwie 67 812
Diugotrwale bezrobotni 35093
Wskaznik udziatu : 51,8%
|

Grudzien 2021

Ogdtem w wojewddztwie 60902

Diugotrwale bezrobotni 35 443

% Ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2022 r. poz.91)
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Wskaznik udziatu 58 2%

29,£70

W koricu 2021 roku 18 470 kobiet posiadato status diugotrwale bezrobotnych. Ich udzial w generalng;
populacji analizowanej tu grupy diugotrwatego bezrobocia, wynosit 52%. Z kolei udziat kobiet dotknigtych
bezrobociem diugotrwatym wérdd ogdtu bezrobotnych kobiet w wojewodztwie wynosit w koricu 2021 roku
60,3%. Porownujac przedstawione dane do analogicznych z 2020 roku zauwazymy, ze w wojewodztwie
liczba dlugotrwale bezrobotnych kobiet zmalata. Jest to zbiezne ze spadkiem generalnej liczby kobiet
w rejestrach bezrobocia.

Tabela 9. Kobiety diugotrwale bezrobotne w wojewédztwie t6dzkim w latach 2019 — 2021. Stan w koncu okresu.

P Bezrobotne kobiety
Wyszczegdlnienie . .
Stan na koniec miesiaca
Grudzien 2019
Ogodtem w wojewddztwie . 31154
Dtugotrwale bezrobotne 16 958
WskaZnik udziatu 54,4%
S— |
Grudzien 2020
Ogdlem w wojewddztwie [ 34 632
Diugotrwale bezrobotne 18 963
Wska#nik udziatu 54,8%

Grudzien 2021

Ogétem w wojewddztwie 30614
Diugotrwale bezrobotne 18 470
Wskaznik udziatu 60,3%

Najwicksza grupa diugotrwale bezrobotnych w  wojewddztwie posiadata  wyksztafcenie
gimnazjalne/podstawowe i ponizej (13 217 o0sob . 37% populacji diugotrwale bezrobotnych). Kolejne
grupy tworzyly osoby z wyksztatceniem: zasadniczym zawodowym/ branzowym (8 094 ti. 23%),
policealnym i $rednim zawodowym/ branzowym (6 270), wyzszym (3 975) i $rednim ogoinoksztatcacym
(3 887).
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Biorac pod uwage wiek diugotrwale bezrobotnych, najliczniej reprezentowana w koricu 2021 1. byta grupa
0s6b w przedziale od 35 do 44 lat (9 565; 27% populacji dugotrwale bezrobotnych). Druga w kolejnoci
grupa to osoby 45-54 letnie (8 528, 24%). Licznie reprezentowana byla tez kategoria od 25 do 34 lat
(7 414 osbb, 21%), przy czym osoby w wieku do 34 lat (jako zbiorcza kategoria statystyczna) stanowity
tacznie 26% analizowanego tutaj zbioru.

W koncu roku 2020 na czele hierarchii wieku diugotrwale bezrobotnych takze znajdowata sie kategoria
osob od 35 do 44 lat; byto ich zarejestrowanych 9329 i stanowito to 27% populacji diugotrwale
bezrobotnych w regionie.

Wedlug stanu na koniec grudnia 2021 roku najwigcej oséb sposrod diugotrwale bezrobotnych (8 627)
posiadato niewielki staz pracy fj. od 1 do 5 lat — a wigc i niewielkie do$wiadczenie zawodowe. Drugg
w kolejnosci grupe stanowily osoby, ktore przed rejestracjg pracowaly jeszcze krécej tzn. facznie nie
dtuzej niz 1 rok (8 140) trzecig za$ - osoby ze stazem od 5 do 10 lat (5 913).

Na przestrzeni 2021 r. wylaczono z ewidencji 24 454 osob ze statusem ,dlugotrwale bezrobotny”. Z tego
prace podjely 12 134 osoby tj. 50%. Wskaznik udziatu podje¢ pracy wérdéd ogoétu wyrejestrowan

w omawianej kategorii byt nieznacznie wyzszy niz w roku poprzednim, kiedy to wyniost on 49%.

Dlugotrwale bezrobotni korzystali z aktywnych form wsparcia. Nalezata do nich m. in. praca
subsydiowana, ktéra podjelo w 2021 r. 1 643 osob, staz, ktory podjelo 1 529 osob oraz szkolenie: 129
0s6b.

Analizujac zbiorowos¢ diugotrwale bezrobotnych w ujeciu terytorialnym mozna zauwazy€, ze najwiecej
z nich wykazywaly w koncu grudnia 2021 r. powiatowe urzedy pracy w: Lodzi (20 325 osoby), Piotrkowie
Trybunalskim (3 606), Tomaszowie Mazowieckim (3 408).

Jako uzupetnienie powyzszych informaciji warto przedstawi¢ dane na temat bezrobotnych pozostajacych
w rejestrach urzedoéw pracy bez przerwy przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy. W koncu 2021 r. bylo
takich osob 30 933 i stanowity one 51% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych w wojewédztwie. Co
istotne, ponad polowa z nich (18 251 o0sdb) poszukiwata pracy ponad 2 lata. Poréwnujac przytoczone
dane z analogicznymi z kofica 2020 r. zauwazymy, ze zaréwno liczba bezrobotnych powyzej 12
miesiecy, jak iich odsetek wérod ogbtu bezrobotnych w wojewodztwie zwiekszyly sie - w korcu roku
bazowego miary te wynosity odpowiednio: 28 712 oséb oraz 42% udzialu.

Odnoszac sig za$ do istotnych elementéw struktury omawianej kategorii bezrobotnych nalezy zwrdcié
uwage, ze w koncu grudnia 2021 r. nalezalo do niej 16 181 kobiet, co stanowito 52% jej catkowitej

liczebnosci. Dla poréwnania, wartos¢ odsetka kobiet w generalnej populacji bezrobotnych w regionie
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wyniosta w tym czasie 50,3%. Udzialy dominujacych podkategorii wieku rowniez byty poréwnywalne do
tych wystepujacych w generalnej populaciji bezrobotnych i tak:

o osoby w przedziale od 35 do 44 lat stanowity tu grupe najliczniejsza (8 277 osob) i obejmowaly 26,8%
catkowitej liczebnosci omawianej kategorii;

e drugg pod wzgledem liczebnosci grupe tworzyly osoby w wieku od 45 do 54 lat (byto ich 7 479), co
stanowito 24,2% ogdtu liczebnosci omawianej kategorii;

o oprocz tego, 4 172 osoby zaliczaly sie do zbiorczej podkategorii obejmujacych bezrobotnych w wieku do
30 lat, a wyrdznionej ze wzgledu na ich szczegolny status na rynku pracy; udziat takich os6b wsrod ogétu

zarejestrowanych przez okres diuzszy niz 12 miesiecy wynosit w analizowanym okresie 13,5%.

Z kolei najliczniej reprezentowanym poziomem wyksztatcenia wsrod osob pozostajacych w rejestrach
dtuzej niz 12 miesiecy bylo wyksztalcenie gimnazjalne /podstawowe badz nizsze. W koricu 2021 r.
legitymowato sie nim 11 565 osob z tej kategorii, co odpowiadalo wartosci odsetka na poziomie 37,4%
0g6lu jej liczebnosci. Byt to udzial nieznacznie wiekszy niz ten policzony dla generalnej populacji

bezrobotnych w wojewddztwie t6dzkim i wynoszacy w tym samym okresie 34,0%.

Bezrobocie dlugotrwale pozostaje powaznym problemem naszego regionu. Osoby nim dotknigte
stanowig wiekszo$¢ w ogoinej populacji bezrobotnych. Z przytoczonych powyzej danych wynika, ze
Zjawisko to wystepuje we wszystkich kategoriach wieku i wyksztafcenia; najczesciej dotyczy osob

Z niewielkim stazem pracy.

Przeciwdziatanie wydiuzajacej sie bezczynnosci zawodowej pozostaje zadaniem priorytetowym dla
instytucji rynku pracy. Obecnie do grupy diugotrwale bezrobotnych jest kierowana wzmozona pomoc
programowa wdrazana m.in. przez Wojewddzki Urzad Pracy w Lodzi.

Objecie wsparciem osob znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy (w rozumieniu
Ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), do ktorych zalicza si¢ grupe diugotrwale
bezrobotnych, jest jednym z celéw realizacji Dziatai Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa t.6dzkiego, O$ VIl Zatrudnienie.

Wedlug aktualnych danych dostepnych na koniec 2021 r. w ramach projektow realizowanych w
programie RPO WL (Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa todzkiego, VIl O$ Priorytetowa
Zatrudnienie, Priorytet inwestycyjny 8i.) od poczatku wdrazania 8 030 diugotrwale bezrobotnych zostato
objetych wsparciem (uczestnicy pracujacy, tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wtasny rachunek po
opuszczeniu programu). Catkowita tgczna liczba uczestnikéw w realizowanych projektach VIII Osi
Priorytetowej, Priorytet inwestycyjny 8i to 11 666 dlugotrwale bezrobotnych.
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We wdrazanych przez Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi dziataniach Osi Priorytetowej VIII Zatrudnienie
w ramach RPO WL, wsparcie jest realizowane m.in. poprzez: posrednictwo pracy, poradnictwo
zawodowe, staze oraz bezzwrotne dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Charakterystyka bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat

Liczba ludno$ci w wieku powyzej 50 lat w wojewddztwie todzkim stale wzrasta. Jej udziat w populacji
regionu osiggnat w 2020 r. poziom 40,2% i byt wiekszy o 0,2 p. proc. w stosunku do zanotowanego rok
wczesniej. W tym samym okresie odsetek osob w wieku 50+ w skali catego kraju zwigkszyt sie rowniez
00,2 p. proc., jednak pozostawat na poziomie zdecydowanie nizszym niz w todzkiem (37,6%). Do konica
2018 roku wysokos¢ wskaznika udziatu os6b w wieku 50 lat i wiecej w populacji ogdlem stawiata region
na pierwszym miejscu w kraju. Od 2019 roku najwyzszy wskaznik dotyczy woj. opolskiego.

Warto$¢ wskaznika obcigzenia demograficznego wyrazanego liczbg oséb w wieku poprodukcyjnym
przypadajacqg na kazde 100 osdb w wieku produkcyjnym wyniosta w 2020 r. dla wojewddztwa tddzkiego
42,3 (nadal najwyzszy poziom wskaznika wséréd ogotu wojewodztw, az o 1,7 punktu proc. wyzszy od
wskaznika dla znajdujacego sie na drugim miejscu woj. Swietokrzyskiego). Réwnoczesnie obserwowany
jest systematyczny wzrostowy trend wskaznika. Sposrdd powiatdbw w Lodzkiem najwyzsze wartosci
wskaznika obcigZzenia demograficznego wystapity w: mieScie todzi (az 52,0), w miescie Piotrkow
Trybunalski (44,3), w powiecie pabianickim (42,9), oraz w powiecie kutnowskim (42,8).

Wskaznik zatrudnienia os6b w wieku 50+ w 2020 r. osiagnat w Lédzkiem warto$é 33,6%, j. 0 21,2 p.
proc. mniej niz w przypadku wskaznika zatrudnienia dla ogdtu ludnosci regionu w wieku powyzej 15 lat
i 00,6 p. proc. wiecej niz wartos¢ wskaznika zatrudnienia ludnosci w wieku powyzej 50 lat w skali kraju
(w roku 2019 regionalny wskaznik zatrudnienia w tej grupie wiekowej byt nizszy od wskaznika krajowego
00,2 p. proc).

Analiza danych z powiatowych urzedéw pracy w Lodzkiem wykazata, Ze na przestrzeni roku 2021
bezrobocie w grupie wiekowej ,50 lat i wiecej", spadio. W koncu grudnia dotyczylo ono 18 095 os6b, {j.
0: 1455 mniej niz rok wezesniej, ale o 170 osdb wiecej w poréwnaniu z koricem roku 20189.

Spadta nie tylko liczba bezrobotnych ,po pietdziesiatce” ogétem, ale takze liczba bezrobotnych kobiet
w wieku ,50+". W koricu 2021 r. statystyki bezrobocia naszego wojewddztwa wykazywaly ich 6 359, {).

0 561 mniej w porownaniu z koricem poprzedniego roku i tylko o 9 wigcej w poréwnaniu z koricem roku
2019.

Wskaznik udziatu kobiet w ogéinej liczbie bezrobotnych ,50+", wykazuje statg tendencje spadkows,
w grudniu 2021 roku wynosit 35,1%, tj. o 0,3 punktu procentowego mniej w poréwnaniu do danych z
korica roku 2020.
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Bezrobotne kobiety powyzej 50 roku Zycia w koricu 2021 roku stanowity 20,8% ogbtu kobiet
zarejestrowanych w urzedach pracy naszego wojewoddztwa (wzrost w skali roku o 0,8 punktu

procentowego).

Osoby w wieku 50 lat i wiecej stanowily w koficu grudnia 2021 r. 29,7% ogdtu bezrobotnych
zarejestrowanych w wojewodztwie tédzkim (bylo to o 0,9 punktu procentowego wiecej niz w grudniu 2020
roku i 0 0,8 punktu procentowego mniej niz w grudniu 2019). Wzrost wartosci wskaznika udziatu nie
pokrywa sie z opisanym wczesniej spadkiem liczby bezrobotnych w omawianej kategorii wiekowej na

przestrzeni analizowanego roku.

W grupie bezrobotnych powyzej 50 roku Zycia od lat najliczniej reprezentowane sg osoby
z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym (podobnie jak wsrdd bezrobotnych ogétem). Ich bezwzgledna
liczba na przestrzeni 2021 roku spadta, jednak odsetek w analizowanej grupie wiekowej wzrést o 0,7
punktu procentowego (przetamujac obserwowany wczesniej wieloletni trend spadkowy). Najmniej osob
bezrobotnych w wieku 50 lat i wigcej legitymowato sie wyksztatceniem wyzszym oraz Srednim ogoinym,
co graficznie ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 15. Bezrobotni 50+ w woj. todzkim wg wyksztalcenia w koricu 2019 - 2021 r.
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Na tle pozostalych kategorii wiekowych, osoby ,po piecdziesiatce” wyrdzniajg sie wysokim stazem pracy:
ponad 35% z nich przepracowalo zawodowo ponad 20 lat (wskaznik spadt na przestrzeni 2021 roku o
2,9 punktu procentowego) . Jednak 2,7 tys. osob to bezrobotni, ktdrzy mimo ukonczenia 50 lat osiagneli
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staz nie przekraczajacy roku lub nie osiagneli stazu w ogdle (15% oséb w wieku ,50+"); przy czym
zar6wno liczba, jak i udziat osob bez doswiadczenia zawodowego, wzrosly w poréwnaniu ze stanem z
korica 2020 roku.

Ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy, w ostatnich latach najliczniejsza grupg wérod bezrobotnych
,50+" tworzyly osoby pozbawione pracy przez okres powyzej 24 m-cy (7 252 osoby, tj. 40,1% w koricu
2021 roku). Osoby znajdujace sie w rejestrach ponad 2 lata naleza do najliczniej reprezentowanej grupy
wérod bezrobotnych po ,pieédziesiatee” od 2012 roku, dodatkowo wskaznik ich udziatu w omawianej
grupie wiekowej wzrost w poréwnaniu ze stanem z kofica 2020 roku 0 6,6 punktu proc.

Z danych, ktére obrazujg plynnoé¢ omawianej kategorii w rejestrach bezrobocia wynika, ze w 2021 roku
w urzedach pracy wojewodztwa fodzkiego zarejestrowano 14 342 osoby powyzej 50 roku zycia, tj. o
2231 mniej niz na przestrzeni roku 2020. Wsrod blisko 16 tys. wyrejestrowanych osob ,po
piecdziesiatce” dominowali ci, ktérzy podieli zatrudnienie (7 669, tj. 48,5% wylaczen w tej kategorii
wiekowej, co oznacza spadek w porownaniu z rokiem 2020 o 0,8 punktu procentowego).

Wsrod przyczyn wylaczen z rejestrow bezrobocia osob w wieku 50+ nalezy takze wymieni¢: nabycie
praw emerytalnych, rentowych lub prawa do $wiadczenia przedemerytalnego (facznie 1334 osoby, tj.
8,4% wyrejestrowan) oraz niepotwierdzenie gotowosci do pracy (1 102 osoby czyli 7% tzn. 0 220 osob i
1,1 punktu procentowego wigcej w poréwnaniu do roku 2020).

Przywotane wielkosci mialy wptyw na uksztattowanie si¢ wartosci wspolczynnika fluktuacii (tzn. stosunku
odptywu do naptywu bezrobotnych) w 2021 r. na poziomie 110,1%, co oznacza iz odplyw z bezrobocia
byl wyzszy od naptywu o 10,1 procent. Wartosci oméwionych miar przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 10. Miary ptynnosci rynku pracy dla kategorii bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat.

S L l'lééii‘-g"_:._ .
Naplyw (laczna liczba zarejestrowan w roku) 18570 16573 14342
Odplyw (laczna liczba wyrejestrowan w roku) 20820 14948 15797
Osoby, ktére podjely subsydiowang 1010 1577 1249
prace niesubsydiowana 6357 7576 6420
l(’)::cb\?', ktére nie potwierdzily gotowosci do podjecia 2051 882 102
Wspolczynnik fluktuacji 112,1% 90,2% 110,1%

Analiza wiekszosci wskaznikéw opisujacych grupe bezrobotnych w wieku ,50+" na tle generalnej
populacji bezrobotnych w wojewadztwie todzkim, ukazuje istnienie pewnych trwatych relacii. | tak, w 2021
roku:

- 1/3 bezrobotnych w Lodzkiem to osoby w wieku powyZej 50 lat,

- ponad 20% kobiet w rejestrach bezrobocia posiada wiecej niz 50 lat,
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- blisko 3/4 bezrobotnych po pieédziesiaice posiada wyksztatcenie co najwyzej gimnazjaine lub

zasadnicze zawodowe,
- ponad 40 procent bezrobotnych w wieku 50+ pozostawata w rejestrach ponad 2 lata,

- bezrobotni w tej kategorii wiekowej posiadaja najczesciej diugoletni staz pracy a co za tym idzie
doswiadczenie zawodowe,

- wigkszos6 bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat powracajac na rynek pracy podejmuje zatrudnienie
niesubsydiowane.

Wskazniki charakteryzujace sytuacie bezrobotnych w wieku ,50+" w Polsce oraz w wojewodztwie
fodzkim w koricu 2021 roku sg mniej korzystne dla mieszkaricow tego regionu. Dotyczy to m.in: udziatu
0s6b ktore ukonczyly 50 lat wérdd ogétu bezrobotnych (w kraju 26,9%; w wojewodztwie todzkim 29,7%),
udziatu kobiet po pieédziesiatce w grupie bezrobotnych kobiet ogélem (w kraju 18,4%; w wojewodztwie
16dzkim 20,8%), udzialu oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym w grupie bezrobotnych ,50+" w
(kraju 35,1%; w wojewodztwie t6dzkim 38,4%), udzialu 0séb z ponad dwudziestoletnim stazem pracy
wérod  bezrobotnych po piecdziesiatce (w kraju 34,1%; w wojewodztwie lodzkim 35,4%), udziatu
dtugotrwale bezrobotnych (pow. 12 m-cy) wérod oséb znajdujacych sie w rejestrach bedacych w wieku
D0+ (w kraju 56,9%; w wojewodztwie t6dzkim 60,5%).

Analiza danych dotyczacych populacji bezrobotnych w wieku 50 lat | wigcej pozostajacych w rejestrach
powiatowych urzedow pracy wojewddztwa todzkiego ujawnia ze:

- najwigkszy ich udziat wérod bezrobotnych ogdtem dotyczyt powiatéw: pabianickiego (33,4% w koncu
grudnia 2021 roku); m. Lodzi (32,8%) oraz i6dzkiego wschodniego (32,8%);

- spadek wskaznika udziatu w latach 2020-2021 dotyczyt 5 powiatow, w tym najwigkszy: betchatowskiego
(-0,7 p. proc.) i taskiego (-0,4 p. proc.);

- najwickszy wzrost wskaznika udziatu oséb w wieku ,50+" wsréd bezrobotnych ogdtem dotyczyt
powiatow: tdzkiego wschodniego (o 3,3 p. proc.), opoczyriskiego (o 3,3 p. proc.) i rawskiego (0 3,2 p.
proc.);

- najmniejszy udziat oséb w wieku ,50+" wykazywaly statystyki powiatéw: beichatowskiego (22,7%
w koncu grudnia 2021 roku) i wieruszowskiego (24,2%).
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Tabela 11. Bezrobotni w wieku ,,.50+" w powiatach woj. tédzkiego (2020-2021 r.)

Powiaty woj. Bezrobotni w koncu 2020 r Bezrobotni w koncu 2021 r Wzrost/spadek
odzidego Ogotem | " | Udziat | Ogotem | 20U | Udziat | 2021-2020
Lodz 20927 6784 32,4% 20 325 6671 | 32,8% 0,4%
£6dZ-Wschéd 1992 584 29,3% 1731 565 | 32,6% 33% |
Brzeziny 892 226 25,3% 779 215 | 27,6% 2,3%
Pabianice 3253 1064 32,7% 2942 983 | 33,4% 0,7%
Zgierz 4037 1190 29,5% 3317 1009 | 30,4% 0,9%
Leczyca 1329 375 28,5% 1204 362 | 30,1% | 1,6%
Piotrkéw Tryb. 3938 1074 27,3% 3606 1044 | 29,0% 1,7%
Belchatéw 2841 665 23,4% 2429 551 | 22,7% -0,7%
Opoczno 2050 519 25,3% 1883 538 | 28,6% 3,3%
Paj¢czno 1687 385 22,8% 1505 379 | 25,2% 2,4%
Radomsko 2549 735 28,8% 2043 591 | 28,9% 0,1%
Tomaszow 3807 1001 26.3% 3408 920 | 270% |  07% |
Sieradz 3160 801 25,3% 2470 651 | 26,4% 1,1%
Wielun 2031 519 25,6% 1715 435 | 25,4% -0,2%
Zdunska Wola 1801 522 29.0% 1581 456 | 28,8% 0,2%
Poddebice 1275 328 25,7% 1133 289 | 25,5% -0,2%
Lask 1481 438 29,6% 1273 372 | 29.2% -0,4%
Wieruszow 954 222 23,3% 847 205 | 24,2% 0,9%
Skierniewice 1764 467 26,5% 1467 398 | 27,1% 0,6%
Lowicz 1815 572 31,5% 1449 456 | 31,5% 0,0%
Rawa Mazow. 818 222 27.1% 659 200 | 30,3% 3,2%
Kutno 3411 853 25,0% 3136 805 | 25,7% 0,7%

Na przestrzeni 2021 r. liczba bezrobotnych w rejestrach PUP na terenie regionu spadfa we wszystkich

kategoriach wiekowych. Dotyczylo to takze grupy osob w wieku ,50+". Natomiast wzrosta liczba os6b

wytgczonych z rejestrow, w tym liczba osdb wyrejestrowanych z powodu podjecia pracy.

W wielu branzach caty czas brakuje pracownikéw z do$wiadczeniem, diatego osoby ,po pieédziesigtce”

s tam chetnie przyjmowane do pracy.

Dzieki srodkom z Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowane sa programy i projekty skierowane

bezposrednio do osob powyzej 50 roku zycia.

Do korica 2021 roku w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego 2014-

2020, w priorytecie 8i ,Dostep do zatrudnienia dla 0séb poszukujacych pracy i 0séb biernych zawodowo,

(...)", wsparciem objeto 14 289 osob w wieku 50 lat i wiecej (w tym 7 194 kobiety).
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Niepeinosprawni bezrobotni i poszukujacy pracy

Wedlug $redniorocznych danych BAEL w wojewodztwie todzkim w roku 2020 Zylo 228 tys. osob
niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wigcej, co stanowito 11,1% ogétu mieszkaricow regionu w tym wieku.
Podobnie jak to ma miejsce w catej Polsce, zdecydowana ich wigkszos¢ pozostaje poza rynkiem pracy
(79,8%). Wedtug danych BAEL, w 2020 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w wieku 16 —
64 lata w wojewddztwie todzkim wynosit 30,2% i wzrdst w poréwnaniu z rokiem 2019 0 0,1 p. proc.

W 2020 r. liczba podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON przypadajaca na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym wynosita w Lodzkiem 184 - wobec 142 w roku 2010. Dodatkowo na
terenie regionu dziata 99°7 zaktadow pracy chronionej. Funkcjonuje takze 6 zakladéw aktywnosci

zawodowe;j.

Aktywno$¢ zawodowa 0s6b niepetnosprawnych zalezna jest od wielu ich cech, m.in. od pici oraz stopnia
niepetnosprawnosci. | tak, w Il kw. 2021 roku wskaznik zatrudnienia dla niepeinosprawnych mezczyzn
w wieku 16 lat | wiecej wynosit 19,8% - 0 1 punkt procentowy wigcej niz w porownywalnym okresie 2020
roku. Byta to wartoé¢ wyzsza od analogicznej liczonej dla kobiet (18,5% - wzrost w skali roku o 2,2
punktu procentowego)®®. Podobne relacje daje sie zauwazy¢ w przypadku wartosci wspbiczynnika
aktywnosci zawodowej, ktory w Il kw.’ 21 wynosit dla mezczyzn 20,6%, dia kobiet zas 19,6%". Stopa
bezrobocia dia 0s6b niepelnosprawnych wynosita w tym samym okresie 4,6%, w tym dia mezczyzn
3,9%.

Biorac pod uwage stopieri niepetnosprawnosci, stosunkowo najlepiej prezentuje sig sytuacja oséb
niepeinosprawnych w stopniu lekkim. W Il kwartale 2021 roku wspotczynnik aktywnoéci zawodowej w tej
grupie osiagnat wartosé 29,1% (wzrost o 1,8 punktu procentowego w poréwnaniu z analogicznym
okresem roku poprzedniego), zaé wskaznik zatrudnienia 27,4% (wzrost o 1,1 punktu procentowego).
W nieporéwnywalnie trudniejszej sytuacji znajduja, sig osoby niepelnosprawne w stopniu znacznym. W il
kw. 2021 roku wspotczynnik aktywnosci zawodowej w tej grupie wynosit zaledwie 6,2% ale wzrost
w poréwnaniu z jego wartoscig sprzed roku o 0,6 punktu procentowego, natomiast wskaznik zatrudnienia
wyniost 59% ale takze wzrést o 0,4 punktu procentowego®®. Optymistyczne trendy omawianych
wskaznikow dotycza osob niepeinosprawnych w wieku produkcyjnym: warto¢ wspéiczynnika aktywnosci
zawodowej W tej kategorii wzrosta z30,9% w Il kw. 2020 r. do 33,8% w Il kw. 2021 r., a warto$¢
wskaznika zatrudnienia z 29,5% w Ill kw. 2020 1. do 32,1% w Il kw. 2021 r.*!

37 Dane ze strony internetowej £.odzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi http://www.pomoc.lodzkie.eu

3 Dla ludnosci w wieku 16 lat i wiece].
» GUS. Aktywnosé Ekonomiczna Ludnosci Polski , Hil kwartat 2021

# GUS. Aktywnos¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski , lll kwartat 2021 oraz Il kwartat 2020
4 jW
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Rysunek 12. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w wieku 16-64 lata w Polsce
Dane $rednioroczne

Wskaznik zatrudnienia
0;7:;::5?22?:22 '\':I';h 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
BAEL [%]

Swietokrzyskie 29,1 | 25,0 | 25,6 | 24,4 | 24,2 | 26,1 | 26,3 | 26,8 | 22,9 | 24,6 | 28,3
Podkarpackie 26,3 | 235 |258 | 264 |231 |21,2 | 23,1 | 250 | 24,8 | 23,6 | 23,2
Lubuskie 250 | 255 (268 | 26,7 |289 |281 309 |321 |351 | 34,2 351
tédzkie 24,0 | 26,9 | 26,5 | 24,0 | 234 | 21,3 | 22,6 | 28,2 | 32,3 | 30,1 | 30,2
Wielkopolskie 22,6 | 20,8 | 19,7 | 21,7 | 23,6 | 20,7 | 22,5 | 24,7 | 21,7 | 21,3 | 23,1
Opolskie 22,2 | 22,7 | 238 | 200 |205 | 200 |211 | 250 | 28,6 | 200 |O*
Kujawsko-pomorskie 21,0 | 22,7 | 24,4 | 248 | 252 | 21,7 | 22,0 | 246 | 23,1 | 21,4 | 23,3
Lubelskie 206 | 22,1 | 23,1 | 224 | 196 | 18,2 | 17,7 | 20,3 | 196 | 184 | 20,6
Pomorskie 20,5 | 20,2 | 21,3 |21,1 238 |[267 |281 |303 |319 |316 |310
Matopolskie 19,9 | 21,2 | 209 | 19,8 | 18,2 | 16,0 | 15,6 | 22,1 | 19,7 | 22,1 | 29,3
Podlaskie 18,5 | 22,2 | 245 | 208 | 19,2 | 204 | 18,5 | 185 | 18,9 | 22,0 | 23,5
Sigskie 18,5 | 18,3 | 18,3 | 184 | 19,3 | 20,0 | 23,0 | 26,1 | 24,3 | 26,7 | 26,8
Mazowieckie 16,4 | 17,8 | 19,1 | 15,1 | 18,6 | 20,2 | 181 | 20,2 | 224 | 27,1 | 26,1
Dolnoslaskie 15,4 | 15,2 | 18,3 | 19,0 | 19,9 | 22,0 | 25,0 | 24,8 | 23,5 | 27,4 | 33,6
Zachodniopomorskie 15,2 | 15,6 | 156 | 16,3 | 20,0 | 149 | 16,5 | 189 | 22,9 | 19,8 | 21,7
Warminsko-mazurskie 14,4 | 16,5 | 16,4 | 17,0 | 16,2 | 20,4 | 21,9 | 24,2 | 22,6 | 20,5 | 20,0
POLSKA 204 (20,7 | 21,4 (209 | 213 | 21,0 (219 | 244 | 243 | 24,8 | 26,4
Opracowanie wiasne na podstawie danych systemu Strateg na dzieri: 8.03.2022

*wskaznik niemozliwy do wyliczenia, gdy? jeden ze skladnikéw ulamka jest réwny 0 lub warto$é nie podana ze
wzgledu na wysoki blgd losowy préby

Wykres 16. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w wieku 16-64 w 1Il kw. 2020 roku

351 336
31 302 593
3 283
26,4 26,8 261
235 233 232 23,1
| IIIIIZMZOI60

N

POLSKA
LUBUSKIE
DOLNOSLASKIE
POMORSKIE
+tODZKIE
MALOPOLSKIE
SWIETOKRZYSKIE
SLASKIE
MAZOWIECKIE
PODLASKIE
PODKARPACKIE
WIELKOPOLSKIE
LUBELSKIE

KUJAWSKO-POMORSKIE
ZACHODNIOPOMORSKIE

WARMINSKO-MAZURSKIE

58



Tabela 13. Poréwnanie wartosci wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w wieku 16-64
w Il kwartale 2020 i 2021 roku (wg BAEL, GUS)

1 kw. 1l kw. wzrost/ spadek
JEDNOSTKA TERYTORIALNA 2020 2021 9021:2020
| POLSKA 27,6 30,2 2,6
SWIETOKRZYSKIE 28,8 37,9 9,1
DOLNOSLASKIE 40,9 37,4 -3,5
tODZKIE 31,4 37,0 5,6
LUBUSKIE 38,4 36,4 2
OPOLSKIE 13,3 33,3 20
'MALOPOLSKIE 30,8 | 33,1 2,3
SLASKIE 25,8 31,3 5,5
POMORSKIE 32,0 30,7 -1,3
WIELKOPOLSKIE ' 25,8 28,9 3,1
PODKARPACKIE 27,5 28,9 1,4
MAZOWIECKIE 26,2 27,6 1,4
PODLASKIE 18,9 27,1 8,2
KUJAWSKO-POMORSKIE | 25,0 26,2 12
..... WARMINSKO-MAZURSKIE 17,9 25,4 7,5
' ZACHODNIOPOMORSKIE 23,5 23,0 0,5
LUBELSKIE 19,1 15,0 -4,1

Warunkiem uzyskania statusu osoby bezrobotnej jest miedzy innymi posiadanie zdolnosci i gotowosci do
pojecia zatrudnienia — w przypadku osdb niepeinosprawnych co najmniej na pét etatu. Statusu
bezrobotnego nie moze mie¢ osoba, ktora nabyta uprawnienia do: renty z tytutu niezdolno$ci do pracy,
renty szkoleniowej, socjalnej lub zasitku statego (wkwocie wiekszej niz 50% minimalnego
wynagrodzenia). Osoba niepetnosprawna, ktéra nabyta prawo do ktéregokolwiek z wymienionych
$wiadczerh moze by¢ zarejestrowana jako poszukujaca pracy.

W koncu 2021 roku urzedy pracy w Polsce odnotowaty wzrost liczby niepetnosprawnych bezrobotnych -
zaréwno w poroéwnaniu z koncem roku 2020 (o 5304 osoby), jak i w poréwnaniu z koficem roku 2019
(0 3494 osoby). W rejestrach powiatowych urzedéw pracy na terenie kraju znajdowato sie w koricu 2021
roku tacznie blisko 61 tys. osdb niepeinosprawnych posiadajacych status bezrobotnego. Bylo to 6,8%
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych w tym czasie. W wojewédztwie todzkim odpowiadajaca temu
warto$¢ odsetka wyniosta 8,3%, co sytuowalo region na 4 miejscu wsrod wszystkich wojewodztw -
wspoinie z woj. opolskim. W poroéwnaniu z koricem roku 2020 liczbowa warto$¢ analizowanego
wskaznika wzrosta o 1,4 punktu procentowego, cho¢ poréwnanie z koficem 2019 r. ujawnia jej spadek o
0,3 punktu procentowego.
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Wykres 17. Udziat osob niepelnosprawnych wérod ogotu bezrobotnych znajdujacych sie w rejestrach PUP na terenie
poszczegéinych wojewodziw w koricu 2021 roku

Zachodniopomorskie

Wielkopolskie 8,1%
Warmirsko-Mazurskie 8,2%
Swietokrzyskie
Slaskie 7.8%
Pomorskie 8,7%
Podlaskie
Podkarpackie
Opolskie 8,3%
Mazowieckie 5,3%
Matopolskie 6,5%
todzkie 8,3%

Lubuskie 9,4%
Lubelskie 5,2%

Kujawsko-Pomorskie 4,9%
Dolnoslgskie 8,5%
POLSKA 6,8%

0,0% 2,0% 4,0% 6,0% 8,0% 10,0%

Z danych dotyczacych wojewodztwa todzkiego wynika, iz w koricu roku 2021 w rejestrach powiatowych
urzedéw pracy pozostawalo tu 6 219 osob niepeinosprawnych deklarujgcych potrzebe zatrudnienia
(0 553 osoby wiecej niz rok wczesniej); w tym 5075 osob ze statusem bezrobotnego i 1144 osoby
poszukujace pracy. Byli to giéwnie mezczyzni (58,2% ogdtu zarejestrowanych niepetnosprawnych) oraz
mieszkaicy miast (73,2% ogotu zarejestrowanych niepetnosprawnych). Wigkszo$¢ z nich (54,8%)
dotknieta bylta niepetnosprawno$cia w stopniu lekkim.

Najliczniejsza grupa wiekowa wérdd niepelinosprawnych bezrobotnych byly osoby 55-59 letnie, natomiast
wérod niepetnosprawnych poszukujacych pracy - osoby w wieku 60 lat i wigcej. Dla poréwnania, w calej
zbiorowo$ci bezrobotnych najliczniej reprezentowana byta kategoria wiekowa 35-44 lata. Wobec stanu
z konca roku 2020 w grupie niepetnosprawnych ze statusem bezrobotnego nastapit spadek udziatu osob
w wieku 18-24 lata; osob wieku 30-39 lat oraz oséb po 55 roku zycia. Udziat osdb w wieku 25-29 lat
pozostat na niezmienionym poziomie, natomiast w odniesieniu do przedzialéw wieku 25-29 oraz 40-54
zwickszyt sie. Wsrod niepetnosprawnych ze statusem ,poszukujacy pracy” spadek udziatu dotyczyt
brzegowych grup wieku, tj. do 24 i powyzej 50 roku zycia.

Najwieksze liczebnosci niepetnosprawnych znajdujacych sie w rejestrach urzedow pracy dotycza oséb ze
starszych rocznikéw, bowiem najczesciej niepetnosprawno$é nabywana jest z wiekiem - niejednokrotnie

w wyniku wykonywania diugotrwale pracy w trudnych warunkach, co wptywa na pogorszenie zdrowia.
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Niepetnosprawni mieszkancy wojewodztwa todzkiego sg przecietnie gorzej wyksztatceni od ogotu
mieszkaricow tego regionu®. Najczescie] posiadajg wyksztalcenie gimnazjalne i nizsze; licznie
reprezentowane sg takze osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym. Relatywnie najlepiej
wyksztalcone sg osoby obecnie pracujace; znacznie gorzej wypadajg zas$ te, ktdre nigdy nie pracowaly,

a jedynie wyrazajg gotowo$é do podijecia pracy.

Ze wzgledu na staz pracy, najliczniej reprezentowang kategorie niepeinosprawnych bezrobotnych
stanowily - zaréwno w koricu 2021 roku, jak i we wcze$niejszych latach — osoby, ktore przepracowaty
przed rejestracjg od 10 do 20 lat. Dla poréwnania, wsroéd og6tu bezrobotnych niezmiennie przewazajg
osoby z niewielkim stazem, tj. od 1 roku do 5 lat.

Osoby niepetnosprawne, ktére na przestrzeni 2021 roku zarejestrowaly sie w urzedach pracy woj.
tédzkiego jako bezrobotne lub poszukujgce pracy, to:

- najczesciej osoby zamieszkale w miescie (72,4% rocznego naptywu niepetnosprawnych — wzrost

wartosci wskaznika w poréwnaniu z rokiem 2020 o 0,6 punktu procentowego);

- czesto osoby w wieku powyzej 50 lat (41,1% rocznego naptywu — spadek wartodci wskaznika
w poréwnaniu do 2020 roku o 2,8 punktu procentowego);

- zdecydowanie rzadziej osoby mtode do 25 roku Zycia (6,3% spadek warto$ci wskaznika w poréwnaniu
do 2020 roku o 0,3 punktu procentowego);

- W wigkszosci przypadkéw osoby poprzednio pracujgce (91,7% niepetnosprawnych zarejestrowanych

w 2021 roku - w poréwnaniu z 2020 r. spadek wartosci wskaznika o 0,9 punktu procentowego);

- zbyt czesto osoby bez kwalifikacji zawodowych (26,2% rocznego naplywu - ze wzrostem wartosci
wskaznika w poréwnaniu z 2020 r. 0 0,8 punktu procentowego).

Roczny naptyw niepetnosprawnych do rejestrow powiatowych urzeddw pracy dotyczyt w 2021 r. fgcznie
5 329 osbb i byt nizszy od naptywu w 2020 roku o 480 osob.

Niepetnosprawni wytgczeni z rejestrow PUP w 2021 roku to facznie 5 791 0sdb (bezrobotni i poszukujgcy
pracy). Odplyw w tej kategorii byt nizszy od odnotowanego w roku 2020 o 470 oséb a spowodowany byt

gtéwnie:

# Raport z badania ,Aktywno$¢ zawodowa oséb niepetnosprawnych w wojewddztwie todzkim® — zrealizowanego przez firme Laboratorium
Badan Spoltecznych na zlecenie Regionalnego Obserwatorium Rynku Pracy w WUP w Lodzi
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- podjeciami pracy (2 674 osoby, tj. o 190 wiecej w poréwnaniu z rokiem 2020); tak samo jak w przypadku
ogolu bezrobotnych, wigkszo$¢ osdb niepetnosprawnych wylaczonych do zatrudnienia podjgla prace
niesubsydiowang,

- rezygnacijg lub niepotwierdzeniem gotowosci do pracy (739 oséb),
- utratq statusu osoby niepelnosprawne;j (604 osoby).

W 2021 r. wzrosta liczba osob niepetnosprawnych, ktore skorzystaty z aktywizujacego wsparcia urzedow
pracy podejmujac staze (0 27 os6b w poréwnaniu z rokiem 2020). Na wyzszym poziomie od
obserwowanego w roku 2020 pozostawata liczba 0sob niepetnosprawnych zatrudnionych w ramach robot
publicznych (wzrost o 37 osob). Czesciej niz mialo to migjsce rok wczesniej, powodem wytaczen z
rejestrow PUP byly takze: podjecie dziatalnosci gospodarczej (+23), pracy interwencyjnej (+8),
rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej (+3).

Analiza populacji bezrobotnych niepelnosprawnych pozostajacych w rejestrach powiatowych urzedow

pracy wojewodztwa todzkiego ujawnia ze:

- najwiekszy ich udziat wéréd bezrobotnych ogblem dotyczyt powiatow: zdunskowolskiego (12%),
pabianickiego (11,3%) opoczynskiego (11,3%) oraz powiatéw obstugiwanych przez PUP w Piotrkowie
Trybunalskim (11,1% w koncu grudnia 2021 roku);

- spadek wskaznika ich udziatu w latach 2021-2020 wystapit jedynie w powiecie feczyckim ( -1,6 p. proc.);

- udziat 0s6b niepetnosprawnych wsrod bezrobotnych wzrést we wszystkich pozostatych powiatach
regionu. Najwigkszy dotyczyt: powiatoéw obstugiwanych przez PUP w Piotrkowie Trybunalskim (+3,0 p.
proc.), opoczynskiego (+2,8 p. proc.), rawskiego (+2,7 p. proc.) sieradzkiego (+2,6 p. proc.) oraz
pabianickiego (+2,5 p. proc.);

- najmniejszy udziat osob niepetnosprawnych wykazywaty statystyki powiatow: teczyckiego (4,4% w
koncu grudnia 2021 roku), pajeczanskiego (5,6%) oraz brzeziriskiego (5,8%).
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Tahela 14. Bezrobotni niepetnosprawni w powiatach woj. todzkiego (2020-2021 r.)

Powiaty woj. Bezrobotni w koncu 2020 r Bezrobotni w konicu 2021 r Wzrost/ |
lodzkiego _ B spadek |
Ogolem | niepetnosprawni | Udzial Ogolem | niepetnosprawni | Udzial 2021-2020

Bédz | 20927 | 1528 | 73% | 20325 1593 | 718% 05% |
| E6dz-Wschod 1992 128 64% | 1731 115 6.6% | 02%

| Brzeziny 892 40 4,5% 779 45 5,.8% 1,3%
Pabianice 3253 285 | 88% | 2942 331 11,3% | 25%
Zgierz 4037 275 | 6,8% | 3317 | 271 8,2% 1,4%
Leczyca 1329 80 6,0% | 1204 53 4,4% -1,6%
Piotrkéw Tryb. | 3938 320 81% | 3606 | 399 1L1% | 3,0%
Befchatéw | 2841 230 | 8,1% | 2429 239 9,8% 1,7%
Opoczno 2 050 174 8,5% | 1883 213 11,3% | 2,.8%
Pajeczno 1687 72 43% | 1505 84 5,6% 1,3%
‘Radomsko | 2549 142 56% | 2043 154 7,5% 1,9%
_Tomaszéw 3 807 261 69% | 3408 298 8,7% 1,8%
Sieradz 3160 | 179 57% | 2470 204 8,3% 2,6%
Wielmn | 2031 113 56% | 1715 113 6,6% 1,0%
Zdufiska Wola 1801 172 9,6% | 1581 190 12,0% | 24%
_Poddebice 1275 | 62 | 49% | 1133 75 66% | 1,7%
| Bask 1481 97 6,5% | 1273 103 8,1% 1,6%
Wieruszéw 954 51 5,3% 847 58 6,8% 1,5%
' Skierniewice 1764 | 121 6,9% 1467 125 8,5% 1,6%
| Lowicz 1815 | 102 56% | 1449 104 7,2% 1,6%
| Rawa Mazow. 818 | 52 6,4% | 659 60 9,1% | 27%
Kutno 3411 | 210 62% | 3136 248 | 7,.9% 1,7%

Osoby niepetnosprawne — podobnie jak osoby z wszystkich pozostatych kategorii okreslanych jako
pozostajace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy — moga korzysta¢ ze wsparcia wspotfinansowanego

ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Do konca 2021 roku w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa tédzkiego
2014-2020, w Priorytecie 8i ,Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i oséb biernych
zawodowo, (...)", wsparciem objeto 3.047 osdb z niepetnosprawnosciami, 1.602 osoby utrzymaty status
pracownika po opuszczeniu programu (facznie z pracujacymi na wiasny rachunek), 611 oséb uzyskalo
kwalifikacie a 1.010 os6b uzyskato kwalifikacje badz nabylo kompetencje. Ze wsparcia w Priorytecie 8iii
.Praca na wlasny rachunek, przedsiebiorczo$¢ i tworzenie przedsiebiorstw, (...)" skorzystalo 297 osdb
Z niepetnosprawnosciami.

W Priorytecie 9i ,Aktywne wigczenie, (...)'do kofica 2021 roku wsparciem objeto 6.184 osoby
z niepelnosprawnosciami, w Priorytecie 9iv ,Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz
wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych $wiadczonych w interesie ogélnym” —
11.131 os6b a w Priorytecie 9v ,Wspieranie przedsigbiorczosci spolecznej i integracji zawodowej
w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spofecznej i solidamej w celu utatwienia dostepu do
zatrudnienia” — 561 osob.
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Zatrudnienie cudzoziemcow

Najbardziej popularng metodg powierzenia pracy cudzoziemcowi stato sie dla pracodawcéw polskich
zatrudnienie z zastosowaniem ,procedury uproszczonej’, ti. na podstawie o$wiadczenia o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom okreslonych narodowosci, zlozonego w powiatowym

urzedzie pracy.

W roku 2021 do ewidencji PUP z terenu wojewddztwa t6dzkiego wpisano blisko 220 tys.
o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, tj. o ponad 80 tys. wigcej niz w roku
2020). Do urzeddw pracy w regionie wplynelo takze 38,5 tys. wnioskoéw o wydanie zezwolenia na prace
sezonowg (0 8,7 tys. wiecej niz w roku poprzednim, gtéwnie w sekcji A Rolnictwo, (...)).

Najliczniej reprezentowanym krajem pochodzenia cudzoziemcow pracujacych wtddzkiem jest od lat

Ukraina (80% w roku 2021 — wskaznik udziatu spadt na przestrzeni roku o 10 p. proc.).

Najliczniejszg kategorig wiekowg cudzoziemcodw zatrudnianych w wojewodztwie tédzkim na podstawie
oSwiadczenia pracodawcy sg osoby w wieku od 26 do 40 lat (ok. 87 tys. w 2021 roku). Wsréd

zatrudnionych cudzoziemcdw 59,4% stanowili mezczyzni.

Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci gospodarczej okreslany w PKD, najwiecej pracodawcow
zgtaszajacych popyt na pracownikéw zza granicy ulokowanych bylo w sekcji C Przetworstwo
Przemyslowe (31,4% w 2021 r.) oraz kolejno: w Sekcji N: Dziatalnosé w zakresie ustug administrowania i
dziatalno$¢ wspierajaca (22,8% w szczegolnosci dziatalnos¢ ustugowa zwigzang z utrzymaniem porzadku
w budynkach i zagospodarowaniem terenéw zieleni) sekcji H Transport i gospodarka magazynowa
(18,5%) oraz sekcji F Budownictwo (15,1%). Sposrod grup zawodowych najczesciej zatrudniani w 2020 r.
byli: Pracownicy przy pracach prostych (56% ogdiu), Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (15,5%) a
takze Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzehn oraz (12,1%). Liczng grupg zawodowg wsréd
cudzoziemcodw pracujgcych w Lodzkiem na podstawie oSwiadczenia pracodawcy sg takze Pracownicy
biurowi (11% ogéfu w 2021 r.)

Cudzoziemcy podejmowali prace przewaznie w ramach umowy zlecenia (facznie ponad 74,1%
o$wiadczen zlozonych przez pracodawcow w woj. todzkim w 2021 roku). Na drugiej pozycji znalazta sie

umowa o prace 52,6 tys. fj. 23,9%).

Wzdiuzczasowa analiza statystyk gromadzonych w urzedach pracy wojewodztwa todzkiego ukazuje
rosnacq liczbe obcokrajowcow podejmujacych prace w regionie do kofica 2021 r. Wiekszo§¢ migrantow
podejmuije prace na podstawie o$wiadczenia pracodawcy. Takze, zdecydowana ich wiekszo$¢ wykonuje
proste prace niewymagajace wysokich kwalifikacji, cho¢ chetnie zatrudniani sg takze w ustugach
o charakterze opiekuinczym, $wiadczonych na rzecz gospodarstw domowych. Jak wynika z badan,
gléwnym powodem przyjazdu obywateli zza wschodniej granicy do Polski s nadal przyczyny
ekonomiczne: brak pracy lub zbyt niskie zarobki.
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W 2021 r. padt rekord liczby wystawionych obcokrajowcom zezwolert na prace w Polsce dotyczacych
zatrudnienia pracownikéw ze Wschodu. Bez nich liczba wakatow bytaby duzo wigksza. Jak podkreslajg
przedstawiciele pracodawcow oraz agencji zatrudnienia w polskiej branzy przewozowej juz co pigty
kierowca jest obcokrajowcem, najczesciej Ukraificem. W przemysle motoryzacyjnym prawie 60 proc. firm
positkuje sie pracownikami z Ukrainy, a coraz czeSciej pracodawcy siegajg takze po imigrantow
zarobkowych z innych paristw. Podobnie jest w budownictwie i logistyce. Rosnace od kilku lat
zapotrzebowania na pracownikéw z zagranicy, ktére w ubiegtym roku gwattownie sie zwiekszyto to
skutek silnego odbicia w gospodarce. Sytuacie pracodawcow ufatwila nowelizacja ustawy o
cudzoziemcach, ktéra znosi cze$¢ ucigzliwych barier administracyjnych. Nowe przepisy, zwlaszcza
dotyczace wydiuZzenia waznosci oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi z szesciu
do 24 miesiecy, to rewolucyjny krok w strone potrzeb polskiego rynku i firm. Bardzo potrzebng zmiang
jest tez usuniecie przepisu, ktéry wymagat nowego zezwolenia na prace przy zmianie stanowiska

cudzoziemca.

Warto podkreslic, iz wojewodztwo todzkie jest rynkiem pracy niezwykle chtonnym. potrzebujacym pracy
cudzoziemcow.

Z obserwacji rynku w wojewodztwie todzkim wynika, iz dlugoletnie problemy z niedoborem kadry
w przemysle odziezowym znalazty rozwigzanie. Od pewnego juz czasu pracodawcy uzupetniajg deficyt
w zasobach pracy np. szwaczek, zatrudniajac pracownikéw zza wschodniej granicy. Z uwagi na brak
ksztatcenia w tej specjalnosci w wielu zakladach wdraza sie umiejetnosci obslugi nowoczesnych maszyn
szwalniczych przyuczajac do zawodu w miejscu pracy.

Wielu cudzoziemcow moze znalez¢ zatrudnienie w centrach logistycznych do obstugi e-commerce,
w szpitalach na stanowiskach pomocniczych i w ciggu najblizszych paru miesiecy w ruszajacym nowym
sezonie w sekforze HoReCa (sektor hotelarski i gastronomiczny).

Szacuije sig, Ze tylko w samym handlu moze sie znalez¢ nawet kilkanascie tysiecy miejsc pracy.

Problemem sg deficyty kadrowe w branzach zatrudniajacych gtéwnie mezczyzn. W 2021 roku
odnotowano znaczacy wzrost puli ogloszen rekrutacyjnych na ,meskie stanowiska” i nie szedt on w parze
ze skokowym wzrostem liczby osob chetnych do podjecia pracy. Wsroéd trudnych do obsadzenia
stanowisk znajdujg sie: betoniarze, zbrojarze, brukarze, ciesle, stolarze budowlani, dekarze, blacharze
budowlani, elekirycy, elektromechanicy i elekiromonterzy, magazynierzy, mechanicy pojazdow
samochodowych, monterzy instalacji budowlanych, murarze, tynkarze, operatorzy i mechanicy sprzetu do
rob6t ziemnych, robotnicy budowlani, robotnicy obrébki drewna, stolarze, spawacze i $lusarze.
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Bezrobocie w$rod osoéb miodych

Ta cze$¢ opracowania koncentrowa¢ sie bedzie na dostarczeniu charakterystyki najmlodszych kategorii
sposrod bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie todzkim, a wigc: osob w wieku do 30. roku
zycia, 0s6b w wieku 18-24 lata, oraz os6b znajdujacych sie w okresie 12 do miesigcy od zakonczenia
nauki.

Dla uzyskania niezbednego kontekstu, analiza sytuacji wymienionych grup poprzedzona zostanie krotkg
synteza danych demograficznych dotyczacych liczby ludnosci wojewodztwa todzkiego w poszczegdinych
kategoriach wiekowych. Pokazuje ona, iz systematycznie maleje liczba ludnosci z kategorii wiekowych
stanowiacych lub majacych stanowi¢ w najblizszym czasie zasoby pracy. W najblizszym czasie ludnosci
ulokowanej w grupach wiekowych 15-19 lat i 20-24 lata oraz 25-29 lat bedzie ubywac; na korzys¢
starszych rocznikéw. Uaktualnione dane za kolejny, 2020 rok zamieszczone w ponizszej tabeli
potwierdzajg istniejacy trend.

Tabela 15. Liczba ludnosci w podziale na kategorie wiekowe w wojewodztwie todzkim w latach 2016 - 2020.

kategorie
wieku

10-141at | 110855| 113195| 117814 122170 124950

2016 r. 2017 r. 2018 . 2019r. 2020,

116569 | 113131| 110675| 109435| 108807
144414| 137992 131405| 125382| 120636
167037) 163540| 159712| 155116{ 149321
30-34lat | 195859| 188858 180156 | 172601| 166543
35-391at | 195541| 196346| 198191| 197646| 195584
40-441at | 181509 186197 | 189636 | 192155| 193411
45.491at | 154831| 158524| 162640| 167214[ 172618
50-54lat | 150466| 147639 | 146364 | 148450| 147733
55-501at | 182822| 172722 163201 154868 148739
60-641at | 191984| 191860| 189999| 187395| 179713
65-600at | 163662| 166732 169477| 172202 174737

Zrodfo: Bank Danych Lokalnych GUS; opracowanie wlasne

Bezrobotni do 30. roku Zycia

Dane z ostatnich frzech lat (2019-2021) wskazuja, iz po chwilowym wzroscie w 2020 r nastapit spadek
liczby zarejestrowanych oséb w wieku do 30 roku zycia. W koricu grudnia 2021 . liczebnos¢ tej grupy
wyniosta 12 337 os6b i byta nizsza od wartosci zanotowanej w koficu grudnia 2020 roku o 2 794 oséb
(18,5%). Jednoczesnie nalezy podkreslic, iz miedzy kofcem 2020 r. a koricem 2021 r. liczba
bezrobotnych do 30. roku zycia spadata szybciej niz ogélna liczba bezrobotnych w wojewodztwie todzkim,
ktora zmniejszyta sie w tym okresie o 10,2%. Wraz ze spadkiem liczebnosci tej kategorii, jej udziaf
w og6le bezrobocia w regionie réwniez zanotowat spadek o 3 p.p. rok do roku i w koricu grudnia 2021 r.
osiggnat 20,3%.
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Przygladajac sie strukturze grupy bezrobotnych do 30.roku Zycia ze wzgledu na pte¢ nalezy odnotowac,
iz blisko 2/3 (60,1%) stanowig w niej kobiety. W odniesieniu do korica 2020 r. ta wartos¢ odsetka nie
ulegta zmianom.

Tabela 16. Bezrobotni do 30. roku Zycia w wojewédztwie todzkim. Liczebnosci oraz udzialy wsréd bezrobotnych
ogolem (w procentach). Stan na koniec grudnia 2019-2021r.

2019r. 2020 r. 2021,
N % N % N %

12605 | 215 15131 22,3 12 337 20,3

do 30. roku
Zycia

Zrbdto: opracowanie wiasne

Struktura populacji 0s6b bezrobotnych do 30 roku zycia ujeta z punktu widzenia posiadanego stazu pracy
nie ulega znaczacym zmianom w czasie. Tak wiec w koncu 2021 r. najliczniej reprezentowane w nigj
byly, wzorem lat wczesniejszych, dwie kategorie: ze stazem do 1 roku oraz od 1 do 5 lat — ich udzial
wyniost odpowiednio 36,7% oraz 33,3%. Z kolei co czwarty bezrobotny do 30 roku zycia (25,0%) nie
posiadat w ogéle stazu pracy. Poniewaz mamy tu do czynienia z grupg bezrobotnych relatywnie mtodych
nie dziwi fakt, ze odsetek osob posiadajacych staz pomiedzy 5 - 10 lat wyniést w niej jedynie 4,9%.
Jeszcze mnigj licznie reprezentowane byly osoby deklarujace staz pracy mieszczacy sie w przedziale od
10 do 20 lat - bylo ich zaledwie 15, co stanowito 0,1% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych do 30
roku zycia.

Innym waznym czynnikiem strukturalizujacym zbiorowo$¢ miodych bezrobotnych jest wyksztatcenie.
Podobnie jak w przypadku stazu pracy, w okresie miedzy koficem 2020r. a koficem 2021 r. nie
odnotowano wiekszych zmian wplywu tej cechy na rozktad populacji oséb bezrobotnych w wieku do 30
lat. Dominujacymi kategoriami byly te grupujace osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym lub ponize]
(29,1% w koncu 2021 r.), policealnym is$rednim zawodowym (24,3% w koncu 2021r.) oraz Srednim
ogolnym (19,5% w koncu 2021 r.). Znacznie juz nizsze wartosci odsetka odpowiadaly udziatom osob

posiadajacych wyksztalcenie wyzsze (13,0%) oraz zasadnicze zawodowe/branzowe (14,2%).

Dane zawarte w ponizszej tabeli pokazuja, iz podobnie jak w latach wczesniejszych wigkszos¢
bezrobotnych do 30 roku zycia (66,2% w koricu 2021 r.) pozostaje w rejestrach do 12 miesiecy, jednakze
w ostatnim roku objetym analizg w tej kategorii wiekowej odnotowano znaczacy wzrost odsetka 0 6,9 p.p
0s6b pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy.
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Tabela 17. Bezrobotni do 30. roku zycia w wojewddztwie todzkim wedtug czasu pozostawania bez pracy w latach

2019-2021
o Bezrobotni W rejestrach do 12 miesiecy W rejestrach powyzej 12 miesiecy
Wyszc2egoinienie stan na koniec | L. bezwzgledne %™ L. bezwzgledne %™
2019r.

_Ogbtem w wojewodztwie 58 722 35033 59,7 23690 40,3
do 30. roku Zycia 12 605 9522 75,5 3085 245
Wskaznik udziatu * 21,5% 27,2% 13,0%

2020 r.
Qadtem w woiewodztwie 67812 39 100 57.7 28712 423
do 30. roku Zycia 15131 11065 731] 4 066 | 26,9
Wskaznik udziatu * 22,3% 28,3 14,2%

2021 r.
Ogolem w wojewddztwie 60 902 29 969 49,2 30933 50,8
do 30. roku zycia 12 337 8 165 66,2 4172 338
Wskaznik udziatu * 20,3% 27,2% 13,5%

* wskaznik udziatu bezrobotnych do 30. roku Zycia w ogéinej liczbie bezrobotnych
*wskaznik udzialu 0s6b z okre$lonych przedzialow czasu pozostawania bez pracy w wyszczegbinionych kategoriach
bezrobotnych (po wierszach sumuje sie do 100%)
Zrédlo: Opracowanie wiasne

Bezrobotni w wieku 18-24 lat

W koncu grudnia 2021 r. w statystykach bezrobocia wojewodztwa t6dzkiego pozostawato 5 618 osob
w wieku 18-24 lata. Z poréwnania z analogicznym okresem w 2020 r. wynika, e liczebno$¢ tej grupy
spadta o 1 447 os6b (20,5%), z kolei pomiedzy rokiem 2019 a 2020 obserwowany byt jej wzrost 0 1 212
0sob (20,7%). Z danych wynika wiec, iz po chwilowym wzroscie liczba bezrobotnych z tej kategorii
wiekowej wrocita do poziomu sprzed pandemicznego roku 2020. Ponad potowe (55,1% w koficu 2021 r.)
bezrobotnych w wieku od 18 do 24 Iat stanowity kobiety, cho¢ ich udziat w ostatnim analizowanym roku
nieznacznie wzrost (w kofcu 2020 r. byto to 54,5%).

Tabela 18. Bezrobotni w wieku 18-24 w wojewddztwie t6dzkim. Liczebnosci oraz udzialy wéréd bezrobotnych ogélem
(w procentach). Stan na koniec grudnia 2019-2021 r

2019r. 2020 . 2021 r.
Udziat w | Udziatw Udziat w
N ogélnej liczbie N ogélnej liczbie N ogolnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych
18-24 lata 5853 10,0% 7 065 10,4% 5618 9,2%

Zrédio: opracowanie wiasne

Dopetnieniem obrazu opisanych zjawisk jest przedstawienie wartosci odsetka bezrobotnych w wieku
18-24 lat w ogdlnej puli bezrobotnych w wojewddztwie t6dzkim. W koricu 2021 r. wyniosta ona 9,2% i bylo
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to 01,2 punktu procentowego mniej niz rok wczesniej. W roku sprawozdawczym przytoczona warto$¢
wskaznika byla o 2 punkty procentowe nizsza w wojewddztwie todzkim niz w calej Polsce, przy czym
wérod wszystkich wojewodztw jedynie dolnoslaskie charakteryzowalo sie mniejszym (9,1%) udziatem
osob w wieku 18-24 lat w catkowitym bezrobociu rejestrowanym. Szczegblowe dane na ten temat
pokazuje wykres 18.

Wykres 18. Udziat bezrobotnych w wieku 18-24 lata w ogélnym bezrobociu w Polsce oraz wediug wojew6dztw (stan
na31.12.2021r.)

Dolnodlgskie meessssssssssssseEEEESs————— 9,1%
tédzkie mEEETEEEEEEEEEEEEEEEE 9,2%
Zachodniopomorskie ITEEEE—————————————— ,5%
Slgskie  EEE—————————————— 9,5%
Opolskie EeEsssssE—EEEE—————————————— 10, 1%
Lubuskie mEEE—— 10,3%
Mazowieckie mEessssssssssssTEEesseeeEEEEn———— 10,3%
Kujawsko-Pomorskie mEsssssssss————— 11,2%
Podlaskie messsssssssessseseS—aSSSEEEEEEEEEEE————— 11,4%
Swietokrzyskie EEEEEEEESESEEEEEESSSSSSes— 12,1%
Warminsko-Mazurskie Srssssssss—— 12,2%
Pomorskie IessssssssssaSTSaEESSSSSIIaSS—SSSSSSSEEsses—— 12,3%
Wielkopolskie e 12,5%
Podkarpackic mEEEEsssssssSSSSETEESSESSSSSSSS— 12, 8%
Matopolskie T 13,0%
Lubelskie ST 13,8%
POLSKA e— =——=—==— s 11,2%

0,0% 2,0% 4,0% 6,0% 8,0% 10,0% 12,0% 14,0% 16,0%

Zrédto: GUS; opracowanie wiasne

Struktura wyksztalcenia bezrobotnych do 25 roku Zycia nie rézni sie zasadniczo od struktury
wyksztatcenia bezrobotnych do 30 roku zycia. Istotna rozbieznos¢ daje sie dostrzec jedynie w odniesieniu
do udziatu 0séb z wyksztalceniem wyzszym — wyraznie wiekszego w przypadku drugiej wymienionej
subpopulacji. Dominujacymi kategoriami wyksztaicenia wérod bezrobotnych do 25 roku zycia byly zatem
w koncu grudnia 2021 r.: gimnazjalne lub nizsze (30,2%) oraz policealne i $rednie zawodowe /branzowe
(28,6%), dalej za$ srednie ogolne (20,3%) i zasadnicze zawodowe /branzowe (15,8%). Najmniej liczna
byta grupa osb zwyksztalceniem wyzszym, ktorzy stanowili 52% wszystkich zarejestrowanych

bezrobotnych z omawianej kategorii wiekowe.

Podobnie jak w poprzednich latach, najwigcej bezrobotnych w wieku do 25 lat nie miato w ogdle stazu
pracy badz tez posiadato staz do jednego roku - bylo to odpowiednio 36,8% i 38,5% ogotu tych osob.
Blisko co czwarty miody bezrobotny (23,9%) mogt pochwalic sie stazem pracy mieszczacym sie W
przedziale od 1 roku do 5 lat.
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Przygladajac si¢ danym zawartym w ponizszej tabeli nalezy zauwazyé, iz w ostatnim roku znaczaco
wzrést wsrod bezrobotnych w wieku 18-24 lata udziat 0sob pozostajacych w rejestrach pracy powyzej 12
miesigcy. W koricu grudnia 2021 wyni6st on 25,8% i byt wyzszy o 6,0 p.p w stosunku do korica grudnia
2020 roku. Nadal jednak wigkszos¢ (74,2% w koricu 2021 r.) bezrobotnych do 25 roku Zycia pozostawala
w rejestrach powiatowych urzedéw pracy do 12 miesiecy, co pozwala przypuszczaé, iz po tym okresie
podejmowali aktywnosé zawodowa,

Tabela 19. Bezrobotni w wieku 18-24 lata w wojewddztwie t6dzkim wedlug czasu pozostawania bez pracy w latach
2019-2021 r.

. Bezrobotni W rejestrach do 12 miesiecy | W rejestrach powyzej 12 miesiecy
Wyszczegblnienie stan na koniec | L. bezwzgledne %™ L. bezwzgledne %**
- 2019r.
Ogoblem w wojewodztwie 58 722 35033 59,7 23690 40,3
W wieku 18-24 |ata 5853 4789 81,8 1064 18,2
Wskaznik udziatu * 10,0% 13,7% 4,5%
2020 r.
Ogotem w wojewodztwie 67 812 39100 57,7 28712 42,3
W wieku 18-24 lata 7 065 5665 80,2 1400 19,8
Wskaznik udziatu " 10,4% 14,5% 4,9%
2021 r.
Ogolem w wojewddztwie 60 902 29 969 49,2 30 933 50,8
W wieku 18-24 |ata 5618 4167 74,2 1451 25,8
Wskaznik udziatu * 9,2% 13,9% 4,7%

* wskaznik udziatu bezrobotnych w wieku 18-24 lat w ogdinej liczbie bezrobotnych

*'wskaznik udziatu 0séb z okreslonych przedzialéw czasu pozostawania bez pracy w wyszczegdinionych kategoriach
) bezrobotnych (po wierszach sumuje sig do 100%)
Zrbdlo: Opracowanie wiasne
Ostatnig sposrod omawianych tu kategorii miodych bezrobotnych tworzgq osoby znajdujace sie
w okresie do 12 miesigcy od dnia ukoriczenia nauki (absolwenci). Dane statystyczne pokazujg spadek
liczebnosci tej grupy, przy jednoczesnym nieznacznym spadku wskaznika jej udziatu w catkowitym
zasobie bezrobocia. W grudniu 2021 r. w rejestrach powiatowych urzedéw pracy pozostawato 1 497
absolwentow; o 407 osoby (21,4%) mniej niz w analogicznym okresie 2020 r. Stanowili oni 2,5% og6tu
bezrobotnych w wojewddztwie, przy czym wartosé tego odsetka byta mniejsza niz w koricu 2020 r. 0 0,3
punktu procentowego. Nieco ponad polowe absolwentéw 50,6% stanowity w koficu roku

sprawozdawczego kobiety; ta warto$¢ pozostata bez zmian wzgledem roku bazowego.
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Tabela.20. Osoby bezrobotne zarejestrowane w okresie do 12 miesigcy od dnia zakoriczenia nauki (stan na koniec
grudnia 2019-2021 r.)

2019r. | 2020r. | 2021r.
bezrobotni ogétem (1) 58722 | 67812 | 60902
bezrobotni absolwenci (2) 1751 | 1904 1497
2:( 3,0% 2,8% 2,5%
kobiety absolwenci (3) 1009 964 | 757
(3):(2) 576% | 50,6% | 50,6%
kobiety ogotem (4) 31154 | 34632 | 30614
(3): (4) | 3.0% 2,8% 2,5%

Wobec ujawniajacego sie z rosnaca moca niekorzystnego wptywu zmian demograficznych na strukture
zasobow pracy, niezwykle waznym pozostaje umiejetne prowadzenie krajowej, jak i regionalnej polityki
zatrudnienia tak, by stworzy¢ jak najlepsze warunki dla uzyskiwania i utrzymywania przez ludzi mtodych
aktywnosci zawodowej. Niewatpliwie pozytywng role w tym zakresie odgrywajq dziatania realizowane
wramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS). Z analizy danych gromadzonych przez
Wojewodzki Urzad Pracy w todzi wynika, iz od poczatku wdrazania do korica 2021 roku w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego wsparciem objeto:

18719 0sdb ponizej 25 roku Zycia w Priorytecie inwestycyjnym Siv: Ufatwianie dostepu do przystepnych
cenowo, trwafych oraz wysokiej jako$ci ustug, w tym opieki zdrowotnej i usfug socjalnych $wiadczonych
w interesie ogolnym;

3847 os6b ponizej 25 roku zycia w Priorytecie inwestycyjnym 9i: Aktywne wigczenie, w tym z myslq

o promowaniu rownych szans i aktywnego uczestnictwa i zwigkszaniu szans na zatrudnienie,

211 oséb ponizej 25 roku zycia w Priorytecie inwestycyjnym Ov: Wespieranie przedsigbiorczosci
spofecznej i integracji zawodowej w przedsigbiorstwach spofecznych oraz ekonomii spolecznej i
solidarnej w celu utatwienia dostepu do zatrudnienia.

Podsumowujac powyzsze rozwazania nalezy zauwazy¢, iz rok 2021 odznaczat sig powrotem, po
chwilowym wzroscie w 2020 r., do spadkowej tendencji wskaznika liczby bezrobotnych w kategoriach
wiekowych do 30 roku Zycia oraz 18-24 lata. W przypadku ,miodszej” grupy (18-24 lat) nastapit spadek
liczby zarejestrowanych o 1447 oséb (20,5%) odnoszac do korica roku 2020, natomiast w grupie osob do
30. roku Zycia - spadek o 2 794 0sob (18,5%) odnoszac do korica roku 2020. W przypadku obu grup
wiekowych zanotowano spadek udzialu w catkowitym bezrobociu: dla grupy 18-24 lata warto$¢ odsetka
wyniosta 9,2% i spadta 0 1.2 p.p rok do roku; dla grupy bezrobotnych do 30 roku Zycia natomiast warto$¢
odsetka wyniosta 20,3% i spadta 0 2,0 p.p rok do roku. Podobnie jak w latach poprzednich, todzkie
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nalezato do grupy wojewddztw o najnizszych udziatach osob w wieku 18-24 lata w catkowitym bezrobociu

rejestrowanym.

W oparciu o zaprezentowane dane nalezy zauwazyé, iz w grupie miodych bezrobotnych dominujg
kobiety, przy czym rok 2021 przyniést wyhamowanie utrzymujacego sie wczeéniej spadkowego trendu ich
odsetka. Pomiedzy rokiem 2020 a 2021 r. wérod bezrobotnych do 30. roku warto$¢ wskaznika utrzymata
sig na tym samym poziomie, natomiast w grupie za$ do 25. roku zycia nieznacznie wzrosta z 54,5% do
55,1% czyli o 0,6 punktu procentowego.

W tym samym czasie w obydwu wspomnianych kategoriach wiekowych wzrést udziat osob
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy: wéréd bezrobotnych do 25 roku zycia z 19,8% do 25,8%
(czyli 0 6,0 punktu procentowego), za$ wérod bezrobotnych do 30 roku zycia z 26,9% do 33,8% (czyli o
6,9 punktu procentowego). Oznaczalo to kontynuacje tendencji obserwowanej rowniez w latach 2019-
2020.

Podobnie jak ma to miejsce w generalnej strukturze bezrobocia, takze i wéréd miodych bezrobotnych
dominujacy kategorie stanowig osoby cechujace sie najnizszym poziomem wyksztalcenia, to znaczy
gimnazjalnym i ponizej (wedlug danych z konca grudnia 2021 r. bylo to 29,1% ogolu bezrobotnych
w wieku do 30 roku Zycia oraz 30,2% ogoiu bezrobotnych w wieku 18-24 lata). NaleZzy zaznaczyé, iz w

obu przypadkach nastapit wzrost wartosci analizowanego wskaznika odpowiednio 0 2,6 p.p oraz 0 1,7
P-P-

Nieznacznie wzrasta odsetek bezrobotnych do 30 roku posiadajacych najkrotszy staz pracy, tj. do 1 roku.
Migdzy koncem grudnia 2020 r, a koricem grudnia 2021 byt to wzrost minimainy: z 36,2% do 36,7%.
Podobnie niewielki byt w tym samym okresie przyrost analogicznej wartosci wskaznika dla kategorii wieku
18-24 lata: z 37,8% do 38,5%.

Podobnie jak w przypadku dwoch analizowanych tu wezesniej grup mtodych bezrobotnych, obserwowany
dotychczas wzrostowy trend liczby osdb znajdujacych sie w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia
nauki ulegt odwréceniu. Pomiedzy koricem roku 2020 a koricem roku 2021 nastapit spadek liczebnosci
tej kategorii (z 1 904 do 1 497) przy jednoczesnym spadku wartosci wskaznika jej udziatu w catkowitym
zasobie bezrobocia w wojewddztwie: z 2,8% w koricu grudnia 2020 r. do 2,5%.w koricu grudnia 2021 r.
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Wielokrotne rejestracje bezrobotnych

Jednym z istotnych aspektow problemu bezrobocia jest wielokrotne rejestrowanie sie bezrobotnych
w urzedach pracy. Zjawisko to polega na ponownym rejestrowaniu sie osob, ktére w przeszioci byly juz

bezrobotnymi, ale w miedzyczasie udalo im sie wycofaé z bezrobocia na pewien okres.

W 2021 r. w wojewddztwie i6dzkim miato migjsce 56 665 ponownych rejestracji oséb bezrobotnych, co
stanowilo 78% globalnego rocznego naptywu do bezrobocia. Wskaznik udzialu wielokrotnych rejestracii
w naplywie do bezrobocia na przestrzeni ostatnich lat pozostaje na zblizonym poziomie; w 2020 .
osiggnat on wartos¢ 79%.

Ponizej przedstawiono wykres ilustrujacy wielkosci naptywow bezrobotnych rejestrowanych po raz kolejny

w okresie objetym analiza;

Wykres 19. Wielokrotne rejestracje bezrobotnych w latach 2019- 2021 w woj. t6dzkim.
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Wsrod rejestrujacych sie po raz kolejny w 2021 r. byly 28 002 kobiety, co odpowiadato 49% ogotu
wielokrotnych rejestracji w tym okresie. W poroéwnaniu do danych z roku 2020 przywotana wartos¢
odsetka pozostala niezmieniona, cho¢ sama liczba ponownych rejestracji kobiet ulegta zmniejszeniu —
w roku bazowym wynosita ona 31 559. Tym niemniej, z oméwionych danych wytania sig wniosek, ze to

mezczyzni wykazujg nieznacznie silniejszg tendencje do powracania do bezrobocia.

Wskaznik udziatu osob zamieszkatych na wsi w populacji bezrobotnych rejestrujacych sie po raz kolejny
wynosit w 2021 r. 35%. Wynika z tego, ze zdecydowang wigkszos¢ wielokrotnie rejestrujgcych sie

stanowig osoby zamieszkate w miastach.
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Prawo do zasitku uzyskato w 2021 r. 31% ogdinej puli zarejestrowanych po raz kolejny. Zdecydowanej
wigkszo$ci ponownie zarejestrowanym prawo do zasitku zatem nie przystugiwato. Wskazywaé to moze

na krotkie okresy pozostawania takich 0séb w zatrudnieniu.

Wedtug szczegotowych danych, od stycznia do grudnia 2021 r. w urzedach pracy zarejestrowaly sie po
raz kolejny 24 804 osoby diugotrwale bezrobotne, to znaczy takie, ktére pozostawaty w ewidencji pup
facznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwoch fat. Osoby takie stanowity 44% cate;
puli wielokrotnych rejestracji w tym okresie. W 2020 roku oba analizowane wskazniki osiagnety jednak
nizsze wartosci: ponownie rejestrowanych dtugotrwale bezrobotnych bylo wowczas 23 104 i odpowiadato

to 36% ogétu wielokrotnych rejestracii.

Pod wzgledem plci, naplyw ponownie rejestrowanych osob dtugotrwale bezrobotnych w wojewodztwie
tédzkim cechuje sig réwnomiemym rozktadem: w 2021 roku kobiety stanowity w nim 50% (bylo ich
12 514).

Diugotrwale bezrobotni powrdcili do ewidencji urzedéw pracy m.in. po:
pracach spotecznie uzytecznych (496 osob)

stazu (876 oséb)

szkoleniach (142 osoby).
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POPYT NA PRACE W WOJEWODZTWIE LODZKIM - WYBRANE ASPEKTY
ZJAWISKA

Kierunki rozwoju rynku pracy w wojewodztwie todzkim

Usytuowane na skrzyzowaniu miedzynarodowych traktéw komunikacyjnych wojewodztwo todzkie
umiejetnie taczy geograficzne polozenie w centrum kraju z potencjatlem ekonomicznym regionu -
w postepujacych zmianach na rynku gospodarczym wtasciwie wykorzystuje regionaine specjalizacje oraz

wcigz silne tradycje przemystowe.

Konsekwencjg rozwoju gospodarczego sg zmiany na rynku pracy. Na tej plaszczyZnie coraz silniej wida¢
efekty rewoluciji 4.0. czyli automatyzacji, przetwarzania i wymiany danych oraz technik wytworczych,
majgcych na celu zwiekszanie wydajnosci wytwarzania. Wsréd czynnikbw generujgcych powyzsze
zjawisko jest presja obnizenia kosztéw pracy, ktéra wymusza zmiany procesébw w ramach automatyki
pracy. Kolejnym bodzcem jest brak kadr, szczeg6lnie w zatrudnieniu przy pracach prostych, w procesach
produkcyjnych. Deficyt na rynku pracy wojewddztwa fddzkiego w dziatalnosciach identyfikowanych
z przemianami zachodzacymi w ramach rewolucji 4.0 zaobserwowaé¢ mozna wsrdd inzynierdw,
operatorow, mechanikéw, spawaczy z nowoczesnymi kwalifikacjami, ale réwniez obstugi logistyczno-

magazynowej takich branz jak: przetworstwo przemystowe oraz TLS (transport, logistyka, spedycja).

Sektor nowoczesnych ustug w naszym regionie to przede wszystkim outsourcing proceséw BPO
(Business Process Outsourcing), outsourcing ustug informatycznych ITO (Information Technology
Outsourcing). Tworza go gloéwnie duze korporacje, ktore Swiadcza ustugi klientom biznesowym z réznych
stron $wiata, roznych kregbw kulturowych, a takze branz. Sektor ten charakteryzuje si¢ duza chtonnoscig
pracownikdw bez wigkszego doswiadczenia zawodowego. Oferuje prace wielu miodym osobom
z roznych kierunkéw i uczelni — gtownym warunkiem zatrudnienia jest tu znajomos¢ jezykow obcych.
Najczesciej spotykane obszary w centrach ustug wspéinych tzw. SSC (Shared Services Centers)
w wojewddztwie todzkim to: ksiegowosé, sprzedaz, obstuga kadr i ptac, HR, IT czy tez konsulting.

Przyszlos¢ to nie tylko globalizacja i cyfryzacja, to tez koniecznosé rozwoju gospodarki w sposéb
zrobwnowazony, z dbaloscig o Srodowisko naturalne.

Tworzenie zielonych miejsc pracy, kiére przyczyniajg si¢ do poprawy lub odnowienia stanu $rodowiska,
wpisuje sie w trendy za jakimi podgza Swiat. Dotyczy ono m.in. firm, ktére wytwarzaniem produktow lub
Swiadczeniem ustug przyczyniajg sie¢ do ochrony $rodowiska, np. takich, ktére produkujg panele
fotowoltaiczne lub zajmujg sie termomodemnizacjg budynkéw. To tez pracownicy, ktdrzy wykonujg

zadania przyczyniajace sie do ograniczenia negatywnego oddziatywania firmy na Srodowisko np.
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pracownicy dzialu jakoSci, segregujacy $mieci czy logistycy optymalizujacy taricuch dostaw.
Wojewodztwo 1odzkie rowniez ma w tym udziat. Na koniec 2020 roku w wojewodztwie 1odzkim dziatato 71
136 firm w branzach z duzym potencjatem do tworzenia zielonych miejsc pracy, co stanowito 27,2%
wszystkich podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w regionie. Analiza danych wykazata, ze branze
rozwijajace sie o najwiekszej i najszybciej rosnacej liczbie podmiotéw to przede wszystkim: produkcja
mebli; roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw; roboty zwigzane z budowg obiektow
inzynierii ladowej i wodnej; roboty budowlane specjalistyczne; dzialalno$¢ w zakresie architektury i
inzynierii, badania i analizy techniczne; dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w
budynkach i zagospodarowaniem terenéw zieleni”.43

Potencjat rozwojowy rolnictwa w wojewodztwie fddzkim tworzg wyrdzniajace sie w skali kraju sektory:
warzywnictwo i sadownictwo, produkcja ziemniakéw, hodowla trzody chlewnej i bydta oraz produkcja
mieka i jaj kurzych. [...] Migdzynarodowa przewage konkurencyjng regionu w zakresie rolnictwa
potwierdza przynalezno$¢ do Scistej grupy 54 regionow Unii Europejskiej specjalizujacych sie w produkcji
trzody chlewnej. Pod wzgledem wynikow w produkcji mleka todzkie nalezy do 44 najbardziej
efektywnych regionéw UE*4,

Dynamiczny rozwéj branzy IT w wojewodztwie t6dzkim jest mozliwy dzigki mocnym stronom regionu, ale
takze moze stanowi¢ odpowiedz na jego stabosci, spetniajac istotng role zaréwno w obszarach
gospodarki opartej na wiedzy, jak i spoteczenstwa informacyjnego. Na koniec Ill kwartatu 2021 r. w
wojewodztwie 16dzkim w rejestrze REGON bylo zarejestrowanych 234,8 tys. podmiotdw gospodarczych,
w tym 8,6 tys. to byly przedsiebiorstwa dziatajace w ramach sekgji J ,Informacja i komunikacja” (3,7%
0gotu przedsigbiorstw w regionie). Pod wzgledem struktury branza IT w wojewodztwie tédzkim i w kraju
sg podobne. Uwage zwraca relatywnie wyzszy udziat podmiotow z grupy sprzedazy detalicznej urzadzen
(6% w por. do 4,4% w skali kraju) iz grupy dziatalnoci zwigzanej z zarzadzaniem urzadzeniami
informatycznymi (4,5% w por. do 5,2%) czy naprawq i konserwacjg komputeréw i urzadzer (5,1% w por.
do 4,3%). Natomiast nizszy jest udziat podmiotdw prowadzacych dziatainosé zwiazang z
oprogramowaniem (60,3% w por. do 61,2% w skali kraju), a takze z doradztwem w zakresie informatyki
(14,2% w por. z 15,9%)™5.

43 Popyt na prace w obszarze zielonej gospodarki Il. Analiza dla wojewddztwa t6dzkiego — raport opracowany na zlecenie
RORP w Lodzi, Grupa BST, £6dz 2021 s. 31.

4 Strategia rozwoju wojewddztwa 1odzkiego 2030, s. 16.

4 Por. Rynek pracy branzy IT w wojewddztwie fodzkim. Stan obecny i ocena mozliwo$ci rozwoju w sytuacji globalnych
zagroZen gospodarczych — raport opracowany na zlecenie RORP w Lodzi, Badania spoleczne MSK Lodz, 2021 s. 11-12.
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Odpowiedz rynku pracy na zjawisko pandemii Covid-19

Analiza stanu bezrobocia oraz liczby ofert pracy w wojewddztwie 1odzkim dowodzi, iz sytuacja na rynku
pracy powoli stabilizuje sie. Cho¢ trudno zaryzykowa¢ stwierdzenie o powrocie do normalnego systemu
pracy. Pracodawcy mierzg sie z szeregiem wyzwa, jakie przyniosta pandemia. W takich okolicznosciach
niefatwo osiagna¢ réwnowage miedzy popytem a podazq pracy. Pojawity sie propozycje regulacii
prawnych majacych sankcjonowaé nowe formy organizacji pracy; doswiadczenia zdobyte w okresie
pandemii sugerujg bowiem, Zze przyszto$¢ zatrudnienia zmierza w kierunku modelu hybrydowego
i elastycznego. Pracownicy i pracodawcy coraz czesciej otwierajg sie na wspotprace na odleglosé, z firmg
zlokalizowana w innej miejscowosci. Brak bezposredniego kontaktu z zespolem i pracodawcg przektada

sie na poczucie bezpieczenstwa — to istotny czynnik determinujacy w ostatnim czasie decyzje zawodowe.

Podobnie jak w czasach przed rozprzestrzenieniem sie wirusa SARS-CoV-2, aktualny jest problem
zaspokojenia potrzeb kadrowych w firmach. Nalezy wspomnie¢, Ze duze trudnosci z naborem
pracownikéw po lockdownie majg branze ustugowe jak: gastronomia czy turystyka. Handel i ustugi
odrabiajg straty, ale widmo kolejnych lockdownéw ogranicza mozliwosci. Chetnych do pracy jest mniej z
uwagi na malg stabilno$¢ zatrudnienia. Duza cze§¢ pracownikéw odptyneta do pracodawcow z innych
dziedzin dzialalnosci, o pewniejszej sytuacji finansowej. Koronawirus spowodowat tez, ze wiele osob,
ktore stracilo prace przez pandemig znalazio zatrudnienie w szarej strefie np. w rolnictwie i ogrodnictwie
oraz przy pracach sezonowych.

Z kolei same firmy coraz silniej muszg konfrontowaé si¢ z sytuacja, w ktérej dla zapewnienia sobie
odpowiedniego poziomu konkurencyjnosci niezbedna staje sie robotyzacja i digitalizacja proceséw
produkcyjno-sprzedazowych. Cyfrowa rewolucja, ktorg przyspieszyta pandemia, uwydatnita przy tym
konflikt interesow pomiedzy pracownikami, ktorym cyfryzacja i automatyzacja data prace oraz tymi,
ktérym odjeta ona obowigzkéw. W tych warunkach branzami, ktore zyskaty w czasie pandemii najwigcej,
staty sig przede wszystkim IT i telekomunikacja, media, marketing i e-commerce. Stabilno§¢ gospodarcza
utrzymato przetworstwo przemystowe, budownictwo oraz firmy TLS. Wymienione tu branze odczuwajg
obecnie ogromny deficyt rak do pracy.

Jednak na rynku nadal panuje nieréwnowaga; cze$¢ dziatalnosci rozwinelo sig, wiele firm za$ nie moze
pokonaé kryzysu. Swojg pozycje prébuje odbudowaé mata gastronomia, czy ustugi m.in. turystyczne,
fryzjersko - kosmetyczne, dziatalno$¢ fitness, jak réwniez dziatalno$¢ zwigzana z kulturg oraz

organizowaniem wydarzer masowych.
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Pandemia uderzyla w programy stazowe i praktyki — firmy czesto rezygnowaly z zatrudnienia oséb
miodych startujacych na rynku pracy. Do zmiany pracy najczesciej byli zmuszeni pracownicy
rozpoczynajacy dopiero swojg kariere zawodowa. W takiej sytuacji strong wygrana byto pokolenie
posiadajace do$wiadczenie zawodowe oraz forme umowy, ktdéra zabezpiecza przed nagtq utrata pracy.

Zawody deficytowe i zrownowazone® w wojewodztwie todzkim

Powolny odwrét pandemii COVID-19 spowodowat ozywienie na rynku pracy naszego wojewodztwa.
Preznie dziatajacy pracodawcy, ale i wracajacy do gry, odczuwajg obecnie deficyt rak do pracy.
Wiekszo$¢ osob, ktore znalazty sie w nietatwej sytuacji zawodowej z powodu lockdownu przyjeta prace w
innych niz dotychczas branzach. Firmom, ktore zawiesity swa dziatalnos¢ przez pandemig, trudno jednak
odbudowaé kadre z dnia na dzien.

Grupy zawodéw najbardziej poszukiwane w wojewddztwie 16dzkim:

Stuzba zdrowia i ustugi medyczne

Nalezy podkresli¢, ze nadal trudna sytuacja kadrowa panuje w publicznych placéwkach medycznych.
Szpitale oraz przychodnie POZ poszukujg lekarzy specjalistow. Zgtaszane jest réwniez zapotrzebowanie
w obstudze pacjentow do kwalifikacji szczepien COVID-19. Niestety, na braki w kadrze medycznej ma
wptyw szereg czynnikow. Gltowny to zréznicowanie wynagrodzen. Obserwuje sig zjawisko odplywu
pracownikow z mniejszych miejscowosci do aglomeracji todzkiej z uwagi na lepsze zarobki czy
mozliwosci rozwoju kariery (kolejny szczebel specjalizacji moze przebiegaé w innej, lepiej i nowoczesniej
wyposazonej placowce, oferujacej korzystne wynagrodzenia).

Nastepng silnie deficytowa grupa zawodéw na regionainym rynku pracy s pielegniarki i potozne. Brakuje
personelu z aktualnymi kwalifikacjami, dostosowanymi do wymagan ofertowych. Podobnie jak wsrod
lekarzy i w tym $rodowisku zauwaza si¢ migracje w poszukiwaniu atrakcyjniejszych miejsc pracy pod
wzgledem poziomu wynagrodzen i warunkoéw pracy. Obecna kadra starzeje sie. Niestety dos¢ diuga
i wymagajaca $ciezka ksztatcenia na poziomie wyzszym zniecheca do podejmowania zawodu — stad
coraz czesciej mowi sie o odbudowaniu mozliwosci zdobycia kwalifikacji pielegniarskich w szkole
Sredniej.

4 Zrodlo: Barometr zawodow www.barometrzawodow.pl
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Mapa_1
Relacja miedzy dostepnymi pracownikami a potrzebami pracodawcow - prognoza 2022 wojewodziwo todzkie
Lekarze / Pielegniarki i polozne

Edukacja

Przyjecie zalozen reintegracji uczniéw z niepelnosprawnosciami w szkotach ogéinodostepnych wymusza
zorganizowanie specjalngj opieki dia wspomnianych os6b w tychze placowkach. W zaistniatych
okolicznosciach niezbedne jest zatrudnienie nauczycieli szkét specjalnych i oddzialéw integracyjnych
takich jak: nauczyciel upo$ledzonych umystowo (oligofrenopedagog), nauczyciel nieslyszacych i
stabostyszacych (surdopedagog) czy nauczyciel niewidomych i stabowidzacych (tyflopedagog).

Ponadto, w szkotach ogolnoksztalcacych brakuje nauczycieli przedmiotéw Scistych: matematyki, fizyki,
chemii czy przyrody. W szkotach panstwowych i prywatnych poszukiwani sg nauczyciele jezykéw obcych
i lektorzy.

Od lat wraca temat trudnosci, jakie napotyka edukacja zawodowa w naszym wojewodztwie. Choé
zapotrzebowanie rynku jest ogromne, szkoly zawodowe odnotowujg mate zainteresowanie mitodziezy
naukg zawodu — stad tez nieduza liczba uczniow na tych kierunkach nauczania. Nastepuje odptyw ze
szkol nauczycieli przedmiotow zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu. Nie ma tez naturalne]
wymiany pokoler w tych specjalno$ciach. Z uwagi na niskie uposazenie nauczycieli brakuje nastepcow
na istniejace juz stanowiska.
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Mapa_2

Relacja miedzy dostepnymi pracownikami a potrzebami pracodawcéw - prognoza 2022 wojewodztwo todzkie
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu / Nauczyciele przedmiotow zawodowych
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Zawody budowlane
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Wsrod zawoddw budowlanych panuije silny deficyt aktualnych kwalifikacji. Przedstawiciele branzy skarzq

sie na niedobdr wyksztafconej i doswiadczonej kadry. Brak jest chetnych do wykonywania tak cigzkiej

pracy. Wsrdd ciesli i stolarzy budowlanych zauwaza sie niedostatki nowych kadr, jak tez rzetelnego

szkolnictwa zawodowego. Na rynku pracy naszego wojewodztwa od lat populamoscig cieszg sie

operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych, od ktérych wymaga sie posiadania aktualnych

uprawnief do wykonywania zawodu oraz predyspozycji zdrowotnych z uwagi na fizyczny charakter pracy,

wymagajacej dodatkowo skupienia i dokiadnosci. Rynek budowlany poszukuje réwniez monteréw

instalacji budowlanych, murarzy i tynkarzy oraz pracownikéw robét wykorczeniowych w budownictwie.

Osoby o takich kwalifikacjach czesto prowadzg wiasng dziatalno$¢ gospodarcza. Niedobory kadrowe w

tych grupach zawodoéw uzupetniane sg zatrudnieniem w ramach o$wiadczen o powierzaniu pracy

cudzoziemcowi.
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Mapa_3
Relacja migdzy dostgpnymi pracownikami a potrzebami pracodawcow - prognoza 2022 wojewédztwo 16dzkie
Operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t ziemnych / Murarze i tynkarze
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Produkcija przemystowa oraz branza TLS

Rozwijajace sig¢ w wojewddztwie t6dzkim przetworstwo przemyslowe generuje popyt na pracownikéw
obstugujacych linie produkcyjne i wielkopowierzchniowe magazyny (Lodzka Specjalna Strefa
Ekonomiczna).

Wsrod najbardziej poszukiwanych zawodéw na i6dzkim rynku pracy znajdujg sie: operatorzy robotow
i manipulatoréw przemysfowych, magazynierzy z uprawnieniami do obstugi wozkow jezdniowych,
kierowcy samochoddw cigzarowych i ciggnikéw siodlowych. Ponadto branza TLS poszukuje kierowcow

samochodu dostawczego oraz logistykow i spedytorow.
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Mapa_4
Relacja migdzy dostepnymi pracownikami a potrzebami pracodawcow - prognoza 2022 wojewodztwo 1odzkie
Magazynierzy | Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych
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Pracownicy nizszego szczebla

Charakterystyke zawodow niskoptatnych, niewymagajacych wysokich kwalifikacji czy umiejgtnosci mozna
rozpoczaé od opisu grupy pracownicy fizyczni w produkgji i pracach prostych. Cecha szczeg6ling tej grupy
jest wzmozona rotacja na stanowiskach, ktorej przyczyng sq trudne warunki pracy i niewysoki poziom
wynagrodzen. Sytuacja ta dotyczy m.in. grup zawodow: gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy,
sprzedawcy i kasjerzy oraz przetworcy migsa i ryb. Pracodawcy niejednokrotnie podkreslaja, iz
odczuwany jest brak ksztalcenia w takich zawodach jak rzeznik, wedliniarz wykrawacz czy jeliciarz. Z
tego powodu coraz czesciej zmuszeni sg oni przyjmowaé do pracy osoby, ktdrych przyuczenie do

zawodu ogranicza si¢ jedynie do przejécia szkolenia stanowiskowego w firmie.

Podsumowanie

Rozwijajace sie w wojewodztwie todzkim przetwoérstwo przemystowe generuje popyt na pracownikow
obstugujacych linie produkcyjne i wielkopowierzchniowe magazyny.

Na regionalnym rynku pracy utrzymuje sie duze zapotrzebowanie na kwalifikacie uprawniajace do
zajmowania sig eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci oraz kwalifikacje operatoréw i mechanikow

sprzetu do robét ziemnych czy kierowcow samochodow cigzarowych.
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Coraz wigcej nowych pracownikow przyucza sie do zawodu w miejscu pracy. Z uwagi na brak chetnych
do wykonywania cigzkiej, fizycznej pracy, stanowiska obsadzane sa pracownikami zza wschodnie;
granicy.

Rozwdj nowych technologii i ustug BPO generuje zapotrzebowanie na specjalistow do spraw ksiegowosci
i rachunkowosci czy specjalistow z dziedziny technologii teleinformatycznych.

Problem w obsadzeniu miejsc pracy majg szpitale oraz o$rodki zdrowia. Odczuwalny jest deficyt
pielegniarek i poloznych, ale tez lekarzy specjalistow.

W' szkolnictwie brakuje nauczycieli przedmiotéw Scistych, jak rowniez nauczycieli przedmiotow
zawodowych.

Wsrod zawoddw najbardziej poszukiwanych na todzkim rynku pracy znajdujg sie magazynierzy, murarze i
tynkarze oraz pracownicy fizyczni w produkciji i pracach prostych.
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PODSUMOWANIE

Wobec opisanych wyzej charakterystyk rynku pracy regionu tédzkiego sformutowaé mozna nastepujace
uwagi podsumowuijace:

- Rok 2020 wyznaczyt odwrocenie sig obserwowanych wczesniej pozytywnych trendow
wskaznikow makroekonomicznych wplywajagcych na globalny poziom =zatrudnienia w
wojewddztwie todzkim. W koncu tegoz roku liczba osob pracujgcych w regionie wyniosta
1020 902; o 6,3 tys. (0,6%) mniej niz miato to miejsce w koricu 2019 r. Wskaznik jeszcze
w latach 2018 - 2019 wykazywat dodatni przyrost (+0,5%); podobnie zreszta jak w latach 2017 -
2018 (+1,7%). Kierunek jego zmian w analizowanym okresie byt analogiczny do trendu
ogélnopolskiego.

- Niemniej jednak, w 2020 roku wartos$¢ wskaznika zatrudnienia wyniosta w wojewodztwie todzkim
54,8%, co daje wynik lepszy od tego z 2019 r. (54,0%), cho¢ gorszy od tego z 2018 r. (55,1%).
Dla poréwnania, wartosci tego wskaznika zmierzone w Polsce wyniosly: 54,2% w 2018 r., oraz
54,4% w 2019 . oraz 54,3% w 2020 r.

- Wzrostowi liczby pracujacych, (a takze przecietnego zatrudnienia) towarzyszyt w wojewodztwie
tédzkim spadek ilosci wolnych miejsc pracy. W koficu 2020 r. pracodawcy wykazali ich ogotem
59tys. — 0 11,9% mniej niz w koncu 2019 r. Podobna tendencja byta obserwowana w catej
Polsce, gdzie liczba wolnych miejsc pracy spadta w tym samym czasie o 32,7%, azatem
relatywnie szybciej niz w regionie tédzkim.

- Rok 2020 przyniost takze w wojewddztwie todzkim spadek liczby przyje¢ do pracy — 0 18,5%
wzgledem roku poprzedniego (tzn. ze 127,7 tys. do 104,1 tys.); przy réwnoczesnym zmniejszeniu
sie liczby zwolnieft 0 11,8% (ze 123,8 tys. do 109,2 tys.; wszystkie prezentowane dane dotycza
pracownikow pelnozatrudnionych). Wtym samym czasie w calej Polsce trendy obydwu
wskaznikéw przedstawialy sie analogicznie: liczba przyje¢ do pracy spadta o 17,3%, natomiast
liczba zwolniefi z pracy spadta 0 11,4%.

- W koncu grudnia 2020 r. rejestr REGON obejmowat 261,5 tys. podmiotow gospodarki narodowe;
dziatajacych na terenie wojewodztwa todzkiego. Bylo to o 7,2 tys. (2,8%) wigcej niz w koricu
grudnia 2019 r. Jednakze mnigjsza o 3 165 (tj. 14,7%) niz rok wczesniej byta tez w 2020 r. liczba
rejestracji nowych podmiotéw gospodarczych; jednoczesnie o 2633 (14,8%) zmniejszyta sie
liczba rejestrowanych podmiotéw oséb fizycznych.

- Po roku 2020, naznaczonym kumulacjg skutkéw cyklicznego hamowania globalnej koniunktury,
jak réwniez ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego, 2021 r. przynidst pojawienie sig
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globalnych oznak oZywienia gospodarczego. Dostrzec mozna je bylo takze i na todzkim
regionalnym na rynku pracy, w postaci zmniejszenia sig liczby zarejestrowanych bezrobotnych z
67 812 do 60 902 w ujeciu rok do roku.

W koricu grudnia 2021 r. bezrobocie w regionie todzkim obejmowalo 60,9 tys. 0séb, co stanowito
5,6% ogétu ludnosci czynnej zawodowo (w Polsce: 5,4%). Taki poziom wskaznika sytuuje todzkie
— podobnie zresztg jak w poprzednim roku - na 8 pozycji wéréd ogélu wojewodztw w kraju (liczac
od warto$ci najnizszej).

W okresie migdzy koficem grudnia 2020 r. a koricem grudnia 2021 r. takze i w calym kraju dato
si¢ dostrzec spadek wartosci stopy bezrobocia z 6,3% do 54% (czyli o 0,9 punktu
procentowego). W wojewédztwie 1odzkim spadek ten byt nieco mniejszy: z 6,2% do 5,6%, co
dawato roznicg wynoszacg -0,6 punktu procentowego i 14 miejsce pod wzgledem dynamiki
spadku wartosci stopy bezrobocia wéréd wojewddztw (w szeregu malejacym). Wojewodztwami,
wktorych warto$¢ stopy spadata najszybciej byly w analizowanym okresie: warmifisko -
mazurskie (-1,6 punktu proc.); lubuskie (-1,4 punktu proc.); zachodniopomorskie (-1,3 punktu
proc.); kujawsko — pomorskie (-1,3 punktu proc.); $wietokrzyskie (-1,2 punkiu proc.) oraz
lubelskie (-1,0 punkt proc.).

Migdzy koficem grudnia 2020 r. a koficem grudnia 2021 r. na statym poziomie 4,0 punktéw
procentowych utrzymata sig roznica pomigdzy powiatem o najwyzszej a powiatem o najnizszej
odnotowywanej wartoSci stopy bezrobocia (zardwno w 2020 r., jak i w 2021 r. byly to
odpowiednio powiaty: kutnowski i rawski). Nasuwa to wniosek, ze miedzyterytorialne rdznice
w dostepie do pracy na obszarze wojewddztwa t6dzkiego pozostaja niewielkie. Warto tez dodag,

ze w poprzednich analizowanych latach skala tych roznic z roku na rok sie zmniejszata.

Spadek poziomu bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie {odzkim w 2021 roku — po
odnotowanym rok wczesniej jego wzroécie — mial swe zrédio nie tyle w zmianach dynamiki
naptywu bezrobotnych, lecz odwréceniu wczedniejszej spadkowej tendencji odplywu

z bezrobocia (czyli liczby wyrejestrowar).

W ciagu catego roku urzedy pracy wojewodztwa lodzkiego zarejestrowaly tacznie 72 562 osoby
(jest to tzw. naptyw). Bylo to 09 220 0s6b (11,3%) mniej niz w roku 2020 oraz o 22 721 osoby
(23,8%) mniej niz w2019 r. Rownoczesnie, w 2021 r. wyrejestrowano tacznie 79472
bezrobotnych (tzw. ,odplyw”), co stanowito liczbe wigkszg o 6 780 (9,3%) niz w 2020 r., ale tez
0 23125 (22,5%) mniejsza niz w 2019 r. Gléwnym powodem odplywu z bezrobocia byto podjecie
pracy (48505 osob; 61,0% ogétu wylgaczeri w2021r.), przy czym na ogdt (tzn. w 83,4%)
oznaczato to podjgcie pracy niesubsydiowanej. Odsetek podje¢ pracy w catkowitym odplywie

z bezrobocia byt w 2021 r. nieznacznie mniejszy (61,0%) niz w 2020 r. (62,7%), lecz wyraznie
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wigkszy niz w 2019 roku (52,2%). Trzeba jednak mie¢ tu na uwadze, ze diugookresowy trend
wartosci tego wskaznika ma charakter oscylujacy i nie wykracza raczej poza margines
zaprezentowanych tutaj wahan.

Wsrod bezrobotnych zarejestrowanych w wojewodziwie todzkim w koncu grudnia 2021 roku
prawo do zasitku posiadato 12,0%. Oznaczalo to spadek o0 2,6 punktu procentowego wzgledem
konca roku 2020 i kontynuacje obserwowanej takze i w poprzednich latach tendencji malejace;.
Wskaznik liczby zasitkobiorcow cechowaly w analizowanym okresie wahania trendu. W koncu
2019 r. urzedy pracy w regionie wykazywaty 8 750 takich oséb, w koricu 2020 r. bylo ich 9 932,
natomiast w koricu 2021 r. 7 307. Mialo to oczywiscie zwigzek z wahaniami calkowitej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie; co z kolei bylto skutkiem zmian wzajemnych relacii

naptywu do bezrobocia oraz odptywu z bezrobocia.

Udzial os6b pozostajacych bez pracy diuzej niz 12 miesiecy bez przerwy w ogdlnej liczbie
zarejestrowanych w wojewodztwie todzkim bezrobotnych wynosit w koricu grudnia 2021 r. 51%
i w ciggu ostatniego roku wzrést z 42%.

Zgodnie z ustawowg definicja, dlugotrwale bezrobotny to osoba pozostajgca w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tacznie przez ponad 12 miesigcy w okresie dwéch lat. Sposrod 60
902 bezrobotnych znajdujacych sie w rejestrach urzedow pracy na terenie wojewodziwa
lodzkiego w koricu 2021 roku 35443 to osoby diugotrwale bezrobotne. Ich udziat w ogdlnej
liczbie zarejestrowanych w wojewddztwie todzkim wyniost w koficu grudnia 2021 r. 58,2% i byt o
6,4 punktu procentowego wigkszy w poréwnaniu do konca grudnia 2020 r. oraz o 6,5 punktu

procentowego wigkszy w poréwnaniu do korica grudnia 2019 r.

W 2021 r. w Wojewddztwie todzkim mialo miejsce 56 665 ponownych rejestracji osob
bezrobotnych, co stanowito 78% globalnego rocznego naptywu do bezrobocia. Wskaznik udziatu
wielokrotnych rejestracji w naptywie do bezrobocia na przestrzeni ostatnich lat pozostaje na

zblizonym poziomie. W 2020 r bylo to 79%.

Najliczniejsze kategorie w strukturze bezrobotnych wedtug wieku w regionie todzkim stanowity
w koncu grudnia 2021 r. osoby od 35 do 44 lat (26,3% ogétu bezrobotnych); osoby od 25 do
34 lat (23,2%) oraz osoby od 45 do 54 lat (22,0%).

Analiza struktury bezrobocia wedlug stazu pracy w wojewodztwie todzkim ujawnia (w koricu
grudnia 2021 r.) tacznie 55,4% udziat oséb ze stazem nie dluzszym niz 5 lat — a zatem

o niewielkim, badZ wrecz zadnym, do$wiadczeniu zawodowym.

Najliczniejsze kategorie wyksztaicenia wsrdd oséb bezrobotnych w wojewddztwie tddzkim to, na
podstawie danych z korica grudnia 2021 roku; gimnazjalne /podstawowe i nizsze (34,0% ogotu

zarejestrowanych bezrobotnych) oraz zasadnicze zawodowe (21,8% ogétu zarejestrowanych
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bezrobotnych). Kategoria najmniej liczna natomiast (12,2% ogdiu  zarejestrowanych

bezrobotnych) grupowata osoby z wyksztalceniem srednim ogélnym.

Najliczniejsza kategorie w strukturze zawodowej bezrobotnych regionu tédzkiego wedtug danych
na koniec 2021 r. (12,6 tys. oséb; 20,8% catkowitej liczby bezrobotnych) stanowity osoby
zaklasyfikowane do grupy wielkiej ,Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy”. Grupa ta od lat

zajmuje pozycje dominujacq w hierarchii udzialow poszczegdlnych kategorii omawianej struktury.

Liczba bezrobotnych kobiet w wojewddztwie 6dzkim osiagneta w koricu grudnia 2021 roku
30,6 tys. - 0 4,0 tys. mniej niz w koricu 2020 r. W koricu 2021 r. bezrobotne kobiety stanowity

grupe nieco liczniejsza niz bezrobotni mezczyzni (50,3% wobec 49,7%).

W konicu grudnia 2021 roku rejestry powiatowych urzeddéw pracy w wojewodztwie f6dzkim
wykazaty 19 631 bezrobotnych zarejestrowanych na wsi. W poréwnaniu z rokiem poprzednim
liczba ta zmalata 0 2 651 0séb. Stosunek tej kategorii bezrobocia do liczby bezrobotnych ogdlem

zmalat za$ 0 0,7 punktu procentowego.

Bezrobocie na terenach wiejskich w Lodzkiem od lat wystepuje w duZzo mniejszej skali niz
w pozostatych regionach Polski. W koncu 2021 r. woj. 16dzkie mialo jeden z najnizszych w kraju
wskaznikéw udziatu bezrobotnych zamieszkatych na wsi w populacji bezrobotnych ogétem -
32,2%. Nizsza warto$¢ wskaznika wykazato jedynie Slaskie - 23,9%. Najwyzszy wskaznik w kraju
dotyczyt wojewodztwa podkarpackiego 63,0% oraz $wietokrzyskiego 54,6%, zas dla Polski
osiagnat poziom 45,3%.

W koncu grudnia 2021 r. w statystykach bezrobocia wojewodztwa todzkiego pozostawalo 5 618
0s0b w wieku 18-24 lata. Z porownania z analogicznym okresem sprawozdawczym w 2020 r.
wynika, Ze liczebno$¢ tej grupy spadta o 1447 osob (20,5%). Odwrotna tendencja miata miejsce
pomigdzy 2019 a 2020 r. - tu mozna bylo zauwazy¢ wzrost o 1212 osob (20,7%). Dla
poréwnania, dynamika spadku generalnej liczby osob bezrobotnych miedzy koricem grudnia
2020 a 2021 r. wynosita 10,2%, za$ dynamika wzrostu tej liczby miedzy koricem 2019 a 2020
roku: 15,5%. Wartos¢ odsetka oséb w wieku od 18 do 24 lat wogdle zarejestrowanych
bezrobotnych ~ w wojewodztwie lodzkim  wyniosta w koficu grudnia 20211 9,2%
i charakteryzowala si¢ spadkiem o 1,2 punktu procentowego rok do roku. W tej kategorii
wiekowej 36,8% bezrobotnych nie posiadato stazu pracy, a 46,0% legitymowalo sie

wyksztatceniem nizszym niz $rednie.

Rejestry bezrobocia w wojewddztwie todzkim obejmowaty w koncu grudnia 2021 r. 12 337 os6b
do 30 roku Zycia. Stanowito to 20,3% catkowitego bezrobocia w regionie. Wigkszosé osob z tej
kategorii charakteryzowalo si¢ niewielkim — nieprzekraczajacym 1 roku — stazem pracy (36,7%),

badZ tez wcale takiego stazu nie posiadato (25,0%), co tacznie dawalo wartos¢ odsetka
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wynoszacq 61,7%. W strukturze wyksztalcenia przewazaly osoby legitymujace sie
wyksztaiceniem podstawowym i niepelnym podstawowym (29,1%) oraz policealnym badz
srednim zawodowym (24,3%). Zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych do 30 roku zycia (66,2%)
pozostaje w rejestrach do 12 miesigcy, co pozwala przypuszczaé, iz po tym okresie podejmuje
aktywnos¢ zawodowa.

W koricu grudnia 2021 r. bez pracy pozostawalo 1497 osob znajdujacych sie w okresie do
12 miesigcy od dnia ukoriczenia nauki (absolwentow). Stanowilo to 2,5% ogdtu bezrobotnych
w wojewodztwie todzkim. Liczba absolwentow zmniejszyla sie 0 407 oséb (21,4%) w poréwnaniu
do stanu z korica grudnia 2020 r.; natomiast warto$§¢ wskaznika udziatu tej kategorii wsrdd
bezrobotnych ogétem spadta o 0,3 punktu procentowego.

Na przestrzeni roku 2021 bezrobocie w grupie wiekowej ,50 lat i wigcej”, spadlo. W koricu
grudnia dotyczylo 18 095 os6b, tj. o: 1455 mnigj niz rok wczesniej. Osoby w wieku 50+
stanowity 29,7% ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie 16dzkim (tj. 0 0,9 punktu
procentowego wigcej niz w grudniu 2020 roku). Wzrost wartosci wskaznika udziatu nie pokrywa

si¢ ze spadkiem liczby bezrobotnych w omawianej kategorii wiekowej.

Wigkszo$¢ wskaznikow opisujacych grupe bezrobotnych w wieku ,50+" na tle generalnej
populacji bezrobotnych w wojewddztwie todzkim w kolejnych latach, wskazuje staty charakter tej
grupy: 1/3 bezrobotnych w Lédzkiem to osoby w wieku powyzej 50 lat, ponad 20% kobiet w
rejestrach bezrobocia posiada wigcej niz 50 lat, blisko 3/4 bezrobotnych po pigtdziesiatce
posiada wyksztatcenie co najwyzej gimnazjalne lub zasadnicze zawodowe, ponad 40 procent
bezrobotnych w wieku 50+ pozostaje w rejestrach ponad 2 lata. Bezrobotni w tej kategorii
wiekowej posiadaja najczesciej diugoletni staz pracy a co za tym idzie doswiadczenie zawodowe,
wigkszo$¢ powracajacych na rynek pracy podejmuje zatrudnienie niesubsydiowane.

Wskazniki charakteryzujace sytuacje bezrobotnych w wieku ,50+" w Polsce i w regionie sg mniej
korzystne dla regionu. Dotyczy to m.in: udziatu osob ktére ukonczyty 50 lat wéréd ogélu
bezrobotnych (w kraju 26,9% w koricu 2021 roku, w wojewddztwie todzkim 29,7%), udziatu
kobiet po pie¢dziesiatce w grupie bezrobotnych kobiet ogdlem (kraj — 18,4%, wojewodztwo —
20,8%), udziatu os6b z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym w grupie bezrobotnych ,50+"
(kraj — 35,1%, wojewodztwo — 38,4%), udziatu osdb z ponad dwudziestoletnim stazem pracy
wsrdd  bezrobotnych po piecdziesiatce (kraj - 34,1%, wojewodztwo — 354%), udziatu
diugotrwale bezrobotnych (pow. 12 m-cy) wéréd osob znajdujacych sie w rejestrach bedacych w
wieku ,50+" (kraj - 56,9%, wojewddztwo — 60,5%).

Na przestrzeni 2021 roku obserwowany byt w kraju wzrost bezrobocia 0sob niepefnosprawnych

(+5 304 osoby od stycznia do grudnia). W koficu roku w krajowych rejestrach znajdowato sie
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tacznie blisko 61 tys. 0séb niepetnosprawnych posiadajacych status bezrobotnego. Byto to 6,8%
ogotu bezrobotnych znajdujacych sig¢ w tym czasie w rejestrach PUP. Wysoko$¢ wskaznika
w Lodzkiem (8,3%) plasuje region na 4 miejscu wéréd wojewddztw - wspéinie z woj. opolskim.
Wskaznik regionalny wzrést o 1,4 punktu procentowego w poréwnaniu z koricem roku 2020.

Z danych dotyczacych wojewodztwa todzkiego wynika, iz w koficu roku 2021 w rejestrach
urzedow pracy pozostawato 6 219 oséb niepelnosprawnych deklarujacych potrzebe zatrudnienia
(0 553 osoby wigcej niz rok wezesniej), w tym 5075 oséb ze statusem bezrobotnego i 1144
osoby poszukujace pracy. Byli to glownie mezczyzni (58,2% ogétu zarejestrowanych
niepeinosprawnych) oraz mieszkaricy miast (73,2% ogétu zarejestrowanych niepetnosprawnych).

Wigkszos¢ z nich (54,8%) dotknieta byta niepetnosprawnoscia w stopniu lekkim.

Roczny naplyw niepeinosprawnych do rejestrow powiatowych urzedéw pracy w Lodzkiem
dotyczyt w2021 r. facznie 5329 osob i byt nizszy od naplywu w 2020 roku o 480 osob.
Niepefnosprawni wylaczeni z rejestrow w 2021 roku to tacznie 5791 oséb (bezrobotni
i poszukujacy pracy). Odptyw w tej kategorii byt nizszy od odnotowanego w roku 2020 o 470 0s6b
a spowodowany byt gtownie podjeciami pracy.

W roku 2021 do ewidencji PUP z terenu wojewddztwa lodzkiego wpisano blisko 220 tys.
oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, tj. o ponad 80 tys. wiecej niz
wroku 2020). Do urzedow pracy w regionie wplyneto takze 38,5 tys. wnioskéw o wydanie
zezwolenia na prace sezonowa,

Na podstawie statystyk gromadzonych w urzedach pracy wojewddztwa todzkiego, obserwujemy
rosnacq liczbg obcokrajowcow podejmujacych prace w regionie do korica 2021 r. Wiekszosé
migrantow podejmuje u nas prace na podstawie o$wiadczenia pracodawcy. Zdecydowana
wigkszos¢ wykonuje proste prace niewymagajace wysokich kwalifikacji. Jak wynika z badan,
gtownym powodem przyjazdu obywateli zza wschodniej granicy do Polski byly dotychczas
przyczyny ekonomiczne: brak pracy lub zbyt niskie zarobki.

W okresie 12 miesigcy 2021 r. do powiatowych urzedow pracy wojewédztwa todzkiego wplynelo
facznie 148 967 ofert pracy; o 27 659 (22,8%) wiecej niz w ciggu 2020 r. Oznacza to powrét do
wzrostowej tendenciji sprzed zatamania w 2020 r., kiedy to wartosé wskaznika spadta o 1,3%
w poréwnaniu do roku 2019. W podziale na grupy wielkie Klasyfikacji zawodéw, najwigcsj ofert
zgloszonych w 2021 r. (59 799; 40,1% ogdtu) skierowanych bylo do pracownikow wykonujacych
prace proste. Na drugim miejscu znaleZli sie operatorzy imonterzy maszyn i urzadzen
(26 4470fert; 17,8% ich ogdtu).

Analiza stanu bezrobocia oraz liczby ofert pracy w wojewddztwie todzkim dowodzi, iz sytuacja na rynku
pracy powoli stabilizuje sig. Pracodawcy nadal mierza sie z szeregiem wyzwarn, jakie przyniosta
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pandemia. Przyszio$¢ zatrudnienia zmierza w kierunku hybrydowego i elastycznego modelu pracy.
Pracownicy i pracodawcy coraz czesciej otwierajg sie na wspdiprace na odleglos¢, z firma zlokalizowang
w innej migjscowosci. Brak bezposredniego kontaktu z zespotem i pracodawca przektada sig na poczucie

bezpieczenstwa — w ostatnim czasie to istotny czynnik determinujacy decyzje zawodowe.

Sektor nowoczesnych ustug w naszym regionie to przede wszystkim outsourcing procesow BPO,
outsourcing ustug informatycznych ITO. Sektor ten charakteryzuje sig duzg chlonno$cig pracownikéw bez
wigkszego do$wiadczenia zawodowego. Oferuje prace wielu mlodym osobom zréznych kierunkow i
uczelni — gtéwnym warunkiem zatrudnienia jest tu znajomos$é jezykéw obcych. Najczesciej spotykane
obszary w centrach ustug wspolnych w wojewodztwie t6dzkim to: ksiegowosé, sprzedaz, obstuga kadr i
plac, HR, IT czy tez konsulting.

Konsekwencjg rozwoju gospodarczego sa zmiany na rynku pracy. Na tej ptaszczyznie coraz silniej widat
efekty rewolucji 4.0. czyli automatyzacji, przetwarzania i wymiany danych oraz technik wytworczych,
majacych na celu zwigkszanie wydajnosci wytwarzania. Deficyt na rynku pracy wojewédztwa fodzkiego
w obrebie rewolucji 4.0 zacbserwowa¢ mozna wsréd inzynieréw, operatorow, mechanikow, spawaczy
z nowoczesnymi kwalifikacjami, ale rowniez obstugi logistyczno-magazynowej takich branz jak:

przetworstwo przemystowe oraz TLS (transport, logistyka, spedycja).

Rozwijajace sie w wojewodztwie todzkim przetworstwo przemystowe generuje popyt na pracownikow
obstugujacych linie produkcyjne i wielkopowierzchniowe magazyny (Lodzka Specjalna Strefa
Ekonomiczna). Pracodawcy zgtaszajq zapotrzebowanie na; operatordw robotow i manipulatorow
przemystowych, magazynierow z uprawnieniami do obstugi wozkéw jezdniowych, kierowcow
samochoddw cigzarowych i ciagnikéw siodiowych. Ponadto branza TLS poszukuije kierowcow samochodu

dostawczego oraz logistykow i spedytorow.

Wciagz trudna sytuacja panuje w publicznych placowkach medycznych. Szpitale oraz przychodnie POZ
poszukujg lekarzy specjalistow. Zgtaszane jest rdwniez zapotrzebowanie w obstudze pacjentow do
kwalifikacji szczepien COVID-19. Silnie deficytowq grupg zawodéw na rodzimym rynku pracy sa
pielegniarki i potozne. Brakuje personefu z aktualnymi kwalifikacjami, dostosowanymi do wymagan
ofertowych. Podobnie jak wsrod lekarzy i w tym $rodowisku zauwaZza sie migracje w poszukiwaniu
atrakcyjniejszych miejsc pracy pod wzgledem poziomu wynagrodzen i warunkow pracy.

Wsrad zawodow budowlanych odczuwany jest duzy deficyt aktuainych kwalifikacji. Przedstawiciele branzy
skarzg sie na niedobor wyksztalconej i doswiadczonej kadry. Brak jest chetnych do wykonywania tak
ciezkiej pracy. Niedobory kadrowe w tych grupach zawodéw uzupetniane sg zatrudnieniem w ramach
oswiadczen o powierzaniu pracy cudzoziemcowi.

Z obserwaciji rynku wynika, iz diugoletnie problemy z niedoborem kadry w grupie krawcy i pracownicy
produkcji odziezy znalazly rozwigzanie. Od pewnego juz czasu pracodawcy uzupefniaja deficyt w

zasobach pracy szwaczek, zatrudniajac pracownikow zza wschodniej granicy. Z uwagi na brak ksztatcenia
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W tej specjalnosci w wielu zakladach wdraza si¢ umiejetnosci obstugi nowoczesnych maszyn
szwalniczych przyuczajac do zawodu w miejscu pracy.

Na liScie najbardziej poszukiwanych zawodéw na todzkim rynku pracy znajdujg sie magazynierzy,
murarze i tynkarze oraz pracownicy fizyczni w produkji i pracach prostych.
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INFORMACJA SYGNALNA O RYNKU PRACY. STAN NA 31 GRUDNIA 2021 ROKU.
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TABLICA 2. Bezrobotni wg wieku w wojewoédztwie 16dzkim i w kraju

* wskaznik udziatu poszczegdinych elementéw struktury w liczbie bezrobotnych ogélem

Wojewddztwo Wskazniki procentowe
Wyszczegolnienie 16dzkie Kraj 1* wojewddztwo:
Wojewddztwo Kraj kraj
Bezrobotni ogstem 58 722 866 374 100,0% 100,0% 6,8%
w koticu 2019 roku
wediug wieku
18-24 lata 5853 106 145 10,0% 12,3% 5,5%
25-34 lata 14 253 236 601 24,3% 27,3% 6,0%
35-44 lata 14 664 208 294 25,0% 24,0% 7,0%
45-54 lata 11 908 157 940 20,3% 18,2% 7,5%
55-59 lat 7 083 97 221 12,1% 11,2% 7,3%
60 lat i wiecej 4 961 60 173 8,4% 6,9% 8,2%
Bezrobotni ogétem
w koricu 2020 roku 67 812 1046 432 100,0% 100,0% 6,5%
wedlug wieku
18-24 lata 7 065 130 815 10,4% 12,5% 5,4%
25-34 lata 16 473 283 905 24,3% 27,1% 5,8%
35-44 lata 17 321 260 819 25,5% 24 9% 6,6%
45-54 lata 14 120 195 961 20,8% 18,7% 7,2%
55-59 lat 7 607 107 382 11,2% 10,3% 7,1%
60 lat i wiecej 5226 67 550 7.7% 6,5% 7,7%
Bezrobotni ogétem
w konicu 2021 roku 60 902 895 203 100,0% 100,0% 6,8%
wedtug wieku
18-24 lata 5618 100 597 9,2% 11,2% 5,6%
25-34 lata 14 153 230 919 23.2% 25,8% 6,1%
35-44 lata 15 987 230 176 26,3% 25,7% 6,9%
45-54 lata 13 398 176 753 22,0% 19,7% 7,6%
55-59 lat 7018 94 967 11,5% 10,6% 7,4%
60 lat i wiecej 4728 61 791 7,8% 6,9% 7.7%
Wskazniki wzrostu (2021r./2020r.)
18-24 lata 79,5% 76,9%
25-34 lata 85,9% 81,3%
35-44 lata 92,3% 88,3%
45-54 lata 94,9% 90,2%
55-59 lat 92,3% 88,4%
60 lat i wiecej 90,5% 91,5%
Wskazniki wzrostu (2021r./2019r.)
18-24 lata 96,0% 94,8%
25-34 lata 99,3% 97,6%
35-44 lata 109,0% 110,5%
45-54 lata 112,5% 111,9%
55-59 lat 99,1% 97,7%
60 lat i wiecej 95,3% 102,7%




TABLICA 3. Bezrobotni wg wyksztalcenia w wojewdédztwie 16dzkim i w kraju

* wskaznik udziatu poszczegblnych elementéw struktury w liczbie bezrobotnych ogdéfem

Wojewodztwo Wskazniki procentowe
Wyszczegblnienie 1odzkie Kraj 1* wojewoddztwo:
Wojewédztwo Kraj kraj

Bezrobotni ogélem w 58 722 866 374 100,0% 100,0% 6,8%
koncu 2019 roku
wedfug wyksztalcenia
wyzsze 7 668 125 187 13,1% 14,4% 6,1%

olicealne i ér. zawod. 11720 191 614 20,0% 22,1% 6,1%
Srednie ogélne 7 114 98 997 12,1% 11,4% 7.2%
Zasadnicze zawodowe 13 367 220 807 22,8% 25,5% 6,1%
gimnazjaine i ponizej 18 853 229 769 32,1% 26,5% 8.2%
Bezrobotni ogélem w
konicu 2020 roku 67 812 1046 432 100,0% 100,0% 6,5%
wedtug wyksztalcenia
wyzsze 9042 154 081 13,3% 14,7% 5,9%
policealne i $r. zawod. 13 431 231457 19,8% 221% 5,8%
srednie ogbine 8 539 125 880 12,6% 12,0% 6,8%
Zasadnicze zawodowe 14 902 260 272 22,0% 24 9% 5,7%
gimnazjaine i ponizej 21 898 274 742 32,3% 26,3% 8,0%
Bezrobotni ogétem w
koricu 2021 roku 60 902 895 203 100,0% 100,0% 6,8%
wedlug wyksztalcenia
wyzsze 7 798 127 705 12,8% 14,3% 6,1%

olicealne i $r. zawod. 11 692 196 868 19,2% 22,0% 5,9%
Srednie ogdine 7 456 107 118 12,2% 12,0% 7,0%
zasadnicze zawodowe 13 260 221 509 21,8% 24 7% 6,0%
igimnazjalne i ponizej 20 696 242 003 34,0% 27,0% 8,6%

Wskazniki wzrostu (2021r./2020r. )

wyzsze 86,2% 82,9%

olicealne i &r. zawod. 87,1% 85,1%
$rednie ogblne 87,3% 85,1%
zasadnicze zawodowe 89,0% 85,1%
(gimnazjalne i ponizej 94,5% 88,1%

Wskazniki wzrostu (2021r./201 9r.)

wyzsze 101,7% 102,0%

olicealne i §r. zawod. 99,8% 102,7%
Srednie ogdlne 104,8% 108,2%
zasadnicze zawodowe 99,2% 100,3%
gimnazjalne i ponizej 109,8% 105,3%




TABLICA 4. Bezrobotni wg stazu pracy w wojewédztwie t6dzkim i w kraju

* wskaznik udziatu poszczegdinych elementow struktury w liczbie bezrobotnych ogdtem

Wojewodztwo Wskazniki procentowe
Wyszczegdlnienie 16dzkie Kraj 1* wojewodztwo:
Wojewbdztwo Kraj kraj
Bezroboti ogosem 58 722 866 374 100,0% 100,0% 6,8%
w koricu 2019 roku
wedlug stazu pracy
do 1 roku 11 583 171 401 19,7% 19,8% 6,8%
1-5 lat 14 018 217 918 23,9% 25,2% 6,4%
5-10 lat 9 847 134 808 16,8% 15,6% 7,3%
10-20 lat 9 766 130 632 16,6% 15,1% 7,5%
20-30 lat 5919 73 972 10,1% 8,5% 8,0%
30 lat i wiecej 2 055 27 418 3,5% 3,2% 7,5%
bez stazu 5534 110 225 9,4% 12,7% 5,0%
Bezrobotni ogétem
w koncu 2020 roku 67 812 1 046 432 100,0% 100,0% 6,5%
wedlug stazu pracy
do 1 roku 13 908 211 620 20,5% 20,2% 6,6%
1-5 lat 16 747 268 674 24.7% 25,7% 6,2%
5-10 lat 11 276 163 571 16,6% 15,6% 6,9%
10-20 lat 10 906 155 896 16,1% 14,9% 7,0%
20-30 lat 6 269 84 373 9,2% 8,1% 7,4%
30 lat i wiecej 2314 31776 3,4% 3,0% 7,3%
bez stazu 6 392 130 522 9,4% 12,5% 4,9%
Bezrobotni ogdtem
w koricu 2021 roku 60 902 895 203 100,0% 100,0% 6,8%
wedlug stazu pracy
do 1 roku 13 029 184 118 21,4% 20,6% 7,1%
1-5 lat 15 035 228 083 24 7% 25,5% 6,6%
5-10 lat 10 191 142 547 16,7% 15,9% 7,1%
10-20 lat 9633 134 099 15,8% 15,0% 7,2%
20-30 lat 5422 69 590 8,9% 7,8% 7,8%
30 lat i wiece] 1935 25 468 3,2% 2,8% 7,6%
bez stazu 5 657 111 298 9,3% 12,4% 5,1%
Wskazniki wzrostu (2021r./2020r.)
do 1 roku 93,7% 87,0%
1-5 lat 89,8% 84,9%
5-10 lat 90,4% 87,1%
10-20 lat 88,3% 86,0%
20-30 lat 86,5% 82,5%
30 lat i wiece] 83,6% 80,1%
bez stazu 88,5% 85,3%
Wskazniki wzrostu (2021r./2019r.)
do 1 roku 112,5% 107,4%
1-5 lat 107,3% 104,7%
5-10 lat 103,5% 105,7%
10-20 lat 98,6% 102,7%
20-30 lat 91,6% 94,1%
30 lat i wiece] 94,2% 92,9%
bez stazu 102,2% 101,0%




TABLICA 5. Bezrobotni Wg Czasu pozostawania bez pracy
W wojewddztwie t6dzkim i w kraju

Wojewédztwo Wskazniki procentowe
Wyszczegéinienie 16dzkie Kraj 1* wojewddztwo:
Wojewddztwo Kraj kraj

Sezrobotni ogtem 58 722 866 374 100,0% 100,0% 6,8%
w koricu 2019 roku

wedlug czasu pozostawania bez pracy

do miesiaca 6 139 97 936 10,5% 11,3% 6,3%
1-3 miesiace 10 634 170 273 18,1% 19,7% 6,2%
3-6 miesiecy 8 796 134 703 15,0% 15,5% 6,5%
6-12 miesiecy 9 463 134 582 16,1% 15,5% 7,0%
12-24 miesigce 9102 127 706 15,5% 14,7% 7,1%
powyzej 24 miesiecy 14 588 201174 24.8% 23,2% 7,3%
Bezrobotni ogétem

w koncu 2020 roku 67 812 1046 432 100,0% 100,0% 6,5%
wedfug czasu pozostawania bez pracy

do miesiaca 4 853 79 262 7,2% 7,6% 6,1%
1-3 miesiace 9 968 170 510 14,7% 16,3% 5,8%
3-6 miesiecy 10 208 160 876 15,1% 15,4% 6,3%
6-12 miesiecy 14 071 220 264 20,8% 21,0% 6,4%
12-24 miesigce 12 540 191 103 18,5% 18,3% 6,6%
powyzej 24 miesiecy 16 172 224 417 23,8% 21,4% 7,2%
Bezrobotni ogétem

w koricu 2021 roku 60 902 895 203 100,0% 100,0% 6,8%
wed-lu_g €zasu pozostawania bez pracy

do miesigca 4 502 76 307 7.4% 8,5% 5,9%
1-3 miesiace 8 458 142 831 13,9% 16,0% 5,9%
3-6 miesiecy 7 692 113724 12,6% 12,7% 6,8%
6-12 miesiecy 9 317 134 810 15,3% 15,1% 6,9%
12-24 miesiace 12 682 177 449 20,8% 19,8% 7,1%
powyzej 24 miesiecy 18 251 250 082 30,0% 27,9% 7,3%

Wskazniki wzrostu (2021r./2020r.)

do miesigca 92,8% 96,3%
1-3 miesiace 84,9% 83,8%
3-6 miesiecy 75,4% 70,7%
6-12 miesiecy 66,2% 61,2%
12-24 miesigce 101,1% 92,9%

owyzej 24 miesiecy 112,9% 111,4%

Wskazniki wzrostu (2021r.7201 9r.)

do miesiaca 73,3% 77,9%
1-3 miesiace 79,5% 83,9%
3-6 miesiecy 87,4% 84,4%
6-12 miesiecy 98,5% 100,2%
12-24 miesigce 139,3% 139,0%
powyzej 24 miesiecy 125,1% 124,3%

* wskaznik udziatu poszczegéinych elementow struktury w liczbie bezrobotnych ogétem
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TABLICA 8. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZROBOCIA
WEDLUG POWIATOW WOJEWODZTWA tODZKIEGO Stan w koricu okresu

Bezrobotni Stopa bezrobocia w %
POWIATOWE zarejestrowani (wskaznik liczby bezrobotnych do liczby czynnych zawod.)
URZEDY PRACY | grudzieri | grudzien | grudzien |  WZostspadek | grugaier | grudzien | grudzien Wafostispedsy

2019 2020 2021 2021:2020 | 2021:2019 2019~ 2020* 2021 2021:2020 2021:2019
Wojewddztwo t6dzkie 68722 67812 60902 89,8%| 103,7% 54 6,2 5,6 -0,6 0,2
todz 16917 20927 20325 971%| 120,1% 4.8 6,0 58 -0,2 1,0
Lodz-Wschad 1787 1992 1731 86,9% 96,9% 6,1 6,6 5,7 -0,9 -0,4
Brzeziny 803 892 779 87,3% 97,0% 6.8 7,5 6,6 -0,9 -0,2
Pabianice 2890 3253 2942 90,4%| 101,8% 6,2 6,8 6,2 -0,6 0,0
Zgierz 3540 4037 3317 82,2% 93,7% 5,6 6,4 53 =11 -0,3
teczyca 1383 1329 1204 90,6% 87,1% 6,3 6,1 55 -0,6 -0,8
Piotrkéw Trybunalski 3330 3938 3606 916% 1083%| 51148 6,1i57 55i53 -06i-04 04i05
Betchatow 2570 2841 2429 85,5% 94,5% 4,9 55 4,7 -0,8 -0,2
Opoczno 1738 2050 1883 91,9%| 108,3% 5,8 6,8 6.3 -0,5 0,5
Pajeczno 14863 1687 1505 89,2%| 102,9% 71 8,0 7.2 -0,8 0,1
Radomsko 2332 2 549 2043 80,1% 87,6% 5,1 5,6 4,6 -1,0 -0,5
Tomaszéw Mazowiecki 3330 3807 3408 89,5%| 102,3% 6,8 7,8 7.0 -0,8 0,2
Sieradz 2888 3160 2470 78,2% 85,5% 54 5,9 4,7 -1,2 -0,7
Wielun 1936 2031 1715 84,4% 88,6% 5,8 6,2 52 -1,0 -0,6
Zduriska Wola 1599 1801 1581 87,8% 98,9% 6,1 7.0 6,2 -0,8 0.1
Poddebice 1115 1275 1133 88,9%| 101,6% 6,2 6,8 6,0 -0,8 -0,2
task 1315 1481 1273 86,0% 96,8% 7.1 8,0 6,9 -11 -0,2
Wieruszow 759 954 847 88,8%| 111,6% 4,0 4,9 44 -0,5 0,4
Skierniewice 1525 1764 1467 83,2% 96,2% 53i3,7 64i4,0 52i35 -12i-05 -0,1i-0,2
towicz 1534 1815 1449 79,8% 94,5% 4,7 55 4,5 -1,0 -0,2
Rawa Mazowiecka 673 818 659 80,6% 97,9% 3.1 37 3,0 -0,7 -0,1
Kutno 3295 341 3136 91,9% 95,2% 8,1 8,2 7,5 -0,7 -0,6

* oznacza, ze dane mogly zostaé zmienione w stosunku do wezeéniej opublikowanych (korekta GUS)
w przypadku Piotriowa Tryb. i Skierniewic podano stopy w kolejnosci: dia powiatu grodzkiego i ziemskiego
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TABLICA 14. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. LtODZKIM WEDLUG WIEKU
Stan w koticu okresu

grudzien 2019 r. grudziern 2020 . grudzien 2021 r.
WYSZCZEGOLNIENIE wliczbach | wodset- | wliczbach [ wodset- | wliczbach | w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogétem 58 722 100,0% 67 812 100,0% 60 902 100,0%
z tego w grupach wieku:

18-24 5853 10,0% 7 065 10,4% 5618 9,2%
25-34 14 253 24.3% 16 473 24,3% 14 153 23,2%
35-44 14 664 25,0% 17 321 25,5% 15 987 26,3%
45-54 11 908 20,3% 14120 20,8% 13 398 22,0%
55-59 7083 12,1% 7 607 11,2% 7018 11,5%
60 lat i wiecej 4 961 8,4% 5226 7,7% 4728 7,8%

TABLICA 15. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. LODZKIM WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA
Stan w koficu okresu

grudzien 2019r. grudzien 2020 r. grudzien 2021 r.
WYSZCZEGOLNIENIE wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogétem 58 722 100,0% 67 812 100,0% 60 902 100,0%
z tego z wyksztatceniem:

wyzZszym 7 668 13,1% 9042 13,3% 7798 12,8%
policealnym i §r. zaw. 11720 20,0% 13431 19,8% 11692 19,2%
$r.ogéinoksztatcgcym 7114 12,1% 8 539 12,6% 7 456 12,2%
zasadniczym zawod. 13 367 22,8% 14 902 22,0% 13 260 21,8%
|_gimnazjaine i ponizej 18 853 32,1% 21 898 32,3% 20 696 34,0%

TABLICA 16. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. LtODZKIM WEDLUG STAZU PRACY
Stan w koricu okresu

grudzieri 2019 . grudzierh 2020 . grudzien 2021 r,
WYSZCZEGOLNIENIE wliczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset-
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
Ogoétem 58 722 100,0% 67 812 100,0% 60 902 100,0%
z tego:
do 1 roku 11 583 19,7% 13 908 20,5% 13 029 21,4%
1 do 5 lat 14 018 23,9% 16 747 24 7% 15 035 24.7%
5 do 10 lat 9847 16,8% 11 276 16,6% 10 191 16,7%
10 do 20 lat 9766 16,6% 10 906 16,1% 9633 15,8%
20 do 30 lat 5919 10,1% 6 269 9,2% 5422 8,9%
30 lat i wiecej 2055 3,5% 2314 3,4% 1935 3,2%
bez stazu 5534 9,4% 6 392 9,4% 5 657 9,3%
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TABLICA 31. Charakterystyka bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w
wojewoédztwie t6dzkim, rozkiad wg cech:

czas pozostawania bez pracy, wyksztatcenie, staz pracy

. 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021
Wyszczegéinienie
powyzej 50 roku zycia razem udziaf razem udziat razem udziat
(a) w ogélem (a) wogdfem (a) wogdfem
N do 1 1349 7.5%| 1085 5,5% 068 5,3%
g 5 1-3 2459 137%| 2148 110%| 1808| 100%
©« 558 36 2175]  121%| 2265] 116%| 1773 98%
NE8 R 612 2902 162%| 3798 194%| 2603 144%
- 12:24 3033] 169%| 3714] 190%| 3693 204%
S pow. 24 6007 335%| 6540| 335%| 7252 401%
wyzsze 956 53%| 1033 53% 1020 56%
- policealne i $rednie
g zawodowe 3372 188%| 3572 183%| 3203 17,7%
?.‘; $rednie
N ogoinoksztatcace 939| 52%| 1087 56%| 1021] 56%
‘§. Zasadnicze
= zawodowe 5851| 326%| 6483 332%| 5895 326%
gimnazjaine iponizej | 6 807| 380%| 7 375 37,7%| 6 956 38,4%
e do 1 roku 1810 101%| 2 049 105%| 2 084 11,5%
g 1-5 1666 93%| 1881 96%| 1964 109%
> 510 2297 128%| 2623 134%| 2584 143%
> 10-20 4530] 253%| 4857| 248%| 4415 244%
g 20-30 4979 278%| 5194| 266%| 4493] 248%
E 30 Jat i wigcej 2 037 11,4%| 2 288 11,7%| 1919 10,6%
@ bez stazu 606 34% 658 34% 636 35%
Ogéiem 17 925| 100,0%| 19 550 100,0%| 18 095 100,0%
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TABLICA 44. BEZROBOTNI ZAMIESZKAL! NA WSI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE LODZKIM
WEDLUG WIEKU. Stan w koricu okresu

grudzienn 2019 r.

grudzien 2020 r.

grudzien 2021r.

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset-
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
Ogébiem 20 056 100,0% 22 282 100,0% 19 631 100,0%
Z tego w grupach wieku:

18-24 2973 14,8% 3 349 15,0% 2619 13,3%
25-34 5475 27,3% 6 056 27.2% 5234 26,7%
35-44 4417 22,0% 5063 22,7% 4 598 23,4%
45-54 3578 17,8% 4 045 18,2% 3687 18,8%
55-59 2108 10,5% 2203 9,9% 2071 10,5%
60 lat i wiecej 1 505 7,5% 1 566 7,0% 1422 7.2%

TABLICA 45. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE £ ODZKIM
WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA. Stan w koricu okresu

grudzien 2019 r.

grudzienn 2020 r.

grudzien 2021 r.

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset-
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
Ogdiem 20 056 100,0% 22 282 100,0% 19 631 100,0%
z tego z wyksztatceniem:

wyzszym 2 055 10,2% 2 399 10,8% 2 097 10,7%
policealnym i §r. zaw. 4199 20,9% 4 855 21,8% 4230 21,5%
$r.ogbinoksztatcacym 2215 11,0% 2513 11,3% 2169 11,0%
zasadniczym zawod. 5526 27,6% 6117 27,5% 5400 27,5%
gimnazjalne i ponizej 6 061 30,2% 6 398 28,7% 5735 29,2%

TABLICA 46. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W WOJEWODZTWIE LODZKIM
WEDLUG STAZU PRACY. Stan w koricu okresu

grudzien 2019 r.

grudziet 2020 r.

grudziei 2021 r.

WYSZCZEGOLNIENIE w liczbach | wodset- | wliczbach | wodset- | wliczbach | w odset-
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
Ogdtem 20 056 100,0% 22 282 100,0% 19 631 100,0%
z tego:

do 1 roku 3607 18,0% 3919 17,6% 3408 17,4%
1 do 5 lat 5336 26,6% 6 065 27.2% 5388 27,4%
5do 10 lat 3270 16,3% 3777 17,0% 3419 17,4%
10 do 20 at 3111 15,5% 3445 15,5% 3052 15,5%
20 do 30 lat 1656 8,3% 1709 7,7% 1474 7.5%
30 lat i wiecej 581 2,9% 682 31% 604 3,1%
bez stazu 2 495 12,4% 2 685 12,1% 2 286 11,6%
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