Ksztalcenie:

Uniwersytet L.odzki

ul. Uniwersytecka 3, 90-137 L.6dz
tel. 42 635 40 83, 635 40 86
e-mail: rekrutacja@uni.lodz.pl
www.rekrutacja.uni.lodz.pl

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna
w Lodzi

ul. Sterlinga 26, 90-212 L6dzZ

tel. 42 631 58 00, 42 631 58 01

e-mail: rekrutacja@ahe.lodz.pl
www.ahe.lodz.pl

Spoleczna Akademia Nauk w Lodzi
ul. Sienkiewicza 9, 90-113 L6dz

tel. 42 664 66 56

e-mail: rekrutacja@san.edu.pl
www.san.edu.pl

Wyzsza Szkola Finansow i Informatyki
ul. Wréblewskiego 18, p.XI, 93-578 Lodz
tel. 782 004 300

e-mail: dziekanat.lodz@wsfi.edu.pl
www.wsfi.pl

Wigcej informacji
0 zawodzie znajdziesz w:

—

Centrum Informacji
I Planowania Kariery Zawodowej:
w Lodzi:

ul. Wolczanska 49, 90-608 Lodz,
Tel. (42) 66 30 255, 66 30 273

oraz oddzialach:

w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. Dabrowskiego 13,
97-300 Piotrkow Trybunalski
Tel. (44) 649 60 87, 647 74 01

w Sieradzu:
ul. 3 Maja 7, 98-200 Sieradz
Tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

w Skierniewicach:

ul. Senatorska 10, 96-100 Skierniewice
Tel. (46) 833 39 74, 833 36 50

Wojewddzki wojewédztwo ©
- Urzad Pracy todzkie

[ Fry—rr= w bodzi

Psycholog biznesu
Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci 263402

https://tiny.pl/djv5f , dostep 20/06/2024

Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi
Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej
Oddzial w Piotrkowie Trybunalskim



Psycholog biznesu to osoba specjalizujaca si¢ w
zastosowaniu wiedzy psychologicznej
W obszarze biznesu i organizacji. Jego/jej
zadaniem jest badanie i analiza zachowan
1 procesOw psychologicznych w miejscu pracy
oraz rozwijanie strategii i technik majacych na
celu poprawe efektywnos$ci, satysfakcji
i zadowolenia pracownikéw oraz osiggania
lepszych rezultatow biznesowych.

Zadania zawodowe:

prowadzenie interdyscyplinarnych badan nad
zachowaniami ekonomicznymi
i konsumenckimi  okreslonych  grup
spolecznych: ich potrzeb i emocji zwigzanych
z nabywaniem produktow, motywacja ludzi do
oszczedzania 1 inwestowania itp.;

okreslanie preferencji konsumenckich
potencjalnych klientéw na okreslone marki,
logo 1 rodzaj produktéw oferowanych do
sprzedazy;

przygotowywanie ekspertyz wskazujacych
producentom towardw i ustug jak zaciekawié
1 zwrdci¢ uwage konsumentéw na oferowany
towar lub ustuge;

stosowanie  odpowiednich zasad, metod
I technik wywierania wptywu w marketingu
1 reklamie wplywajacych na zwigkszenie
sprzedazy;

przygotowywanie  ekspertyz  dotyczacych
zachowan finansowych potencjalnych
klientow bankow, gieldy, centréw badan
rynkowych, firm doradczo-inwestycyjnych
itp.;

doradzanie witascicielom firm jak podejmowac
decyzje ryzykowne i niepewne na podstawie

psychologicznych  teorii
decyzji;

kreowanie wizerunku firmy;
opracowanie systemu identyfikacji wizualnej:
logo firmy, kolory firmowe, druki firmowe
1 materiaty reklamowe, identyfikatory, ubior
pracownikow, wystro] stoisk firmowych,
tablice informacyjne, opakowania itp.;
uczestnictwo badz stuzenie radg i pomoca
w negocjacjach biznesowych;

opracowywanie programoéw szkolen oraz ich
prowadzenie dla kadry menedzerskiej
i wiascicieli firm z zakresu psychologii
zarzadzania 1 inwestowania, rozwigzywania
konfliktow, zachowan konsumenckich
i psychologii  reklamy,  motywowania
1 przywddztwa itp.;

uczestniczenie w przygotowywaniu kampanii
reklamowych i strategii marketingowych
okreslonych produktow 1 ustug;
uczestniczenie w organizacji kongresow,
konferencji, sympozjow i odczytow;
prezentowanie dorobku psychologii biznesu
w kraju 1 za granica;

przestrzeganie standardow etycznych
w dziatalnosci psychologéw biznesu.

podejmowania

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Kwalifikacje dla zawodu mozna zdobyé
podejmujac ksztalcenie na studiach jednolitych
magisterskich, na kierunku psychologia, ze
specjalnosciag psychologia pracy 1 biznesu.
Ustawa o zawodzie psychologa reguluje zasady
wykonywania pracy psychologa oraz okresla
wymogi kwalifikacyjne, obowiagzki zawodowe
1 odpowiedzialno$¢ cywilng psychologa. Ustawa
ma na celu ochrong zdrowia psychicznego

1 dobrostanu oso6b korzystajacych z wustug
psychologicznych. (Ustawa z dnia 8 czerwca
2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie
zawodowym psychologéw (Dz. U. z 2019 r. poz.
1026).

Wymagania psychofizyczne:

Psycholog powinien by¢ otwarty, empatyczny,
charakteryzowac si¢ umiejetnoscia
nawigzywania  kontaktow 1  shluchania,
cierpliwoscig, zdolnoscig koncentracji uwagi,
a takze podzielno$ciag uwagi i dobra pamigcia.
Musi by¢ osoba tolerancyjna, o duzej dozie
obiektywizmu. Praca wigze si¢ z duza
odpowiedzialnoscia spoteczno-moralna,
powinien wigc cechowac si¢ dojrzato$cig oraz
empatia 1 umiejetnoscia  stuchania. Jest
zobowigzany do przestrzegania tajemnicy
zawodowej.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

W zawodzie psychologa moga pracowac osoby
niepetnosprawne z dysfunkcja konczyn dolnych
I poruszajace si¢ na wozkach inwalidzkich.
Przeszkode w wykonywaniu tego zawodu
stanowig uposledzenia stuchu, wzroku, mowy,
konczyn gornych.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Psycholog biznesu moze znalez¢ zatrudnienie
w agencjach kreatywnych i brandingowych,
dziatach public relations i human resources,
w firmach doradczych i szkoleniowych. Moze
réwniez pracowa¢ na uczelni lub otworzy¢
wlasng dziatalnos¢.



