Mozliwosci zatrudnienia:

Testerzy znajdaj zatrudnienie w firmach
tworzacych oprogramowanie komputerowe, ktore
przed publikagg wymaga sprawdzenia poditkm
btedow i nieprawidtowéci.

Place:

Tester oprogramowania zwykle zarabia ponad
sredng krajowa.

Ksztalcenie:

Wydziat Matematyki i Informatyki Uniwersytetu
todzkiego

ul. Banacha 22

90-238 Lod

tel. (42) 63559 49

http://math.uni.lodz.pl/

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna
Informatyka, specjalizacje technologie
programowania

ul. Rewolucji 1905/64

90-222 tod

tel. (042) 63 15 802
http://www.ahe.lodz.pl/

Wiecej informacii
0 zawodzie znajdziesz w:

T

Centrum Informacji
I Planowania Kariery Zawodowey:
w todzi:

ul. Wolczaska 49, 90-608 t&d
Tel. (42) 66 30 255, 66 30 273

oraz oddziatach:
w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. Starowarszawska 4, 97 - 300 Piotrkdw Tryb.
Tel. (44) 649 60 87

w Sieradzu:

ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz
Tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

w Skierniewicach:

ul. Jagiellaska 28, 96 - 100 Skierniewice
Tel. (46) 833 39 74, 833 36 50

Wojewddzki Urzad promule
Pracy w todzi

&iay

Informacja o zawodzie

Tester oprogramowania
komputerowego
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Wojewddzki Urzad Pracy w Lodzi
Centrum Informaciji
i Planowania Kariery Zawodowej
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Tester oprogramowania komputerowego to
osoba, ktéra przed wydaniem oprogramowania
komputerowego testuje jego jakowydajnaé oraz
stabilng¢ na wersjach probnych (tzw. beta).
Testowanie oprogramowania je&tisle zwigzane

Z procesem jego wytwarzania; polega nie tylko na
weryfikacji prawidtowego dziatania systemow, ale
takze, a wikdciwie przede wszystkim, na
odkrywaniu  powoddéw nieprawidiowego ich
funkcjonowania.

Zadania zawodowe:

» tworzenie scenariuszy i przypadkéw testowych,

» przeprowadzanie testow z zakresu white/black box,

» opracowywanie dokumentacji testowe;j,
* raportowanie kidow,
» wspolpraca z programistami.

Warunki podj ¢cia pracy w zawodzie:

Chocia w tym zawodzie najwksz wartags¢ ma
praktyka, pracodawcy ceni sobie szczegdlnie
osoby z wyksztatceniem wigzym technicznym lub
elektronicznym.  Najbardziej poszukiwani a s
absolwenci informatyki. Droga do tego zawodu nie
jest jednak zamknia dla absolwentéw innych
kierunkow. Ogromnym utatwieniem dla samego
pracownika, a wielk zalety kandydata z punktu
widzenia pracodawcy, jest rowaieumiegtnosé
programowania.
Od kandydatow na to stanowisko nagcie]
wymaga si:
* wyksztalcenia wyszego matematycznego lub
informatycznego,

e zZnajomdci tworzenia
oprogramowania,

* znajomdci podstaw obiektowych ¢zykow
programowania (Java, C++),

e posiadania certyfikatu z zakresu testowania
(ISEB, ISTQB),

* znajomdci zagadnié HRM,

* znajomdci baz danych Oracle oraz MSSQL,

e znajomdci specyfikacji oraz prowadzenia
testow oprogramowania,

e zdolng¢ analizy poprawréei funkcjonowania

procesu

aplikacji,
* umiegtnos¢ samodzielnej organizacji pracy;
e umiejtnosé tworzenia dokumentacji

uzytkownika kaacowego (instrukcja obstugi),

* znajomd¢ jezyka angielskiego - konieczéo
sporadzanie pisemnych raportéw i rozumienia
dokumentacji technicznej.

Wymagania psychofizyczne:

W zawodzie tym konieczna jest spostrzegaw&zo
ktéra umaliwi zauwazenie bédow
W oprogramowaniu. Przydatna edzie te
podzielnd¢ uwagi, pozwalajca skupt sig na wielu

aspektach pracy jednogmie. Umiegtnosé
racjonalnego i analitycznego Khgnia, dua
wyobraznia oraz uzdolnienia techniczne

umazliwiaja spostrzeenie nieprawidtowgci oraz

powigzanie ich zarébwno 2z przyczynami, jak
i skutkami. Do przygotowywania  wnioskow
i raportéw przydatna dolzie tatwa¢

w formutowaniu czytelnych i tatwych w odbiorze
wypowiedzi. Wanymi sprawnéciami g tez:

e dobra pamic¢,

» zdolna¢ do pracy w warunkach monotonnych,
* samokontrola

» oraz elastyczrig i otwartg¢ na zmiany.

Dobre wykonywanie zawodu uzafeone jest od
stopnia zainteresowania informa#yki checia
nieustannego  podnoszenia  kwalifikacji  oraz
samodoskonalenia w zawodzie.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Tester oprogramowanie komputerowego pracuje
w pomieszczeniach biurowych, agk$za¢ czasu
spedza przed komputerem w pozycji siede,

w wyniku czego mge odczuwaé zneczenie, jest te
naraony na choroby Iligostupa. Zmiany
chorobowe dotycz gtéwnie szyjnego odcinka
kregostupa oraz uktadu kostno-stawowego
w nadgarstkach. Dlatego 7te wazne  jest
zorganizowanie komputerowego stanowiska pracy
zgodnie z zasadami ergonomii, przepisami BHP.
Wihasciwe ustawienie  komputera i1 wvildwe
oswietlenie mae przyczynt sic do zmniejszenia
powstawania ok&onych dolegliwdci.

Zawdd testera oprogramowania komputerowego
jest jednym z niewielu zawodow, przy
wykonywaniu ktérych w zasadzie nie mackszych
przeciwwskaza. Utrudnieniem mge by tylko
dwa wada narmdu wzroku, ktérej nie mma
podd& korekcji oraz powzne zmiany w uktadzie
kostho — stawowym kmzyn gornych. Na
stanowisku programisty nibwe jest zatrudnienie
oséb niedostysych, zdysfunkg konczyn
dolnych oraz poruszggych s¢ na wozkach
inwalidzkich.



