
Kształcenie: 

Szkoły: 
 
 

Uniwersytet Łódzki 
Wydział Nauk o Wychowaniu 
Pedagogika  
ul. Pomorska 46/48,  
91-408 Łódź  
tel . 42 665 57 10 
fax . 42 665 57 11 
wnow@uni.lodz.pl 
http://wnow.uni.lodz.pl/ 
 
Wyższa Szkoła Pedagogiczna w Łodzi 
Instytut Studiów Podyplomowych i Kształcenia 
Zawodowego 
ul. Piotrkowska 243,  
tel. 42 207 11 40,  
http://rekrutacja.wsp.lodz.pl/studia-podyplomowe 
 
Akademia Pedagogiki Specjalnej 
Ośrodek Studiów Podyplomowych i Kursów 
02-353 Warszawa 
ul. Szczęśliwicka 40, 
(22) 658-00-69 
http://www.aps.edu.pl 
 
 
Kursy: 
 

Centrum Nauki i Biznesu ŻAK Sp. z o.o. 
Surdopedagogika - kurs skierowany do 
nauczycieli i wychowawców  
ul. Piotrkowska 278 
90-361 Łódź 
tel. 42 677 07 07 
fax. 42 677 07 08 
http://zak.edu.pl/uncategorized/kwalifikacyjny-
kurs-dla-nauczycieli-praktycznej-nauki-zawodu 

 
 

 
 

Centrum Informacji  
i Planowania Kariery Zawodowej:  

w Łodzi:  
 

ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź,  
Tel. (42) 66 30 255, 66 30 273 

 
oraz oddziałach: 

 
w Piotrkowie Trybunalskim: 

 
ul. Starowarszawska 4, 97 - 300 Piotrków Tryb. 

Tel. (44) 649 60 87 
 

w Sieradzu: 
 

ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz 
Tel. (43) 822 81 84, 822 81 86 

 
w Skierniewicach: 

 
ul. Jagiellońska 28, 96 - 100 Skierniewice 

Tel. (46) 833 39 74, 833 36 50 
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Więcej informacji  
o zawodzie znajdziesz w: 



Surdopedagog to nauczyciel niewidomych  
i niedowidzących. Surdopedagog prowadzi zajęcia 
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze z dziećmi 
i młodzieżą głuchą w: przedszkolach, szkołach 
podstawowych, gimnazjach, szkołach 
ponadgimnazjalnych i ośrodkach szkolno-
wychowawczych dla głuchych, przy wykorzystaniu 
aparatury słuchowej, języka migowego, alfabetu 
palcowego oraz mowy dźwiękowej, w celu 
opanowania przez uczniów wiadomości  
i umiejętności przewidzianych programem 
nauczania; przygotowuje uczniów głuchych  
do pełnego uczestnictwa w życiu wśród ludzi 
słyszących.. 

Zadania zawodowe: 
 

• prowadzenie zajęć dydaktyczno  
wychowawczych i opiekuńczych w ramach 
przewidzianych programem nauczania przedmiotów  
ogólnokształcących,  
• prowadzenie różnego rodzaju rewalidacji 

indywidualnych, takich jak: zajęcia dydaktyczno-  
wyrównawcze, zajęcia korekcyjne zmierzające  
do usuwania wad i zaburzeń mowy  
i jej doskonalenia, a także zajęć mających na celu 
usuwanie wad postawy i doskonalenie sprawności 
fizycznej; 
• planowanie procesu dydaktyczno-

wychowawczego w ramach nauczanego przedmiotu; 
• opracowywanie narzędzi pomiaru osiągnięć 

uczniów; 
• diagnozowanie osiągnięć szkolnych uczniów     

i umiejętne zapobieganie występowaniu 
niepowodzeń; 
• tworzenie warunków do udziału uczniów           

w różnych formach aktywności  społeczno-
kulturalnej i samorządności; 

• wdrażanie uczniów do samodzielnej pracy,  
rozwijanie ich zainteresowań, kształtowanie 
pożądanych postaw, wyzwalanie aktywności 
uczniów głuchych w pracach społecznych, 
kulturalnych i rekreacyjnych; 
• wypełnianie obowiązków wychowawcy klasy, 

troska o ogólny poziom wychowywanej klasy, 
rozwój mowy, uspołecznienie, dyscyplinę, 
czytelnictwo uczniów oraz działalność organizacji 
uczniowskich; 
•  stosowanie wobec uczniów różnych form 

opieki i podejmowanie działań na rzecz poprawy 
warunków materialnych i wychowawczych dzieci 
głuchych; 
• współpraca z rodzicami uczniów głuchych  

i pozyskiwanie ich do współdziałania na rzecz klasy  
i szkoły; 
•  organizowanie w sposób racjonalny czasu 

wolnego uczniom głuchym; 
• podejmowanie działań zmierzających  

do właściwej orientacji szkolnej i zawodowej 
uczniów; 
• doskonalenie kwalifikacji poprzez 

uczestniczenie w różnych formach doskonalenia  
i samokształcenia.  
 

Warunki podj ęcia pracy w zawodzie: 
 
Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku  
w sprawie szczegółowych kwalifikacji 
wymaganych od nauczycieli (Dz. U. nr 50. poz. 
400), aby podjąć pracę nauczyciela osób 
niesłyszących i słabosłyszących należy ukończyć 
studia wyższe z zakresu pedagogiki lub pedagogiki 
specjalnej. Kwalifikacje pedagogiczne w zakresie 
surdopedagogiki,  można także uzyskać podejmując 
studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny  
z zakresu surdopedagogiki. 

Wymagania psychofizyczne: 
 

• ogólna dobra sprawność fizyczna,  
• dobra koordynacja wzrokowo-ruchowa,  
• dobry wzrok, słuch i głos  
• umiejętność łatwego wchodzenia we wszelkie 

relacje społeczne, nawiązywania kontaktu  
z ludźmi i umiejętność wczuwania się  
w problemy innych,  

• wyrozumiałość, cierpliwość i empatia, 
• spostrzegawczość, szybki refleks, zdolność 

koncentracji uwagi, i jednocześnie  
jej podzielność, 

• wyobraźnia, inicjatywa, pomysłowość , 
• odpowiedzialność, zaangażowanie, 
• dojrzałość emocjonalna i odporność na stres. 

 
Przeciwwskazania do wykonywania zawodu: 

• niepełnosprawność, 
• wady wymowy, 
• trudności w nawiązywaniu kontaktów 

interpersonalnych, 
• słaba sprawność fizyczna, 
• choroby psychiczne. 

 
Możliwości i szanse zatrudnienia: 

Surdopedagog pracuje w przedszkolach, szkołach 
podstawowych, gimnazjach, szkołach 
ponadgimnazjalnych, ośrodkach szkolno-
wychowawczych. 
 

Płace: 
Wynagrodzenia nauczycieli w szkołach prywatnych  
są kwestią umowy pomiędzy nauczycielem  
a pracodawcą. W szkołach publicznych płace 
naliczane są na podstawie zasad zawartych  
w Karcie Nauczyciela. Średnia pensja 
nauczycielska to 4 233 zł w szkole publicznej,  
t.j. o 34% więcej niż w prywatnej (3 152 zł). 
Źródło: 
http://www.wynagrodzenia.pl/artykul.php/wpis.291
7  - dostępna 05.08.2015r. 


