Ksztalcenie:

o Aktualnie na rynku o$wiatowym nie ma
instytucji  przygotowujacych do zawodu
straznika miejskiego. Potrzebne kwalifikacje
zdobywa si¢ w trakcie zatrudnienia(pierwsze
zatrudnienie jest zatrudnieniem na czas
okreslony tj. na 12 miesigcy) w strazy
miejskiej/gminnej i odbycie 3 miesigcznego
kursu podstawowego, ktory jest organizowany
i realizowany przez specjalistow z Komendy
Wojewddzkiej Policji.

Wigcej informacji
0 zawodzie znajdziesz w :
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http://www.wup.lodz.pl/

Straznik miejski to pracownik samorzadowe;j
umundurowanej formacji powotanej przez Radg
Miasta dla ochrony porzadku w  miejscach
publicznych.

Zadania zawodowe:

o pelnienie  sluzby zgodnie z zasadami
ergonomii i obowigzujacymi przepisami prawa
w zakresie bhp, ppoz., ochrony tajemnicy
panstwowej 1 stuzbowej;

« prowadzenie biezacej dokumentacji zwigzanej
z wykonywaniem zadan ;

« dbanie o powierzone mienie i wlasciwa
eksploatacja;

o petnienie  sluzby patrolowej na terenie
miasta/gminy oraz zapewnienie porzadku
1 bezpieczenstwa publicznego;

« Czuwanie nad porzadkiem
drogowym;

« Ochranianie obiektow komunalnych i urzadzen
uzytecznos$ci publicznej;

« pelienie stuzby dyzurnej;

« konwojowanie dokumentow, przedmiotow
warto$ciowych lub warto$ci pieni¢znych na
potrzeby gminy;

« informowanie spotecznosci lokalnej o stanie
I rodzajach zagrozen oraz prowadzenie dziatan
profilaktycznych;

« doprowadzenie 0sob bedacych pod wpltywem
alkoholu do izby wytrzezwien lub miejsca
zamieszkania, a takze reagowanie na osoby
pozostajace  pod  wplywem srodkow
odurzajacych;

« Wspéldziatanie z  wlasciwymi  organami
I instytucjami w przypadku interwencji
dotyczacych awarii urzadzen komunalnych,
przestgpstw,  zagrozenia  mienia, zycia
I zdrowia ludzkiego oraz zabezpieczenia
miejsc w/w zdarzen do czasu przybycia

w  ruchu

odpowiednich stuzb;

« przestrzeganie dyscypliny finansowej zwigzanej
z nakladaniem grzywny w postgpowaniu
mandatowym;

« kontrolowanie oraz ocenianie sposobu petnienia
stuzby 1 przestrzegania przepisOw prawa.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Osoba aplikujagca na  stanowisko  straznik
miejski/gminny powinna mie¢ ukonczone 21 lat,
posiada¢ obywatelstwo polskie, a takze korzysta¢
z pelni praw publicznych.

Straznik  miejski/gminny ~ winien  posiada¢
wyksztalcenie co najmniej $rednie nie byl nigdy
karany sadownie i cieszy si¢ nieposzlakowang
opinig. W przypadku me¢zczyzn kandydat musi
mie¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j.
Wicksza szans¢ na zatrudnienie w zawodzie
straznik miejski/gminny maja osoby
z doswiadczeniem w pracy o podobnym
charakterze np. w policji, agencjach ochrony jak
rOwniez o0soby uprawiajace sporty zwigzane
Z samoobrong.

W ubieganiu si¢ o prace straznika miejskiego
przydatne jest posiadanie prawa jazdy,
umiejetnos¢  obstugi  urzadzen  biurowych,
aw sekcjach konnych- umiejetnos¢ jazdy konnej.

Wymagania psychofizyczne :

To idealny kierunek dla  osob, ktore
charakteryzuje:

« Wysoka wydolnos¢ fizyczna;

« duza sprawnos¢ uktadow krazenia
i oddechowego ;

« duza sprawno$¢ uktadu kostno-stawowego;
« duza sprawno$¢ uktadu migsniowego;
. pelna sprawno$¢ psychiczna (odporno$¢ na

stres);
. umiejetnos¢ nawigzywania kontaktow z ludzmi .

Przeciwwskazania do wykonywania

zawodu:

« staba kondycja i niska wydolno$¢ fizyczna;
« zaburzenia swiadomosci;

« choroby psychiczne;

« SOCjopatie;

« wady wzroku nie poddajace si¢ korekcji

« daltonizm;

e ZNaczne wady wymowy;

« kazdy rodzaj niepelnosprawnosci.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Rynek pracy oczekuje na wykwalifikowanych
pracownikow bezpieczenstwa 1 ochrony.
W strazy miejskiej/gminnej obowigzuja stopnie
stuzbowe. Hierarchia zawodowa zalezy od liczby
os6b  zatrudnionych w  jednostce.  Prace
rozpoczyna si¢ od stanowiska aplikanta, a awans
na wyzszy stopien zalezy przede wszystkim od
doswiadczenia zawodowego 1 osiggni¢¢ w pracy,
a czesto od potrzeb kadrowych jednostki.

Place:

Miesieczne wynagrodzenie catkowite (mediana*)
na tym stanowisku wynosi 3 050 PLN brutto. Co
drugi straznik miejski otrzymuje pensj¢ od 2 498
PLN do 3 751 PLN. 25% najgorzej
wynagradzanych straznikow miejskich zarabia
ponizej 2 498 PLN brutto. Na zarobki powyzej 3
751 PLN brutto moze liczy¢ grupa 25% najlepiej
optacanych straznikow miejskich .

Zrodto:https://wynagrodzenia.pl/moja-placa/ile-zarabia-straznik-miejski.pl
dostepne na 13.10.2017r



