
                 Kształcenie: 
 
Uniwersytet Łódzki  
ul. Prezydenta Gabriela Narutowicza 65,  
90-131 Łódź 
tel. 42 635 40 00,  
fax. 42 665 57 71,  
www.uni.lodz.pl 
rekrutacja@uni.lodz.pl  
- Wydział Biologii i Ochrony Środowiska, 
Kierunek Ochrona Środowiska - studia I i II 
stopnia (stacjonarne i niestacjonarne) 
 
 
Politechnika Łódzka 
ul. Żeromskiego 116 
90-924 Łódź 
tel. 42 636 55 22 
fax. 42 636 56 15 
http://www.p.lodz.pl 
- Wydział Biotechnologii i Nauk o Żywności - 
Kierunek Ochrona Środowiska - studia 
stacjonarne I stopnia 
- Wydział Chemiczny – Kierunek Ochrona 
Środowiska – studia stacjonarne I i II stopnia 
 
- Studia podyplomowe: 
Wydział Inżynierii Procesowej i Ochrony 
Środowiska PŁ 

• Ochrona Środowiska 
• Zarządzanie Gospodarką Odpadami 
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Więcej informacji                 
o zawodzie znajdziesz w : 

Centrum Informacji 
i Planowania  Kariery Zawodowej 

w Łodzi: 
 

ul. Wólczańska 49 90-608 Łódź 
tel. 42 60 30 225, 60 30 273 



Specjalista ochrony środowiska  podejmuje 
działania mające na celu ochronę środowiska   
i zachowanie go w naturalnym stanie, zgodnie 
z przepisami prawa obowiązującymi  
dziedzinie ochrony środowiska. 
 

Zadania zawodowe: 
• organizowanie i nadzorowanie działalności 

przedsiębiorstwa związanej z ochroną 
środowiska min. ochrona aerosanitarna, 
gospodarka odpadami, utylizacja odpadów 
niebezpiecznych, gospodarka wodno-
ściekowa;  

• zapewnienie zgodności działań 
przedsiębiorstwa lub jednostki 
administracyjnej z obowiązującym prawem 
w zakresie ochrony środowiska w kraju i UE; 

• inicjowanie i wdrażania zmian zgodnie          
z planami zmian legislacyjnych; 

• prowadzenie dokumentacji wynikającej         
z przepisów ochrony środowiska (np. 
ewidencja odpadów, opłat za korzystanie ze 
środowiska, raport do KOBIZE, opłata 
produktowa); 

• monitorowanie i badanie zanieczyszczenia 
środowiska  przyrodniczego;  

• przekazywanie informacji o stanie 
środowiska organom państwowym                  
i samorządowym;  

• prognozowanie zmian w środowisku 
wynikających z działalności gospodarczej 
człowieka; inicjowanie działań mających na 
celu poprawę stanu środowiska; prowadzenie 
projektów proekologicznych na terenie 
działania przedsiębiorstwa lub jednostki 
administracyjnej;  

• przygotowywanie dokumentacji na potrzeby 
wydawania decyzji/pozwoleń i sporządzanie 
raportów i opracowań dotyczących wpływu 
różnych przedsięwzięć na środowisko;  

• planowanie, organizowanie i kierowanie pracą 
zespołu pracowników zgodnie z zasadami            
i przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, 
ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony 
środowiska;  

• podnoszenie własnych kwalifikacji oraz zespołu  
w zakresie znajomości najnowszych przepisów 
prawnych obowiązujących w kraju i UE 

• współpraca z innymi działami przedsiębiorstwa              
w zakresie realizowania zadań i celów ochrony 
środowiska.   

 

Warunki podj ęcia pracy w zawodzie: 
Do wykonywania pracy w zawodzie, niezbędne 
jest ukończenie studiów z zakresu ochrony 
środowiska lub pokrewnych. Popularne są również 
studia podyplomowe, które pozwalają poszerzyć 
dotychczasowe wykształcenie i wiedzę o aspekty 
związane z branżą. W przypadku stanowisk 
bezpośrednio związanych z systemami 
zarządzania środowiskowego, podstawą jest też 
znajomość normy ISO 14000, odbycie szkolenia    
i uzyskanie uprawnienia audytora wewnętrznego 
ochrony środowiska. Wymagane są również: 
obsługa komputera i dobra znajomość j. obcego.  

 
Wymagania psychofizyczne: 

• systematyczność, skrupulatność 
• odpowiedzialność i samodzielność,  
• łatwość wypowiadania w mowie i piśmie,   
• uzdolnienia organizacyjne,  

• nastawienie na osiąganie celów i rozwój,   
• gotowość do ustawicznego kształcenia się 
• zdolności analityczne, 
• umiejętności komunikacyjne,  
• zdolności kierownicze, 
• zainteresowanie problematyką wpływu 

działalności człowieka na środowisko   
przyrodnicze.  

 
Przeciwwskazania do wykonywania 

zawodu: 
• uszkodzenie narządu mowy i słuchu 
• upośledzenie umysłowe,  
• choroby psychiczne.  
 

Możliwości zatrudnienia: 
Firmy produkcyjne i usługowe, których  
działalność może stanowić  zagrożenie dla 
środowiska (np. chemiczne, przetwórstwo 
spożywcze), firmy consultingowe, zajmujące 
się dokonywaniem audytów środowiskowych, 
firmy i organizacje certyfikujące w zakresie 
ISO 14000, jednostki administracji rządowej     
i samorządowej. Popularne jest prowadzenie 
własnej działalności z zakresu audytów            
i kontroli poziomu ochrony środowiska.         
W mniejszych firmach, popularne jest łączenie 
funkcji dotyczących BHP, PPOŻ i Ochrony 
Środowiska. 

Płace: 
Płaca uzależniona jest od wielkości i rodzaju 
firmy, doświadczenia i stanowiska pracy – 
(mediana) 3.780 PLN brutto. 
Źródło: http://wynagrodzenia.pl 


