
 

Płace: 
Zarobki w zawodzie drwala wynoszą 1800 zł 
brutto. Po odliczeniu składek na ZUS, NFZ               
i podatku daje to pensję netto w wysokości 
1320.43 zł                                   
http://www.moja-pensja.pl/zarobki/646,ile-
zarabia-Drwal-/-pilarz-drzew (z dnia 
25.03.2016) 

Kształcenie: 
Kursy: 

 

Ośrodek Kształcenia Wielozawodowego Alfa 
ul. 11-go Listopada 73  
28-300 Jędrzejów 
tel. 41/ 386 33 54  
e-mail: biuro@alfa.szkola.pl                                                                                                                                                                                            
www.alfa.szkola.pl 
 
Zakład Mechanizacji Leśnictwa SGGW 
 w Warszawie 
ul. Nowoursynowska 164 
02-787 Warszawa 
tel. kom. 601 35 71 93 
tel.: (22) 59 345 23 (24) 
 
ATJ s.c. 
ul. Dojazd 4/14 
60-625 Poznań                                                             
tel. 603 526 915                                                                 
tel. 600 077 368                                                                                 
e-mail: biuro@atj-sc.pl 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Centrum Informacji  
i Planowania Kariery Zawodowej:  

w Łodzi:  
 

ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź,  
Tel. (42) 66 30 255, 66 30 273 

 
oraz oddziałach: 

 
w Piotrkowie Trybunalskim: 

 
ul. Starowarszawska 4, 97 - 300 Piotrków Tryb. 

Tel. (44) 649 60 87 
 

w Sieradzu: 
 

ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz 
Tel. (43) 822 81 84, 822 81 86 

 
w Skierniewicach: 

 
ul. Senatorska 10, 96 - 100 Skierniewice 

Tel. (46) 833 39 74, 833 36 50 
 

 
 

 
 

DRWAL  
Klasyfikacja Zawodów i Specjalności: 621001 

 

 
 

 
 
 
 
 

Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi 
Centrum Informacji  

i Planowania Kariery Zawodowej 
 
 
 

Łódź 2016 
 

Więcej informacji  
o zawodzie znajdziesz w: 



Drwal – osoba, która pracuje w leśnictwie, 
ścina drzewa i dostarcza drewno np. dla 
przemysłu budowlanego i papierniczego. 
Obecnie praca drwala zmieniła się dzięki 
nowoczesnej technologii. Do ścinania drzew 
używa się potężnych maszyn, które mogą 
transportować olbrzymie drzewa. Zwraca się 
większą uwagę na bezpieczeństwo     i  ochronę 
środowiska. 

 
Zadania zawodowe: 

 
• przygotowanie pilarki do pracy                      

i utrzymanie właściwego stanu 
technicznego, 

• ścinanie, obalanie i okrzesywanie 
drzew, 

• obsługiwanie korowarek i rębaków, 
• wyrzynka i manipulacja sortymentów 

handlowych, 
• układanie, pomiar i znakowanie 

wyrobionych sortymentów, 
• wycinanie i podkrzesywanie drzew             

w młodnikach i uprawach (prace 
pielęgnacyjne), 

• ścinka drzew trudnych oraz usuwanie 
złomów         i wywrotów, 

• przerzynki kłód i dłużyc, 
• wycinanie i klasyfikowanie choinek, 
• przecinanie szlaków zrywkowych, 
• porządkowanie powierzchni zrębowych, 
• ostrzenie i konserwacja łańcuchów 

tnących oraz dokonywanie drobnych 
napraw pilarek, 

• wykonywanie prac załadowczych 
sortymentów drzewnych, 

• wypełnianie raportów pracy, 
• przestrzeganie przepisów i dbałość                            

o bezpieczeństwo i higienę pracy na 
stanowisku drwala-operatora pilarki, 

• udzielanie pierwszej pomocy w nagłych 
wypadkach, 

• kierowanie zespołem robotników 
pracujących przy mechanicznym 
pozyskiwaniu drewna, 

• wykonywanie zadań operatora pilarek. 
 

 
Warunki podj ęcia pracy w zawodzie: 

 
 

Drwalem można zostać kończąc specjalne 
kursy. Wystarczy mieć ukończone 18 lat oraz 
co najmniej szkołę podstawową. Wymagane 
jest również zaświadczenie lekarskie o braku 
przeciwwskazań do pracy. 
Kończąc kurs drwala/pilarza zostaje się 
rejestrowanym pilarzem-drwalem w Lasach 
Państwowych i po zdaniu egzaminu otrzymuje 
się zaświadczenie o ukończeniu kursu drwal - 
pilarz, którego wzór określa rozporządzenie 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia               
11 stycznia 2012 roku w sprawie kształcenia 
ustawicznego w formach pozaszkolnych             
(Dz. U. z 2012r., poz. 186 z późn. zm.) wraz            
z suplementem zawierającym program 
szkolenia. 
 
 
 

Wymagania psychofizyczne: 
 

• sprawność i wytrzymałość fizyczna,  
• dobry wzrok,  
• dobra kondycja psychofizyczna, 
• wytrzymałość na długotrwały wysiłek                 

i odporność na stres, 
• spostrzegawczość, 
• umiejętność obserwacji zjawisk przyrody, 
• zamiłowanie do kontaktu z przyrodą,  
• posiadanie dobrej orientacji w terenie, 
• umiejętność współpracy w zespole, 
• posiadanie zdolności organizacyjnych, 
• otwartość na zmiany. 

 
Przeciwwskazania do wykonywania zawodu: 

 
• zaburzenia równowagi, 
• epilepsja, 
• słaby wzrok, 
• słaby słuch,  
• pobudliwość nerwowa, zaburzenia 

psychomotoryczne,  
• inwalidztwo kończyn, choroby 

reumatyczne stawów kończyn, 
• przewlekłe choroby i wady układu 

krążenia, trawienia i oddechowego. 
 

Możliwości i szanse zatrudnienia: 
Drwal może znaleźć zatrudnienie Lasach 
Państwowych, a także w firmach prywatnych 
prowadzących działalność gospodarczą            
w lasach. 


