Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

W zwiazku z posipujaca cyfryzacp procesow
biznesowych istnieje cie zapotrzebowanie na rynku
pracy na szeroko rozumiane kompetencje w zakresie
wdrazania i utrzymania informatycznych systeméw
zarzdzania. Systemy takie znajgugastosowanie
w przemyle, rolnictwie czy administracji.

Ptace:

Wynagrodzenia administratora  zintegrowanych
systemow zamgdzania zalene § od posiadanych
uprawnig, umiegtnosci i doswiadczenia;
mieskczne wynagrodzenie catkowite (mediana) na
tym stanowisku wynosi 5 825 PLN brutto
(wynagordzenia.pl — dagi 30.01.2018 r.).

Ksztalcenie:

Nie ma jednej okrdonejsciezki ksztatcenia w tym
zawodzie. W  dziataniach  administratora
zintegrowanych systeméw zgdzania oczyvéci
wielce przydatne asskompetencje informatyczne,
programistyczne ale zawod ten wymaga integracji
wielu srodowisk funkcjonowania organizaciji.
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Administrator zintegrowanych systemow
zarzgdzaniato osoba zajmygfra s¢ fachows opieky

nad systemem dla utrzymania jego maksymalnej
efektywndci, ochrony jego zasobow i zapewnienia
kazdemu uytkownikowi indywidualnie
wymaganych przez niego usiug i dgmt do
oprogramowania.

Zadania zawodowe:

Do zada zawodowych administratora
zintegrowanych systemow zadzania nales:

e udziat w projektowaniu i implementacji

srodowiska systemowego IT w oparciu

0 istniepgce rozwizania techniczne;

« §cista wspolpraca z zespotami wdemiowymi
zintegrowanych systemow zgdzania;

* integracja zardzanych systemow z aplikacjami
biznesowymi;

e zapewnianie rozwoju i usprawniania aplikacji
dziatapcych na platformie systemowe] poprzez
aktywrg  wspélprae  z  wzytkownikami
i operatorami systemu oraz z dostawcami
rozwigzan technicznych;

e biezaca 1 cykliczna diagnostyka systemu
(dziennik systemu, alarmy) oraz rozaywanie
biezagcych probleméw programowych oraz
sprztowych;

* analizowanie przyczyn probleméw technicznych
oraz zapewnianie wsparcia dlaytkownikow
i operatoréw systemu;

» wprowadzanie zmian i poprawek do systemu;

e administrowanie zintegrowanymi systemami
zargdzania klasy ERP/CRM (Planowanie
Zasobow Przedsgbiorstwa/ Zarzdzanie

Relacjami z Klientem);

» administrowanie bazami danych;

* podejmowanie decyzji o doborze i zakupie
oprogramowania,

» przeprowadzanie szkale operatorOw oraz
asysty/obstugi powdr@niowej systemu
zaradzania;

e organizowanie i prowadzenie prezentacji
zintegrowanych systeméw zatzania

w siedzibie klienta.

Warunki podj ecia pracy w zawodzie:

Warunki podgcia pracy w tym zawodzie definiuje

pracodawca. Die znaczenie nme mig
wyksztatcenie (techniczne, informatyczne czy
programistyczne). Jednak ze wzgidu na

holistyczne ujcie jakim powinien si kierowa
administrator zintegrowanych systeméw zdeania
nie jest to warunek konieczny. Przydatng s
ukonczone szkolenia oraz fleiadczenie w pracy
przy konkretnych systemach zadzania.

Od administratora systemuesto wymaga si pracy
poza zwyczajowymi godzinami pracy — rowhnie
w nocy i w dni zwyczajowo wolne od pracy. W
jest umiegtnos¢ logicznego mylenia, zarzdzania
czasem - aby aytkownicy mogli pracowa bez
przerw i utrudni@ pomimo realizowania przez
administratora swoich zafla Kluczowa jest

umiejetnosé planowania (zada czasu).
Administrator powinien $i rozwija¢ zawodowo
i dobrze orientom& w nowych rozwazaniach
mozliwosciach rozwoju systemu.

Wymagania psychofizyczne:

Do najwaniejszych wymaganaleza:
» dobry stuch, wzrok;
e spostrzegawczo, zdolng¢é koncentracji
uwagi i jednoczénie jej podzielné;
» cierpliwos¢, wytrwatas¢
odpowiedzialnét
Praca w tym zawodzie wymaga rowhierysokiej
odporndgci emocjonalnej; pedanymi cechami g
wytrwatosé i cierpliwosé oraz doktadnét.
Ze wzgkdu na aspekt szkoleniowy zada
administratora zintegrowanych systeméw
zarzdzania wang skladow s3 kompetencje
mickkie, szczegOllnie w obszarze komunikacji
i przekazywania wiedzy.

oraz

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu mog
by¢ wady wzroku, ktérych nie moa skorygowé
okularami, choroby ograniczgie sprawn&
ruchows i manuali (obstuga maszyn).



