
Kształcenie: 

 

 

Wyższa Szkoła Kryminologii  

i Penitencjarystyki w Warszawie  

ul. Wiśniowa 50; 02-520 Warszawa 

tel. (22) 602 44 14 

www.wskip.edu.pl 

kontakt@wskip.edu.pl 

 

Społeczna Akademia Nauk w Łodzi 

ul. Sienkiewicza 9, 90-113 Łódź 

tel. 42 664 66 66 

www.san.edu.pl 

uczelnia@san.edu.pl 

 

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna  

w Łodzi 

ul. Sterlinga 26; 90-212 Łódź 

tel. (42) 631 58 00 

https://www.ahe.lodz.pl/ 

uczelnia@ahe.lodz.pl 

 

Uniwersytet Warszawski 

Krakowskie Przedmieście 26/28 

00-927 Warszawa 

tel. (22) 552 40 41 

http://rekrutacja.uw.edu.pl/ 

rekrutacja@adm.uw.edu.pl 

 

Wyższa Szkoła Biznesu i Nauk o Zdrowiu  

w Łodzi 

ul. Piotrkowska 278, 90-361, Łódź 

tel.: 504 203 504 

https://www.wsbinoz.edu.pl/oferta-ksztalcenia 

uczelnia@medyk.edu.pl 

 

 
 

Centrum Informacji  

i Planowania Kariery Zawodowej:  

w Łodzi:  
 

ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź,  

tel. (42) 66 30 255, 66 30 273 

 

oraz oddziałach: 

 

w Piotrkowie Trybunalskim: 

 

ul. Wojska Polskiego 2  

97-300 Piotrków Trybunalski 

tel. (44) 649 60 87, 647 74 01 

 

w Sieradzu: 

 

ul. 3 Maja 7, 98-200 Sieradz 

tel. (43) 822 81 84, 822 81 86 

 

w Skierniewicach: 

 

ul. Senatorska 10, 96-100 Skierniewice 

tel. (46) 833 39 74, 833 36 50 

 

 
 

 

 

Wychowawca w jednostkach 

penitencjarnych 
Klasyfikacja Zawodów i Specjalności: 263506 

https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/areszt-sledczy-w-

poznaniu-dzien-z-zycia - dostęp 12.04.2020 

 

 

 

 

 

Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi 

Centrum Informacji  

i Planowania Kariery Zawodowej 

Oddział w Piotrkowie Trybunalskim 

 

Więcej informacji  

o zawodzie znajdziesz w: 



Wychowawca w jednostkach penitencjarnych 

prowadzi działania opiekuńcze oraz 

wychowawcze wobec osób skazanych  

i tymczasowo aresztowanych w celu 

zapewnienia osadzonym warunków 

prawidłowego rozwoju społecznego, ochrony,  

a także pomocy w trudnych sytuacjach 

życiowych. Wykonuje swoją pracę jako 

funkcjonariusz Służby Więziennej lub jako 

pracownik zakładów karnych i aresztów.  

 

Zadania zawodowe: 

 

Pracownik w zawodzie wychowawca  

w jednostkach penitencjarnych wykonuje pracę 

polegającą m.in. na: 

 przyjmowaniu tymczasowo aresztowanych  

i skazanych do grupy więziennej  

i zapoznaniu z regulaminem jednostki, 

  realizowaniu wywiadu środowiskowego, 

dotyczącego sytuacji rodzinnej, jego 

wcześniejszej karalności, wykształcenia, 

przebiegu pracy, 

 przeprowadzaniu wywiadu z wychowankiem 

dotyczącego stanu zdrowia ze szczególnym 

zwróceniem uwagi na problemy 

(alkoholizm, narkomania, agresja itp), 

 udzielaniu pomocy w uzyskaniu możliwości 

dostępu do adekwatnej opieki medycznej, 

 nawiązywaniu kontaktu z rodziną 

tymczasowo aresztowanego lub skazanego,  

 planowaniu działań wychowawczych  

w stosunku do osób przebywających  

w areszcie śledczym, 

  organizowaniu i nadzorowaniu pracy, nauki, 

rekreacji i sportu skazanych i tymczasowo 

aresztowanych, 

 udzielaniu wsparcia i pomocy poprzez 

prowadzenie rozmów indywidualnych oraz 

spotkań grupowych, 

 przyjmowaniu skarg, zażaleń, protestów od 

osób skazanych i aresztowanych, 

wynikających z codziennego życia  

w izolacji, 

 opiniowaniu i wnioskowaniu w sprawie 

nagradzania i karania, 

 prowadzeniu dokumentacji na temat 

skazanego (tzw. akta B). 

 

Warunki podjęcia pracy w zawodzie: 

 

Do wykonywania zawodu wychowawca  

w jednostkach penitencjarnych preferowani są 

kandydaci, którzy posiadają dyplom w zakresie 

pedagogiki, resocjalizacji, pedagogiki 

specjalnej, psychologii, socjologii, pracy 

socjalnej lub nauk o rodzinie. Przygotowanie 

do pracy na stanowisku wychowawcy  

w jednostkach penitencjarnych wiąże się 

zazwyczaj z kandydowaniem do pełnienia 

funkcji w Służbie Więziennej. Wymagania do 

podjęcia pracy jako funkcjonariusza Służby 

Więziennej regulują akty prawne dotyczące 

Służby Więziennej oraz zarządzenia Dyrektora 

Generalnego Służby Więziennej. Kandydat 

zgodnie z wymogami określonymi w Ustawie  

o Służbie Więziennej musi pomyślnie przejść: 

rozmowę kwalifikacyjną oraz szereg badań 

specjalistycznych (komisja lekarska), test 

psychologiczny. Musi być osobą niekaraną, 

korzystającą z pełni praw publicznych oraz 

wymagany jest uregulowany stosunek do 

służby wojskowej.  

 

Wymagania psychofizyczne: 

 

Wychowawca w jednostkach penitencjarnych 

powinien posiadać umiejętność postępowania  

z ludźmi i łatwego nawiązywania kontaktu. 

Powinien być bystrym obserwatorem, który  

z zachowań więźniów wyciąga trafne wnioski. 

Musi wiedzieć, w jaki sposób należy 

rozmawiać z osadzonymi, którzy odbywają 

karę różnej długości, należą do rożnych 

subkultur, mają różne charaktery, temperament. 

Powinien wykazywać znaczną odporność 

emocjonalną i samokontrolę, wytrwałość  

i cierpliwość. 

 

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu: 

 

Słaba sprawność fizyczna, znaczne wady 

wzroku czy słuchu, choroby psychiczne, 

nadpobudliwość układu nerwowego są 

przeciwwskazaniami do wykonywania tego 

zawodu. 

 

Możliwości i szanse zatrudnienia: 

 

Zatrudnienie w zawodzie wychowawca  można 

znaleźć w jednym z ponad 150 jednostek 

penitencjarnych rozmieszczonych na terenie 

całego kraju. Postępowanie rekrutacyjne 

prowadzą komórki kadrowe wszystkich tych 

jednostek. Wychowawca w jednostkach 

penitencjarnych pracuje w ramach działu 

penitencjarnego razem z psychologami oraz 

pozostałymi wychowawcami. Współpracuje też 

z pracownikami innych instytucji i zasiada  

w komisjach orzekających o skazanych czy 

tymczasowo aresztowanych. 


