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— Nauczyciel niepelnosprawnych

intelektualnie
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Zrédto: zbiory prywatne, zgoda na wykorzystanie wizerunku.

Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi
Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej
Oddzial Sieradz


mailto:rekrutacja@ahe.lodz.pl
http://www.sdmo.edu.pl/
mailto:kalisz@sdmo.edu.pl
http://www.wup.lodz.pl/

Oligofrenopedagog - Nauczyciel
niepelnosprawnych intelektualnie to osoba
wykwalifikowana do pracy =z dzieémi
i mlodzieza o obnizonej sprawnosci
intelektualnej w placowkach specjalnych,
integracyjnych, masowych.

Zadania zawodowe:

e prowadzenie zajec
I terapeutycznych,

eplanowanie i przygotowywanie pomocy
dydaktycznych dla kazdego ucznia,

ewdrazanie uczniow do samodzielnosci
(przy glebszej niepetnosprawnosci: do
samoobstugi, przy niepetnosprawnosci
w stopniu lekkim: do samodzielnego zycia
w spoteczenstwie),

e $cista wspotpraca z rodzing dziecka,

e prowadzenie dziennika pracy,

e sporzadzanie arkuszy obserwacji,

eOpracowywanie roznorodnych narzedzi
pomiaru osiggni¢¢ uczniow,

e analizowanie wynikOw nauczania,

rewalidacyjnych

e prowadzenie zajec dydaktyczno—
wychowawczych w  szkole 1 na
wycieczkach,

ecigglte doskonalenie wtasnego warsztatu
pracy, podwyzszanie kwalifikacji na
studiach podyplomowych oraz na kursach
aktualizujacych wiedze merytorycznag.

Warunki podje¢cia pracy w zawodzie:
zawodzie

Podjecie  zatrudnienia  w

oligofrenopedagoga wigze si¢ z ukonczeniem
takiej specjalnosci na kierunku Pedagogika
Specjalna. Inng mozliwoscia sg  studia
podyplomowe lub  kurs  kwalifikacyjny
w zakresie pedagogiki specjalnej, odpowiedniej
do  niepetnosprawnosci  ucznidw,  tutaj:
oligofrenopedagogika.

Wymagania psychofizyczne i zdrowotne:

Wydolno§¢ fizyczna, sprawnos¢ uktadow:
kragzenia, kostno-stawowego, migsniowego,
sprawno$¢  narzadéw  rownowagi,  ostros¢
wzroku, rozroznianie barw, ostro$¢ shluchu,
zrecznos$é rak i palcow, koordynacja wzrokowo-
ruchowa, spostrzegawczosc, uzdolnienia
pedagogiczne, dobra koncentracja uwagi,
podzielnos¢ uwagi, dobra pamig¢, *tatwosc
wypowiadania si¢ w mowie i w piSmie, tatwos¢
przechodzenia z jednej czynno$ci na drugg,
zdolno$¢ podejmowania szybkich 1 trafnych
decyzji, motywowania siebie oraz innych,
analizowania i systematyzowania zlozonych
problemow,  skutecznego  przekonywania,
rozwigzywania konfliktow;

Cechy osobowosci: komunikatywno$¢, empatia,
asertywnos$¢, samodzielnos$¢, radzenie sobie ze
stresem, samokontrola, odporno$¢ emocjonalna,
systematycznos$¢, odpowiedzialno$¢ za innych,
rozumienie wlasnych emocji, gotowos$¢ do
wspotdziatania, wytrwatos¢, gotowos¢ do
dzielenia si¢ wiedza, gotowos¢ do szkolenia sie.
Wymagania dodatkowe: pelna zdolno$¢ do
czynnosci  prawnych,  niekaralno$¢  za
przestepstwa popetnione umyslnie, korzystanie z

praw publicznych, spelnienie warunkow
zdrowotnych niezbednych do wykonywania
zawodu.

Przeciwwskazania
do wykonywania zawodu:

Schorzenia  ukladu  krazenia, kostno-
stawowego, mig$niowego, zaburzenia
rownowagi, niepoddajace si¢ korekcji wady
wzroku lub stuchu, duza niesprawnosé
koniczyn gornych lub dolnych, brak empatii,
mata odporno$¢ na stres, mata gotowos¢ do
podnoszenia kwalifikacji.

Kazdy przypadek zatrudnienia osoby
z niepelnosprawnos$cig oraz przystosowania
stanowiska pracy do potrzeb i mozliwosci tej
osoby nalezy rozpatrywa¢ indywidualnie.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Rynek pracy oczekuje na nauczycieli
— specjalistow w zakresie pracy z osobami,
ktore maja roznego rodzaju dysfunkcje.
Niejednokrotnie nauczyciel placowki
specjalnej czy integracyjnej ukonczyt szereg
kursow lub studiow podyplomowych, aby
sta¢ si¢ jak najlepiej przygotowanym do
pracy z dzie¢mi i mlodzieza z réznorakimi
deficytami, co powoduje duza konkurencje
w tym zawodzie.



