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Po pozytywnej opinii, kandydat kierowany jest na
kurs podstawowy z negocjacji. Dopiero po jego Q ;
pozytywnym ukonczeniu zostaje policyjnym

negocjatorem.

Centrum Informacji
I Planowania Kariery Zawodowej:
w Lodzi:

ul. Wélczanska 49, 90-608 L.odz,
tel. (42) 66 30 255, 66 30 273

Negocjator policyjny

Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci: 335501

oraz oddzialach:

w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. Wojska Polskiego 2,
97 - 300 Piotrkéw Trybunalski,
tel. (44) 649 60 87

w Sieradzu:

ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz
tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

Zrédto: Policja Polska

w Skierniewicach:

ul. Senatorska 10, 96 - 100 Skierniewice
tel. (46) 833 39 74, 833 36 50

Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi
Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej



Negocjator policyjny to osoba zajmujaca sie
pomoca w ratowaniu ludzkiego zycia i zdrowia
w sytuacjach kryzysowych takich jak:

e zapowiedz samobdjstwa, wzigcie
I przetrzymywanie zaktadnikow,

e uprowadzenie dla okupu, grozba uzycia broni,
niebezpiecznego narzedzia albo materiatu
wybuchowego;

e podejmuje negocjacje z osoba zagrazajaca
swojemu zyciu lub z przestgpca zagrazajacym
zyciu innych ludzi lub mieniu;

e zawiera uktad z osobg w sytuacji kryzysowej;
przestrzega zasad negocjacyjnych.

Zadania zawodowe:

Do zadan zawodowych negocjatora policyjnego

naleza:

e przyjecie zlecenia na rozpoczgcie negocjacji
oraz podziat zadan w zespole negocjacyjnym;

e ocena i diagnoza sytuacji kryzysowej: poznanie
zamiarOw osoby, jego stanu psychicznego,
planéw i realnosci wysuwanych grozb;

e wybdr najlepszej metody i taktyki rozwigzania
sytuacji kryzysowej: wystuchanie racji osoby
w takiej sytuacji, gra na zwloke, uktad
7 przestepca i pozorna realizacja jego zadan,
obnizenie emocji przeciwnika zwigkszajace
racjonalnos$¢ jego dziatan;

e podjecie rozméw z osobg wywolujaca sytuacje
kryzysowa z wykorzystaniem odpowiednich
srodkow technicznych zapewniajacych
niezbedne bezpieczenstwo;

e przekonywanie osoby w sytuacji kryzysowej do
zaniechania dziatan zagrazajacych jej zyciu lub
zaniechania popelnienia przestepstwa;

e uzyskanie psychicznej przewagi nad
przeciwnikiem z  wykorzystaniem  zasad
wywierania wpltywu na jego zachowanie 0raz

wlasnego doswiadczenia  negocjacyjnego
i Zyciowego;

e zawarcie uktadu z osobg w sytuacji kryzysowe;j;

e  przestrzeganie zasad negocjacyjnych takich jak:
podporzadkowania dziatan sit porzadkowych
W sprawie bezpieczenstwa oraz stworzenie
dogodnych  warunkéw  operacyjnych  do
unieszkodliwienia przestepey;

e wspodlpraca z konsultantami: psychologiem
policyjnym, pirotechnikiem, strazakiem, grupa
operacyjna w zaleznosci od charakteru sytuacji
kryzysowej itp.;

e podsumowanie i omowienie sytuacji kryzysowej
w kontekscie popelionych btedow i dobrych
rozwigzan sytuacji kryzysowej;

e podejmowanie dzialan na rzecz profilaktyki
rozwigzywania sytuacji kryzysowych;

e stale doskonalenie umiejetnosci negocjacyjnych,
wymiana oraz zdobywanie nowych
doSwiadczen;

e wykonywanie zadan
koordynatora negocjatorow;

e laczenie zadan zawodowych negocjatora
z obowigzkami policjanta;

e uczestnictwo w
antyterrorystycznych;

e zabezpieczanie protestow spotecznych oraz
okupacji budynkow.

wojewddzkiego

operacjach

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Aby zosta¢ policyjnym negocjatorem, trzeba by¢
policjantem  (minimum 3  lata  sluzby).
W komendach wojewddzkich policji sg oglaszane
nabory na policyjnych negocjatorow. Kandydaci

przechodza ~ rozmowe z  koordynatorem
wojewddzkim, ktory kieruje ich na rozszerzone
badania psychologiczne, sprawdzajace

predyspozycje do pracy negocjatora.

Wymagania psychofizyczne:

Do najwazniejszych wymagan naleza:
e dobry stuch, wzrok;
e spostrzegawczo$¢, zdolno$¢ koncentracji uwagi
1 jednoczes$nie jej podzielnosc;
e cierpliwo$¢, wytrwato$¢ oraz odpowiedzialno$¢.
Praca w tym zawodzie wymaga rowniez wysokiej
odpornosci emocjonalnej i doktadnosci. Kandydat
musi by¢ silnie zmotywowany, a ze wzgledu na
nienormowany czas pracy musi wykazywac si¢ duza
wytrzymatoséci (fizyczng i psychiczng). Przydatna
jest dobra organizacja, umiejetnos¢ szybkiego
podejmowania decyzji, tatwo$s¢ w adaptacji do
zmieniajgcych si¢ okolicznosci. Wazna sktadowa sa
kompetencje migkkie, szczegélnie w obszarze
komunikacji.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

W  przypadku tego =zawodu trudno mowié
o konkretnych przeciwwskazaniach. Z pewnoscia
utrudnieniem bedzie niska wytrzymato$¢ fizyczna
i psychiczna; trudom tej pracy moze nie podotaé
osoba o niskiej tolerancji na zmiany — $rodowisko
pracy negocjatora policyjnego  jest bardzo
dynamiczne, zmienne.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

W  kazdej komendzie wojewddzkiej policji
funkcjonujg nieetatowe zespoly negocjacyjne. W ich
sktad wchodzg policjanci, dla ktérych prowadzenie
negocjacji jest dodatkowym zajeciem. W Biurze
Operacji Antyterrorystycznych KGP zadania z tego
zakresu realizuje Sekcja Negocjacji, ktora prowadzi
szkolenia dla negocjatoréw, koordynuje ich
dziatania, a w razie potrzeby przemieszcza si¢
dowolne miejsce kraju, zeby wesprze¢ dziatania
nieetatowych negocjatorow (sekcja ta ma charakter

etatowy).



