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Więcej informacji  

znajdziesz w: 

http://wnow.uni.lodz.pl/


Surdopedagog to nauczyciel niesłyszących 

i słabosłyszących. Surdopedagog prowadzi zajęcia 

dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze z dziećmi 

i młodzieżą głuchą w: przedszkolach, szkołach 

podstawowych, szkołach ponadpodstawowych oraz 

ośrodkach szkolno - wychowawczych dla głuchych, 

przy wykorzystaniu aparatury słuchowej, języka 

migowego, alfabetu palcowego oraz mowy 

dźwiękowej, w celu opanowania przez uczniów 

wiadomości i umiejętności przewidzianych 

programem nauczania; przygotowuje uczniów 

głuchych do pełnego uczestnictwa w życiu wśród 

ludzi słyszących. 
 

Zadania zawodowe: 
 

 prowadzenie zajęć dydaktyczno - 

wychowawczych i opiekuńczych w ramach 

przewidzianych programem nauczania 

przedmiotów ogólnokształcących, 

 prowadzenie różnego rodzaju rewalidacji 

indywidualnych, takich jak: zajęcia dydaktyczno 

- wyrównawcze, zajęcia korekcyjne zmierzające 

do usuwania wad i zaburzeń mowy 

i jej doskonalenia, a także zajęć mających na celu 

usuwanie wad postawy i doskonalenie 

sprawności fizycznej; 

 planowanie procesu dydaktyczno- 

wychowawczego w ramach nauczanego 

przedmiotu; 

 opracowywanie narzędzi pomiaru osiągnięć 

uczniów; 

 diagnozowanie osiągnięć szkolnych uczniów 

i umiejętne zapobieganie występowaniu 

niepowodzeń; 

 tworzenie warunków do udziału uczniów 

w różnych formach aktywności społeczno-

kulturalnej i samorządności; 

 wdrażanie uczniów do samodzielnej pracy, 

rozwijanie ich zainteresowań, kształtowanie 

pożądanych postaw, wyzwalanie aktywności 

uczniów głuchych w pracach społecznych, 

kulturalnych i rekreacyjnych; 

 wypełnianie obowiązków wychowawcy klasy, 

troska o ogólny poziom wychowywanej klasy, 

rozwój mowy, uspołecznienie, dyscyplinę, 

czytelnictwo uczniów oraz działalność 

organizacji uczniowskich; 

 stosowanie wobec uczniów różnych form opieki 

i podejmowanie działań na rzecz poprawy 

warunków materialnych i wychowawczych 

dzieci głuchych; 

 współpraca z rodzicami uczniów głuchych 

i pozyskiwanie ich do współdziałania na rzecz 

klasy i szkoły; 

 organizowanie w sposób racjonalny czasu 

wolnego uczniom głuchym; 

 podejmowanie działań zmierzających 

do właściwej orientacji szkolnej i zawodowej 

uczniów; 

 doskonalenie kwalifikacji poprzez uczestniczenie 

|w różnych formach doskonalenia 

i samokształcenia. 
 

Warunki podjęcia pracy w zawodzie: 
 

Zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie 

szczegółowych kwalifikacji wymaganych 

od nauczycieli (Dz.U. 2017 poz. 1575), aby podjąć 

pracę nauczyciela osób niesłyszących 

i słabosłyszących należy ukończyć studia wyższe, 

zakład kształcenia nauczycieli, studia podyplomowe 

lub kurs kwalifikacyjny, w zakresie odpowiednim do 

niepełnosprawności uczniów. Kwalifikacje 

pedagogiczne w zakresie surdopedagogiki, można 

także uzyskać podejmując studia podyplomowe lub 

kurs kwalifikacyjny z zakresu surdopedagogiki. 
 

Wymagania psychofizyczne: 
 

 ogólna dobra sprawność fizyczna, 

 dobra koordynacja wzrokowo-ruchowa, 

 dobry wzrok, słuch i głos 

 umiejętność łatwego wchodzenia we wszelkie 

relacje społeczne, nawiązywania kontaktu 

z ludźmi i umiejętność wczuwania 

się w problemy innych, 

 wyrozumiałość, cierpliwość i empatia, 

 spostrzegawczość, szybki refleks, zdolność 

koncentracji uwagi, i jednocześnie 

jej podzielność, 

 wyobraźnia, inicjatywa, pomysłowość , 

 odpowiedzialność, zaangażowanie, 

 dojrzałość emocjonalna i odporność na stres. 
 

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu: 
 

 niepełnosprawność, 

 wady wymowy, 

 trudności w nawiązywaniu kontaktów 

interpersonalnych, 

 słaba sprawność fizyczna, 

 choroby psychiczne. 
 

Możliwości i szanse zatrudnienia: 
 

Surdopedagog pracuje w przedszkolach, szkołach 

podstawowych, szkołach ponadpodstawowych, 

ośrodkach szkolno- wychowawczych. 


