Ksztalcenie:

Ksztalcenie odbywa si¢ na studiach wyzszych
magisterskich, zgodnie z danym Kkierunkiem
specjalnosci.

Dodatkowo nalezy posiada¢ specjalizacje
nauczycielska lub ukonczy¢ kurs pedagogiczny.
W przepisach prawnych. 1 wrzesnia 2018r.
weszlo w zycie rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z 26 lipca 2018 roku w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. z 2018 r., poz. 1574)
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Nauczyciel doradca metodyczny udziela porad

i pomocy  merytorycznej nauczycielom
okreslonego przedmiotu (rodzaju zaje¢) w pracy
dydaktyczno - wychowawczej, opiekunczej,

W rozwigzywaniu problemow pedagogicznych
oraz inicjuje udzial nauczycieli w roznych
formach doskonalenia zawodowego.

Zadania zawodowe:

e organizowanie i prowadzenie roznych form
doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

e prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w szkole
bazowej w ramach przydzielonego
obowigzkowego wymiaru godzin,

e organizowanie i prowadzenie w szkole,
w ktorej pracuje, wzorcowego gabinetu
metodycznego (pracowni) lub korzystanie
z innego gabinetu zapewnionego przez
kuratora o§wiaty,

e udzielanie nauczycielom danego przedmiotu
(zajec) pomocy metodycznej
i specjalistycznej,

e prowadzenie zaje¢ z klasami nauczanymi
przez innych nauczycieli oraz uczestniczenie
w zajeciach prowadzonych przez nich,

e otaczanie szczegOlng opieka nauczycieli
rozpoczynajacych prace oraz powracajacych
do pracy po dtuzszej przerwie,

e organizowanie WwspOlpracy oraz wymiany
doswiadczen miedzy nauczycielami
1 szkotami,

e udzial w  opracowywaniu  materiatow
metodycznych na potrzeby nauczycieli,

e tworzenie zespolow nauczycieli
wspolpracujacych  ze  sobg  (zespotow
samoksztatcacych) 1 kierowanie ich praca,

e propagowanie 1 wdrazanie do praktyki
szkolnej nowych metod, technik i $rodkow
ksztalcenia,

e rozpoznawanie potrzeb w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli
i doskonalenia  pracy  szkoly  oraz
wspotdziatanie w tym zakresie
z wojewoddzkim os$rodkiem metodycznym.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Nauczycielem doradca metodycznym zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli /Dz.U. 2019 poz. 1045/,
moze by¢ nauczyciel z  odpowiednimi
kwalifikacjami, posiadajacy stopien nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego z co najmniej
pigcioletnim  stazem pracy pedagogicznej,
zatrudniony w publicznej szkole lub publicznej
placowce. Zadania doradcy metodycznego
powinny by¢ zgodne z nauczanym przedmiotem
oraz typem szkoty, w ktorej jest zatrudniony.
Laczny wymiar zatrudnienia  nauczyciela
w szkole lub placéwce i w publicznej placowce
doskonalenia nie moze przekracza¢ 1 1 1/2
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajec dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych. Kurator o$wiaty okresla
szczegdtowy zakres zadan nauczyciela-doradcy
metodycznego, okres powierzenia zadan doradcy
metodycznego 1 wymiar zatrudnienia w placowce
doskonalenia. Zadania doradcy metodycznego
powierza si¢ na okres nie krotszy niz rok i nie
dtuzszy niz trzy lata, z mozliwos$cig przedtuzenia
powierzenia zadan na kolejny okres nie krotszy
niz rok 1 nie dtuzszy niz trzy lata.

Wymagania psychofizyczne:

Obowigzkiem nauczyciela doradcy
metodycznego jest przestrzeganie podstawowych
zasad moralnych. Idealnie nadaja si¢ do tego
zawodu ludzie z charyzma, potrafigcy zbudowac

swoj autorytet. Wykonywanie tego zawodu wigze
si¢ z pewnymi wymaganiami wobec osoby go
wykonujacej, a w szczegdlnosci kierowaniem si¢
zasadami etyki zawodowej nie tylko w godzinach
pracy, ale i poza nimi. Osoba na stanowisko
nauczyciela doradcy metodycznego powinna
posiada¢ szczegdlne zdolnosci komunikacyjne,
perswazyjne, nie by¢ nigdy karana, by¢ cierpliwa
1 umiejetnie przekazywaé swoja  wiedze
metodyczng 1 specjalistyczng  z  danego
przedmiotu. Musi by¢ osobg pelng empatii
i zaangazowania W ramach przydzielonego
obowigzku.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu
nauczyciela doradcy metodycznego sa znacznego
stopnia dysfunkcje w zakresie narzadu stuchu,
ktére nie moga by¢ skorygowane aparatem
stuchowym ale tez narzadu ruchu. Charakter
pracy, a przede wszystkim  kontakty
interpersonalne, powoduja, ze znaczace wady
wymowy moga stanowi¢ réwniez ograniczenie
w pracy w tym zawodzie. Nauczyciel doradca
metodyczny nie powinien mie¢ sktonnosci do
agresji ani chorob nerwowych, czy tym bardziej

psychicznych.
Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Od 1 stycznia 2019 r. zadania nauczyciela
doradcy metodycznego beda powierzane przez
kuratora o$wiaty w porozumieniu z dyrektorem
publicznej placowki doskonalenia nauczycieli
i dyrektorem szkoly, w ktoérej nauczyciel jest
zatrudniony.  Zadania nauczyciela doradcy
metodycznego bedzie wykonywal na podstawie
dodatkowej umowy o prace w publicznej
placowce.



