Ksztalcenie:

Spoleczna Akademia Nauk

Kierunek: Administracja, Zarzadzanie
kierunek: zarzadzanie

ul. H. Sienkiewicza nr 9, 90-113 L6dz
tel. 42 664 66 66, 42 664 66 56

fax: 42 664 66 57

www: www.lodz.san.edu.pl
uczelnia@san.edu.pl

Uniwersytet L.odzki

Wydzial Prawa i Administracji
kierunek: administracja

ul. Kopcinskiego 8/12, 90-232 £.6dz
tel. 42 635 46 48, fax 42 635 47 85
www.wpia.uni.lodz.pl
rekrutacja@uni.lodz.pl

Szkola Wyzsza Ekonomii i Zarzadzania
Kierunek: Finanse i Rachunkowos¢

ul. Narutowicza 86, 90-139 Lodz

tel. 42 642 30 50, kom. 530 600 310
www.sweiz.pl

rektorat@swseiz.pl

Firma szkoleniowa dla branzy utrzymania
czystosci ,,Cleaneria”

kontakt: Piotr Stomka tel. 605 24 44 44
www.cleaneriada.pl

redakcja@cleaneria.pl

Wiegcej informacji
0 zawodzie znajdziesz w:

—

Centrum Informacji

I Planowania Kariery Zawodowej:

w Lodzi:
ul. Woélczanska 49, 90-608 L.6dz
tel. (42) 66 30 255, 66 30 273

oraz oddzialach:

w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. Wojska Polskiego 2
97 - 300 Piotrkéw Trybunalski
tel. (44) 649 60 87

w Sieradzu:
ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz
tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

w Skierniewicach:

ul. Senatorska 10, 96 - 100 Skierniewice
tel. (46) 833 39 74, 833 36 50

Pracy w todzi

(‘4 l Wojewddzki Urzad ;’E‘“d";kle

Kierownik firmy sprzatajacej

Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci 143907

https://www.olx.pl/oferta/firma-budowlano-sprzatajaca-
CID619-1DEP2br.html#48f6b61762;promoted, dostep
29.05.2020

Wojewodzki Urzad Pracy w Lodzi
Centrum Informacji

i Planowania Kariery Zawodowej
Oddzial w Sieradzu
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Kierownik firmy sprzatajacej planuje
i organizuje prace, zarzadza zespotem ludzi,
zajmuje si¢ wdrazaniem ustug, ich biezacym
prowadzeniem  oraz  kontrolg  jakosci
sprzatanych obiektow.

Zadania zawodowe:

- Organizowanie stanowisk pracy w firmie
sprzatajacej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami BHP, ochrony ppoz., ergonomii,
ochrony $rodowiska oraz kodeksem pracy,

« prowadzenie szkolen z zakresu
materiatloznawstwa, $rodkéw chemicznych,
obslugi maszyn, urzadzen i1 narzgdzi do

sprzatania  Oraz  stosowania  $rodkoéw
czystosci,
o rekrutowanie  pracownikow do  firmy
sprzatajacej,

« OCenianie pracownikow firmy sprzatajace;j
oraz motywowanie ich do pracy,

o opracowywanie 1 realizowanie planow
utrzymania czystosci dla  sprzatanych
obiektow,

« Nadzorowanie  dokumentacji
ze sprzataniem obiektow,

« kontrolowanie jakosci pracy wykonanej
przez pracownikow firmy sprzatajacej,
zgodnie z ustalonym systemem kontroli
jakosci,

o utrzymywanie bezposrednich kontaktow
i dbanie o dobre relacje z klientami,
e nawigzywanie  kontaktow z
Klientami  firmy
pozyskanie,

e Opracowywanie protokotow i raportow
dotyczacych: zuzycia $rodkow higieny,

zwigzanej

nowymi
sprzatajacej 1 ich

przepracowanego czasu pracy, kontroli
finansowe;j dziatalnosci obiektow,
planowanych zadan.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Zawdd kierownika firmy sprzatajacej moze
by¢ wykonywany przez osobe, ktora
ukonczyla studia wyzsze pierwszego stopnia,
posiada doswiadczenie zawodowe w branzy
wykonywania ustug utrzymywania czystosci
oraz ukonczone szkolenia z  zakresu
stosowania srodkow chemicznych,
materialoznawstwa oraz obslugi maszyn
1 urzadzen sprzatajacych 1 czyszczacych.
Ponadto wskazane jest ukonczenie szkolen
z zakresu: zarzadzania zasobami ludzkimi,
komunikacji interpersonalnej, technik
negocjacji, zarzadzania czasem, analizy
finansowej  dzialalnosci  obiektow oraz
posiadanie prawa jazdy kategorii
B, podstawowej znajomosci jezyka obcego.

Wymagania psychofizyczne :

To idealny kierunek dla osob, ktore
charakteryzuje:

* dobra organizacja,

* umiejetnos¢ kierowania zespotem,

* podzielno$¢ uwagi i zdolnos$¢ koncentracji,
* spostrzegawczos¢,

* odpornos¢ psychiczna na stres, opanowanie,
* dobra pamigc¢,

* odpowiedzialnos¢,

» systematyczno$¢ 1 doktadnos¢,

* obiektywizm, uczciwos¢,

* operatywnos¢ 1 skutecznos$¢ postepowania.

Przeciwwskazania
do wykonywania zawodu:

« wszelkie wady wzroku niepodlegajace
korekcie,

* alergie,

* dysfunkcje konczyn gornych i1 dolnych,
* cukrzyca, reumatyzm,

* zaburzenia psychiczne,

* uzaleznienia.

Kazdy przypadek zatrudnienia  osoby
z niepelnosprawno$cia oraz przystosowania
stanowiska pracy do potrzeb 1 mozliwosci tej
osoby nalezy rozpatrywa¢ indywidualnie.

MozliwosSci i szanse zatrudnienia:

W zawodzie kierownika firmy sprzatajacej
bardzo wazne s3 wiedza 1 umiejetnosci
potwierdzone doswiadczeniem zawodowym.
Osoba zatrudniona w tym zawodzie powinna
bra¢ udziat w kursach, szkoleniach,
seminariach o tematyce branzowej w celu
podwyzszania standardow wykonywanych
ustug utrzymywania czystosci
potwierdzonych certyfikatami oraz w celu

samodoskonalenia zawodowego
[ podnoszenia  swoich kompetenc;ji
zawodowych. Osoba z duzym

doswiadczeniem zawodowym i/lub  po
ukonczeniu studidw wyzszych drugiego
stopnia moze awansowa¢ na stanowisko
kierownika regionalnego lub dyrektora firmy

sprzatajacej.



