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Kierownik  dzialu informatyki  zarzadza
1 organizuje prace dzialu informatyki;
nadzoruje bezpieczenstwo danych
elektronicznych; bierze udziat w tworzeniu,
rozliczaniu i kontrolowaniu budzetu dzialu IT;
koordynuje projekty informatyczne dziatu.

Zadania zawodowe:

e planowanie, organizowanie,
implementowanie i zarzadzanie systemami
informatycznymi organizacji (WAN, LAN,

Intranet, systemy wspomagajace
zarzadzanie, systemy zarzadzania informacja
w firmie itp.),

e wdrazanie zatwierdzonych nowych

systemoéw informatycznych utatwiajacych
dziatania operacyjne 1 wspomagajacych
zarzadzanie organizacja, takich jak: systemy
zarzgdzania ERP, CRM, systemy do
archiwizacji, bazodanowe i inne;

e nadzorowanie procesOw administrowania
wdrozonymi w organizacji  systemami
informatycznymi i bazodanowymi;

e nadzorowanie centralnego systemu
archiwizacji danych organizacji zaréwno
w odniesieniu do zasoboéw serwerdw jak
I stacji roboczych;

e dbanie 0 prawidtowe dziatanie,
uaktualnianie, bezpieczenstwo i legalnosci
wykorzystywanych programow, baz danych
i systemow komputerowych;

o stale monitorowanie bezpieczenstwa
systemOéw  informatycznych, w  tym
zapewnianie zgodnosci z przepisami prawa
procedur i innych przepisow wewnetrznych
w zakresie ochrony danych i bezpieczenstwa
systemoOw informatycznych organizacji;

e organizowanie 1 biezace zarzadzanie
podlegltym dziatem informatyki;

e rekrutowanie i zatrudnianie pracownikéw do
dzialu informatyki zgodnie z zalozeniami
dotyczacymi rozwoju firmy oraz
wymaganiami kompetencyjnymis;

e rekomendowanie przetozonym dostawcoéw
sprze¢tu 1 oprogramowania oraz ustug
zewngtrznych i uczestnictwo w negocjacjach
handlowych;

e Ustanawianie 1  osigganie  wysokich
standardow pracy oraz ich udoskonalanie;

e wspoélpraca z pozostalymi czlonkami kadry
kierowniczej w zakresie wdrazania i rozwoju
technologii informatycznych;

o analizowanie rynku IT i konkurencji;

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Do podjecia pracy kierownika dziatu
informatyki  niezbedne  jest  posiadanie
wyzszego wyksztalcenia w  specjalnosciach
takich  jak: informatyka, elektronika,
telekomunikacja oraz biegla znajomos¢ jezyka
angielskiego. Ze wzgledu na charakter pracy
wymagana jest roéwniez znajomos¢ zasad
ekonomii, elementow zarzadzania oraz prawa
pracy. Mozna je wuzupeli¢ na studiach
podyplomowych.

Wymagania psychofizyczne:

W tym zawodzie bardzo wazna jest umiejetnosé
podejmowania trafnych i szybkich decyzji,
dobra organizacja pracy, zdolnos¢ do
logicznego rozumowania, tworcze
rozwigzywanie problemow, precyzyjne, Scisle
mys$lenie matematyczne. W zwiazku z tym, ze
czasami konieczna jest praca w szybkim

tempie, realizowanie wielu zadan w tym
samym czasie, zmiana metod dzialania,
szukanie alternatywnych  rozwigzan dla
nietypowych  probleméw.  Wazne  jest
posiadanie takich cech, jak: niezalezno$¢,
samodzielno$¢, odpornos$¢ na stres, inicjatywa,
spostrzegawczos$¢, podzielnos¢ uwagi,
gotowos¢ do przyjecia odpowiedzialnosci za
podjete decyzji oraz umiejetnos¢ wspotpracy z
ludZzmi, motywowania do dziatania i tagodzenia
konfliktow.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Nie ma formalnych przeciwwskazan do
zatrudniania os6b niepetnosprawnych, lecz zbyt
duza dysfunkcja konczyn gérnych, wady
kregostupa, duze, nie skorygowane szktami
wady wzroku, zaburzenia widzenia barw, wady
wymowy lub sluchu sg istotng przeszkoda
w podjeciu pracy.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Kierownik dzialu informatyki moze by¢
zatrudniony:

e W firmach
informatyczna,

e w dziatach IT przedsigbiorstw ustugowych
i produkcyjnych, np. w: hotelach
i restauracjach, centrach handlowych,
osrodkach rekreacji i innych,

e w dziatach IT jednostek administracji
panstwowej, samorzadowej oraz
organizacjach spotecznych,

e w dzialach IT instytucji badawczych,
naukowych i edukacyjnych.
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