
 

                  Kształcenie: 

Politechnika Łódzka                           

ul. Radwańska 29,  90- 924 Łódź 

tel. 42 631 20 92 

tel.  42 631 29 74 

www: rekrutacja.p.lodz.pl 

e-mail: rekrutacja@info.p.lodz.pl 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Centrum Informacji  

i Planowania Kariery Zawodowej:  

w Łodzi:  
 

ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź,  

tel. (42) 66 30 255, 66 30 273 

 

oraz oddziałach: 

 

w Piotrkowie Trybunalskim: 
 

ul. Wojska Polskiego 2,  

97 - 300 Piotrków Trybunalski, 

tel. (44) 649 60 87 

 

w Sieradzu: 
 

ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz 

tel. (43) 822 81 84, 822 81 86 

 

w Skierniewicach: 
 

ul. Senatorska 10, 96 - 100 Skierniewice 

tel. (46) 833 39 74, 833 36 50 

 

 

 

 
                  

 

  Audytor środowiskowy   

Klasyfikacja Zawodów i Specjalności: 213301 
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Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi                                           

Centrum Informacji                                                                              

i Planowania Kariery Zawodowej                                         

Oddział w Sieradzu 

 

Więcej informacji  

o zawodzie znajdziesz w: 

https://maps.google.com/maps?ll=51.111475,17.043519&z=12&t=m&hl=pl&gl=US&mapclient=apiv3
https://maps.google.com/maps?ll=51.111475,17.043519&z=12&t=m&hl=pl&gl=US&mapclient=apiv3
file:///C:/Users/j.grochmalski/AppData/Local/Temp/rekrutacja.p.lodz.pl
rekrutacja@info.p.lodz.pl
https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow/-/klasyfikacja_zawodow/zawod/341207?_jobclassificationportlet_WAR_nnkportlet_backUrl=https%3A%2F%2Fpsz.praca.gov.pl%2Frynek-pracy%2Fbazy-danych%2Fklasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci%2Fwyszukiwarka-opisow-zawodow%2F%3Fp_p_id%3Djobclassificationportlet_WAR_nnkportlet%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_count%3D1
https://prohabitat.com.pl/


Audytor środowiskowy przeprowadza ocenę, 

czy środowisko jest chronione zgodnie               

z prawem i obowiązującymi normami, tj. 

weryfikuje spełnienie przez audytowaną 

instytucję przyjętych kryteriów audytu 

środowiskowego. 

 

Zadania zawodowe: 

 analizuje procesy (w tym technologiczne) 

pod kątem czynników ryzyka 

środowiskowego i istotnych oddziaływań 

na środowisko,  

 przeprowadza analizę istniejącej                       

w audytowanej jednostce dokumentacji 

dotyczącej korzystania ze środowiska oraz 

decyzji administracyjnych, 

  przeprowadza analizę wykonanych przez 

jednostkę obowiązków pomiarowych          

z zakresu ochrony środowiska i ich 

zgodności z wymaganiami ujętymi w 

decyzjach środowiskowych oraz 

przepisach ,  

 przeprowadza analizę zarządzania 

gospodarką odpadami oraz ocenę ryzyka 

zanieczyszczeń środowiska wodno- 

gruntowego, 

 weryfikuje spełnienie obowiązków 

sprawozdawczych związanych z emisją 

zanieczyszczeń do powietrza, wytwarzanie 

odpadów itp.,  

 

Warunki podjęcia pracy w zawodzie: 

Do podjęcia pracy w zawodzie audytora 

środowiskowego wymagane jest wykształcenie 

wyższe co najmniej I stopnia. Najlepsze 

przygotowanie do pracy w zawodzie powinny 

dać następujące kierunki studiów: ochrona 

środowiska, inżynieria środowiska, a także 

studia podyplomowe dotyczące zarządzania 

środowiskowego lub audytów środowiskowych. 

Dobre podstawy powinny zapewnić też 

kierunki obejmujące zajęcia z zakresu 

zarządzania środowiskowego, audytowania, 

wymagań prawnych dotyczących ochrony 

środowiska. Uprawnienia do prowadzenia 

audytów zewnętrznych dają zwykle dodatkowe 

kursy organizowane przez jednostki 

certyfikujące. Kompetencje zdobyte w toku 

edukacji formalnej (na studiach) oraz 

zdobywane w toku edukacji poza formalnej 

(szkolenia, kursy) wymagają uzupełnienia          

o umiejętności praktyczne i wiedzę uzyskaną w 

procesie samokształcenia, adekwatna do 

nowych i często zmieniających się przepisów 

prawnych i norm oraz specyfiki audytowanych 

instytucji.        

       

Wymagania psychofizyczne : 

Charakter pracy audytora sprawia, iż przy jej 

wykonaniu niezbędna jest zdolność 

koncentracji uwagi przez dłuższy czas , a także 

wytrwałość i cierpliwość. Badając dokumenty 

audytor musi się wykazać: spostrzegawczością, 

wnikliwością i dociekliwością. Oczekuje się 

również zdolności logicznego rozumowania, 

kojarzenia faktów oraz wyciągania 

przemyślanych wniosków. Jako że częścią 

pracy jest prowadzenie wywiadów, musi on 

mieć łatwość nawiązywania kontaktów, 

formułowania myśli oraz umiejętność 

prowadzenia tak rozmów, aby uzyskać od 

rozmówcy pożądane informacje. Musi być 

obiektywny i niezależny w swoich opiniach. 

Audytor musi być sprawny ruchowo, aby 

swobodnie poruszać się po mieście, a także 

podróżować do innych miast.  

Przeciwwskazania do wykonywania  

zawodu: 

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu to 

choroby psychiczne i upośledzenia umysłowe 

oraz znaczny stopień niepełnosprawności 

narządów wzroku i słuchu.  

Możliwości i szanse zatrudnienia: 

 

Audytor środowiskowy może znaleźć pracę    

w: jednostkach certyfikujących; firmach 

usługowo- doradczych; w różnego rodzaju 

firmach i organizacjach np. przedsiębiorstwach 

produkcyjnych, w których istnieje potrzeba 

nadzorowania kwestii środowiskowych; 

instytucja publicznych zajmujących się ochroną 

środowiska, w szczególności jeśli posiadają 

systemy zarządzenia środowiskowego (urzędy 

marszałkowskie, inspektoraty ochrony 

środowiska, urzędy miast i gmin). Zazwyczaj 

audytor wewnętrzny jest osobą zatrudnioną      

w instytucji, w której prowadzi audyty. Często 

jest to dodatkowa funkcja, która sprawuje jako 

np. specjalista do spraw ochrony środowiska. 

Audytor zewnętrzny może być zatrudniony w 

instytucji, często jest zatrudniony na umowę 

zlecenia do wykonania poszczególnych 

audytów. Może również prowadzić własną 

działalność gospodarczą, oferując wybrane 

rodzaje audytów w ramach własnych usług. 


