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Kierownik sieci informatycznych odpowiada za
budowe, zarzadzanie i udoskonalenie sieCi
informatycznych; zarzadza podlegtym
zespotem.

Zadania zawodowe:

e nadzorowanie 1 koordynowanie dziatan
zapewniajacych efektywng, bezawaryjng
1 bezpieczng prace sieci informatycznych
organizacji, w tym oprogramowania
i infrastruktury telekomunikacyjnej;

e nadzorowanie administrowanym osprzgtem
aktywnym dla sieci lokalnych i rozlegtych;

e analizowanie potrzeb i opracowywanie
planow rozwoju sieci informatycznych
lokalnych 1 sieci rozlegtej organizacji;

e opracowywanie i nadzorowanie realizacji
strategii wykorzystania Internetu i Intranetu

przez uzytkownikow wewnetrznych
i zewnetrznych;
e nadzorowanie dziatan dotyczacych

zapewnienia dostepu do sieci informatycznej
dzialom organizacji 1 uzytkownikom
zewnetrznym,

e zarzadzanie procesem wczesnego
wykrywania  naruszen  bezpieczenstwa
w  krytycznych  systemach ~w  sieci
informatycznej organizacji;

e koordynowanie i kontrolowanie nadawania
praw uzytkownik sieci, wdrazanie procedur
kontroli dostgpu, w tym w zakresie
wykorzystania kwalifikowanych
certyfikatow, np. bezpieczny podpis,
protokdt bezpiecznej transmisji danych SSL
(ang. Secure Socket Layer) itp.;

e opracowywanie i uzgadnianie procedur
monitorowania [ informowania

o nieprawidtowosciach funkcjonowania sieci
1 systemow informatycznych organizacji;

e przygotowywanie i zarzadzanie projektami
dotyczacymi sieci informatycznych oraz
rekomendowanie rozwigzan technicznych
dotyczacych sieci informatycznych;

e zarzadzanie budzetem organizacji
odnoszacym si¢ do rozwoju i utrzymania
sieci informatycznych;

e branie udziatu w przygotowania kontraktow,
odbiorze i eksploatacji modernizowanej
infrastruktury sieciowej oraz
implementowaniu  nowych  technologii
teleinformatycznych;

e rekrutacja, motywowanie pracownikow,
kontrolowanie i ocenianie efektow ich pracy;

e przygotowywanie raportow z dziatania sieci
informatycznej dla  przelozonych, na
potrzeby zarzadu i zewnetrznych odbiorcow.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Do podjecia pracy kierownika  Sieci
informatycznych niezbedne jest posiadanie
wyksztalcenia informatycznego. Mile widziana
jest biegta znajomo$¢ jezyka angielskiego.
Ze wzgledu na charakter pracy wymagana jest
rowniez znajomo$¢ zasad ekonomii, elementow
zarzadzania oraz prawa pracy - Mozna je
uzupehic¢ na studiach podyplomowych.

Wymagania psychofizyczne:

W tym zawodzie bardzo wazna jest umiejetno$é
podejmowania trafnych i szybkich decyzji,
dobra organizacja pracy, zdolnos¢ do
logicznego rozumowania, tworcze
rozwigzywanie problemow, precyzyjne, Scisle
mys$lenie matematyczne. W zwiazku z tym, ze

czasami konieczna jest praca w szybkim
tempie, realizowanie wielu zadah w tym
samym czasie, zmiana metod dzialania,
szukanie  alternatywnych  rozwigzan dla
nietypowych  probleméw.  Wazne  jest
posiadanie takich cech, jak: niezalezno$¢,
samodzielno$¢, odpornos$¢ na stres, inicjatywa,
Spostrzegawczos¢, podzielnos¢ uwagi,
gotowos$¢ do przyjecia odpowiedzialnosci za
podjete decyzji oraz umiejgtnos¢ wspodlpracy
z ludZzmi, motywowania do dziatania i
tagodzenia konfliktow.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Nie ma formalnych przeciwwskazan do
zatrudniania osob niepelnosprawnych, lecz zbyt
duza dysfunkcja konczyn goérnych, wady
kregostupa, duze, nie skorygowane szklami
wady wzroku, zaburzenia widzenia barw, wady
wymowy lub shuchu sg istotng przeszkoda
w podjgciu pracy.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Kierownik sieci informatycznych moze by¢

zatrudniony:

o W firmach
informatyczna,

e w dziatach IT przedsigbiorstw ustugowych
i produkcyjnych, np. w: hotelach
i restauracjach, centrach handlowych,
osrodkach rekreacji 1 innych,

e W dziatach IT jednostek administracji
panstwowej, samorzadowej oraz
organizacjach spotecznych,

e w dziatach IT instytucji badawczych,
naukowych i edukacyjnych.
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