Ksztalcenie:

Politechnika L.odzka

Wydzial Elektrotechniki, Elektroniki,
Informatyki i Automatyki

kierunek: telekomunikacja

ul. Zeromskiego 116, 90-924 L.6dz

tel. 42 6312092

e-mail: rekrutacja@info.p.lodz.pl
www.rekrutacja.p.lodz.pl

Politechnika Wroclawska

Wydzial Informatyki i Telekomunikacji
kierunek: telekomunikacja

Wybrzeze Stanistawa Wyspianskiego 27,
50-370 Wroctaw

tel. 71 320 29 05

e-mail: rekrutacja@pwr.edu.pl
www.rekrutacja.pwr.edu.pl

Politechnika Warszawska

Wydzial Elektroniki i Techniki
Informacyjnych

kierunek: telekomunikacja

Plac Politechniki 1, 00-661 Warszawa
tel. 2223472 11

e-mail: rekrutacja@pw.edu.pl
www.pw.edu.pl

Politechnika Bialostocka

Wydzial Elektryczny

kierunek: informatyka i telekomunikacja
ul. Wiejska 45A, 15-351 Biatystok

tel. 85 746 90 00

e-mail: rekrutacja@pb.edu.pl
www.pb.edu.pl

Wigcej informacji
0 zawodzie znajdziesz w:

—

Centrum Informacji

I Planowania Kariery Zawodowej:

w Lodzi:

ul. Wélczanska 49, 90-608 L.odz,
Tel. (42) 66 30 255, 66 30 273,

oraz Oddzialach:
w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. Dabrowskiego 13,
97-300 Piotrkow Trybunalski
Tel. (44) 649 60 87

w Sieradzu:
ul. 3 Maja 7, 98-200 Sieradz
Tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

w Skierniewicach:
ul. Senatorska 10, 96-100 Skierniewice
Tel. (46) 833 39 74, 833 36 50
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Pracy w todzi

Kierownik przedsiebiorstwa

telekomunikacyjnego
Klasyfikacja Zawodow i Specjalnosci 133004
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Kieruje dziatalno$cia przedsigbiorstwa
telekomunikacyjnego; opracowuje 1 wdraza
strategic 1 plany  krétko-, srednio-
1 dlugoterminowe przedsiebiorstwa; odpowiada
za realizacj¢ celow strategicznych; zarzadza
podleglymi  pracownikami przedsigbiorstwa
telekomunikacyjnego.

Zadania zawodowe:

¢ planowanie, opracowywanie i nadzorowanie
realizacji strategii przedsigbiorstwa
telekomunikacyjnego;

e opracowanie budzetu przedsicbiorstwa oraz
nadzorowanie jego realizacji, w tym
kontrolowanie wydatkéw przedsigbiorstwa
zgodnie z zalozonym budzetem;

¢ planowanie, koordynowanie i nadzorowanie
dzialalnosci  przedsigbiorstwa zwigzanej
bezposrednio ze $wiadczeniem ustug
telekomunikacyjnych,  teletransmisyjnych,
transmisji radiowych, teleinformatycznych
1 tacznosci;

e ustanawianie procedur operacyjnych
[ administracyjnych obowigzujacych
w przedsigbiorstwie, zarzadzanie nimi oraz
kontrolowanie ich przestrzegania przez
pracownikow przedsiebiorstwa;

e nadzorowanie przetwarzania danych
w telekomunikacji i zapewnianie ochrony
tajemnicy telekomunikacyjnej;

o realizowanie zadan i obowigzkéw na rzecz
obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa;

e nadzorowanie i koordynowanie realizacji
ustug telekomunikacyjnych;

e nadzorowanie  przestrzegania
bezpieczenstwa

procedur
systemow

teleinformatycznych klientow oraz
wykorzystywanych w przedsigbiorstwie;

e planowanie [ nadzorowanie prac
konserwacyjnych wyposazenia technicznego
przedsigbiorstwa;

e nadzorowanie wprowadzania usprawnien
w zakresie wykorzystywanego przez firme¢
wyposazenia teleinformatycznego
| oprogramowania,;

e nadzorowanie procesow zatrudniania
1 adaptacji zawodowej nowych pracownikow;

e koordynowanie pracy analitykdéw sieciowych
1 systemowych, programistéw, telemonterow
1 innych pracownikéw do spraw systemow
1 urzadzen telekomunikacyjnych;

e motywowanie pracownikow, kontrolowanie
i ocenianie efektow ich pracy;

e zapewnianie pracownikom przedsigbiorstwa
szkolen zawodowych 1 nadzorowanie
rozZwoju podlegtych pracownikow
w przedsigbiorstwie telekomunikacyjnym;

e reprezentowanie przedsigbiorstwa

telekomunikacyjnego ~ wobec  instytucji
zewngetrznych;
e przygotowywanie sprawozdan

z prowadzonej dziatalnosci 1 prezentacji
z dziatalno$ci przedsigbiorstwa na potrzeby
zarzadu i zewnetrznych odbiorcow.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Do podjecia pracy w zawodzie kierownika
przedsiebiorstwa telekomunikacyjnego
wymagane  jest  wyksztalcenie = wyzsze,
szczegolnie o kierunku telekomunikacja. Mile
widziane jest rdéwniez ukonczenie studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania w firmie
telekomunikacyjnej. Niezbedna jest znajomos¢

jezyka angielskiego Pracodawcy zwracaja
uwagge nie tylko na posiadane przez kandydatéw
wyksztalcenie, lecz réwniez na doswiadczenie
pozyskane w pracy na podobnym stanowisku
oraz kompetencje spoleczne, pozwalajagce na
efektywne realizowanie powierzonych
obowigzkow.

Wymagania psychofizyczne:

e komunikatywnos¢, koncentracja
1 podzielnos¢ uwagi, dobra pamigc,
uzdolnienia  rachunkowe, rozumowanie
logiczne, wyobraznia i myslenie tworcze,

e gotowos$¢ do pracy w szybkim tempie;

o rzetelnos¢, wytrwato§¢ 1  cierpliwosc,
samokontrola, gotowo$¢ do podejmowania
szybkich i trafnych decyzji, wychodzenie
z wlasng inicjatywa.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Kierownikiem nie powinna zosta¢ osoba, ktora
cechuja: ogdlny zty stan zdrowia, wzmozona
pobudliwos$¢ ruchowa.

Mozliwosei | Sszanse zatrudnienia:

Zatrudnienie mozna znalez¢ w: telewizji, radiu,
zaktadach  telekomunikacyjnych,  sieciach
telefonii komorkowej 1 stacjonarnej,
w zakladach produkcyjnych, placowkach
naukowo-badawczych.



