Ksztalcenie:

Akademia Piotrkowska im. Jana
Olszewskiego w Piotrkowie Trybunalskim
ul. J. Stowackiego 114/118,

97-300 Piotrkow Tryb.

tel. 44 732 74 00

e-mail: poczta@apt.edu.pl
https://www.apt.edu.pl/

Uniwersytet L.odzki

ul. Uniwersytecka 3, 90-137 Lodz
tel. 42 635 40 83, 635 40 86
e-mail: rekrutacja@uni.lodz.pl
www.rekrutacja.uni.lodz.pl

Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna
w Lodzi

ul. Sterlinga 26, 90-212 £6dz

tel. 42 631 58 00, 42 631 58 01

e-mail: rekrutacja@ahe.lodz.pl
www.ahe.lodz.pl

Spoleczna Akademia Nauk w Lodzi
ul. Sienkiewicza 9, 90-113 Lodz

tel. 42 664 66 56

e-mail: rekrutacja@san.edu.pl
www.san.edu.pl
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Kierownik hurtowni
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Kierownik  hurtowni planuje, koordynuje
1 nadzoruje catoksztatt prac wykonywanych na
terenie hurtowni oraz organizuje prace
podlegtego zespotu.

Zadania zawodowe:

e zarzadzanie podleglym zespolem,

e organizowanie, planowanie i kontrolowanie
dziatalno$ci hurtowni,

e organizowanie stanowisk pracy odpowiednio
do wymogo6w branzy,

e dobieranie odpowiedniego zespotu ludzi
i przydzielanie konkretnych zadan oraz
motywowanie do ich wykonania,

e wspieranie, nadzorowanie i weryfikowanie
realizacji celow

e oOkreslanie grupy produktow przeznaczonych
do sprzedazy,

e ustalanie i kontrolowanie poziomu zapaséow,

e formutowanie i wdrazanie strategii zakupoéw
1 sprzedazy,

e prowadzenie rejestru poziomu zapasow
I transakcji finansowych,

e skladanie  raportow z  prowadzonej
dziatalno$ci, zapewnianie zgodnosci
z przepisami BHP, ochrony ppoz.,
ergonomii i ochrony srodowiska,

e uczestniczenie w targach i imprezach
branzowych organizowanych przez
producentow oraz dostawcow.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Kierownik hurtowni powinien posiada¢ m.in.
wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia.
Zawodu kierownika hurtowni nie mozna
uzyska¢ w drodze ksztalcenia zawodowego.
Pozadane s3: do$wiadczenie = zawodowe
w zakresie handlu, ekonomii i zarzadzania
zasobami ludzkimi oraz kursy i szkolenia
podnoszace efektywno$¢ pracy. Dodatkowym
atutem jest posiadanie wiedzy z zakresu
specyfiki branzy. Niezbedna jest znajomos$¢
obstugi komputera (zwlaszcza edytoréw tekstu,
arkuszy kalkulacyjnych).

Wymagania psychofizyczne:

Dla  pracownika  wykonujacego  zawod
kierownika hurtowni wazne sg:

e koncentracja uwagi,

podzielno$¢ uwagi,

dobra pamig¢,

uzdolnienia kierownicze i organizacyjne,
fatwos¢ wypowiadania si¢ w mowie
1w piSmie,

zdolno$¢ motywowania podwiadnych,
zdolno$¢ nawigzywania kontaktu z ludzmi,
zdolnos¢ skutecznego negocjowania,
zdolnos$¢ rozwigzywania konfliktow,
zdolnos¢ podejmowania szybkich i trafnych
decyzji;

komunikatywnos$¢, samodzielnos¢,
operatywnos$¢ 1 skutecznos¢,

odpornos¢ emocjonalna,

odpornos$¢ na dziatanie pod presja czasu,
odpowiedzialnos¢ za innych,

e radzenie sobie ze stresem,
e rzetelnosc,
e dokladnosé.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Przeciwwskazaniami do pracy w zawodzie
kierownika hurtowni sa m.in.: dysfunkcje
wzroku i stuchu niepodlegajace korekcji, wady
wymowy w stopniu utrudniajagcym swobodng
komunikacj¢, dysfunkcje narzadéw ruchu
uniemozliwiajagce wykonywanie podstawowych
czynnosci W zawodzie, choroby o podtozu
psychicznym uniemozliwiajace pracg z ludzmi,
niepetnosprawnos¢ intelektualna, epilepsja.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:
Kierownik hurtowni moze pracowac¢ m.in. w:

e hurtowniach zajmujacych si¢ sprzedaza
towarow rdéznych branz, w tym branzy
farmaceutycznej,

e przedsigbiorstwach 1 firmach zajmujacych
si¢ produkcja 1 sprzedaza towarow, ktore
w swej strukturze organizacyjne] maja
wydzielong komorke — hurtownie,

Kierownik hurtowni moze réwniez prowadzié
wlasng dziatalno$¢ gospodarcza zwigzang ze
sprzedaza 1 magazynowaniem towarow.

Zapotrzebowanie na pracownikoéw w zawodzie
kierownika hurtowni jest zrownowazone
I ksztattuje si¢ na statym poziomie.



