Ksztalcenie:

Uniwersytet Lodzki

Wydzial Zarzadzania

Kierunek: Zarzadzanie apteka (Studia
podyplomowe)

ul. Matejki 22/26, 90-237 L.6dZ

tel. 42 635 50 51

e-mail: rekrutacja.wz@uni.lodz.pl
http://www.wz.uni.lodz.pl

Uczelnia Lazarskiego w Warszawie
Kierunek: Zarzadzanie w sektorze
farmaceutycznym (studia podyplomowe)
ul. Swieradowska 43, 02-662 Warszawa
tel. 501 622 513

e-mail: ckp@Ilazarski.edu.pl
https://ckp.lazarski.pl/

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroclawiu
Wydzial Nauk Ekonomicznych

Kierunek: Zarzadzanie apteka (Studia
podyplomowe)

ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw
tel. 71 36 80 163

e-mail: agnieszka.lazikowska@ue.wroc.pl
https://www.podyplomowe.ue.wroc.pl
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Kierownik apteki odpowiada za liderowanie
zespotowi aptecznemu, organizacj¢ jego pracy,
ewidencj¢ zrealizowanych recept, wykonanych
lekéw 1 produktéw, a takze monitorowanie stanu
magazynu i zamowien.

Zadania zawodowe:

e przyjmowanie, wydawanie, przechowywanie,
oznakowanie i tozsamos¢ produktoéw
leczniczych 1 wyrobdéw medycznych,

e prawidlowe sporzadzanie lekow recepturowych
i aptecznych oraz udzielanie o nich informacji,

o wstrzymywanie lub wycofywanie z obrotu
i stosowania produktow leczniczych po
uzyskaniu decyzji wlasciwego organu,

o zakup Srodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow
medycznych (objetych refundacja), a takze
produktow leczniczych i wyrobow medycznych,
wylacznie od  podmiotdw  posiadajacych
zezwolenie na prowadzenie hurtowni
farmaceutycznej oraz ich wydawanie,

e prowadzenie ewidencji przychodu i rozchodu
srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych  lub  prekursorow  oraz
sprawowanie nadzoru nad ich prawidlowym
przechowywaniem i wydawaniem (w przypadku
gdy przekazywanie informacji wiasciwym
organom o niepozadanym dziataniu produktu
leczniczego lub wyrobu medycznego oraz
o podejrzeniu lub stwierdzeniu, ze dany produkt
nie  odpowiada ustalonym dla  niego
wymaganiom jako$ciowym,

e prowadzenie ewidencji o0s6b zatrudnionych
w aptece oraz przekazywanie okrggowym izbom
aptekarskim danych niezbednych do
prowadzenia rejestru aptekarzy,

e sprawowanie  nadzoru nad  praktykami
realizowanymi przez studentéw farmacji oraz
technikow farmaceutycznych.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:
Zgodnie z literg prawa, kierownikiem apteki
ogolnodostepnej moze by¢ farmaceuta, ktory
spetnia  nastepujace  warunki: posiada  tytut
specjalisty w dziedzinie farmacji aptecznej,
klinicznej lub farmakologii oraz co najmniej
dwuletni staz pracy w aptece ogdlnodostepne;j
w pelnym wymiarze czasu pracy, albo posiada co
najmniej piecioletni staz pracy w aptece
ogolnodostepnej w pelnym wymiarze czasu pracy,
wypelnia  obowigzek  ustawicznego rozwoju
zawodowego, wypelnia  obowigzki  cztonka
samorzadu zawodu farmaceuty, daje rekojmig
nalezytego prowadzenia apteki. Kierownikiem
apteki szpitalnej lub zakladowej moze by¢
farmaceuta, ktory spelnia nastgpujace warunki:
posiada co najmniej dwuletnie do$wiadczenie w
wykonywaniu zawodu w aptece szpitalnej lub
zaktadowej w pelnym wymiarze czasu pracy,
posiada tytul specjalisty w dziedzinie farmacji
szpitalnej, farmacji  klinicznej lub  farmacji
aptecznej, daje reckojmie nalezytego pelnienia
funkcji kierownika apteki.

Wymagania psychofizyczne:
Zadaniem kierownika jest sprawne organizowanie
pracy wlasnej i calego zespotu, nierzadko szybkie
podejmowanie decyzji, kontrola pracy
i produktywnosci, zarzadzanie oraz planowanie
zadan podwladnych. Jego zachowanie wptywa nie
tylko na to, w jaki sposob przebiega¢ bedzie praca,
lecz takze na dzialanie calej firmy. Dlatego tak
wazne jest posiadanie pewnego  zestawu
wlasciwosci, dzigki ktérym wykonywanie tych
zadan w dobry i rzetelny sposob bedzie w pelni
mozliwe. Niezwykle wazna cecha dobrego
kierownika to asertywnos$¢, ktora nie konczy sig
tylko na sztuce mowienia nie. Kierownik powinien
jasno przedstawia¢ swoje stanowisko, nie obawia¢

si¢ wyrazania wlasnego zdania, ale z drugiej strony
powinien pami¢ta¢, ze inne osoby roOwniez maj3
prawo do posiadania wlasnej opinii i odmiennych
potrzeb. Kierownik powinien by¢ empatyczny
1 rozumie¢ problemy, z jakimi przychodza do niego
pracownicy. Zespot nie bedzie dzialal w pehi
sprawnie, jezeli miedzy jego cztonkami bedg miaty
miejsce konflikty. Dlatego tez wazng cechg dobrego
kierownika jest umiejetno$¢ lagodzenia sporow,
rozwigzywania problemow, a tym samym
budowania dobrej atmosfery w firmie. Kierownik
musi zna¢ swojg warto§¢, mie¢ §wiadomos¢ tego,
ile potrafi i na jakim stanowisku si¢ znajduje. Choé
warto, aby wspolpracowal z zespotem, musi
rowniez umie¢ pokazaé, ze to wilasnie on nim
zarzadza. Na kierowniku ciazy duza
odpowiedzialno$¢, nic wiec w tym dziwnego, ze
jego odpornos$¢ na stres musi by¢ zdecydowanie
wyzsza od przecigtnej.

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu
kierownik biura sg wady wzroku i shichu
niepodlegajace korekcji oraz wady wymowy
w stopniu utrudniajagcym komunikowanie = sie.
Znaczne uposledzenia narzadow ruchu moga
utrudni¢ wykonywanie podstawowych czynno$ci
w zawodzie. Osoby z epilepsja ze wzgledu na
specyfike pracy kierownika biura nie powinny
wykonywa¢ tego zawodu, poniewaz wigze si¢ ona z
duzym stresem 1 napieciem, ktore moglyby
prowokowac napady.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:
Kierownik apteki moze podja¢ prace w aptekach
ogolnodostepnych oraz w aptekach szpitalnych oraz
zaktadowych.



