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Ustawodawstwo
europejskie

AKTY PRAWA PIERWOTNEGO - obejmujg_ wszystkie traktaty
zatozycielskie i1 akcesyjne oraz umowy miedzynarodowe je zmieniajgce

ROZPORZADZENIE - akt prawa wewnetrznego, jako prawo wspdlnotowe
staje si¢ czeScig porzadku prawnego Wszystklch panstw cztonkowskich.
Oddziatuja one bezposrednio W panstwach cztonkowskich, tzn. moga
uze}sladmac powstawanie praw i obowiazkow jednostek. Jest wiazace, ma zasieg
0golny.

DYREKTYWA - Dyrektywy Wiqz?qpaﬁ.stwa cztlonkowskie co do zasady lecz
panstwo cztonkowskie moze Samo okresli¢ srodki i metody jakimi bedzie dazy¢
do celu wynikajacego z dyrektywy. W nich Wspoélnota ‘wyznacza cele lub
minimalne “standardy, ktore panstwa cztonkowskie w danym terminie musza
wlaczy¢ do systemu legislacyjnego prawa krajowego.



Struktura rozporzadzenia

1. Nazwa i wskazanie publikatora
2. Cele i osnowa rozporzadzenia — normy interpretacyjne

3. Przepisy wtasciwe



/akres rozporzadzenia

Przepisy o ochronie o0sob fizycznych w  zwigzku
Zz przetwarzaniem danych osobowych oraz przepisy
o swobodnym przeptywie danych osobowych.

Rozporzagdzenie ma zastosowanie do przetwarzania danych
osobowych ~w  sposéb  catkowicie lub  czesciowo
zautomatyzowany oraz do przetwarzania w sposob inny niz
zautomatyzowany danych osobowych stanowigcych czesc
zbioru danych lub majacych stanowic czes¢ zbioru danych.



Wytaczenia ze stosowania
Rozporzadzenia

rozporzadzenie nie ma zastosowania do przetwarzania danych osobowych:
a) w ramach dziatalnosci nieobjetej zakresem prawa Unii;

b) przez panstwa cztonkowskie w ramach wykonywania dziatan
wchodzgcych w zakres tytutu V rozdziat 2 TUE;

c) przez osobe fizyczng w ramach czynnosci o czysto osobistym lub
domowym charakterze;

d) przez wiasciwe organy do celdow zapobiegania przestepczosu
prowadzenla postepowan przygotowawczych, wykrywania i $cigania
czyndw zabronionych lub wykonywania kar, w tym ochrony przed
zagrozeniami dla bezpieczenstwa publicznego i zapobiegania takim
zagrozeniom.



Terytorium Rozporzadzenia

Rozporzgdzenie ma zastosowanie do przetwarzania danych osobowych w
zwigzku z dziatalnosciag prowadzong przez jednostke organizacyjnag
administratora lub podmiotu przetwarzajgcego w Unii, niezaleznie od tego, czy
przetwarzanie odbywa sie w Unii.

Niniejsze rozporzgdzenie ma zastosowanie do przetwarzania danych
osobowych osob, ktorych dane dotyczg, przebywajgcych w Unii przez
administratora lub podmiot przetwarzajagcy niemajgcych jednostek
organizacyjnych w Unii, Jezeli czynnosci przetwarzania wigzg sie z:

a) oferowaniem towarow lub ustug takim osobom, ktorych dane
dotyczg, w Unii — niezaleznie od tego, czy wymaga sie od tych osdb zapftaty; lub
b) monitorowaniem ich zachowania, o ile do zachowania tego dochodzi

w Unii.



Przetwarzanie a wolhosc¢
wypowiedzi i informacj

Panstwa cztonkowskie przyjmujg przepisy pozwalajgce pogodzi¢ prawo do ochrony
danych osobowych na mocy niniejszego rozporzadzenia z wolnoscig wypowiedzi i
informacji, w tym do przetwarzania dla potrzeb dziennikarskich oraz do celow
wypowiedzi akademickiej, artystycznej lub literackiej.

Réwniez w Karcie praw Fodstawowych Unii EuropejskieL znajduje sie rozwiniecie, iz
kazdy ma prawo do wolnosci wypowiedzi. Prawo to obejmuje wolnos¢ posiadania
pogladdw oraz otrzymywania i przekazywania informacji i idei bez ingerencji wtadz
publicznych i bez wzgledu na granice panstwowe.



Przetwarzanie a publiczny
dostep do dokumentow
urzedowych

Dane osobowe zawarte w dokumentach urzedowych, ktore
posiada organ lub podmiot publiczny lub podmiot prywatny w
celu wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym, mogg zostaC przez ten organ lub podmiot
ujawnione zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa
cztonkowskiego, ktoremu podlegajg ten organ lub podmiot,
dla pogodzenia publicznego dostepu do dokumentow
urzedowych z prawem do ochrony danych osobowych na
mocy niniejszego rozporzadzenia.



Przetwarzanie w kontekscie
zatrudnienia

Panstwa cztonkowskie mogg zawrze¢ w swoich przepisach lub w
porozumieniach zbiorowych bardziej szczegotowe przepisy majgce
zapewni¢ ochrone praw i wolnosci w przypadku przetwarzania
danych osobowych pracownikow w zwigzku z zatrudnieniem, w
szczegolnosci do celow rekrutacji, wykonania umowy o prace, w
tym wykonania obowigzkdw okreslonych przepisami lub
porozumieniami zbiorowymi, zarzgdzania, planowania i organizacji
pracy, rownosci i roznorodnosci w miejscu pracy, bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony wfasnosci pracodawcy lub klienta oraz do
celow indywidualnego Ilub zbiorowego wykonywania praw i
korzystania ze swiadczen zwigzanych z zatrudnieniem, a takze do
celdw zakonczenia stosunku pracy.



Obowigzek zachowania
tajemnicy

Panstwa cztonkowskie moga przyjac przepisy szczegolne okreslajgce
uprawnienia organow nadzorczych wobec administratorow |lub
podmiotdw przetwarzajgcych, ktorzy podlegaja — na mocy prawa
Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego lub przepisow
ustanowionych przez wifasciwe organy krajowe — obowigzkowi
zachowania tajemnicy zawodowej lub innym rownowaznym
obowigzkom zachowania tajemnicy, jezeli jest to niezbedne i
proporcjonalne w celu pogodzenia prawa do ochrony danych
osobowych z obowigzkiem zachowania tajemnicy. Przepisy te majg
zastosowanie wytgcznie do danych osobowych, ktore administrator
lub podmiot przetwarzajacy otrzymali lub pozyskali w wyniku lub w
ramach dziatania objetego tym obowigzkiem zachowania tajemnicy.



Dane osobowe

oznaczajg informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osobie fizycznej (,, 0sobie, ktérej dane dotyczg”);
mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktorg mozna
bezposrednio lub posrednio zidentyfikowa¢, w szczegdlnosci na
podstawie identyfikatora takiego jak imie i nazwisko, numer
identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub
jeden badz kilka szczegdlnych czynnikdw okreslajgcych fizyczng,
fizjologiczng, genetyczng, psychiczng, ekonomiczng, kulturowg lub
spoteczng tozsamoscé osoby fizycznej;



Przetwarzanie

oznacza operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych
osobowych |ub zestawach danych osobowych w sposob
zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, takg jak zbieranie,
utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie,
adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie,
wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie,
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie,
dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie;



Dalsze definicje

,profilowanie” oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania
danych osobowych, ktore polega na wykorzystaniu danych osobowych do
oceny niektérych czynnikow osobowych osoby fizycznej, w szczegolnosci
do analizy lub prognozy aspektéw dotyczgcych efektow pracy te1j osoby
fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferenciji,
zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania
Sig;

,pseudonimizacja” oznacza przetworzenie danych osobowych w taki
sposob, by nie mozna ich byto juz przypisa¢ konkretnej osobie, ktorej dane
dotyczg, bez uzycia dodatkowych informacji, pod warunkiem ze takie
dodatkowe informacje sg przechowywane osobno i s3 objete sSrodkami
technicznymi i organizacyjnymi uniemozliwiajgcymi ich przypisanie
zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej;



Dalsze definicje

,2bior danych” oznacza uporzgdkowany zestaw danych osobowych
dostepnych wedtug okreslonych kryteriow, niezaleznie od tego, czy zestaw
ten jest scentralizowany, zdecentralizowany czy rozproszony funkcjonalnie
lub geograficznie;

»administrator” oznacza osobe fizyczng lub prawng, organ publiczny,
jednostke lub inny podmiot, ktory samodzielnie lub wspdlnie z innymi
ustala cele i sposoby przetwarzania danych osobowych; jezeli cele i
sposoby takiego przetwarzania sg okreslone w prawie Unii lub w prawie
panstwa cztonkowskiego, to rowniez w prawie Unii lub w prawie panstwa
cztonkowskiego moze zosta¢ wyznaczony administrator lub mogg zostac
okreslone konkretne kryteria jego wyznaczania;



Dalsze definicje

,280da” osoby, ktorej dane dotyczg oznacza dobrowolne,
konkretne, sSwiadome i jednoznaczne okazanie woli, ktédrym osoba,
ktorej dane dotyczg, w formie oswiadczenia lub wyraznego
dziatania  potwierdzajacego, przyzwala na  przetwarzanie
dotyczacych jej danych osobowych;

,przedsiebiorca” oznacza osob fizyczng lub prawng prowadzaca
dziatalnos¢ gospodarczg, niezaleznie od formy prawnej, w tym
spotki osobowe lub zrzeszenia prowadzgce regularng dziatalnosc
gospodarczg;



/asady przetwarzania
danych osobowych

a} przetwarzane zgodnie z prawem, rzetelnie i w sposob przejrzysty
dla osoby, ktorej dane dotyczg (,zgodnos¢ z prawem, rzetelnosC i
przejrzystosc”);

b) zbierane w konkretnych, wyraznych i prawnie uzasadnionych
celach i nieprzetwarzane dalej w sposdb niezgodny z tYmi celami; dalsze
Brzetwarzanie do celow archiwalnych w interesie publicznym, do celéw

adan naukowych lub historycznych lub do celow statystycznych nie jest
uznawane w mysl art. 89 ust. 1 za niezgodne z pierwotnymi celami
(,,ograniczenie celu”);

c) adekwatne, stosowne oraz ograniczone do tego, co niezbgdne do
celdw, w ktérych sg przetwarzane (,,minimalizacja danych”);
d) prawidtowe i w razie potrzeby uaktualniane; nalezy podjac

wszelkie rozsgdne dziatania, aby dane osobowe, ktore sg nieprawidtowe w
swietle celow ich _Aarzetvygrzanla, zostaty niezwtocznie usuniete lub
sprostowane (,,prawidtowosc”);



/asady przetwarzania
danych osobowych

e) przechowywane w formie umozliwiajacej identyfikac ée osoby,
ktorej dane dotyczg, przez okres nie dtuiszy, niz jest to niezbedne do
celédw, w ktorych dane te s3 przetwarzane; dane osobowe mozna
przechowywac Erzez okres dtuzszy, o ile bedg one przetwarzane wyfgcznie
do celéow archiwalnych w interesie publicznym, do celéw badan
naukowych lub historycznych lub do celow statystycznych na mocy art. 89
ust. 1, z zastrzezeniem Zze wdrozone zostang odpowiednie Srodki
techniczne i organizacyjne wymagane na mocy niniejszego rozporzadzenia
w celu ochrony praw i wolnosci osob, ktorych dane dotyczg (,ograniczenie
przechowywania”);

f) przetwarzane w Sposob ﬁewnlajacy odpowiednie
bezpieczenstwo danych osobowych w tym ochrong przed niedozwolonym
lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz przypadkowsq utraty,
zniszczeniem lub uszkodzeniem, za pomocy odpowiednich srodkow
technicznych lub organizacyjnych (,,mtegralnosc i poufnosé”).



Legalnosc przetwarzania
danych osobowych

a) osoba, ktorej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych celow;

b) przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba,
ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktorej dane dotycza,
przed zawarciem umowy;

c) przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze;

d) przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktorej
dane dotycza, lub innej osoby fizycznej;

e) ~ przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej
administratorowi;

f) przetwarzanie jest niezbedne do celow wynikajagcych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora lub przez strone trzeciy, z
W\éjatkiem sytuacji, w ktorych nadrzedny charakter wobec tych interesow maj3 interesy
lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, wymagajgce ochrony
danych osobowych, w szczegdlnosci gdy osoba, ktorej dane dotyczg, jest dzieckiem.



/goda na przetwarzanie

Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, administrator musi by¢ w stanie wykazac, ze
osoba, ktorej dane dotyczg, wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych.

2. Jezeli osoba, ktorej dane dotyczg, wyrazg zgode w pisemnym oswiadczeniu, ktdre dotyczy takze
innych kwestii, zapytanie o zgode musi zosta¢ przedstawione w sposdb pozwalajgcy wyraznie
odrozni¢ je od pozostatych kwestii, w zrozumiatej i fatwo dostepnej formie, jasnym i prostym
jezykiem. Czesé takiego oswiadczenia osoby, ktorej dane dotyczg, stanowigca naruszenie niniejszego
rozporzadzenia nie jest wigzaca.

3. Osoba, ktdrej dane dotyczg, ma prawo w dowolnym momencie wycofaé zgode. Wycofanie zgody
nie pr’fywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktdorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem. Osoba, ktérej dane dotyczg, jest o tym informowana, zanim wyrazi zgode. Wycofanie
zgody musi by¢ rownie tatwe jak jej wyrazenie.

4. Oceniajac, czy zgode wyrazono dobrowolnie, w jak najwiekszym stopniu uwzglednia sie, czy
miedzy innymi od zgody na przetwarzanie danych nie jest uzaleznione wykonanie umowy, w tym
Swiadczenie ustugi, jesli przetwarzanie danych osobowych nie jest niezbedne do wykonania tej
umowy.

Omowi¢ zgode dziecka.



Dane wrazliwe

Zabrania sie przetwarzania danych osobowych ujawniajgcych:
pochodzenie rasowe lub etniczne,

poglady polityczne,

przekonania religijne lub Swiatopoglagdowe,

przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych oraz

przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu
Jjednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych
dotY)czacych zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej tej
osoby.



Warunki przetwarzania
danych wrazliwych

- osoba, ktérej dane dotyczg, wyrazita wyrazng zgode na Erzetwarzanie tych
danych osobowych w jednym lub kilku konkretnych celach, chyba ze prawo
Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego przewidujg, iz osoba, ktorej dane
dotyczg, nie moze uchyli¢ zakazu,

- przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkow i wykonywania
szczegblnych praw przez administratora lub osobe, ktorej dane dotyczg, w
dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, o ile
jest to dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego, lub
porozumieniem zbiorowym na mocy prawa panstwa cztonkowskiego
przewidujgcymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i interesow
osoby, ktorej dane dotyczg;

- przetwarzanie dotyczy danych osobowych w sposdb oczywisty
upublicznionych przez osobe, ktérej dane dotyczg;



Prawa 0sob, ktorych dane
dotycza

Administrator podejmuje odpowiednie srodki, aby w zwieztej, przejrzystej, zrozumiatej i
tatwo doste nc(ejj formie, jasnym i prostym jezykiem — w szczegolnosci gdy informacje s
kierowane do dziecka — udzieli¢ osobie, ktorej dane dotyczg, wszelkich informacji oraz
prowadzi¢ z nig wszelkg komunikacje w sprawie przetwarzania.

Informacji udziela sig¢ na pismie lub w inny sposob, w tym w stosownych przypadkach —
elektronicznie. Jezeli osoba, ktorej dane dotyczg, tego zazada, informacji mozna udzieli¢
ustnie, o ile innymi sposobami potwierdzi sie tozsamosc¢ osoby, ktorej dane dotycza.

Administrator bez zbednej zwtoki — a w kazdym razie w terminie miesigca od otrzymania
zgdania — udziela osobie, ktérej dane dotyczg, informacji o dziataniach podjetych w
zwigzku z zgdaniem. W razie potrzeby termin ten mozna przedtuzyé o kolejne dwa
miesigce z uwagi na skomplikowany charakter zgdania lub liczbe zgdan. W terminie
miesigca od otrzymania zgdania administrator informuje osobe, ktérej dane dotyczg o
takim przedtuzeniu terminu, z podaniem przyczyn opdznienia.



Nieodptatnosc¢ udzielanych
informacji

Informacje podawane na mocy art. 13 i 14 oraz komunikacja i dziatania
podejmowane na mocy art. 15-22 i 34 sg wolne od opfat.

Jezeli zadania osoby, ktorej dane dotycz% sg ewidentnie nieuzasadnione lub
nadmierne, w szczegolnosci ze wzgledu na swoj ustawiczny charakter,
administrator moze:

a) pobrac rozsadna optate, uwzgledniajgc administracyjne koszty udzielenia
informacji, prowadzenia komunikacji lub podjecia zgdanych dziatan; albo

b) odméwic podjecia dziatan w zwigzku z zagdaniem.

Obowigzek wykazania, ze zadanie ma ewidentnie nieuzasadniony lub
nadmierny charakter, spoczywa na administratorze.



Informacje podawane w
orzypadku zbierania danych od
osoby, ktorej dane dotycza

Jezeli dane osobowe osoby, ktérej dane dotyczg, zbierane sg od tej osoby, administrator podczas
pozyskiwania danych osobowych podaje jej wszystkie nastepujgce informacje:

a) swojg tozsamos¢ i dane kontaktowe oraz, gdy ma to zastosowanie, tozsamos¢ i dane kontaktowe
swojego przedstawiciela;

b) gdy ma to zastosowanie — dane kontaktowe inspektora ochrony danych;
c) cele przetwarzania danych osobowych, oraz podstawe prawng przetwarzania;

d) jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) — prawnie uzasadnione interesy
realizowane przez administratora lub przez strone trzecig;

e) informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcéw, jezeli istnieja;

f) gdy ma to zastosowanie — informacje o zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowej oraz o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez Komisje odpowiedniego
stopnia ochrony lub w przypadku przekazania, o ktdrym mowa w art. 46, art. 47 lub art. 49 ust. 1 akapit
drugi, wzmianke o odpowiednich lub wtasciwych zabezpieczeniach oraz o mozliwosciach uzyskania kopii
danych lub o miejscu udostepnienia danych.



Obowigzki — cd.

Poza wymienionymi informacjami podczas pozyskiwania danych osobowych administrator podaje osobie, ktorej
dane dotycza, nastepujgce inne informacje niezbedne do zapewnienia rzetelnosci i przejrzystosci przetwarzania:

aL okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria ustalania tego
okresu;

b) informacje o IErawie do zadania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczgcych osoby, ktérej
dane dotyczg, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych;

c) %ezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) — informacje o prawie do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem;

d) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;

e) informacje, czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym lub warunkiem zawarcia
umow o_razdczy oﬁsoba, ktorej dane dotyczg, jest zobowigzana do ich podania i jakie sg ewentualne konsekwencje
niepodania danych;

f) informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i
4, oraz — przynajmniej w tych przypadkach —istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i
przewidywanych konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktorej dane dotycza.

Wymogi powyzsze nie majg zastosowania, gdy — i w zakresie, w jakim — osoba, ktérej dane dotyczg, dysponuje juz
tymi informacjami.



Pozyskiwanie danych w
SpPOsSOb posredni

Jezeli danych osobowych nie pozyskano od osoby, ktérej dane dotyczg, administrator podaje osobie,
ktorej dane dotyczg, nastepujace informacje:

a) swojg tozsamosc i dane kontaktowe oraz, gdy ma to zastosowanie, tozsamosc¢ i dane kontaktowe
swojego przedstawiciela;

b) gdy ma to zastosowanie — dane kontaktowe inspektora ochrony danych;

c) cele przetwarzania, do ktérych majg postuzy¢ dane osobowe, oraz podstawe prawng
przetwarzania;

d) kategorie odnosnych danych osobowych;
e) informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcéw, jezeli istniejg;

f) gdy ma to zastosowanie — informacje o zamiarze przekazania danych osobowych odbiorcy w
panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowej oraz o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez
Komisje;I odpowiedniego stopnia ochrony lub w przypadku przekazania, o ktorym mowa w art. 46,
art. 47 lub art. 49 ust. 1 akapit drugi, wzmianke o odpowiednich lub wtasciwych zabezpieczeniach
oraz o mozliwosciach uzyskania kopii danych lub o miejscu udostepnienia danych.



Obowigzki cd.

Poza informacjami, o ktorych mowa w ust. 1, administrator podaje osobie, ktdrej dane dotyczg, nastepujgce informacje
niezbedne do zapewnienia rzetelnosci i przejrzystosci przetwarzania wobec osoby, ktorej dane dotycza:

a) okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria ustalania tego okresu;

b) jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) — prawnie uzasadnione interesy realizowane przez
administratora lub przez strone trzecig;

c) informacje o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych osoby, ktorej dane dotyczg,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a
takze o prawie do przenoszenia danych;

d) jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) — informacje o prawie do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem;

e) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;
f) Zrédto pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie — czy pochodzg one ze Zrédet publicznie dostepnych;

g) informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i 4, oraz —
przynajmniej w tych przypadkach — istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i przewidywanych
konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktérej dane dotycza.



Termin na udzielenie
informacji

Informacje administrator podaje:

a) w rozsagdnym terminie po pozyskaniu danych osobowych -
najpdzniej w ciggu miesigca — majgc na uwadze konkretne
okolicznosci przetwarzania danych osobowych;

b) jezeli dane osobowe majg byc¢ stosowane do komunikacji z osobg,
ktorej dane dotyczg — najpozniej przy pierwszej takiej komunikacji z
osobg, ktorej dane dotyczg; lub

c) jezeli planuje sie ujawni¢ dane osobowe innemu odbiorcy —
najpozniej przy ich pierwszym ujawnieniu.



Prawo dostepu

Osoba, ktérej dane dotycza, jest uprawniona do uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg
dane osobowe jej dotyczace, a jezeli ma to miejsce, jest uprawniona do uzyskania dostepu do nich oraz
nastepujgcych informacji:

a) cele przetwarzania;
b) kategorie odno$nych danych osobowych;

c) informacje o odbiorcach lub kategoriach odbiorcéw, ktérym dane osobowe zostaty lub zostang ujawnione, w
szczegolnosci o odbiorcach w panstwach trzecich lub organizacjach miedzynarodowych;

d) w miare mozliwosci planowany okres przechowywania danych osobowych, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria
ustalania tego okresu;

e) informacje o prawie do zgdania od administratora sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych dotyczgcego osoby, ktdrej dane dotyczg, oraz do wniesienia sprzeciwu wobec takiego
przetwarzania;

f) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;

g) jdelieli dane osobowe nie zostaty zebrane od osoby, ktérej dane dotyczg — wszelkie dostepne informacje o ich
zrédle;

h) informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i
4, oraz — przynajmniej w tych przypadkach — istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i
przewidywanych konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktérej dane dotycza.



Prawo do sprostowania
danych

Osoba, ktorej dane dotyczag, ma prawo zadania od
administratora niezwtocznego sprostowania dotyczgcych jej
danych  osobowych, ktére sg nieprawidtowe. Z
uwzglednieniem celdw przetwarzania, osoba, ktdérej dane
dotyczg, ma prawo zadania uzupetnienia niekompletnych
danych osobowych, w tym poprzez przedstawienie
dodatkowego oswiadczenia.



Prawo do usuniecia danych
(,,prawo do bycia zapomnianym”)

Osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo zgdania od administratora niezwtocznego usuniecia dotyczacych jej
danych osobowych, a administrator ma obowigzek bez zbednej zwtoki usungé dane osobowe, jezeli zachodzi
jedna z nastepujacych okolicznosci:

a) dane osobowe nie s3 juz niezbedne do celow, w ktérych zostaty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane;

b) osoba, ktdrej dane dotyczg, cofneta zgode, na ktdrej opiera sie przetwarzanie zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) lub
art. 9 ust. 2 lit. a), i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania;

c) osoba, ktérej dane dotyczg, wnosi sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1 wobec przetwarzania i nie wystepuja
nadrzedne prawnie uzasadnione podstawy przetwarzania lub osoba, ktérej dane dotyczg, wnosi sprzeciw na
mocy art. 21 ust. 2 wobec przetwarzania;

d) dane osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem;

e) dane osobowe muszg zosta¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku prawnego przewidzianego w
prawie Unii lub prawie panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator;

f) dane osobowe zostaty zebrane w zwigzku z oferowaniem ustug spoteczenstwa informacyjnego, o ktérych
mowa w art. 8 ust. 1.



,prawo do bycia
zapomnianym”

Jezeli administrator upublicznit dane osobowe, a ma obowigzek usung¢ te dane osobowe, to —
biorgc pod uwage dostepng technologie i koszt realizacji — podejmuje rozsgdne dziatania, w tgm
srodki techniczne, by poinformowac administratorow przetwarzajgcych te dane osobowe, ze osoba,
ktdrej dane dotycze}, zada, by administratorzy ci usuneli wszelkie tgcza do tych danych, kopie tych
danych osobowych lub ich replikacje.

Przepisy powyzsze nie majg zastosowania, w zakresie w jakim przetwarzanie jest niezbedne:
a) do korzystania z prawa do wolnosci wypowiedzi i informacji;

b) do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub
prawa panstwa cztonkowskiego, ktdoremu podlega administrator, lub do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej
administratorowi;

c) z uwagi na wzgledy interesu publicznego w dziedzinie zdrowia publicznego zgodnie z art. 9 ust. 2
lit. h) orazi)iart. 9 ust. 3;

d) do celéw archiwalnych w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub historycznych lub
do celow statystycznych zgodnie z art. 89 ust. 1, o ile prawdopodobne jest, ze prawo, o ktorym
mowa w ust. 1, uniemozliwi lub powaznie utrudni realizacje celéw takiego przetwarzania; lub

e) do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.



Praktyka ,prawa do bycia
zapomnianym”

W maju 2014 roku Trybunal Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej wydal wyrok
moéwiagcy, ze wiasciciel wyszukiwarki internetowej jest odpowiedzialny za
wyswietlane przez nig informacje i1 w razie uzasadnionej prosby musi on usung¢ z
wynikéw wyszukiwania linki prowadzace do danych osobowych internautow.

Biorac pod uwage, ze rozporzadzenie dotyczy wylacznie podmiotéw z UE, to w
praktyce nie ma mozliwosci, aby prawo do bycia zapomnianym byto w 100 proc.
egzekwowalne. Problematyczne moze by¢ chociazby zadanie wykasowania
okreslonych danych z serweréow potozonych poza UE.

Nalezy mie¢ jednak na wzgledzie, iz w praktyce osoby beda zmuszone wysuwacé
zadanie usunigcia sSwoich danych do wielu serwiséw oddzielnie.



Prawo do ograniczenia
przetwarzania

Osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania w nastepujgcych przypadkach:

a) osoba, ktorej dane dotyczg, kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych —
na okres pozwalajgcy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowosc¢ tych danych;

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotyczg,
sprzeciwia si¢ usunigciu danych osobowych, zadajagc w zamian ograniczenia ic
wykorzystywania;

C administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania,
ale s one potrzebne osobie, ktorej dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen;

d) osoba, ktorej dane dotyczg, wniosta sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1 wobec
przetwarzania — do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie
administratora sg nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktérej dane dotycza.



Obowigzek powiadomienia
O sprostowaniu

Administrator informuje o sprostowaniu lub usunieciu danych
osobowych lub ograniczeniu przetwarzania kazdego odbiorce,
ktoremu ujawniono dane osobowe, chyba ze okaze sie to
niemozliwe lub bedzie wymagac niewspotmiernie duzego
wysitku. Administrator informuje osobe, ktorej dane dotyczg,
o tych odbiorcach, jezeli osoba, ktorej dane dotycza, tego
zazgda.



Prawo do przenoszenia
danych

Osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo otrzymaé w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajgcym sie do odczytu maszynowego dane osobowe jej
dotyczace, ktore dostarczyta administratorowi, oraz ma prawo
przestaC te dane osobowe innemu administratorowi bez
przeszkdd ze strony administratora, ktoremu dostarczono te
dane osobowe



Prawo do sprzeciwu

Osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo w dowolnym momencie wnies¢
sprzeciw — z przyczyn zwigzanych z jej szczegdlng sytuacja — wobec
przetwarzania dotyczgcych jej danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit.
e) lub f), w tym profilowania na podstawie tych przepisow.

Administratorowi nie wolno juz przetwarzac tych danych osobowych, chyba ze
wykaze on istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do
przetwarzania, nadrzednych wobec interesdw, praw i wolnosci osoby, ktérej
dane dotyczg, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Jezeli dane osobowe sg przetwarzane na potrzeby marketingu bezposredniego,
osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo w dowolnym momencie wniesc
sprzeciw wobec przetwarzania dotyczgcych jej danych osobowych na potrzeby
takiego marketinEu, w tym profilowania, w zakresie, w jakim przetwarzanie
jest zwigzane z takim marketingiem bezposrednim.



/automatyzowane podejmowanie
decyzji w indywidualnych
orzypadkach, w tym profilowanie

Osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo do tego, by nie podlegac
decyzji, ktoéra opiera sie wytgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, i wywotuje wobec tej osoby
skutki prawne lub w podobny sposob istotnie na nig wptywa.

Ograniczenie to nie ma zastosowania, jezeli ta decyzja:

a) jest niezbedna do zawarcia lub wykonania umowy miedzy osobg,
ktorej dane dotyczg, a administratorem;

b) jest dozwolona prawem Unii lub prawem panstwa
cztonkowskiego, ktoremu podlega administrator i ktore przewiduje
wtasciwe Srodki ochrony praw, wolnosci i prawnie uzasadnionych
interesow osoby, ktorej dane dotyczg; lub

c) opiera sie na wyraznej zgodzie osoby, ktdorej dane dotycza.



Ograniczenia

Prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego, ktoéremu
podlegajg administrator danych lub podmiot przetwarzajacy,
moze aktem prawnym ograniczy¢ zakres obowigzkow i praw
przewidzianych w art. 12-22 i w art. 34, a takze w art. 5—o ile
jego przepisy odpowiadaja prawom i obowigzkom
przewidzianym w art. 12-22 — jezeli ograniczenie takie nie
narusza istoty podstawowych praw i wolnosci oraz jest w
demokratycznym spoteczenstwie srodkiem niezbednym i
proporcjonalnym.



Obowigzki administratora

Uwzgledniajgc charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania
oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osob fizycznych o
roznym  prawdopodobienstwie i wadze zagrozenia,
administrator wdraza odpowiednie sSrodki techniczne i
organizacyjne, aby przetwarzanie odbywato sie zgodnie z
niniejszym rozporzadzeniem i aby méc to wykazaé. Srodki te
sg W razie potrzeby poddawane przeglagdom i uaktualniane.



Uwzglednianie ochrony danych w
fazie projektowania oraz
domysina ochrona danych

Uwzgledniajgc stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz charakter, zakres, kontekst i cele
przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osdb fizycznych o réznym
prawdopodobienstwie wystgpienia i wadze zagrozenia wynikajgce z przetwarzania, administrator —
zarowno przy okreslaniu sposobow przetwarzania, jak i w czasie samego przetwarzania —wdraza
odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, takie jak pseudonimizacja, zaprojektowane w celu
skutecznej realizacji zasad ochrony danych, takich jak minimalizacja danych, oraz w celu nadania
przetwarzaniu niezbednych zabezpieczen, tak by spetni¢ wymogi niniejszego rozporzgdzenia oraz
chronic prawa osob, ktorych dane dotycza.

Administrator wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, aby domyslnie przetwarzane
byty wytacznie te dane osobowe, ktdre sg niezbedne dla osiggniecia kazdego konkretnego celu
przetwarzania. Obowigzek ten odnosi sie do ilosci zbieranych danych osobowych, zakresu ich
przetwarzania, okresu ich przechowywania oraz ich dostepnosci. W szczegdlnosci srodki te
zapewniajg, by domyslnie dane osobowe nie byly udostepniane bez interwencji danej osoby
nieokreslonej liczbie osdb fizycznych.



Wspotadministratorzy

Jezeli co najmniej dwoch administratorow wspolnie ustala cele i
sposoby przetwarzania, sg oni wspotadministratorami. W drodze
wspolnych uzgodnien wspotadministratorzy w przejrzysty sposob
okreslajg odpowiednie zakresy swojej odpowiedzialnosci dotyczacej
wypetniania obowigzkow wyhikajgcych 4 niniejszego
rozporzadzenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do wykonywania
przez osobe, ktorej dane dotyczg, przystugujgcych jej praw, oraz ich
obowigzkdw w odniesieniu do podawania informacji, o ktorych
mowa w art. 13 i 14, chyba ze przypadajgce im obowigzki i ich
zakres okresla prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego,
ktoremu administratorzy ci podlegajg. W uzgodnieniach mozna
wskazac punkt kontaktowy dla osdb, ktérych dane dotycza.

Osoba, ktorej dane dotyczg, moze wykonywac przystugujace jej
prawa wynikajgce z niniejszego rozporzadzenia wobec kazdego z
administratorow.



Podmiot przetwarzajacy

Jezeli przetwarzanie ma by¢ dokonywane w imieniu administratora,
korzysta on wytgcznie z ustug takich podmiotow przetwarzajacych
ktore zapewniajg wystarczajgce gwarancje wdrozenia odeW|edn|ch
srodkow technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato

wymogi niniejszego rozporzgdzenia | chronito prawa o0sob, ktorych
dane dotycza.

Podmiot przetwarzajgcy nie korzysta z ustug innego podmiotu
przetwarzajgcego bez uprzedniej szczego’fowelj lub ogdlnej plsemnej
zgody administratora. W przypadku ogodlnej pisemne;
podmiot przetwarzajacy informuje administratora o wsze k|ch
zamierzonych zmianach dotyczgcych dodania lub zastgpienia innych
podmiotow przetwarzajgcych, dajac tym samym administratorowi
mozliwos¢ wyrazenia sprzeciwu wobec takich zmian.



Przetwarzanie z upowaznienia
administratora lub podmiotu
przetwarzajgcego

Podmiot przetwarzajgcy oraz kazda osoba dziatajagca z
upowaznienia administratora lub podmiotu przetwarzajgcego i
majgca dostep do danych osobowych przetwarzajg je
wytacznie na polecenie administratora, chyba ze wymaga tego
prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego.



Rejestrowanie czynnosci
przetwarzania

Kazdy administrator oraz — gdy ma to zastosowanie — przedstawiciel administratora prowadzg
rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych, za ktére odpowiadajg. W rejestrze tym
zamieszcza sig wszystkie nastepujace informacje:

a) _imie i nazwisko lub nazwe oraz dane kontaktowe administratora oraz wszelkich
wspotadministratoréw, a takze gdy ma to zastosowanie — przedstawiciela administratora oraz
inspektora ochrony danych;

b) cele przetwarzania;
c) opis kategorii oséb, ktérych dane dotyczg, oraz kategorii danych osobowych;
d) kategorie odbiorcow, ktérym dane osobowe zostaty lub zostang ujawnione, w tym

odbiorcéw w panstwach trzecich lub w organizacjach miedzynarodowych;

e) gdy ma to zastosowanie, przekazania danych osobowych do panistwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej, w tym nazwa tego panstwa trzeciego Ilub organizacji
miedzynarodowej, a w przypadku przekazan, o ktéorych mowa w art. 49 ust. 1 akapit drugi,
dokumentacja odpowiednich zabezpieczen;

f) jezeli jest to mozliwe, planowane terminy usuniecia poszczegdlnych kategorii danych;
E) _jezeli jest to mozliwe, ogdlny opis technicznych i organizacyjnych srodkow
ezpieczenstwa, o ktorych mowa w art. 32 ust. 1.



Obowigzki rejestrowe nie
dotycza

Obowigzki nie majg zastosowania do przedsiebiorcy lub
podmiotu zatrudniajgcego mniej niz 250 oso6b, chyba ze
przetwarzanie, ktorego dokonujg, moze powodowac ryzyko
naruszenia praw lub wolnosci osob, ktérych dane dotyczg, nie
ma charakteru sporadycznego Iub obejmuje szczegolne
kategorie danych osobowych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1,
lub dane osobowe dotyczgce wyrokow skazujgcych i naruszen
prawa, o czym mowa w art. 10.



Obowigzki administratora

Uwzgledniajgc charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko
naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych o réznym prawdopodobienstwie i
wadze zagrozenia, administrator wdraza odpowiednie srodki techniczne i
organizacyjne, aby przetwarzanie odbywato sie zgodnie z rozporzadzeniem i aby
méc to wykazaé. Srodki te s3 w razie potrzeby poddawane przegladom i
uaktualniane.

Jezeli jest to proporcjonalne w stosunku do czynnosci przetwarzania, srodki
obejmujg wdrozenie przez administratora odpowiednich polityk ochrony danych.
Stosowanie zatwierdzonych kodeksow postepowania, o ktérych mowa wart. 40,
lub zatwierdzonego mechanizmu certyfikacji, o ktdrym mowa wart. 42, moze by¢
wykorzystane jako element dla stwierdzenia przestrzegania przez administratora
cigzacych na nim obowigzkow.



Domysina ochrona danych

Uwzgledniajgc stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz charakter, zakres,
kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osdb
fizycznych o réznym prawdopodobienstwie wystgpienia i wadze zagrozenia
wynikajgce z przetwarzania, administrator — zarowno przy okreslaniu sposobdéw
przetwarzania, jak i w czasie samego przetwarzania — wdraza odpowiednie srodki
techniczne i organizacyjne, takie jak pseudonimizacja, zaprojektowane w celu
skutecznej realizacji zasad ochrony danych, takich jak minimalizacja danych, oraz w
celu nadania przetwarzaniu niezbednych zabezpieczen, tak by spetni¢ wymogi
niniejszego rozporzadzenia oraz chroni¢ prawa oséb, ktorych dane dotycza.

Wywigzywanie sie z obowigzkdw mozna wykaza¢ miedzy innymi poprzez
wprowadzenie zatwierdzonego mechanizmu certyfikacji okreslonego w art. 42.



Bezpieczenstwo
przetwarzania

Uwzgledniajgc stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz charakter,
zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub
wolnosci 0séb fizycznych o réznym prawdopodobienstwie wystgpienia i
wadze zagrozenia, administrator i podmiot przetwarzajagcy wdrazajg
odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, aby zapewnié stopien
bezpieczenstwa odpowiadajgcy temu ryzyku.

Oceniajgc, czy stopien bezpieczenstwa jest odpowiedni, uwzglednia sie w
szczegolnosci ryzyko wigzgce sie z przetwarzaniem, w szczegolnosci
wynikajgce z f()rzypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia,
utraty, modyfikacji, nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego
dostepu do danych osobowych przesytanych, przechowywanych lub w inny
sposob przetwarzanych.

Wywigzywanie si¢ z obowigzkow, mozna wykaza¢ miedzy innymi poprzez
stosowanie zatwierdzonego kodeksu post%ovy.ama, 0 ktorym mowa w art.
40 lub zatwierdzonego mechanizmu certyfikacji, o ktorym mowa w art. 42.



Bezpieczenstwo
przetwarzania

Jezeli dany rodzaj przetwarzania — w szczegdlnosci z uzyciem nowych technologii — ze wzgledu na
swoj charakter, zakres, kontekst i cele z duzym prawdopodobienstwem moze powodowaé wysokie
ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych, administrator przed rozpoczeciem
przetwarzania dokonuje oceny skutkdw planowanych operacji przetwarzania dla ochrony danych
osobowych. Dla podobnych operacji przetwarzania danych wigzgcych sie z podobnym wysokim
ryzykiem mozna przeprowadzi¢ pojedynczg ocene.

Ocena skutkéw dla ochrony danych, jest wymagana w szczegélnosci w przypadku: a)
systematycznej, kompleksowej oceny czynnikdw osobowych odnoszgcych sie do osdéb fizycznych,
ktora opiera sie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, i jest podstawg decyzji
wywotujgcych skutki prawne wobec osoby fizycznej lub w podobny sposéb znaczaco
wptywajacych na osobe fizyczng;

b) przetwarzania na duzg skale szczegdlnych kategorii danych osobowych, o ktérych mowa w art.
9 ust. 1, lub danych osobowych dotyczacych wyrokdéw skazujgcych i naruszen prawa, o czym mowa
w art. 10; lub

c) systematycznego monitorowania na duzg skale miejsc dostepnych publicznie.



Bezpieczenstwo
przetwarzania

Ocena zawiera co hajmniej:

a) systematyczny opis planowanych operacji przetwarzania i celéw przetwarzania, w tym, gdy ma to
zastosowanie — prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora;

b) ocene, czy operacje przetwarzania sg niezbedne oraz proporcjonalne w stosunku do celow;
c) ocene ryzyka naruszenia praw lub wolnosci osdb, ktérych dane dotycza, oraz

d) $rodki planowane w celu zaradzenia ryzyku, w tym zabezpieczenia oraz s$rodki i mechanizmy
bezpieczenstwa majgce zapewni¢ ochrone danych osobowych i wykazal przestrzeganie niniejszego
rozporzadzenia, z uwzglednieniem praw i prawnie uzasadnionych interesdow osdb, ktérych dane dotyczg, i
innych osdb, ktérych sprawa dotyczy.

Jezeli ocena skutkéw dla ochrony danych, wskaze, ze przetwarzanie powodowatoby wysokie ryzyko, gdyby
administrator nie zastosowat srodkdw w celu zminimalizowania tego ryzyka, to przed rozpoczeciem
przetwarzania administrator konsultuje sie z organem nadzorczym.



/gtaszanie naruszenia ochrony
danych osobowych organowi
nadzorczemu

W przypadku naruszenia ochrony danych osobowych,
administrator bez zbednej zwtoki — w miare mozliwosci, nie
pozniej niz w terminie 72 godzin po stwierdzeniu naruszenia —
zgtasza je organowi nadzorczemu wtasciwemu zgodnie z art.
55, chyba ze jest mato prawdopodobne, by naruszenie to
skutkowato ryzykiem naruszenia praw lub wolnosci o0séb
fizycznych. Do  zgloszenia przekazanego  organowi
nadzorczemu po uptywie 72 godzin dotgcza sie wyjasnienie
przyczyn opoznienia.




/awiadamianie osoby, ktorej dane
dotyczg, o naruszeniu ochrony
danych osobowych

Jezeli naruszenie ochronY danych osobowych moze powodowac wysokie ryzyko
naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych, administrator bez zbednej zwfoki
zawiadamia osobe, ktorej dane dotyczg, o takim naruszeniu.

Zawiadomienie jasnym i prostym jezykiem opisuje charakter naruszenia ochrony danych
c3)s|obg\)/vy§h é))raz zawiera przynajmniej informacje i srodki, o ktérych mowa w art. 33 ust.
it. b), c)id).:

b) zawieraC imig i nazwisko oraz dane kontaktowe inspektora ochrony danych
!ulfa oznaczenie innego punktu kontaktowego, od ktorego mozna uzyskaC wigcej
informacji;

c) opisywaé mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych;

d) ~ opisywac srodki zastosowane lub proponowane przez administratora w celu
zaradzenia naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach
srodki w celu zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutkow.



Zawiadomienie nie jest wymagane

Zawiadomienie nie jest wymagane, w nastepujgcych przypadkach:

a) administrator wdrozyt odpowiednie techniczne i
organizacyjne srodki ochrony i1 srodki te zostaty zastosowane do
danych osobowych, ktérych dotyczy naruszenie, w szczegdlnosci
srodki takie jak szyfrowanie, uniemozliwiajgce odczyt osobom
nieuprawnionym do dostepu do tych danych osobowych;

b) administrator zastosowat nastgpnie srodki eliminujgce
prawdopodobienstwo wysokiego ryzyka naruszenia praw lub
wolnosci osoby, ktorej dane dotyczg, o ktérym mowa w ust. 1;

C) wymagatoby ono niewspotmiernie duzego wysitku. W takim
przypadku wydany zostaje publiczny komunikat lub zastosowany
zostaje podobny srodek, za pomocg ktéreﬁo osoby, ktorych dane
dotyczg, zostajg poinformowane w rownie skuteczny sposob.



Inspektor ochrony danych

Wyznaczenie inspektora ochrony danych

Administrator i podmiot przetwarzajgcy wyznaczajg inspektora ochrony
danych, zawsze gdy:

a) przetwarzania dokonujg organ lub podmiot publiczny, z wyjatkiem
sgdow w zakresie sprawowania przez nie wymiaru sprawiedliwosci;

b) gtéwna dziatalnos¢ administratora lub podmiotu przetwarzajgcego
polega na operacjach przetwarzania, ktore ze wzgledu na swdj charakter,
zakres lub cele wymagaja regularnego i systematycznego monitorowania
0s0b, ktorych dane dotyczg, na duzg skale; lub

c) gtowna dziatalnos¢ administratora lub podmiotu przetwarzajgcego
polega na przetwarzaniu na duza skale szczegolnych kategorii danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1, oraz danych osobowych

d8tyczacych wyrokéw skazujgcych i naruszen prawa, o czym mowa w art.
10.



Inspektor ochrony danych

Grupa przedsiebiorstw moze wyznaczy¢ jednego inspektora ochrony
danych, o ile mozna bedzie tatwo nawigza¢ z nim kontakt z kazdej
jednostki organizacyjne;.

Inspektor ochrony danych jest wyznaczany na podstawie kwalifikacji
zawodowych, a w szczegdlnosci wiedzy fachowej na temat prawa i prakty
w dziedzinie ochrony danych oraz umiejetnosci wypetnienia zadan, o
ktérych mowa w art. 39.

Inspektor ochrony danych moze byc¢ cztonkiem personelu administratora
lub podmiotu przetwarzajgcego lub wykonywac zadania na podstawie
umowy o swiadczenie ustug.

Administrator lub podmiot przetwarzajgcy publikujg dane kontaktowe
inspektora ochrony danych i zawiadamiajg o nich organ nadzorczy.



Status inspektora ochrony
danych

Administrator oraz podmiot przetwarzajgcy zapewniajg, by inspektor
ochrony danych byt wtasciwie i niezwfocznie witgczany we wszystkie
sprawy dotyczgce ochrony danych osobowych.

Administrator oraz podmiot przetwarzajgacy zapewniajg, by inspektor
ochrony danych nie otrzymywat instrukcji dotyczgcych wykonywania tych
zadan. Nie jest on odwo’fywanY ani karany przez administratora ani
podmiot przetwarzajacy za wypetnianie swoich zadan. Inspektor ochrony
danych bezposrednio podlega najwyzszemu kierownictwu administratora
lub podmiotu przetwarzajgcego.

Inspektor ochrony danych jest zobowigzany do zachowania tajemnicy lub
poufnosci co do wykonywania swoich zadan — zgodnie z prawem Unii lub
prawem panstwa cztonkowskiego.



/adania inspektora ochrony
danych

Inspektor ochrony danych ma nastepujgce zadania:

a) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikow, ktorzy
przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywaLacych na nich na mocy
niniejszego r02ﬁorzadzenia oraz innych przepiséw Unii lub panstw cztonkowskich o
ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

b) monitorowanie przestrzegania niniejszego rozporzadzenia, innych przepisdw Unii lub
panstw cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajgcego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkow,
dziatania zwiekszajgce Swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczgcego w operacjach
przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

c) udzielanie na Zzadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania zgodnie z art. 35;

d) wspodtpraca z organem nadzorczym;

e) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w
art. 36, ﬁraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych
sprawach.



Kodeksy postepowania

Zrzeszenia i inne podmioty reprezentujgce okresSlone kategorie
administratorow lub podmioty przetwarzajgce moga opracowywac lub
zmieniaC kodeksy postepowania lub rozszerzac ich zakres, aby
doprecyzowac zastosowanie niniejszego rozporzgdzenia.

Zrzeszenia i inne podmioty chcgce opracowaé kodeks postepowania lub
zmieni¢ lub rozszerzy¢ zakres kodeksu juz obowigzujacego przedktadaja
prcg'ekt kodeksu, zmiany lub rozszerzenia organowi nadzorczemu. Organ
nadzorczy wydaje opinie o zgodnoSci projektu kodeksu, zmiany lub
rozszerzenia z niniejszym rozporzgdzeniem i zatwierdza taki projekt
kodeksu, zmiany Ilub rozszerzenia, jezeli uzna, ze stanowig one
odpowiednie zabezpieczenia.

Bez uszczerbku dla zadan i uprawnien wtasciwego organu nadzorczego
monitorowaniem przestrzegania kodeksu postepowania na mocy art. 40
moze si? zajmowac podmiot, ktory dysponuje odpowiednim poziomem
wiedzy fachowej w dziedzinie bedgcej przedmiotem kodeksu i zostat
akredytowany w tym celu przez wtasciwy organ nadzorczy.



Certyfikacja

Panstwa cztonkowskie, organy nadzorcze, Europejska Rada Ochrony Danych
oraz Komisja zachecajg — w szczegdlnosci na szczeblu Unii — do ustanawiania
mechanizmow certyfikacji oraz znakow jakosci i oznaczen w zakresie ochrony
danych osobowych majgcych sSwiadczy¢ o zgodnosci z niniejszym
rozporzadzeniem operacji przetwarzania prowadzonych przez administratorow
i podmioty przetwarzajgce. Przy tym uwzglednia sie szczegdlne potrzeby
mikroprzedsiebiorstw oraz matych i Srednich przedsiebiorstw.

Mechanizmy certyfikacji oraz znaki jakosci i oznaczenia w dziedzinie ochrony
danych, ktore majg zastosowanie do administratoréw, mogg by¢ ustanowione
do wykazania odpowiednich zabezpieczen przez administratorow lub
podmioty przetwarzajgce, ktorzy zgodnie z art. 3 nie podlegajg niniejszemu
rozporzadzeniu, w ramach przekazywania danych osobowych do panstw
trzecich lub organizacji miedzynarodowych na warunkach okreslonych w art.
46 ust. 2 lit. f). Tacy administratorzy lub takie podmioty przetwarzajgce
podejmujg wigzace i egzekwowalne zobowigzania — w drodze umowy lub
poprzez Iinne Brawnie wigzgce instrumenty — do stosowania tych
gdpowiednich zabezpieczen, w tym w odniesieniu do praw oséb, ktérych dane
otycza.



Certyfikacja

Certyfikacji przewidzianej w niniejszym artykule dokonujg podmioty
certyfikujgce lub dokonuje jej wtasciwy organ nadzorczy.

Certyfikacji administratora lub podmiotu przetwarzajacego udziela
sie na maksymalny okres 3 lat; certyfikacje mozna przedtuzy¢ na
tych samych warunkach, o ile nadal spetnione sg stosowne wymogi.

Bez uszczerbku dla zadan i uprawnien witasciwego organu
nadzorczego wynikajacych z art. 57 i 58 podmiot certyfikujacy, ktory
dysponuje odpowiednim poziomem wiedzy fachowej w dziedzinie
ochrony danych dokonuje certyfikacji i jej przedfuzenia po
poinformowaniu organu nadzorczego w celu umozliwienia mu w
razie potrzeby wykonywania uprawnien. Panstwa cztonkowskie
zapewniajg akredytacje tych podmiotow



Ogodlna zasada
orzekazywania

Przekazanie danych osobowych, ktore sg przetwarzane lub majg by¢
przetwarzane po przekazaniu do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej, nastepuje tylko, gdy — z zastrzezeniem innyc
przepisOw niniejszego rozporzadzenia — administrator i podmiot
przetwarzajacy spetnig warunki okreslone w niniejszym rozdziale, w
tym warunki dalszego przekazania danych z panstwa trzeciego lub
przez organizacje miedzynarodowg do innego panstwa trzeciego lub
Innej organizacji miedzynarodowej.

W razie braku decyzji Komisji administrator lub podmiot
przetwarzajagcy moga przekazac dane osobowe do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej wytgcznie, gdy zapewnia
odpowiednie zabezpieczenia, i pod warunkiem, ze obowigzujg
egzekwowalne prawa osob, ktorych dane dotyczg, i skuteczne
srodki ochrony prawne;j.



Wigzgce reguty
korporacyjne

W wigzacych regutach korporacyjnych okreslone zostajg co najmnie;j:

a) struktura i dane kontaktowe odnosnej grupy przedsiebiorstw lub grupy przedsiebiorcow
prowadzgcych wspodlng dziatalnosé gospodarczg i kazdego z jej cztonkdw;

b) jednorazowe lub wielokrotne przekazanie danych, w tym kategorie danych osobowych,
rodzaj przetwarzania i jego cele, rodzaje oséb, ktérych dane dotyczg, oraz nazwa danego panstwa
trzeciego lub danych panstw trzecich;

c) ich prawnie wigzgcy charakter, wewnetrzny i zewnetrzny;

d) zastosowanie ogdlnych zasad ochrony danych — w szczegélnosci ograniczenia celu,
minimalizacji danych, ograniczonych okreséw przechowywania, jakosci danych, uwzglednianie
ochrony danych w fazie projektowania oraz domysinej ochrony danych, podstawa prawna
Brzetwarzania, przetwarzanie szczegolnych kategorii danych osobowych, srodki zapewniajgce
ezpieczenstwo danych, wymogi w zakresie dalszego przekazywania podmiotom niezwigzanym
wigzacymi regutami korporacyjnymi;

e) prawa oso6b, ktérych dane dotyczg, w zwigzku z przetwarzaniem oraz sposoby
wykonywania tych praw, w tym z prawa do niepodlegania decyzjom opartym wytacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu — w tym profilowaniu — zgodnie z art. 22, prawa do wnoszenia
skarg do wtasciwego organu nadzorczego i wiasciwych sadéw panstw cztonkowskich zgodnie z art.
79 oraz prawa do srodka zaskarzenia, a w stosownych przypadkach — odszkodowania za naruszenie
wigzgcych regut korporacyjnych;



Wigzgce reguty
korporacyjne

f) przyjecie przez administratora lub podmiot przetwarzajgcy
posiadajgcych jednostki organizacyjnej na terytorium ﬂar'\stwa cztonkowskiego
odpowiedzialnosci prawnej za naruszenie wigzgcych regut korporacyjnych
przez odnoéne%o cztonka niemajgcego jednostki organizacyjne w Unii;
administrator lub podmiot przetwarzajﬁcy sg zwolnieni z tej odpowiedzialnosci
— w catosci lub w czesci — wytacznie, gdy udowodni, ze cztonek ten nie ponosi
odpowiedzialnosci za wydarzenie, ktore doprowadzito do powstania szkody;

g) sposob, w jaki osobom, ktérych dane dotyczg, podaje sie — oprodcz
informacji, o ktdorych mowa w art. 13 | 14 — informacje o wigzgcych regutach
korporacyjnych, w szczegdlnosci o postanowieniach, o ktérych mowa w lit. d),
e) i f) niniejszego ustepu;

h) zadania inspektora ochrony danych wyznaczonego zgodnie z art. 37
lub innej osoby Ilub podmiotu odpowiedzialnych za monitorowanie
przestrzegania  wigzacyc regut  korporacyjnych w ramach rupy
przedsiebiorstw lub grupy przedsiebiorcow prowadzacych wspdlng dziatalnosc
gospodarczg oraz monitorowanie szkolen i rozpatrywanie skarg;

i) procedury dotyczace skarg;



Wigzgce reguty
korporacyjne

j stosowane w grupie przedsiebiorstw lub w grupie przedsiebiorcow prowadzacych
wspolng dziatalnos¢ gospodarczg mechanizmy zapewniajgce weryfikacje przestrzegania wigzacych
regut korporacyjnych. Mechanizmy takie obejmujg audyty w zakresie ochrony danych oraz metody
zarr()ewniania dziatan naprawczych majacych chroni¢ prawa oséb, ktérych dane dotycza. Wyniki
takiej weryfikacji powinny by¢ przekazywane osobie lub podmiotowi, o ktérych mowa w lit. h), oraz
zarzgdowi przedsiebiorstwa sprawujgcego kontrole w grupie przedsiebiorstw lub organowi
kierujgcemu grupga przedsiebiorcow prowadzgcych wspdlng dziatalnos¢ gospodarczg i powinny byé
dostepne na zgdanie wtasciwego organu nadzorczego;

k) ~mechanizmy zgtaszania i rejestrowania zmian w zasadach i zgtaszania tych zmian
organowi nadzorczemu;

) mechanizm wspotpracy z organem nadzorczym zapewniajgcy przestrzeganie zasad przez
wszystkich cztonkédw grupy przedsiebiorstw lub grupy przedsiebiorcow prowadzacych wspdlng
dziatalnos¢ gospodarczg, w szczegdlnosci poprzez udostepnianie organowi nadzorczemu wynikow
weryfikacji sSrodkéw, o ktérej mowa w lit. j);

m) mechanizm zgtaszania wfasciwemu organowi nadzorczemu wszelkich wymogow
prawnych, ktérym podlega w panstwie trzecim cztonek grupy przedsigbiorstw Iub grupy

przedsiebiorcéw prowadzacych wspdlng dziatalnosc gospodarczae1 i ktére mogg mieé istotny
niekorzystny wptyw na gwarancje przewidziane w wigzgcych regutach korporacyjnych; oraz

n) wiasciwe szkolenia z zakresu ochrony danych dla personelu majacego staty lub regularny
dostep do danych osobowych.



Organ nadzorczy

Kazde panstwo cztonkowskie zapewnia, by za monitorowanie
stosowania niniejszego rozporzadzenia odpowiadat co
najmniej jeden niezalezny organ publiczny w celu ochrony
podstawowych praw i wolnosci osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem oraz utatwiania swobodnego przeptywu
danych osobowych w Unii.



Srodki ochrony prawne;j,
odpowiedzialnosc i sankcje

Bez uszczerbku dla innych administracyjnych lub srodkow
ochrony prawnej przed sgdem kazda osoba, ktorej dane
dotyczg, ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, w
szczegolnosci w panstwie cztonkowskim swojego zwyktego
pobytu, swojego miejsca pracy lub miejsca popetnienia
domniemanego naruszenia, jezeli sadzi, ze przetwarzanie
danych osobowych jej dotyczace narusza niniejsze
rozporzgdzenie.



Prawo do sgdu

Bez uszczerbku dla innych  administracyjnych lub
pozasgdowych srodkéw ochrony prawnej kazda osoba fizyczna
lub prawna ma prawo do skutecznego srodka ochrony prawnej
przed sadem przeciwko prawnie wigzgcej decyzji organu
nadzorczego jej dotyczace;.



Prawo do odszkodowania |
odpowiedzialnosc

Kazda osoba, ktéra poniosta szkode majatkowg lub niemajgtkowg w
wyniku naruszenia niniejszego rozporzgdzenia, ma prawo uzyskac od
administratora lub podmiotu przetwarzajagcego odszkodowanie za
poniesiong szkode.

Kazdy administrator uczestniczgcy w przetwarzaniu odpowiada za szkody
spowodowane przetwarzaniem naruszajacym niniejsze rozporzgdzenie.
Podmiot  przetwarzajagcy odpowiada za szkody spowodowane
przetwarzaniem w{racznie, gdy nie dopetnit obowigzkow, ktore niniejsze
rozporzadzenie naktada bezposrednio na podmioty przetwarzajace, lub
gdy dziatal poza zgodnymi z prawem instrukcjami administratora lub
wbrew tym instrukcjom.

Administrator lub podmiot przetwarzajgcy zostajg zwolnieni z
odpowiedzialnosci, jezeli udowodnig, ze w zaden sposob nie ponoszg winy
za zdarzenie, ktére doprowadzito do powstania szkody.



Prawo do odszkodowania i
odpowiedzialnosc

Jezeli w tym samym przetwarzaniu uczestniczy wiecej niz jeden
administrator lub podmiot przetwarzajacy lub uczestniczy w nim
zarowno administrator jak i podmiot przetwarzajgcy i odpowiadajg
za szkode spowodowang przetwarzaniem, ponoszg oni
odpowiedzialnos¢ solidarng za catg szkode, tak by zapewni¢ osobie,
ktorej dane dotyczg, rzeczywiste uzyskanie odszkodowania.

Administrator lub podmiot przetwarzajgcy, ktory zaptacit
odszkodowanie za catg wyrzgdzong szkode, ma prawo zgdania od
pozostatych administratorow lub podmiotéw przetwarzajgcych,
ktorzy uczestniczyli w tym samym przetwarzaniu, zwrotu czesci
odszkodowania odpowiadajgcej czesci szkody, za ktéra ponoszy
odpowiedzialnosc.



Ogodlne warunki naktadania
administracyjnych kar
pienieznych

Kazdy organ nadzorczy zapewnia, by stosowane na mocy
niniejszego artykutu za naruszenia niniejszego rozporzadzenia
administracyjne kary pieniezne byty w kazdym indywidualnym
przypadku skuteczne, proporcjonalne i odstraszajace.



Ogodlne warunki naktadania
administracyjnych kar pienieznych

Decydujac, czy natozy¢ administracyjng kare pieniezng, oraz ustalajac jej wysokosé, zwraca sie w kazdym indywidualnym przypadku nalezytg uwage
na:

a) charakter, wage i czas trwania naruszenia przy uwzglednieniu charakteru, zakresu lub celu danego przetwarzania, liczby poszkodowanych oséb,
ktérych dane dotyczg, oraz rozmiaru poniesionej przez nie szkody;

b) umysiny lub nieumysiny charakter naruszenia;

c) dziatania podjete przez administratora lub podmiot przetwarzajgcy w celu zminimalizowania szkody poniesionej przez osoby, ktérych dane dotyczg;

d) stopien odpowiedzialnosci administratora lub podmiotu przetwarzajgcego z uwzglednieniem srodkéw technicznych i organizacyjnych wdrozonych
przez nich na mocy art. 25i 32;

e) wszelkie stosowne wczesdniejsze naruszenia ze strony administratora lub podmiotu przetwarzajacego;
f) stopien wspdtpracy z organem nadzorczym w celu usuniecia naruszenia oraz ztagodzenia jego ewentualnych negatywnych skutkéw;
g) kategorie danych osobowych, ktérych dotyczyto naruszenie;

h) sposéb, w jaki organ nadzorczy dowiedziat si¢ o naruszeniu, w szczegélnosci, czy i w jakim zakresie administrator lub podmiot przetwarzajacy
zgtosili naruszenie;

i) jezeli wobec administratora lub podmiotu przetwa’rzacjlqc,ego, ktorych sprawa dotyczy, zostaty wczesniej zastosowane w tej samej sprawie srodki, o
ktérych mowa w art. 58 ust. 2 — przestrzeganie tych srodkéw;

j) stosowanie zatwierdzonych kodekséw postepowania na mocy art. 40 lub zatwierdzonych mechanizmoéw certyfikacji na mocy art. 42; oraz

k) wszelkie inne obcigzajgce lub fagodzace czynniki majgce zastosowanie do okolicznosci sprawy, takie jak osiggniete bezposrednio lub posrednio w
zwigzku z naruszeniem korzysci finansowe lub unikniete straty.



Wysokosc kary pienieznej

Naruszenia przepisow dotyczgcych nastepujgcych kwesti podlegajg
zgodnie z ust. 2 administracyjnej karze pienieznej w wysokosci do
10 000 000 EUR, a w przypadku przedsiebiorstwa — w wysokosci do
2 % jego catkowitego rocznego Swiatowego obrotu z poprzedniego
roku obrotowego, przy czym zastosowanie ma kwota wyzsza:

a) obowigzkdow administratora i podmiotu przetwarzajacego, o
ktorych mowa w art. 8, 11, 25 -39 oraz 42 i 43;

(8- zgoda dziecka, 11 — przetwarzanie niewymagajgce identyfikacji,
25-39 — obowiazki administratora, 42 i 43 — certyfikacja)

b) obowigzkow podmiotu certyfikujgcego, o ktérych mowa w
art. 42 oraz 43;
C) obowigzkdow podmiotu monitorujgcego, o ktérych mowa w

art. 41 ust. 4;



Wysokosc kary pienieznej

Naruszenia przepisow dotyczgcych nastepujacych kwestii podlegaja zgodnie z ust. 2
administracyjnej karze pienieznej w wysokosci do 20 000 000 EUR, a w przypadku przedsiebiorstwa
— w wysokosci do 4 % jego catkowitego rocznego Swiatowego obrotu z poprzedniego roku
obrotowego, przy czym zastosowanie ma kwota wyzsza:

a) podstawowych zasad przetwarzania, w tym warunkéw zgody, o ktdrych to zasadach i
warunkach mowa w art. 5,6, 7 oraz 9;

(zgoda i przetwarzanie danych, w tym wrazliwych)
b) praw osob, ktdrych dane dotyczg, o ktérych mowa w art. 12-22;

c) przekazywania danych osobowych odbiorcy w panistwie trzecim lub organizacji
miedzynarodowej, o ktérym to przekazywaniu mowa w art. 44-49;

d) wszelkich obowigzkdw wynikajgcych z prawa panstwa cztonkowskiego przyjetego na
podstawie rozdziatu IX; (przepisy szczegdlne)

e) nieprzestrzegania nakazu, tymczasowego lub ostatecznego ograniczenia przetwarzania
lub zawieszenia przeptywu danych orzeczonego przez organ nadzorczy na podstawie art. 58 ust. 2
lub niezapewnienia dostepu skutkujgcego naruszeniem art. 58 ust. 1.



Wysokosc kary pienieznej

Nieprzestrzeganie nakazu orzeczonego przez organ nadzorczy
na podstawie art. 58 ust. 2 podlega na mocy ust. 2 niniejszego
artykutu administracyjnej karze pienieznej w wysokosci do 20
000 000 EUR, a w przypadku przedsiebiorstwa — w wysokosci
do 4 % jego catkowitego rocznego swiatowego obrotu z
poprzedniego roku obrotowego, przy czym zastosowanie ma
kwota wyzsza.



Sankcje karne

Do dnia 25 maja 2018 r. kazde panstwo cztonkowskie
zawiadamia Komisje o swoich przepisach - okreslajgcych inne
sankcje za naruszenia niniejszego rozporzadzenia, w
szczegolnosci za naruszenia niepodlegajgce administracyjnym
karom pienieznym na mocy art. 83, oraz podejmujg wszelkie
srodki niezbedne do ich wykonania. Sankcje te muszg by¢
skuteczne, proporcjonalne i odstraszajgce —

a nastepnie niezwtocznie o kazdej pdzniejszej ich zmianie.



Fundusze s © A :
Europejskie promuje’ (“ Wojewddzki Urzad Unia Europejska

i todz kIE - Pracy w todzi Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny

WEKTOR WIEDZY \‘»/

Dziekuje za uwage



