25.04.2024 Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej

Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowe]

Centrum Informac;ji i Planowania Kariery Zawodowej, to wyspecjalizowana komdrka organizacyjna
Wojewddzkiego Urzedu Pracy swiadczaca ustugi w zakresie informacji i poradnictwa zawodowego.
Zgodnie z art. 35 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U Nr 69 z 2008 r, poz.
415 z pdzn. zm.) poradnictwo zawodowe jest jedng z podstawowych ustug rynku pracy. Art. 38 wyzej
cytowanej ustawy definiuje poradnictwo zawodowe i okresla zasady jego realizacji mowigc, ze:

I. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa polega na udzielaniu:

1. bezrobotnym i poszukujgcym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca
zatrudnienia, w szczegdlnosci na:

a. udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach szkolenia i
ksztatcenia;

b. udzielaniu porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajgcych wybér
zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane zatrudnienia, w tym badaniu
zainteresowan i uzdolnien zawodowych;

c. inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy;

2. pracodawcom pomocy:

a. we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikéw przez
udzielanie porad zawodowych.

Il. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa sg realizowane zgodnie z zasadami:

1. dostepnosci ustug poradnictwa zawodowego dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz
dla pracodawcéw;

2. dobrowolnosci korzystania z ustug;

3. réwnosci bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, pochodzenie etniczne,
narodowos$é, orientacje seksualng, przekonania polityczne i wyznanie religijne lub
przynaleznos¢ zwigzkows;

4. swobody wyboru zawodu i miejsca zatrudnienia;

5. bezptatnosci korzystania z ustug poradnictwa zawodowego;

6. poufnoscii ochrony danych korzystajgcych z ustug poradnictwa zawodowego.

lll. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa sg Swiadczone w formie grupowej lub w formie
porady indywidualne;j.

Do zadan Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w todzi oraz Oddziatéw Centrum w
Piotrkowie Trybunalskim, w Sieradzu i w Skierniewicach nalezy w szczegdlnosci:

1. wspomaganie powiatowych urzedéw pracy w prowadzeniu poradnictwa zawodowego poprzez
Swiadczenie wyspecjalizowanych ustug w zakresie planowania kariery zawodowej na rzecz
bezrobotnych i poszukujgcych pracy, w tym z wykorzystaniem systemow teleinformatycznych,

2. opracowywanie i aktualizowanie we wspdtpracy z powiatowymi urzedami pracy informacji

zawodowych oraz innych zasobdéw informacji pomocnych w aktywnym poszukiwaniu pracy i

upowszechnianie ich na terenie wojewddztwa,

prowadzenie zajeé¢ aktywizacyjnych na rzecz bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

4. wspotdziatanie z powiatowymi urzedami pracy w opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych
planéw dziatania,

5. Swiadczenie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej na rzecz pracodawcow oraz
wspomaganie powiatowych urzeddw pracy w tym zakresie,

6. udzielanie informacji o mozliwosciach i zakresie pomocy swiadczonej przez urzedy pracy w
ramach poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej oraz pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy,
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7. w porozumieniu z ministerstwem wifasciwym do spraw pracy — opracowywanie i aktualizowanie
informacji zawodowych oraz innych zasobéw informacji pomocnych w aktywnym poszukiwaniu
pracy o charakterze ogdlnokrajowym,

8. wspotpraca z instytucjami zajmujgcymi sie realizacjg zadan z zakresu poradnictwa zawodowego i
informacji zawodowej oraz z partnerami zewnetrznymi przy realizacji zadan ustawowych,

9. organizowanie i rozwijanie ustug poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej na terenie
wojewddztwa,

10. sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji powierzonych zadan.

Ponadto do zadan kierownika Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w todzi nalezy
koordynowanie i nadzorowanie pracy Oddziatéw Centrum w Piotrkowie Trybunalskim, w Sieradzu i w
Skierniewicach.

Kto moze skorzysta¢ z oferty centrum?

W Centrum udzielania jest pomoc osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy, zarejestrowanym w
powiatowych urzedach pracy, ale takze zgodnie z art. 39b Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U Nr 69 z 2008 r., poz. 415 — z pdzn. zm.) z ustug Centrum w postaci poradnictwa
indywidualnego i grupowego, informacji indywidualnej i grupowej, zaje¢ aktywizacyjnych — moga
korzysta¢ osoby powyzej 18 roku zycia niezarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy.

Do korzystania z naszych ustug zapraszamy réwniez pracodawcéw, ktérym oferujemy:

1. Udzielanie indywidualnych porad zawodowych dla pracodawcow i pracownikéw w celu
wspierania ich rozwoju zawodowego,
2. Pomoc zwalnianym pracownikom w odnalezieniu sie na rynku pracy poprzez:
a. organizowanie spotkan informacyjnych na temat ustug swiadczonych przez Powiatowe
Urzedy Pracy, sytuacji na rynku pracy oraz mozliwosciach zatrudnienia,
b. indywidualne rozmowy z doradcg zawodowym dotyczgce problemu zawodowego danej
osoby i przygotowanie planu powrotu na rynek pracy,
c. warsztatowe zajecia grupowe z zakresu aktywnego poszukiwania pracy, rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej, rozwoju osobistego itp.

Aby pracodawca mogt skorzystac z ustugi poradnictwa zawodowego powinien wypetni¢ Wniosek
pracodawcy o objecie ustugg poradnictwa zawodowego.
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