Formy wsparcia os6b po 50 roku zycia na rynku pracy
Artykut ma ca celu zapoznanie 0osob bezrobotnych z ofertg urzedéw pracy. Oferta ta
jest przeznaczona dla osob powyzej 50 roku zycia. Sytuacja tych oséb na rynku
pracy nie jest tatwa. Opisuje mozliwosci jakie daje Powiatowy Urzad Pracy. S3 to:
- dofinasowanie miejsca pracy
- tatwy dostep do ofert pracy
- skierowanie na badanie
- stworzenie planu dziatania w poszukiwaniu pracy.
Inne formy wsparcia to:
- szkolenia
- doradztwo zawodowe
- pomoc finansowa przy zaktadaniu wtasnej firmy.
Artykut porusza rowniez korzysci dla pracodawcow zatrudniajgcych osoby powyzej
50 roku zycia. Takie osoby s3a:
- dobrymi specjalistami
- biorg mniej zwolnien lekarskich

- madrze podejmujg decyzje



