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SŁOWO WSTĘPNE 
 

Niniejsze opracowanie stanowi sumaryczny przegląd wybranych zjawisk i tendencji możliwych do 

uchwycenia podczas analizy struktur bezrobocia w regionie łódzkim w minionym roku. Jest to więc - tak 

ze względu na swoją konstrukcję formalną, jak i zakres tematyczny – uaktualniona wersja opracowania 

pt. Rynek pracy w województwie łódzkim w 2014 roku, opublikowanego na stronie internetowej 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi: www.wup.lodz.pl, a także oczywista kontynuacja różnych 

opracowań o tym samym charakterze redagowanych we wcześniejszych latach (jakkolwiek ze względu 

na zmiany administracyjne, jakie zaszły w naszym kraju w roku 1999, ten właśnie rok przyjęliśmy 

traktować jako początek szeregu czasowego, którego wybrane momenty określiliśmy jako kluczowe dla 

analiz struktur oraz dynamiki zjawiska bezrobocia w naszym województwie). 

 

Jak to w przypadku różnych tego typu kontynuacji bywa,  p o d s t a w o w y m  w y m o g i e m ,  j a k i  

s t a r a l i ś m y  s i ę  s p e ł n i ć , był – oprócz w y m o g u  a k t u a l n o ś c i  oczywiście – w y m ó g  

s t a n d a r y z a c j i  - dochowany przynajmniej w stopniu umożliwiającym prowadzenie rzetelnych analiz 

porównawczych.  

 

Tak więc staraliśmy się, aby standaryzacja obejmowała przede wszystkim formalną organizację tekstu - 

tegoroczna edycja Rynku pracy..., podobnie jak wcześniejsze, składa się z c z t e r e c h  

z a s a d n i c z y c h  c z ę ś c i  a n a l i t y c z n y c h : 1) Opis struktury bezrobocia w regionie łódzkim; 2) Opis 

wybranych elementów struktury bezrobocia w regionie łódzkim (w przypadku bieżącej edycji są to 

kolejno: kobiety, bezrobotni z terenów wiejskich, długotrwale bezrobotni znajdujący się w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy, bezrobotni w wieku powyżej 50 lat, niepełnosprawni, młodzież a także 

wielokrotne rejestracje bezrobotnych); 3) Omówienie wybranych zagadnień związanych z popytem na 

pracę w województwie łódzkim; 4) Podsumowanie. 

 

Oprócz tego, standaryzacji poddano kluczowe wskaźniki struktury oraz dynamiki, tradycyjnie już 

przyjmując przy tym dwuletnią (czyli obejmującą trzy kolejne momenty czasowe) wsteczną perspektywę 

analityczną. Tak więc wszędzie – za wyjątkiem tych tylko przypadków, w których było to uzasadnione 

zaistnieniem niemożliwych lub trudnych do pokonania przeszkód metodologicznych, bądź wpływałoby 

ujemnie na klarowność wywodu – prezentujemy, obok np. wartości wskaźników struktury w końcu 

grudnia 2015 r., również - dla porównania – wartości tych samych wskaźników w końcu grudnia roku 

2014 oraz 2013. Podobne podejście zastosowaliśmy także w przypadku wskaźników dynamiki z tym, że 

tutaj – mając na względzie specyfikę konstrukcji tych wskaźników – stosowaliśmy na ogół jednocześnie 

dwie podstawy porównań: wartość z 2014 r. oraz wartość z 2013 r. 
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W celu dopełnienia zasobu przekazywanych informacji oraz zapewnienia naszym rozważaniom 

stosownego kontekstu empirycznego, zdecydowaliśmy się poprzedzić nasze analizy stosownym 

Wprowadzeniem stanowiącym w istocie przegląd wskaźników charakterystycznych zjawisk, jakie zaszły 

na globalnym rynku pracy w 2014 roku. Wzięliśmy pod uwagę przede wszystkim te wskaźniki 

makroekonomiczne, które – jak np. liczba osób pracujących, wskaźnik zatrudnienia, czy liczba nowo 

tworzonych miejsc pracy - mają bezpośrednie przełożenie na istotne charakterystyki rynku pracy, w tym 

bezrobocia rejestrowanego. Wybór roku 2014 jako okresu bazowego n i e  j e s t  t u t a j  

p r z y p a d k o w y  i  m a  s w o j e  l o g i c z n e ,  j a k  i  m e r y t o r y c z n e  u z a s a d n i e n i e . Otóż w treści 

Wprowadzenia posługujemy się w większości danymi GUS, spośród których w chwili obecnej n i e  

w s z y s t k i e  z o s t a ł y  z a k t u a l i z o w a n e  d o  s t a n u  n a  k o n i e c  2 0 1 5  r o k u . Chcąc zatem 

zapewnić warunki dla czynienia niezbędnych porównań tych danych, zdecydowaliśmy się ostatecznie 

na przyjęcie właśnie takiej perspektywy czasowej. Decyzja taka przydała dodatkowo tej wstępnej części 

naszego opracowania istotnego waloru e t i o l o g i c z n e g o ; Czytelnik ma możliwość wglądu w zbiór 

zjawisk i tendencji mających potencjalnie wpływ na kształtowanie się obrazu sytuacji na rynku pracy 

w następnym, 2015 roku. 

 

Jednym z wyników realizacji wymogu standaryzacji jest również wybitnie o p i s o w y  c h a r a k t e r  

n i n i e j s z e g o  t e k s t u . Wszelkie ogólniejsze komentarze merytoryczne – ze względu na raczej 

fragmentaryczny charakter prezentowanych tutaj kwestii – staraliśmy się ograniczyć do niezbędnego 

minimum, wysuwając na plan pierwszy o p i s  i s t o t n y c h  m i a r  s t a t y s t y c z n y c h , które 

zastosowaliśmy w toku analizy danych źródłowych. Z tego też względu opracowanie to nosi walor 

przede wszystkim poznawczy. 
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WPROWADZENIE 
OSOBY PRACUJĄCE W GOSPODARCE REGIONU. PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ.1 
 

W tej części opracowania zaprezentowane zostaną wskaźniki nasilenia zjawisk i procesów 

makroekonomicznych mających kluczowe znaczenie dla kształtowania się bezrobocia w województwie 

łódzkim. Dokonana zostanie ich analiza porównawcza zarówno w czasie, jak i w wymiarze terytorialnym – 

w tym drugim przypadku będzie to przede wszystkim przedstawienie sytuacji w województwie na tle 

sytuacji w Polsce. Jednak nie wszystkie spośród niezbędnych do takiej analizy danych można w obecnej 

chwili zaktualizować do stanu na koniec 2015 r.: pozyskanie i przeliczenie niektórych danych 

makroekonomicznych i makrospołecznych jest procesem czasochłonnym; GUS publikuje je ze znacznym 

niekiedy opóźnieniem.  Ze względu zatem na konieczność stosowania jednolitej perspektywy czasowej 

zmuszeni byliśmy posłużyć się w tej części opracowania danymi zaktualizowanymi do stanu na koniec 

2014 r. 

 
Rok 2014 odznaczał się generalnym przyspieszeniem tempa obserwowanych już wcześniej  

pozytywnych zmian kształtujących globalny poziom zatrudnienia w województwie łódzkim. W 

końcu tego roku l i c z b a  o s ó b  p r a c u j ą c y c h  w regionie wyniosła 944 104; o 18,8 tys. (2,0%) więcej 

niż miało to miejsce w końcu 2013 r. Wzrost ten był zdecydowanie bardziej wyraźny od tego 

obserwowanego między końcem 2012 a 2013 roku (+0,7 tys. osób; 0,1%); warto też zwrócić uwagę, że 

w latach 2010 – 2012 pracujących w regionie łódzkim systematycznie ubywało (o 2,0% w całym tym 

okresie). Z tego zatem punktu widzenia można mówić o odwróceniu wcześniejszej negatywnej 

tendencji. Zmiany wartości opisywanego wskaźnika w województwie łódzkim zdradzają analogię do 

trendu ogólnopolskiego: w całym kraju bowiem liczba osób pracujących spadała w latach 2011 – 2012 

(o 0,4%); następnie zaś rosła nieznacznie (o 0,5%) między końcem 2012 r. a końcem 2013 r. i bardziej 

już zdecydowanie (bo o 2,3%) między końcem 2013 a 2014 roku. Uprawniona jest zatem teza mówiąca 

o tym, że zmiany poziomu zatrudnienia w województwie łódzkim były, w zauważalnym stopniu 

przynajmniej, zbieżne ze zmianami zachodzącymi w gospodarce narodowej. Przytoczone tendencje 

znajdują swoje odzwierciedlenie we wzroście wartości wskaźnika zatrudnienia2: w 2014 r. wyniósł on 

w województwie łódzkim 53,1% - wobec 51,2% w 2013 r. oraz 50,3% w roku 2012. We wszystkich 

przypadkach są to wartości wyższe od analogicznych liczonych dla kraju i wynoszących: 51,2% w 

2014 r.; 50,2% w 2013 r. oraz 50,2% w 2012 r. 

 
Analizując zbiorowość pracujących ze względu na sektorowy podział gospodarki regionu łódzkiego 

zauważamy znaczącą przewagę liczebną sektora prywatnego nad sektorem publicznym: ten 

                                                 
1 Opracowano na podstawie danych Urzędu Statystycznego w Łodzi. Ponieważ nie wszystkie prezentowane niżej wskaźniki dało się 
zaktualizować według stanu na koniec 2015 r., to – w trosce o zapewnienie bieżącym rozważaniom waloru analizy porównawczej - w tej 
części opracowania posłużono się danymi zaktualizowanymi według stanu na koniec 2014 r. 
2 Wskaźnik zatrudnienia obliczany jest jako udział osób pracujących w liczbie ludności będącej w wieku 15 lat i więcej. 
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pierwszy obejmował 80,3%, zaś ten drugi 19,7% ogółu pracujących w końcu 2014 r. W końcu 2013 roku 

wskazane proporcje były podobne i wyrażały się wartościami odsetka wynoszącymi odpowiednio: 

79,8% oraz 20,2%.  

Porównując te dane z jeszcze wcześniejszymi, można zauważyć ciekawą tendencję. Oto bowiem okres między 

końcem 2008 a 2009 roku charakteryzował się widocznym zwiększeniem udziału w strukturze zatrudnienia 

pracujących w sektorze publicznym (z 21,6% do 22,1%), oczywiście kosztem jednoczesnego zmniejszenia się 

udziału pracujących w sektorze prywatnym (z 78,4% do 77,9%). Dokonało się to przy jednoczesnym spadku 

generalnej liczby pracujących w regionie (z 970,3 tys. do 937,5 tys.). Można to potraktować jako pewną anomalię 

wieloletniego trendu, gdyż dane z następnych lat wskazują na powrót do ekspansji sektora prywatnego w 

generalnej populacji osób pracujących – pomimo kontynuacji spadku liczby pracujących między rokiem 2010 

a 2011 oraz zdecydowanego odwrócenia tej tendencji w latach kolejnych. Być może zatem wspomniana 

anomalia stanowiła statystyczne odwzorowanie następstw bardziej zachowawczej polityki personalnej 

przedsiębiorstw sektora prywatnego, wprowadzonej w obliczu poczucia zagrożenia wywołanego doniesieniami o 

skutkach międzynarodowego kryzysu finansowego. 

 
Z analizy zbiorowości pracujących w końcu 2014 r. według sekcji PKD wynika, że najwięcej osób 

pracowało w przemyśle: 22,8% (w samym przetwórstwie przemysłowym 20,1%3); rolnictwie, 

łowiectwie i leśnictwie oraz rybactwie: 19,0% oraz w handlu i naprawach: 14,9%. Znacznie mniej 

zatrudnionych było w kolejnych sklasyfikowanych sekcjach, takich jak: edukacja: 7,4%, opieka 

zdrowotna i pomoc społeczna: 6,0%, transport i gospodarka magazynowa: 5,2%, budownictwo: 4,6%, 

administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe ubezpieczenia społeczne: 4,3% oraz 

administrowanie i działalność wspierająca: 3,7%. Największy procentowy przyrost liczby 

pracujących między końcem 2013 r. a końcem 2014 r. dało się zaobserwować w sekcjach: 

informacja i komunikacja: 8,4%; administrowanie i działalność wspierająca: 7,5%; obsługa rynku 

nieruchomości: 6,6% oraz działalność profesjonalna, naukowa i techniczna: 6,3%. Jedyną sekcją, 

w której odnotowany był ubytek liczby pracujących okazała się działalność związana z kulturą, rozrywką 

i rekreacją, gdzie liczba pracujących spadła między końcem 2013 r. a końcem 2014 r. o 1,0%.4 

Wraz ze wzrostem całkowitej liczby pracujących, w 2014 r. obserwowany był w regionie łódzkim 1,5 

procentowy5 wzrost przeciętnego zatrudnienia6 względem roku poprzedniego. Taka sama 

tendencja miała miejsce także w Polsce i tu cechowała się porównywalnym nasileniem (1,5% wzrostu 

w tym samym okresie). Uwzględniając rodzaj działalności gospodarczej, przeciętne zatrudnienie 

w  w o j e w ó d z t w i e  ł ó d z k i m  zwiększyło się najbardziej w takich sekcjach PKD jak: transport 
                                                 
3 W końcu 2013 r. przemysł obejmował porównywalny odsetek pracujących: 22,7%, (a samo przetwórstwo przemysłowe 19,8%). 
4 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Pracujący w gospodarce narodowej; Informacje i opracowania statystyczne; GUS; 
Warszawa; roczniki 2013-2015. 
5 A wyrażając liczbowo, z 563,4 tys. osób w 2013 r. do 572,0 tys. osób w 2014 r. 
6 Jest to średnia wielkość zatrudnienia w analizowanym okresie, obliczana z uwzględnieniem pracowników pełnozatrudnionych i 
niepełnozatrudnionych; w przeliczeniu ma pełne etaty (według definicji GUS). 
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i gospodarka magazynowa: 6,9%; działalność profesjonalna, naukowa i techniczna: 6,5%, jak również 

informacja i komunikacja: 5,3% oraz administrowanie i działalność wspierająca: 5,3%. Jak widzimy, są 

to na ogół te same sekcje, w których zanotowano również największe w analizowanym okresie 

przyrosty liczby osób pracujących. Z kolei spadek przeciętnego zatrudnienia był najbardziej wyraźny 

w sekcji: pozostała działalność usługowa: -4,3%.7 

 
Rosła także w województwie łódzkim ilość wolnych miejsc pracy. W końcu 2014 r. było ich 2,7 tys. 

- o 42,1% więcej niż w końcu 2013 r. Był to wzrost szybszy niż ten obserwowany w tym samym czasie 

w Polsce (38,8%).8 

Jednocześnie obserwować można było także zwiększanie się liczby nowoutworzonych miejsc 

pracy: w 2014 r. osiągnęła ona w województwie łódzkim 37,8 tys. – co oznacza wzrost w wysokości 

26,4% względem roku poprzedniego. Także i w tym wypadku przytoczona miara dynamiki wzrostu 

cechowała się większą wartością niż analogiczna kraju, gdzie nowych miejsc pracy stworzono w 2014 r. 

o 22,4% więcej niż w 2013 r.9 

 
Rok 2014 przyniósł także w województwie łódzkim wzrost liczby przyjęć do pracy – o 6,7% 

względem roku poprzedniego – przy jednak równoczesnym zwiększeniu się liczby zwolnień o 5,3% 

(obie miary dotyczą pracowników pełnozatrudnionych). Chcąc zobrazować skalę zjawiska poprzez 

odniesienie się do liczb bezwzględnych należy powiedzieć, że w 2014 r. pracodawcy w regionie przyjęli 

110,6 tys. pracowników (w 2013 r. było to 103,6 tys.) , zwolnili natomiast 101,3 tys. (w 2013 r. było to 

96,3 tys.). Tendencja obserwowana w tym samym okresie w kraju była podobna, z tym jednakże 

zastrzeżeniem, że zarówno liczba przyjęć do pracy, jak i liczba zwolnień z pracy rosła tam wolniej niż w 

województwie łódzkim i było to: +6,4% w przypadku przyjęć oraz +2,6% w przypadku zwolnień.10 

 
W końcu grudnia 2014 r. rejestr REGON obejmował 239,6 tys. podmiotów gospodarki narodowej 

działających na terenie województwa łódzkiego. Było to o 1,7 tys. (0,7%) więcej niż w końcu grudnia 

2013 r. Sektor prywatny obejmował 97,2% ogółu podmiotów (taki sam udział można było odnotować 

w końcu 2013 r.) a osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą 75,3% wszystkich 

zarejestrowanych jednostek (w końcu 2013 r. było to 76,0%). W sektorze publicznym najbardziej liczna 

była grupa podmiotów należąca do sekcji: edukacja (42,9%) oraz obsługa rynku nieruchomości (27,3%). 

                                                 
7 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Pracujący w gospodarce narodowej; Informacje i opracowania statystyczne; GUS; 
Warszawa; roczniki 2013-2015. 
8 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Popyt na pracę; Informacje i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa; roczniki 
2013 – 2015. 
9 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Popyt na pracę; Informacje i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa; roczniki 
2013 – 2015. 
10 Opracowano na podstawie danych opublikowanych w: Popyt na pracę; Informacje i opracowania statystyczne, GUS, Warszawa; 
roczniki 2013 – 2015. 



 9

W sektorze prywatnym dominował handel i naprawy (24,7%) – podobnie zresztą jak wśród osób 

fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (30,8%)11. 

 
Jednym z istotnych wskaźników koniunktury gospodarczej – a w prezentowanym kontekście wartym 

uwagi ze względu na bezpośredni wpływ na ogólną kondycje rynku pracy – jest liczebność nowo 

tworzonych podmiotów gospodarczych, z uwzględnieniem osób fizycznych tworzących miejsca pracy 

dla siebie i swojej rodziny (tzn. kreujących samozatrudnienie). Dane na ten temat dla województwa 

łódzkiego w latach 2011-2013 zestawiono w poniższej tabeli.12 

 
Tabela 1. Liczba rejestracji podmiotów gospodarczych w województwie łódzkim w latach 2012-2014 

 

Rok Nowo rejestrowane podmioty gospodarcze 
ogółem 

W tym osoby fizyczne rozpoczynające działalność 
gospodarczą  

[liczba bezwzględna i udział w nowych rejestracjach 
ogółem] 

2012 21 755 
18 261 
83,9% 

2013 21 643 
18 824 
87,0% 

2014 21 382 
18 389 
86,0% 

 

Natężenie nowych rejestracji podmiotów gospodarczych w województwie łódzkim wykazuje w ostatnich 

latach charakter oscylujący. Po kilkuletnim okresie systematycznego wzrostu, liczba takich rejestracji 

spadła między rokiem 2010 a 2011 o 4,1 tys. (-16,1%). Spadek ten dotknął w nieco większym stopniu 

grupę osób fizycznych rozpoczynających działalność gospodarczą (-16,3%) niż ogół nowo 

rejestrowanych podmiotów. Rok 2012 przyniósł z kolei większą niż w roku poprzedzającym ilość 

nowych rejestracji ogółem – o 3,1% - przy utrzymującym się jednak spadku ilości rejestrowanych 

podmiotów osób fizycznych – o 3,4%. Od roku 2013 natomiast znów można obserwować zmniejszenie 

się całkowitej liczby rejestracji (o 0,5% między rokiem 2012 a 2013 oraz o 1,2% między rokiem 2013 

a 2014). Dokonało się to wobec początkowego wzrostu liczby nowych podmiotów osób fizycznych 

(o 3,1% między 2012 r. a 2013 r.); choć tendencja ta została odwrócona na przestrzeni kolejnego 

analizowanego roku (między 2013 r. a 2014 r. omawiana wartość spadła o 2,3%). W całym branym tu 

pod uwagę okresie 2012 – 2014 całkowita liczba nowych rejestracji nieznacznie spadła (o 1,7%), 

podczas gdy liczba noworejestrowanych podmiotów osób fizycznych zdołała zachować ogólny trend 

wzrostowy na poziomie 0,7%. Warto też zaznaczyć, że w roku 2014 można było obserwować niewielki 

spadek, względem roku poprzedniego, udziału podmiotów gospodarczych osób fizycznych wśród ogółu 

nowych rejestracji podmiotów gospodarczych (z 87,0% do 86,0%). 

                                                 
11 Dane przytaczamy na podstawie danych opublikowanych w: Biuletyn statystyczny województwa łódzkiego IV kwartał 2014 r., Urząd 
Statystyczny w Łodzi, Łódź, 2015. Źródło to operuje nazewnictwem sekcji według Polskiej Klasyfikacji Działalności z 2004 r. 
12 Na podstawie danych z rejestru REGON. 
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. 

STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM 
 – UJĘCIE GLOBALNE 

Poziom bezrobocia oraz stopa bezrobocia. 

 

Analiza kluczowych wskaźników bezrobocia rejestrowanego dla województwa łódzkiego w ciągu 

ostatnich pięciu lat pokazuje odwrócenie pewnych istotnych, a obserwowanych uprzednio, 

niekorzystnych tendencji. Uwaga ta dotyczy przede wszystkim poziomu zjawiska. Koniec  2014 r. 

przyniósł przełamanie wzrostowego trendu zapoczątkowanego w 2009 roku. Jeszcze między końcem 

grudnia 2012 r. a końcem grudnia 2013 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych wzrosła o 0,4% (ze 

151 036 do 151 626 osób). Jednak po upływie kolejnego roku – a więc do końca grudnia 2014 r. – 

wskaźnik odznaczał się już znaczącym spadkiem wartości wynoszącym 16,8%13. Spadkowa tendencja 

utrzymana została także w roku następnym, wskutek czego do końca grudnia 2015 r. całkowite 

rejestrowane bezrobocie w regionie łódzkim zmniejszyło się o kolejne 13,2%, a liczba 

zarejestrowanych osiągnęła 109 510. Graficzną interpretację tych zmian znaleźć można na 

wykresie 1. 

 

Wraz z malejącą ilością zarejestrowanych bezrobotnych malała także wartość stopy bezrobocia 

– czyli udział bezrobotnych w populacji osób czynnych zawodowo. Osiągnęła ona w końcu 2015 r. 

wartość 10,3% i było to o 1,5 punktu procentowego mniej niż w końcu 2014 r. oraz o 3,8 punktu 

procentowego mniej niż w końcu 2013 r.  
 

                                                 
13 Stało się tak na skutek spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie ze 151 626  do 126 157. 
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Analiza danych d l a  c a ł e g o  k r a j u  ujawnia istnienie podobnych do opisanych wyżej prawidłowości. 

Tu również możemy jeszcze zaobserwować niewielki wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych 

między końcem grudnia 2012 r. a końcem grudnia 2013 r. - o 1,0% (z 2 136,8 tys. do 2 157,9 tys.), 

następnie zdecydowany jej spadek między końcem grudnia 2013 r. a końcem grudnia 2014 r. – o 

15,4% (z 2 157,9 tys. do 1 825,2 tys.) oraz podtrzymanie spadkowej tendencji w ciągu kolejnego roku. 

W tym ostatnim okresie całkowita wielkość bezrobocia rejestrowanego zmniejszyła się w Polsce o 

14,3%: z poziomu 1 825,2 osób w końcu 2014 r. do poziomu 1 563,3 osób w końcu 2015 r. Podobnie 

do trendu zaobserwowanego na terenie województwa łódzkiego kształtowały się w całym kraju wartości 

stopy bezrobocia14. Wynosiły one: 13,4% w końcu grudnia 2013 r., 11,4% w końcu grudnia 2014 r. oraz 

9,8% w końcu grudnia 2015 r. Przy porównywaniu stopy bezrobocia dla Polski i województwa łódzkiego 

zwraca uwagę utrzymująca się od kilku lat niewielka różnica na niekorzyść województwa łódzkiego. W 

końcu 2015 r. miała ona wielkość 0,5 punktu procentowego – nieznacznie więcej niż w końcu roku 2014 

(0,4 punktu proc.), ale też wyraźnie mniej niż w końcu 2013 r. (0,7 punktu proc.).  

 
Uwaga! Wartości z lat 2010 - 2014 zostały wstecznie skorygowane przez GUS. 

Generalnie, co warto zauważyć, ostatni kwartał 2014 r. odznaczał się w Polsce względną 

stabilizacją trendu wskaźnika stopy bezrobocia. Dało się to dostrzec zarówno w wymiarze 

ogólnokrajowym jak i regionalnym. I tak, w  c a ł y m  k r a j u  stopa bezrobocia utrzymała się w końcu 

                                                 
14 Użyte w tekście wartości stopy bezrobocia z lat 2013–2014 zostały wstecznie skorygowane przez GUS. 
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grudnia niemal na tym samym poziomie, na jakim była w końcu września – odpowiednio: 9,8% i 9,7%. 

Br a k  z m i a n  w  w a r t o ś c i  w s k a ź n i k a  obserwować można było w województwach: dolnośląskim, 

łódzkim, pomorskim, śląskim i wielkopolskim. N i e w i e l k i  w z r o s t  wystąpił w województwach: 

małopolskim (+0,1 punktu proc.); lubuskim (+0,2 punktu proc.); podlaskim (+0,2 punktu proc.); kujawsko 

– pomorskim (+0,3 punktu proc.); warmińsko – mazurskim (+0,3 punktu proc.), podkarpackim (+0,4 

punktu proc.), świętokrzyskim (+0,4 punktu proc.);  zachodniopomorskim (+0,4 punktu proc.), opolskim 

(+0,5 punktu proc.) oraz lubelskim (+0,6 punktu proc.). Sp a d e k  w a r t o ś c i  s t o p y  b e z r o b o c i a  

między końcem września a końcem grudnia 2015 r. obserwowano jedynie w województwie 

mazowieckim, gdzie wyniósł on -0,2 punktu procentowego. Jak zatem widać, region łódzki znalazł się 

w grupie tych województw, w których przebieg sezonowych zmian na rynku pracy w ostatnim, 

krytycznym kwartale roku kalendarzowego nie miał wpływu na wzrost udziału bezrobotnych 

wśród ogółu osób aktywnych zawodowo. 

 

Bardziej znaczące zmiany wartości stopy bezrobocia ujawnia zestawienie danych z końca grudnia 

2014 r. oraz z końca grudnia 2015 r. W całym kraju dało się w tym okresie dostrzec spadek wartości 

wskaźnika z 11,4% do 9,8% (czyli o -1,6 punktu procentowego). W województwie łódzkim spadek ten 

był nieznacznie mniejszy: z 11,8% do 10,3% - a więc o 1,5 punktu procentowego – co przewyższało 

jednak wartości spadkowe zaobserwowane w takich województwach jak: lubelskie (-0,9 punktu proc.); 

podlaskie (-1,1 punktu proc.); mazowieckie (-1,2 punktu proc.); małopolskie (-1,3 punktu proc.); 

wielkopolskie (-1,4 punktu proc.); podkarpackie (-1,4 punktu proc.) oraz śląskie (-1,4 p. proc.). 
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Warto teraz skupić uwagę na samym województwie łódzkim. Analiza kierunków zmian stopy bezrobocia 

w okresie między końcem grudnia 2014 r. a końcem grudnia 2015 r. pozwala sformułować następujące 

konkluzje: 

1. Spadek wartości stopy bezrobocia dotyczył wszystkich powiatów województwa łódzkiego; 

2. W ujęciu terytorialnym, spadek wartości stopy bezrobocia był największy w powiatach: 

opoczyńskim (z 13,3% do 10,2%, czyli o 3,1 punktu proc.), łaskim (z 15,7% do 13,1%, czyli 

o 2,6 punktu proc.) oraz radomszczańskim (z 13,8% do 11,5%, czyli o 2,3 punktu proc.). 

P o w i a t  ł a s k i  do niedawna charakteryzował się największym natężeniem bezrobocia wśród 

wszystkich powiatów w województwie; obserwowane jednak w ostatnim czasie znaczące 

spadki wartości stopy bezrobocia przesunęły go w obrębie tej gradacji z pozycji pierwszej na 

drugą. Z kolei p o w i a t  r a d o m s z c z a ń s k i  do niedawna jeszcze zaliczany był do obszarów 

województwa łódzkiego o najsilniej zaznaczonym wpływie skutków strukturalnego bezrobocia 

na lokalne rynki pracy. Ostatnie pomiary pokazują jednak, że oddziaływanie to nie jest już tak 

dotkliwe, a obserwowane w powiecie wartości stopy bezrobocia uznać można za przeciętne – 

kształtują się nieco powyżej średniej wojewódzkiej; 

3. Pomimo zauważalnych spadków wartości stopy bezrobocia, daleka od doskonałej pozostaje 

sytuacja dwóch innych powiatów dotkniętych skutkami bezrobocia strukturalnego: zgierskiego 

oraz kutnowskiego. W pierwszym z nich zarejestrowani bezrobotni stanowili w końcu grudnia 

2015 r. 12,9% ogółu osób aktywnych zawodowo (co daje 3 miejsce w województwie – 

w porządku malejącym), natomiast  w drugim 14,1% ogółu osób aktywnych zawodowo (co daje 

1 miejsce w województwie – w porządku malejącym). Zauważalny spadek wartości stopy 

bezrobocia (o 3,1 punktu proc.) nastąpił także w powiecie łaskim, cechującym się najwyższą 

bezwzględną wartością tego wskaźnika spośród wszystkich powiatów województwa łódzkiego 

(18,8% w końcu grudnia 2013 r.; 15,7% w końcu grudnia 2014 r.); 

4. Tradycyjnie najmniejsze natężenie bezrobocia utrzymywało się w powiatach: skierniewickim 

(7,4% ogółu aktywnych zawodowo w końcu grudnia 2014 r. i 6,6% ogółu aktywnych zawodowo 

w końcu grudnia 2015 r.); rawskim (7,8% ogółu aktywnych zawodowo w końcu grudnia 2014 r. 

i 6,8% ogółu aktywnych zawodowo w końcu grudnia 2015 r.) oraz wieruszowskim (8,5% ogółu 

aktywnych zawodowo w końcu grudnia 2014 r. i 7,5% ogółu aktywnych zawodowo w końcu 

grudnia 2015 r.) 
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Należy także dodać, że między końcem grudnia 2014 r. a końcem grudnia 2015 r. z 8,3 punktów proc. 

do 6,5 punktów proc. zmniejszyła się różnica pomiędzy powiatem o najwyższej a najniższej 

odnotowywanej wartości stopy bezrobocia (w 2014 r. były to odpowiednio powiaty łaski i skierniewicki, a 

w 2015 r. odpowiednio powiaty kutnowski i skierniewicki). Nasuwa to wniosek o nieznacznym 

zmniejszeniu się rozmiaru międzyterytorialnych nierówności w dostępie do pracy na obszarze 

województwa łódzkiego. 
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Struktura bezrobocia - ogólny zarys. 
 

Wśród zarejestrowanych w końcu grudnia 2015 roku 109 510 bezrobotnych 8 739 tys. (8,0%) to osoby 

niepełnosprawne. Liczebność tej kategorii kształtowała się analogicznie do trendu liczby bezrobotnych 

ogółem – do końca 2013 r. charakteryzowała ją tendencja wzrostowa (o 2,0% miedzy końcem 2012 r. a 

końcem 2013 r.), a następnie spadkowa (-8,9% między końcem 2013 r. a końcem 2014 r.; -12,8% 

między końcem 2014 r. a końcem 2015 r.)). Postępujący jednak znacznie szybciej w analizowanym 

okresie ubytek całkowitej liczby zarejestrowanych bezrobotnych spowodował, że wartość odsetka osób 

niepełnosprawnych w generalnym zasobie bezrobocia sukcesywnie rosła – z 7,3% w końcu 2013 r. do 

7,9% w końcu 2014 r. oraz 8,0% w końcu 2015 r. Oczywiście zasadniczego powodu tak zarysowanego 

kierunku zmian należy upatrywać w tym, że osoby niepełnosprawne, ze względu na obiektywne 

przeszkody wynikające głównie ze stanu zdrowia, pozostają na ogół grupą mniej elastyczną wobec 

zmian zachodzących na rynku pracy, aniżeli osoby cechujące się pełną sprawnością ruchową bądź 

umysłową. 

 
Bezrobocie w województwie łódzkim stanowi w większym stopniu problem obszarów miejskich, 

niż wiejskich. Tezę taką można podtrzymać pomimo faktu, że długookresowy trend wartości wskaźnika 

udziału bezrobotnych zamieszkałych na wsi w całkowitym zasobie bezrobocia rejestrowanego 

w województwie łódzkim ma charakter oscylujący. Rok 2013 r. wieńczył trwającą kilka lat jego 

wzrostową fazę; wartość odsetka zaobserwowana pod koniec tegoż roku wyniosła 33,7%. Od tego 

czasu udział bezrobocia na wsi sukcesywnie się zmniejsza osiągając 33,6% w końcu grudnia 2014 r. 

i 33,1% w końcu grudnia 2015 r. Ujawniająca się zbieżność opisanego trendu ze spadkową tendencją 

liczby zarejestrowanych bezrobotnych ogółem jest dosyć ciekawą obserwacją. Wcześniej prowadzone 

analizy wskazywały bowiem na istnienie ujemnej zależności pomiędzy generalną liczebnością 

bezrobotnych w województwie a udziałem w niej osób zamieszkujących obszary wiejskie. Ujawnianie 

się trendu spadkowego odsetka osób zamieszkałych na wsi wskazywało na ogół początek fazy wzrostu 

generalnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych, co należało interpretować jako naturalną reakcję na 

pojawiające się stopniowo symptomy dekoniunktury w gospodarce globalnej. Skłaniało to do 

sformułowania generalnej tezy, iż procesy gospodarcze i społeczne zachodzące na wsi bywają nieco 

odłożone w czasie wobec tych zachodzących w społeczeństwie globalnym. Synchronizacja trendów 

omówionych wskaźników w ostatnich latach – choć obecnie trudno stwierdzić, czy jest czymś więcej 

aniżeli tylko zjawiskiem przejściowym – uprawdopodabniać może jednak pogląd, że mamy do czynienia 

z ujawnianiem się pewnych ewolucyjnych, choć fundamentalnych zmian oddziałujących na charakter 

rynków pracy funkcjonujących na obszarach wiejskich. Do możliwych ogólnych przesłanek takich zmian 

należeć mogą z pewnością procesy globalizacyjne. 
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Analiza diachroniczna danych dotyczących aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu (tzn. 

działań zmierzających do łagodzenia jego skutków poprzez czasową aktywizację zawodową osób 

bezrobotnych) wskazuje na istnienie wyraźnych wahań wartości wskaźników obrazujących zakres 

interwencji podejmowanych w tym względzie. Nie ma w tym nic dziwnego; wartości tych wskaźników 

zdają się stanowić bardziej wypadkową szeregu arbitralnych decyzji dotyczących dostępnych alokacji 

istniejących środków Funduszu Pracy, aniżeli wynik cyklicznych zmian koniunktury w gospodarce 

narodowej. Zależą one zatem w większej mierze od kształtu polityki społecznej niż gospodarczej.  

W roku 2015 najwięcej bezrobotnych zaktywizowano w ramach: 

• staży: 14 047 osób; o 68 osób (0,5%) więcej niż w roku 2014; 

• rozpoczęcia działalności gospodarczej: 3 757 osób; o 564 osoby (13,1%) mniej niż w roku 

2014; 

• szkoleń: 3 272 osoby; o 1 652 osoby (33,5%) mniej niż w roku 2014; 

• robót publicznych: 3 225 osób; o 724 osoby (28,9%) więcej niż w roku 2014. 

Ogólna liczba osób uczestniczących we wszystkich aktywnych formach przeciwdziałania bezrobociu 

była w 2015 roku mniejsza o 388 (1,2%) niż miało to miejsce rok wcześniej15. 

 

Rok 2015 przyniósł umocnienie się obserwowanego przez kilka poprzednich lat spadkowego 

trendu nowych rejestracji bezrobotnych. Spadła także, względem roku poprzedniego, liczba 

wyrejestrowań. W ciągu całego roku urzędy pracy województwa łódzkiego zarejestrowały łącznie 

152 600 osób (jest to tzw. napływ). Było to o 2 545 osób (1,6%) mniej niż w roku 2014 oraz o 

20 616 tys. osób (11,9%) mniej niż w 2013 r. Z drugiej strony, w 2015 r. wyrejestrowano łącznie 169 247 

bezrobotnych (tzw. „odpływ”), co stanowiło liczbę mniejszą o 11 367 (6,3%) niż w 2014 r. oraz o 3 379 

(2,0%) mniejszą niż w 2013 r. Głównym powodem odpływu z bezrobocia było przede wszystkim 

podjęcie pracy (86 977 osób; 51,4% ogółu wyłączeń w 2015 r.), przy czym na ogół (tzn. w 85%) 

oznaczało to podjęcie pracy niesubsydiowanej. Z powodu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia 

pracy wyłączonych zostało  z ewidencji 26 110 osób (15,4% ogółu wyłączeń w 2015 r.), natomiast z 

powodu rozpoczęcia szkolenia lub stażu 17 319 osób (10,2% ogółu wyłączeń w 2015 r.). Odsetek 

podjęć pracy w całkowitym odpływie z bezrobocia w 2015 r. (51,4%) był wyższy w porównaniu z 2014 

rokiem (48,8%), jak również w porównaniu z 2013 r. (50,2%). Trzeba jednak mieć tu na uwadze, że 

długookresowy trend wartości omawianego wskaźnika ma charakter oscylujący i nie wykracza raczej 

                                                 
15 Ze względu na wspomniane już wyżej znaczne wahania wartości w kolejnych okresach – używane tutaj wskaźniki obrazujące zakres 
działań podejmowanych w ramach aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu (wyrażone liczbą beneficjentów) zostały zdefiniowane przy 
zastosowaniu podejścia strumieniowego, tzn. z wykorzystaniem wartości skumulowanych rocznych odpływów osób zatrudnianych w 
wyniku takich działań z rejestrów bezrobocia. 
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poza margines zaprezentowanych tutaj wahań. Podobną uwagę można odnieść także do wskaźnika 

odsetka wyłączeń z powodu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy. Wartość współczynnika 

fluktuacji (mierzonego stosunkiem odpływu do napływu) wyniosła w 2015 r. 110,9% i była niższa o 5,5 

punktu procentowego niż w 2014 r., choć wyższa o 11,2 punktu procentowego niż w 2013 r. Wartości 

omówionych miar przedstawia tabela 2. 

 
Tabela 2. Miary płynności rynku pracy w województwie łódzkim w latach 2013-2015. 

 

 Wielkość zjawiska w roku: 
 2013 2014 2015 

Napływ 173 216 155 145 152 600 
Odpływ 172 626 180 614 169 247 

Osoby, które podjęły pracę 86 645 88 144 86 977 
Osoby, które nie potwierdziły gotowości do 

podjęcia pracy 
39 785 42 428 26 110 

Osoby, które rozpoczęły szkolenie lub staż 18 054 18 903 17 319 
Współczynnik fluktuacji 99,7% 116,4% 110,9% 

 

Liczba osób uprawnionych do zasiłku cechuje się od wielu już lat trwałą tendencją spadkową. 

W końcu 2013 r. zasiłkobiorców było w województwie łódzkim 19 858, w końcu 2014 r. 16 012, 

natomiast w końcu 2015 r. 14 509. Z kolei wskaźnik udziału tej kategorii wśród ogółu bezrobotnych 

spadał sukcesywnie do 2014 r., kiedy to osiągnął wartość 12,7% - o 0,4 punktu procentowego mniejszą 

niż miało to miejsce w roku poprzednim. Późnej jednak ów ujemny trend uległ odwróceniu: między 

końcem 2014 r. a końcem 2015 r. odsetek zasiłkobiorców wzrósł z 12,7% do 13,3% (a wiec o 0,6 

punktu procentowego). Nie pozostaje to bez wpływu na analogiczne miary opisujące kategorię osób 

długotrwale bezrobotnych16, których sytuacja związana jest – w pośredni sposób – z  sytuacją osób 

uprawnionych do zasiłku. Jak pokazują dane statystyczne dla województwa łódzkiego z ostatnich lat, 

osób pozostających bez pracy przez okres dłuższy niż 12 miesięcy systematycznie ubywa (w końcu 

2013 r. było ich 62 235, w końcu 2014 r. 55 972, zaś w końcu 2015 r. 46 019), co jest oczywistym 

skutkiem stałego zmniejszania się generalnej populacji bezrobotnych w regionie. Jednak udział tej 

kategorii w bezrobociu ogółem sukcesywnie wzrastał – do roku 2014, pod koniec którego osiągnął 

wartość 44,4%; o 3,3 punktu procentowego większą niż w końcu roku poprzedniego. Moment ten 

wyznaczał załamanie wzrostowego trendu wskaźnika – pod koniec 2015 r. jego wartość kształtowała się 

na poziomie 42,0%; czyli o 2,4 punktu procentowego mniejszym niż w końcu 2014 r. Równolegle do tej 

tendencji obserwować było można, analogicznie rozłożone w czasie, załamanie się spadkowego trendu 

wartości odsetka osób pozostających bez pracy przez okres od 6 do 12 miesięcy: między końcem 2013 

a 2014 roku wartość wskaźnika zmniejszyła się z 19,6% do 16,2% ogółu bezrobotnych (czyli o 3,4 

punktu procentowego), następnie zaś, między końcem 2014 r. a końcem 2015 r. wzrosła do poziomu 

                                                 
16 Chodzi tu o osoby długotrwale bezrobotne według ich definicji statystycznej, a zatem o osoby, które pozostawały w rejestrach urzędów 
pracy nieprzerwanie przez okres 12 miesięcy lub dłuższy. 



 19

16,8% (czyli o 0,6 punktu procentowego). W całym natomiast analizowanym okresie rósł 

systematycznie udział bezrobotnych pozostających w rejestrach 6 miesięcy bądź krócej: z 39,3% ogółu 

zarejestrowanych w końcu 2013 r. do 39,5% ogółu zarejestrowanych w końcu 2014 r. oraz 41,2% ogółu 

zarejestrowanych w końcu 2015 r. Omówione tendencje ilustruje wykres 4. 

 

W strukturze bezrobotnych ujętej z punktu widzenia posiadanego stażu pracy najliczniejsze kategorie 

stanowiły w końcu grudnia 2015 roku osoby ze stażem od 1 do 5 lat (21,2% ogółu bezrobotnych), a 

następnie ze stażem do 1 roku (17,9% ogółu bezrobotnych) oraz ze stażem od 10 do 20 lat (16,4% 

ogółu bezrobotnych). Na miejscach czwartym oraz piątym znalazły się kolejno: osoby posiadające staż 

od 5 do 10 lat (15,4% ogółu bezrobotnych) oraz osoby ze stażem od 20 do 30 lat (12,4% ogółu 

bezrobotnych).  

Jak nietrudno obliczyć na podstawie przytoczonych danych, ponad 51% całkowitej populacji 

bezrobotnych w końcu grudnia 2015 r. stanowiły osoby o stażu nieprzekraczajacym 5 lat – a zatem o 

niewielkim, bądź wręcz żadnym, doświadczeniu zawodowym. Należy zakładać, że są to w znaczącej 

przewadze osoby młode.  

Z kolei najmniej liczną spośród analizowanych tu kategorii (4,4% całkowitego bezrobocia 

rejestrowanego w regionie w końcu grudnia 2015 r.) były osoby ze stażem pracy powyżej 30 lat. Jest to 

oczywiście związane z tym, że znaczna część takich osób zyskała już uprawnienia emerytalne. Rozkład 

liczebności bezrobotnych województwa łódzkiego według stażu pracy pokazuje wykres 5. 
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Przekraczanie przez starsze roczniki bezrobotnych granicy wieku produkcyjnego znajduje także swój 

wyraz w znacznym niedoreprezentowaniu kategorii wiekowej grupującej osoby wyróżniające się 

najwyższymi wartościami tej cechy: 60 lat i więcej. Udział takich osób w ogólnej liczbie bezrobotnych: 

wyniósł w końcu grudnia 2015 r. 7,0%. Należy tutaj jednak zaznaczyć, że odsetek bezrobotnych 

należących do najstarszych grup wiekowych – tzn. mieszczących się w przedziale powyżej 55 lat - 

sukcesywnie rośnie na przestrzeni trzech analizowanych momentów czasowych. I tak, w końcu grudnia 

2013 r. osoby w takim przedziale stanowiły 16,5% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, w końcu 

grudnia 2014 r. 18,5% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, zaś w końcu grudnia 2015 r. 20,4% ogółu 

zarejestrowanych bezrobotnych. Oznacza to całkowity przyrost o 3,9 punktu procentowego między 

latami 2013 r. a 2015. Z kolei najliczniejsze grupy wiekowe bezrobotnych to: <<25 do 34 lat>> (25,1% 

ogółu bezrobotnych w końcu grudnia 2015 r.) oraz <<od 35 do 44 lat>> (22,1% ogółu bezrobotnych 

w końcu grudnia 2015 r.) Poniżej pułapu 20% lokowały się natomiast kategorie >>od 45 do 54 lat<< 

(19,3% ogółu bezrobotnych w końcu grudnia 2015 r.), <<od 55 do 59 lat>> (13,4% ogółu bezrobotnych 

w końcu grudnia 2015 r.), <<do 24 lat>> (13,1% ogółu bezrobotnych w końcu grudnia 2015 r.), jak 

również wspomniana już wcześniej kategoria <<od 60 do 64 lat>>. 
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Innym ważnym czynnikiem strukturalizującym zbiorowość bezrobotnych jest wykształcenie. Jest ono 

niemal bezpośrednio przekładalne na poziom potencjalnych kwalifikacji zawodowych jednostek, toteż 

jego rozkład w populacji osób pozostających bez pracy jest w stanie dostarczyć nam cennych sugestii 

co do istoty funkcjonowania rynku pracy, który chcemy poddać analizie. I tak, w końcu grudnia 2015 

roku najliczniejszą kategorię zarejestrowanych w regionie łódzkim bezrobotnych stanowiły osoby 

posiadające wykształcenie: gimnazjalne i niższe (33,0% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych) oraz 

zasadnicze zawodowe (24,3% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych). Stosunkowo wysoki, bo 

wynoszący 19,9%, był także udział osób legitymujących się wykształceniem policealnym bądź średnim 

zawodowym.  

Najmniej liczną grupę osób stanowiła kategoria z wykształceniem określanym jako <<średnie ogólne>>; 

pokrywała ona 11,2% całkowitego zróżnicowania populacji osób pozostających bez pracy w końcu 

grudnia 2015 r. Nieco większy udział (11,5%) miały osoby posiadające wykształcenie wyższe, przy 

czym należy tutaj podkreślić, że w poprzednich analizowanych okresach to ta właśnie kategoria 

wykształcenia występowała w zbiorowości bezrobotnych najrzadziej. 
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Największa liczba rejestrowanych w ciągu 2015 r. przez urzędy pracy województwa łódzkiego 

bezrobotnych (23 041 osób; 15,1% n a p ł y w u  pracowała uprzednio w sekcji określonej w Polskiej 

Klasyfikacji Działalności jako „Przetwórstwo przemysłowe”. Kolejną pod względem liczebności kategorie 

napływu stanowią osoby zatrudnione przed rejestracją w sekcji: „Handel hurtowy i detaliczny;  naprawa 

pojazdów  samochodowych, włączając motocykle”  (17 444 osoby; 11,4% n a p ł y w u ). Ponadto, liczne 

grupy bezrobotnych pochodziły z przedsiębiorstw działających w sekcjach: „Działalność w zakresie 

usług administrowania i działalność wspierająca”17 (12 861 osób; 8,4% napływu); „Budownictwo” 

(11 110 osób; 7,3% napływu), jak również „Pozostała działalność usługowa”18 (7 332 osoby; 4,8% 

napływu). 

 

                                                 
17 Do tej sekcji klasyfikowane są: wynajem i dzierżawa; działalność związana z zatrudnieniem; działalność organizatorów turystyki, 
pośredników i agentów turystycznych oraz pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji i działalności z nią związane; działalność 
detektywistyczna i ochroniarska; działalność usługowa związana z utrzymaniem porządku w budynkach i zagospodarowaniem terenów 
zieleni; działalność związana z administracyjną obsługą biura i pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności 
gospodarczej. 
18 Do tej sekcji klasyfikowane są: działalność organizacji członkowskich; naprawa i konserwacja komputerów i artykułów użytku 
osobistego i domowego; pozostała indywidualna działalność usługowa. 
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Osoby uprzednio zatrudnione w przemyśle stanowiły także najliczniejszą kategorię z a s o b u  

bezrobocia w  k o ń c u  g r u d n i a  2 0 1 5  r . (18 489 osób; 16,9% ogółu zarejestrowanych 

bezrobotnych). Trzeba tu jednak zaznaczyć, że wartość odsetka tej kategorii w ostatnich latach spada: 

w końcu 2013 r. byli pracownicy przemysłowi stanowili 20,9% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, a 

w końcu 2014 r. 17,5% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. Zmniejszał się też sukcesywnie udział 

bezrobotnych pochodzących z drugiej najliczniej reprezentowanej branży, jaką jest działalność 

handlowa i naprawcza: w końcu 2013 r. wynosił on 13,5% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, zaś w 

końcu 2014 r. 11,5%. 

Warto także przytoczyć w tym miejscu dane na temat ofert pracy zgłoszonych do powiatowych urzędów 

pracy województwa łódzkiego w okresie 12 miesięcy 2015 r., a pogrupowanych według porządku 

Polskiej Klasyfikacji Działalności. Największa liczba ofert (23 053) napłynęła z sekcji „Działalność 

w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca”. Na drugim miejscu znalazło się 

„Przetwórstwo przemysłowe” (14 275 ofert); dalej zaś : „Handel i naprawy” (12 159 ofert) oraz 

„Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia  społeczne” (7 077 ofert). 

W trzech pierwszych wymienionych sekcjach PKD obserwowaliśmy wzrost liczby zgłoszonych ofert 

między rokiem 2014 a 2015. Wzrost ten był największy w przypadku przedsiębiorstw świadczących 

„Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca”: o 8 817 ofert (61,9% (!)); 

nieco bardziej zaś umiarkowany wśród pracodawców działających w sekcjach: „Przetwórstwo 
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przemysłowe”: o 3 466 ofert (32,1%) oraz „Handel i naprawy”: o 1 756 ofert (16,9%). Z drugiej strony, 

obserwować można było spadek liczby ofert pochodzących z sekcji „Administracja publiczna i obrona 

narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia  społeczne”: o 594 oferty (7,7%). 

 

W s t r u k t u r z e  z a w o d o w e j  bezrobotnych w końcu grudnia 2015 r. największą pod względem 

liczebnym kategorię (26 386 osób; 24,1% całkowitej liczby bezrobotnych) stanowiły osoby 

zaklasyfikowane do grupy wielkiej „Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy” – byli to głównie Robotnicy 

w przetwórstwie spożywczym, obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni (33,2% ogółu 

Robotników) oraz Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń (27,9% ogółu 

Robotników...). 

Kolejne grupy w przedstawionej tu hierarchii stanowili „Pracownicy usług i sprzedawcy” (19 340 osób; 

17,7% ogółu bezrobotnych), „Pracownicy wykonujący prace proste” (14 533 osoby; 13,3% ogółu 

bezrobotnych); osoby „Bez zawodu” (14 417 osób; 13,2% ogółu bezrobotnych); „Technicy i inny średni 

personel” (11 500 osób; 10,5% ogółu bezrobotnych) oraz „Specjaliści” (8 643 osoby; 7,9% ogółu 

bezrobotnych). 

Spośród omówionych wyżej kategorii, w porównaniu do stanu z końca grudnia 2014 r. zaobserwować 

mogliśmy nieznaczny wzrost wartości odsetka „Pracowników usług i sprzedawców” (+2,2 punktu 

procentowego); „Pracowników wykonujących prace proste” (+1,9 punktu procentowego); „Robotników 

przemysłowych i rzemieślników” (+0,3 punktu procentowego) oraz „Specjalistów” (+0,3 punktu 

procentowego). Spadły natomiast wielkości udziałów: osób „Bez zawodu” (-6,5 punktu procentowego), 

jak również „Techników i średniego personelu” (-0,1 punktu procentowego).  
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Stan i struktura bezrobocia – podsumowanie. 

Obserwowane w 2014 r. korzystne tendencje na rynku pracy województwa łódzkiego, takie jak m. in. 

zwiększenie się liczby osób pracujących korespondujący z przyrostem wartości wskaźnika zatrudnienia, 

zwiększenie się liczby nowotworzonych miejsc pracy, czy też liczby przyjęć do pracy, znalazły swoje 

przełożenie na wyraźne zmniejszenie rozmiarów bezrobocia rejestrowanego w 2015 r. 

Dotyczy to przede wszystkim poziomu zjawiska – między końcem grudnia 2014 r. a końcem grudnia 

2015 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych spadła ze 126 157 do 109 510. Wraz z malejącą ilością 

zarejestrowanych bezrobotnych malała także wartość stopy bezrobocia – czyli udziału bezrobotnych w 

populacji osób czynnych zawodowo. Osiągnęła ona w końcu 2015 r. wartość 10,3% i było to o 1,5 

punktu procentowego mniej niż w końcu 2014 r. oraz o 3,8 punktu procentowego mniej niż w końcu 

2013 r. Spadek wartości wskaźnika stopy bezrobocia obserwowany był we wszystkich powiatach 

województwa łódzkiego, przy czym największy był on w powiatach: opoczyńskim (z 13,3% do 10,2%, 

czyli o 3,1 punktu proc.), łaskim (z 15,7% do 13,1%, czyli o 2,6 punktu proc.) oraz radomszczańskim (z 

13,8% do 11,5%, czyli o 2,3 punktu proc.). Powiat łaski do niedawna charakteryzował się największym 

natężeniem bezrobocia wśród wszystkich powiatów w województwie. Z kolei powiat radomszczański do 

Robotnicy przemysłowi i 
rzemieślnicy

24,1%

Bez zawodu
13,2%

Pracownicy usług i 
sprzedawcy

17,7%

Technicy i inny średni 
personel

10,5%

Pracownicy wykonujący 
prace proste

13,3%

Specjaliści
7,9%

Pozostali
13,4%

Wykres 10. Bezrobotni w województwie łódzkim według grup zawodów. Stan 
na koniec grudnia 2015 r. 

(N = 109 510)
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niedawna jeszcze zaliczany był do tych obszarów, gdzie najsilniej zaznaczał się wpływ skutków 

strukturalnego bezrobocia na lokalne rynki pracy. 

Rok 2015 przyniósł umocnienie się obserwowanego przez kilka poprzednich lat spadkowego trendu 

nowych rejestracji bezrobotnych przy jednoczesnym stopniowym wzroście liczby wyrejestrowań. W 

ciągu całego tego roku urzędy pracy województwa łódzkiego zarejestrowały łącznie 152 600 osób (jest 

to tzw. napływ). Było to o 2 545 osób (1,6%) mniej niż w roku 2014. Z drugiej strony, w 2015 r. 

wyrejestrowano łącznie 169 247 bezrobotnych (tzw. „odpływ”), co stanowiło liczbę mniejszą o 11 367 

(6,3%) niż w 2014 r. Głównym powodem odpływu z bezrobocia było przede wszystkim podjęcie pracy 

(86 977 osób; 51,4% ogółu wyłączeń w 2015 r.), przy czym na ogół (tzn. w 85%) oznaczało to podjęcie 

pracy niesubsydiowanej. Odsetek podjęć pracy w całkowitym odpływie z bezrobocia w 2015 r. (51,4%) 

był wyższy w porównaniu z 2014 rokiem (48,8%). Trzeba jednak mieć tu na uwadze, że długookresowy 

trend wartości omawianego wskaźnika ma charakter oscylujący i nie wykracza raczej poza margines 

zaprezentowanych tutaj wahań. 

 

Począwszy od 2010 r. spada nieprzerwanie w województwie łódzkim liczba bezrobotnych uprawnionych 

do zasiłku, co związane jest z generalnym spadkiem bezrobocia w regionie. Z kolei udział 

zasiłkobiorców wśród ogółu osób zarejestrowanych spadał sukcesywnie do 2014 r. –  kiedy to w końcu 

grudnia osiągnął wartość 12,7% - następnie jednak wzrósł nieznacznie; do 13,3% w końcu grudnia 

2015 r. 

 
Spośród zarejestrowanych w województwie łódzkim bezrobotnych najwięcej: 

• posiadało staż pracy od 1 do 5 lat (21,2% ogółu bezrobotnych w końcu grudnia 2015 r.); 

• znajdowało się w wieku od 25 do 34 lat (25,1% ogółu bezrobotnych w końcu grudnia 2015 r.); 

• legitymowało się wykształceniem gimnazjalnym i niższym (33,0% ogółu bezrobotnych w końcu 

grudnia 2015 r.); 

• posiadało zawód z grupy „Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy” (24,1% ogółu bezrobotnych w 

końcu grudnia 2015 r.), przy czym byli to najczęściej Robotnicy w przetwórstwie spożywczym, 

obróbce drewna, produkcji wyrobów tekstylnych i pokrewni (33,2% ogółu Robotników) oraz 

Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń (27,9% ogółu Robotników...). 

 
Największa liczba rejestrowanych w ciągu 2015 r. przez urzędy pracy województwa łódzkiego 

bezrobotnych pracowała uprzednio w sekcjach PKD: „Przetwórstwo przemysłowe” (23 041 osób; 15,1% 

n a p ł y w u ) oraz „Handel hurtowy i detal,  naprawa pojazdów  samochodowych, włączając motocykle  

(17 444 osoby; 11,4% n a p ł y w u ). Osoby uprzednio zatrudnione w przemyśle stanowiły także 
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najliczniejszą kategorię z a s o b u  bezrobocia w  k o ń c u  g r u d n i a  2 0 1 5  r . (18 489 osób; 16,9% 

ogółu zarejestrowanych bezrobotnych), choć trzeba też zaznaczyć, że w ostatnich latach udział tej 

kategorii sukcesywnie spada.  

Największa liczba ofert pracy (23 053) zgłoszonych do powiatowych urzędów pracy województwa 

łódzkiego w ciągu 2015 r. napłynęła z sekcji  PKD „Działalność w zakresie usług administrowania i 

działalność wspierająca”. Na drugim miejscu znalazło się „Przetwórstwo przemysłowe” (14 275 

zgłoszonych ofert). 
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STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM – OPIS WYBRANYCH 
ELEMENTÓW 

Bezrobocie wśród kobiet 

 
 
Sytuacja kobiet na rynku pracy jest silnie naznaczona oddziaływaniem dosyć zróżnicowanego zbioru 

przesłanek, mających – generalnie - dwojaką naturę. Po pierwsze - możemy mówić o przesłankach 

natury ekonomicznej – tzn. takich, które są związane z szeroko rozumianym zagadnieniem struktury 

popytu na pracę. Mogą się one objawiać w praktyce jedynie pod postacią określonych dla 

poszczególnych stanowisk pracy wymogów kwalifikacyjnych. Druga grupa przesłanek ma charakter 

społeczno – kulturowy i determinuje zestawy ról społecznych tradycyjnie przypisywane poszczególnym 

płciom.  

 
Patrząc z perspektywy historycznej możemy zauważyć, że tendencja w kierunku podziału pracy 

względem płci okazuje się niezmiernie trwała i – pomimo proegalitarnych działań współczesnych 

społeczeństw we wszystkich niemal wymiarach społecznej aktywności – nadal ma duży wpływ na 

dystrybucję zatrudnienia. Wiąże się z tym dodatkowo fakt, że ocena pracy jako wartości przez 

poszczególne jednostki bywa uwarunkowana bardzo zróżnicowanymi kryteriami - w dużej mierze 

zależnymi od płci. Ma to swój przemożny wpływ na dyferencjację wynagrodzeń. Pomimo generalnie 

korzystniejszej struktury wykształcenia pracujących kobiet, w październiku 2014 r. przeciętne 

miesięczne wynagrodzenie brutto kobiety stanowiło w województwie łódzkim 86,4% przeciętnego 

miesięcznego wynagrodzenia brutto mężczyzny19 (wskaźnik ogólnopolski osiągnął w tym samym czasie 

wartość 82,9%)20. 

 
Nawet przybliżone szacunki liczby kobiet które, pomimo posiadania kwalifikacji zawodowych (popartych 

nierzadko także stosownym doświadczeniem), dobrowolnie zrezygnowały z podjęcia aktywności 

zawodowej na rzecz pełnienia ról rodzinnych zdają się być niemożliwe do przeprowadzenia. A należy 

pamiętać, że kobiety takie są - potencjalnie - szczególnie zagrożone oddziaływaniem skutków 

bezrobocia, gdyż ich powrót na rynek pracy po kilku nieraz latach przerwy jest na ogół niezwykle trudny.  

 
Niewątpliwie pozytywną rolę w zakresie wspierania aktywności kobiet na rynku pracy odgrywają 

programy operacyjne współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Różnorodne przedsięwzięcia o charakterze aktywizującym realizowane są obecnie na terenie 

województwa łódzkiego w ramach: Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (PO KL), Programu 

Wiedza Edukacja Rozwój (POWER) oraz Regionalnego Programu Operacyjnego dla 

Województwa Łódzkiego (RPO WŁ). Spośród wymienionych programów dwa pierwsze obejmowały 
                                                 
19 Źródło: Rocznik statystyczny województwa łódzkiego 2015; Urząd Statystyczny w Łodzi; tabl. 4 (99), s. 166. 
20 Źródło: Rocznik statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej 2015; GUS; tabl. 7(195), s. 275. 
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pomocą zdecydowanie najliczniejsze grupy osób, przy czym większość kategorii ich beneficjentów 

cechowała się przewagą kobiet. Z analizy danych na ten temat gromadzonych przez Wojewódzki Urząd 

Pracy w Łodzi wynika, że kobiety dominowały na ogół wśród beneficjentów projektów 

realizowanych w ramach Priorytetów VI i VII POKL21, stanowiąc:  

• 58,2% spośród 5,8 tys. osób, które w 2015 roku zakończyły udział w projektach realizowanych 

w ramach Działania 6.1 POKL (Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie 

aktywności zawodowej w regionie); 

• 58,4% spośród 80,9 tys. osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach 

Działania 6.1 POKL w okresie od początku jego realizacji do końca 2015 roku; 

• 47,9% spośród 0,8 tys. osób, które w 2015 r. zakończyły udział w projektach realizowanych 

w ramach Działania 6.2 POKL (Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości 

i samozatrudnienia); 

• 53,7% spośród 3,6 tys. osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach 

Działania 6.2 POKL w okresie od początku jego realizacji do końca 2015 roku; 

• 62% spośród 3,4 tys. osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach 

Działania  6.3 POKL (Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu aktywności 

zawodowej na obszarach wiejskich) w okresie od początku jego realizacji do końca 2015 

roku22; 

• 65,2% spośród 6,5 tys. klientów instytucji pomocy społecznej, którzy w 2015 r. zakończyli udział 

w projektach dotyczących aktywnej integracji realizowanych w ramach Działania 7.1 POKL 

(Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji); 

• 66,3% spośród 33,0 tys. klientów instytucji pomocy społecznej, którzy zakończyli udział 

w projektach dotyczących aktywnej integracji realizowanych w ramach Działania 7.1 POKL w 

okresie od początku jego realizacji do końca 2015 r.; 

• 64,0% spośród 1,3 tys. klientów instytucji pomocy społecznej, którzy w 2015 r. zostali objęci 

kontraktami socjalnymi w ramach projektów realizowanych poprzez Działanie 7.1 POKL; 

• 65,9% spośród 32,1 tys. klientów instytucji pomocy społecznej, którzy zostali objęci kontraktami 

socjalnymi w ramach projektów realizowanych poprzez Działanie 7.1 POKL w okresie od 

początku realizacji Działania do końca 2015 r.; 

• 89,7% spośród 1,2 tys. pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej bezpośrednio 

zajmujących się aktywną integracją, którzy w wyniku wsparcia w ramach Działania 7.1 POKL 

podnieśli swoje kwalifikacje w 2015 r.; 

                                                 
21 Są to te priorytety, dla których WUP w Łodzi stanowi Instytucję Pośredniczącą 2 stopnia. 
22 Wskaźnik monitorowany był w odniesieniu do projektów, dla których wniosek o dofinansowanie został złożony do dnia 31 grudnia 
2011 r. 
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• 95,0% spośród 1,4 tys. pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej bezpośrednio 

zajmujących się aktywną integracją, którzy w wyniku wsparcia w ramach Działania 7.1 POKL 

podnieśli swoje kwalifikacje w okresie od początku realizacji Działania do końca 2015 r.; 

• 51,3% spośród 0,9 tys. osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, które zakończyły udział 

w projektach realizowanych w ramach Działania 7.2 POKL (Przeciwdziałanie wykluczeniu i 

wzmocnienie sektora ekonomii społecznej) w 2015 r.; 

• 55,9% spośród 1,3 tys. osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, które zakończyły udział 

w projektach realizowanych w ramach Działania 7.2 POKL (Przeciwdziałanie wykluczeniu 

i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej) w okresie od początku realizacji Działania do 

końca 2015 r.; 

• 43,8% spośród 0,3 tys. osób, które otrzymały wsparcie w ramach instytucji ekonomii społecznej 

poprzez Działanie 7.2 POKL w 2015 r.; 

• 61,8% spośród 12,8 tys. osób, które otrzymały wsparcie w ramach instytucji ekonomii 

społecznej poprzez Działanie 7.2 POKL w okresie od początku realizacji Działania do końca 

2015 r.; 

• 57,4% spośród 0,7 tys. osób niepełnosprawnych, które w 2015 r. zakończyły udział 

w projektach realizowanych w ramach Działania 7.4 POKL (Niepełnosprawni na rynku 

pracy); 

• 59,8% spośród 1,1 osób niepełnosprawnych, które zakończyły udział w projektach 

realizowanych w ramach Działania 7.4 POKL (Niepełnosprawni na rynku pracy) w okresie 

od początku realizacji Działania do końca 2015 r. 

 

Wśród osób, które osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach Priorytetu VI 

POKL na szczególną uwagę zasługują te, które przystępowały do tych projektów jako osoby znajdujące 

się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym osoby długotrwale bezrobotne. W tej grupie 

beneficjentów przewaga kobiet również była na ogół widoczna  i wyrażała się wartościami odsetka na 

poziomie: 

• 59,4% ogółu osób w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, które w 2015 r. zakończyły 

udział w projektach w ramach Działania 6.1; 

• 58,1% ogółu osób w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, które zakończyły udział w 

projektach w ramach Działania 6.1 w okresie od początku realizacji Działania do końca 2015 r.; 

• 58,4% ogółu długotrwale bezrobotnych, które w 2015 r. zakończyły udział w projektach 

w ramach Działania 6.1; 

• 58,8% ogółu długotrwale bezrobotnych, które zakończyły udział w projektach w ramach 

Działania 6.1 w okresie od początku realizacji Działania do końca 2015 r.; 
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• 40,1% ogółu osób w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, które w 2015 r. zakończyły 

udział w projektach w ramach Działania 6.2; 

• 51,8 ogółu osób w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, które zakończyły udział w 

projektach w ramach Działania 6.2 w okresie od początku realizacji Działania do końca 2015 r.; 

• 43,2% ogółu długotrwale bezrobotnych, które w 2015 r. zakończyły udział w projektach 

w ramach Działania 6.2; 

• 55,9% ogółu długotrwale bezrobotnych, które zakończyły udział w projektach w ramach 

Działania 6.2 w okresie od początku realizacji Działania do końca 2015 r.; 

• 60,5% ogółu osób w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, które zakończyły udział 

w projektach w ramach Działania 6.3 w okresie od początku realizacji Działania do końca 

2015 r.23; 

• 75,6% ogółu długotrwale bezrobotnych, które zakończyły udział w projektach w ramach 

Działania 6.3 w okresie od początku realizacji Działania do końca 2015 r.24 

 

Przewaga kobiet uwidacznia się także podczas analizy wskaźników udziałów poszczególnych kategorii 

płci w grupach osób objętych działaniami Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (POWER). 

Te grupy beneficjentów to m.in.: 

• Osoby bezrobotne (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objęte wsparciem w 2015 r: 57,5% kobiet 

(wśród 6 718 beneficjentów); 

• Osoby długotrwale bezrobotne objęte wsparciem w 2015 r.: 55,7% kobiet (wśród 3 096 beneficjentów); 

• Osoby w wieku poniżej 30 lat z niepełnosprawnościami objęte wsparciem w 2015 r.: 53,3% kobiet 

(wśród 137 beneficjentów); 

• Osoby bezrobotne, które otrzymały ofertę pracy, kształcenia ustawicznego, przygotowania zawodowego 

lub stażu po opuszczeniu programu; w 2015 r.: 54,4% kobiet (wśród 239 beneficjentów). 

W świetle przytoczonych danych uprawnionym jawi się sąd, że wśród rozmaitych kategorii osób 

będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, kobiety z pewnością zyskują na realizacji programów 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego na obszarze województwa łódzkiego. 

 
Statystyki Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi obejmowały w końcu grudnia 2015 r. 54 504 kobiety, 

co stanowiło 49,8% wszystkich zarejestrowanych w tym czasie bezrobotnych. Liczba (bezwzględna) 

bezrobotnych kobiet spadała w ostatnich latach proporcjonalnie do generalnej liczby zarejestrowanych 

bezrobotnych. Pokazuje to wykres 10. 

                                                 
23 Wskaźnik monitorowany był w odniesieniu do projektów, dla których wniosek o dofinansowanie został złożony do dnia 31 grudnia 
2011 r. 
24 Uwaga jak w przypisie 23. 
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Jak wynika z danych zobrazowanych na wykresie, kobiety stanowią w województwie łódzkim grupę 

nieco mniej liczną niż bezrobotni mężczyźni – ich udział w generalnej liczbie zarejestrowanych 

bezrobotnych oscyluje wokół wartości nieco poniżej 50%. Jest to tendencja obserwowana już od kilku 

lat; można zatem powiedzieć, że względnie trwała.  

 
Między końcem 2014 r. a końcem 2015 r. spadła wyraźnie w województwie łódzkim liczba osób 

bezrobotnych uprawnionych do pobierania zasiłku, wzrósł jednak udział kobiet wśród ogółu 

zasiłkobiorców. Całkowita liczba osób uprawnionych do zasiłku w końcu 2014 r. wynosiła 16 012, 

w czym kobiet było 8 173 (51,0%), zaś mężczyzn 7 839 (49,0%). Rok później, a więc w końcu 2015 r., 

wszystkich zasiłkobiorców w województwie było 14 509, w tym 7 632 kobiety (52,6%) oraz 6 877 

mężczyzn (47,4%). Należy jednak przy tym pamiętać, że: 

• Spadek liczby zasiłkobiorców jest wynikiem m. in. obserwowanego w kilku ostatnich latach 

systematycznego spadku intensywności napływu do bezrobocia: o ile w 2014 r. liczba 

noworejestrowanych bezrobotnych wynosiła 155 145 osób, o tyle w 2015 r. było to już „tylko” 

152 600 osób – a zatem o 1,6% mniej.  Ponieważ większość nowo rejestrowanych osób spełnia 

ustawowe wymogi dla przyznania zasiłku, spadek napływu do bezrobocia musiał przełożyć się 

na spadek liczby zasiłkobiorców; 

• Prawo do zasiłku przysługuje przez okres co najmniej 6 miesięcy bezrobotnemu, który nie 

otrzymał odpowiedniej propozycji pracy oraz w okresie 18 miesięcy poprzedzających dzień 

rejestracji zatrudniony był przez co najmniej 365 dni, osiągając przy tym wynagrodzenie  

w wysokości co najmniej najniższego w kraju. Zwiększanie się zatem udziału kobiet wśród 
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bezrobotnych uprawnionych do zasiłku świadczy o tym, że rośnie wśród nich udział 

jednostek względnie aktywnych, zdolnych zdobyć pracę i przynajmniej na pewien czas ją 

utrzymać. 

 
 

Tabela 3(a). Wybrane wskaźniki charakteryzujące zbiorowość bezrobotnych województwa łódzkiego według płci.  
Wartości bezwzględne oraz przyrosty roczne. Uwzględniono okres od końca grudnia 2013 r. do końca grudnia 
2015 r. 
 

Indeksem zastosowanym dla zobrazowania rocznych przyrostów wartości wskaźników jest stopa wzrostu liczona według wzoru: 

gdzie  
Xt  oznacza wartość wskaźnika w okresie t 
Xt-1 oznacza wartość wskaźnika w okresie t-1 (tzn. w poprzednim analizowanym okresie) 
 
 
 

  Stan w końcu roku: Stopa wzrostu [%]: 
  2013 2014 2015 XII 2015 

/XII 2014 
XII 2015 
/XII 2013 

 
ogółem 

151 626 
100% 

126 157 
100% 

109 510 
100% 

-13,2% 
. 

-27,8% 
. 

Liczba bezrobotnych 
Udział w całkowitej liczbie bezrobotnych 

kobiety 
73 963 
48,8% 

62 014 
49,2% 

54 504 
49,8% 

-12,1% 
. 

-26,3% 
. 

 
mężczyźni 

77 663 
51,2% 

64 143 
50,8% 

55 006 
50,2% 

-14,2% 
. 

-29,2% 
. 

 ogółem 19 858 16 012 14 509 -9,4% -26,9% 
Liczba bezrobotnych z prawem do zasiłku kobiety 9 253 8 173 7 632 -6,6% -17,5% 
 mężczyźni 10 605 7 839 6 877 -12,3% -35,2% 
Zasiłkobiorcy kobiety 46,6% 51,0% 52,6% . . 
według płci mężczyźni 53,4% 49,0% 47,4% . . 
Udział zasiłkobiorców w ogóle kobiet 12,5% 13,2% 14,0% . . 
zarejestrowanych; według płci mężczyzn 13,7% 12,2% 12,5% . . 
 
Kropka (.) oznacza, że przeliczenie wartości jest niemożliwe bądź niecelowe. 
  

Ze względu na specyficzny charakter ról społecznych pełnionych zwykle przez kobiety, stanowią one 

grupę szczególnie dotkniętą problemem bezrobocia długotrwałego. Widać to przy porównaniu wartości 

dwóch miar, a mianowicie: wskaźnika udziału kobiet długotrwale bezrobotnych w generalnej liczebności 

osób długotrwale bezrobotnych25 oraz wskaźnika udziału kobiet długotrwale bezrobotnych w generalnej 

liczebności zarejestrowanych kobiet. I tak, nieznaczną większość zasobu osób długotrwale 

bezrobotnych w końcu grudnia 2015 r. (52,7%) stanowiły kobiety. W ujęciu diachronicznym, wartość 

tego wskaźnika wykazuje tendencję rosnącą, choć między końcem grudnia 2013 r. a końcem grudnia 

2014 r. utrzymała się ona na niezmienionym poziomie (51,4%). Odmiennym nieco trendem 

charakteryzował się natomiast wskaźnik udziału kobiet długotrwale bezrobotnych w ogólnej zbiorowości 

bezrobotnych kobiet. W końcu grudnia 2013 r. jego wartość wynosiła 43,2% (przy analogicznej wartości 

dla mężczyzn 39,0%); w końcu grudnia 2014 r. 46,4% (przy analogicznej wartości dla mężczyzn 

42,4%), natomiast w końcu grudnia 2015 r. 44,5% (przy analogicznej wartości dla mężczyzn 39,6%). 

Jak zatem widać, koniec 2014 r. wyznacza przełamanie wcześniej obserwowanej tendencji wzrostowej 

wskaźnika dla obydwu płci, co jest oczywiście zbieżne jest z przebiegiem funkcji trendu wartości 
                                                 
25 Za długotrwale bezrobotne uznajemy tutaj osoby pozostające bez pracy dłużej niż 12 miesięcy. 
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odsetka długotrwale bezrobotnych wśród ogółu zarejestrowanych. W szerszej perspektywie 

porównawczej należy widzieć w tym jeden z immanentnych skutków stałego zmniejszania się liczby 

nowych rejestracji. Omówione miary przedstawia tabela 3(b). 

 
Tabela 3(b). Wybrane wskaźniki charakteryzujące zbiorowość bezrobotnych województwa łódzkiego według płci.  
Wartości bezwzględne oraz przyrosty roczne. Uwzględniono okres od końca grudnia 2013 r. do końca grudnia 
2015 r. 
 

Indeksem zastosowanym dla zobrazowania rocznych przyrostów wartości wskaźników jest stopa wzrostu liczona według wzoru: 

gdzie  
Xt  oznacza wartość wskaźnika w okresie t 
Xt-1 oznacza wartość wskaźnika w okresie t-1 (tzn. poprzednim analizowanym okresie) 
 

  Stan w końcu roku: Stopa wzrostu [%]: 
  2013 2014 2015 XII 2015 

/XII 2014 
XII 2015 
/XII 2013 

Długotrwale bezrobotni 
(pow. 12 m-cy) ogółem i według płci 
Udział długotrwale bezrobotnych 
według płci w całkowitej liczbie 
długotrwale bezrobotnych 

ogółem 
62 235 
100% 

55 972 
100% 

46 019 
100% 

-17,8% 
. 

-26,1% 
. 

kobiety 
31 983 
51,4% 

28 791 
51,4% 

24 249 
52,7% 

-15,8% 
. 

-24,2% 
. 

mężczyźni 
30 252 
48,6% 

27 181 
48,6% 

21 770 
47,3% 

-19,9% 
. 

-28,0% 
. 

Udział długotrwale bezrobotnych 
(powyżej 12 m-cy) w ogóle 
zarejestrowanych; według płci 

ogółem 41,1% 44,4% 42,0% . . 
wśród kobiet 43,2% 46,4% 44,5% . . 

wśród mężczyzn 39,0% 42,4% 39,6% . . 
 

Kropka (.) oznacza, że przeliczenie wartości jest niemożliwe bądź niecelowe. 
 

Przyglądając się populacji bezrobotnych regionu łódzkiego zauważamy, że podlega ona w ostatnich 

latach względnie trwałemu oddziaływaniu czynników różnicujących jej rozkład według stażu pracy. 

Tendencja ta jest wyraźnie widoczna także w zbiorowości bezrobotnych kobiet. Przeważają one 

w grupie osób bez stażu (55,9% kobiet w liczebności tej kategorii w końcu grudnia 2015 r.) oraz ze 

stażem do 1 roku (53,6% kobiet w liczebności tej kategorii w końcu grudnia 2015 r.). Przewaga ta jest 

trwała; utrzymuje się niezmiennie od wielu lat.  

Tym niemniej, struktura bezrobotnych kobiet pod względem posiadanego stażu pracy nie różni się 

w sposób istotny od struktury stażu ogółu bezrobotnych. I tu i tu hierarchia udziału poszczególnych 

kategorii przedstawiała się w końcu grudnia 2015 r. następująco: 

1. Osoby ze stażem pracy od 1 do 5 lat: 21,7% wśród kobiet i 21,2% wśród bezrobotnych ogółem; 

2. Osoby ze stażem pracy do 1 roku: 19,3% wśród kobiet i 17,9% wśród ogółu bezrobotnych; 

3. Osoby ze stażem pracy od 10 do 20 lat: 16,0% wśród kobiet i 16,4% wśród bezrobotnych 

ogółem; 

4. Osoby ze stażem pracy od 5 do 10 lat: 15,5% wśród kobiet i 15,4% wśród ogółu bezrobotnych; 

5. Osoby bez stażu pracy: 13,8% wśród kobiet i 12,3% wśród bezrobotnych ogółem; 

6. Osoby ze stażem pracy od 20 do 30 lat: 10,6% wśród kobiet i 12,4% wśród bezrobotnych 

ogółem; 

7. Osoby ze stażem pracy powyżej 30 lat: 3,1% wśród kobiet i 4,4% wśród bezrobotnych ogółem. 
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W strukturze wiekowej populacji bezrobotnych kobiet dominują kategorie: <<25-34 lata>>, <<35-44>> 

oraz <<45-54 lata>> (odpowiednio: 29,4%; 23,3% oraz 18,9% ogółu kobiet zarejestrowanych w końcu 

2015 r.). Podobnie rzecz wygląda w generalnej populacji bezrobotnych, choć tutaj środkowe przedziały 

wiekowe pokrywały na ogół nieco mniejsze odsetki zróżnicowania (por. dane na wykresie 11). Nadto 

zwraca także uwagę to, że zarówno w generalnej populacji bezrobotnych, jak i w populacji 

bezrobotnych kobiet, kolejne kategorie uszeregowane według rosnącej wartości zmiennej „wiek” 

przejawiają jednocześnie coraz silniejsze tendencje w kierunku kumulowania bezrobocia, a tym samym 

generowania bezrobocia długotrwałego. Udziały osób długotrwale bezrobotnych w kolejnych 

kategoriach wieku bezrobotnych kobiet w końcu 2015 r. przedstawiały się zatem następująco: 

w kategorii <<do 24 lat>> 24,2%; w kategorii <<25-34 lata>> 41,4%; w kategorii <<35-44 lata>> 50,0%; 

w kategorii <<45-54 lata>> 51,0%, w kategorii <<55-59 lat>> 52,0% oraz w kategorii <<60 lat i więcej 

>> 62,9%.26 

Najmniej liczną (1,7% udziału w końcu 2015 r.) grupę wiekową bezrobotnych kobiet stanowiły osoby 

mieszczące się w przedziale 60 lat i więcej lat. Jest to oczywiście spowodowane tym, że takie osoby 

często już opuszczają rejestry urzędów pracy z powodu nabycia uprawnień emerytalnych.  

Dodać należy, że między końcem 2014 r. a 2015 r. zarówno wśród bezrobotnych kobiet, jak 

i bezrobotnych ogółem, spadły wartości udziału najmłodszych kategorii, tj.: 

• Do 24 lat: o 0,8 punktu procentowego wśród kobiet i o 1,3 punktu procentowego wśród 

bezrobotnych ogółem; 

                                                 
26 Jednocześnie wśród ogółu bezrobotnych udziały osób długotrwale bezrobotnych wynosiły: w kategorii <<do 24 lat>> 19,7%; w kategorii 
<<25-34 lata>> 35,6%; w kategorii <<35-44 lata>> 45,3%; w kategorii <<45-54 lata>> 49,2% w kategorii <<55-59 lat>> 51,4% oraz 
w kategorii <<60 lat i więcej>> 58,5%. 
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• Od 25 do 34 lat: o 0,5 punktu procentowego wśród kobiet i o 0,8 punktu procentowego wśród 

bezrobotnych ogółem. 

Zarówno wśród kobiet, jak i wśród ogółu bezrobotnych, spadł także udział kategorii wiekowej od 

45 do 54 lat: o 0,7 punktu procentowego wśród kobiet i 0,1 punktu procentowego wśród bezrobotnych 

ogółem. Z kolei udział osób znajdujących się w wieku od 35 do 44 lat pozostał wśród kobiet niezmienny, 

podczas gdy wśród ogółu bezrobotnych wzrósł o 0,3 punktu procentowego. 

 

Najliczniejsza z grup bezrobotnych kobiet wyodrębnionych na podstawie ich wykształcenia obejmuje – 

według danych z końca grudnia 2015 r. - te z wykształceniem gimnazjalnym i niższym. Wskaźnik 

udziału tej kategorii w populacji wszystkich kobiet pozostających bez pracy osiągnął wartość 27,4%. 

W dalszej kolejności znalazły się kategorie wykształcenia: <<policealne i średnie zawodowe>> (22,9%), 

<<zasadnicze zawodowe>> (19,6%), <<wyższe>> (15,6%) oraz <<średnie ogólne>> (14,4%). Należy 

zwrócić uwagę, że w przedstawionym rankingu kategorie: <<policealne i średnie zawodowe>> oraz 

<<zasadnicze zawodowe>> występują w odwrotnej kolejności, niż to się ma w generalnej populacji 

bezrobotnych (por. dane na wykresie 13). Ogólnie rzecz ujmując, wśród bezrobotnych kobiet odsetki 

kategorii wyżej wykształconych (tzn. grupujących osoby posiadające wykształcenie wyższe, policealne 

i średnie zawodowe oraz średnie ogólne) są z reguły większe niż wśród bezrobotnych ogółem (jest to 

tendencja trwała, obserwowana z roku na rok). Analogicznie, niższe poziomy wykształcenia (tzn. 

gimnazjalne i niższe oraz zasadnicze zawodowe) są zdecydowanie silniej reprezentowane wśród 

bezrobotnych ogółem aniżeli wśród bezrobotnych kobiet. Można to potraktować jako jeden 

z empirycznych dowodów przemawiających na rzecz tezy, że (przynajmniej wśród osób aktywnych 

zawodowo) kobiety są na ogół lepiej wykształcone niż mężczyźni. 
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Przy tej okazji należy także wspomnieć o dwóch niekorzystnych zjawiskach trwale występujących 

w zbiorowości bezrobotnych kobiet. Jest to, po pierwsze, systematyczny wzrost udziału osób 

z wyższym wykształceniem. Między końcem 2013 r. a końcem 2015 r. udział ten wzrósł o 0,6 punktu 

procentowego i akurat na przestrzeni tego okresu był równy wzrostowi, jaki obserwowano w generalnej 

populacji bezrobotnych. Po drugie zaś, jest to wysoki (67,3% w końcu grudnia 2015 r.) udział kobiet 

w zbiorowości osób długotrwale bezrobotnych legitymujących się wyższym wykształceniem – choć 

należy zauważyć, że wartość tego wskaźnika spada w ostatnich latach (w końcu grudnia 2013 r. 

wynosiła ona 68,2%, zaś w końcu grudnia 2014 r. 67,5%). 

Kolejnym, potencjalnie również niekorzystnym zjawiskiem jest wysoki (63,5% w końcu grudnia 2015 r.) 

udział kobiet w grupie osób z wykształceniem średnim ogólnym - czyli de facto nie posiadających 

wyuczonego zawodu. Są one – co zresztą można zaobserwować - szczególnie narażone na bezrobocie 

długotrwałe, stanowiąc w końcu 2015 r. 71,7% osób posiadających wspomniane wykształcenie oraz 

pozostających w rejestrach urzędów pracy dłużej niż 12 miesięcy (por. tabela 4). 
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Tabela 4.  Udział kobiet w generalnej liczebności osób bezrobotnych w województwie łódzkim w końcu lat 2013-2015 
według wykształcenia oraz czasu pozostawania bez pracy (w procentach). W komórkach znajdujących się na 
przecięciu wierszy i kolumny z etykietami „Ogółem” odczytujemy wartości udziału kobiet w generalnej populacji 
osób bezrobotnych w danym okresie. Komórki te wyróżniono poprzez wytłuszczenie obramowania oraz zaznaczenie 
wartości pogrubioną kursywą. 

 

  

Wykształcenie 

Czas pozostawania bez pracy         

 (w miesiącach) Ogółem 

poniżej 6 6-12 powyżej 12 

St
an

 n
a 

ko
ni

ec
: 

gr
ud

zi
eń

 2
01

3 

Wyższe 66,7% 68,9% 68,2% 67,6% 

Policealne i średnie zawodowe 51,2% 55,2% 59,7% 55,3% 

Średnie ogólne 57,6% 61,3% 67,9% 62,0% 

Zasadnicze zawodowe 37,2% 38,4% 43,3% 40,1% 

Gimnazjalne i niższe 37,2% 36,7% 44,4% 40,4% 

Ogółem 46,7% 47,4% 51,4% 48,8% 

gr
ud

zi
eń

 2
01

4 

Wyższe 67,3% 68,1% 67,5% 67,5% 

Policealne i średnie zawodowe 52,0% 57,3% 59,9% 56,1% 

Średnie ogólne 58,6% 61,4% 68,8% 62,9% 

Zasadnicze zawodowe 36,7% 37,4% 42,8% 39,7% 

Gimnazjalne i niższe 36,6% 37,8% 44,8% 40,9% 

Ogółem 47,1% 47,9% 51,4% 49,2% 

gr
ud

zi
eń

 2
01

5 

Wyższe 68,8% 67,1% 67,3% 68,0% 

Policealne i średnie zawodowe 53,1% 57,4% 61,7% 57,2% 

Średnie ogólne 57,4% 63,3% 71,7% 63,5% 

Zasadnicze zawodowe 37,1% 38,4% 43,8% 40,2% 

Gimnazjalne i niższe 36,1% 40,3% 45,7% 41,3% 

Ogółem 47,1% 49,1% 52,7% 49,8% 

 

Bezrobocie wśród kobiet – podsumowanie. 

Wraz ze spadającą liczbą zarejestrowanych bezrobotnych ogółem w województwie łódzkim malała 

także liczba bezrobotnych kobiet. W końcu grudnia 2014 r. było ich 62 014, natomiast w końcu grudnia 

2015 r. 54 504 – co oznacza spadek o 7,5 tys., czyli 12,1%. Kobiety stanowią w województwie łódzkim 

grupę nieco mniej liczną niż bezrobotni mężczyźni – ich udział w generalnej liczbie zarejestrowanych 

bezrobotnych oscyluje wokół wartości nieco poniżej 50%. Jest to tendencja obserwowana już od kilku 

lat; można zatem powiedzieć, że względnie trwała. 

 
Według stanu na koniec grudnia 2015 r. kobiety stanowiły 52,6% ogółu bezrobotnych uprawnionych do 

zasiłku w województwie łódzkim. Choć bezwzględna liczba zasiłkobiorczyń malała sukcesywnie w 

ostatnich latach – m. in. wskutek konsekwentnego zmniejszania się liczby nowych rejestracji 

bezrobotnych – to jednak odsetek kobiet wśród ogółu uprawnionych wykazywał tendencję wzrostową. O 

ile w końcu grudnia 2014 r. wskaźnik ten miał wartość 51,0%, o tyle do końca grudnia 2015 r. osiągnął 

wspomniane już 52,6%.  
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Specyfika ról społecznych tradycyjnie spełnianych przez kobiety czyni je szczególnie podatnymi na 

oddziaływanie problemu bezrobocia długotrwałego. Choć nominalny udział kobiet wśród osób 

pozostających bez pracy dłużej niż 12 miesięcy zwykle niewiele przekracza połowę (w końcu 2015 r. 

było to 52,7%), to jeśli skupimy się na rozkładzie bezrobocia długotrwałego w poszczególnych 

kategoriach płci, różnice okażą się wyraźniejsze – na niekorzyść kobiet. I tak, w końcu 2015 r. osób 

bezrobotnych przez okres dłuższy niż 12 miesięcy było wśród kobiet 44,5% – podczas gdy wśród 

mężczyzn „tylko” 39,6%. 

 
Spośród zarejestrowanych w województwie łódzkim bezrobotnych kobiet najwięcej: 

• posiadało staż pracy mieszczący się w przedziale od 1 do 5 lat (21,7% w końcu grudnia 

2015 r.); 

• znajdowało się w wieku od 25 do 34 lat (29,4% w końcu grudnia 2015 r.); 

• posiadało wykształcenie gimnazjalne bądź niższe (27,4% w końcu grudnia 2015 r.). 

Tym niemniej należy zauważyć, że w populacji bezrobotnych kobiet odsetki kategorii wyżej 

wykształconych (tzn. osób posiadających wykształcenie wyższe, policealne i średnie zawodowe oraz 

średnie ogólne) są z reguły większe niż wśród bezrobotnych ogółem (jest to tendencja trwała, 

obserwowana z roku na rok). Analogicznie, niższe poziomy wykształcenia (tzn. gimnazjalne i niższe 

oraz zasadnicze zawodowe) są zdecydowanie silniej reprezentowane wśród bezrobotnych ogółem 

aniżeli wśród bezrobotnych kobiet. 

 
Do niekorzystnych zaś tendencji dostrzegalnych w strukturze wykształcenia bezrobotnych kobiet 

zaliczyć należy w szczególności: 

• Systematyczny wzrost udziału osób z wyższym wykształceniem – między końcem 2013 r. a 

końcem 2015 r. udział ten wzrósł o 0,6 punktu procentowego i choć akurat na przestrzeni tego 

okresu był równy wzrostowi, jaki obserwowano w generalnej populacji bezrobotnych; 

• Wysoki, bo wynoszący 67,3% w końcu grudnia 2015 r., udział kobiet w zbiorowości osób 

długotrwale bezrobotnych legitymujących się wyższym wykształceniem; 

 
Niewątpliwie pozytywną rolę w zakresie wspierania aktywności kobiet na rynku pracy odgrywają 

ostatnio różnorodne projekty o charakterze aktywizującym współfinansowane ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Z  danych Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi wynika, że kobiety 

dominowały na ogół wyraźnie wśród beneficjentów projektów realizowanych w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki (PO KL), jak również Programu Wiedza Edukacja Rozwój (POWER). 
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Bezrobocie na wsi 

 

 

Łódzkie postrzegane jest jako obszar o charakterze przemysłowo - rolniczym. Rozwój przemysłu skupia 

się w centralnej części województwa, lecz rolnictwo nadal przeważa w pozostałych jego rejonach. 

Znacząca, nie tylko dla gospodarki lokalnej jest produkcja zwierzęca oraz uprawa zbóż i ziemniaków. 

Podregiony: północny oraz północno-wschodni słyną z uprawy warzyw i owoców. Wizytówką regionu 

jest też produkcja mleka.  

Poniżej zaprezentowano kilka wybranych obserwacji, wpisujących się w charakterystykę obszarów 

wiejskich naszego województwa.  

Zjawiska monitorowane na terenach wiejskich mają raczej charakter stały, warto jednak odnotować, iż 

od kilku lat sukcesywnie rośnie liczba osób zamieszkujących wieś. Maleje zaś liczba ludności miast w 

województwie łódzkim (Wykres_1). Można przypuszczać, iż przyczyną zmian może być: odpływ osób 

zamieszkujących ośrodki miejskie poza województwo łódzkie, ale też migracja na wieś. Być może 

wpływ na analizowane zjawisko ma  polepszająca się sytuacja bytowa wsi, jak również rozwijająca się 

infrastruktura komunikacyjna, łącząca  tereny wiejskie ze skupiskami miejskimi. 

 
Wykres_15. Liczba ludności wg faktycznego miejsca zamieszkania w woj. łódzkim  

  (sporządzono w oparciu o informacje Banku Danych Lokalnych GUS) 

    

 
 

        

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         W Łódzkiem rośnie liczba osób aktywnych zawodowo. Ponad 1/3 tej grupy stanowią osoby zamieszkałe 

na wsi. Udział tej kategorii utrzymuje się od kilku lat na zbliżonym poziomie. 
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Wykres_16. Aktywni zawodowo ogółem w tys. osób w podziale na miasto i wieś w woj. łódzkim  

(sporządzono w oparciu o informacje Banku Danych Lokalnych GUS) 

   

 
 

       

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        W regionie łódzkim przeważają gospodarstwa małe i średnie. Połowę bo 50,2% wszystkich grup 

obszarowych w woj. łódzkim stanowią gospodarstwa do 5 ha. Ich łączna liczba to 64 392, z czego 

najwięcej, bo 40 618 gospodarstw posiada od 2 do mniej niż 5 ha. (Wykres_3).  

Wykres_17. Grupy obszarowe w woj. łódzkim w 2014 r.  
(sporządzono w oparciu o informacje Banku Danych Lokalnych GUS) 

     

 

31,7%

27,8%

16,6%

11,9%

4,3%
3,3%

1,9% 1,6% 0,6% 0,2%

od 2 do mniej niż 5 ha
od 5 do mniej niż 10 ha
powyżej 1 ha do mniej niż 2 ha
od 10 do mniej niż 15 ha
od 15 do mniej niż 20 ha
od 20 do mniej niż 30 ha
do 1 ha włącznie
od 30 do mniej niż 50 ha
od 50 do mniej niż 100 ha
100 ha i więcej
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Osiągnięcia woj. łódzkiego w nowoczesnych sektorach rolnych, postępująca modernizacja rolnictwa, jak 

również możliwość korzystania z miejsc pracy w sektorze pozarolniczym powoduje, iż bezrobocie na 

terenach wiejskich w Łódzkiem występuje w dużo mniejszej skali niż w pozostałych regionach Polski.  

W końcu 2015 r. woj. łódzkie miało jeden z najniższych w kraju wskaźników udziału bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi w populacji bezrobotnych ogółem - 33,1%. Niższą wartość wskaźnika wykazało 

jedynie Śląskie - 22,0%. Najwyższy wskaźnik w kraju dotyczył województwa podkarpackiego 63,2% 

oraz świętokrzyskiego 56,2%, zaś dla Polski osiągnął on poziom 44,9%.  

 

Analiza danych statystycznych w oparciu o sprawozdanie MPiPS 

W grudniu 2015 roku rejestry powiatowych urzędów pracy w województwie łódzkim wykazały 

36 289 bezrobotnych zarejestrowanych na wsi. W  porównaniu z rokiem poprzednim liczba ta spadła o 

6 136 osób, natomiast stosunek tej kategorii bezrobocia do liczby bezrobotnych ogółem zmalał jedynie 

o 0,5 punktu procentowego. Warto zauważyć, iż udział tej kategorii w liczbie bezrobotnych ogółem od 

kilku lat utrzymuje się na zbliżonym poziomie. Można zatem powiedzieć, że wraz z malejącym 

bezrobociem rejestrowanym proporcjonalnie maleje również rejestrowane bezrobocie na wsi.  

W porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego urzędy pracy województwa łódzkiego 

odnotowały spadek  liczby osób pobierających zasiłek dla bezrobotnych (o 1 503 bezrobotnych).  

Liczba bezrobotnych zasiłkobiorców mieszkających na wsi również zmalała. Wśród osób pobierających 

zasiłek w końcu 2015 r. było 4 823 mieszkańców wsi (o 516 mniej niż w grudniu 2014 r.). Niewiele 

wzrósł udział zasiłkobiorców zamieszkałych na wsi zarówno w grupie zasiłkobiorców ogółem - o 0,1 

punktu procentowego, jak również w ogólnej liczbie osób bezrobotnych zamieszkałych na wsi - wzrost 

jedynie o 0,7 pp. Warto nadmienić, iż wskazane proporcje utrzymują się na zbliżonym poziomie od kilku 

lat. 

W końcu 2015 r. w rejestrach powiatowych urzędów pracy województwa łódzkiego pozostawało 18 061 

kobiet zamieszkałych na wsi – o 2 534 osoby mniej niż wskazywały analogiczne dane z ubiegłego roku. 

Bezrobocie w tej grupie dotknęło w końcu grudnia 2015 roku 33,1% ogółu bezrobotnych kobiet w 

województwie. Na przestrzeni roku wskaźnik ten zmalał tylko o 0,1 punktu procentowego. Udział kobiet 

z terenów wiejskich wśród ogółu bezrobotnych mieszkańców wsi zmalał w przeciągu minionego roku 

jedynie o 0,3 punktu procentowego.  

 
W strukturze bezrobotnych województwa łódzkiego na koniec 2015 r. pozostawało 4 279 osób 

zamieszkałych na wsi posiadających gospodarstwa rolne. Liczba ta zmalała o 705 osób w porównaniu z 

analogicznym okresem roku ubiegłego.   
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Analizując strukturę bezrobocia na wsi wg wieku należy zaznaczyć, że najliczniejszą grupę (27,4% 

ogółu bezrobotnych mieszkańców wsi) na koniec 2015 r., podobnie jak w trzech ostatnich latach, 

stanowili ludzie młodzi w wieku 25 – 34 lata (9 958 osób). Udział tej grupy wiekowej w liczbie  

bezrobotnych zamieszkałych na wsi zmalał nieznacznie  o 1 punkt procentowy.  

 

 

Tabela_5 Struktura bezrobotnych zamieszkałych na wsi wg wieku w latach 2013-2015 

wiek w latach 

koniec 
2013 r. 

udział w 
ogółem 

koniec 
2014 r. 

udział w 
ogółem 

koniec 
2015 r. 

udział w 
ogółem 

18-24 12 311 24,1% 9 094 21,4% 7 181 19,8% 

25-34 14 353 28,1% 12 043 28,4% 9 958 27,4% 

35-44 9 788 19,1% 8 253 19,5% 7 131 19,7% 

45-54 8 651 16,9% 7 220 17,0% 6 286 17,3% 

55-59 4 538 8,9% 4 076 9,6% 3 791 10,4% 

60 i więcej 1 500 2,9% 1 739 4,1% 1 942 5,4% 

OGÓŁEM 51 141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0% 

Źródło: Opracowanie własne 

 

W końcu 2015 r. najliczniej w bezrobociu osób zamieszkałych na wsi reprezentowane było 

wykształcenie gimnazjalne i poniżej 31,6% oraz zasadnicze zawodowe 28,5%.  

 
 

Tabela_6 Struktura bezrobotnych zamieszkałych na wsi wg wykształcenia w latach 2013-2015 

wykształcenie 
koniec 
2013 r. 

udział w 
ogółem 

koniec 
2014 r. 

udział w 
ogółem 

koniec 
2015 r. 

udział w 
ogółem 

gimnazjalne i poniżej 15 454 30,2% 13 084 30,8% 11 475 31,6% 

zasadnicze zawodowe 14 791 28,9% 12 142 28,6% 10 345 28,5% 

średnie ogólnokształcące 5 183 10,1% 4 284 10,1% 3 666 10,1% 

policealne i śr. zawodowe 11 012 21,5% 8 937 21,1% 7 337 20,2% 

wyższe 4 701 9,2% 3 978 9,4% 3 466 9,6% 

OGÓŁEM 51 141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0% 

Źródło: Opracowanie własne 

 

Najliczniejsze w 2015 r. grupy w analizowanej tu kategorii bezrobocia to osoby  ze stażem pracy 1-5 lat 

– 8 499 osób 23,4% oraz bez stażu pracy 6 227 osób – 17,2% ogółu bezrobotnych zamieszkałych na 

wsi. Trzecią w kolejności kategorią jest grupa osób o stażu do 1 roku – 6 200 osób 17,1%. Ww. trzy 

grupy stanowią 57,7% bezrobotnych zamieszkałych na wsi.  
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Wykres_18. Struktura bezrobotnych zamieszkałych na wsi wg stażu pracy w latach 2013-2015 
 

 

Tabela_7 Struktura bezrobotnych zamieszkałych na wsi wg stażu pracy w latach 2013-2015 

staż pracy koniec 2013 r. udział w 
ogółem 

koniec 2014 r. udział w 
ogółem 

koniec 2015 r. udział w 
ogółem 

bez stażu 
10 085 19,7% 7 834 18,5% 6 227 17,2% 

do 1 roku 
7 795 15,2% 6 870 16,2% 6 200 17,1% 

1-5 
12 109 23,7% 9 898 23,3% 8 499 23,4% 

5-10 
7 538 14,7% 6 416 15,1% 5 427 15,0% 

10-20 
7 613 14,9% 6 437 15,2% 5 508 15,2% 

20-30 
4 510 8,8% 3 677 8,7% 3 281 9,0% 

30 lat ≥ 
1 491 2,9% 1 293 3,0% 1 147 3,1% 

OGÓŁEM 
51 141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0% 

Źródło: Opracowanie własne 

 

Bezrobocie długotrwałe to kolejny problem wsi. W końcu grudnia 2015 r. bezrobotnych pozostających  

w rejestrach powyżej 12 miesięcy było 14 202, co stanowiło 39,1% ogółu bezrobotnych mieszkańców 

wsi. W analogicznym okresie roku ubiegłego takich osób było 18 262 - 43,0%.  

Wg statystyk powiatowych urzędów pracy województwa łódzkiego przedstawionych na wykresie, 

największy udział osób zamieszkałych na wsi w populacji zarejestrowanych bezrobotnych w końcu 

2015 r. dotyczył powiatu poddębickiego, pajęczańskiego, wieruszowskiego oraz kolejno powiatów: 

opoczyńskiego, wieluńskiego, łaskiego, łęczyckiego oraz łódzkiego wschodniego. Wysoka wartość 

wskaźnika w trzech pierwszych powiatach (powyżej 70%) znajduje pełne uzasadnienie. Są to obszary o 

charakterze rolnym oraz dużym oddaleniu od aglomeracji łódzkiej. W pozostałych powiatach ww. 

5 do 10 lat

10 do 20 lat

20 do 30 lat

30 lat i więcej

bez stażu
17,2%

do 1 roku
17,1%

od 1 do 5 lat
23,4% 

bez stażu oraz z 
niskim stażem 

pracy
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wskaźnik nie przekracza 60%. Najniższe notowania wskaźnika dotyczą powiatów: pabianickiego, 

zgierskiego, oraz zduńskowolskiego.  

 

Wykres_19. Udział liczby bezrobotnych zamieszkałych na wsi do liczby bezrobotnych ogółem w poszczególnych 
powiatach województwa łódzkiego (grudzień 2015 r.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Tabela_8 STRUKTURA BEZROBOCIA NA WSI W LATACH 2013 - 2015 

  

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W/G 
STANU NA KONIEC M-CY: 

WSKAŹNIK  WZROSTU /SPADKU/  
BEZROBOCIA 

12.2013 12.2014 12.2015 2:1 3:1 3:2 

1 2 3 4 5 6 

OGÓŁEM 
ogółem bezrobotni  
(1) 151 626 126 157 109 510 83,2% 72,2% 86,8% 
osoby bezrobotne zamieszkałe na 
wsi  
(2) 51 141 42 425 36 289 83,0% 71,0% 85,5% 
udział w ogółem  
(2):(1) 33,7% 33,6% 33,1%       

 OSOBY Z PRAWEM DO ZASIŁKU 
ogółem bezrobotni z prawem do 
zasiłku  
(3) 19 858 16 012 14 509 80,6% 73,1% 90,6% 
udział w ogółem  
(3):(1) 13,1% 12,7% 13,2%       
bezrobotni zamieszkali na wsi z 
prawem do zasiłku  
(4) 6 337 5 339 4 823 84,3% 76,1% 90,3% 
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udział w ogółem  
(4):(3) 31,9% 33,3% 33,2%       
udział w ogółem  
(4):(2) 12,4% 12,6% 13,3%       
kobiety z prawem do zasiłku 
zamieszkałe na wsi  
(5) 2 738 2 507 2 411 91,6% 88,1% 96,2% 
udział w ogółem  
(5):(3) 43,2% 47,0% 50,0%       

 KOBIETY  
bezrobotne kobiety ogółem  
(6) 73 963 62 014 54 504 83,8% 73,7% 87,9% 
bezrobotne kobiety zamieszkałe 
na wsi 
(7) 24 843 20 595 18 061 82,9% 72,7% 87,7% 
udział w ogółem  
(7):(6) 33,6% 33,2% 33,1%       
udział w ogółem  
(7):(2) 48,6% 48,5% 49,8%       
 GOSPODARSTWA ROLNE 
bezrobotni zamieszkali na wsi 
posiadaj ący gospodarstwa rolne 
(8) 6 028 4 984 4 279 82,7% 71,0% 85,9% 
 WYŁĄCZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH  
Osoby zamieszkałe na wsi   
wył ączone z ewidencji 
bezrobotnych  
ogółem w ci ągu 12 m-cy  
(9) 58 295 61 676 59 475 105,8% 102,0% 96,4% 
w tym z powodu podjęcia pracy 
(10) 30212 31107 30 955 103,0% 102,5% 99,5% 

udział (10):(9) 51,8% 50,4% 52,0%       
 

Na podstawie powyższych danych można sporządzić krótką charakterystykę bezrobocia na wsi: 

- 1/3 ogółu bezrobotnych w województwie łódzkim stanowią osoby zamieszkałe na wsi (33,1%), 

- blisko 40% z nich to długotrwale bezrobotni, 

- co ósma osoba zarejestrowana w powiatowym urzędzie pracy woj. łódzkiego zamieszkała na wsi 

pobiera zasiłek dla bezrobotnych, 

- połowę bezrobotnych zamieszkałych na wsi stanowią kobiety (49,8%), grupa ta to 1/3 liczby 

zarejestrowanych kobiet w województwie (33,1%) 

- blisko połowę bezrobotnych z terenów wiejskich stanowią ludzie młodzi, do 34 roku życia, 

- 60% bezrobotnych ze wsi stanowią osoby z wykształceniem co najwyżej zasadniczym zawodowym, 

- osoby bez stażu pracy lub z maksymalnie 5 – letnim doświadczeniem zawodowym stanowią łącznie 

57,7% bezrobotnych mieszkańców wsi. 

- bezrobotnych mieszkańców wsi cechuje: niski poziom wykształcenia, brak doświadczenia 

zawodowego oraz młody wiek. 

 
*** 

Sytuacja na wsi ulega jednak zmianie. Sukcesywnym modyfikacjom podlega rynek pracy typowy dla 

terenów wiejskich. Szczególne starania dotyczą też poprawy sfery edukacji. Wybrane działania 

finansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego mają na celu przede wszystkim dostosowanie 

osób z obszarów wiejskich do funkcjonowania w zmieniających się warunkach społeczno-

ekonomicznych, zwiększenie mobilności zawodowej środowisk rolniczych poprzez szkolenia 
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podnoszące kwalifikacje i zawodowe umiejętności pozarolnicze oraz ułatwienie znalezienia miejsca 

pracy w obszarze pozarolniczym.  

Należy zatem wspomnieć o działaniach wspierających zatrudnienie na terenach wiejskich  

podejmowanych w ramach priorytetu VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich”.  

W projektach realizowanych poprzez działanie 6.1 „Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz 

wspieranie aktywności zawodowej w regionie” skorzystało od początku realizacji Działania 80 900 

osób, z czego 34% stanowiły osoby z terenów wiejskich.  

Jak wynika z analizy dostępnych informacji osoby młode w wieku 15-24 lata są jedną z grup, której 

trudno obecnie zaistnieć na rynku pracy. Duża część rejestrujących się bezrobotnych z terenów 

wiejskich to właśnie osoby młode. Warto zaznaczyć, iż 15% beneficjentów, którzy zakończyli udział w 

projektach realizowanych w ramach działania 6.1 to osoby zamieszkujące obszary wiejskie w wieku 15 -

24 lata (12 500 osób).  

Ogromne znaczenie dla trudnego rynku pracy na terenach wiejskich ma wspieranie samozatrudnienia. 

W  ramach udzielonych z EFS środków na podjęcie działalności gospodarczej w poddziałaniu 6.1. 

utworzono 5 549 miejsc pracy dla osób z terenów wiejskich. Zaś wśród 17 846 osób, które otrzymały 

bezzwrotne dotacje 31% stanowiły osoby zamieszkałe na wsi.  

Z obszaru 6.2 zatytułowanego „Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia” 

na 3 561 uczestników zakończonych projektów 30% stanowiły osoby zamieszkujące tereny wiejskie.  

Podobnie jak w innych poddziałanianiach i tu szczególną uwagę zwrócono na aktywizację osób 

młodych. Spośród zaktywizowanych 808 osób w wieku 15-24 lata 36% stanowiły osoby zamieszkujące 

tereny wiejskie.  

 Z 3 052 osób, które otrzymały bezzwrotne dotacje w projektach realizowanych w ramach ww. działania 

31% stanowiły osoby zamieszkujące tereny wiejskie.  

W przedsięwzięciach z obszaru działania 6.3 „Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia poziomu 

aktywności zawodowej na obszarach wiejskich” wzięło udział 3 371 osób. 

 

Warto również wspomnieć o zakończonych programach aktywizacji wsi w ramach priorytetu VII 

„Promocja integracji społecznej” POKL. Udział w projektach dotyczących aktywnej integracji 

zakończyło 32 966 klientów instytucji pomocy społecznej, w tym 42% stanowiły osoby zamieszkałe na 

wsi.  
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Długotrwale bezrobotni znajdujący się w szczególnej sytuacji na rynku pracy27   

   

Poprzez osoby znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku pracy rozumiemy te grupy bezrobotnych, 

których określone cechy socjodemograficzne stanowią o potrzebie poświęcenia im wzmożonej uwagi i 

wsparcia ze strony instytucji rynku pracy. Warto w tym miejscu przypomnieć ustawową definicję terminu 

długotrwale bezrobotny. Według niej jest to bezrobotny pozostający w rejestrze powiatowego urzędu 

pracy łącznie przez ponad 12 miesięcy w okresie dwóch lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i 

przygotowania zawodowego w miejscu pracy28. Osoby długotrwale bezrobotne są szczególnie 

zagrożone dezaktualizacją kwalifikacji zawodowych.  Spośród 109 510 bezrobotnych znajdujących się 

w rejestrach urzędów pracy na terenie województwa łódzkiego w końcu 2015 roku, 63 467 to osoby 

długotrwale bezrobotne. Stanowili oni 58,0% ogółu zarejestrowanych. W kraju analogiczny wskaźnik 

wyrażał się wartością 56,3%. Między końcem grudnia 2014 r. a 2015 r. liczba długotrwale 

pozostających bez pracy w województwie zmniejszyła się o 11 683 osób. Wartość wskaźnika udziału 

tej grupy w liczbie zarejestrowanych bezrobotnych także zmalała. Szczegółowe dane przedstawiono w 

tabeli 9:   

Tabela 9. Długotrwale bezrobotni w województwie łódzkim w latach 2013– 2015. Stan w końcu okresu.   

Wyszczególnienie   
 Bezrobotni   

stan na koniec miesiąca   

 Grudzień 2013   

Ogółem w województwie    151 626  

Długotrwale bezrobotni    84 443  

Wskaźnik udziału    55,7%  

 Grudzień 2014  

Ogółem w województwie    126 157  

Długotrwale bezrobotni    75 150  

Wskaźnik udziału    59,6%  

 Grudzień 2015   

Ogółem w województwie    109 510 

                                                 
27 W rozdziale tym poddano analizie kategorię długotrwale bezrobotnych zdefiniowaną ustawowo (definicja we 
wstępie rozdziału), we wszystkich innych częściach opracowania długotrwale bezrobotnymi określamy osoby 
pozostające bez pracy bez przerwy powyżej 12 miesięcy.    
28 Ustawa z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2015 poz.149 )  
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Długotrwale bezrobotni    63 467 

Wskaźnik udziału    58,0% 

   
W końcu 2015 roku 32 380 kobiet posiadało status długotrwale bezrobotnych. Stanowiło to 51% ogółu 

osób zarejestrowanych z takim statusem. Dla porównania krajowy wskaźnik udziału długotrwale 

bezrobotnych kobiet w populacji długotrwale bezrobotnych w końcu 2015 r. wynosił 54,8%.    

Udział kobiet dotkniętych bezrobociem długotrwałym wśród bezrobotnych kobiet w województwie 

wynosił w końcu 2015 roku 59,4%. W stosunku do stanu sprzed roku zmniejszył się o 1,7 punktu 

procentowego. Na przestrzeni roku w województwie liczba długotrwale bezrobotnych kobiet zmniejszyła 

się. Obserwujemy przy tym znaczący spadek ogólnej liczby kobiet w rejestrach bezrobocia w 

województwie.   

 
Tabela 10. Kobiety długotrwale bezrobotne w województwie łódzkim w latach 2013 – 2015. Stan w końcu 
okresu.   

Wyszczególnienie   
 

Bezrobotne kobiety   
Stan na koniec miesiąca   

 Grudzień 2013   

Ogółem w województwie    73 963   

Długotrwale bezrobotne    43 042   

Wskaźnik udziału    58,2%   

 Grudzień 2014   

Ogółem w województwie    62 014  

Długotrwale bezrobotne    37 919  

Wskaźnik udziału    61,1%  

 Grudzień 2015 

Ogółem w województwie    54 504 

Długotrwale bezrobotne    32 380 

Wskaźnik udziału    59,4% 

   

Największa grupa długotrwale bezrobotnych w województwie posiadała wykształcenie gimnazjalne i 

poniżej gimnazjalnego (23 706 osób tj.37% populacji długotrwale bezrobotnych). Kolejne grupy tworzyły 
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osoby z wykształceniem: zasadniczym zawodowym (16 156 tj. 25%), policealnym i średnim 

zawodowym (11 668 tj. 18,4%), średnim ogólnokształcącym (6 277 tj. 9,9%) i wyższym (5 660 tj. 8,9%).    

Biorąc pod uwagę wiek długotrwale bezrobotnych, najliczniej reprezentowana w końcu 2015 r. była 

grupa osób w wieku 35-44 lata (15 106; 24% populacji długotrwale bezrobotnych). Drugą w kolejności 

była grupa w wieku 25-34 lata (14 442, 23%). Dużą grupę stanowiły także osoby w wieku 45-54 lata 

(13 957, 22%). Mniej liczną wśród długotrwale bezrobotnych (9 690 osób, 15%) była grupa osób w 

kategorii wiekowej 55-59 lat.  W końcu roku 2014 najliczniejszą pod względem wieku wśród długotrwale 

bezrobotnych była grupa 25-34 lata (18 208; 24% populacji długotrwale bezrobotnych). 

Według stanu na koniec grudnia 2015 roku najwięcej osób spośród długotrwale bezrobotnych (13 237; 

21%) posiadało niewielkie doświadczenie zawodowe tj. od 1 do 5 lat. Kolejną pod względem stażu 

zawodowego grupę stanowiły osoby, które przed rejestracją pracowały jeszcze krócej tzn. łącznie nie 

dłużej niż 1 rok (11 779; 19%) a trzecią, osoby ze stażem od 10 do 20 lat (11 167; 18%). Brak 

udokumentowanego stażu pracy często wiąże się z funkcjonowaniem zarejestrowanych bezrobotnych w 

tzw. szarej strefie.   

Na przestrzeni 2015 r. wyłączono z ewidencji 69 438 osób  ze statusem „długotrwale bezrobotny”. Z 

tego pracę podjęło 30 675 osób tj. 44%. W 2014 r. 42% z ogółu wyrejestrowanych długotrwale 

bezrobotnych podjęło zatrudnienie.  

Długotrwale bezrobotni korzystali z aktywnych form wsparcia. Należała do nich m. in. praca 

subsydiowana, którą podjęło w 2015 r. 4 683 osób (6,7% ogółu wyrejestrowanych w tej grupie), staż, 

który podjęło  5 207 osób (7,5%) oraz szkolenie:  1 118 osób (1,6%).   

    

Według danych powiatowych urzędów pracy województwa łódzkiego najwyższe udziały długotrwale 

bezrobotnych w ogólnej liczbie zarejestrowanych dotyczyły: powiatu łęczyckiego (69%), miasta Łodzi 

(63%) i powiatu kutnowskiego (61%).  

   

Jako uzupełnienie powyższych informacji przytaczamy dane na temat bezrobotnych pozostających  w 

rejestrach bezrobocia bez przerwy powyżej 12 miesięcy.  

W końcu 2015 r. było to 46 019 osób tj. 42% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych w województwie, z 

czego ponad połowa (28 706 osób) poszukiwała pracy ponad 2 lata. W omawianej grupie bezrobotnych 

pozostających bez pracy  w okresie dłuższym niż rok było 24 249 kobiet, tj. 53%.     
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W porównaniu do ubiegłego roku obserwujemy spadek liczebności grupy osób bezrobotnych 

pozostających w ewidencji PUP powyżej 12 miesięcy i  jednoczesny spadek wskaźnika ich udziału 

wśród ogółu bezrobotnych w województwie (w końcu 2014 r. było to 55 972 osoby, tj. 44%).   

 

Wśród osób pozostających bez pracy przez ponad 12 miesięcy w końcu 2015 r. najwięcej należało do 

grupy wiekowej 35-44 lata (10 985 osób). Drugą w kolejności była grupa 45-54 lata ( 10 420 osób).  

Z pozostających bez pracy powyżej 2 lat w końcu 2015 r. najwięcej osób należało do grup w wieku: 35-

44 lata (6 912 osoby) oraz 45-54 lata (6 856 osób).   

Wśród bezrobotnych zarejestrowanych powyżej 24 miesięcy najliczniej reprezentowane były osoby  z 

wykształceniem gimnazjalnym i niepełnym gimnazjalnym (11 081 osób).   

Bezrobocie długotrwałe pozostaje poważnym problemem naszego województwa.  Osoby nim dotknięte 

stanowią większość w ogólnej populacji bezrobotnych. Z przytoczonych powyżej danych wynika, że 

zjawisko to występuje we wszystkich kategoriach wieku i wykształcenia; najczęściej dotyczy osób z 

niewielkim stażem pracy.    

Długotrwały brak aktywności zawodowej współistnieje często z wieloma innymi negatywnymi 

zjawiskami takimi jak ubóstwo i wykluczenie społeczne. Ważnym jest zatem, aby osobom, które 

znalazły się w takiej trudnej sytuacji zaoferować zindywidualizowane i kompleksowe wsparcie. Powinno 

ono skutkować podtrzymaniem ich aktywności zawodowej poprzez projekty modułowe oferujące 

szkolenia indywidualne połączone ze stażem i doradztwem zawodowym oraz pomocą psychologiczną.   

   

Przeciwdziałanie wydłużającej się bezczynności zawodowej pozostaje zadaniem priorytetowym dla 

instytucji rynku pracy. Obecnie do grupy długotrwale bezrobotnych jest kierowana wzmożona pomoc 

programowa udzielana ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego i wdrażana m.in. przez 

Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi.    

Jako, że jednym z celów dla Priorytetu VI PO KL, wdrażanego przez WUP, jest objęcie wsparciem osób 

znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy (w rozumieniu Ustawy  o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), do których zalicza się grupę długotrwale bezrobotnych, warto 

przytoczyć tu pewne dane obrazujące rezultaty osiągnięte podczas realizacji Działań PO KL.    

Liczba osób długotrwale bezrobotnych, które w 2015 r. zakończyły udział w projektach realizowanych w 

ramach Działania 6.1 Priorytetu VI wyniosła 2 401 osób, w tym 1 403 kobiety. Do tej grupy należało  27 

686 osób w całym okresie wdrażania Działania.    
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Osobom długotrwale bezrobotnym udzielono 6 009 dotacji w ramach Działania 6.1 (od początku okresu 

wdrażania), z czego 178 w roku 2015.  

W ramach Działania 6.2 w 2015 r. udział w projektach zakończyły 132 osoby długotrwale bezrobotne, 

(od początku wdrażania 630 osób).   

Wsparcie, z jakiego mogą korzystać osoby długotrwale bezrobotne w wymienionych tutaj Działaniach 

Priorytetu VI miało szeroki charakter. Poza dotacjami na podjęcie działalności gospodarczej osoby 

długotrwale bezrobotne mogły skorzystać przykładowo ze: staży, szkoleń, wsparcia psychologiczno- 

doradczego, wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy.   

 

Osoby długotrwale bezrobotne zostały też objęte wsparciem w programie PO WER (Program 

Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój) . Było to 3 096 osób w 2015 r. (Poddziałanie 1.1.2 ). Wsparcie w 

ramach Osi Priorytetowej I jest realizowane poprzez wielorakie instrumenty i usługi rynku pracy w tym 

m.in. staże, praktyki, zatrudnienie subsydiowane, udzielanie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na 

utworzenie przedsiębiorstwa. 

 

W ramach projektów realizowanych w programie RPO WŁ (Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Łódzkiego) 378 osób długotrwale bezrobotnych zostało objętych wsparciem w 2015 r. 

(VIII oś priorytetowa).  Wojewódzki Urząd Pracy w  Łodzi jest odpowiedzialny za wdrażanie dwóch tzw. 

Osi Priorytetowych:  VIII Zatrudnienie oraz IX Włączenie społeczne w ramach RPO WŁ. Wsparcie jest 

realizowane m.in. poprzez: pośrednictwo, poradnictwo pracy, staże, praktyki, zatrudnienie 

subsydiowane, bezzwrotne dotacje oraz pożyczki na podjęcie działalności gospodarczej, tworzenie 

miejsc pracy w podmiotach ekonomii społecznej.  

 

Jednym z nowych narzędzi mających sprzyjać aktywizacji zawodowej długotrwale bezrobotnych jest 

zlecanie przez samorządy wojewódzkie podmiotom zewnętrznym działań aktywizujących 

nakierowanych na podjęcie i utrzymanie pracy bądź też zainicjowanie i utrzymanie własnej działalności 

gospodarczej przez bezrobotnego. Wykonawcami takich zleceń są niepubliczne agencje zatrudnienia. 

W 2014 roku Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi ogłosił przetarg na realizację działań aktywizujących na 

terenie regionu łódzkiego; w wyniku przeprowadzonego postępowania 5 maja 2015 r. podpisana 

została umowa z wyłonionym wykonawcą, firmą Industry Personnel Services Sp. z o. o. z siedzibą we 

Wrocławiu. Umowa zawarta została na okres dwóch lat; do 5 maja 2017 r. Aktywizacją zawodową 

objęto 1500 osób bezrobotnych z ustalonym II lub III profilem pomocy29 (w tym z Miasta Łodzi 800 

                                                 
29 Wsparcie powiatowych urzędów pracy dla osób długotrwale bezrobotnych udzielane jest po uprzedniej ocenie 
stopnia, w jakim osoby te są oddalone od rynku pracy. Na tej podstawie może im być przyznany II bądź III 
profil pomocy 
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osób, z powiatu pabianickiego 220 osób, z powiatu zgierskiego 220 osób i z powiatu 

radomszczańskiego 260 osób). Z tej ogólnej liczby, w wyniku podjętych przez Wykonawcę działań 

doradczych i szkoleniowych, zatrudnienie trwające co najmniej 14 dni podjęło 180 uczestników, 

natomiast utrzymało zatrudnienie przez co najmniej 90 dni 33 uczestników. 
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Charakterystyka bezrobotnych w wieku powyżej 50 lat 

 

Wskaźnik zatrudnienia dla osób w wieku 50+ w 2014 r. osiągnął w Polsce wartość 32,1% 

i w porównaniu ze wskaźnikiem zatrudnienia dla ludności ogółem był niższy o 19,1 punktu 

procentowego.  

W województwie łódzkim jednakże wartość wskaźnika zatrudnienia dla osób po pięćdziesiątce była 

wyższa od wskaźnika krajowego o 1,8 p.p. Jego wzrost w porównywalnym okresie również był wyższy 

(w porównaniu do roku 2013 w Łódzkiem wzrost wskaźnika o 1,4 punktu procentowego; w kraju o 0,5 

punktu procentowego). 

Wskaźniki zatrudnienia w województwie łódzkim dotyczące zarówno ludności ogółem, jak i ludności  

w wieku produkcyjnym przybierają w kolejnych latach wyższe wartości niż wskaźniki krajowe.  

 
 

Analiza danych statystycznych z urzędów pracy w Łódzkiem wykazała w końcu grudnia 2015 r., 33.574 

bezrobotnych powyżej 50 roku życia. W porównaniu do analogicznych okresów 2014 i 2013 roku liczba 

ta spadła odpowiednio o 3.083 i 7.965 osób. 

Spadła nie tylko liczba ogółu bezrobotnych „po pięćdziesiątce” ale także liczba bezrobotnych kobiet  

w wieku „50+”. W końcu 2015 r. statystyki bezrobocia naszego województwa wykazywały 13.236 kobiet 

w tej kategorii wiekowej, tj. o 1.388 mniej w porównaniu z końcem poprzedniego roku i o 3.349 mniej 

w porównaniu z końcem roku 2013. 

Wskaźnik udziału kobiet w ogólnej liczbie bezrobotnych „50+”, który do 2011 roku przyjmował 

wzrostowy trend, w końcu 2012 roku spadł i osiągnął wartość 40,7%, tj. o 0,5 punktu procentowego 

niższą niż rok wcześniej. Koniec roku 2013 to dalszy spadek udziału kobiet w analizowanej grupie 

wiekowej o 0,8 punku do poziomu 39,9% - pozostał na tym poziomie do końca roku 2014. W 2015 roku 

wskaźnik spadł po raz kolejny i wyniósł ostatecznie 39,4%. 

W końcu grudnia 2015 r. bezrobotne kobiety powyżej 50 roku życia stanowiły 24,3% ogółu kobiet 

zarejestrowanych w urzędach pracy naszego województwa (wzrost w skali roku o 0,7 punktu 

procentowego).  

 

30,7% w rejestrach bezrobocia w Łódzkiem stanowią osoby które skończyły 50 lat (o 1,6 punktu 

procentowego więcej w porównaniu do grudnia 2014 roku i o 3,3 punktu procentowego więcej 

w porównaniu do grudnia 2013). Wzrostowy trend wskaźnika udziału nie oznacza wzrostu liczby 

bezrobotnych w omawianej kategorii wiekowej. 

Do końca 2013 roku przybywało bezrobotnych w tej grupie wiekowej, w końcu 2014 roku obserwujemy 

jednak spadek o blisko 5 tys. osób a w końcu 2015 r. spadek o kolejne 3.083 osoby. 

Wśród bezrobotnych powyżej 50 roku życia od lat najliczniej reprezentowane są osoby 

z wykształceniem gimnazjalnym i niższym, natomiast najmniej osób posiada wykształcenie wyższe.  
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Jednak na przestrzeni kilku ostatnich lat obserwujemy spadek w populacji bezrobotnych „50+”, zarówno 

liczby, jak i  udziału osób z wykształceniem gimnazjalnym i niższym. I tak: w końcu 2013 r. kształtował 

się on na poziomie 39,1%, w końcu grudnia 2014 r. – 38,9%, natomiast na koniec grudnia 2015 r. – 

38,7%.  

 

Wykres 20. Bezrobotni 50+ w woj. łódzkim wg wykształcenia w końcu 2013 - 2015 r. 

 
 
 

 

Charakterystyczną cechą bezrobotnych „po pięćdziesiątce” jest wysoki staż pracy. Ponad 

dwudziestoletnim stażem zawodowym legitymuje się blisko 50% osób z tej grupy. Jednak wielu – bo 

blisko 4 tys. osób – to bezrobotni którzy ukończyli 50 lat a wypracowali staż nie przekraczający roku lub 

nie wypracowali stażu w ogóle (11,7% osób w wieku „50+”).  

Czas pozostawania w bezrobociu osób z omawianej kategorii wiekowej wydłuża się.  

W końcu 2015 r. najliczniejszą grupę i zarazem najwyższy udział wśród bezrobotnych „50+” tworzyły 

osoby pozostające bez pracy powyżej 24 m-cy (11.866 osób, tj. 35,3%). Osoby znajdujące się w 

rejestrach ponad 2 lata należą do najliczniej reprezentowanej grupy wśród bezrobotnych powyżej 

pięćdziesiątego roku życia niezmiennie od 2012 roku a wskaźnik ich udziału w grupie systematycznie 

wzrastał, osiągając poziom pod koniec każdego roku w okresie 2012-2015, odpowiednio: 26,4%, 29% 

33,4% oraz 35,3%).  

W tym miejscu warto odnieść się do danych, które obrazują aktywność omawianej kategorii 

bezrobotnych.  
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Na przestrzeni 2015 roku w urzędach pracy województwa łódzkiego zarejestrowanych zostało 31.026 

osób powyżej 50 roku życia. Spośród 34.109 wyrejestrowanych bezrobotnych w tej grupie wiekowej 

dominowały osoby, które podjęły zatrudnienie (14.955 osób, tj. 43,8% wyrejestrowań osób po 

pięćdziesiątce).  

Istotnymi przyczynami wyłączeń z rejestrów bezrobotnych były także w omawianej grupie wiekowej: 

niepotwierdzenie gotowości do pracy (3.826 osób, 11,2% wyrejestrowań) oraz nabycie praw 

emerytalnych, rentowych lub prawa do świadczenia przedemerytalnego (łącznie 4.349 osób, tj. 12,8% 

wyrejestrowań). 

Wartość współczynnika fluktuacji (mierzonego stosunkiem odpływu do napływu) wyniosła w 2015 r. 

109,9%, co oznacza iż napływ do bezrobocia osób po pięćdziesiątce był niższy od odpływu o 9,9 

procent.  Wartości omówionych miar przedstawia poniższa tabela.  

Tabela 11. Miary płynności rynku pracy dla kategorii bezrobotnych w wieku powyżej 50 lat. 

 Wielkość zjawiska w roku: 
 2013 2014 2015 

Napływ (łączna liczba zarejestrowań w roku) 36954 33993 31026 
Odpływ (łączna liczba wyrejestrowań w roku) 35338 38875 34109 

Osoby, które podjęły pracę 
subsydiowaną 2747 2876 2884 

niesubsydiowaną 11688 12686 12071 
Osoby, które nie potwierdziły gotowości do podjęcia pracy 5676 6661 3826 
Współczynnik fluktuacji 95,6% 114,4% 109,9% 

 

Większość wskaźników opisujących grupę bezrobotnych w wieku „50+” utrzymuje się na stałym 

poziomie. W 2015 roku dane pokazały iż: 

• osoby w wieku powyżej 50 lat to ponad 30% bezrobotnych w rejestrach urzędów pracy w 

Łódzkiem 

• ponad 24% kobiet w rejestrach bezrobocia posiada więcej niż 50 lat 

• bezrobotnych w wieku powyżej 50 roku życia niejednokrotnie charakteryzuje niskie 

wykształcenie – tej grupie najczęściej przypisywane jest wykształcenie gimnazjalne i poniżej 

• osoby w wieku powyżej 50 lat często pozostają długotrwale w rejestrach bezrobocia (pod 

koniec analizowanego okresu ponad 35% bezrobotnych po pięćdziesiątce pozostawała w 

rejestrach ponad 2 lata) 

• bezrobotni w tej kategorii wiekowej najczęściej posiadają długoletni staż pracy a co za tym idzie 

doświadczenie zawodowe 

• większość bezrobotnych w wieku powyżej 50 lat powracając na rynek pracy podejmuje 

zatrudnienie niesubsydiowane. 

Porównania wskaźników charakteryzujących sytuację bezrobotnych w wieku „50+” zamieszkałych na 

terenie całego kraju oraz na terenie woj. łódzkiego prezentują się mniej korzystnie dla województwa. 

Dotyczy to m.in: udziału osób które ukończyły 50 lat wśród ogółu bezrobotnych (w kraju 27,5% w końcu 
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2015 roku, w województwie łódzkim 30,7%),  udziału kobiet po pięćdziesiątce w grupie bezrobotnych 

kobiet ogółem (kraj – 21%, województwo – 24,3%), udziału osób z wykształceniem gimnazjalnym i 

niższym w grupie bezrobotnych „50+” (kraj – 36,1%, województwo – 38,7%), udziału osób z ponad 

dwudziestoletnim stażem pracy wśród  bezrobotnych po pięćdziesiątce (kraj – 45,1%, województwo – 

47,7%), udziału długotrwale bezrobotnych (pow. 12 m-cy) wśród osób znajdujących się w rejestrach 

będących w wieku „50+” (kraj – 50,5%, województwo – 52,5%). 

Na podstawie wielu raportów z badań zrealizowanych w ostatnich latach, których celem było 

pozyskanie wiedzy o sytuacji osób w wieku 50+ na polskim rynku pracy, możemy wyodrębnić 

niepodważalne atuty tych osób jako potencjalnych pracowników. Do niebagatelnych zaliczyć należy 

niewątpliwie doświadczenie zawodowe oraz dyspozycyjność. 

 

Dzięki środkom z Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowane są programy i projekty 

skierowane bezpośrednio do osób powyżej 50 roku życia.  

Do  końca 2015 roku 15.421 (blisko 2 tys. tylko w 2015 r.) mieszkańców województwa po pięćdziesiątce 

zakończyło udział w projektach realizowanych w ramach Działania 6.1 w Priorytecie VI Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki, w tym ze środków na podjęcie działalności gospodarczej, utworzono 

2.419 miejsc pracy (104 w 2015 r.).  W ramach Działania 6.2 PO KL, 521 osobom w omawianej grupie 

wiekowej (26 w 2015 r.) udzielono bezzwrotnych dotacji.  

5.805 osób znalazło lub kontynuuje  zatrudnienie dzięki projektom z Działania 6.1.  

Blisko 7.900 osób w niemobilnej grupie wiekowej rozpoczęło udział w projektach w ramach 

poszczególnych działań w Priorytecie VII. 

W ramach Działania 8.1 RPO Województwa Łódzkiego, tylko w 2015 roku objęto wsparciem 177 osób 

w wieku 50+ zamieszkałych w Łódzkiem. 
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Niepełnosprawni bezrobotni i poszukujący pracy. 

 

Współczynnik aktywności zawodowej oraz wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych jest od kilku 

lat ponad trzykrotnie niższy niż ogółu ludności w wieku 15 lat i więcej, natomiast stopa bezrobocia 

o blisko połowę wyższa (BAEL). Dodatkowo przyrost  (w ostatnich kilku latach) współczynnika 

aktywności oraz wskaźnika zatrudnienia, jest znacznie wyższy w odniesieniu do ludności ogółem niż 

w odniesieniu do osób niepełnosprawnych. 

Stopień aktywności niepełnosprawnych zależny jest od wielu ich cech, m.in. od płci oraz stopnia 

niepełnosprawności. W I kw. 2015 roku wskaźnik zatrudnienia wśród niepełnosprawnych mężczyzn 

w wieku 15 lat i więcej wyniósł 16,0% i był wyższy niż wśród kobiet (12,2%). Jednak stopa bezrobocia 

wśród niepełnosprawnych mężczyzn także była wyższa niż wśród kobiet (15,1% wśród mężczyzn 

wobec 14,3% wśród kobiet). Współczynnik aktywności zawodowej wśród niepełnosprawnych mężczyzn 

wyniósł 18,9%, zaś wśród kobiet 14,2% 30. 

Biorąc pod uwagę stopień niepełnosprawności, stosunkowo najlepiej prezentuje się sytuacja osób 

niepełnosprawnych legitymujących się lekkim stopniem niepełnosprawności. W I kwartale 2015 roku 

współczynnik aktywności zawodowej, w tej grupie, wyniósł  24,7% (wzrost o 0,8 punktu procentowego 

w porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego), wskaźnik zatrudnienia 20,4% (wzrost o 0,7 

punktu procentowego), zaś stopa bezrobocia 17,4% (spadek o 0,5 punktu procentowego). 

W zdecydowanie trudniejszej sytuacji znajdują się osoby niepełnosprawne o stopniu znacznym. W I kw. 

2015 roku współczynnik aktywności zawodowej w tej grupie, wzrósł tylko nieznacznie (o 0,1 punktu 

procentowego) w porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego i wyniósł 4,2%, natomiast 

wskaźnik zatrudnienia 3,7%. Jednak stopa bezrobocia w tej grupie spadła i to znacznie bo o 2,9 punktu 

procentowego i wyniosła 12,5%31. 

Ubiegłe lata pokazywały trendy wzrostowe wskaźników obrazujących sytuację osób niepełnosprawnych 

na krajowym rynku pracy: systematycznie wzrastała zarówno wartość współczynnika aktywności 

zawodowej osób niepełnosprawnych, jak i wartość wskaźnika zatrudnienia dotyczącego osób 

niepełnosprawnych (przy czym wskaźnik przyjmował wyższe wartości dla województwa łódzkiego). W 

okresie I kw. 2014 r. – I kw. 2015 r., wartości obu wskaźników również wzrosły: wartość współczynnika 

aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych w wieku 16 lat i więcej wzrost z 16,3% do 16,6%, a 

wskaźnika zatrudnienia z 13,5% do 14,1% (wartość współczynnika aktywności zawodowej osób 

niepełnosprawnych w wieku produkcyjnym wzrosła z 25,7% do 26,2%, a wskaźnika zatrudnienia  

z 21% do 22%).32  

                                                 
30 GUS. Aktywność Ekonomiczna Ludności Polski , I kwartał 2015  
31 GUS. Aktywność Ekonomiczna Ludności Polski , I kwartał 2015 oraz I kwartał 2014 

32 j.w 
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Rysunek 1. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w wieku 16-64 lata wg województw 
w 2014 roku. 
Dane średnioroczne 
 

 
Opracowanie własne na podstawie danych systemu Strateg na dzień: 1.3.2016 
 

W końcu 2015 roku urzędy pracy w Polsce odnotowały spadek w rejestrach liczby bezrobotnych 

niepełnosprawnych - zarówno w porównaniu z końcem roku 2014 o 13.655 osób, jak i  w porównaniu z 

końcem roku 2013 – o 21.107 osób.33 

Warunkiem uzyskania statusu osoby bezrobotnej jest między innymi posiadanie zdolności i gotowości 

do pojęcia zatrudnienia – w przypadku osób niepełnosprawnych, co najmniej na pół etatu. 

Statusu bezrobotnego nie może mieć osoba, która nabyła uprawnienia do: renty z tytułu niezdolności do 

pracy, renty szkoleniowej, socjalnej lub zasiłku stałego (w kwocie większej niż 50% minimalnego 

wynagrodzenia). Osoba niepełnosprawna mająca prawo do jakiegoś świadczenia może być 

zarejestrowana  jako poszukująca pracy. 

W rejestrach powiatowych urzędów pracy na terenie kraju znajdowało się w końcu 2015 roku łącznie 

blisko 111 tys. osób niepełnosprawnych – posiadających status bezrobotnego lub poszukującego pracy. 

Było to 6,9% wszystkich osób znajdujących się w tym czasie w rejestrach PUP. Biorąc pod uwagę 

wartość powyższego wskaźnika dla poszczególnych województw zauważymy, iż najwyższa dotyczyła 

                                                 
33 Dane dotyczące osób niepełnosprawnych pochodzące z bezrobocia rejestrowanego (aktualizacja na dzień 18 lutego 2014 roku), 
dostępne na stronie Biura Pełnomocnika Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych w zakładce Informacje i dane dotyczące rynku pracy: 
http://www.niepelnosprawni.gov.pl/niepelnosprawnosc-w-liczbach-/bezrobocie-rejestrowane/ dostęp 17.03.2014 r. 
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województwa łódzkiego -  9,3%, które wyprzedziło ubiegłorocznego lidera, tj. woj. lubuskie o 0,1 punktu 

procentowego. Na przestrzeni 2015 roku omawiany wskaźnik dla naszego województwa wzrósł 

nieznacznie – także o 0,1 punktu procentowego, jednak w Lubuskiem spadł o 0,3. Ze względu na liczbę 

osób niepełnosprawnych deklarujących w urzędach pracy chęć podjęcia zatrudnienia, województwo 

łódzkie zajmuje 3 miejsce z kolei najliczniej reprezentowanych (po śląskim i mazowieckim). 

 

Wykres 21. Udział osób niepełnosprawnych wśród ogółu bezrobotnych i poszukujących pracy 
znajdujących się w rejestrach PUP na terenie poszczególnych województw w końcu 2015 roku.  
 

 
 

Z danych dotyczących województwa łódzkiego wynika, iż w końcu roku 2015 w rejestrach powiatowych 

urzędów pracy znajdowało się łącznie 10.415 niepełnosprawnych deklarujących potrzebę zatrudnienia 

(tj. o 1.432 osoby mniej niż rok wcześniej), w tym 8.739 osób ze statusem bezrobotnego i 1.676 osób 

poszukujących pracy. 

Byli to głównie mieszkańcy miast – 78,1%  (8.138 osób bezrobotnych i poszukujących pracy).  

Większość, bo 55% niepełnosprawnych bezrobotnych lub poszukujących pracy stanowili mężczyźni.  

Ponad 63,7% opisywanej w tym rozdziale grupy to niepełnosprawni w stopniu lekkim. 

Wśród bezrobotnych niepełnosprawnych najliczniejszą grupą wiekową były osoby 55-59letnie, wśród 

poszukujących pracy niepełnosprawnych osoby 45-54letnie, podczas gdy wśród bezrobotnych ogółem 

w województwie najliczniej reprezentowana grupa to osoby w wieku 25-34 lata. Rok wcześniej sytuacja 

wyglądała podobnie. Wskaźnik udziału osób w wieku 45-54 lata wśród ubiegających się o pracę 

POLSKA

Dolnośląskie

Kujawsko-Pomorskie

Lubelskie

Lubuskie

Łódzkie

Małopolskie

Mazowieckie

Opolskie

Podkarpackie

Podlaskie

Pomorskie

Śląskie

Świętokrzyskie

Warmińsko-Mazurskie

Wielkopolskie

Zachodniopomorskie



 61

niepełnosprawnych spada – w porównaniu z końcem 2014 r. był niższy o 1,2 punktu procentowego a w 

porównaniu z końcem roku 2013 o 2,6 punktu. Wzrasta natomiast zdecydowanie, wśród 

niepełnosprawnych znajdujących się w rejestrach PUP, udział osób w wieku powyżej 60 roku życia 

(podobnie jak wśród ogółu bezrobotnych znajdujących się w rejestrach PUP w naszym województwie). 

Największe liczebności niepełnosprawnych znajdujących się w rejestrach urzędów pracy od lat dotyczą 

osób ze starszych roczników - co jest uzasadnione - bowiem często niepełnosprawność nabywana jest 

z wiekiem, niejednokrotnie w wyniku wykonywania długotrwale pracy w trudnych warunkach, co wpływa 

na pogorszenie zdrowia.  

Niepełnosprawni mieszkańcy województwa łódzkiego są przeciętnie gorzej wykształceni od ogółu 

mieszkańców tego regionu34. Najczęściej posiadają wykształcenie zawodowe lub gimnazjalne i niższe. 

Relatywnie najlepiej wykształcone są osoby obecnie pracujące. Na tym tle znacznie gorzej wypadają 

osoby, które nigdy nie pracowały, a jedynie wyrażają gotowość do podjęcia pracy. 

Największe odsetki oraz liczebności niepełnosprawnych znajdujących się w rejestrach urzędów pracy 

naszego województwa dotyczą osób z wykształceniem niższym niż gimnazjalne. Liczną grupę stanowią 

również osoby niepełnosprawne z wykształceniem zasadniczym zawodowym. W końcu 2015 roku 

wśród bezrobotnych ogółem najliczniej reprezentowane były grupy osób z wykształceniem na tym 

samym poziomie, jednak wskaźniki udziału dotyczące niepełnosprawnych osiągnęły wyższe wartości.  

Ze względu na staż pracy, najliczniejszą grupę wśród znajdujących się w rejestrach PUP 

niepełnosprawnych, w końcu 2015 roku tworzyły osoby które przepracowały przed rejestracją od 10 do 

20 lat, nieznacznie przewyższając najliczniej reprezentowaną we wcześniejszych latach grupę z 20-

30letnim stażem pracy.  

Dla porównania, wśród osób pełnosprawnych przeważają osoby z niewielkim stażem, tj. od 1 roku do 5 

lat. 

 
Na przestrzeni 2015 roku osoby niepełnosprawne, które zarejestrowały się w urzędach pracy woj. 

łódzkiego jako bezrobotne lub poszukujące pracy, to: 

- najczęściej osoby zamieszkałe w mieście (77% rocznego napływu niepełnosprawnych – spadek 

wskaźnika w porównaniu z rokiem 2014 o 1,1 punktu procentowego); 

- często osoby „po pięćdziesiątce” (47,8% rocznego napływu - spadek o 2,2 punktu); 

- zdecydowanie rzadziej osoby młode do 25 roku życia (6,7%); 

- w większości przypadków osoby poprzednio pracujące (92,3% niepełnosprawnych zarejestrowanych 

w 2015 roku - w porównaniu z 2014 r. wzrost wskaźnika o 0,3 punktu procentowego); 

- zbyt często osoby bez kwalifikacji zawodowych (29% rocznego napływu - ze wzrostem wartości 

wskaźnika o 0,6 punktu procentowego). 

                                                 
34 Raport z badania „Aktywność zawodowa osób niepełnosprawnych w województwie łódzkim” – zrealizowanego przez firmę Laboratorium 
Badań Społecznych na zlecenie Regionalnego Obserwatorium Rynku Pracy w WUP w Łodzi 
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Roczny napływ niepełnosprawnych do rejestrów powiatowych urzędów pracy dotyczył łącznie 12.333 

osób i był niższy od napływu w 2014 roku o 1.126 osób. 

Niepełnosprawni wyłączeni z rejestrów PUP w naszym województwie w 2015 roku to łącznie 14.033 

osoby (bezrobotni i poszukujący pracy). Odpływ w tej kategorii był niższy od odnotowanego w roku 

2014 o 1.063 osoby a spowodowany był głównie: 

- podjęciami pracy przez 5.261 osób, tj. o 179 więcej niż rok wcześniej (tak samo jak w odniesieniu do 

bezrobotnych ogółem wyłączonych do zatrudnienia większość osób niepełnosprawnych podjęła pracę 

niesubsydiowaną), 

- rezygnacją lub niepotwierdzeniem gotowości do pracy (2.282 osoby – o 1.048 mniej w porównaniu 

z rokiem 2014, 

- utratą statusu osoby niepełnosprawnej przez 2.262 osoby (o 263 osób mniej niż rok wcześniej). 

W porównaniu z rokiem 2014 spadła liczba osób niepełnosprawnych, które skorzystały 

z aktywizującego wsparcia urzędów pracy, podejmując szkolenia (spadek o 172 osoby), czy staże 

(spadek o 89 osób). Wzrosła natomiast liczba osób niepełnosprawnych zatrudnionych w ramach prac 

interwencyjnych (wzrost o 29 osób). 

 

Osoby niepełnosprawne mogły korzystać z większości działań Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

Jednak ich udział w projektach realizowanych w kraju był - w porównaniu z innymi uprawnionymi 

grupami - na dość niskim poziomie. Jednak biorąc pod uwagę inne regiony, wskaźnik dla województwa 

łódzkiego jest jednym z wyższych. Z danych Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi, który odpowiadał 

za wdrażanie dwóch Priorytetów Programu, tj.: VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich” oraz VII 

„Promocja integracji społecznej”, wynika iż w województwie łódzkim do końca 2015 roku ze wsparcia 

skorzystało ponad 18 tys. osób niepełnosprawnych co stanowi blisko 12 % wszystkich osób biorących 

udział w projektach. 

W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, wsparciem w Łódzkiem objęto w 2015 

roku 137 osób z niepełnosprawnościami, którzy nie ukończyli 30 lat.  
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Bezrobocie wśród osób młodych  

 

W dotychczasowych analizach opisujących sytuację osób młodych na rynku pracy wyodrębniane były 

trzy różne kategorie analityczne: bezrobotni w wieku 18-24 lata, bezrobotni w okresie do 12 miesięcy od 

dnia ukończenia nauki oraz bezrobotni, którzy ukończyli szkołę wyższą, ale nie ukończyli 27 roku życia. 

W związku ze zmianami w sprawozdawczości statystycznej od 2015 r nie gromadzi się danych 

dotyczących ostatniej z wymienionych grup. Jednocześnie do formularza wprowadzono kategorię 

bezrobotnych do 30 roku życia. Jako, że jedyną konstytutywną cechą łączącą wszystkie wymienione 

powyżej kategorie jest względnie młody wiek przynależących do nich jednostek, poniższa analiza skupi 

się na opisie zjawisk dostrzeżonych w każdej z kategorii z osobna. Ponieważ dla bezrobotnych do 30 

roku życia nie ma danych porównawczych z lat ubiegłych analizie poddana zostanie struktura tej 

kategorii bezrobotnych w końcu 2015 r. W przypadku dwóch pozostałych grup istniejące dane 

pozwalają na analizy porównawcze w perspektywie czasowej.   

 

Analizując zjawisko bezrobocia wśród osób młodych nie sposób nie odnieść się do danych 

demograficznych. Jak wspomniano w ubiegłorocznym opracowaniu, w ostatnich latach systematycznie 

maleje liczba ludności z kategorii wiekowych stanowiących lub mających stanowić w najbliższym czasie 

zasoby pracy województwa łódzkiego. Z danych demograficznych wynika, że w najbliższym czasie 

ludność ulokowana w grupach wiekowych 15-19 lat i 20-24 lata oraz 25-29 lat będzie maleć na korzyść 

starszych roczników. Uaktualnione dane za kolejny (2014 r) zamieszczone w poniższej tabeli 

potwierdzają istniejący trend.  

Tabela 12. Liczba ludności w województwie łódzkim według kategorii wieku w latach 2010-2014 

 

kategorie 
wieku 

2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013r. 2014r. 

10-14 lat 121 860 117 418 113 882 111 432 110 116 
15-19 lat 150 987 144 659 138 147 131 410 125 477 
20-24 lat 172 436 168 135 164 778 160 477 156 302 
25-29 lat 204 011 200 471 193 414 184 312 176 843 
30-34 lat 200 339 199 240 200 108 201 838 201 356 
35-39 lat 179 195 184 705 189 370 192 759 195 186 
40-44 lat 155 198 158 013 161 839 166 002 170 577 
45-49 lat 160 031 155 203 152 105 150 585 150 588 
50-54 lat 200 931 191 452 180 514 170 330 161 405 
55-59 lat 205 289 205 164 204 763 202 534 199 479 
60-64 lat 176 954 179 546 182 605 185 537 188,744 
65-69 lat 98 841 111 445 124 311 136 998 148,939 

 

Źródło: Bank Danych Lokalnych 

 

W końcu grudnia 2015 r. w statystykach bezrobocia województwa łódzkiego pozostawały 14 292 osoby 

w wieku 18-24 lata. Stanowili oni 13,1% ogółu bezrobotnych w regionie. Z porównania z analogicznym 
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okresem sprawozdawczym w 2014 r. wynika, że liczebność tej grupy spadła o 3 792 osoby (21,0%), zaś 

biorąc za podstawę rok 2013 zauważamy spadek o 10 234 osoby (41,7%). Warto zwrócić uwagę, że 

liczba młodych bezrobotnych spadała na przestrzeni dwóch ostatnich lat szybciej niż ogólna liczba 

bezrobotnych w województwie (tutaj spadek wynosił 16,8% między końcem grudnia 2013 r. a końcem 

grudnia 2014), lecz na przestrzeni ostatniego roku tendencja ta uległa wyhamowaniu (21,0% spadku 

w kategorii 18-24 lata wobec 13,2% globalnego spadku bezrobocia w województwie między końcem 

grudnia 2014 r. a końcem grudnia 2015 r.). 

 

Tabela 13.  Bezrobotni w wieku 18-24 w województwie łódzkim. Liczebności bezwzględne oraz udziały wśród 
bezrobotnych ogółem (stan na koniec grudnia 2012-2015 r.) 

 
 

 

2012 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 
N % N % N % N % 

18-24 lata 26 197 17,3 24 526 16,2 18 084 14,3 14 292 13,1 
 

 

Dopełnieniem obrazu opisanych zjawisk jest trend wskaźnika udziału bezrobotnych w wieku 18-24 lat 

w ogólnej puli bezrobotnych województwa na przestrzeni dwóch ostatnich lat. Między końcem grudnia 

2014 r. a końcem grudnia 2015 r. (czyli wraz z dalszym, dość dynamicznym spadkiem liczby 

zarejestrowanych bezrobotnych z najmłodszej kategorii wiekowej) jego wartość spadła z 14,3% do 

13,1%. 

 

Jednocześnie należy zauważyć, iż województwo łódzkie jest jednym z regionów Polski o najniższych 

wartościach tego wskaźnika. Szczegółowe dane zawarte zostały na poniższym wykresie. 
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Wykres 22.  Udział bezrobotnych w wieku 18-24 lata w ogólnym bezrobociu wg województw. Stan w końcu grudnia 2015 r. 

 
Źródło: GUS; opracowanie własne 

 

Struktura wykształcenia omawianej grupy bezrobotnych nie ulega większym zmianom w ostatnich 

latach. Największy odsetek w końcu grudnia 2015 r. stanowiły w niej osoby z wykształceniem 

gimnazjalnym lub poniżej (26,6%) oraz z policealnym i średnim zawodowym (25,1%). Wykształceniem 

średnim ogólnym legitymowało się 22,4% bezrobotnych, a zasadniczym zawodowym 18,7%. Najmniej 

liczna była grupa osób z wykształceniem wyższym. Stanowiły one 7,3% wszystkich zarejestrowanych 

bezrobotnych z tej kategorii wiekowej.  

 

W odniesieniu do danych za rok 2014 odnotować należy spadek o 4,4 p.pl udziału osób bez stażu 

zawodowego w tej grupie bezrobotnych (z 49,5% do 45,1%). Co najmniej roczny staż potwierdza 32,6% 

bezrobotnych. Z kolei przyglądając się danym dotyczącym czasu pozostawania w rejestrach bezrobocia 

należy odnotować znaczący spadek (5,8 p.p.) udziału osób pozostających w rejestrach bezrobocia 

powyżej 12 miesięcy w kategorii bezrobotnych w wieku 18-24 lat. Dla porównania pomiędzy końcem 

roku 2013 a końcem roku 2014 analogiczny spadek wyniósł 0,6 p.p.  
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Tabela 14. Bezrobotni w wieku 18-24 lata w województwie łódzkim według czasu pozostawania bez pracy w latach 
2012-2015r. 

 

Wyszczególnienie 
Bezrobotni  

stan na koniec 
W rejestrach do 12 miesięcy W rejestrach powyżej 12 miesięcy 

L. bezwzględne %** L. bezwzględne %** 
2012 r. 

Ogółem w województwie 151 036 95 082 63,0 55 954 37,0 

W wieku 18-24 lata 26 197 20234 77,2 5963 22,8 
Wskaźnik udziału * 17,3% 27,6%  10,7%  
2013 r. 

Ogółem w województwie 151 626 89 391 59,0 62 235 41,0 

W wieku 18-24 lata 24 526 18417 75,1 6109 24,9 
Wskaźnik udziału * 16,2% 20,6%  9,8%  
2014 r. 

Ogółem w województwie 126 157 70 185 55,6 55 972 44,4 

W wieku 18-24 lata 18 084 13 472 74,5 4612 25,5 

Wskaźnik udziału * 14,3% 19,2%  8,2%  
2015 r. 

Ogółem w województwie 109 510 63 491 58,0 46 019 42,0 
W wieku 18-24 lata 14 292  11 477 80,3 2815 19,7 
Wskaźnik udziału * 13,1% 18,1%  6,1%  

 

* wskaźnik udziału bezrobotnych w wieku 18-24 lat w ogólnej liczbie bezrobotnych 
**wskaźnik udziału osób z określonych przedziałów czasu pozostawania bez pracy w wyszczególnionych kategoriach 

bezrobotnych (po wierszach sumuje się do 100%) 
Źródło: Opracowanie własne 

 

Jak wspomniano na wstępie tej części analizy wraz ze zmianą zakresu gromadzonych danych 

w ramach obligatoryjnej statystyki bezrobocia wyodrębniona została nowa kategoria – bezrobotni do 

30 roku życia, która uznana została za grupę znajdująca się w szczególnej sytuacji na rynku pracy.  

 

W końcu grudnia 2015 r. liczebność tej grupy wyniosła 27 921 osób, z czego ponad połowę (56,2%) 

stanowiły kobiety. Udział bezrobotnych do 30 roku życia w ogólnym bezrobociu województwa łódzkiego 

ukształtował się na poziomie 25,5%. 

 

W strukturze tej grupy ujętej z punktu widzenia posiadanego stażu pracy najliczniej reprezentowane 

były dwie kategorie osób: bez stażu oraz ze stażem do 1 roku – odpowiednio 33,3% oraz 33,0%. 

Kolejne 29,3% bezrobotnych posiadało staż pracy od roku do 5 lat. Z uwagi na fakt, iż jest to grupa 

relatywnie młodych bezrobotnych odsetek osób posiadających staż powyżej 5 lat wynosi 4,4%.   

Innym ważnym czynnikiem strukturalizującym zbiorowość bezrobotnych jest wykształcenie. 

W przypadku bezrobotnych do 30 roku życia struktura wykształcenia z punktu widzenia udziałów 

poszczególnych jego poziomów w danej grupie bezrobotnych nie różni się zasadniczo od struktury 
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wykształcenia bezrobotnych do 25 roku życia. I tak, w końcu 2015 r. najliczniejszą kategorię 

zarejestrowanych w regionie łódzkim bezrobotnych stanowiły osoby posiadające wykształcenie 

gimnazjalne i niższe (25,9%) oraz policealne i średnie zawodowe (22,0%). Stosunkowo wysoki, bo 

wynoszący 20,6%, był także udział osób legitymujących się wykształceniem średnim ogólnym. Najmniej 

liczne grupy osób stanowiły kategorie z wykształceniem wyższym i zasadniczym zawodowym i wyniosły 

odpowiednio 16,4% oraz 15,1%.  

Zdecydowana większość bezrobotnych do 30 roku życia (74,7%) pozostaje w rejestrach do 12 

miesięcy, co pozwala przypuszczać, iż po tym okresie podejmują aktywność zawodową, natomiast co 

czwarty bezrobotny (25,3%) w tym wieku pozostaje w rejestrach powyżej 12 miesięcy.  

 
 
Tabela 15. Bezrobotni ogółem oraz do 30 roku życia w województwie łódzkim według czasu pozostawania bez pracy  
(stan na 31 grudnia 2015 r.) 

 

Wyszczególnienie 
Bezrobotni  

stan na koniec 
W rejestrach do 12 miesięcy W rejestrach powyżej 12 miesięcy 

L. bezwzględne %** L. bezwzględne %** 
2015 r. 

Ogółem w województwie 109 510 63 491 58,0 46 019 42,0 
Powyżej 30. roku życia 27 921  20 851 74,7 7070 25,3 
Wskaźnik udziału * 25,5% 32,8%  15,4%  

* wskaźnik udziału bezrobotnych w wieku 18-24 lat w ogólnej liczbie bezrobotnych 
**wskaźnik udziału osób z określonych przedziałów czasu pozostawania bez pracy w wyszczególnionych kategoriach 

bezrobotnych (po wierszach sumuje się do 100%) 
Źródło: Opracowanie własne 

 

 

Dane dotyczące osób znajdujących się w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia 

nauki (absolwentów) pozwalają odnotować również dość znaczny spadek ich liczby. W końcu grudnia 

2015 r. w rejestrach bezrobotnych pozostawało takich osób 4 435 - o 732 mniej niż w końcu 2014 r.  

Udział bezrobotnych w okresie do 12 miesięcy od zakończenia nauki wśród ogółu zarejestrowanych w 

województwie wyniósł w końcu grudnia 2015 r. 4,0%. Wartość wskaźnika analizowana w ostatnich 

czterech latach wykazuje tendencję spadkową. Natomiast należy zauważyć, iż w perspektywie 

ostatniego roku dość znacznie zwiększył się udział kobiet w grupie bezrobotnych absolwentów. Miedzy 

rokiem 2014 a 2015 wzrost ten wyniósł 2,8 p.p. Szczegółowe dane zawiera poniższa tabela. 

 

 

 

 

 



 68

 

Tabela 16. Osoby bezrobotne zarejestrowane w okresie do 12 miesięcy od dnia zakończenia nauki  na tle 

innych kategorii bezrobotnych (stan na koniec grudnia 2012-2015 r.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Źródło: opracowanie własne 

 

Wyniki badania „Ścieżki kariery absolwentów rejestrujących się w powiatowych urzędach pracy 

województwa łódzkiego” pokazują, iż struktura zawodowa tej grupy ma charakter stały, a różnice 

dotyczą głównie zmian pozycji na liście w ramach tych samych zawodów. Pewną  nowością jest 

pojawienie się zawodu „pakowacz” w grupie zawodów zarówno najliczniej napływających jak i 

odpływających z bezrobocia. Dane z najnowszego pomiaru pokazują, iż w okresie (od 01.04.2014 r. do 

31.09.2014 r.) do bezrobocia napłynęło 8095 osób znajdujących się w okresie 12 miesięcy od 

ukończenia nauki, z czego 3646 osób (45,0%) nie miało zawodu. W tym samym czasie z rejestrów 

bezrobocia wyłączno 9787 absolwentów, z tego 23,6% z powodu podjęcia pracy niesubsydiowanej. 

Najliczniej występującym zawodem jest sprzedawca. Jednocześnie jest to również zawód, w przypadku 

którego obserwowany jest najliczniejszy odpływ do zatrudnienia. Szczegółowe dane dotyczące napływu 

i odpływu bezrobotnych w okresie 12 miesięcy od ukończenia nauk wg zawodu zawiera poniższa tabela.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2012 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 

bezrobotni ogółem (1) 151 036 156 626 126 157 109 510 

bezrobotni absolwenci (2) 7 479 7 181 5 167 4 435 

(2) : (1) 5,0% 4,6% 4,1% 4,0% 

kobiety absolwenci (3) 4 210 3 974 2 805 2 534 

(3) : (2) 56,3% 55,3% 54,3% 57,1% 

kobiety ogółem (4) 74 865 73 963 62 014 54 504 

(3) : (4) 5,6% 5,4% 4,5% 4,6% 
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Tabela 17. Napływ i odpływ do bezrobocia  absolwentów w okresie do 12 miesięcy od ukończenia nauki 

(pomiar 01.04.2014-31.09.2014r) 

Napływ 
do bezrobocia absolwentów 

w okresie do 12 miesięcy od ukończenia nauk 

Odpływ 
z bezrobocia absolwentów 

w okresie do 12 miesięcy od ukończenia nauki 
Nazwa zawodu Ogółem % Nazwa zawodu Ogółem % 

Bez zawodu 3646 45,0 Bez zawodu 3805 38,9 
Sprzedawca 209 2,6 Sprzedawca 413 4,2 
Fryzjer  159 2,0 Fryzjer  234 2,4 
Pedagog 156 1,9 Pedagog 198 2,0 
Mechanik pojazdów 
samochodowych 

127 1,6 
Kucharz małej 
gastronomii 

190 1,9 

Technik ekonomista 
113 1,4 

Mechanik pojazdów 
samochodowych 

174 1,8 

Specjaliści administracji 
publicznej  

93 1,1 Pakowacz 118 1,5 

Pakowacz 
75 0,9 

Specjaliści administracji 
publicznej 

112 1,1 

 

Reasumując, należy zauważyć, iż w roku 2015 roku mamy do czynienia z dalszym, choć nieco 

wolniejszym spadkiem liczby bezrobotnych w wieku 18-24 lat. O ile pomiędzy rokiem 2013 a 2014 

spadek ten wyniósł 26,3% to  miedzy 2014 a 2015 rokiem ukształtował się na poziomie 21,0%. 

Trzeba jednak wziąć pod uwagę fakt, iż Łódzkie dotknięte jest procesem depopulacji w większym 

stopniu niż pozostałe województwa. Udział osób w wieku 18-24 lat w ogólnym bezrobociu w regionie 

wynosi 13,1%.  Do pozytywnych zmian zachodzących w tej grupie zaliczyć należy spadek odsetka 

bezrobotnych w grupie osób pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy. Niepokojącym jest fakt, iż 

co czwarty zarejestrowany bezrobotny to osoba do 30. roku życia. W przypadku obu wymienionych grup 

wiekowych zwraca uwagę znaczny odsetek osób z niskim poziomem wykształcenia oraz brakiem stażu 

zawodowego. 

  

Bezrobocie ludzi młodych jest poważnym problemem społecznym, powodującym szereg negatywnych 

skutków. Dlatego wszelkie programy dotyczące wsparcia zatrudnienia ludzi młodych są bardzo istotne 

dla polepszenia ich sytuacji na rynku pracy. 

W grudniu 2012 r. na szczeblu Unii Europejskiej opracowany został Pakiet na rzecz zatrudnienia 

młodzieży. Częścią Pakietu była inicjatywa ustanowienia Gwarancji dla młodzieży. W dniu 22 kwietnia 

2013 r. Rada Unii Europejskiej przyjęła zalecenie w sprawie ustanowienia Gwarancji dla młodzieży 

obligując wszystkie państwa do ich wdrożenia. Od początku 2014 r. realizują je wszystkie kraje Unii 

Europejskiej. Adresatami Gwarancji są: 

- osoby w wieku 15-17 lat, które przerwały naukę; 

- osoby w wieku 18-24 lata, które nie są zatrudnione, nie uczą się i nie doszkalają, w tym również osoby 

wymagające szczególnego wsparcia; 
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- osoby w wieku 18-25 lat zarejestrowane jako bezrobotne, w tym również studenci zaoczni i 

wieczorowi; 

- absolwenci szkół i uczelni, pozostający bez pracy w okresie 48 miesięcy po ukończeniu edukacji 

oraz  bezrobotni w wieku 18-29 lat w zakresie wsparcia przedsiębiorczości. 

Gwarancje dla młodzieży realizowane są zarówno ze środków krajowych, jak i przy udziale środków 

pochodzących z budżetu Unii Europejskiej w ramach EFS oraz Inicjatywy na rzecz zatrudnienia osób 

młodych.  

Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi aktywnie włączył się w działania wdrażające program Gwarancji dla 

Młodzieży w Łódzkiem. 

 

Dane liczbowe dotyczące działań realizowanych przez WUP w ramach Priorytetu VI Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki (Rynek pracy otwarty dla wszystkich) pokazują, że od początku wdrażania 

Programu: 

• udział w projektach realizowanych poprzez  Działanie 6.1 (Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz 

wspieranie aktywności zawodowej w regionie) zakończyło 28 258 osób w wieku 15-24 lata (co stanowiło 

35% ogółu osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach tego Działania); 

• bezzwrotne dotacje w ramach Działania 6.1 otrzymały 2 893 osoby w wieku 15-24 lata (co stanowiło 

16% ogółu osób, które otrzymały dotacje w ramach wspomnianego Działania); 

• osoby w wieku 15-24 lata utworzyły 2 912 miejsc pracy w ramach przekazanych poprzez Działanie 6.1 

środków na podjęcie działalności gospodarczej (było to 16% wszystkich miejsc pracy utworzonych 

z wykorzystaniem tego rodzaju wsparcia); 

• udział w projektach realizowanych poprzez Działanie 6.2 zakończyło 808 osób w wieku 15-24 lata (co 

stanowiło 35% ogółu osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach tego 

Działania); 

• bezzwrotne dotacje w ramach Działania 6.2 (Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości 

i samozatrudnienia) otrzymało 695 osób w wieku 15-24 lata (co stanowiło 23% ogółu osób, które 

otrzymały dotacje w ramach wspomnianego Działania); 

• z instrumentów zwrotnych oferowanych w ramach Działania 6.2 skorzystało 11 osób w wieku 15-24 lata 

(co stanowiło 15% ogółu osób, które skorzystały z tego rodzaju instrumentów); 

• osoby w wieku 15-24 lata utworzyły 719 miejsc pracy w ramach przekazanych poprzez Działanie 6.2 

środków na podjęcie działalności gospodarczej (było to 22% wszystkich miejsc pracy utworzonych 

z wykorzystaniem tego rodzaju wsparcia); 

• udział w projektach realizowanych poprzez Działanie 6.3 (Inicjatywy lokalne na rzecz podnoszenia 

poziomu aktywności zawodowej na obszarach wiejskich) zakończyło 1 137 osób w wieku 15-24 lata (co 
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stanowiło 34% ogółu osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach tego 

Działania). 

 

Spośród programów operacyjnych współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Program Wiedza Edukacja Rozwój (POWER) nakierowany jest wyłącznie na specyficzne 

potrzeby ludzi młodych związane z aktywizacją zawodową. W rozmaitych przedsięwzięciach 

realizowanych od początku realizacji programu w województwie łódzkim wzięło udział ogółem 6 718 

osób w wieku do 30 lat, z tego zaś: 

• 860 osób poniżej 25 lat (12,8% ogółu osób objętych wsparciem w programie); 

• 137 osób niepełnosprawnych (2,0% ogółu osób objętych wsparciem w programie); 

• 3096 osób długotrwale bezrobotnych (46,1% ogółu osób objętych wsparciem w programie); 

• 1009 osób bezrobotnych, które ukończyły interwencję wspieraną w ramach Inicjatywy na rzecz 

zatrudnienia ludzi młodych (15,0% ogółu osób objętych wsparciem w programie); 

• 961 osób bezrobotnych uczestniczących w kształceniu lub szkoleniu, bądź też uzyskujących kwalifikacje 

lub pracujących (łącznie z pracującymi na własny rachunek) po opuszczeniu programu (14,3% ogółu 

osób objętych wsparciem w programie). 

Ponadto 239 beneficjentów POWER otrzymało ofertę pracy,  kształcenia ustawicznego, przygotowania 

zawodowego lub stażu po opuszczeniu programu. 

 

W przypadku bezrobotnych znajdujących się w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 

sytuacja na przestrzeni ostatnich lat nie ulega większym zmianom, czyli nadal obserwowane są spadki 

zarówno w ogólnej liczbie tych bezrobotnych jak i w wartościach wskaźnika udziału w ogólnym 

bezrobociu w województwie.  
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Wielokrotne rejestracje bezrobotnych   

  
  
Jednym z istotnych aspektów problemu bezrobocia jest wielokrotne rejestrowanie się 

bezrobotnych w urzędach pracy. Zjawisko to polega na ponownym rejestrowaniu się osób, które 

w przeszłości były już bezrobotnymi, ale w międzyczasie udało się im wycofać z bezrobocia na 

pewien okres.   

W 2015 r. w województwie łódzkim miało miejsce 125 117 ponownych rejestracji osób 

bezrobotnych, co stanowiło 82,0% globalnego rocznego napływu do bezrobocia. W stosunku do 

2014 roku było to więcej  o 273 osoby. Udział wielokrotnie rejestrowanych w rocznym napływie 

do bezrobocia wynosił w 2014 r. 80,5%, a w 2013 r. 78,7%. Mamy zatem do czynienia ze 

stopniowym wzrostem wskaźnika udziału wielokrotnych rejestracji w napływie do bezrobocia na 

przestrzeni ostatnich lat.   

Poniżej przedstawiono wykres ilustrujący napływy wielokrotnych rejestracji w trzech kolejnych 

latach:  

Wykres 23.  Bezrobotni rejestrowani po raz kolejny w 
latach 2013-2015 (napływ) 

 

 

 

 

  

Wśród rejestrujących się po raz kolejny w 2015 r. 47% (59 103 osoby) to kobiety. Ich odsetek w ogólnej 

liczbie wielokrotnych rejestracji w 2014 r. również wynosił 47%. Zwiększyła się przy tym liczba 

bezwzględna kobiet ponownie rejestrujących się z 58 931 w 2014 r. Mężczyźni nadal częściej 
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powracają zatem do rejestrów bezrobocia. Jedną z przyczyn tego zjawiska może być sezonowy 

charakter prac m.in. w budownictwie, których podejmują się głównie mężczyźni.   

Wskaźnik udziału osób zamieszkałych na wsi w populacji bezrobotnych rejestrujących się po raz 

kolejny wynosił w 2015 r. 34,5% a w 2014 r. 33,7%.  Wynika stąd, że zdecydowaną większość 

wielokrotnie rejestrujących się stanowią osoby zamieszkałe w miastach.   

Prawo do zasiłku uzyskało w 2015 r. 22% ogólnej puli zarejestrowanych po raz kolejny.  Zdecydowanej 

większości ponownie zarejestrowanym prawo do zasiłku zatem nie przysługiwało. Wskazywać to może 

na krótkie okresy pozostawania takich osób w zatrudnieniu.   

Jako zarejestrowana po raz kolejny została zaklasyfikowana w ewidencji bezrobocia cała populacja 

osób długotrwale bezrobotnych. Przypomnijmy, że według definicji bezrobotnych będących  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy przyjętych w ustawie z dn. 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy, długotrwale bezrobotny to pozostający w rejestrze pup łącznie przez okres 

ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat.   

Według szczegółowych danych: w okresie styczeń- grudzień 2015 r. zarejestrowało się 57 755 osób 

długotrwale bezrobotnych tj. 46,2% całej puli wielokrotnych rejestracji. W stosunku do całości napływu 

bezrobotnych (152 600 osób) było to 37,8%.   

Wśród nowych rejestracji długotrwale bezrobotnych kobiety stanowiły mniejszość tj. 48,2%; 27 832 

osoby.  

Długotrwale bezrobotni powrócili do ewidencji m.in. po:  

- pracach społecznie użytecznych ( 2 005 osób)  

- stażu ( 3 941 osób)  

- robotach publicznych (342 osoby)  

- pracach interwencyjnych (14 osób)  

- szkoleniach ( 1210 osób). 

Przyczyny ponownych rejestracji po uczestnictwie w aktywnych formach ograniczania bezrobocia takich 

jak prace interwencyjne, roboty publiczne czy szkolenia mogą mieć wieloraki charakter. Jedną z nich 

może być niechęć pracodawców do obciążania firmy wysokimi kosztami legalnego stałego zatrudnienia.  
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POPYT NA PRACĘ W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM – WYBRANE ASPEKTY 
ZJAWISKA 
 
 

Analiza zjawiska podaży i popytu na pracę jest jednym z najbardziej poszukiwanych zbiorów informacji, 

tak przez ekspertów rynku pracy, jak też specjalistów z dziedziny kształcenia zawodowego. 

Zgromadzona wiedza ma kluczowe znaczenie dla podejmowania istotnych decyzji w gospodarce. Jest 

też pomocna w wyznaczaniu ścieżek zawodowych młodych ludzi lub kierunków przekwalifikowania 

osób mających problem ze znalezieniem zatrudnienia.  

W praktyce równowaga popytu i podaży pracy jest trudna do osiągnięcia. Dlatego bardzo ważne jest 

monitorowanie zjawisk zachodzących w tak dynamicznym aspekcie gospodarki, jak zatrudnienie.  

 

Barometr zawodów – najważniejsze wnioski z badania 

Celem poszerzenia informacji, w oparciu o które  tworzone są cykliczne analizy zjawiska podaży i 

popytu na pracę, Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej w 2015 r. zaproponowało urzędom pracy 

w całej Polsce narzędzie badawcze, jakim jest  „Barometr zawodów”. „To krótkookresowa (jednoroczna) 

prognoza sytuacji w zawodach. Badanie ma charakter jakościowy.”35  

Tegoroczna i pierwsza edycja „Barometru zawodów” w województwie łódzkim przyniosła wiele 

ciekawych obserwacji. Poniżej przedstawiono zbiór najważniejszych uwag i komentarzy, jakie wypłynęły 

podczas wywiadów z ekspertami rynku pracy naszego województwa. Materiał zgromadzono w 

październiku 2015 r. Stanowi on doskonałą charakterystykę uwarunkowań rynku pracy województwa 

łódzkiego.  

• Sytuacja na rodzimym rynku pracy powoduje, że poszukiwane umiejętności zawodowe muszą mieć 

charakter uniwersalny. Zjawiskiem dość powszechnym jest łączenie obowiązków pracowniczych przypisanych 

zawodom pokrewnym. Pracownik jest zobowiązany do wykonywania kilku profesji zamiennie.  

• Postęp cywilizacyjny modyfikuje rynek pracy – niektóre specjalności odchodzą w zapomnienie, inne 

ewoluują. Przedsiębiorcy stosujący nowoczesne technologie poszukują pracowników z uaktualnionymi 

kwalifikacjami oraz umiejętnościami zawodowymi nadążającymi za innowacyjnością rynku. Odnalezienie i 

dopasowanie do stanowiska pracy specjalisty o wysokich, czy nietypowych kwalifikacjach zawodowych okazuje 

się być trudne w realizacji. Zjawisko to dotyczy głównie specjalistów branży IT, ale również operatorów 

nowoczesnych maszyn.  

• Niewątpliwie rysą w obrazie rodzimego rynku pracy są wynagrodzenia. Mówi się o wysokich 

wymaganiach pracodawców wobec kandydatów do pracy. Należy podkreślić, iż wymogi przedsiębiorców bywają 

nieadekwatne do przyszłych obowiązków w firmie. Skutkuje to niechęcią do podejmowania pracy na wskazanych 

stanowiskach.  

                                                 
35 http://www.barometrzawodow.pl     
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• Kolejnym dyskusyjnym aspektem są warunki oraz organizacja pracy. Praca zmianowa w ciężkich 

warunkach lub siła fizyczna potrzebna do wykonywania niektórych zajęć to czynniki, decydujące często o braku 

zainteresowania w podjęciu zatrudnienia. Stąd dużą rotację obserwować można na stanowiskach pracy: 

piekarzy, cukierników, rzeźników, magazynierów, czy pracowników produkcji. 

• Dość powszednim i społecznie akceptowalnym procederem jest podejmowanie pracy nierejestrowanej. 

Na rynku pracy naszego województwa funkcjonują zawody, które silnie reprezentują zatrudnienie w szarej strefie. 

Prym wiedzie działalność usługowa. Z pracy nierejestrowanej powszechnie korzysta branża budowlana. „Na 

czarno” pracują też fryzjerzy, kosmetyczki, szwaczki, kucharze, czy opiekunki dziecięce. W ramach tej formy 

zatrudnienia często świadczone są prace blacharsko-lakiernicze, czy obsadzane stanowiska pomocnicze w 

rolnictwie, ogrodnictwie i sadownictwie. Ostatnia dziedzina działalności to również domena pracowników ze 

wschodniej granicy - najczęściej obywateli Ukrainy. 

• W niektórych sferach działalności problemem pracodawców jest znalezienie pracownika o odpowiednich 

kwalifikacjach i doświadczeniu zawodowym. Możliwości, jakie mają pracodawcy odnośnie skorzystania z 

dostępnych zasobów pracy, bywają ograniczone. To zagadnienie dotyczy przede wszystkim wysokiej klasy 

specjalistów, jak też pracowników strategicznych dla województwa łódzkiego dziedzin działalności, np. branży 

logistyczno-transportowej. W wielu powiatach do przewozów międzynarodowych pilnie poszukiwani są kierowcy 

ciągników siodłowych ze znajomością języka obcego. 

• Obserwując zwiększoną fluktuację w rejestrach bezrobocia można sądzić, że istnieje duże 

zapotrzebowanie na nową kadrę pracowników. Świadczy to również o większej niż w latach poprzednich 

chłonności i mobilności rynku pracy naszego województwa. Pracodawcy coraz częściej borykają się z kwestią 

obsadzenia wolnych, bądź nowo tworzonych miejsc pracy. Podstawowy problem rosnącego popytu na pracę 

pogłębia dodatkowo, emigracja zarobkowa oraz starzenie się społeczeństwa w regionie, czego skutkiem jest 

postępująca dezaktywacja zawodowa w niektórych branżach.  

Działalnością, która odczuwa niedosyt kadry w naszym regionie, jest m. in. branża włókiennicza. W 

Łodzi oraz aglomeracji łódzkiej nadal pilnie poszukiwane są osoby „z praktycznymi umiejętnościami i 

doświadczeniem w pracy” szwaczki. Niestety to o szwaczkach powszechnie mówi się, iż mają 

„przestarzałe kwalifikacje” oraz, że odczuwany jest „brak szkół kształcących w tym zawodzie”, a osoby 

bezrobotne posiadające wspomniane kwalifikacje „nie są zainteresowane wykonywaniem wyuczonego 

zawodu”. Często przyczyną takiego stanu rzeczy są problemy zdrowotne. Jako powód braku 

podejmowania zatrudnienia w tej profesji najczęściej podaje się „nieatrakcyjne wynagrodzenie 

proponowane przez pracodawców oraz niedogodne warunki pracy”.  

• Po stronie podażowej funkcjonuje ważna dla przyszłości gospodarki grupa absolwentów szkół 

zawodowych, mogąca wypełnić wskazane nisze popytowe rynku pracy. Startu kariery nie ułatwia jednak brak 

doświadczenia w pracy. Dlatego tak popularną formą zatrudnienia, umożliwiającą rozpoczęcie kariery 

zawodowej, jest subsydiowany przez urzędy pracy staż zawodowy. Jak twierdzą eksperci, pracodawcy często 

zwracają uwagę, iż kwalifikacje absolwentów rodzimych szkół zawodowych są niewystarczające. „Mówi się o 

niedopasowaniu popytu i podaży na rynku pracy. Istnieje niedobór pracowników posiadających wykształcenie 
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zawodowe, mogących wykonywać prace produkcyjne oraz pracowników średniego szczebla.”36 Niestety warunki 

rynkowej „konkurencji” powodują, iż pracodawca często nie może pozwolić sobie na straty spowodowane 

zatrudnieniem pracownika niewykwalifikowanego, któremu brakuje doświadczenia w wyuczonym zawodzie.  

• Na rynku pracy istnieją grupy zawodów, wśród których podaż zdecydowanie przewyższa popyt 

„występuje nadmiar młodych absolwentów szkół wyższych, ze szczególnym uwzględnieniem kierunków 

nietechnicznych.”37 Problem ze znalezieniem zatrudnienia mają pedagodzy, ekonomiści, socjologowie, czy 

politolodzy. Zaistniałe okoliczności wymuszają podejmowanie zatrudnienia niezgodnego z wyuczonym zawodem, 

czy wykształceniem.  

 

 

Zawody deficytowe – przegląd sumaryczny 

 

Na podstawie krótkookresowej prognozy na rok 201638 oraz w oparciu o wyniki  monitoringu 

zawodów deficytowych i nadwyżkowych39 w 2015 r. stworzono wykaz zawodów uznanych za 

deficytowe w województwie łódzkim. 

Według wspomnianego powyżej zestawienia40 w województwie łódzkim wysoce poszukiwanymi 

zawodami są: specjaliści z branży IT m.in. programista aplikacji, specjalista do spraw rozwoju 

oprogramowania i systemów informatycznych, specjalista sprzedaży technologii i usług 

informatycznych, projektant/architekt systemów teleinformatycznych, czy tester systemów 

teleinformatycznych. Należy zwrócić uwagę, iż najwięcej ofert pracy w tej dziedzinie generują 

przedsiębiorcy z Łodzi oraz aglomeracji łódzkiej.   

Dużym zainteresowaniem pracodawców cieszą się specjaliści finansowi, tacy jak: kierownik działu 

finansowego, czy kierownik agencji doradztwa finansowego. Warto nadmienić, iż dla specjalistycznych 

działów księgowych pracodawcy stawiają wysokie wymagania - poszukiwane są osoby nie tylko z 

kwalifikacjami księgowych, lecz również z biegłą znajomością kilku języków obcych. Najczęściej w 

ofertach wymagana jest płynna komunikacja w językach: angielskim, francuskim, niemieckim, ale też 

norweskim, węgierskim, tureckim, czy hebrajskim. To charakterystyczne zjawisko dla prężnie 

                                                 
36 wypowiedzi uczestników badania RORP „Umiejętności zawodowe teoria a praktyka” Łódź 2010 r. 

37 Ibidem. 

38 http://www.barometrzawodow.pl   
39 od 2015 r. wszystkie urzędy pracy w całej Polsce objęły nowe zalecenia metodyczne dotyczące prowadzenia Monitoringu zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych http://mz.praca.gov.pl; zaprezentowana analiza obejmująca 2015 r. opiera się na danych statystycznych 

generowanych przez powiatowe urzędy pracy w naszym województwie, jak również informacjach pozyskanych z dwóch pomiarów ofert 

pracy zamieszczanych w Internecie (pozyskanych z portalu „Zielona linia”); analiza wspomnianych ofert z 2015 r. przeprowadzona została 

w pierwszym oraz czwartym kwartale  

40 w niniejszym podsumowaniu posłużono się nomenklaturą obowiązującą w KZiS z dnia 7 sierpnia 2014 r. (Dz. U. poz. 1145). 
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rozwijającej się w Łodzi branży BPO (Business Process Outsourcing). Branża ta poszukuje 

pracowników głównie przez Internet. Outsourcing procesów biznesowych jest jedną z dziedzin 

działalności, która ugruntowuje swoją pozycję w stolicy województwa łódzkiego. 

Spore zainteresowanie pracodawców dotyczy również specjalistów do spraw rekrutacji pracowników. 

Jednym z lepiej rozwijających się obszarów działalności w naszym regionie jest dziedzina sprzedaży i 

usług. W tej dyscyplinie poszukiwani są m.in. przedstawiciele handlowi, pracownicy centrum obsługi 

telefonicznej (pracownicy call center) czy pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food. 

Grupą zawodową, w obrębie której utrzymuje się raczej stałe zapotrzebowanie na rynku pracy są 

inżynierowie i technicy. Tu najbardziej poszukiwani są specjaliści automatyki i robotyki, inżynierowie 

mechanicy - cieplno-mechaniczne urządzenia, inżynierowie budownictwa - urządzenia, instalacje i sieci 

energetyczne instalacje i sieci energetyczne, inżynierowie spawalnicy czy technicy automatycy oraz 

technicy chłodnictwa i klimatyzacji.  

Dużą popularnością na rynku pracy województwa łódzkiego cieszą się monterzy, operatorzy i kierowcy, 

w tym głównie: monter rusztowań, operator obrabiarek sterowanych numerycznie, monter elektrycznego 

sprzętu gospodarstwa domowego czy wreszcie kierowca ciągnika siodłowego oraz kierowca 

samochodu ciężarowego. 

Źródła informacji, na których bazuje powyższa analiza, jak również cykliczne analizy popytu na pracę 

potwierdzają, iż pracodawcy naszego regionu powszechnie poszukują pracowników o prostych 

kwalifikacjach zawodowych. Systematycznie rozwijająca się i dominująca w województwie łódzkim 

sekcja gospodarki, jaką jest przetwórstwo przemysłowe, generuje popyt na pracowników produkcji. Z 

uwagi na rolniczy charakter części województwa łódzkiego w regionach północnym i północno 

wschodnim obserwuje się zapotrzebowanie na robotników wykonujących prace proste w ogrodnictwie, 

sadownictwie i rolnictwie. 

 

 

Analiza treści ofert pracy zamieszczonych w Internecie  

podsumowanie badania Regionalnego Obserwatorium Rynku Pracy w Łodzi  

 

Bardzo interesującym źródłem informacji o zjawisku popytu na pracę jest Internet. Od 2009 r.  

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w Łodzi prowadzi cykliczne badania, których celem jest 

analiza struktury oraz dynamiki ofert pracy, ukazujących się na wybranych portalach internetowych. 

Poniżej zaprezentowano tylko niektóre fragmenty z obszernego raportu, dotyczącego analizy treści 
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internetowych ofert pracy. Wyczerpujący opis wyników badania został zawarty w publikacji, która 

ukazała się w czerwcu 2015 r.41 

Wyniki obecnego pomiaru przyniosły potwierdzenie większości prawidłowości zdiagnozowanych w 

pomiarach z lat 2014, 2013, 2012 i 2011. Pewne różnice zachodzą w kwestii zapotrzebowania na 

pracowników, jednakże należy mieć na uwadze, że od 2012 roku struktura poszukiwanych 

pracowników, utrzymuje w kolejnych pomiarach te same tendencje, podlegając tylko niewielkim 

zmianom, nieistotnym statystycznie.  

 

Tabela_18. Struktura ofert pracy zamieszczanych w Internecie  – pomiary 2009 r., 2010 r., 2011 r., 2012 r., 2013 r., 2014 r., 2015 r. 

STRUKTURA OFERT W PODZIALE NA PORTALE   

Portal 2009 (jesień) 

Wszystkie oferty 

N=9160 

2010 (wiosna) 

Wszystkie oferty 

N=10286 

2011 (jesień) 

Wszystkie 

oferty N=10934 

2012 (wiosna) 

Wszystkie 

oferty N=10472 

2013 (wiosna) 

Wszystkie 

oferty N=10792 

2014 (jesień) 

Wszystkie 

oferty N=12423 

2015 (wiosna) 

Wszystkie 

oferty N=11876 

 

Na przestrzeni dzielącej dwa ostatnie pomiary (jesień 2014 – wiosna 2015), odnotowano niewielki 

wzrost ofert dla techników i średniego personelu oraz robotników przemysłowych i rzemieślników. 

Zmiana ta wynika ze wzrostu ofert do pracy poza granicami kraju, właśnie skierowanych głównie do 

tych dwóch grup zawodowych. Od 2011 roku maleje sukcesywnie zapotrzebowanie na pracowników 

usług osobistych i sprzedawców. Co ważne, w obecnym pomiarze zmniejszyła się liczba ofert 

skierowanych do specjalistów, tym samym odwracając dotychczasową tendencję wzrostową w tej 

grupie.  

Podobnie jak w ubiegłorocznym pomiarze, pomimo analizy ofert sprofilowanych jako oferty dotyczące 

województwa łódzkiego, pojawiały się ogłoszenia dotyczące pracy w pozostałych rejonach Polski oraz 

poza granicami kraju. Należy szczególnie zwrócić uwagę na podwojenie się w obecnym pomiarze 

odsetka ofert pracy za granicą (wzrost z 6% do 11% ogółu ofert). Jest to istotna kwestia, bowiem tak 

duży udział ofert zagranicznych nie był obserwowany w dotychczasowych pomiarach. Działa to również 

z niekorzyścią dla ogólnego obrazu łódzkiego rynku pracy, szczególnie w zakresie odpływu 

doświadczonych fachowców głównie do Niemiec.  

 

W pomiarze w 2015 roku do analizy włączono 11 876 niepowtarzalnych ofert, co stanowi spadek w 

stosunku do poprzedniego pomiaru o około 4% (jesień 2014 roku – 12 423). W tym 38% ofert to oferty 

publikowane na portalu pracuj.pl. Drugą pod względem liczebności grupę stanowią oferty publikowane 

na portalu praca.gratka.pl (32%). Wśród trzech portali ogólnopolskich najmniejszy odsetek ofert pracy 

odnotowano na portalu onet.praca.pl/gazetapraca.pl (29%). 

                                                 
41 „Analiza treści ofert pracy zamieszczonych w Internecie kierowanych do mieszkańców województwa łódzkiego” – raport RORP czerwiec 2015r.  
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Pracę w województwie łódzkim oferowano w 9 674 ogłoszeniach, przy czym w 8 450 ofertach podano 

lokalizację pozwalającą na przyporządkowanie jej do określonego powiatu. Natomiast w przypadku 

1 224 ofert wskazano ogólnie na województwo łódzkie. 

Analizując oferty, w których została wskazana konkretna lokalizacja, należy zwrócić uwagę na ogromną 

przewagę miasta Łodzi, w którym koncentruje się 2/3 wszystkich ofert zlokalizowanych w województwie. 

Pozostałe podregiony pozostają pod tym względem znacznie w tyle. Na ich tle pozytywnie wyróżnia się 

podregion łódzki (9,9% ofert), zawdzięczający swoją pozycję powiatowi zgierskiemu (6,6%) ofert, a 

także podregion skierniewicki (7,6% ofert) – dzięki powiatom skierniewickiemu (3,0%) i kutnowskiemu 

(2,1%). Należy podkreślić, że tendencje te nie uległy istotnym zmianom od poprzedniego pomiaru. 

Na tle województwa powyżej 200 ofert odnotowano także w powiecie pabianickim (265 ofert, 2,7%), 

piotrkowskim (316 ofert, 3,3%), bełchatowskim (230 ofert, 2,4%), a powyżej 100 ofert w powiatach: 

kutnowskim, łódzkim wschodnim, sieradzkim oraz radomszczańskim.  

Powiaty, do których odnosiło się najmniej ofert (0,6% lub mniej) to: powiat brzeziński (podregion łódzki), 

rawski (podregion skierniewicki), poddębicki, pajęczański, wieruszowski (podregion sieradzki) oraz 

tomaszowski i opoczyński (podregion piotrkowski). 

Rozmieszczenie ofert w województwie łódzkim w pomiarze z 2015 roku prezentuje poniższy rysunek.. 

 
 
 
 
Rysunek_2 Rozmieszczenie ofert pracy w województwie łódzkim wg podregionów i powiatów42 - wiosna 2015 r. 

 

                                                 
42 W prezentacji potraktowano łącznie powiat miejski Piotrków Trybunalski i powiat piotrkowski oraz powiat miasto Skierniewice i powiat 
skierniewicki.  
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W poniższej tabeli zawarto te lokalizacje, do których odnosiło się co najmniej 10 ofert pracy. Oczywiście 

na pierwszym miejscu znajduje się Łódź (6 409 ofert), dystansując kilkunastokrotnie następną 

lokalizację – Piotrków Trybunalski, do którego odnosiło się 291 ofert. Powyżej 200 ofert odnotowano w 

takich lokalizacjach jak: Pabianice, Zgierz i Bełchatów, zaś powyżej 100 ofert pracy oferowało 

zatrudnienie w takich miejscowościach jak: Stryków, Tomaszów Maz., Aleksandrów Łódzki, Kutno, 

Skierniewice, Radomsko oraz Sieradz.  

Tabela 19. Oferty pracy wg miejscowości w województwie łódzkim – uwzględniono lokalizacje, do których odnosiło się co najmniej 10 
ofert. Wiosna 2015 r. 

LOKALIZACJA LICZBA OFERT % (N=9674, oferty zlokalizowane w woj. łódzkim) 

Łódź 6 409 66,2% 

Piotrków Tryb.  291 3,0% 

Pabianice 244 2,5% 

Zgierz 240 2,5% 

Bełchatów  202 2,1% 

Stryków 178 1,8% 

Tomaszów Maz. 162 1,7% 

Aleksandrów  Łódzki 154 1,6% 

Kutno  133 1,4% 

Skierniewice 133 1,4% 

Radomsko 115 1,2% 

Sieradz 107 1,1% 

Zduńska Wola 91 0,9% 

Wieluń 72 0,7% 

Łowicz 68 0,7% 

Łask 68 0,7% 

Konstantynów Łódzki 58 0,6% 

Rzgów 56 0,6% 

Łęczyca 56 0,6% 

Ozorków 43 0,4% 

Rawa Mazowiecka 42 0,4% 

Opoczno 35 0,4% 

Poddębice 31 0,3% 

Brzeziny 25 0,3% 

Głowno 22 0,2% 

Tuszyn 19 0,2% 

Koluszki 18 0,2% 

Ksawerów 16 0,2% 

Andrespol (pow. łódzki wschodni) 16 0,2% 

Kleszczów 14 0,1% 

Wieruszów 14 0,1% 

Pajęczno 13 0,1% 

Rąbień 13 0,1% 

Bukowiec (k. Łodzi) 12 0,1% 

RAZEM – OFERTY DOTYCZĄCE KONKRETNYCH 

LOKALIZACJI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM 10 044 94,3% 
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Odnosząc wyniki uzyskane w obecnym pomiarze do wyników pomiarów poprzednich, należy stwierdzić, 

że popyt na pracę jest raczej stabilny w przypadku kluczowych lokalizacji. I tak we wszystkich sześciu 

pomiarach zaznacza się wyraźna dominacja Łodzi, a wśród pozostałych powiatów – powiatu 

zgierskiego. Przesunięcia pozycji w strukturze lokalizacji dotyczą przede wszystkim powiatów o 

mniejszym znaczeniu.  

Pewne różnice zachodzą w kwestii zapotrzebowania na pracowników, jednakże należy mieć na 

uwadze, że od 2012 roku struktura poszukiwanych pracowników, utrzymuje w kolejnych pomiarach te 

same tendencje, podlegający tylko niewielkim zmianom, nieistotnym statystycznie. Na przestrzeni 

dzielącej dwa ostatnie pomiary (wiosna 2013-jesień 2014), odnotowano niewielki wzrost ofert dla 

specjalistów, a spadek ogłoszeń skierowanych do kadry kierowniczej. Maleje również sukcesywnie od 

2011 roku zapotrzebowanie na pracowników usług osobistych i sprzedawców. Natomiast odwróceniu 

uległa sytuacja pracowników z niższych grup zawodowych w KSiZ (operatorów i monterów maszyn i 

urządzeń oraz pracowników przy pracach prostych). Obecny pomiar przyniósł wzrost znaczenia tych 

grup w strukturze poszukiwanych pracowników. 

Analizując zapotrzebowanie na pracowników o określonych zawodach na poziomie dużych grup 

zawodowych, widać wyraźnie, że w badanym zbiorze ofert najbardziej poszukiwanymi pracownikami 

byli specjaliści (25% ofert dotyczyło właśnie tej grupy zawodowej). Również stosunkowo dużą grupę 

wśród poszukiwanych pracowników stanowili robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy (14%) oraz 

pracownicy usług i sprzedawcy (10%). W przypadku 21% ofert poszukiwani byli technicy i inny średni 

personel. Struktura zapotrzebowania na różnego typu pracowników w stosunku do poprzednich 

pomiarów nie uległa istotnym zmianom. Podobnie, jak na jesieni 2014 roku przeważają oferty dla 

pracowników średniego i wyższego szczebla (kierownicy, specjaliści, technicy i średni personel oraz 

pracownicy biurowi – 62% ofert, tak jak w poprzednim pomiarze). 

Nadal zawodem, który bije wszelkie rekordy popularności, jest przedstawiciel handlowy – 6% 

wszystkich analizowanych ofert dotyczyło tego właśnie zawodu. W stosunku do poprzedniego pomiaru 

liczba tego typu ofert uległa nawet zwiększeniu (obecnie 681 ofert, 644 na jesieni 2014). Na drugiej 

pozycji, podobnie, jak w poprzednim pomiarze znaleźli się księgowi, chociaż w stosunku do jesieni 2014 

zmniejszyła się liczba ofert poszukujących tego typu pracowników (360 obecnie i 445 na jesieni 

2014 r.).  

Ponadto, co najmniej 3% wszystkich ofert stanowiły oferty skierowane do kierowców samochodów 

ciężarowych, a powyżej 2% do doradców klienta oraz pracowników centrum elektronicznej obsługi 

klienta, opiekunów osób starszych, pozostałych pracowników obsługi biurowej lub programistów 

aplikacji. Kolejne zawody w hierarchii popularności mierzonej odsetkiem ofert to: specjalista do spraw 

sprzedaży, szwaczka, pracownik centrum obsługi telefonicznej (pracownik call center), kierownik działu 
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sprzedaży, magazynier, sprzedawca, inżynier systemów i sieci komputerowych oraz kasjer handlowy 

(przedstawicieli tych zawodów poszukiwano w ponad 1% ofert). 

Prognoza dla kolejnych lat wskazuje, że w kolejnym pomiarze można oczekiwać: 

• Dalszego wzrostu zapotrzebowania na specjalistów. Z jednej strony aktualny nieoczekiwany 

spadek liczby ofert pracy dla tej grupy sprawia, że kierunek dalszych zmian związany jest z 

dużą niepewnością. Z drugiej strony niski poziom z lat 2009-2010 i silne wzrosty w kolejnych 

latach każą sądzić, że wskaźnik ten będzie jednak w dalszym ciągu rósł, chociaż wzrosty te 

mogą nie być tak dynamiczne jak można było oczekiwać przy okazji poprzedniego pomiaru. 

• Stabilizacji liczby ofert pracy skierowanej do techników i średniego personelu. Co prawda 

wskaźnik ten niezbyt gwałtownie, ale stabilnie rośnie od czterech pomiarów to jednak wysoki 

punkt odniesienia z lat 2009-2010 na ten moment nie pozwala jeszcze jednoznacznie 

stwierdzić, że mamy do czynienia z trwałym trendem wzrostowym. 

• Kontynuacji wzrostu liczby ofert pracy dla robotników przemysłowych i rzemieślników. W tym 

przypadku, z wyjątkiem kryzysowego roku 2012, mamy do czynienia z ciągłym wzrostem liczby 

ofert. 

• Niewielkiego wzrostu liczby ofert pracy skierowanych do pozostałych grup.  

 

Wykres1_24. Prognoza liczby ofert pracy dla różnych stanowisk 

 

 

Prognozie poddano także konkretne zawody. W przypadku kilku z nich zaobserwowano dość wyraźne 

trendy na przestrzeni ostatnich lat (tylko takie zawody przedstawiono na wykresie): 
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• Od 2011 obserwujemy wyraźny trend spadkowy w liczbie ofert dla przedstawicieli handlowych. 

W 2011 roku zanotowano blisko 900 ofert skierowanych do tej grupy, w 2012 roku ponad 1000, 

jednak od 2013 liczba ofert utrzymuje się na poziomie poniżej 800. 

• Ze spadkami mamy do czynienia także w przypadku ofert dla robotników budowlanych, 

doradców finansowych oraz pozostałych kierowników do spraw obsługi biznesu i zarządzania. 

W tych trzech przypadkach mamy do czynienia ze spadkami z poziomu około 200 ofert do 

poziomu 50 ofert. 

• Wyraźne tendencje wzrostowe zaobserwowano w przypadku czterech zawodów: księgowych, 

opiekunów osób starszych, pozostałych pracowników obsługi biurowej oraz pracowników 

elektronicznej obsługi klienta. W przypadku ofert dla księgowych ich liczba w latach 2011-2012 

oscylowała w okolicach 200, podczas gdy obecnie jest to poziom około 400 ofert. Liczba ofert 

dla opiekunów osób starszych jeszcze w 2011 roku nie przekraczała 50, by rosnąć przez 

kolejne lata do obecnego poziomu blisko 300 (należy jednak mieć na uwadze, że są to oferty 

pracy za granicą). Podobną sytuację mamy w przypadku pracowników obsługi biurowej, gdzie 

także liczba ofert wzrosła z niecałych 50 do ponad 250. Interesująco wygląda sytuacja ofert dla 

pracowników elektronicznej obsługi klienta – jeszcze do 2013 właściwie nie notowano ofert 

pracy tego typu, w 2014 odnotowano ich 144 a obecnie aż 303. 

Wykres_25 Prognoza liczby ofert pracy dla wybranych zawodów 
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Branże, które w największym stopniu kształtują rynek ofert pracy, to przetwórstwo przemysłowe, 

działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, handel hurtowy i detaliczny/naprawa samochodów 

osobowych oraz budownictwo. 

 

W przypadku przetwórstwa przemysłowego na przestrzeni siedmiu ostatnich lat po okresie 

systematycznego wzrostu (lata 2009-2013), w roku 2014 nastąpił znaczny spadek odsetka. Obecny 

pomiar przyniósł ponowny wzrost i ustabilizowanie się udziału ofert z branży przemysłowej na poziomie 

z lat 2012-2013. 

Od 2010 roku notowany jest systematyczny wzrost znaczenia branży działalność profesjonalna, 

naukowa i techniczna, chociaż obecny pomiar wydaje się być pewnym ustabilizowaniem sytuacji 

(wcześniej przeciętnie co roku następował wzrost o 2-3 p.p.) W efekcie w aktualnym pomiarze 16,5% 

ofert dotyczyło pracy w firmach z tego sektora (na jesieni 2014 15,6%). W efekcie w obecnym pomiarze 

branża ta wyprzedziła sektora handlu, który do tej pory utrzymywał się na drugiej pozycji. 

Branża handlowa w latach 2011-2014 prezentowała dość stabilną sytuację. Obecny pomiar przyniósł 

nieznaczny spadek o 1 p.p., więc trudno stwierdzić, czy to początek trwałej tendencji.  

 

Wyniki - opartych o tę samą metodologię - realizowanych od kilku lat pomiarów ofert zamieszczanych w 

Internecie, pozwoliły autorom raportu z 2015 r., na przeprowadzenie analizy szeregów czasowych i 

krótkookresową prognozę trendów zapotrzebowania na pracę w poszczególnych sekcjach gospodarki 

regionu. Wyniki prognozy widoczne są na rysunku zamieszczonym poniżej. 
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Wykres 26. Prognoza liczby ofert pracy dla wybranych branż 
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PODSUMOWANIE 
 

Wobec opisanych wyżej charakterystyk rynku pracy regionu łódzkiego sformułować można następujące 

uwagi podsumowujące: 

- Rok 2014 odznaczał się generalnym przyspieszeniem tempa obserwowanych już wcześniej  

pozytywnych zmian kształtujących globalny poziom zatrudnienia w województwie łódzkim. W 

końcu tego roku liczba osób pracujących w regionie wyniosła 944 104; o 18,8 tys. (2,0%) więcej 

niż miało to miejsce w końcu 2013 r. Wzrost ten był zdecydowanie bardziej wyraźny od tego 

obserwowanego między końcem 2012 a 2013 roku (+0,7 tys. osób; 0,1%); warto też zwrócić 

uwagę, że w latach 2010 – 2012 pracujących w regionie łódzkim systematycznie ubywało (o 

2,0% w całym tym okresie). Wyższa była także wartość wskaźnika zatrudnienia (tzn. odsetka 

osób pracujących wśród ludności w wieku 15 lat i więcej). W 2014 r. wyniosła ona 53,1% - 

wobec 51,2% w 2013 r. oraz 50,3% w roku 2012.  

- Równolegle do wspomnianych wyżej tendencji rosła w województwie łódzkim liczba wolnych 

miejsc pracy. W końcu 2014 r. było ich 2,7 tys. - o 42,1% więcej niż w końcu 2013 r. Był to 

wzrost szybszy niż ten obserwowany w tym samym czasie w Polsce (38,8%). Większa była 

także liczba nowoutworzonych miejsc pracy: w 2014 r. osiągnęła ona w województwie łódzkim 

37,8 tys. – co oznacza wzrost w wysokości 26,4% względem roku poprzedniego.  

- Rok 2014 przyniósł także w województwie łódzkim wzrost liczby przyjęć do pracy – o 6,7% 

względem roku poprzedniego – przy jednak równoczesnym zwiększeniu się liczby zwolnień o 

5,3% (obie miary dotyczą pracowników pełnozatrudnionych). Tendencja obserwowana w tym 

samym okresie w kraju była podobna, z tym jednakże zastrzeżeniem, że zarówno liczba przyjęć 

do pracy, jak i liczba zwolnień z pracy rosła tam wolniej niż w województwie łódzkim i było to: 

+6,4% w przypadku przyjęć oraz +2,6% w przypadku zwolnień. 

- W końcu grudnia 2014 r. rejestr REGON obejmował 239,6 tys. podmiotów gospodarki 

narodowej działających na terenie województwa łódzkiego. Było to o 1,7 tys. (0,7%) więcej niż 

w końcu grudnia 2013 r.  Nieco mniejsza (o 1,2%) była natomiast liczba rejestracji nowych 

podmiotów gospodarczych – w 2014 r. wynosiła ona 21,4 tys., wobec 18,8 tys. w roku 2013. 

- Bezrobocie w regionie obejmowało w końcu grudnia 2015 roku 109,5 tys. osób, co stanowiło 

10,3% ogółu ludności czynnej zawodowo (w kraju: 9,8%). Taki poziom wskaźnika sytuuje 

łódzkie – podobnie zresztą jak w poprzednim roku - na 7 pozycji wśród ogółu województw w 

kraju (w porządku rosnącym). 

- W okresie między końcem grudnia 2014 r. a końcem grudnia 2015 r. w całej Polsce dało się 

dostrzec spadek wartości stopy bezrobocia z 11,4% do 9,8% (czyli o 1,6 punktu procentowego). 
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W województwie łódzkim spadek ten był minimalnie mniejszy: z 11,8% do 10,3% - a więc o 1,5 

punktu procentowego – co przewyższało jednak wartości spadkowe zaobserwowane w takich 

województwach jak: lubelskie (-0,9 punktu proc.); podlaskie (-1,1 punktu proc.); mazowieckie (-

1,2 punktu proc.); małopolskie (-1,3 punktu proc.); wielkopolskie (-1,4 punktu proc.); 

podkarpackie (-1,4 punktu proc.) oraz śląskie (-1,4 p. proc.). 

- W ciągu roku 2015 urzędy pracy województwa łódzkiego zarejestrowały łącznie 152 600 osób 

(jest to tzw. napływ). Było to o 2 545 osób (1,6%) mniej niż w roku 2014 oraz o 20 616 tys. osób 

(11,9%) mniej niż w 2013 r. Z drugiej strony, w 2015 r. wyrejestrowano łącznie 169 247 

bezrobotnych (tzw. „odpływ”), co stanowiło liczbę mniejszą o 11 367 (6,3%) niż w 2014 r. oraz 

o 3 379 (2,0%) mniejszą niż w 2013 r. 

- Wśród bezrobotnych zarejestrowanych w województwie łódzkim w końcu grudnia 2015 roku 

prawo do zasiłku posiadało 13,3%. Oznacza to wzrost o 0,6 punktu procentowego względem 

końca roku 2014, choć trzeba wziąć pod uwagę że we wcześniejszych okresach wartość tego 

wskaźnika sukcesywnie spadała. Trwałym ujemnym trendem charakteryzuje się natomiast 

wartość wskaźnika bezwzględnej liczby zasiłkobiorców: w końcu 2013 r. wyniosła ona 19 858, 

w końcu 2014 r. 16 012, natomiast w końcu 2015 r. 14 509.  Wydaje się, że istotną tego 

przyczyna pozostaje sukcesywne zmniejszanie się intensywności napływu do bezrobocia (tzn. 

nowych rejestracji bezrobotnych) z roku na rok. 

- Udział osób pozostających bez pracy dłużej niż 12 miesięcy bez przerwy w ogólnej liczbie 

zarejestrowanych w województwie łódzkim bezrobotnych wynosił w końcu grudnia 2015 r. 

42,0% i w ciągu ostatniego roku zmalał o 2,4 punktu procentowego. Zwiększyły się natomiast 

udziały bezrobotnych pozostających bez pracy przez okres poniżej 6 miesięcy (o 1,7 punktu 

proc.), jak również od 6 do 12 miesięcy (o 0,6 punktu procentowego). 

- Zgodnie z ustawową definicją, długotrwale bezrobotny to osoba pozostająca w rejestrze 

powiatowego urzędu pracy łącznie przez ponad 12 miesięcy w okresie dwóch lat. Spośród 

109 510 bezrobotnych znajdujących się w rejestrach urzędów pracy na terenie województwa 

łódzkiego w końcu 2015 roku 63 467 to osoby długotrwale bezrobotne. Ich udział w ogólnej 

liczbie zarejestrowanych w województwie łódzkim wynosił w grudniu 2015 r. 58,0% i w ciągu 

ostatniego roku spadł o 1,6 punktu procentowego, na przestrzeni zaś dwóch ostatnich lat wzrósł 

o 2,3 punktu procentowego.   

- Szczególnie zagrożone dezaktualizacją kwalifikacji zawodowych a tym samym znacznie 

utrudnionym powrotem do zatrudnienia, są osoby pozostające bez pracy bez przerwy powyżej 

24 m- cy. W rejestrach bezrobocia w województwie łódzkim w końcu 2015 roku pozostawało 

28 706 takich osób, tj. 26,2% ogółu bezrobotnych w rejestrach. Większość posiadała 
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wykształcenie gimnazjalne i niepełne gimnazjalne. Niestety zarówno liczba pozostających bez 

pracy powyżej 24 m-cy, jak i udział tej grupy  w ogólnej puli bezrobocia ma tendencję 

wzrostową. Długotrwale bezrobotni  w przeważającej mierze nie posiadają prawa do zasiłku. 

- W 2015 r. w województwie łódzkim miały miejsce 125 117 ponowne rejestracje osób 

bezrobotnych, co stanowiło 82,0% globalnego rocznego napływu do bezrobocia. Mamy do 

czynienia ze stopniowym wzrostem wskaźnika udziału wielokrotnych rejestracji w napływie do 

bezrobocia na przestrzeni ostatnich lat. Udział wielokrotnie rejestrowanych w rocznym napływie 

do bezrobocia wynosił w 2013 r. 78,7%, a w 2014 r. 80,5%. Zjawisko wielokrotnych rejestracji 

polega na ponownym rejestrowaniu się osób, które w przeszłości były już bezrobotnymi, ale  

w międzyczasie udało się im wycofać z bezrobocia na pewien okres. 

- Najliczniejsze kategorie w strukturze wiekowej bezrobotnych w regionie łódzkim stanowiły  

w końcu grudnia 2015 r. osoby w wieku od 25 do 34 lat (25,1% ogółu bezrobotnych) oraz osoby 

z dwóch kolejnych grup wiekowych:35-44 lata (22,1%) i 45-54 lata (19,3%).  

- Analiza struktury bezrobocia według stażu pracy w województwie łódzkim ujawnia (w końcu 

grudnia 2015 r.) łącznie ponad 51% udział osób ze stażem nie dłuższym niż 5 lat. 

- Struktura osób bezrobotnych województwa łódzkiego analizowana według wykształcenia 

zawiera, na podstawie danych z końca grudnia 2014 roku, ponad 57% osób z wykształceniem 

gimnazjalnym i niższym oraz zasadniczym zawodowym. Wzrasta także sukcesywnie (z 10,9% 

w końcu grudnia 2013 r. do 11,5% w końcu grudnia 2015 r.) odsetek osób legitymujących się 

wykształceniem wyższym. 

- Najliczniejsze kategorie napływu bezrobotnych według ostatniego miejsca pracy stanowiły  

w 2015 r. osoby zwalniane z sekcji określonych w PKD jako: „Przetwórstwo przemysłowe” 

(15,1%; 23,0 tys. osób) oraz „Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów  

samochodowych, włączając motocykle” (11,4%; 17,4 tys. osób).  

- Najliczniejszą kategorię w strukturze zawodowej bezrobotnych regionu łódzkiego (26,4 tys. 

osób; 24,1% całkowitej liczby bezrobotnych wg stanu z 31 grudnia 2015 r.) stanowiły osoby 

zaklasyfikowane do grupy wielkiej „Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy”. Grupa ta od lat 

zajmuje pozycję dominującą w hierarchii udziałów poszczególnych kategorii omawianej 

struktury. 

- Rok 2015 przyniósł kontynuację spadkowego trendu liczebności bezrobotnych w wieku 18-24 

lat. Między końcem 2014 r. a końcem 2015 r. zmniejszyła się ona o 3,8 tys. osób (czyli o 

21,0%) osiągając ostatecznie wartość 14 292. Także wskaźnik udziału najmłodszej grupy 

bezrobotnych wśród ogółu zarejestrowanych w tym czasie miał tendencję spadkową (z 14,3% 

do 13,1%, czyli o 1,2 p.p). Analizując strukturę tej grupy należy zauważyć, iż rozkład płci jest w 
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niej względnie równomierny (46,2% mężczyzn; 53,8% kobiet). Blisko co drugi młody bezrobotny 

(45,1%) nie posiada stażu pracy, podobny ich odsetek (45,3%) legitymuje się wykształceniem 

niższym niż średnie.  

- Rejestry bezrobocia w województwie łódzkim obejmowały w końcu grudnia 27 921 osób do 30 

roku życia. Stanowiło to 25,5% całkowitego bezrobocia w regionie. Większość osób z tej 

kategorii nie miało żadnego doświadczenia zawodowego (33,3% osób nie posiadało stażu 

pracy) bądź też doświadczenie ich było niewielkie (33,0% posiadało staż pracy do 1 roku). 

Wśród bezrobotnych do 30 roku życia przeważali ci legitymujący się wykształceniem 

gimnazjalnym bądź niższym (25,9%) oraz policealnym i średnim zawodowym (22,0%); 

zdecydowana była także przewaga osób pozostających bez pracy przez okres krótszy niż 12 

miesięcy (74,7%) nad tymi zarejestrowanymi przez okres dłuższy niż 12 miesięcy (25,3%). 

- W końcu grudnia 2015 r. bez pracy pozostawało 4 435 osób znajdujących się w okresie do 12 

miesięcy od dnia ukończenia nauki (absolwentów). Stanowiło to 4,0% ogółu bezrobotnych  

w województwie łódzkim. Liczebność omawianej kategorii wiekowej spadła o 732 osoby  

w stosunku do końca grudnia 2014 r. Wartość wskaźnika udziału omawianej kategorii wśród 

bezrobotnych ogółem wykazuje w ostatnich czterech latach stałą tendencję spadkową. 

- Spadła liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia – w końcu 2015 r. w rejestrach powiatowych 

urzędów pracy w Łódzkiem znajdowało się  33,6 tys. osób klasyfikujących się w tej grupie 

wiekowej. W porównaniu z końcem 2014 oraz 2013 roku oznacza to spadek odpowiednio o: 3,1 

tys. i 8 tys. osób.  Pomimo spadku bezwzględnej liczby bezrobotnych „po pięćdziesiątce” wzrósł 

udział tej kategorii w bezrobociu rejestrowanym w województwie łódzkim: o 3,3 punktu 

procentowego w porównaniu do sytuacji sprzed dwóch lat.   

- Nieznacznie spadła liczba bezrobotnych w wieku pięćdziesiąt lat i starszych, wyrejestrowanych 

z powodu podjęcia pracy. Dotyczy to zatrudnienia niesubsydiowanego.   

- W porównaniu z wcześniejszymi latami, w grupie bezrobotnych którzy ukończyli 50 lat spada 

udział osób z wykształceniem co najwyżej gimnazjalnym. 

- Według danych BAEL - współczynnik aktywności zawodowej oraz wskaźnik zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych jest ponad trzykrotnie niższy niż ogółu ludności w wieku 15 lat i więcej, 

natomiast stopa bezrobocia blisko o połowę wyższa. W rejestrach powiatowych urzędów pracy 

na terenie kraju w końcu 2015 roku znajdowało się łącznie ponad 110 tys. osób 

niepełnosprawnych - posiadających status bezrobotnych lub poszukujących pracy. Było to 6,9% 

wszystkich osób znajdujących się w tym czasie w rejestrach PUP. Biorąc pod uwagę wartość 

powyższego wskaźnika, Łódzkie zajmuje pierwszą pozycję wśród województw w kraju  -  9,3%. 
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Ze względu na liczbę osób niepełnosprawnych deklarujących w urzędach pracy chęć podjęcia 

zatrudnienia, województwo łódzkie zajmuje 3 miejsce (po śląskim i mazowieckim). 

- Osoby niepełnosprawne, które na przestrzeni 2015 roku zarejestrowały się jako bezrobotne lub 

poszukujące pracy w urzędach pracy woj. łódzkiego, to: najczęściej osoby zamieszkałe w 

mieście (77% rocznego napływu niepełnosprawnych - spadek wartości wskaźnika w 

porównaniu z rokiem 2014); często osoby "po pięćdziesiątce" (47,8% - spadek o 2,2 p.p).; 

nieczęsto osoby młode do 25 roku życia (6,7%); w większości przypadków osoby poprzednio 

pracujące (92,3% - w porównaniu z końcem 2014 r. wzrost o 0,3 punktu procentowego); często 

osoby bez kwalifikacji zawodowych (29% - wzrost wartości wskaźnika na przestrzeni roku  

o 0,6 punktu procentowego).  

- Roczny napływ niepełnosprawnych (bezrobotni i poszukujący pracy) do rejestrów powiatowych urzędów 

pracy dotyczył łącznie 12.333 osób i był niższy od napływu w 2014 roku o 1.126 osób. 

- Spośród ofert pracy zgłoszonych w roku 2015 do powiatowych urzędów pracy województwa 

łódzkiego najwięcej pochodziło od pracodawców z sekcji PKD „Działalność w zakresie usług 

administrowania i działalność wspierająca” (23 053) oraz „Przetwórstwo przemysłowe” (14 275 

ofert). Ponadto, pierwsza z wymienionych sekcji okazała się tą, w której zaobserwowano 

najbardziej dynamiczny przyrost liczby ofert pracy między rokiem 2014 a 2015 (o 61,9%).  

- Najbardziej popularnym zawodem wśród ofert pracy dla mieszkańców województwa łódzkiego 

zamieszczanych w Internecie, jest przedstawiciel handlowy: 6% wszystkich analizowanych ofert 

dotyczyło tego właśnie zawodu. W stosunku do poprzedniego pomiaru liczba tego typu ofert 

uległa nawet zwiększeniu (obecnie 681 ofert, 644 na jesieni 2014). Na drugiej pozycji, 

podobnie, jak w poprzednim pomiarze znaleźli się księgowi, chociaż w stosunku do jesieni 2014 

zmniejszyła się liczba ofert poszukujących tego typu pracowników (360 obecnie i 445 na jesieni 

2014 r.). Ponadto, co najmniej 3% wszystkich ofert stanowiły oferty skierowane do kierowców 

samochodów ciężarowych, a powyżej 2% do doradców klienta oraz pracowników centrum 

elektronicznej obsługi klienta, opiekunów osób starszych, pozostałych pracowników obsługi 

biurowej lub programistów aplikacji. 

- Liczba bezrobotnych kobiet w województwie łódzkim osiągnęła w końcu grudnia 2015 roku 

54,5 tys. – o 7,5 tys. mniej niż w końcu 2014 r. Kobiety stanowią w województwie łódzkim grupę 

nieco mniej liczną niż bezrobotni mężczyźni – ich udział w generalnej liczbie zarejestrowanych 

bezrobotnych oscyluje wokół wartości nieco poniżej 50%. Jest to tendencja obserwowana już 

od kilku lat; można zatem powiedzieć, że względnie trwała. 

- Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi aktywnie włącza się w działania wdrażające programy 

nakierowane na poprawę sytuacji na regionalnym rynku pracy wszystkich jego uczestników.  
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W ramach zakończonego już Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, w priorytecie VI ze 

wsparcia skorzystało ponad 88 tys. osób, z czego blisko 7 tys. osób zakończyło udział w 

projektach realizowanych w ramach tego priorytetu w 2015 roku. Udział w projektach z 

priorytetu VII PO KL zakończyło w całym okresie programowania ponad 46 tys. mieszkańców 

woj. łódzkiego, ponad 8 tys. w roku 2015.  

W ramach projektów realizowanych w programie RPO WŁ na lata 2014 – 2020 (Regionalny 

Program Operacyjny Województwa Łódzkiego) wsparciem w 2015 r. zostało objętych 630 osób 

(VIII oś priorytetowa). 

Wśród inicjatyw w ramach tzw. Gwarancji dla młodzieży podejmowano szereg działań 

nakierowanych na pomoc osobom młodym w podjęciu zatrudnienia. Wsparciem w programie 

PO WER (Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój) objęto w 2015 r. 6.718 osób. 

(Poddziałanie 1.1.2 ). W ramach I Osi Priorytetowej jest ono realizowane poprzez wielorakie 

instrumenty i usługi rynku pracy w tym m.in. staże, praktyki, zatrudnienie subsydiowane, 

udzielanie pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsiębiorstwa. 

W ramach działań zleconych przez WUP w Łodzi niepublicznej agencji zatrudnienia, wyłonionej 

w drodze przetargu, aktywizacją zawodową objęto w 2015 roku 1500 osób z ustalonym II lub III 

profilem. Z tej ogólnej liczby, w wyniku podjętych przez Wykonawcę działań doradczych i 

szkoleniowych, zatrudnienie trwające co najmniej 14 dni podjęło 180 uczestników, natomiast 

utrzymało zatrudnienie przez co najmniej 90 dni 33 uczestników. 

- Z programów aktywizacyjnych które w 2015 r. znalazły się w ofercie powiatowych urzędów 

pracy na terenie woj. łódzkiego (finansowanych zarówno z Funduszu Pracy, jak i funduszy 

unijnych) skorzystało łącznie ok. 33 tys. osób. 

- Wśród zadań realizowanych przez wojewódzkie urzędy pracy należy wymienić również   te, 

związane z koordynacją systemów zabezpieczenia społecznego państw członkowskich 

UE/EOG oraz państw, z którymi Polska zawarła dwustronne umowy międzynarodowe o 

zabezpieczeniu społecznym, w zakresie świadczeń dla bezrobotnych.  

Na przestrzeni 2015 roku do WUP w Łodzi zgłosiło się 919 osób ubiegających się o prawo do 

zasiłku dla bezrobotnych wynikające z zatrudnienia poza granicami kraju. Było to o 139 osób 

więcej niż w roku 2014. Kolejne 338 zgłoszeń dotyczyło w 2015 r. transferu zasiłku dla 

bezrobotnych z krajów UE/EOG i Szwajcarii do Polski (o 78 więcej niż rok wcześniej). Wyżej 

wymienione osoby zachowują w Polsce prawo do zasiłku dla bezrobotnych nabyte w państwie 

rejestracji (UE/EOG i Szwajcarii). 
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(Stan w końcu okresu). 

TABLICA 39. Bezrobotni ogółem i bezrobotni niepełnosprawni w województwie łódzkim według 

poziomu wykształcenia (Stan w końcu okresu). 

TABLICA 40. Bezrobotni ogółem i bezrobotni niepełnosprawni w województwie łódzkim według stażu 

pracy (Stan w końcu okresu). 

TABLICA 41. Bezrobotni ogółem i bezrobotni niepełnosprawni w województwie łódzkim według czasu 

pozostawania bez pracy (Stan w końcu okresu). 

TABLICA 42. Bezrobotni ogółem i bezrobotni niepełnosprawni w województwie łódzkim według miejsca 

zamieszkania (Stan w końcu okresu). 

TABLICA 43. Bezrobotni ogółem i bezrobotni niepełnosprawni w województwie łódzkim posiadający 

kwalifikacje bądź nieposiadający kwalifikacji zawodowych (Stan w końcu okresu). 

TABLICA 44. Bezrobotni i poszukujący pracy niepełnosprawni w województwie łódzkim według stopnia 

niepełnosprawności (Stan w końcu okresu). 

TABLICA 45. Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy według województw (Stan w 

końcu okresu). 

TABLICA 46. Poszukujący pracy za pośrednictwem powiatowych urzędów pracy według województw z 

uwzględnieniem osób niepełnosprawnych (Stan w końcu okresu). 

TABLICA 47. Osoby znajdujące się w rejestrach urzędów pracy według województw z uwzględnieniem 

osób niepełnosprawnych (Stan w końcu okresu). 

TABLICA 48. Napływ i odpływ niepełnosprawnych bezrobotnych i poszukujących pracy w 

województwie łódzkim w okresie 12 miesięcy 2013, 2014 i 2015 roku. 

TABLICA 49. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w województwie łódzkim według wieku, 

wykształcenia, stażu pracy oraz czasu pozostawania bez pracy. Stan w końcu okresu. 

TABLICA 50. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w województwie łódzkim według wieku. 

Stan w końcu okresu. 

TABLICA 51. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w województwie łódzkim według poziomu 

wykształcenia. Stan w końcu okresu. 

TABLICA 52. Bezrobotni zamieszkali na wsi zarejestrowani w województwie łódzkim według stażu 

pracy. Stan w końcu okresu. 
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TABLICA 53. Charakterystyka bezrobotnych w województwie łódzkim do 25 roku życia, rozkład wg 

cech: czas pozostawania bez pracy, wykształcenie, staż pracy. 

TABLICA 54. Bezrobotni do 25 roku życia wśród bezrobotnych ogółem, według województw. Stan w 

końcu okresu. 

TABLICA 55. Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego wśród bezrobotnych ogółem, według 

województw. Stan w końcu okresu. 

TABLICA 56. Bezrobotni bez kwalifikacji wśród bezrobotnych ogółem, według województw. Stan w 

końcu okresu. 

TABLICA 57. Bezrobotni długotrwale wśród bezrobotnych ogółem, według województw. Stan w końcu 

okresu. 

 

 

INFORMACJA SYGNALNA O RYNKU PRACY. STAN NA 31 GRUDNIA 2015 ROKU. 

 



TABLICA 1. Wybrane kategorie bezrobocia w województ wie łódzkim i w kraju
                      

Bezrobotni 

ogółem kobiety
uprawnieni do 

zasiłku
zamieszkali na 

wsi
niepełno-             
-sprawni

bez kwalifikcji 
zawodowych

w wieku 50+
bez doświad-
czenia zawod.

151 626 73 963 19 858 51 141 11 001 49 316 41 539 30 496

2 157 883 1 099 456 297 778 954 830 116 354 645 193 524 558 526 550

Województwo łódzkie 100% 48,8% 13,1% 33,7% 7,3% 32,5% 27,4% 20,1%

Kraj 100% 51,0% 13,8% 44,2% 5,4% 29,9% 24,3% 24,4%

7,0% 6,7% 6,7% 5,4% 9,5% 7,6% 7,9% 5,8%

126 157 62 014 16 012 42 425 10 019 41 170 36 657 24 587

1 825 180 939 648 242 378 812 090 108 902 550 438 474 911 433 644

Województwo łódzkie 100%
49,2% 12,7% 33,6% 7,9% 32,6% 29,1% 19,5%

Kraj 100%
51,5% 13,3% 44,5% 6,0% 30,2% 26,0% 23,8%

6,9% 6,6% 6,6% 5,2% 9,2% 7,5% 7,7% 5,7%

109 510 54 504 14 509 36 289 8 739 36 686 33 574 20 326

1 563 339 816 138 217 315 701 594 95 247 478 447 429 763 356 225

Województwo łódzkie 100% 49,8% 13,2% 33,1% 8,0% 33,5% 30,7% 18,6%

Kraj 100% 52,2% 13,9% 44,9% 6,1% 30,6% 27,5% 22,8%

7,0% 6,7% 6,7% 5,2% 9,2% 7,7% 7,8% 5,7%

2014:2013 86,8% 87,9% 90,6% 85,5% 87,2% 89,1% 91,6% 82,7%

2014:2012 72,2% 73,7% 73,1% 71,0% 79,4% 74,4% 80,8% 66,7%

2014:2013 85,7% 86,9% 89,7% 86,4% 87,5% 86,9% 90,5% 82,1%

2014:2012 72,4% 74,2% 73,0% 73,5% 81,9% 74,2% 81,9% 67,7%

* wskaźnik udziału poszczególnych kategorii  w liczbie bezrobotnych ogółem 

1*

województwo:kraj
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Wyszczególnienie

Województwo łódzkie

1*
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Województwo łódzkie
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  wg stanu na 31.12.2013 roku

  wg stanu na 31.12.2014 roku

  wg stanu na 31.12.2015 roku
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TABLICA 2. Bezrobotni wg wieku w województwie łódzk im i w kraju
                        

Województwo 

Województwo Kraj
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2013 roku       

151 626 2 157 883 100,0% 100,0% 7,0%

18-24 lata 24 526 401 037 16,2% 18,6% 6,1%
25-34 lata 40 335 613 563 26,6% 28,4% 6,6%
35-44 lata 31 932 435 364 21,1% 20,2% 7,3%
45-54 lata 29 872 403 014 19,7% 18,7% 7,4%
55-59 lat 18 801 231 861 12,4% 10,7% 8,1%
60 lat i więcej 6 160 73 044 4,1% 3,4% 8,4%
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2014 roku       126 157 1 825 180 100,0% 100,0% 6,9%

18-24 lata 18 084 301 952 14,3% 16,5% 6,0%
25-34 lata 32 639 509 411 25,9% 27,9% 6,4%
35-44 lata 27 544 382 125 21,8% 20,9% 7,2%
45-54 lata 24 547 339 614 19,5% 18,6% 7,2%
55-59 lat 16 355 208 284 13,0% 11,4% 7,9%
60 lat i więcej 6 988 83 794 5,5% 4,6% 8,3%
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2015 roku       109 510 1 563 339 100,0% 100,0% 7,0%

18-24 lata 14 292 236 837 13,1% 15,1% 6,0%
25-34 lata 27 470 429 799 25,1% 27,5% 6,4%
35-44 lata 24 236 332 887 22,1% 21,3% 7,3%
45-54 lata 21 163 287 907 19,3% 18,4% 7,4%
55-59 lat 14 684 185 599 13,4% 11,9% 7,9%
60 lat i więcej 7 665 90 310 7,0% 5,8% 8,5%

18-24 lata 79,0% 78,4%
25-34 lata 84,2% 84,4%
35-44 lata 88,0% 87,1%
45-54 lata 86,2% 84,8%
55-59 lat 89,8% 89,1%
60 lat i więcej 109,7% 107,8%

18-24 lata 58,3% 59,1%
25-34 lata 68,1% 70,0%
35-44 lata 75,9% 76,5%
45-54 lata 70,8% 71,4%
55-59 lat 78,1% 80,0%
60 lat i więcej 124,4% 123,6%
* wskaźnik udziału poszczególnych elementów struktury  w liczbie bezrobotnych ogółem 

województwo:      
kraj

Wskaźniki wzrostu (2015r./2013r.)

według wieku

według wieku

według wieku

Wskaźniki wzrostu (2015r./2014r.)

Wyszczególnienie Kraj
Wskażniki procentowe

łódzkie
1*



TABLICA 3. Bezrobotni wg wykształcenia w województw ie łódzkim i w kraju
                        

Województwo 

Województwo Kraj
Bezrobotni ogółem  w 
końcu 2013 roku       

151 626 2 157 883 100,0% 100,0% 7,0%

wyższe 16 515 258 815 10,9% 12,0% 6,4%
policealne i śr. zawod. 31 003 476 074 20,4% 22,1% 6,5%
średnie ogólne 17 223 228 802 11,4% 10,6% 7,5%
zasadnicze zawodowe 38 386 605 664 25,3% 28,1% 6,3%
gimnazjalne i poniżej 48 499 588 528 32,0% 27,3% 8,2%
Bezrobotni ogółem  w 
końcu 2014 roku       126 157 1 825 180 100,0% 100,0% 6,9%

wyższe 14 078 225 441 11,2% 12,4% 6,2%
policealne i śr. zawod. 25 672 401 041 20,3% 22,0% 6,4%
średnie ogólne 14 266 191 855 11,3% 10,5% 7,4%
zasadnicze zawodowe 31 329 504 267 24,8% 27,6% 6,2%
gimnazjalne i poniżej 40 812 502 576 32,4% 27,5% 8,1%
Bezrobotni ogółem  w 
końcu 2015 roku       109 510 1 563 339 100,0% 100,0% 7,0%

wyższe 12 546 200 245 11,5% 12,8% 6,3%
policealne i śr. zawod. 21 775 340 799 19,9% 21,8% 6,4%
średnie ogólne 12 388 164 558 11,3% 10,5% 7,5%
zasadnicze zawodowe 26 620 424 924 24,3% 27,2% 6,3%
gimnazjalne i poniżej 36 181 432 813 33,0% 27,7% 8,4%

wyższe 89,1% 88,8%
policealne i śr. zawod. 84,8% 85,0%
średnie ogólne 86,8% 85,8%
zasadnicze zawodowe 85,0% 84,3%
gimnazjalne i poniżej 88,7% 86,1%

wyższe 76,0% 77,4%
policealne i śr. zawod. 70,2% 71,6%
średnie ogólne 71,9% 71,9%
zasadnicze zawodowe 69,3% 70,2%
gimnazjalne i poniżej 74,6% 73,5%
* wskaźnik udziału poszczególnych elementów struktury  w liczbie bezrobotnych ogółem 

1* województwo:      
kraj

Wskaźniki wzrostu (2015r./2013r.)

według wykształcenia

według wykształcenia

według wykształcenia

Wskaźniki wzrostu (2015r./2014r.)

Wyszczególnienie Kraj
Wskażniki procentowe

łódzkie



TABLICA 4. Bezrobotni wg sta żu pracy w województwie łódzkim i w kraju
                        

Województwo 

Województwo Kraj
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2013 roku       

151 626 2 157 883 100,0% 100,0% 7,0%

do 1 roku 24 180 343 806 15,9% 15,9% 7,0%
1-5 lat 32 374 477 792 21,4% 22,1% 6,8%
5-10 lat 22 861 305 352 15,1% 14,2% 7,5%
10-20 lat 24 708 323 341 16,3% 15,0% 7,6%
20-30 lat 19 103 229 410 12,6% 10,6% 8,3%
30 lat i więcej 6 717 85 022 4,4% 3,9% 7,9%
bez stażu 21 683 393 160 14,3% 18,2% 5,5%
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2014 roku       126 157 1 825 180 100,0% 100,0% 6,9%

do 1 roku 21 160 306 107 16,8% 16,8% 6,9%
1-5 lat 26 683 397 555 21,2% 21,8% 6,7%
5-10 lat 19 348 262 815 15,3% 14,4% 7,4%
10-20 lat 20 819 277 205 16,5% 15,2% 7,5%
20-30 lat 15 721 193 429 12,5% 10,6% 8,1%
30 lat i więcej 5 472 72 663 4,3% 4,0% 7,5%
bez stażu 16 954 315 406 13,4% 17,3% 5,4%
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2015 roku       109 510 1 563 339 100,0% 100,0% 7,0%

do 1 roku 19 586 278 514 17,9% 17,8% 7,0%
1-5 lat 23 259 343 898 21,2% 22,0% 6,8%
5-10 lat 16 911 226 993 15,4% 14,5% 7,5%
10-20 lat 17 927 238 101 16,4% 15,2% 7,5%
20-30 lat 13 529 163 411 12,4% 10,5% 8,3%
30 lat i więcej 4 863 62 277 4,4% 4,0% 7,8%
bez stażu 13 435 250 145 12,3% 16,0% 5,4%

do 1 roku 92,6% 91,0%
1-5 lat 87,2% 86,5%
5-10 lat 87,4% 86,4%
10-20 lat 86,1% 85,9%
20-30 lat 86,1% 84,5%
30 lat i więcej 88,9% 85,7%
bez stażu 79,2% 79,3%

do 1 roku 81,0% 81,0%
1-5 lat 71,8% 72,0%
5-10 lat 74,0% 74,3%
10-20 lat 72,6% 73,6%
20-30 lat 70,8% 71,2%
30 lat i więcej 72,4% 73,2%
bez stażu 62,0% 63,6%
* wskaźnik udziału poszczególnych elementów struktury  w liczbie bezrobotnych ogółem 

1* województwo:      
kraj

Wskaźniki wzrostu (2015r./2013r.)

według sta żu pracy

według sta żu pracy

według sta żu pracy

Wskaźniki wzrostu (2015r./2014r.)

Wyszczególnienie Kraj
Wskażniki procentowe

łódzkie



TABLICA 5. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pra cy 
                       w województwie łódzkim i w k raju         

Województwo 

Województwo Kraj
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2013 roku       

151 626 2 157 883 100,0% 100,0% 7,0%

do miesiąca 12 208 190 263 8,1% 8,8% 6,4%
1-3 miesiące 23 946 371 797 15,8% 17,2% 6,4%
3-6 miesięcy 23 501 361 778 15,5% 16,8% 6,5%
6-12 miesięcy 29 736 406 965 19,6% 18,9% 7,3%
12-24 miesiące 29 899 397 697 19,7% 18,4% 7,5%
powyżej 24 miesięcy 32 336 429 383 21,3% 19,9% 7,5%
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2014 roku       126 157 1 825 180 100,0% 100,0% 6,9%

do miesiąca 11 327 172 893 9,0% 9,5% 6,6%
1-3 miesiące 21 004 331 853 16,6% 18,2% 6,3%
3-6 miesięcy 17 460 268 952 13,8% 14,7% 6,5%
6-12 miesięcy 20 394 291 426 16,2% 16,0% 7,0%
12-24 miesiące 23 376 327 415 18,5% 17,9% 7,1%
powyżej 24 miesięcy 32 596 432 641 25,8% 23,7% 7,5%
Bezrobotni ogółem  
w końcu 2015 roku       109 510 1 563 339 100,0% 100,0% 7,0%

do miesiąca 10 692 159 332 9,8% 10,2% 6,7%
1-3 miesiące 18 612 299 709 17,0% 19,2% 6,2%
3-6 miesięcy 15 787 235 270 14,4% 15,0% 6,7%
6-12 miesięcy 18 400 248 173 16,8% 15,9% 7,4%
12-24 miesiące 17 313 241 402 15,8% 15,4% 7,2%
powyżej 24 miesięcy 28 706 379 453 26,2% 24,3% 7,6%

do miesiąca 94,4% 92,2%
1-3 miesiące 88,6% 90,3%
3-6 miesięcy 90,4% 87,5%
6-12 miesięcy 90,2% 85,2%
12-24 miesiące 74,1% 73,7%
powyżej 24 miesięcy 88,1% 87,7%

do miesiąca 87,6% 83,7%
1-3 miesiące 77,7% 80,6%
3-6 miesięcy 67,2% 65,0%
6-12 miesięcy 61,9% 61,0%
12-24 miesiące 57,9% 60,7%
powyżej 24 miesięcy 88,8% 88,4%
* wskaźnik udziału poszczególnych elementów struktury  w liczbie bezrobotnych ogółem 

1* województwo:      
kraj

Wskaźniki wzrostu (2015r./2013r.)

według czasu pozostawania bez pracy

według czasu pozostawania bez pracy

według czasu pozostawania bez pracy

Wskaźniki wzrostu (2015r./2014r.)

Wyszczególnienie Kraj
Wskażniki procentowe

łódzkie



Liczba 

bezrobotnych

Stopa 

bezrobocia miejsce wartości 

Liczba 

bezrobotnych

Stopa 

bezrobocia * miejsce wartości 

Liczba 

bezrobotnych

Stopa 

bezrobocia * miejsce wartości 

POLSKA 1 563 339 9,8
stopy bezrobocia 

licząc od najniższej
1 825 180 11,4

stopy bezrobocia 
licząc od najniższej

2 157 883 13,4
stopy bezrobocia 

licząc od najniższej

Dolnośląskie 99 952 8,6 5 121 562 10,4 5 153 558 13,1 5

Kujawsko - pomorskie 107 255 13,3 14 127 111 15,5 14 150 145 18,2 15

Lubelskie 107 895 11,7 10 116 869 12,6 10 134 042 14,4 9

Lubuskie 39 348 10,6 9 47 115 12,5 9 59 805 15,7 11

Łódzkie 109 510 10,3 8 126 157 11,8 7 151 626 14,1 7

Małopolskie 119 601 8,4 3 139 027 9,7 4 164 434 11,5 4

Mazowieckie 216 527 8,4 3 249 777 9,6 2 283 196 11,1 2

Opolskie 36 203 10,2 7 42 361 11,8 7 51 636 14,2 8

Podkarpackie 123 514 13,2 13 137 932 14,6 13 154 216 16,3 12

Podlaskie 55 019 11,8 11 60 394 12,9 11 70 889 15,1 10

Pomorskie 77 662 9,0 6 96 752 11,1 6 114 148 13,2 6

Śląskie 148 508 8,2 2 175 675 9,6 2 208 296 11,3 3

Świętokrzyskie 66 131 12,5 12 75 434 14,1 12 90 124 16,6 13

Warmińsko - mazurskie 83 510 16,3 16 98 139 18,7 16 115 873 21,6 16

Wielkopolskie 93 311 6,2 1 116 410 7,6 1 144 832 9,6 1

Zachodniopomorskie 79 393 13,3 14 94 465 15,5 14 111 063 18,0 14

 * oznacza, że dane zostały zmienione w stosunku do wcześniej opublikowanych.

Województwa
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013

TABLICA 6. KLASYFIKACJA WOJEWÓDZTW - wg STOPY BEZRO BOCIA  W LATACH 2013 - 2015                                         



TABLICA 7. STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWÓDZTW IE ŁÓDZKIM

                  Stan w ko ńcu okresu

grudzie ń grudzie ń grudzie ń Wzrost /spadek 2015:2014

2013 2014 2015 w l. bezwzgl. w % w l. bezwzgl. w %

Ogółem 151 626 126 157 109 510 -16 647 86,8% -42 116 72,2%
z tego: 

- osoby poprzednio pracujące 129 943 109 203 96 075 -13 128 88,0% -33 868 73,9%
w tym:

zwolnione z przyczyn dot. zakł. pracy 9 544 7 413 6 257 -1 156 84,4% -3 287 65,6%

- osoby dotychczas nie pracujące 21 683 16 954 13 435 -3 519 79,2% -8 248 62,0%

Kobiety 73 963 62 014 54 504 -7 510 87,9% -19 459 73,7%
z tego: 

- osoby poprzednio pracujące 62 326 52 798 46 989 -5 809 89,0% -15 337 75,4%
w tym:

zwolnione z przyczyn dot. zakł. pracy 5 212 4 114 3 610 -504 87,7% -1 602 69,3%

- osoby dotychczas nie pracujące 11 637 9 216 7 515 -1 701 81,5% -4 122 64,6%

Mężczyźni 77 663 64 143 55 006 -9 137 85,8% -22 657 70,8%
z tego: 

- osoby poprzednio pracujące 67 617 56 405 49 086 -7 319 87,0% -18 531 72,6%
w tym:

zwolnione z przyczyn dot. zakł. pracy 4 332 3 299 2 647 -652 80,2% -1 685 61,1%

- osoby dotychczas nie pracujące 10 046 7 738 5 920 -1 818 76,5% -4 126 58,9%

Wzrost /spadek 2015:2013
WYSZCZEGÓLNIENIE



TABLICA 8. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ORAZ STOPA BEZ ROBOCIA 
            WEDŁUG POWIATÓW  WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO  Stan w końcu okresu

grudzie ń grudzie ń grudzie ń grudzie ń grudzie ń grudzie ń 
2013 2014 2015 2015:2014 2015:2013 2013* 2014* 2015 2015:2014 2015:2013

Województwo łódzkie 151 626 126 157 109 510 86,8% 72,2% 14,1 11,8 10,3 -1,5 -3,8

42 180 36 484 32 424 88,9% 76,9% 12,3 10,7 9,5 -1,2 -2,8

Łódź-Wschód 3 475 3 077 2 730 88,7% 78,6% 13,0 11,5 10,3 -1,2 -2,7

Brzeziny 1 828 1 512 1 473 97,4% 80,6% 15,6 13,1 12,7 -0,4 -2,9

Pabianice 7 552 6 216 5 169 83,2% 68,4% 16,6 13,7 11,6 -2,1 -5,0

Zgierz 11 487 8 624 7 705 89,3% 67,1% 18,4 14,3 12,9 -1,4 -5,5

Łęczyca 3 567 3 078 2 639 85,7% 74,0% 16,3 14,3 12,4 -1,9 -3,9

Piotrków Trybunalski 8 929 7 191 6 455 89,8% 72,3% 12,8 i 13,6 10,4 i 10,8 9,4 i 9,8 -1 i -1 -3,4 i -3,8

Bełchatów 7 576 6 042 4 830 79,9% 63,8% 13,5 10,9 8,9 -2,0 -4,6

Opoczno 5 350 4 070 3 040 74,7% 56,8% 17,1 13,3 10,2 -3,1 -6,9

Pajęczno 2 861 2 343 1 951 83,3% 68,2% 13,9 11,4 9,7 -1,7 -4,2

Radomsko 7 309 6 116 4 961 81,1% 67,9% 16,5 13,8 11,5 -2,3 -5,0

Tomaszów Mazowiecki 8 322 6 279 5 343 85,1% 64,2% 17,8 13,6 11,7 -1,9 -6,1

Sieradz 7 378 6 485 5 592 86,2% 75,8% 13,9 12,3 10,7 -1,6 -3,2

Wieluń 4 294 3 757 3 323 88,4% 77,4% 12,7 11,3 10,1 -1,2 -2,6

Zduńska Wola 4 327 3 833 3 314 86,5% 76,6% 16,2 14,4 12,6 -1,8 -3,6

Poddębice 2 699 2 257 1 945 86,2% 72,1% 15,6 13,2 11,6 -1,6 -4,0

3 769 3 054 2 489 81,5% 66,0% 18,8 15,7 13,1 -2,6 -5,7

Wieruszów 2 014 1 556 1 375 88,4% 68,3% 10,9 8,5 7,5 -1,0 -3,4

Skierniewice 3 650 2 977 2 676 89,9% 73,3% 12,1 i 9,0 10,1 i 7,4 9,1 i 6,6 -1 i -0,8 -3 i -2,4

Łowicz 3 589 3 123 2 827 90,5% 78,8% 10,8 9,3 8,5 -0,8 -2,3

Rawa Mazowiecka 1 998 1 656 1 428 86,2% 71,5% 9,4 7,8 6,8 -1,0 -2,6

7 472 6 427 5 821 90,6% 77,9% 17,8 15,5 14,1 -1,4 -3,7

 * oznacza, że dane zostały zmienione w stosunku do wcze śniej opublikowanych (korekta GUS)
 w przypadku Piotrkowa Tryb. i Skierniewic  podano stopy w k olejno ści: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego

POWIATOWE  

URZĘDY PRACY

Łódź

Kutno

Łask

Stopa bezrobocia w %
(wskaźnik liczby bezrobotnych do liczby czynnych zawod.)

wzrost/spadek

Bezrobotni 
zarejestrowani

wzrost/spadek



TABLICA 9. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH W WOJEWÓD ZTWIE ŁÓDZKIM
               Stan w ko ńcu okresu

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

Bezrobotni zarejestrowani 151 626 73 963 126 157 62 014 109 510 54 504
w tym:

niepełnosprawni 11 001 5 107 10 019 4 626 8 739 4 033
zamieszkali na wsi 51 141 24 843 42 425 20 595 36 289 18 061
w tym:
posiadajacy gospodarstwo rolne 6 028 3 007 4 984 2 460 4 279 2 153

Bezrobotni zarejestrowani 100% 100% 100% 100% 100% 100%
w tym:

niepełnosprawni 7,3% 6,9% 7,9% 7,5% 8,0% 7,4%
zamieszkali na wsi 33,7% 33,6% 33,6% 33,2% 33,1% 33,1%
w tym:
posiadajacy gospodarstwo rolne 4,0% 4,1% 4,0% 4,0% 3,9% 4,0%

TABLICA 10. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI Z PRAWEM DO Z ASIŁKU 
                 W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM  Stan w ko ńcu okresu

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety
Bezrobotni zarejestrowani
z prawem do zasiłku 19 858 9 253 16 012 8 173 14 509 7 632

z tego:
osoby poprzednio pracujące 19 830 9 241 15987 8163 14501 7629
w tym:
zwolnieni z przycz. dot. zakł. pracy 4 960 2 612 3 634 2 023 3 207 1 846

osoby dotychczas nie pracujące 28 12 25 10 8 3

WYSZCZEGÓLNIENIE grudzień 2013 r.

WYSZCZEGÓLNIENIE

w liczbach bezwzględnych

w odsetkach

grudzień 2013 r. grudzień 2014 r. grudzie ń 2015 r.

grudzień 2014 r. grudzie ń 2015 r.



TABLICA 11. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI  I WYREJESTRO WANI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM w okresie 12 m-cy 2013,  2014 i 2015 r.

W
2013 2014 2015 odsetkach

12 m-cy 2015
w l. bezwzgl.

w %
w l. bezwzgl.

w %

Nowo zarejestrowani bezrobotni "napływ" 173 216 155 1 45 152 600 100,0% -2 545 98,4% -20 616 88,1%
z tego rejestrujący się:

po raz pierwszy 36 891 30 301 27 483 18,0% -2 818 90,7% -9 408 74,5%
po raz kolejny 136 325 124 844 125 117 82,0% 273 100,2% -11 208 91,8%

w tym powracający do rejestracji:
po pracach interwencyjnych 402 333 84 0,1% -249 25,2% -318 20,9%
po robotach publicznych 1 399 1 153 1 530 1,0% 377 132,7% 131 109,4%
po stażu 13 268 12 626 12 091 7,9% -535 95,8% -1 177 91,1%
po przygotowaniu zawod. 5 4 4 0,00% 0 100,0% -1 80,0%
po szkoleniu 5 718 4 977 3 282 2,2% -1 695 65,9% -2 436 57,4%

Wyrejestrowani bezrobotni "odpływ" 172 626 180 614 169  247 100,0% -11 367 93,7% -3 379 98,0%
w tym z powodu:
podjęcia pracy, z tego:  86 645 88 144 86 977 51,4% -1 167 98,7% 332 100,4%

pracy niesubsydiowanej 76 224 76 598 73 957 43,7% -2 641 96,6% -2 267 97,0%
w tym podjęcie działalności gospodarczej b.d b.d 2 248 1,3% x x x x

      pracy sezonowej 1 642 1 526 1 824 1,1% 298 119,5% 182 111,1%
prac interwencyjnych 1 739 1 671 2 342 1,4% 671 140,2% 603 134,7%
robót publicznych 2 547 2 501 3 225 1,9% 724 128,9% 678 126,6%
podjęcia działalności gospodarczej 4 034 4 321 3 757 2,2% -564 86,9% -277 93,1%
w ramach bonu na zasiedlenie b.d b.d 5 0,0%
w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego

1 941 2 698 2 865 1,7% 167 106,2% 924 147,6%

poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na 
zasiedlenie

b.d b.d 353 0,2% x x x x

w ramach bonu zatrudnieniowego b.d b.d 110 0,1% x x x x
w ramach świadczenia aktywizacyjnego b.d b.d 0 0,0% x x x x
w ramach grantu na telepracę b.d b.d 2 0,0% x x x x
w ramach refundacji składek
na ubezpieczenie społeczne

b.d b.d 0 0,0% x x x x

w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego

b.d b.d 81 0,0% x x x x

inne 160 355 285 0,2% -70 80,3% 125 178,1%
nie potwierdzenia gotowości do pracy 39 785 42 428 26 110 15,4% -16 318 61,5% -13 675 65,6%
rozpoczęcia szkolenia lub stażu 18 054 18 903 17 319 10,2% -1 584 91,6% -735 95,9%

4 213 3 715 3 423 2,0% -292 92,1% -790 81,2%nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

wzrost/spadek 
2015:2014 2015:2013WYSZCZEGÓLNIENIE

12 miesi ęcy

w liczbach bezwzgl.



TABLICA 12. BEZROBOTNI W WOJ. ŁÓDZKIM, KTÓRZY PODJ ĘLI PRACĘ w okresie 12 miesi ęcy 
                 2013, 2014 i 2015 roku.

 

WYSZCZEGÓLNIENIE

Ogółem 86 645 88 144 86 977 -1 167 98,7% 332 100,4%

kobiety 43 201 44 154 43 453 -701 98,4% 252 100,6%

mężczyźni 43 444 43 990 43 524 -466 98,9% 80 100,2%
z tego z ogółu bezrobotnych,

osoby poprzednio pracujące 76 552 77 875 77 571 -304 99,6% 1 019 101,3%
w tym:

zwolnieni z przyczyn dot. z-du pracy 5 705 5 644 4 414 -1 230 78,2% -1 291 77,4%

osoby dotychczas nie pracujące 10 093 10 269 9 406 -863 91,6% -687 93,2%

Ogółem 100% 100% 100%

kobiety 49,9% 50,1% 50,0%

mężczyźni 50,1% 49,9% 50,0%
z tego z ogółu bezrobotnych,

osoby poprzednio pracujące 88,4% 88,3% 89,2%
w tym:

zwolnieni z przyczyn dot. z-du pracy 6,6% 6,4% 5,1%

osoby dotychczas nie pracujące 11,6% 11,7% 10,8%

2015 r.
w liczbach 
bezwzgl.

w %

12 miesi ęcy

w liczbach bezwzględnych

w odsetkach

wzrost/spadek
2015:2012 2015:2013

w liczbach 
bezwzgl.

w %
2013 r. 2014 r.



TABLICA 13. NAPŁYW I ODPŁYW BEZROBOTNYCH ORAZ OSOBY , KTÓRE PODJĘŁY PRACĘ WEDŁUG POWIATÓW WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO

WYSZCZEGÓLNIENIE 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 20 14 r. 2015 r.
2015/ 2015/ 2015/ 2015/ 2015/ 2015/

2014 2013 2014 2013 2014 2013

Województwo łódzkie 173 216 155 145 152 600 98,4% 88,1% 172 626 180 614 169 247 93,7% 98,0% 86 645 88 144 86 977 98,7% 100,4%

Łódź* 43 202 38 909 35 636 91,6% 82,5% 42 009 44 605 39 696 89,0% 94,5% 20 454 20 793 20 680 99,5% 101,1%

łódzki wschodni 5 028 4 075 3 883 95,3% 77,2% 4 944 4 473 4 230 94,6% 85,6% 2 394 2 219 2 325 104,8% 97,1%

brzeziński 2 209 2 047 1 968 96,1% 89,1% 2 275 2 363 2 007 84,9% 88,2% 1 112 1 197 1 087 90,8% 97,8%

pabianicki 8 915 7 998 7 824 97,8% 87,8% 9 383 9 334 8 871 95,0% 94,5% 4 606 4 642 4 381 94,4% 95,1%

zgierski 12 270 10 993 11 668 106,1% 95,1% 12 483 13 856 12 587 90,8% 100,8% 6 731 6 572 5 768 87,8% 85,7%

łęczycki 3 642 3 236 3 263 100,8% 89,6% 3 388 3 725 3 702 99,4% 109,3% 1 548 1 667 1 987 119,2% 128,4%

piotrkowski 10 700 9 692 9 875 101,9% 92,3% 10 707 11 430 10 611 92,8% 99,1% 5 503 5 539 5 464 98,6% 99,3%

bełchatowski 8 058 7 057 7 249 102,7% 90,0% 7 868 8 591 8 461 98,5% 107,5% 4 076 4 369 4 339 99,3% 106,5%

opoczyński 6 649 5 885 6 384 108,5% 96,0% 6 729 7 165 7 414 103,5% 110,2% 3 830 4 027 4 237 105,2% 110,6%

pajęczański 3 133 2 838 2 992 105,4% 95,5% 3 291 3 356 3 384 100,8% 102,8% 1 585 1 875 1 766 94,2% 111,4%

radomszczański 7 105 6 581 6 863 104,3% 96,6% 7 358 7 774 8 018 103,1% 109,0% 3 496 3 841 3 846 100,1% 110,0%

tomaszowski 10 905 9 782 9 604 98,2% 88,1% 11 224 11 825 10 540 89,1% 93,9% 5 585 5 572 5 541 99,4% 99,2%

sieradzki 8 700 8 080 7 589 93,9% 87,2% 8 398 8 973 8 482 94,5% 101,0% 3 568 4 180 4 252 101,7% 119,2%

wieluński 4 757 4 420 4 403 99,6% 92,6% 4 695 4 957 4 837 97,6% 103,0% 2 580 2 542 2 570 101,1% 99,6%

zduńskowolski 5 099 4 534 4 896 108,0% 96,0% 4 968 5 028 5 415 107,7% 109,0% 2 271 2 393 2 606 108,9% 114,8%

poddębicki 2 849 2 433 2 466 101,4% 86,6% 2 864 2 875 2 778 96,6% 97,0% 1 530 1 443 1 495 103,6% 97,7%

łaski 3 861 3 598 3 661 101,8% 94,8% 3 871 4 313 4 226 98,0% 109,2% 1 869 2 022 1 885 93,2% 100,9%

wieruszowski 2 546 2 321 2 485 107,1% 97,6% 2 624 2 779 2 666 95,9% 101,6% 1 295 1 439 1 426 99,1% 110,1%

skierniewicki 5 652 4 977 4 764 95,7% 84,3% 5 793 5 650 5 065 89,6% 87,4% 3 401 3 090 2 802 90,7% 82,4%

łowicki 5 162 4 524 4 254 94,0% 82,4% 5 167 4 990 4 550 91,2% 88,1% 2 656 2 347 2 322 98,9% 87,4%

rawski 2 932 2 658 2 500 94,1% 85,3% 2 885 3 000 2 728 90,9% 94,6% 1 411 1 321 1 283 97,1% 90,9%

kutnowski 9 842 8 507 8 373 98,4% 85,1% 9 702 9 552 8 979 94,0% 92,5% 5 144 5 054 4 915 97,2% 95,5%

bezwzględnych

wzrost/spadekwzrost/spadek

w liczbachw liczbach
bezwzględnych

                      w okresie 12 miesi ęcy 2013, 2014 i 2015 roku        

Bezrobotni nowo zarejestrowani
("napływ" w okresie 12 m-cy)

w liczbach
bezwzględnych

W tym osoby, 
które podj ęły prac ę ( na przestrzeni 12 m-cy)

wzrost/spadek

Bezrobotni wyrejestrowani
("odpływ" w okresie 12 m-cy)



TABLICA 14. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. ŁÓDZKI M WEDŁUG WIEKU 
             Stan w końcu okresu

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.
WYSZCZEGÓLNIENIE w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0%

z tego w grupach wieku:
18-24 24 526 16,2% 18 084 14,3% 14 292 13,1%
25-34 40 335 26,6% 32 639 25,9% 27 470 25,1%
35-44 31 932 21,1% 27 544 21,8% 24 236 22,1%
45-54 29 872 19,7% 24 547 19,5% 21 163 19,3%
55-59 18 801 12,4% 16 355 13,0% 14 684 13,4%
60 lat i więcej 6 160 4,1% 6 988 5,5% 7 665 7,0%

TABLICA 15. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. ŁÓDZKI M WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA
             Stan w końcu okresu

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.
WYSZCZEGÓLNIENIE w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0%

z tego z wykształceniem:
  wyższym 16 515 10,9% 14 078 11,2% 12 546 11,5%
  policealnym i śr. zaw. 31 003 20,4% 25 672 20,3% 21 775 19,9%
  śr.ogólnokształcącym 17 223 11,4% 14 266 11,3% 12 388 11,3%
  zasadniczym zawod. 38 386 25,3% 31 329 24,8% 26 620 24,3%
  gimnazjalne i poniżej 48 499 32,0% 40 812 32,4% 36 181 33,0%

TABLICA 16. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W WOJ. ŁÓDZKI M WEDŁUG STAŻU PRACY
             Stan w końcu okresu

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.
WYSZCZEGÓLNIENIE w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0%

z tego:
do 1 roku 24 180 15,9% 21 160 16,8% 19 586 17,9%
1 do 5 lat 32 374 21,4% 26 683 21,2% 23 259 21,2%
5 do 10 lat 22 861 15,1% 19 348 15,3% 16 911 15,4%
10 do 20 lat 24 708 16,3% 20 819 16,5% 17 927 16,4%
20 do 30 lat 19 103 12,6% 15 721 12,5% 13 529 12,4%
30 lat i więcej 6 717 4,4% 5 472 4,3% 4 863 4,4%
bez stażu 21 683 14,3% 16 954 13,4% 13 435 12,3%

Ogółem

Ogółem

Ogółem



TABLICA 17. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI W WOJ. ŁÓDZKIM WEDŁUG WIEKU, WYSZTAŁCENIA, 

         STAŻU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY     Stan w końcu okresu

Czas pozostawania bez pracy w miesiacach
od 1 1 do 3 3 do 6 6 do 12 12 do 24 pow. 24

grudzień 2013
Ogółem 151 626 12 208 23 946 23 501 29 736 29 899 32 336

Wiek w latach
18-24 24 526 2596 5737 5524 4560 3983 2126
25-34 40 335 3549 6618 6284 8550 8016 7318
35-44 31 932 2437 4408 4467 6435 6815 7370
45-54 29 872 2096 4066 4026 5685 6215 7784
55-59 18 801 1200 2440 2499 3438 3620 5604
60 lat i więcej 6 160 330 677 701 1068 1250 2134

Wykształcenie
     wyższe 16 515 1607 3258 3067 3238 2755 2590
     policealne i śr. zaw. 31 003 2478 5054 5262 6213 5932 6064
     śr.ogólnokształcące 17 223 1464 3107 3076 3545 3171 2860
     zasadnicze zawod. 38 386 3077 5648 5559 7476 7802 8824
     gimnazjalne i poniżej 48 499 3582 6879 6537 9264 10239 11998
Staż pracy

do 1 roku 24 180 2197 4284 3612 4473 4578 5036
1 do 5 32 374 2710 5255 4807 6552 6595 6455
5 do 10 22 861 1789 3284 3383 4790 4792 4823
10 do 20 24 708 1944 3476 3457 4837 4960 6034
20 do 30 19 103 1435 2636 2715 3898 3879 4540
30 i więcej 6 717 618 1096 1249 1607 1136 1011
bez stażu 21 683 1515 3915 4278 3579 3959 4437

grudzień 2014
Ogółem 126 157 11 327 21 004 17 460 20 394 23 376 32 596

Wiek w latach
18-24 18 084 2371 4687 3740 2674 2719 1893
25-34 32 639 3281 5859 4873 5663 5975 6988
35-44 27 544 2308 4057 3424 4508 5495 7752
45-54 24 547 1868 3396 2786 3870 4899 7728
55-59 16 355 1120 2237 1936 2614 3002 5446
60 lat i więcej 6 988 379 768 701 1065 1286 2789

Wykształcenie
     wyższe 14 078 1597 2964 2331 2285 2286 2615
     policealne i śr. zaw. 25 672 2335 4452 4001 4290 4565 6029
     śr.ogólnokształcące 14 266 1487 2791 2280 2287 2521 2900
     zasadnicze zawod. 31 329 2703 4950 4065 4961 5918 8732
     gimnazjalne i poniżej 40 812 3205 5847 4783 6571 8086 12320
Staż pracy

do 1 roku 21 160 2203 3864 2817 3384 3733 5159
1 do 5 26 683 2572 4561 3730 4350 4931 6539
5 do 10 19 348 1673 2963 2618 3313 3727 5054
10 do 20 20 819 1821 3123 2561 3309 3980 6025
20 do 30 15 721 1258 2249 1982 2725 3083 4424
30 i więcej 5 472 479 1025 1006 1093 821 1048
bez stażu 16 954 1321 3219 2746 2220 3101 4347

grudzień 2015
Ogółem 109 510 10 692 18 612 15 787 18 400 17 313 28 706

Wiek w latach
18-24 14292 2383 3906 3237 1951 1593 1222
25-34 27470 3181 5340 4364 4819 4244 5522
35-44 24236 2065 3710 3212 4264 4073 6912
45-54 21163 1624 3031 2473 3615 3564 6856
55-59 14684 1019 1849 1721 2543 2518 5034
60 lat i więcej 7665 420 776 780 1208 1321 3160

Wykształcenie
     wyższe 12546 1461 2578 2046 2221 1841 2399
     policealne i śr. zaw. 21775 2202 3706 3485 3636 3434 5312
     śr.ogólnokształcące 12388 1452 2459 1969 2129 1872 2507
     zasadnicze zawod. 26620 2510 4411 3733 4385 4174 7407
     gimnazjalne i poniżej 36181 3067 5458 4554 6029 5992 11081
Staż pracy

do 1 roku 19586 2361 3769 2950 3062 2877 4567
1 do 5 23259 2403 4296 3500 3970 3526 5564
5 do 10 16911 1589 2708 2324 2986 2824 4480
10 do 20 17927 1536 2748 2184 2971 3053 5435
20 do 30 13529 1066 1784 1702 2528 2359 4090
30 i więcej 4863 408 846 905 1117 658 929
bez stażu 13435 1329 2461 2222 1766 2016 3641

OgółemWYSZCZEGÓLNIENIE



TABLICA 18. Wybrane kategorie bezrobotnych ze szcze gólnym uwzgl ędnieniem osób do 30 roku życia 
         w województwie łódzkim i w kraju. Stan w k ońcu 2015 r.

osoby 
udział w 
kategorii

osoby 
udział w 
kategorii

do 1 10692 4218 39,5% 159332 63571 39,9%

1–3 18612 6854 36,8% 299709 120106 40,1%

3–6 15787 5516 34,9% 235270 89288 38,0%

6–12 18400 4263 23,2% 248173 68266 27,5%

12–24 17313 3526 20,4% 241402 60205 24,9%

pow. 24 28706 3544 12,3% 379453 57772 15,2%

w
 

w
ie ku 25–34 27470 13629 49,6% 429799 222371 51,7%

wyższe 12546 4578 36,5% 200245 80472 40,2%

policealne i średnie zawodowe 21775 6156 28,3% 340799 112429 33,0%

średnie ogólnokształcące 12388 5749 46,4% 164558 87223 53,0%

zasadnicze zawodowe 26620 4215 15,8% 424924 82000 19,3%

gimnazjalne i poniżej 36181 7223 20,0% 432813 97084 22,4%

do 1 roku 19586 9216 47,1% 278514 139909 50,2%

1–5 23259 8169 35,1% 343898 132556 38,5%

5–10 16911 1223 7,2% 226993 19712 8,7%

10–20 17927 29 0,2% 238101 533 0,2%

bez stażu 13435 9284 69,1% 250145 166498 66,6%

109510 27921 25,5% 1563339 459208 29,4%

osoby 
udział w 
kategorii

długotrwale 63467 11502 18,1%

korzystające ze świadczeń z 
pomocy społecznej

1147 225 19,6%

posiadające co najmniej jedno 
dziecko do 6 roku życia

14559 6417 44,1%

posiadające co najmniej jedno 
dziecko niepełnosprawne do 18 
roku życia

140 16 11,4%

niepełnosprawni 8739 693 7,9%

W
yk

sz
ta

łc
en

ie
S

ta
ż 

pr
ac

y 
og

ół
em

w tym do 30 roku życia

Liczba 

bezrobotnych 
będących 

w szczególnej 
sytuacji na rynku 

pracy razem

Wyszczególnienie

Ogółem

          w województwie łódzkim, w tym osób do 30 roku życia. Stan w ko ńcu 2015 r.
TABLICA 19.  Wybrane kategorie bezrobotnych pozosta jących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
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Liczba 
bezrobotnych  

razem

w tym do 30 roku życia

Wyszczególnienie

Województwo  łódzkie Kraj
Liczba 

bezrobotnych 
razem

w tym do 30 roku życia



TABLICA 20. OFERTY PRACY ZGŁOSZONE W POSZCZEGÓLNYCH  POWIATOWYCH URZĘDACH PRACY WOJ. ŁÓDZKIEGO 
                         W 2013, 2014 i 2015 ROKU

w tym
WYSZCZEGÓLNIENIE Ogółem z sektora Ogółem z sektora Ogółem z sektora 

publicznego publicznego publicznego
Województwo 

łódzkie
52 120 21 948 11 320 65 479 24 182 10 391 85 415 27 014 10 123

Łódź 17 416 4 694 2 444 21 491 4 093 1 703 28 971 4 632 1 457
łódzki wschodni 1 910 592 287 2 415 607 262 2 717 637 198
brzeziński 868 368 165 1 014 380 153 1 526 420 159
pabianicki 2 954 1 561 894 3 537 1 854 928 4 259 1 688 820
zgierski 2 550 1 300 678 5 161 1 446 741 7 750 2 111 778
łęczycki 1 291 805 570 1 696 809 548 1 707 754 359
piotrkowski 2 222 1 405 606 2 581 1 744 556 4 302 1 568 492
bełchatowski 2 281 740 291 3 192 953 401 4 636 1 112 393
opoczyński 1 549 1 051 491 1 795 1 306 561 2 318 1 559 604
pajęczański 727 407 250 1 164 478 281 1 198 567 259
radomszczański 1 487 388 286 2 272 1 006 370 2 743 1 002 339
tomaszowski 2 602 1 207 786 3 007 1 664 801 2 987 1 589 648
sieradzki 1 907 1 406 515 1 688 1 068 319 2 566 1 460 427
wieluński 830 697 326 918 798 333 1 177 808 347
zduńskowolski 1 207 522 244 1 218 547 209 1 825 778 234
poddębicki 795 514 269 970 520 247 1 192 629 240
łaski 1 014 574 298 1 279 660 239 1 903 844 311
wieruszowski 913 376 167 1 028 543 136 1 209 562 100
skierniewicki 1 612 628 182 1 841 710 167 1 907 733 184
łowicki 1 508 561 197 1 900 594 151 2 815 763 182
rawski 1 223 428 192 1 345 686 215 1 266 598 205
kutnowski 3 254 1 724 1 182 3 967 1 716 1 070 4 441 2 200 1 387

do pracy 
subsydiowanej

12 m-cy 2015 roku12 m-cy 2014 roku12 m-cy 2013 roku

do pracy 
subsydiowanej

do pracy 
subsydiowanej

w tym w tym



TABLICA 21. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI W POSZCZE GÓLNYCH POWIATACH WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO
       Stan w ko ńcu okresu

2013 2014 2015  l. bezwzg. %  l. bezwzg. %
51 141 42 425 36 289 -6 136 85,5% -14 852 71,0%

Łódź 0 0
łódzki wschodni 2 155 1 855 1 654 -201 89,2% -501 76,8%
brzeziński 909 805 742 -63 92,2% -167 81,6%
pabianicki 1 830 1 518 1 279 -239 84,3% -551 69,9%
zgierski 2 897 2 207 1 984 -223 89,9% -913 68,5%
łęczycki 2 321 1 966 1 631 -335 83,0% -690 70,3%
piotrkowski 3 874 3 152 2 779 -373 88,2% -1 095 71,7%
bełchatowski 2 958 2 380 1 925 -455 80,9% -1 033 65,1%
opoczyński 3 579 2 774 2 029 -745 73,1% -1 550 56,7%
pajęczański 2 130 1 783 1 470 -313 82,4% -660 69,0%
radomszczański 3 591 3 086 2 457 -629 79,6% -1 134 68,4%
tomaszowski 3 462 2 588 2 277 -311 88,0% -1 185 65,8%
sieradzki 3 578 3 174 2 826 -348 89,0% -752 79,0%
wieluński 2 763 2 415 2 129 -286 88,2% -634 77,1%
zduńskowolski 1 269 1 208 1 000 -208 82,8% -269 78,8%
poddębicki 2 043 1 735 1 502 -233 86,6% -541 73,5%
łaski 2 407 1 972 1 592 -380 80,7% -815 66,1%
wieruszowski 1 536 1 186 1 030 -156 86,8% -506 67,1%
skierniewicki 1 397 1 133 1 009 -124 89,1% -388 72,2%
łowicki 2 032 1 760 1 588 -172 90,2% -444 78,1%
rawski 988 824 695 -129 84,3% -293 70,3%
kutnowski 3 422 2 904 2 691 -213 92,7% -731 78,6%

wzrost/spadek
2015:2014 2015:2013

grudzie ń 

Województwo łódzkie

WYSZCZEGÓLNIENIE
grudzie ń grudzie ń 



TABLICA 22.  BEZROBOTNI  POSIADAJ ĄCY PRAWO DO ZASIŁKU WEDŁUG POWIATÓW WOJ. ŁÓDZKIEGO
                        Stan w ko ńcu okresu

WYSZCZEGÓLNIENIE
2013 2014 2015 % %

Województwo łódzkie 19 858 16 012 14 509 90,6% 73,1%

Łódź* 5 491 4 420 3 747 84,8% 68,2%

łódzki wschodni 564 471 435 92,4% 77,1%

brzeziński 236 185 172 93,0% 72,9%

pabianicki 1 048 881 798 90,6% 76,1%

zgierski 1 516 1 158 1 118 96,5% 73,7%

łęczycki 308 224 184 82,1% 59,7%

piotrkowski 1 267 1 025 965 94,1% 76,2%

bełchatowski 1 033 807 753 93,3% 72,9%

opoczyński 942 754 748 99,2% 79,4%

pajęczański 478 332 313 94,3% 65,5%

radomszczański 770 754 615 81,6% 79,9%

tomaszowski 1 268 1 001 902 90,1% 71,1%

sieradzki 789 670 547 81,6% 69,3%

wieluński 553 474 449 94,7% 81,2%

zduńskowolski 547 415 409 98,6% 74,8%

poddębicki 222 205 197 96,1% 88,7%

łaski 456 337 307 91,1% 67,3%

wieruszowski 235 198 178 89,9% 75,7%

skierniewicki 591 433 445 102,8% 75,3%

łowicki 429 404 370 91,6% 86,2%

rawski 290 225 184 81,8% 63,4%

kutnowski 825 639 673 105,3% 81,6%

-242

-104

-138

-25

-41

34

-106

-152

-149

-57

-146

-59

-398

-124

-302

-280

-194

-165

-155

-366

-30

-20

12

-34

-123

-25

-6

-8

-6

-19

-139

-99

-40

-40

-60

-54

-673 -1744

-83 -250

-129

-64

-36

-13

w l. bezwzględnych w l. bezwzględnych

-1503 -5349

grudzie ń wzrost / spadek

w liczbach bezwzględnych 2015:2014 2015:2013



TABLICA 23. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOC IU WEDŁUG POWIATÓW WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO W OKRESIE 12 m-cy 2013, 2014 i 2015 ROKU

WYSZCZEGÓLNIENIE

2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015 r.

Województwo łódzkie 1 739 1 671 2 342 2 547 2 501 3 225 1 9 41 2 698 2 865 5 563 4 924 3 272 12 491 13 979 14 047 4 4 4 2 619 2 160 2 358 4 034 4 321 3 757

Łódź* 122 78 186 522 493 639 422 508 736 1 774 1 532 900 2 190 1 942 1 298 0 0 0 531 331 279 1 381 1 724 1 334

łódzki wschodni 8 13 7 145 197 210 50 57 66 305 200 168 464 412 453 0 0 0 22 12 32 123 95 106

brzeziński 30 34 29 10 6 34 26 35 49 88 74 84 258 256 261 0 0 0 29 25 23 42 39 40

pabianicki 52 26 32 163 191 257 117 184 183 195 97 74 794 950 722 0 0 0 480 393 372 211 196 246

zgierski 96 130 224 279 358 398 225 310 310 576 534 452 683 714 976 0 0 0 217 182 255 265 277 280

łęczycki 49 29 33 55 75 117 17 57 31 26 33 28 589 626 662 0 0 0 16 18 0 52 72 45

piotrkowski 179 131 137 167 126 158 91 159 137 426 369 180 1 009 1 253 1 214 0 0 0 63 84 100 205 255 200

bełchatowski 70 70 169 17 23 25 118 144 140 217 111 70 409 569 618 4 4 4 162 142 169 176 163 159

opoczyński 257 301 335 151 129 265 199 245 191 178 116 88 390 515 577 0 0 0 15 50 56 133 114 110

pajęczański 138 182 165 42 31 41 19 60 32 80 24 27 188 175 312 0 0 0 14 13 2 66 62 63

radomszczański 64 77 95 64 42 48 58 100 103 173 275 98 334 617 524 0 0 0 92 109 171 257 164 188

tomaszowski 220 223 264 97 94 91 120 187 153 303 305 281 629 878 822 0 0 0 230 193 226 210 214 189

sieradzki 221 111 232 51 42 41 43 43 69 352 364 113 891 877 975 0 0 0 85 37 44 139 170 151

wieluński 54 76 106 94 37 73 43 70 86 82 111 74 434 507 413 0 0 0 71 108 118 139 134 92

zduńskowolski 20 11 29 13 19 28 46 78 100 146 172 210 407 424 554 0 0 0 25 13 15 104 88 105

poddębicki 32 30 35 38 66 85 38 59 69 75 35 18 283 282 391 0 0 0 89 49 0 62 84 41

łaski 21 10 22 15 18 38 27 35 38 96 82 69 365 446 557 0 0 0 133 89 97 59 60 49

wieruszowski 31 47 68 13 13 18 41 49 51 26 25 23 258 307 405 0 0 0 45 46 41 92 70 84

skierniewicki 19 20 62 58 38 34 81 95 84 144 112 115 459 507 500 0 0 0 0 0 0 35 52 33

łowicki 12 17 23 46 30 48 16 13 16 193 263 102 418 464 568 0 0 0 35 34 43 86 89 74

rawski 35 41 57 35 43 58 21 27 32 34 40 45 254 450 402 0 0 0 0 0 10 50 42 60

kutnowski 9 14 32 472 430 519 123 183 189 74 50 53 785 808 843 0 0 0 265 232 305 147 157 108

prace społecznie użyteczne działalność gospodarcząprac interwencyjnych robót publicznych

                      

osoby zatrudnione w ramach

12 miesi ęcy

l. osób które rozpocz ęły

refundacji kosztów zatrudn szkolenie staż przygot. zawodowe w msc. pracy



TABLICA 24. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU WPRO WADZONE DO OFERTY URZĘDÓW 
                         PRACY NOWELĄ USTAWY *; WEDŁUG POWIATÓW WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
                         W OKRESIE 12 m-cy 2015 R.

WYSZCZEGÓLNIENIE  poza miejscem w ramach dofinansowania  w ramach bonu  w ramach w ramach
zamieszkania w ramach wynagrodzenia za zatrudnienie  zatrudnieniowego  świadczenia  grantu na

bonu na zasiedlenie skierowanego bezrobotnego aktywizacyjnego  telepracę

Województwo łódzkie 353 81 110 0 2

Łódź* 18 31 21 0 2

łódzki wschodni 1 2 2 0 0

brzeziński 2 0 0 0 0

pabianicki 0 3 0 0 0

zgierski 2 0 8 0 0

łęczycki 5 0 0 0 0

piotrkowski 28 3 0 0 0

bełchatowski 27 4 0 0 0

opoczyński 35 34 33 0 0

pajęczański 29 0 2 0 0

radomszczański 39 4 0 0 0

tomaszowski 30 0 0 0 0

sieradzki 4 0 8 0 0

wieluński 52 0 26 0 0

zduńskowolski 7 0 0 0 0

poddębicki 1 0 6 0 0

łaski 4 0 4 0 0

wieruszowski 20 0 0 0 0

skierniewicki 9 0 0 0 0

łowicki 24 0 0 0 0

rawski 3 0 0 0 0

kutnowski 13 0 0 0 0

* Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dn. 20.04.2004r. (Dz.U. 2004 Nr 99 poz. 1001 ze zm.)

12 m-cy 2015 roku
Bezrobotni, którzy podjęli pracę:



TABLICA 25.  WYBRANE KATEGORI Ę BEZROBOTNYCH W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM B ĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY*

2015:2014 2015:2013 2015:2014 2015:2013 2015:2014 2015:2013 2015:2014 2015:2013

Bezrobotni w zarejestrach 151 626 126 157 109 510 173 216 155 145 152 600 -16 647 -42 116 86,8% 72,2% -2 545 -20 616 98,36% 88,10%
z tego:
do 30 roku życia bd bd 27 921 bd bd 65 722 x x x x x x x x
 w tym: do 25 roku życia 18 084 18 084 14 292 45 665 40 488 38 823 -3 792 -3 792 79,0% 79,0% -1 665 -6 842 95,89% 85,02%
długotrwale bezrobotni 75 150 75 150 63 467 74 157 69 016 57 755 -11 683 -11 683 84,5% 84,5% -11 261 -16 402 83,68% 77,88%
powyżej 50 roku życia 36 657 36 657 33 574 36 954 33 993 31 026 -3 083 -3 083 91,6% 91,6% -2 967 -5 928 91,27% 83,96%
bez kwalifikacji zawodowych 41 170 41 170 36 686 53 912 48 238 47 134 -4 484 -4 484 89,1% 89,1% -1 104 -6 778 97,71% 87,43%
bez doświadczenia zawodowego 24 587 24 587 20 326 41 436 37 251 35 969 -4 261 -4 261 82,7% 82,7% -1 282 -5 467 96,56% 86,81%

bd bd 1147 bd bd 764 x x x x x x x x

bd bd 14 559 bd bd 18 015 x x x x x x x x

bd bd 140 bd bd 202 x x x x x x x x

niepełnosprawni 10 019 10 019 8 739 11 968 11 359 10 530 -1 280 -1 280 87,2% 87,2% -829 -1 438 92,70% 87,98%

Bezrobotni zarejestrowani 100% 100% 100% 100% 100% 100%
z tego:
do 30 roku życia x x 25,5% x x 43,1%
w tym: do 25 roku życia 11,9% 14,3% 13,1% 26,4% 26,1% 25,4%
długotrwale bezrobotni 49,6% 59,6% 58,0% 42,8% 44,5% 37,8%
powyżej 50 roku życia 24,2% 29,1% 30,7% 21,3% 21,9% 20,3%
bez kwalifikacji zawodowych 27,2% 32,6% 33,5% 31,1% 31,1% 30,9%
bez doświadczenia zawodowego 16,2% 19,5% 18,6% 23,9% 24,0% 23,6%

x x 1,0% x x 0,5%

x x 13,3% x x 11,8%

x x 0,1% x x 0,1%

niepełnosprawni 6,6% 7,9% 8,0% 6,9% 7,3% 6,9%

*według definicji bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji  na rynku pracy przyjętych w ustawie z dn. 20.04.2004 r. O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

 a) długotrwale bezrobotny to pozostający w  rejestrze pup łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat

b) bezrobotnym powyżej 50 roku życia jest osoba, która w roku kalendarzowym zastosowania wobec niej usług lub instrumentów rynku pracy ukończyła co najmniej 50 rok życia 

Wyszczególnienie
stan w ko ńcu grudnia wzrost/spadek w rejestrach z ko ńca roku

w l. bezwzględnych2013 2014 2015 w %
wzrost/spadek nowych rejestracji 

w l. bezwzględnych w %

w odsetkach

nowe rejestracje

2013 2014 2015

posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia

posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 roku życia

posiadające co najmniej jedno dziecko do 
6 roku życia

posiadające co najmniej jedno dziecko do 
6 roku życia

korzystające ze świadczeń z pomocy 
społecznej

korzystające ze świadczeń z pomocy 
społecznej



2013 2014 2015 XII 2015 XII 2015
/XII 2014 /XII 2013

151 626 126 157 109 510 -13,20 -27,78 -15,02
100% 100% 100% * * *

73 963 62 014 54 504 -12,11 -26,31 -14,16
48,78% 49,16% 49,77% * * *
77 663 64 143 55 006 -14,24 -29,17 -15,84

51,22% 50,84% 50,23% * * *
19 858 16 012 14 509 -9,39 -26,94 -14,52
100% 100% 100% * * *
9 253 8 173 7 632 -6,62 -17,52 -9,18

46,60% 51,04% 52,60% * * *
10 605 7 839 6 877 -12,27 -35,15 -19,47

53,40% 48,96% 47,40% * * *
ogółem 13,10% 12,69% 13,25% * * *
kobiet 12,51% 13,18% 14,00% * * *
mężczyzn 13,66% 12,22% 12,50% * * *

Gwiazdka (*) oznacza, że przeliczenie wartości jest niemożliwe bądź niecelowe.

ogółem

kobiety

mężczyźni

Udział zasiłkobiorców 
w całkowitej liczbie 
zarejestrowanych:

Tablica 26 (a). Wybrane wska źniki charakteryzuj ące zbiorowo ść bezrobotnych województwa
łódzkiego według płci. Liczebno ści bezwzgl ędne, odsetki oraz miary dynamiki. Uwzgl ędniono okres
od grudnia 2013 r. do grudnia 2015r.

Stan w końcu grudnia: Stopa wzrostu [%] Tempo 
wzrostu 
[%/rok]

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych z 
prawem do zasiłku

ogółem

kobiety

mężczyźni



2013 2014 2015 XII 2015 XII 2015
/XII 2014 /XII 2013

62 235 55 972 46 019 -17,78 -26,06 -14,01
100% 100% 100% * * *

31 983 28 791 24 249 -15,78 -24,18 -12,93
51,39% 51,44% 52,69% * * *
30 252 27 181 21 770 -19,91 -28,04 -15,17

48,61% 48,56% 47,31% * * *
ogółem 41,05% 44,37% 42,02% * * *
kobiet 43,24% 46,43% 44,49% * * *
mężczyzn 38,95% 42,38% 39,58% * * *

Gwiazdka (*) oznacza, że przeliczenie wartości jest niemożliwe bądź niecelowe.

Tablica 26 (b). Wybrane wska źniki charakteryzuj ące zbiorowo ść bezrobotnych województwa łódzkiego
według płci. Liczebno ści bezwzgl ędne, odsetki oraz miary dynamiki. Uwzgl ędniono okres od grudnia
2013 r. do grudnia 2015 r.

Stan w końcu grudnia: Stopa wzrostu [%] Tempo 
wzrostu 
[%/rok]

Długotrwale bezrobotni                 
(pow. 12 m-cy)

ogółem

kobiety

mężczyźni

Udział długotrwale 
bezrobotnych w liczbie 
zarejestrowanych:



Miary dynamiki  policzono jak w tablicy 26a tylko dla wartości bezwzględnych.

Ogółem

grudzień 73 963 11 637 12 684 15 749 11 273 12 111 8 202 2 307
2013 100 15,73 17,15 21,29 15,24 16,37 11,09 3,12

grudzień 62 014 9 216 11 185 13 230 9 566 10 146 6 782 1 889
2014 100 14,86 18,04 21,33 15,43 16,36 10,94 3,05

grudzień 54 504 7 515 10 505 11 851 8 454 8 747 5 751 1 681
2015 100 13,79 19,27 21,74 15,51 16,05 10,55 3,08

XII 2015 /XII 2014 -12,11 -18,46 -6,08 -10,42 -11,62 -13,79 -15,20 -11,01
XII 2015 /XII 2013 -26,31 -35,42 -17,18 -24,75 -25,01 -27,78 -29,88 -27,13

-14,16 -19,64 -8,99 -13,25 -13,40 -15,02 -16,26 -14,64

Tablica 27. Bezrobotne kobiety w województwie łódzkim wedł ug sta żu pracy; stan w ko ńcu grudnia 2013-
2015. Liczebno ści bezwzgl ędne, procentowe udziały poszczególnych kategorii st ażu 
w generalnej populacji bezrobotnych kobiet oraz mia ry dynamiki.

Bezrobotne kobiety

Tempo wzrostu [%/rok]

W tym według stażu pracy
bez stażu do 1 roku 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat

Rozkłady cech  w populacji przedstawiono za pomocą dwóch wielkości: bezwzględnych liczebności poszczególnych kategorii                   

(w komórkach tabeli umieszczono je u góry i wyrównano lewostronnie) oraz procentowych udziałów poszczególnych kategorii                

(w komórkach tabeli umieszczono je u dołu i wyrównano prawostronnie).

20-30 lat 30 lat                
i więcej

Stopa 
wzrostu [%]

liczby bezwzg.

%

liczby bezwzg.

%

liczby bezwzg.

%



Miary dynamiki  policzono jak w tablicy 26a tylko dla wartości bezwzględnych.

Ogółem
do 24 lat 25-34 lata 35-44 lata 45-54 lata pow. 55 lat

grudzień 73 963 12 213 22 116 16 489 14 678 8 467
2013 100 16,51 29,90 22,29 19,85 11,45

grudzień 62 014 9 183 18 335 14 329 12 031 8 136
2014 100 14,81 29,57 23,11 19,40 13,12

grudzień 54 504 7 691 16 002 12 713 10 275 7 823
2015 100 14,11 29,36 23,32 18,85 14,35

XII 2015 /XII 2014 -12,11 -16,25 -12,72 -11,28 -14,60 -3,85
XII 2015 /XII 2013 -26,31 -37,03 -27,65 -22,90 -30,00 -7,61

-14,16 -20,64 -14,94 -12,19 -16,33 -3,88

W tym według wieku

Tablica 28. Bezrobotne kobiety w województwie łódzk im według wieku; stan
w końcu grudnia 2013-2015. Liczebno ści bezwzgl ędne, procentowe udziały 
poszczególnych kategorii wieku w generalnej populac ji bezrobotnych kobiet 
oraz miary dynamiki.

Rozkłady cech w populacji przedstawiono za pomocą dwóch wielkości: bezwzględnych liczebności poszczególnych

kategorii (w komórkach tabeli umieszczono je u góry i wyrównano lewostronnie) oraz procentowych udziałów

poszczególnych kategorii  (w komórkach tabeli umieszczono je u dołu i wyrównano prawostronnie).

Bezrobotne kobiety

liczby bezwzg.

%
Stopa 

wzrostu [%]
Tempo wzrostu [%/rok]

liczby bezwzg.

%

liczby bezwzg.

%



Miary dynamiki  policzono jak w tablicy 26a tylko dla wartości bezwzględnych.

Ogółem

grudzień 73 963 19 592 15 384 10 674 17 146 11 167
2013 100 26,49 20,80 14,43 23,18 15,10

grudzień 62 014 16 685 12 435 8 979 14 410 9 505
2014 100 26,91 20,05 14,48 23,24 15,33

grudzień 54 504 14 948 10 706 7 860 12 463 8 527
2015 100 27,43 19,64 14,42 22,87 15,64

XII 2015 /XII 2014 -12,11 -10,41 -13,90 -12,46 -13,51 -10,29
XII 2015 /XII 2013 -26,31 -23,70 -30,41 -26,36 -27,31 -23,64

-14,16 -12,65 -16,58 -14,19 -14,74 -12,62

Tablica 29 (a). Bezrobotne kobiety w województwie łódzkim w edług wykształcenia; stan w
końcu grudnia 2013-2015. Liczebno ści bezwzgl ędne, procentowe udziały poszczególnych
kategorii wykształcenia w generalnej populacji bezr obotnych kobiet oraz miary dynamiki.
Rozkłady cech w populacji przedstawiono za pomocą dwóch wielkości: bezwzględnych liczebności poszczególnych kategorii

(w komórkach tabeli umieszczono je u góry i wyrównano lewostronnie) oraz procentowych udziałów poszczególnych kategorii

(w komórkach tabeli umieszczono je u dołu i wyrównano prawostronnie).

Bezrobotne kobiety

Tempo wzrostu [%/rok]

W tym według wykształcenia
Gimnazjalne i 

poniżej
Zasadnicze 
zawodowe

Średnie 
ogólne

Policealne          
i średnie 

zawodowe

Wyższe

Stopa 
wzrostu [%]

liczby bezwzg.

%

liczby bezwzg.

%

liczby bezwzg.

%



poniżej 6 6-12 powyżej 12
Wyższe 66,72% 68,87% 68,19% 67,62%
Policealne i średnie zawodowe 51,20% 55,17% 59,74% 55,30%
Średnie ogólne 57,59% 61,33% 67,92% 61,98%
Zasadnicze zawodowe 37,17% 38,38% 43,34% 40,08%
Gimnazjalne i poniżej 37,22% 36,66% 44,38% 40,40%
Ogółem 46,74% 47,41% 51,39% 48,78%
Wyższe 67,32% 68,05% 67,54% 67,52%
Policealne i średnie zawodowe 52,00% 57,34% 59,85% 56,13%
Średnie ogólne 58,58% 61,43% 68,84% 62,94%
Zasadnicze zawodowe 36,72% 37,43% 42,83% 39,69%
Gimnazjalne i poniżej 36,64% 37,77% 44,76% 40,88%
Ogółem 47,12% 47,85% 51,44% 49,16%
Wyższe 68,76% 67,13% 67,26% 67,97%
Policealne i średnie zawodowe 53,06% 57,40% 61,65% 57,24%
Średnie ogólne 57,36% 63,27% 71,71% 63,45%
Zasadnicze zawodowe 37,11% 38,40% 43,76% 40,22%
Gimnazjalne i poniżej 36,08% 40,34% 45,67% 41,31%
Ogółem 47,05% 49,14% 52,69% 49,77%

S
ta

n 
na

 k
on

ie
c:

Tablica 29 (b). Udział kobiet w generalnej liczbie osób bezrobotnych 
w województwie łódzkim według wykształcenia oraz cz asu pozostawania 
bez pracy (w procentach). Stan w ko ńcu grudnia 2013-2015. 
W komórkach znajduj ących si ę na przeci ęciu wierszy oraz kolumny opatrzonych etykietami
<<ogółem>> odczytujemy warto ści udziału kobiet 
w generalnej populacji osób bezrobotnych w danym okresie. K omórki te wyró żniono poprzez
wytłuszczenie obramowania oraz zaznaczenie warto ści pogrubion ą kursyw ą. 

gr
ud

zi
eń

20
13

Wykształcenie
Czas pozostawania bez pracy Ogółem

(w miesiącach)

20
14

gr
ud

zi
eń

20
15

gr
ud

zi
eń



publicznym prywatnym do 1 1–12 pow. 12 ogółem w  tym pracy 
subsydiowanej

r 1697 130 66 1393 110 1283 57 182 642 569 33 584 200 8
k 723 40 34 622 36 586 28 81 271 270 15
r 310 9 166 242 11 231 139 33 150 59 5 79 8 1
k 88 0 60 66 0 66 51 10 49 7 0
r 23041 509 2067 18489 642 17847 1623 1710 8636 8143 507 14275 3401 594
k 10252 205 1217 9479 324 9155 1023 720 4146 4613 216

r 343 81 83 300 64 236 80 25 148 127 9 100 83 1

k 111 20 35 91 12 79 34 3 55 33 3

r 1074 264 50 882 250 632 38 64 402 416 24 521 266 8
k 266 56 14 220 45 175 13 15 103 102 6
r 11110 217 598 9138 167 8971 498 1038 4301 3799 187 6245 1616 144
k 1258 28 94 1130 24 1106 77 87 544 499 18
r 17444 102 1311 12501 111 12390 986 1172 6119 5210 214 12159 5110 343
k 10097 74 897 7811 79 7732 681 650 3696 3465 102
r 2993 21 165 1976 27 1949 134 199 1011 766 31 2431 867 82
k 2095 6 132 1474 6 1468 113 135 734 605 20
r 4405 329 452 2816 226 2590 293 270 1481 1065 56 3310 497 151
k 1694 171 204 1112 100 1012 127 95 559 458 14
r 1074 5 99 714 14 700 86 89 368 257 21 1179 204 6
k 503 3 64 363 10 353 50 42 189 132 8
r 1639 72 183 1234 67 1167 147 113 549 572 30 1880 391 74
k 1157 57 145 849 52 797 118 72 400 377 18
r 648 86 59 553 78 475 46 35 246 272 19 543 351 2
k 307 31 28 248 31 217 21 16 112 120 10
r 3156 160 183 2028 118 1910 139 217 973 838 44 3295 1105 98
k 1721 95 112 1075 65 1010 89 117 536 422 14
r 12861 130 185 7676 76 7600 168 878 4165 2633 227 23053 644 1622
k 6275 46 94 4106 20 4086 104 385 2179 1542 90
r 7199 5818 80 4980 3763 1217 78 548 2371 2061 132 7077 6657 31
k 3688 2997 50 2208 1628 580 49 243 1113 852 40
r 3198 1683 148 2012 1051 961 117 149 974 889 50 2041 1489 13
k 2539 1390 118 1494 816 678 89 111 746 637 29
r 2571 1200 124 1863 866 997 112 142 904 817 69 2781 2103 12
k 2022 975 103 1440 687 753 91 108 701 631 51
r 861 362 29 556 194 362 23 57 295 204 15 673 450 15
k 506 223 20 296 103 193 14 29 168 99 6
r 7332 163 308 5393 132 5261 265 504 2627 2262 128 2734 1156 103
k 4029 99 187 2932 69 2863 163 261 1439 1232 56

r 70 0 7 41 1 40 4 3 26 12 0 77 4 0

k 42 0 4 21 0 21 1 2 13 6 0

r 5 0 2 7 0 7 2 0 3 4 1 14 0 0
k 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1
r 26985 X 1618 21281 X X 1222 1935 9959 9387 499
k 12064 X 865 9951 X X 674 800 4575 4576 178
r 130016 11341 7983 96075 7968 66826 6257 9363 46350 40362 2301 85051 26602 3308
k 61438 6516 4477 46989 4107 32931 3610 3982 22329 20678 895
r 22584 X X 13435 X X X 1329 6449 5657 631
k 11155 X X 7515 X X X 641 3303 3571 287

r 152600 11341 7983 109510 7968 66826 6257 10692 52799 46019 2932 85051 26602 3308
k 72593 6516 4477 54504 4107 32931 3610 4623 25632 24249 1182

ogółem

pracujący poprzednio 
w sektorze ze 

zwolnień 
dotyczą-

cych zakła-
du pracy

TABLICA 30. Bezrobotni wg rodzaju działalno ści ostatniego miejsca pracy, w województwie łódzkim  za 2015 rok

Zarejestro
wani 

poszukują
cy pracy 
w końcu 
okresu 

sprawozda
w-czego

Liczba wolnych miejsc pracy 
i miejsc aktywizacji zawodowej 

"napływ" w roku 2015 w końcu okresu sprawozdawczego
zgłoszonych w roku 

2015 w końcu 
okresu 

sprawoz- 
dawczego

według czasu pozostawania bez 
pracy 

w miesiącach

Wyszczególnienie
r  – razem

 k – kobiety

Zarejestrowani bezrobotni

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 01

Górnictwo i wydobywanie 02

ogółem

pracujący 
poprzednio 
w sektorze 
publicznym

Przetwórstwo przemysłowe 03

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, 
parę  wodną, gorącą wodę i powietrze do układów 
klimatyzacyjnych

04

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami 
oraz działalność związana z rekultywacją

05

Budownictwo 06

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów 
samochodowych, włączając motocykle

07

Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami
gastronomicznymi 

08

Transport i gospodarka magazynowa 09

Informacja i komunikacja 10

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa 11

Działalność  związana  z obsługą rynku nieruchomości 12

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 13

Działalność w zakresie usług administrowania i 
działalność wspierająca

14

Administracja publiczna i obrona narodowa; 
obowiązkowe zabezpieczenia społeczne

15

Edukacja 16

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 17

Działalność  związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 18

Pozostała działalność usługowa 19

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; 
gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące 
usługi na własne potrzeby

20

Organizacje i zespoły eksterytorialne 21

Ogółem (w. 23+24) 25

Działalność niezidentyfikowana 22

Razem (w. od 01 do 22) 23

Dotychczas niepracujący 24



Ogółem kobiety Ogółem kobiety Ogółem kobiety Ogółem kobiety
01 Oficerowie sił zbrojnych 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 3 0 2 0
02 Podoficerowie sił zbrojnych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
03 Żołnierze szeregowi 121 0 2 0 120 0 0 0 16 0 48 0 41 0

1 1336 620 19 8 1125 486 6 1 91 44 601 265 431 176

11 162 53 4 1 146 37 2 0 10 5 72 20 64 12

12 424 236 6 2 363 194 2 1 18 10 207 113 136 70
13 339 105 4 3 266 84 0 0 22 4 145 43 99 37

14 411 226 5 2 350 171 2 0 41 25 177 89 132 57

2 Specjali ści 16064 11097 3314 2369 8643 5867 894 651 787 517 3755 2549 2673 1830

21
3160 1714 900 547 1640 858 239 152 149 74 643 325 498 247

22 1188 947 303 244 576 475 75 65 46 35 285 222 164 150
23 3182 2679 538 468 1668 1376 129 110 151 118 719 598 553 451
24 4840 3370 861 605 2682 1876 243 171 279 183 1260 889 795 578

25 454 96 50 10 276 58 15 1 27 4 136 27 87 23

26 3240 2291 662 495 1801 1224 193 152 135 103 712 488 576 381

3 Technicy i inny średni personel 16512 8828 1645 916 11500 6576 557 313 959 494 4876 2734 4323 2589

31 6679 2284 445 111 4950 1956 164 50 413 128 2111 829 1968 850

32 2170 1633 351 283 1345 1055 112 90 125 90 517 392 430 349
33 5469 3826 500 341 3906 2845 162 109 305 216 1692 1211 1533 1149

34 1332 935 226 169 834 595 78 60 74 55 361 249 270 195

35 862 150 123 12 465 125 41 4 42 5 195 53 122 46
4 8314 5006 529 378 5834 3759 135 107 515 286 2875 1812 2327 1562
41 3216 2665 208 175 2296 1954 44 42 201 163 1166 973 911 805
42 1252 1038 168 141 808 684 53 42 66 54 377 311 282 245

43 3036 793 120 35 2050 654 31 16 205 41 1039 332 794 272

44 Pozostali pracownicy obsługi biura 810 510 33 27 680 467 7 7 43 28 293 196 340 240
5 24503 17451 1654 1373 19340 13860 630 535 1669 1113 9082 6488 7997 5746
51 9356 5898 826 688 7368 4554 365 311 650 350 3424 2125 2856 1700
52 13533 10970 755 648 10615 8805 245 214 908 722 5044 4136 4526 3822
53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 470 399 28 28 427 345 7 7 35 28 182 151 203 160
54 Pracownicy usług ochrony 1144 184 45 9 930 156 13 3 76 13 432 76 412 64
6 1405 679 24 12 1472 733 9 5 130 54 579 281 598 293
61 1164 606 21 10 1199 642 7 3 105 48 462 247 485 256
62 129 15 0 0 139 15 0 0 15 0 66 9 58 6
63 Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby 112 58 3 2 134 76 2 2 10 6 51 25 55 31
7 31176 7108 1079 113 26386 7305 424 62 2523 510 11941 3018 11179 3547
71 6875 103 231 1 6161 93 91 0 661 6 2737 48 2603 33
72 9587 246 460 6 7359 241 180 3 719 13 3481 110 2924 103
73 Rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni 2074 1250 19 7 2021 1278 9 7 154 84 875 542 955 623

74 2678 178 138 2 2075 182 48 0 229 18 946 67 819 86

75 9962 5331 231 97 8770 5511 96 52 760 389 3902 2251 3878 2702

8 Operatorzy i monterzy maszyn i urz ądzeń 8072 2184 203 49 6135 1802 37 7 624 159 3112 947 2321 675

81
3897 1794 94 36 2920 1472 15 5 309 136 1548 793 1042 526

82 781 271 30 10 628 241 6 0 51 15 294 111 279 112
83 3394 119 79 3 2587 89 16 2 264 8 1270 43 1000 37
9 Pracownicy wykonuj ący prace proste 16695 7225 520 329 14533 6701 118 82 1273 493 6720 3004 6466 3171
91 2603 2097 45 33 2619 2194 19 15 183 144 1129 933 1290 1106

92 181 78 6 1 146 69 5 1 32 15 71 26 43 28

93 11205 3808 356 221 9518 3376 71 50 880 247 4434 1553 4162 1563

94
663 531 38 28 512 442 6 5 41 32 246 208 219 196

95 39 28 5 4 26 18 2 2 2 2 14 9 9 6

96 2004 683 70 42 1712 602 15 9 135 53 826 275 743 272

0 Bez zawodu 28397 12395 5901 2909 14417 7415 1625 771 776 312 2758 1231 2004 1089
152600 72593 14890 8456 109510 54504 4435 2534 9363 3982 46350 22329 40362 20678

UWAGA W trosce o czytelnosć tabeli nazwy grup zawodów mogły zostać skrócone

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsiI urzędnicy i  
kierownicy

Kierownicy do spraw produkcji i usług

Liczba 
zarejestrowanych

Specjaliści nauczania i wychowania
Specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania

Średni personel do spraw zdrowia

Średni personel nauk fizycznych, chemicznych i 
technicznych

Specjaliści do spraw zdrowia

TABLICA 31. BEZROBOTNI ORAZ OFERTY PRACY WEDŁUG ZAW ODÓW  I GRUP ZAWODÓW W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM w 2015 roku

kobiety

Kierownicy do spraw zarządzania i handlu

Kierownicy w branży hotelarskiej, handlu i innych 
branżach usługowych

do 1

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i 
dyrektorzy generalni

Specjaliści nauk fizycznych, matematatycznych i 
technicznych

kobiety

Pracownicy obsługi klienta

Pracownicy usług i sprzedawcy
Pracownicy usług osobistych
Sprzedawcy i pokrewni

Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i 
ewidencji materiałowej

Robotnicy wykonujący prace proste w rolnictwie, 
leśnictwie i rybactwie

Robotnicy budowlani (z wyłączeniem elektryków)
Robotn. obróbki metali i mech. maszyn i urządzeń

Robotnicy w przetwórstwie spożywczym, obróbce 
drewna, produkcji wyrobów tekstylnych

Średni personel do spraw biznesu i administracji

Specjaliści do spraw technologii informacyjno-
komunikacyjnych
Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin społecznych i 
kultury

Średni personel z dziedziny prawa, spraw społecznych, 
kultury

Technicy informatycy

Robotnicy przemysłowi i rzemie ślnicy

Rolnicy produkcji towarowej
Leśnicy i rybacy

Sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych

Rolnicy, ogrodnicy, le śnicy i rybacy

OGÓŁEM ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI

Elektrycy i elektronicy

Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i 
przetwórczych
Monterzy
Kierowcy i operatorzy pojazdów

Pomoce domowe i sprzątaczki

Sprzedawcy uliczni i pracownicy świadczący usługi na 
ulicach
Ładowacze nieczystości i inni pracownicy wykonujący 
prace proste

Pracownicy wykonujący prace proste związane z 
przygotowywaniem posiłków

Robotnicy wykonujący prace proste w górnictwie, 
przemyśle, budownictwie i transporcie

Ogółem kobiety

Lp. GRUPA ZAWODOWA

Zarejestrowani bezrobotni

1-12

Ogółem

Napływ

w 2015 roku w końcu 2015 roku

do 12 m-cy
do 12 mies. od dnia 
ukończenia nauki

poprzednio pracuj ący, pozostaj ący bez pracy w m-cach

Pracownicy biurowi

od dnia ukoń- pow. 12
czenia nauki

Ogółem



razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety
0 0 0 0 4 0 1 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25 0 1 0 77 0 22 0 0 0 0

75 42 16 9 541 228 588 194 363 38 32

1 0 0 0 71 16 90 18 25 3 1

32 22 5 4 166 86 160 73 95 9 8
13 5 1 0 129 43 163 36 148 10 16

29 15 10 5 175 83 175 67 95 16 7

3020 2165 741 567 4103 2779 1447 777 3603 1445 51

616 383 172 119 733 371 377 115 578 232 15
252 194 55 47 242 207 135 116 354 181 8
568 484 111 98 852 713 290 207 578 261 9
916 647 251 182 1199 842 308 178 1441 511 14

63 10 7 2 139 38 35 10 325 43 2

605 447 145 119 938 608 302 151 327 217 3

2853 1649 1356 703 6388 3756 3506 1736 6851 2863 339

822 239 417 84 2825 1178 1969 680 1396 302 87

591 474 253 202 727 592 176 124 638 449 3
934 678 413 282 2169 1595 1105 774 3564 1500 185

299 225 152 122 433 313 216 141 1033 506 62

207 33 121 13 234 78 40 17 220 106 2
1306 841 461 282 3116 2031 1983 1257 14279 5811 741
492 422 134 116 1194 1034 781 642 5063 4157 78
263 219 135 120 383 334 208 181 1683 333 4

468 139 172 36 1105 360 706 254 7052 1046 649

83 61 20 10 434 303 288 180 481 275 10
5343 4356 2506 2075 11443 8162 4737 2647 17727 9159 448
2379 1884 1380 1125 4511 2725 1902 739 7667 5479 123
2806 2398 1075 925 6093 5118 2215 1681 8574 3182 281

50 43 15 14 284 228 214 170 605 449 3
108 31 36 11 555 91 406 57 881 49 41
104 56 42 19 988 503 537 203 379 159 23
91 51 38 17 809 441 417 176 331 135 23
6 0 2 0 83 9 76 6 35 12 0
7 5 2 2 96 53 44 21 13 12 0

3131 473 1604 200 16049 4806 10817 2659 13787 2910 455
719 14 366 4 3778 56 2910 35 3756 889 109

1009 16 621 8 4319 146 3475 120 3555 813 80
68 16 20 4 1311 842 991 644 421 178 11

313 13 182 2 1203 120 899 90 1570 273 56

1022 414 415 182 5438 3642 2542 1770 4485 757
199

785 169 327 66 3329 973 2675 670 9748 1333 506

364 122 148 45 1533 781 1122 541 4585 895 235
88 35 29 12 369 147 245 101 1290 109 119

333 12 150 9 1427 45 1308 28 3873 329 152
2286 1172 899 484 9250 4429 5530 2458 18314 2884 713
215 165 80 60 1792 1518 1313 1131 2703 824 107

35 14 20 6 68 40 50 24 241 63 2

1685 785 649 323 6013 2196 3231 925 8615 912 387

119 96 56 48 325 287 148 142 957 466 33

10 8 7 6 16 11 5 3 9 0 0

222 104 87 41 1036 377 783 233 5789 619 184

8993 4778 6339 3286 8179 4713 1731 635 0 0 0
27921 15701 14292 7691 63467 32380 33574 13236 85051 26602 3308

Liczba wolnych miejsc pracy i 
miejsc aktywizacji zawodowej

będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy
zgłoszone w 2015 

roku
w końcu 
okresu 

sprawozd
awczego

powyżej 50 roku 
Ogółem

w tym 
pracy 

do 30 roku życia w tym do 25 roku długotrwale 



TABLICA 32. BEZROBOTNI WEDŁUG GMIN  WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO. Stan na koniec 2015 roku.

kobiety
 zwolnieni z 

przyczyn dot. 
Zakładu

z prawem       
do zasiłku

 zarejestrowani 
w okresie 12    
m-cy od dnia 
ukończenia 

szkoły

w wieku      18-
44 lata

zarejestr. 12 
m-cy i dłużej

zamieszkali 
na wsi

2 3 4 5 6 7 8 9
109 510 54 504 6 257 14 509 4 435 65 998 46 019 36 289

1061011 Łódź - miasto 32 424 15 385 2 006 3 747 503 17 107 16 452 0
32 424 15 385 2 006 3 747 503 17 107 16 452 0

2730 1203 240 435 98 1592 1120 1654

917 388 87 146 26 520 414 917

1006022 Andrespol 576 240 59 92 15 309 253 576

1006032 Brójce 192 81 16 29 5 125 91 192

1006082 Nowosolna 149 67 12 25 6 86 70 149

1813 815 153 289 72 1072 706 737

1006073 Koluszki 977 474 69 172 51 584 335 396

1006074 miasto 581 299 45 99 24 343 201 X

1006075 Wieś 396 175 24 73 27 241 134 396

1006103 Rzgów 320 125 32 46 10 190 122 195

1006104 miasto 125 44 17 10 5 72 47 X

1006105 Wieś 195 81 15 36 5 118 75 195

1006113 Tuszyn 516 216 52 71 11 298 249 146

1006114 miasto 370 170 36 51 8 208 184 X

1006115 Wieś 146 46 16 20 3 90 65 146

1473 640 128 172 71 909 590 742

731 325 66 87 26 436 267 0

1021011 Brzeziny 731 325 66 87 26 436 267 0

742 315 62 85 45 473 323 742

1021022 Brzeziny 234 119 16 26 13 165 100 234

1021032 Dmosin 187 78 18 25 7 117 87 187

1021042 Jeżów 145 41 9 12 17 88 64 145

1021052 Rogów 176 77 19 22 8 103 72 176

5169 2443 393 798 168 2939 1874 1279

3890 1834 282 575 113 2183 1394 0

1008011 Konstantynów 750 366 58 116 21 437 258 0

1008021 Pabianice 3140 1468 224 459 92 1746 1136 0

1279 609 111 223 55 756 480 1279

1008032 Dłutów 171 77 17 28 21 110 67 171

1008042 Dobroń 288 131 22 58 12 169 97 288

1008052 Ksawerów 265 133 29 46 7 148 93 265

1008062 Lutomiersk 359 175 27 48 11 219 152 359

1008072 Pabianice 196 93 16 43 4 110 71 196

Kody 
terytorialne

Gminy OGÓŁEM

w tym:

1
Województwo łódzkie

PUP-1

PUP Łódź-Wschód  

Gminy wiejskie:

Gminy miejsko- wiejskie:

 PUP Brzeziny 
Gmina miejska

Gminy wiejskie:

 PUP Pabianice
Gminy miejskie

Gminy wiejskie:

Strona 35



7705 3795 500 1118 219 4516 2813 1984

4555 2239 237 671 107 2647 1619 0

1020011 Głowno 912 424 93 149 18 551 365 0

1020021 Ozorków 1236 577 49 157 26 740 484 0

1020031 Zgierz 2407 1238 95 365 63 1356 770 0

1366 626 65 195 65 824 506 1366

1020052 Głowno 206 81 18 21 12 133 80 206

1020062 Ozorków 332 147 9 36 22 199 148 332

1020072 Parzęczew 286 142 20 45 10 180 117 286

1020092 Zgierz 542 256 18 93 21 312 161 542

1784 930 198 252 47 1045 688 618

1020043 Aleksandrów Łódzki 1340 715 163 173 36 764 537 346

1020044 miasto 994 522 131 129 23 557 379 0

1020045 Wieś 346 193 32 44 13 207 158 346

1020083 Stryków 444 215 35 79 11 281 151 272

1020084 miasto 172 90 10 36 3 103 47 0

1020085 Wieś 272 125 25 43 8 178 104 272

2639 1290 120 184 129 1703 1392 1631

1013 498 43 77 29 598 533 0

1004011 Łęczyca 1013 498 43 77 29 598 533 0

1626 792 77 107 100 1105 859 1631

1004022 Daszyna 236 122 8 7 13 142 128 236

1004032 Góra Św.Małgorzaty 130 65 3 6 16 108 71 130

1004042 Grabów 259 116 5 16 18 191 116 264

1004052 Łęczyca 365 192 20 23 24 252 201 365

1004062 Piątek 255 108 21 33 15 158 133 255

1004072 Świnice Warckie 225 106 15 13 6 155 127 225

1004082 Witonia 156 83 5 9 8 99 83 156

6455 3222 309 965 358 4097 2329 2779

1062011 Piotrków Tryb-miasto 3260 1614 166 494 135 1990 1185 0

2215 1123 107 336 161 1478 803 2215

1010012 Aleksandrów 142 72 4 27 15 104 52 142

1010022 Czarnocin 77 35 0 10 9 65 32 77

1010032 Gorzkowice 279 183 17 39 21 195 92 279

1010042 Grabica 147 77 9 15 15 95 56 147

1010052 Łęki Szlacheckie 138 68 5 16 14 102 40 138

1010062 Moszczenica 439 201 30 81 25 260 154 439

1010072 Ręczno 146 72 4 18 13 111 55 146

1010082 Rozprza 429 224 25 79 21 281 156 429

1010102 Wola Krzysztoporska 418 191 13 51 28 265 166 418

722 363 28 99 50 470 251 390

1010093 Sulejów 722 363 28 99 50 470 251 390

1010094 miasto 332 165 16 48 26 205 99 0

1010095 Wieś 390 198 12 51 24 265 152 390

258 122 8 36 12 159 90 174

1010112 Wolbórz 258 122 8 36 12 159 90 174

1010114 miasto 84 42 1 15 5 48 24 0

1010115 wieś 174 80 7 21 7 111 66 174

 PUP Zgierz
Gminy miejskie

Gminy wiejskie:

Gminy miejsko- wiejskie:

 PUP Łęczyca
Gmina miejska

gminy wiejskie:

 PUP Piotrków Trybunalski

Gminy wiejskie:

Gmina miejsko- wiejska:

Gmina miejsko- wiejska:
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4830 2809 507 753 238 3166 1990 1925

2341 1466 327 406 100 1478 912 0

1001011 Bełchatów 2341 1466 327 406 100 1478 912 0

1427 840 141 219 93 959 599 1427

1001022 Bełchatów 385 240 38 70 27 262 154 385

1001032 Drużbice 202 101 19 23 13 138 87 202

1001042 Kleszczów 163 99 16 43 14 116 44 163

1001052 Kluki 179 111 14 19 8 113 87 179

1001062 Rusiec 157 89 17 17 10 111 80 157

1001072 Szczerców 341 200 37 47 21 219 147 341

1062 503 39 128 45 729 479 498

1001083 Zelów 1062 503 39 128 45 729 479 498

1001084 miasto 564 270 24 68 26 370 256 0

1001085 Wieś 498 233 15 60 19 359 223 498

3040 1627 63 748 188 2005 695 2029

1263 657 29 342 89 823 289 1263

1007012 Białaczów 333 177 10 53 19 220 106 333

1007032 Mniszków 134 70 7 51 10 84 26 134

1007052 Paradyż 177 94 2 49 18 114 38 177

1007062 Poświętne 90 43 2 13 5 60 26 90

1007072 Sławno 256 130 6 95 20 169 36 256

1007082 Żarnów 273 143 2 81 17 176 57 273

1777 970 34 406 99 1182 406 766

1007023 Drzewica 470 247 6 102 21 277 139 292

1007024 miasto 178 89 4 39 7 96 54 0

1007025 Wieś 292 158 2 63 14 181 85 292

1007043 Opoczno 1307 723 28 304 78 905 267 474

1007044 miasto 833 475 21 184 36 554 171 0

1007045 Wieś 474 248 7 120 42 351 96 474

1951 1008 147 313 174 1369 491 1470

1072 535 77 159 103 740 265 1072

1009022 Kiełczygłów 154 92 8 13 20 113 60 154

1009032 Nowa Brzeżnica 213 91 19 37 15 148 44 213

1009052 Rząśnia 231 128 12 33 20 156 50 231

1009062 Siemkowice 150 71 12 22 19 116 33 150

1009072 Strzelce Wielkie 163 71 10 25 14 108 31 163

1009082 Sulmierzyce 161 82 16 29 15 99 47 161

879 473 70 154 71 629 226 398

1009013 Działoszyn 380 214 34 65 37 282 100 196

1009014 miasto 184 105 18 31 15 128 49

1009015 Wieś 196 109 16 34 22 154 51 196

1009043 Pajęczno 499 259 36 89 34 347 126 202

1009044 miasto 297 161 24 59 17 203 66

1009045 Wieś 202 98 12 30 17 144 60 202

 PUP Bełchatów
Gmina miejska

Gminy wiejskie:

Gmina miejsko- wiejska:

PUP Opoczno

Gminy wiejskie:

Gminy miejsko- wiejskie:

PUP Pajęczno

Gminy wiejskie:

Gminy miejsko- wiejskie:
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4961 2881 247 615 254 3054 2040 2457

2155 1243 113 292 80 1232 805 0

1012011 Radomsko 2155 1243 113 292 80 1232 805 0

2092 1230 85 239 142 1352 955 2092

1012022 Dobryszyce 155 94 4 24 15 102 53 155

1012032 Gidle 257 131 14 25 9 146 123 257

1012042 Gomunice 227 142 8 28 7 143 112 227

1012062 Kobiele Wielkie 152 90 11 17 12 102 67 152

1012072 Kodrąb 166 95 5 21 12 111 73 166

1012082 Lgota Wielka 148 90 4 20 13 103 60 148

1012092 Ładzice 168 106 2 10 13 109 63 168

1012102 Masłowice 207 122 10 20 12 146 123 207

1012122 Radomsko 217 140 13 35 13 137 89 217

1012132 Wielgomłyny 155 87 5 21 13 112 74 155

1012142 Żytno 240 133 9 18 23 141 118 240

714 408 49 84 32 470 280 365

1012053 Kamieńsk 221 136 15 32 7 140 82 112

1012054 miasto 109 76 7 14 5 69 36 0

1012055 Wieś 112 60 8 18 2 71 46 112

1012113 Przedbórz 493 272 34 52 25 330 198 253

1012114 miasto 240 125 19 27 7 146 122 0

1012115 Wieś 253 147 15 25 18 184 76 253

5343 2601 256 902 217 3313 1800 2277

3066 1525 158 505 108 1844 1029 0

1016011 Tomaszów Maz. 3066 1525 158 505 108 1844 1029 0

2277 1076 98 397 109 1469 771 2277

1016022 Będków 98 43 7 23 4 71 47 98

1016032 Budziszewice 94 37 2 16 4 62 29 94

1016042 Czerniewice 235 101 8 27 7 149 74 235

1016052 Inowłódz 176 85 2 28 8 107 57 176

1016062 Lubochnia 308 157 10 66 11 191 79 308

1016072 Rokiciny 203 91 16 32 13 133 81 203

1016082 Rzeczyca 192 84 1 18 20 144 77 192

1016092 Tomaszów Maz. 462 223 24 86 17 283 155 462

1016102 Ujazd 354 192 23 69 17 229 120 354

1016112 Żelechlinek 155 63 5 32 8 100 52 155

PUP Radomsko
Gmina miejska

Gminy wiejskie:

Gminy miejsko- wiejskie:

PUP Tomaszów Maz.
Gmina miejska

Gminy wiejskie:
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5592 2834 232 547 407 3849 2219 2826

2125 1096 120 272 113 1350 770 0

1014011 Sieradz 2125 1096 120 272 113 1350 770 0

1767 899 63 137 164 1269 702 1767

1014032 Brąszewice 168 103 6 9 25 139 51 168

1014042 Brzeźno 247 133 5 19 29 170 115 247

1014052 Burzenin 360 172 12 20 30 249 153 360

1014062 Goszczanów 224 99 6 16 23 167 96 224

1014072 Klonowa 106 59 4 8 11 76 45 106

1014082 Sieradz 423 220 20 40 30 299 142 423

1014102 Wróblew 239 113 10 25 16 169 100 239

1700 839 49 138 130 1230 747 1059

1014023 Błaszki 668 343 16 52 44 466 301 510
1014024 miasto 158 81 1 13 8 96 76 0
1014025 Wieś 510 262 15 39 36 370 225 510

1014093 Warta 648 304 19 49 47 464 284 383

1014094 miasto 265 125 9 20 13 183 114 0

1014095 Wieś 383 179 10 29 34 281 170 383

1014113 Złoczew 384 192 14 37 39 300 162 166

1014114 miasto 218 110 7 18 20 162 96 0

1014115 Wieś 166 82 7 19 19 138 66 166

3323 1618 89 449 234 2259 1403 2129

1770 855 39 235 144 1253 725 1770

1017012 Biała 175 97 9 23 13 130 75 175

1017022 Czarnożyły 172 63 3 22 13 125 77 172

1017032 Konopnica 168 93 2 23 13 125 67 168

1017042 Mokrsko 192 89 2 29 16 137 65 192

1017052 Osjaków 207 103 4 26 19 144 90 207

1017062 Ostrówek 186 87 3 26 15 123 78 186

1017072 Pątnów 228 117 5 32 21 170 91 228

1017082 Skomlin 135 64 4 17 12 98 40 135

1017102 Wierzchlas 307 142 7 37 22 201 142 307

1553 763 50 214 90 1006 678 359

1017093 Wieluń 1553 763 50 214 90 1006 678 359

1017094 miasto 1193 589 39 172 61 751 524 0

1017095 Wieś 360 174 11 42 29 255 154 359

3314 1746 174 409 126 2069 1428 1000

2206 1190 124 289 80 1345 948 0

1019011 Zduńska Wola 2206 1190 124 289 80 1345 948 0

787 387 41 97 33 500 332 787

1019032 Zapolice 238 108 12 25 10 150 112 238

1019042 Zduńska Wola 549 279 29 72 23 350 220 549

321 169 9 23 13 224 148 213

1019023 Szadek 321 169 9 23 13 224 148 213

1019024 miasto 108 63 0 8 4 79 38 0

1019025 Wieś 213 106 9 15 9 145 110 213

PUP w Sieradzu
Gmina miejska

Gminy wiejskie:

Gminy miejsko- wiejskie:

PUP Wieluń

Gminy wiejskie:

Gmina miejsko- wiejska:

PUP Zduńska Wola
Gmina miejska

Gminy wiejskie:

Gmina miejsko- wiejska:
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1945 885 27 197 135 1366 877 1502

881 405 4 78 54 646 412 881

1011012 Dalików 173 85 1 23 8 124 86 173

1011022 Pęczniew 192 83 1 16 10 144 88 192

1011052 Wartkowice 288 138 1 27 23 224 124 288

1011062 Zadzim 228 99 1 12 13 154 114 228

1064 480 23 119 81 720 465 621

1011033 Poddębice 742 340 20 91 62 484 318 444

1011034 miasto 298 142 13 56 5 318 184 0

1011035 Wieś 444 198 7 35 57 166 134 444

1011043 Uniejów 322 140 3 28 19 236 147 177

1011044 miasto 145 64 3 18 9 103 68 0

1011045 Wieś 177 76 0 10 10 133 79 177

2489 1246 111 307 132 1537 1045 1592

1034 534 44 110 59 680 438 1034

1003012 Buczek 215 122 11 29 12 154 88 215

1003032 Sędziejowice 321 163 13 34 14 208 129 321

1003042 Widawa 397 195 16 36 20 242 189 397

1003052 Wodzierady 101 54 4 11 13 76 32 101

1455 712 67 197 73 857 607 558

1003023 Łask 1455 712 67 197 73 857 607 558

1003024 miasto 897 440 53 129 39 509 387 0

1003025 Wieś 558 272 14 68 34 348 220 558

1375 707 76 178 129 940 410 1030

856 411 45 110 79 579 252 856

1018012 Bolesławiec 100 64 7 16 13 69 28 100

1018022 Czastary 138 64 6 12 14 100 47 138

1018032 Galewice 200 85 8 28 23 135 56 200

1018042 Lututów 164 77 8 16 12 111 50 164

1018052 Łubnice 98 52 10 20 5 66 27 98

1018062 Sokolniki 156 69 6 18 12 98 44 156

519 296 31 68 50 361 158 174

1018073 Wieruszów 519 296 31 68 50 361 158 174

1018074 miasto 345 195 22 52 29 229 97 0

1018075 Wieś 174 101 9 16 21 132 61 174

2676 1367 222 445 165 1716 905 1009

1063011 Skierniewice-miasto 1667 891 148 279 76 1014 571 0

1009 476 74 166 89 702 334 1009

1015012 Bolimów 77 40 4 12 9 58 19 77

1015022 Głuchów 92 35 10 16 5 65 30 92

1015032 Godzianów 46 17 0 6 6 35 10 46

1015042 Kowiesy 93 51 1 8 11 74 31 93

1015052 Lipce Reymontowskie 83 41 9 15 4 61 29 83

1015062 Maków 212 103 26 45 23 137 60 212

1015072 Nowy Kawęczyn 97 44 6 15 8 65 37 97

1015082 Skierniewice 248 112 15 36 20 159 93 248

1015092 Słupia 61 33 3 13 3 48 25 61

PUP Poddębice

Gminy wiejskie:

Gminy miejsko- wiejskie:

PUP Łask

Gminy wiejskie:

Gmina miejsko- wiejska:

PUP Wieruszów

gminy wiejskie:

Gmina miejsko- wiejska:

PUP Skierniewice

gminy wiejskie:
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2827 1307 50 370 152 1748 1196 1588

1239 584 27 159 35 700 547 0

1005011 Łowicz 1239 584 27 159 35 700 547 0

1588 723 23 211 117 1048 649 1588

1005022 Bielawy 193 81 3 15 16 120 98 193

1005032 Chąśno 78 31 1 9 6 61 34 78

1005042 Domaniewice 169 70 4 31 12 106 71 169

1005052 Kiernozia 105 53 1 8 8 82 48 105

1005062 Kocierzew Południowy 77 34 1 10 8 62 36 77

1005072 Łowicz 234 119 5 30 19 160 85 234

1005082 Łyszkowice 230 97 5 34 15 137 69 230

1005092 Nieborów 312 151 2 53 18 187 130 312

1005102 Zduny 190 87 1 21 15 133 78 190

1428 696 76 184 101 944 461 695

610 281 48 100 27 367 185 0

1013011 Rawa Mazowiecka 610 281 48 100 27 367 185 0

499 253 19 60 43 344 171 499

1013032 Cielądz 103 55 1 12 9 73 43 103

1013042 Rawa Mazowiecka 246 115 15 38 20 157 67 246

1013052 Regnów 41 27 1 5 6 31 9 41

1013062 Sadkowice 109 56 2 5 8 83 52 109

319 162 9 24 31 233 105 196

1013023 Biała Rawska 319 162 9 24 31 233 105 196

1013024 miasto 123 67 3 9 7 83 38 0

1013025 Wieś 196 95 6 15 24 150 67 196

5821 3194 284 673 237 3800 2489 2691

2148 1174 165 352 55 1323 835 0

1002011 Kutno 2148 1174 165 352 55 1323 835 0

2105 1096 79 201 109 1433 917 2105

1002022 Bedlno 246 135 6 28 15 165 108 246

1002032 Dąbrowice 116 57 3 10 6 93 48 116

1002052 Krzyżanów 280 144 7 13 15 176 155 280

1002062 Kutno 518 272 30 53 24 343 224 518

1002072 Łanięta 231 110 5 18 14 171 98 231

1002082 Nowe Ostrowy 304 164 16 41 9 185 117 304

1002092 Oporów 130 63 2 10 11 92 57 130

1002102 Strzelce 280 151 10 28 15 208 110 280

1568 924 40 120 73 1044 737 586

1002043 Krośniewice 708 410 22 55 33 476 348 332

1002044 miasto 376 224 9 34 18 264 198 0

1002045 Wieś 332 186 13 21 15 212 150 332

1002113 Żychlin 860 514 18 65 40 568 389 254

1002114 miasto 606 358 11 44 27 379 256 0
1002115 Wieś 254 156 7 21 13 189 133 254

PUP Łowicz 
Gmina miejska

gminy wiejskie:

gminy wiejskie:

Gminy miejsko- wiejskie:

PUP Rawa Mazowiecka
Gmina miejska

gminy wiejskie:

Gmina miejsko- wiejska:

PUP Kutno
Gmina miejska
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45-54 55-59 45-54 55-59 45-54 55-59
do 1 2 096 7,0% 1200 6,4% 1 868 7,6% 1120 6,8% 1 624 7,7% 1 019 6,9%

1-3 4 066 13,6% 2 440 13,0% 3 396 13,8% 2 237 13,7% 3 031 14,3% 1 849 12,6%

3-6 4 026 13,5% 2499 13,3% 2 786 11,3% 1936 11,8% 2 473 11,7% 1 721 11,7%

6-12 5 685 19,0% 3 438 18,3% 3 870 15,8% 2 614 16,0% 3 615 17,1% 2 543 17,3%

12-24 6 215 20,8% 3 620 19,3% 4 899 20,0% 3 002 18,4% 3 564 16,8% 2 518 17,1%

pow. 24 7 784 26,1% 5 604 29,8% 7 728 31,5% 5 446 33,3% 6 856 32,4% 5 034 34,3%

długotrwale bezrobotni
18 695 62,6% 11 762 62,6% 16 573 67,5% 10 864 66,4% 13 957 66,0% 9 690 66,0%

niepełnosprawni 3 231 10,8% 3 167 16,8% 2 788 11,4% 2 846 17,4% 2 305 10,9% 2 407 16,4%

29 872 100,0% 18 801 100,0% 24 547 100,0% 16 355 100,0% 21 163 100,0% 14 684 100,0%

19,7% 12,4% 19,5% 13,0% 19,3% 13,4%

109 510

Z tego w/g czasu 
pozostawania 
bez pracy w 
miesiącach

Liczba bezrobotnych ogółem 
stan na 31 grudnia 126 157151 626

TABLICA 33. Charakterystyka bezrobotnych w wojewódz twie łódzkim w kategoriach wiekowych 45-54 oraz 
                          55-59 lat wg czasu pozost awania bez pracy, jak te ż będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

* udziały poszczególnych kategorii w ogółem nie sumują się do 100%

31.12.2015

Będący w 
szczeg. syt. na 

rynku pracy 

31.12.2014Wyszczególnienie 

wiek bezrobotnych
31.12.2013

Liczba bezrobotnych w kategorii 
wiekowej



razem
(a)

udział 

w ogółem

kobiety
(b)

(b):(a)
razem

(a)
udział 

w ogółem

kobiety
(b)

(b):(a)
razem

(a)
udział 

w ogółem

kobiety
(b)

(b):(a)

do 1 2 638 6,4% 984 37,3% 2 576 7,0% 1 047 40,6% 2 255 6,7% 852 37,8%

1-3 5 473 13,2% 2 334 42,6% 4 964 13,5% 2 097 42,2% 4 183 12,5% 1 636 39,1%

3-6 5 494 13,2% 2 422 44,1% 4 162 11,4% 1 910 45,9% 3 758 11,2% 1 608 42,8%

6-12 7 680 18,5% 2 999 39,0% 5 811 15,9% 2 221 38,2% 5 750 17,1% 2 247 39,1%

12-24 8 202 19,7% 2 969 36,2% 6 907 18,8% 2 610 37,8% 5 762 17,2% 2 191 38,0%

pow. 24 12 052 29,0% 4 877 40,5% 12 237 33,4% 4 739 38,7% 11 866 35,3% 4 702 39,6%

wyższe 1 612 3,9% 630 39,1% 1 544 4,2% 622 40,3% 1 522 4,5% 621 40,8%

policealne i średnie 

zawodowe 8 439 20,3% 4 218 50,0% 7 320 20,0% 3 707 50,6% 6 814 20,3% 3 404 50,0%

średnie 

ogólnokształcące 2 318 5,6% 1 646 71,0% 2 038 5,6% 1 437 70,5% 1 868 5,6% 1 294 69,3%

zasadnicze 

zawodowe 12 936 31,1% 4 127 31,9% 11 506 31,4% 3 671 31,9% 10 383 30,9% 3 321 32,0%

gimnazjalne i poniżej 16 234 39,1% 5 964 36,7% 14 249 38,9% 5 187 36,4% 12 987 38,7% 4 596 35,4%

do 1 roku 3 150 7,6% 1 102 35,0% 2 933 8,0% 1 005 34,3% 2 819 8,4% 949 33,7%

1-5 2 699 6,5% 870 32,2% 2 531 6,9% 803 31,7% 2 436 7,3% 765 31,4%

5-10 3 559 8,6% 1 458 41,0% 3 326 9,1% 1 346 40,5% 3 255 9,7% 1 287 39,5%

10-20 9 437 22,7% 4 288 45,4% 8 636 23,6% 3 938 45,6% 7 969 23,7% 3 583 45,0%

20-30 14 860 35,8% 6 152 41,4% 12 690 34,6% 5 252 41,4% 11 203 33,4% 4 587 40,9%

30 lat i więcej 6 594 15,9% 2 254 34,2% 5 404 14,7% 1 853 34,3% 4 796 14,3% 1 660 34,6%

bez stażu 1 240 3,0% 461 37,2% 1 137 3,1% 427 37,6% 1 096 3,3% 405 37,0%

41 539 100,0% 16 585 39,9% 36 657 100,0% 14 624 39,9% 33 574 100,0% 13 236 39,4%

TABLICA 34. Charakterystyka bezrobotnych powy żej 50 roku życia w województwie łódzkim, rozkład wg cech: 

                          czas pozostawania bez pra cy, wykształcenie, sta ż pracy 
31.12.2015

Ogółem

31.12.2014
Wyszczególnienie 

powyżej 50 roku życia

31.12.2013
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wyszczególnienie

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

odpływ:
osoby powyżej 

50 roku życia

35 338 15 330 38 875 16 559 34 109 14 241

odpływ:
ogółem bezrobotni

172 626 82 458 180 614 85 498 169 247 80 103

20,5% 18,6% 21,5% 19,4% 20,2% 17,8%
napływ:
osoby powyżej 

50 roku życia

36 954 15 682 33 993 14 598 31 026 12 853

napływ:
ogółem bezrobotni

173 216 81 556 155 145 73 549 152 600 72 593

21,3% 19,2% 21,9% 19,8% 20,3% 17,7%

TABLICA 35. NAPŁYW I ODPŁYW BEZROBOTNYCH W WIEKU 50 + W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM,                                                                                

20142013 2015

                         w okresie 12 miesi ęcy 2013, 2014 i 2015 roku.



TABLICA36. KATEGORIE NAPŁYWU i ODPŁYWU  BEZROBOTNYCH W WIEKU POWYŻEJ 50 LAT W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM
                      w okresie 12 miesi ęcy 2013, 2014 i 2015 roku 

W
2013 2014 2015 odsetkach

12 m-cy 2015 w l. bezwzgl. w % w l. bezwzgl. w %

Nowo zarejestrowani niepełnosprawni "napływ" 36 954 3 3 993 31 026 100,0% -2967 91,3% -5 928 84,0%
po raz pierwszy 5 979 4 721 4 195 13,5% -526 88,9% -1 784 70,2%
po raz kolejny 30 975 29 272 26 831 86,5% -2441 91,7% -4 144 86,6%
po szkoleniu 1 547 1 467 430 1,4% -1037 29,3% -1 117 27,8%
po stażu 2 225 2 699 777 2,5% -1922 28,8% -1 448 34,9%
po pracach interwencyjnych 114 96 25 0,1% -71 26,0% -89 21,9%
po robotach publicznych 704 564 724 2,3% 160 128,4% 20 102,8%
po pracach społecznie użytecznych 935 796 947 3,1% 151 119,0% 12 101,3%

Wyrejestrowani niepełnosprawni "odpływ" 35 338 38 875 34 109 100,0% -4766 87,7% -1 229 96,5%
 z powodu podjęcia pracy: 14 435 15 562 14 955 43,8% -607 96,1% 520 103,6%
  z tego: pracy subsydiowanej 2 747 2 876 2 884 8,5% 8 100,3% 137 105,0%
           prac interwencyjnych 490 489 466 1,4% -23 95,3% -24 95,1%
           robót publicznych 1 321 1 110 1 446 4,2% 336 130,3% 125 109,5%
           podjęcia działalności gospodarczej 580 595 317 0,9% -278 53,3% -263 54,7%
rozpoczęcia szkolenia 1 461 1 410 392 1,1% -1018 27,8% -1 069 26,8%
rozpoczęcia stażu 2 188 2 760 1 167 3,4% -1593 42,3% -1 021 53,3%
rozpoczęcia przygotow. zawod. w msc. pracy 0 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 956 798 969 2,8% 171 121,4% 13 101,4%
nie potwierdzenia gotowości do pracy 5 676 6 661 3 826 11,2% -2835 57,4% -1 850 67,4%
rezygnacji ze statusu bezrobotnego 1 185 1 704 1 546 4,5% -158 90,7% 361 130,5%
nabycia praw emerytalnych, rentowych lub do świadczenia 
przedemerytalnego

5 308 4 745 4 349 12,8% -396 91,7% -959 81,9%

w tym: 

w tym:

12 miesi ęcy wzrost/spadek wzrost/spadek 
WYSZCZEGÓLNIENIE 2015:2014 2015:2013



TABLICA 37. BEZROBOTNI POWY ŻEJ 50 ROKU ŻYCIA WŚRÓD BEZROBOTNYCH OGÓŁEM W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM

w tym:

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem

POLSKA 2 157 883 1 825 180 1 563 339 524 558 474 911 429 763 24,3% 26,0% 27,5%

Dolnośląskie 153 558 121 562 99 952 45500 38777 33263 29,6% 31,9% 33,3%

Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 33859 31351 27631 22,6% 24,7% 25,8%

Lubelskie 134 042 116 869 107 895 26142 24389 24113 19,5% 20,9% 22,3%

Lubuskie 59 805 47 115 39 348 15864 13605 11850 26,5% 28,9% 30,1%

Łódzkie 151 626 126 157 109 510 41539 36657 33574 27,4% 29,1% 30,7%

Małopolskie 164 434 139 027 119 601 34337 31914 29641 20,9% 23,0% 24,8%

Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 73037 68713 62200 25,8% 27,5% 28,7%

Opolskie 51 636 42 361 36 203 14081 12894 11444 27,3% 30,4% 31,6%

Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 29493 28442 27449 19,1% 20,6% 22,2%

Podlaskie 70 889 60 394 55 019 17647 15726 14849 24,9% 26,0% 27,0%

Pomorskie 114 148 96 752 77 662 27778 25010 21079 24,3% 25,8% 27,1%

Śląskie 208 296 175 675 148 508 53706 48460 44115 25,8% 27,6% 29,7%

Świętokrzyskie 90 124 75 434 66 131 20104 17581 16282 22,3% 23,3% 24,6%

Warmińsko-Mazurskie 115 873 98 139 83 510 27677 24981 22772 23,9% 25,5% 27,3%

Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 32046 28425 24537 22,1% 24,4% 26,3%

Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 31748 27986 24964 28,6% 29,6% 31,4%

                       stan w ko ńcu grudnia 2013, 2014 i 2015 r.

WOJEWÓDZTWA

Bezrobotni ogółem
Wskaźnik udziału osób w wieku 
50+ wśród bezrobotnych ogółembezrobotni w wieku 50+ 



TABLICA 38.  BEZROBOTNI OGÓŁEM I BEZROBOTNI NIEPEŁN OSPRAWNI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM WEDŁUG WIEKU (Stan w końcu okresu)

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2013 r.
w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
d c d e f g j i j k l ł h:b j:d l:f

151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0% 11 001 100,0% 10 019 100,0% 8 739 100,0% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego w grupach wieku:

18-24 24 526 16,2% 18 084 14,3% 14 292 13,1% 454 4,1% 336 3,4% 299 3,4% 1,9% 1,9% 2,1%
25-34 40 335 26,6% 32 639 25,9% 27 470 25,1% 1 180 10,7% 1 025 10,2% 871 10,0% 2,9% 3,1% 3,2%
35-44 31 932 21,1% 27 544 21,8% 24 236 22,1% 1 783 16,2% 1 663 16,6% 1 391 15,9% 5,6% 6,0% 5,7%
45-54 29 872 19,7% 24 547 19,5% 21 163 19,3% 3 231 29,4% 2 788 27,8% 2 305 26,4% 10,8% 11,4% 10,9%
55-59 18 801 12,4% 16 355 13,0% 14 684 13,4% 3 167 28,8% 2 846 28,4% 2 407 27,5% 16,8% 17,4% 16,4%
60 lat i więcej 6 160 4,1% 6 988 5,5% 7 665 7,0% 1 186 10,8% 1 361 13,6% 1 466 16,8% 19,3% 19,5% 19,1%

TABLICA 39. BEZROBOTNI OGÓŁEM I BEZROBOTNI NIEPEŁNO SPRAWNI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM WEDŁUG POZIOMU WYKSZ TAŁCENIA (Stan w ko ńcu okresu)

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2013 r.
w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
d c d e f g j i j k l ł h:b j:d l:f

151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0% 11 001 100,0% 10 019 100,0% 8 739 100,0% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego z wykształceniem:
  wyższym 16 515 10,9% 14 078 11,2% 12 546 11,5% 491 4,5% 452 4,5% 436 5,0% 3,0% 3,2% 3,5%
  policealnym i śr. zaw. 31 003 20,4% 25 672 20,3% 21 775 19,9% 2 007 18,2% 1 802 18,0% 1 557 17,8% 6,5% 7,0% 7,2%
  śr.ogólnokształcącym 17 223 11,4% 14 266 11,3% 12 388 11,3% 828 7,5% 713 7,1% 663 7,6% 4,8% 5,0% 5,4%
  zasadniczym zawod. 38 386 25,3% 31 329 24,8% 26 620 24,3% 3 512 31,9% 3 201 31,9% 2 737 31,3% 9,1% 10,2% 10,3%
  gimnazjalne i poniżej 48 499 32,0% 40 812 32,4% 36 181 33,0% 4 163 37,8% 3 851 38,4% 3 346 38,3% 8,6% 9,4% 9,2%

TABLICA 40. BEZROBOTNI OGÓŁEM I BEZROBOTNI NIEPEŁNO SPRAWNI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM WEDŁUG STA ŻU PRACY (Stan w ko ńcu okresu)

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2013 r.
w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
d c d e f g j i j k l ł h:b j:d l:f

151 626 100,0% 126 157 100,0% 109 510 100,0% 11 001 100,0% 10 019 100,0% 8 739 100,0% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego:

do 1 roku 24 180 15,9% 21 160 16,8% 19 586 17,9% 1 217 11,1% 1 158 11,6% 1 109 12,7% 5,0% 5,5% 5,7%
1 do 5 lat 32 374 21,4% 26 683 21,2% 23 259 21,2% 1 563 14,2% 1 439 14,4% 1 257 14,4% 4,8% 5,4% 5,4%
5 do 10 lat 22 861 15,1% 19 348 15,3% 16 911 15,4% 1 495 13,6% 1 355 13,5% 1 199 13,7% 6,5% 7,0% 7,1%
10 do 20 lat 24 708 16,3% 20 819 16,5% 17 927 16,4% 2 481 22,6% 2 218 22,1% 1 965 22,5% 10,0% 10,7% 11,0%
20 do 30 lat 19 103 12,6% 15 721 12,5% 13 529 12,4% 2 635 24,0% 2 449 24,4% 2 039 23,3% 13,8% 15,6% 15,1%
30 lat i więcej 6 717 4,4% 5 472 4,3% 4 863 4,4% 855 7,8% 765 7,6% 621 7,1% 12,7% 14,0% 12,8%
bez stażu 21 683 14,3% 16 954 13,4% 13 435 12,3% 755 6,9% 635 6,3% 549 6,3% 3,5% 3,7% 4,1%

wskaźnik udziału 
niepełnosprawnych w 

poszczególnych kategoriach 
bezrobocia

wskaźnik udziału 
niepełnosprawnych w 

poszczególnych kategoriach 
bezrobocia

wskaźnik udziału 
niepełnosprawnych w 

poszczególnych kategoriach 
bezrobocia

grudzie ń  2015 r.grudzie ń  2015 r.

grudzie ń  2015 r. grudzie ń  2015 r.

grudzie ń  2015 r.grudzie ń  2015 r.

Bezrobotni ogółem

grudzie ń  2014 r.

grudzie ń  2014 r.

grudzie ń  2014 r.

grudzie ń  2014 r.

grudzie ń  2014 r.

Bezrobotni ogółem  Bezrobotni niepełnosprawni

 Bezrobotni niepełnosprawni

Bezrobotni ogółem  Bezrobotni niepełnosprawni

grudzie ń  2014 r.

Ogółem
a

a

WYSZCZEGÓLNIENIE

WYSZCZEGÓLNIENIE

WYSZCZEGÓLNIENIE

Ogółem

Ogółem
a



TABLICA 41. BEZROBOTNI OGÓŁEM I BEZROBOTNI NIEPEŁNO SPRAWNI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM WEDŁUG CZASU POZOSTA WANIA BEZ PRACY (Stan w ko ńcu okresu)

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2013 r.
w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
d c d e f g j i j k l ł h:b j:d l:f

151 626 100% 126 157 100% 109 510 100% 11 001 100% 10 019 100% 8 739 100% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego pozostający bez pracy:

89 391 59,0% 70 185 55,6% 63 491 58,0% 5 643 51,3% 4 789 47,8% 4 230 48,4% 6,3% 6,8% 6,7%
62 235 41,0% 55 972 44,4% 46 019 42,0% 5 358 48,7% 5 230 52,2% 4 509 51,6% 8,6% 9,3% 9,8%

TABLICA 42. BEZROBOTNI OGÓŁEM I BEZROBOTNI NIEPEŁNO SPRAWNI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM WEDŁUG MIEJSCA ZAMIE SZKANIA  (Stan w ko ńcu okresu)

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2013 r.
w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
d c d e f g j i j k l ł h:b j:d l:f

151 626 100% 126 157 100% 109 510 100% 11 001 100% 10 019 100% 8 739 100% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego mieszkający:

51 141 33,7% 42 425 33,6% 36 289 33,1% 2 285 20,8% 2 143 21,4% 1 888 21,6% 4,5% 5,1% 5,2%
100 485 66,3% 83 732 66,4% 73 221 66,9% 8 716 79,2% 7 876 78,6% 6 851 78,4% 8,7% 9,4% 9,4%

TABLICA 43. BEZROBOTNI OGÓŁEM I BEZROBOTNI NIEPEŁNO SPRAWNI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM POSIADAJ ĄCY KWALIFIKACJE B ĄDŹ NIE POSIADAJĄCY KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
 (Stan w ko ńcu okresu)

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2013 r.

w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach 2013 2014 2015
d c d e f g j i j k l ł h:b j:d l:f

151 626 100% 126 157 100% 109 510 100% 11 001 100% 10 019 100% 8 739 100% 7,3% 7,9% 8,0%
z tego osoby:

49 316 32,5% 41 170 32,6% 36 686 33,5% 3 515 32,0% 3 180 31,7% 2 849 32,6% 7,1% 7,7% 7,8%
102 310 67,5% 84 987 67,4% 72 824 66,5% 7 486 68,0% 6 839 68,3% 5 890 67,4% 7,3% 8,0% 8,1%

wskaźnik udziału 
niepełnosprawnych w 

poszczególnych 
kategoriach bezrobocia

wskaźnik udziału 
niepełnosprawnych w 

poszczególnych 
kategoriach bezrobocia

wskaźnik udziału 
niepełnosprawnych w 

poszczególnych 
kategoriach bezrobocia

 Bezrobotni niepełnosprawni

 Bezrobotni niepełnosprawni

 Bezrobotni niepełnosprawni

grudzie ń  2014 r.

grudzie ń  2014 r.

grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.

grudzie ń  2015 r.

grudzie ń  2015 r.

WYSZCZEGÓLNIENIE

a

Ogółem

grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.

Bezrobotni ogółem

          do 12 m-cy
          powyżej 12 m-cy

WYSZCZEGÓLNIENIE grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.

Bezrobotni ogółem

a

Ogółem

Ogółem

       bez kwalifikacji zawodow.
       posiadający kwalifikacje

grudzie ń  2015 r.

          na wsi
          w mieście

WYSZCZEGÓLNIENIE grudzie ń  2014 r.

Bezrobotni ogółem

a



TABLICA 44.  BEZROBOTNI I POSZUKUJ ĄCY PRACY NIEPEŁNOSPRAWNI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM WED ŁUG STOPNIA  
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI (Stan w ko ńcu okresu)

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2013 r.
w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-
bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach

Ogółem, 11 001 100,0% 10 019 100,0% 8 739 100,0% 2 011 100,0% 1 828 100% 1 676 100,0%
z tego w stopniu niepełnosprawności:

znacznym 106 1,0% 96 1,0% 80 0,9% 208 10,3% 197 10,8% 183 10,9%
umiarkowanym 2 551 23,2% 2 434 24,3% 2 268 26,0% 1 422 70,7% 1 315 71,9% 1 253 74,8%
lekkim 8 344 75,8% 7 489 74,7% 6 391 73,1% 381 18,9% 316 17,3% 240 14,3%

WYSZCZEGÓLNIENIE

Poszukujący pracyBezrobotni 
grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r. grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.



 TABLICA 45. BEZROBOTNI B ĘDĄCY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WEDŁUG WOJ EWÓDZTW. (Stan w ko ńcu okresu)

2013 2014 2015

Oółem Kobiety Oółem Kobiety Oółem Kobiety Oółem Kobiety Oółem Kobiety Oółem Kobiety 10:4 10:1 12:6 12:2 14:8 14:3

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

POLSKA     2157883 1825180 1563339 1979599 1001273 1594347 833682 1358432 721228 116354 56085 108902 51904 95247 45612 5,9% 5,4% 6,8% 6,0% 7,0% 6,1%

Dolnośląskie 153558 121562 99952 139 801 70 123 104 994 54 853 85 573 44 744 11 168 4 991 9 929 4 401 8 268 3 588 8,0% 7,3% 9,5% 8,2% 9,7% 8,3%

Kujawsko-Pomorskie 150145 127111 107255 140 448 75 487 112 150 63 249 93 983 54 245 6 504 3 206 6 026 2 952 5 080 2 517 4,6% 4,3% 5,4% 4,7% 5,4% 4,7%

Lubelskie 134042 116869 107895 123 736 59 938 104 971 51 464 96 388 47 842 5 102 2 308 5 016 2 207 4 795 2 081 4,1% 3,8% 4,8% 4,3% 5,0% 4,4%

Lubuskie 59805 47115 39348 55 201 28 959 40 143 21 774 33 060 18 191 4 825 2 578 4 278 2 211 3 479 1 833 8,7% 8,1% 10,7% 9,1% 10,5% 8,8%

Łódzkie 151626 126157 109510 139 778 67 411 110 489 55 025 95 310 48 226 11 001 5 107 10 019 4 626 8 739 4 033 7,9% 7,3% 9,1% 7,9% 9,2% 8,0%

Małopolskie 164434 139027 119601 149 552 76 252 122 432 65 059 104 935 57 269 8 418 4 005 8 158 3 845 7 271 3 521 5,6% 5,1% 6,7% 5,9% 6,9% 6,1%

Mazowieckie 283196 249777 216527 257 690 120 099 216 546 104 421 186 834 91 205 10 623 4 922 10 405 4 818 9 576 4 454 4,1% 3,8% 4,8% 4,2% 5,1% 4,4%

Opolskie 51636 42361 36203 47 505 24 631 36 946 19 680 31 328 17 344 2 888 1 323 2 788 1 265 2 432 1 124 6,1% 5,6% 7,5% 6,6% 7,8% 6,7%

Podkarpackie 154216 137932 123514 142 550 71 535 124 159 64 250 110 891 58 148 6 544 3 151 6 445 3 052 5 652 2 715 4,6% 4,2% 5,2% 4,7% 5,1% 4,6%

Podlaskie 70889 60394 55019 65 286 29 433 54 010 24 817 48 922 22 446 4 150 1 709 3 801 1 524 3 424 1 410 6,4% 5,9% 7,0% 6,3% 7,0% 6,2%

Pomorskie 114148 96752 77662 104 341 56 898 83 210 47 365 66 197 38 748 7 126 3 765 6 782 3 553 5 814 3 101 6,8% 6,2% 8,2% 7,0% 8,8% 7,5%

Śląskie 208296 175675 148508 188 711 99 772 150 043 81 607 126 530 69 942 12 822 6 392 11 855 5 883 10 205 5 051 6,8% 6,2% 7,9% 6,7% 8,1% 6,9%

Świętokrzyskie 90124 75434 66131 82 269 39 982 66 830 33 051 57 963 29 252 4 727 2 293 4 344 2 005 4 191 1 995 5,7% 5,2% 6,5% 5,8% 7,2% 6,3%

Warmińsko-Mazurskie 115873 98139 83510 107 882 55 469 86 021 45 668 72 656 39 193 6 536 3 392 5 921 2 992 5 148 2 597 6,1% 5,6% 6,9% 6,0% 7,1% 6,2%

Wielkopolskie 144832 116410 93311 131 712 72 002 100 102 57 848 79 957 47 131 9 067 4 618 8 524 4 418 7 249 3 757 6,9% 6,3% 8,5% 7,3% 9,1% 7,8%

Zachodniopomorskie 111063 94465 79393 103 137 53 282 81 301 43 551 67 905 37 302 4 853 2 325 4 611 2 152 3 924 1 835 4,7% 4,4% 5,7% 4,9% 5,8% 4,9%

Ogółem

2015

Bezrobotni niepełnosprawni

2015WOJEWÓDZTWA 2013 2014 2015

udział w %

2013 2014

Bezrobotni w rejestrach 
PUP

Bezrobotni  w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

2013 2014



TABLICA 46. POSZUKUJ ĄCY PRACY ZA POŚREDNICTWEM POWIATOWYCH URZĘDÓW PRACY WEDŁUG WOJEWÓDZTW
                       Z UWZGLĘDNIENIEM OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH. (Stan w ko ńcu okresu)

w tym:

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety

POLSKA 41 395 18 007 37 204 15 795 33 909 14 113 19 321 7 6 87 17 392 6 861 15 586 6 013 46,7% 42,7% 46,7% 43,4% 46,0% 42,6%

Dolnośląskie 3 389 1 484 2 924 1 205 2 679 1 104 1359 564 1140 439 988 389 40,1% 38,0% 39,0% 36,4% 36,9% 35,2%

Kujawsko-Pomorskie 2 323 995 2 156 893 1 964 806 1167 459 1064 428 938 345 50,2% 46,1% 49,4% 47,9% 47,8% 42,8%

Lubelskie 2 964 1 311 2 940 1 409 2 636 1 172 1516 607 1428 586 1334 515 51,1% 46,3% 48,6% 41,6% 50,6% 43,9%

Lubuskie 726 304 610 257 561 221 317 126 243 111 209 75 43,7% 41,4% 39,8% 43,2% 37,3% 33,9%

Łódzkie 3 464 1 493 3 155 1 322 2 932 1 182 2011 802 1828 731 1676 650 58,1% 53,7% 57,9% 55,3% 57,2% 55,0%

Małopolskie 4 112 1 857 3 443 1 475 3 096 1 353 1642 632 1462 516 1375 517 39,9% 34,0% 42,5% 35,0% 44,4% 38,2%

Mazowieckie 5 125 2 281 4 777 2 029 4 180 1 749 2136 887 1966 798 1716 660 41,7% 38,9% 41,2% 39,3% 41,1% 37,7%

Opolskie 845 342 836 326 843 312 334 117 321 115 296 108 39,5% 34,2% 38,4% 35,3% 35,1% 34,6%

Podkarpackie 2 535 1 128 2 517 1 129 2 505 1 127 1273 529 1339 558 1269 542 50,2% 46,9% 53,2% 49,4% 50,7% 48,1%

Podlaskie 1 272 540 1 198 489 1 087 439 730 283 697 258 625 224 57,4% 52,4% 58,2% 52,8% 57,5% 51,0%

Pomorskie 1 899 810 1 599 651 1 445 562 940 376 832 329 705 273 49,5% 46,4% 52,0% 50,5% 48,8% 48,6%

Śląskie 5 303 2 286 4 892 2 040 4 278 1 777 1969 735 1763 657 1480 552 37,1% 32,2% 36,0% 32,2% 34,6% 31,1%

Świętokrzyskie 1 502 623 1 231 493 1 176 473 707 263 589 232 541 209 47,1% 42,2% 47,8% 47,1% 46,0% 44,2%

Warmińsko-Mazurskie 1 592 697 1 394 607 1 275 521 986 408 841 345 754 287 61,9% 58,5% 60,3% 56,8% 59,1% 55,1%

Wielkopolskie 2 656 1 156 2 012 822 1 869 785 1322 535 1123 454 1027 416 49,8% 46,3% 55,8% 55,2% 54,9% 53,0%

Zachodniopomorskie 1 688 700 1 520 648 1 383 530 912 364 756 304 653 251 54,0% 52,0% 49,7% 46,9% 47,2% 47,4%

WOJEWÓDZTWA
2013 2014 2013 20142015

Ogółem poszukujący pracy
niepełnosprawni pozostający bez zatrudnienia

2015

Wskaźnik udziału osób niepełnosprawnych 
wśród poszukujących pracy

20152013 2014



TABLICA 47. OSOBY ZNAJDUJ ĄCE SIĘ W REJESTRACH URZĘDÓW PRACY WEDŁUG WOJEWÓDZTW Z UWZGL ĘDNIENIEM OSÓB 
                      NIEPEŁNOSPRAWNYCH. (Stan w ko ńcu okresu)

w tym:

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

POLSKA 2 022 377 1 862 384 1 597 248 135 675 126 294 110 833 6,7% 6,8% 6,9% 1597248 33909 1563339 POLSKA 15586 95247

Dolno śląskie 156 947 124 486 102 631 12 527 11 069 9 256 8,0% 8,9% 9,0% 102631 2679 99952 Dolnośląskie 988 8268

Kujawsko-Pomorskie 152 468 129 267 109 219 7 671 7 090 6 018 5,0% 5,5% 5,5% 109219 1964 107255 Kujawsko-Pomorskie938 5080

Lubelskie 137 006 119 809 110 531 6 618 6 444 6 129 4,8% 5,4% 5,5% 110531 2636 107895 Lubelskie 1334 4795

Lubuskie 60 531 47 725 39 909 5 142 4 521 3 688 8,5% 9,5% 9,2% 39909 561 39348 Lubuskie 209 3479

Łódzkie 155 090 129 312 112 442 13 012 11 847 10 415 8,4% 9,2% 9,3% 112442 2932 109510 Łódzkie 1676 8739

Małopolskie 168 546 142 470 122 697 10 060 9 620 8 646 6,0% 6,8% 7,0% 122697 3096 119601 Małopolskie 1375 7271

Mazowieckie 288 321 254 554 220 707 12 759 12 371 11 292 4,4% 4,9% 5,1% 220707 4180 216527 Mazowieckie 1716 9576

Opolskie 52 481 43 197 37 046 3 222 3 109 2 728 6,1% 7,2% 7,4% 37046 843 36203 Opolskie 296 2432

Podkarpackie 156 751 140 449 126 019 7 817 7 784 6 921 5,0% 5,5% 5,5% 126019 2505 123514 Podkarpackie 1269 5652

Podlaskie 72 161 61 592 56 106 4 880 4 498 4 049 6,8% 7,3% 7,2% 56106 1087 55019 Podlaskie 625 3424

Pomorskie 116 047 98 351 79 107 8 066 7 614 6 519 7,0% 7,7% 8,2% 79107 1445 77662 Pomorskie 705 5814

Śląskie 213 599 180 567 152 786 14 791 13 618 11 685 6,9% 7,5% 7,6% 152786 4278 148508 Śląskie 1480 10205

Świętokrzyskie 91 626 76 665 67 307 5 434 4 933 4 732 5,9% 6,4% 7,0% 67307 1176 66131 Świętokrzyskie 541 4191

Warmińsko-Mazurskie 117 465 99 533 84 785 7 522 6 762 5 902 6,4% 6,8% 7,0% 84785 1275 83510 Warmińsko-Mazurskie754 5148

Wielkopolskie 147 488 118 422 95 180 10 389 9 647 8 276 7,0% 8,1% 8,7% 95180 1869 93311 Wielkopolskie 1027 7249

Zachodniopomorskie 112 751 95 985 80 776 5 765 5 367 4 577 5,1% 5,6% 5,7% 80776 1383 79393 Zachodniopomorskie653 3924

1 1 2,273482163

WOJEWÓDZTWA

osoby znajduj ące si ę w rejestrach urz ędów pracy 
bezrobotni i poszukuj ący pracy niepełnosprawni

Udział niepełnosprawnych  w rejestrach



TABLICA 48. NAPŁYW i ODPŁYW  NIEPEŁNOSPRAWNYCH BEZROBOTNYCH I POSZUKUJĄCYCH PRACY W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM
                      w okresie 12 miesi ęcy 2013, 2014 i 2015 roku 

W
2013 2014 2015 odsetkach

12 m-cy 2015 w l. bezwzgl. w % w l. bezwzgl. w %

Nowo zarejestrowani niepełnosprawni "napływ" 14 123 1 3 459 12 333 100,0% -1126 91,6% -1 790 87,3%
po raz kolejny 12 488 11 941 11 172 90,6% -769 93,6% -1 316 89,5%
po raz kolejny jako osoba niepełnosprawna 7 699 7 436 7 353 59,6% -83 98,9% -346 95,5%
długotrwale 3 441 3 491 3 138 25,4% -353 89,9% -303 91,2%
zamieszkali na wsi 3 000 2 950 2 834 23,0% -116 96,1% -166 94,5%
do 30 roku życia b.d. b.d 1 716
do 25 roku życia 956 913 827 6,7% -86 90,6% -129 86,5%
powyżej 50 roku życia 6 970 6 728 5 891 47,8% -837 87,6% -1 079 84,5%
bez kwalifikacji 4 145 3 827 3 574 29,0% -253 93,4% -571 86,2%
absowenci1 451 410 390 3,2% -20 95,1% -61 86,5%
po szkoleniu 723 541 308 2,5% -233 56,9% -415 42,6%
po stażu 714 711 507 4,1% -204 71,3% -207 71,0%
po pracach interwencyjnych 41 18 11 0,1% -7 61,1% -30 26,8%
po robotach publicznych 150 130 135 1,1% 5 103,8% -15 90,0%
po odbyciu przygotow. zawod. w msc. pracy 2 1 1 0,0% 0 100,0% -1 50,0%
po pracach społecznie użytecznych 298 305 349 2,8% 44 114,4% 51 117,1%

Wyrejestrowani niepełnosprawni "odpływ" 14 267 13 281 14 033 100,0% 752 105,7% -234 98,4%
 z powodu podjęcia pracy: 4 996 8 041 5 261 37,5% -2780 65,4% 265 105,3%
  z tego: pracy subsydiowanej 710 5 388 920 6,6% -4468 17,1% 210 129,6%
           prac interwencyjnych 103 401 116 0,8% -285 28,9% 13 112,6%
           robót publicznych 213 1 325 300 2,1% -1025 22,6% 87 140,8%
           podjęcia działalności gospodarczej 170 117 161 1,1% 44 137,6% -9 94,7%
rozpoczęcia szkolenia 559 401 267 1,9% -134 66,6% -292 47,8%
rozpoczęcia stażu 628 1 825 678 4,8% -1147 37,2% 50 108,0%
rozpoczęcia przygotow. zawod. w msc. pracy 0 120 0 0,0% -120 0,0% 0 0,0%
rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 262 72 323 2,3% 251 448,6% 61 123,3%
rezygnacji lub nie potwierdzenia gotowości do pracy 2 679 1 891 2 282 16,3% 391 120,7% -397 85,2%
utraty statusu osoby niepełnosprawnej 2 525 1 308 2 262 16,1% 954 172,9% -263 89,6%

1 w ustawie "O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy" zdefiniowani jako osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukończenia nauki

wzrost/spadek 

w tym:

2015:2013WYSZCZEGÓLNIENIE

w tym: 

wzrost/spadek 
2015:2014

12 miesi ęcy



TABLICA 49.  BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM 

          WEDŁUG WIEKU, WYSZTAŁCENIA,STAŻU PRACY ORAZ CZASU POZOSTAWANIA 

          BEZ PRACY. Stan w końcu okresu

Czas pozostawania bez pracy w miesiacach
od 1 1 do 3 3 do 6 6 do 12 12 do 24 pow. 24

grudzień 2013
Ogółem 51 141 4 368 8 268 8 263 9 823 10 011 10 408

Wiek w latach
18-24 12 311 1205 2713 2905 2200 2120 1168
25-34 14 353 1223 2100 2123 3024 2915 2968
35-44 9 788 824 1384 1325 1940 2072 2243
45-54 8 651 683 1250 1156 1588 1732 2242
55-59 4 538 340 645 580 825 846 1302
60 lat i więcej 1 500 93 176 174 246 326 485

Wykształcenie
     wyższe 4 701 478 886 909 930 783 715
     policealne i śr. zaw. 11 012 936 1842 2054 2197 2102 1881
     śr.ogólnokształcące 5 183 463 978 955 1060 978 749
     zasadnicze zawod. 14 791 1270 2312 2303 2777 2917 3212
     gimnazjalne i poniżej 15 454 1221 2250 2042 2859 3231 3851
Staż pracy

do 1 roku 7 795 759 1382 1170 1459 1434 1591
1 do 5 12 109 1077 1985 1813 2429 2494 2311
5 do 10 7 538 655 1148 1097 1578 1564 1496
10 do 20 7 613 698 1103 1113 1501 1498 1700
20 do 30 4 510 412 727 647 896 885 943
30 i więcej 1 491 166 266 262 364 243 190
bez stażu 10 085 601 1657 2161 1596 1893 2177

grudzień 2014
Ogółem 42 425 4 085 7 385 6 018 6 675 7 775 10 487

Wiek w latach
18-24 9 094 1143 2160 1950 1328 1453 1060
25-34 12 043 1179 2037 1683 2039 2221 2884
35-44 8 253 726 1268 981 1277 1644 2357
45-54 7 220 588 1078 767 1113 1410 2264
55-59 4 076 346 622 460 640 728 1280
60 lat i więcej 1 739 103 220 177 278 319 642

Wykształcenie
     wyższe 3 978 485 822 692 630 625 724
     policealne i śr. zaw. 8 937 860 1682 1513 1476 1594 1812
     śr.ogólnokształcące 4 284 469 865 738 661 747 804
     zasadnicze zawod. 12 142 1160 2030 1634 1860 2284 3174
     gimnazjalne i poniżej 13 084 1111 1986 1441 2048 2525 3973
Staż pracy

do 1 roku 6 870 773 1345 895 1100 1171 1586
1 do 5 9 898 1041 1678 1434 1549 1840 2356
5 do 10 6 416 608 1074 861 1083 1231 1559
10 do 20 6 437 644 1034 787 1037 1193 1742
20 do 30 3 677 353 617 452 650 695 910
30 i więcej 1 293 139 270 247 264 177 196
bez stażu 7 834 527 1367 1342 992 1468 2138

grudzień 2015
Ogółem 36 289 4 033 6 741 5 640 5 673 5 454 8 748

Wiek w latach
18-24 7181 1162 1885 1729 930 822 653
25-34 9958 1180 1890 1504 1611 1535 2238
35-44 7131 705 1169 993 1151 1099 2014
45-54 6286 573 1024 744 1008 993 1944
55-59 3791 295 534 479 660 656 1167
60 lat i więcej 1942 118 239 191 313 349 732

Wykształcenie
     wyższe 3466 460 804 626 576 463 537
     policealne i śr. zaw. 7337 894 1373 1370 1169 1072 1459
     śr.ogólnokształcące 3666 492 822 619 571 517 645
     zasadnicze zawod. 10345 1088 1903 1564 1568 1546 2676
     gimnazjalne i poniżej 11475 1099 1839 1461 1789 1856 3431
Staż pracy

do 1 roku 6200 861 1292 993 906 855 1293
1 do 5 8499 996 1651 1384 1372 1199 1897
5 do 10 5427 574 1010 767 903 844 1329
10 do 20 5508 565 920 723 882 898 1520
20 do 30 3281 332 537 443 595 575 799
30 i więcej 1147 107 243 224 270 152 151
bez stażu 6227 598 1088 1106 745 931 1759

WYSZCZEGÓLNIENIE Ogółem



TABLICA 50.  BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI ZAREJESTROWANI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM 
             WEDŁUG WIEKU.  Stan w końcu okresu

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.
WYSZCZEGÓLNIENIE w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
51 141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0%

z tego w grupach wieku:
18-24 12 311 24,1% 9 094 21,4% 7 181 19,8%
25-34 14 353 28,1% 12 043 28,4% 9 958 27,4%
35-44 9 788 19,1% 8 253 19,5% 7 131 19,7%
45-54 8 651 16,9% 7 220 17,0% 6 286 17,3%
55-59 4 538 8,9% 4 076 9,6% 3 791 10,4%
60 lat i więcej 1 500 2,9% 1 739 4,1% 1 942 5,4%

TABLICA 51.  BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI  ZAREJESTROWANI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM 
             WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA.  Stan w końcu okresu

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.
WYSZCZEGÓLNIENIE w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
51 141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0%

z tego z wykształceniem:
  wyższym 4 701 9,2% 3 978 9,4% 3 466 9,6%
  policealnym i śr. zaw. 11 012 21,5% 8 937 21,1% 7 337 20,2%
  śr.ogólnokształcącym 5 183 10,1% 4 284 10,1% 3 666 10,1%
  zasadniczym zawod. 14 791 28,9% 12 142 28,6% 10 345 28,5%
  gimnazjalne i poniżej 15 454 30,2% 13 084 30,8% 11 475 31,6%

TABLICA 52.  BEZROBOTNI  ZAMIESZKALI NA WSI  ZAREJESTROWANI W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM 
             WEDŁUG STAŻU PRACY. Stan w końcu okresu

grudzie ń  2013 r. grudzie ń  2014 r. grudzie ń  2015 r.
WYSZCZEGÓLNIENIE w liczbach w odset- w liczbach w odset- w liczbach w odset-

bezwzgl. kach bezwzgl. kach bezwzgl. kach
51 141 100,0% 42 425 100,0% 36 289 100,0%

z tego:
do 1 roku 7 795 15,2% 6 870 16,2% 6 200 17,1%
1 do 5 lat 12 109 23,7% 9 898 23,3% 8 499 23,4%
5 do 10 lat 7 538 14,7% 6 416 15,1% 5 427 15,0%
10 do 20 lat 7 613 14,9% 6 437 15,2% 5 508 15,2%
20 do 30 lat 4 510 8,8% 3 677 8,7% 3 281 9,0%
30 lat i więcej 1 491 2,9% 1 293 3,0% 1 147 3,2%
bez stażu 10 085 19,7% 7 834 18,5% 6 227 17,2%

Ogółem

Ogółem

Ogółem
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kobiety
(b)

(b):(a)

do 1 2 596 10,6% 1165 44,9% 2 371 13,1% 1 049 44,2% 2 383 16,7% 1 123 47,1%

1-3 5 737 23,4% 2 656 46,3% 4 687 25,9% 2 130 45,4% 3 906 27,3% 1 894 48,5%

3-6 5 524 22,5% 2 659 48,1% 3 740 20,7% 1 776 47,5% 3 237 22,6% 1 682 52,0%

6-12 4 560 18,6% 2 241 49,1% 2 674 14,8% 1 415 52,9% 1 951 13,7% 1 134 58,1%

12-24 3 983 16,2% 2 127 53,4% 2 719 15,0% 1 562 57,4% 1 593 11,1% 990 62,1%

pow. 24 2 126 8,7% 1 365 64,2% 1 893 10,5% 1 251 66,1% 1 222 8,6% 868 71,0%

wyższe 1 904 7,8% 1444 75,8% 1 366 7,6% 1 037 75,9% 1 043 7,3% 825 79,1%

policealne i 

średnie 

zawodowe 6 146 25,1% 2 971 48,3% 4 618 25,5% 2 264 49,0% 3 581 25,1% 1 882 52,6%

średnie 

ogólnokształc

ące 5 507 22,5% 3 249 59,0% 4 155 23,0% 2 499 60,1% 3 197 22,4% 1 964 61,4%

zasadnicze 

zawodowe 4 600 18,8% 1 895 41,2% 3 272 18,1% 1 322 40,4% 2 668 18,7% 1 164 43,6%

gimnazjalne i 

poniżej 6 369 26,0% 2 654 41,7% 4 673 25,8% 2 061 44,1% 3 803 26,6% 1 856 48,8%

do 1 roku 6 548 26,7% 3 363 51,4% 5 241 29,0% 2 750 52,5% 4 664 32,6% 2 572 55,1%

1-5 5 363 21,9% 2448 45,6% 3 771 20,9% 1781 47,2% 3 098 21,7% 1603 51,7%

5-10 156 0,6% 48 30,8% 122 0,7% 43 35,2% 82 0,6% 31 37,8%

10-20 0 0 0 0 0 0,0% 0 #DZIEL/0!

20-30 0 0 0 0 0 0,0% 0 #DZIEL/0!

30 lat i więcej 0 0 0 0 0 0,0% 0 #DZIEL/0!

bez stażu 12 459 50,8% 6354 51,0% 8 950 49,5% 4609 51,5% 6 448 45,1% 3485 54,0%

24 526 100,0% 12 213 49,8% 18 084 100,0% 9 183 50,8% 14 292 100,0% 7 691 53,8%
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TABLICA 53. Charakterystyka bezrobotnych w województwie łódzkim do 25 roku życia , rozkład wg cech: czas 
                          pozostawania bez pracy, w ykształcenie, sta ż pracy 

Bezrobotni 
do 25 roku życia

31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015



TABLICA 54. BEZROBOTNI DO 25 ROKU ŻYCIA WŚRÓD BEZROBOTNYCH OGÓŁEM WEDŁUG WOJEWÓDZTW.

w tym:

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem

POLSKA 2 157 883 1 825 180 1 563 339 401 037 301 952 236 837 18,6% 16,5% 15,1%

Dolnośląskie 153 558 121 562 99 952 23092 15492 11798 15,0% 12,7% 11,8%

Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 29139 22156 16977 19,4% 17,4% 15,8%

Lubelskie 134 042 116 869 107 895 28290 22621 19179 21,1% 19,4% 17,8%

Lubuskie 59 805 47 115 39 348 10150 6752 5357 17,0% 14,3% 13,6%

Łódzkie 151 626 126 157 109 510 24526 18084 14292 16,2% 14,3% 13,1%

Małopolskie 164 434 139 027 119 601 38352 28753 21535 23,3% 20,7% 18,0%

Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 48333 37822 30315 17,1% 15,1% 14,0%

Opolskie 51 636 42 361 36 203 9301 6415 5079 18,0% 15,1% 14,0%

Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 32733 26570 21884 21,2% 19,3% 17,7%

Podlaskie 70 889 60 394 55 019 14197 10784 9233 20,0% 17,9% 16,8%

Pomorskie 114 148 96 752 77 662 21566 16298 12109 18,9% 16,8% 15,6%

Śląskie 208 296 175 675 148 508 33616 24959 18494 16,1% 14,2% 12,5%

Świętokrzyskie 90 124 75 434 66 131 18016 13895 11463 20,0% 18,4% 17,3%

Warmińsko-Mazurskie 115 873 98 139 83 510 22234 16852 13144 19,2% 17,2% 15,7%

Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 30068 20730 15599 20,8% 17,8% 16,7%

Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 17424 13769 10379 15,7% 14,6% 13,1%

                       Stan w ko ńcu okresu

WOJEWÓDZTWA

Bezrobotni ogółem
Wskaźnik udziału osób w wieku 
do 25 lat wśród bezrobotnych 

ogółem
bezrobotni w wieku do 25 lat



TABLICA 55. BEZROBOTNI BEZ DO ŚWIADCZENIA ZAWODOWEGO WŚRÓD BEZROBOTNYCH OGÓŁEM 

w tym:

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem

POLSKA 2 157 883 1 825 180 1 563 339 526 550 433 644 356 225 24,4% 23,8% 22,8%

Dolnośląskie 153 558 121 562 99 952 28174 21432 16689 18,3% 17,6% 16,7%

Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 33303 28073 22854 22,2% 22,1% 21,3%

Lubelskie 134 042 116 869 107 895 48899 41345 36695 36,5% 35,4% 34,0%

Lubuskie 59 805 47 115 39 348 12568 9618 7730 21,0% 20,4% 19,6%

Łódzkie 151 626 126 157 109 510 30496 24587 20326 20,1% 19,5% 18,6%

Małopolskie 164 434 139 027 119 601 42903 34702 27518 26,1% 25,0% 23,0%

Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 73823 63403 52714 26,1% 25,4% 24,3%

Opolskie 51 636 42 361 36 203 10545 8041 6583 20,4% 19,0% 18,2%

Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 46275 39906 33926 30,0% 28,9% 27,5%

Podlaskie 70 889 60 394 55 019 21279 17602 15503 30,0% 29,1% 28,2%

Pomorskie 114 148 96 752 77 662 22246 18792 14177 19,5% 19,4% 18,3%

Śląskie 208 296 175 675 148 508 47825 38577 31161 23,0% 22,0% 21,0%

Świętokrzyskie 90 124 75 434 66 131 26011 21418 18076 28,9% 28,4% 27,3%

Warmińsko-Mazurskie 115 873 98 139 83 510 26772 21970 17845 23,1% 22,4% 21,4%

Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 29335 22730 17310 20,3% 19,5% 18,6%

Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 26096 21448 17118 23,5% 22,7% 21,6%

                    WEDŁUG WOJEWÓDZTW. Stan w ko ńcu okresu.

WOJEWÓDZTWA

Bezrobotni ogółem
Wskaźnik udziału osób bez 

doświadczenia zawod. wśród 
bezrobotnych ogółem

bezrobotni bez doświadczenia zawodowego



TABLICA 56. BEZROBOTNI BEZ KWALIFIKACJI W ŚRÓD BEZROBOTNYCH OGÓŁEM WEDŁUG WOJEWÓDZTW

w tym:

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem

POLSKA 2 157 883 1 825 180 1 563 339 645 193 550 438 478 447 29,9% 30,2% 30,6%

Dolnośląskie 153 558 121 562 99 952 48006 38121 31475 31,3% 31,4% 31,5%

Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 51104 43796 38264 34,0% 34,5% 35,7%

Lubelskie 134 042 116 869 107 895 37694 34647 32493 28,1% 29,6% 30,1%

Lubuskie 59 805 47 115 39 348 18275 14680 12687 30,6% 31,2% 32,2%

Łódzkie 151 626 126 157 109 510 49316 41170 36686 32,5% 32,6% 33,5%

Małopolskie 164 434 139 027 119 601 39020 33609 29095 23,7% 24,2% 24,3%

Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 94093 83649 72563 33,2% 33,5% 33,5%

Opolskie 51 636 42 361 36 203 16565 13512 11726 32,1% 31,9% 32,4%

Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 39224 35848 32662 25,4% 26,0% 26,4%

Podlaskie 70 889 60 394 55 019 22440 19353 17988 31,7% 32,0% 32,7%

Pomorskie 114 148 96 752 77 662 35822 30491 24546 31,4% 31,5% 31,6%

Śląskie 208 296 175 675 148 508 61063 50758 43121 29,3% 28,9% 29,0%

Świętokrzyskie 90 124 75 434 66 131 23208 19514 17561 25,8% 25,9% 26,6%

Warmińsko-Mazurskie 115 873 98 139 83 510 34595 30279 26790 29,9% 30,9% 32,1%

Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 39196 31085 25233 27,1% 26,7% 27,0%

Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 35572 29926 25557 32,0% 31,7% 32,2%

                   Stan w ko ńcu okresu.

WOJEWÓDZTWA

Bezrobotni ogółem
Wskaźnik udziału osób bez 

kwalifikacji wśród bezrobotnych 
ogółem

bezrobotni bez kwalifikacji



TABLICA 57. BEZROBOTNI DŁUGOTRWALE W ŚRÓD BEZROBOTNYCH OGÓŁEM WEDŁUG WOJEWÓDZTW

w tym:

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem ogółem

POLSKA 2 157 883 1 825 180 1 563 339 1 158 705 1 053 968 880 286 53,7% 57,7% 56,3%

Dolnośląskie 153 558 121 562 99 952 77926 67232 53049 50,7% 55,3% 53,1%

Kujawsko-Pomorskie 150 145 127 111 107 255 85935 77740 63149 57,2% 61,2% 58,9%

Lubelskie 134 042 116 869 107 895 79555 73026 65635 59,4% 62,5% 60,8%

Lubuskie 59 805 47 115 39 348 30049 25144 19712 50,2% 53,4% 50,1%

Łódzkie 151 626 126 157 109 510 84443 75150 63467 55,7% 59,6% 58,0%

Małopolskie 164 434 139 027 119 601 84687 77320 65889 51,5% 55,6% 55,1%

Mazowieckie 283 196 249 777 216 527 156925 148772 127214 55,4% 59,6% 58,8%

Opolskie 51 636 42 361 36 203 26325 23583 19268 51,0% 55,7% 53,2%

Podkarpackie 154 216 137 932 123 514 90509 84843 74688 58,7% 61,5% 60,5%

Podlaskie 70 889 60 394 55 019 41082 37409 33424 58,0% 61,9% 60,7%

Pomorskie 114 148 96 752 77 662 56453 52382 40010 49,5% 54,1% 51,5%

Śląskie 208 296 175 675 148 508 104500 96228 80389 50,2% 54,8% 54,1%

Świętokrzyskie 90 124 75 434 66 131 49684 44509 37123 55,1% 59,0% 56,1%

Warmińsko-Mazurskie 115 873 98 139 83 510 63186 57562 47505 54,5% 58,7% 56,9%

Wielkopolskie 144 832 116 410 93 311 68169 60223 45801 47,1% 51,7% 49,1%

Zachodniopomorskie 111 063 94 465 79 393 59277 52845 43963 53,4% 55,9% 55,4%

                   Stan w ko ńcu okresu.

WOJEWÓDZTWA

Bezrobotni ogółem
Wskaźnik udziału bezrobotnych 
długotrwale wśród bezrobotnych 

ogółem
bezrobotni długotrwale



Powiatowy 

Urząd Pracy 
roku **

Łódź 32 424 15 385 0 3 353 3747 2 006 20 571 503 14 476 5384 2275 12113 87 2 841 3 216 2 016 20 680 498 7 299 2 037 1196 9,6

Łódź-Wschód 2 730 1 203 1 654 169 435 240 1 489 98 926 665 324 877 8 326 338 209 2 325 29 285 259 245 10,3

Brzeziny 1 473 640 742 103 172 128 863 71 479 402 222 414 3 272 171 120 1 087 19 250 116 33 12,0

Pabianice 5 169 2 443 1 279 499 798 393 2 882 168 2 235 1072 535 1745 5 883 734 503 4 381 29 583 459 623 11,3

Zgierz 7 705 3 795 1 984 442 1118 500 4 330 219 2 347 1803 910 2402 24 1 108 1 005 571 5 768 94 1 271 341 348 12,7

Łęczyca 2 639 1 290 1 631 131 184 120 1 812 129 1 061 881 484 710 2 388 300 232 1 987 7 124 69 75 12,1

Piotrków Tryb. 6 455 3 222 2 779 593 965 309 3 473 358 2 039 1861 972 1830 9 799 690 480 5 464 102 1 888 124 100 9,3 i 9,5

Bełchatów 4 830 2 809 1 925 356 753 507 2 713 238 912 1370 634 1313 6 754 701 461 4 339 148 2 150 310 43 8,8

Opoczno 3 040 1 627 2 029 208 748 63 1 245 188 604 923 493 775 3 759 540 399 4 237 13 244 66 9 9,6

Pajęczno 1 951 1 008 1 470 73 313 147 888 174 506 695 393 440 1 340 259 176 1 766 8 436 36 22 9,3

Radomsko 4 961 2 881 2 457 242 615 247 2 799 254 1 489 1342 699 1427 2 849 739 477 3 846 108 1 536 218 111 11,2

Tomaszów Mazow. 5 343 2 601 2 277 475 902 256 2 792 217 1 673 1306 657 1502 4 1 097 856 521 5 541 44 552 272 31 11,3

Sieradz 5 592 2 834 2 826 335 547 232 3 279 407 925 2176 1310 1306 3 1 019 619 394 4 252 145 1 902 289 44 10,0

Wieluń 3 323 1 618 2 129 167 449 89 1 891 234 787 1164 619 841 9 506 312 182 2 570 58 860 45 3 9,5

Zduńska Wola 3 314 1 746 1 000 328 409 174 2 011 126 713 879 465 939 5 591 497 352 2 606 66 409 56 35 12,3

Poddębice 1 945 885 1 502 135 197 27 1 173 135 423 765 447 428 1 348 238 139 1 495 17 162 112 29 11,0

Łask 2 489 1 246 1 592 144 307 111 1 477 132 680 739 416 718 1 373 324 236 1 885 59 1 166 54 13 12,9

Wieruszów 1 375 707 1 030 80 178 76 640 129 475 523 334 333 0 294 201 142 1 426 17 406 45 13 7,1

Skierniewice 2 676 1 367 1 009 214 445 222 1 311 165 675 844 426 774 5 476 403 280 2 802 72 905 176 27 9 i 6,3

Łowicz 2 827 1 307 1 588 172 370 50 1 597 152 884 856 432 840 7 507 412 305 2 322 66 1 008 163 140 8,2

Rawa Mazow. 1 428 696 695 129 184 76 661 101 473 515 310 384 1 244 178 102 1 283 51 598 51 8 6,5

Kutno 5 821 3 194 2 691 391 673 284 3 570 237 1 904 1756 935 1463 11 996 819 610 4 915 134 2 076 199 160 13,8

**Dane GUS na koniec poprzedniego miesiąca; w przypadku Piotrkowa Tryb. i Skierniewic podano stopę bezrobocia oraz liczbę aktywnych zawodowo w kolejności: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego

Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec poprzedniego miesiaca  - 9,6

197 15 770 13 552 8 907 3 308 10,15 497
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INFORMACJA SYGNALNA O RYNKU PRACY i
WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W ŁODZI

STAN NA 31 GRUDNIA 2015 ROKU

Zarejestrowani bezrobotni według wybranych kategorii Fluktuacja
Podjęcia pracy 

Brak gotowości 

do podjęcia 

pracy (wyłączenia)

Wolne miejsca 
pracy
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OGÓŁEM

w tym:

"N
ap

ły
w

" 
   

   
   

   
   

   
 

w
 m

-c
u

"O
dp

ły
w

" 
   

   
   

   
   

w
 m

-c
u

na
 k

on
ie

c 
m

ie
si

ąc
a 

   
  

K
ob

ie
ty

Za
m

ie
sz

ka
li 

   
  

na
 w

si

N
ie

pe
łn

os
pr

a-
w

ni

Z 
 p

ra
w

em
 d

o 
za

si
łk

u

Zw
ol

ni
en

i  
z 

pr
zy

cz
yn

  d
ot

. z
ak

ł. 
 

pr
ac

y

W
 o

kr
es

ie
 d

o 
12

   
  

m
-c

y 
od

 d
ni

a 
uk

oń
cz

en
ia

 n
au

ki

Be
z 

kw
al

ifi
ka

cj
i 

za
w

od
ow

yc
h

od
 p

oc
zą

tk
u 

ro
ku

w
 m

-c
u

od pocz. 

OGÓŁEM 
WOJEWÓDZTWO 

ŁÓDZKIE
109 510 54 504 36 289 8 739 14 509 6 257 4 435 36 686 86 977 1 784 26 11063 467 27 921 14 292 33 574



Powiatowy 

Urząd Pracy

w m-cu
od początku 

roku
w m-cu

od 
początku 

roku
w m-cu

od początku 
roku

w m-cu
od 

początku 
roku

w m-cu
od początku 

roku
w m-cu

od początku 
roku

w m-cu
od 

początku 
roku

w m-cu
od 

początku 
roku

w m-cu
od początku 

roku

Łódź 9 900 3 108 7 186 34 639 429 1 334 130 736 68 1 298 7 165 2 18
Łódź-Wschód 14 168 1 10 0 7 2 210 36 106 26 66 0 453 0 42 0 1
Brzeziny 12 84 1 25 3 29 0 34 5 40 9 49 0 261 0 0 0 2
Pabianice 1 74 0 8 1 32 32 257 92 246 80 183 12 722 0 5 0 0
Zgierz 9 452 1 22 21 224 26 398 69 280 103 310 0 976 0 87 0 2
Łęczyca 0 28 0 0 0 33 0 117 7 45 16 31 5 662 0 41 0 5
Piotrków Tryb. 2 180 1 62 0 137 2 158 75 200 59 137 0 1 214 0 0 2 28

Bełchatów 1 70 0 22 7 169 0 25 31 159 34 140 3 618 0 20 4 27

Opoczno 2 88 0 11 7 335 1 265 6 110 40 191 2 577 0 19 8 35

Pajęczno 0 27 0 4 0 165 0 41 6 63 15 32 7 312 0 3 4 29

Radomsko 2 98 1 7 8 95 1 48 43 188 31 103 8 524 0 0 4 39

Tomaszów Mazow. 31 281 0 26 6 264 0 91 35 189 19 153 1 822 0 21 3 30

Sieradz 3 113 0 0 15 232 0 41 48 151 31 69 7 975 0 1 1 4

Wieluń 1 74 1 33 0 106 4 73 10 92 23 86 11 413 0 17 6 52

Zduńska Wola 6 210 0 43 0 29 1 28 11 105 6 100 13 554 0 1 1 7

Poddębice 0 18 0 7 1 35 0 85 14 41 25 69 28 391 0 13 0 1

Łask 0 69 0 4 0 22 0 38 18 49 28 38 4 557 0 12 0 4

Wieruszów 0 23 0 14 2 68 0 18 15 84 14 51 16 405 0 13 2 20

Skierniewice 6 115 1 61 12 62 0 34 20 33 22 84 0 500 0 1 0 9

Łowicz 1 102 0 0 0 23 0 48 10 74 0 16 6 568 0 7 4 24

Rawa Mazow. 1 45 0 9 3 57 0 58 18 60 10 32 0 402 0 24 0 3

Kutno 0 53 0 1 0 32 7 519 34 108 49 189 4 843 0 6 0 13

41 353770 2 865 195 14 047 7 4982 342

Szkolenia

Prace 
interwencyjne

Roboty publiczne
Podjęcia 

działalności 
gospodarczej

Staże podjęcia pracy poza 
miejscem zamieszkania w 

ramach bonu na 
zasiedlenie

  Województwo         
Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

L. osób 
rozpoczynających 

szkolenie

w tym w ramach bonu 
szkoleniowego

Bezrobotni 
podejmujący staż

w tym w ramach 
bonu stażowego

Podjęcia pracy w ramach 
refundacji kosztów 

zatrudnienia 
bezrobotnego

OGÓŁEM 
WOJEWÓDZTWO 

ŁÓDZKIE
101 3 272 10 477 93 110 3 225 1 032 3 757



Powiatowy 

Urząd Pracy

w m-cu
od początku 

roku
w m-cu

od początku 
roku

w m-cu
od początku 

roku
w m-cu

od początku 
roku

w m-cu
od początku 

roku
w m-cu

od początku 
roku

w m-cu
od początku 

roku
w m-cu

od początku 
roku

Łódź* 4 929 0 31 0 21 0 0 0 2 0 0 0 279 0 1
Łódź-Wschód 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 32 0 0
Brzeziny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 0 0
Pabianice 2 254 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 21 372 0 0
Zgierz 1 257 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 2 255 0 0
Łęczyca 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Piotrków Tryb. 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0

Bełchatów 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 4 0 169 0 0

Opoczno 0 0 1 34 0 33 0 0 0 0 0 0 0 56 0 0

Pajęczno 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Radomsko 8 297 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 171 0 0

Tomaszów Mazow. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 226 0 0

Sieradz 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 44 0 0

Wieluń 0 0 0 0 0 26 0 0 0 0 0 0 0 118 0 0

Zduńska Wola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0

Poddębice 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Łask 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 97 0 0

Wieruszów 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41 0 0

Skierniewice 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Łowicz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 43 0 0

Rawa Mazow. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0

Kutno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 305 0 0

LUB OSOBIŚCIE (ŁÓDŹ, UL. Wólczańska 49).

OGÓŁEM 
WOJEWÓDZTWO 

ŁÓDZKIE
15

odmowa ustalenia 
profilu pomocy

skierowania do 
agencji zatrudnienia w 

ramach zlecania 
działań 

aktywizacyjnych

podjęcia pracy w ramach 
dofinansowania wynagrodzenia 
za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego

podjęcia pracy w 
ramach bonu 

zatrudnieniowego

  Województwo         
Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu cd.

podjęcia pracy w 
ramach świadczenia 

aktywizacyjnego 

podjęcia pracy w 
ramach grantu na 

telepracę

Bezrobotni 
rozpoczynający 
przygotowanie 

zawodowe

Rozpoczęcia pracy 
społecznie 
użytecznej

1 737 1 81 0 110 0 0 0 2 0 4 34 2 358 0 1

SPORZĄDZONO W WYDZIALE BADAŃ I ANALIZ, Z KTÓRYM

PROSIMY KONTAKTOWAĆ SIĘ W RAZIE POTRZEBY 

TELEFONICZNIE (0-42) 6630252


