Szkoty:

Zespol Szkot Drzewnych i Ochrony Srodowiska
w Radomsku

97-500 Radomsko, ul. Brzeznicka 22

tel. 44682 23 78, fax. 44682 23 78, 44682 23 95
www.drzewniak.pl

z_s_d@wp.pl

Branzowa Szkola I Stopnia ZDZ w Zdunskiej Woli
ul. KEN 3/5, 98-220 Zdunska Wola

tel. 43824 74 18, fax 43824 74 18
www.zdz-zdwola.pl

szkola@zdz-zdwola.pl

Zespol Szkot im. Komisji Edukacji Narodowej

w Kalwarii Zebrzydowskiej

34-130 Kalwaria Zebrzydowska, Al. Jana Pawta Il 3
tel. 33 8766418, 33 8766418

e-mail: szkola@zsken.edu.pl

http://zsken.edu.pl

Zespol Szkol Odziezowych w Radomiu
26-600 Radom, ul. Sniadeckich 5

tel.: 48 364 02 52

e-mail: sekretariat@szkola-zawod-sukces.pl
http://www.szkola-zawod-sukces.pl

Zespot Szkot i Placowek Ksztalcenia Zawodowego W
Zielonej Gorze

65-392 Zielona Gora, ul. Botaniczna 66

tel. 68 451 38 88

e-mail: zgzsipkz@wp.pl

http://www.zsipkz.zgora.pl

Zespol Szkot Rzemioslta i Przedsigbiorczos$ci
im. Jana Kilinskiego w Lublinie

20-023 Lublin, ul. Chopina 28

tel. 81 534-00-69, 81 534-26-99

e-mail: rzemioslo@zsrz.lublin.pl
http://www.zsrz.lublin.pl

Wiecej informacji
0 zawodzie znajdziesz w:

—

Centrum Informacji

I Planowania Kariery Zawodowej:

w Lodzi:

ul. Woélczanska 49, 90-608 1.6dz,
Tel. (42) 66 30 255, 66 30 273

oraz oddzialach:

w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. Starowarszawska 4, 97 - 300 Piotrkéw Tryb.

Tel. (44) 649 60 87
w Sieradzu:

ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz
Tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

w Skierniewicach:

ul. Senatorska 10, 96 - 100 Skierniewice
Tel. (46) 833 39 74, 833 36 50
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ANANEN

W branzy obuwniczej funkcjonuje wiele matych
i $rednich firm. Rynek pracy poszukuje ludzi
z kwalifikacjami nabytymi w podczas ksztatcenia
zawodowego, ktorzy swoja prace wykonywaliby
z zaangazowaniem i fachowoscia.

Zadania zawodowe:

Praca w zawodzie obuwnik polega na wykonywaniu
zadan zwigzanych z wytwarzaniem obuwia ( damskiego,
meskiego 1 dzieciecego). W toku ksztalcenia nabywa
sie umiejgtnosci zwigzane z produkcja obuwia,
postugiwania  si¢  specjalistycznymi  maszynami
1 urzgdzeniami, zgodnie z wymaganiami bezpieczenstwa,
higieny pracy i ergonomii.

Do podstawowych zadan zawodowych nalezy
zaliczy¢:
zdejmowanie miary oraz sporzadzanie dokumentacji
technicznej,
przygotowywanie projektow, wzoréw 1 modeli
obuwia,
przygotowywanie surowca i szablonow,
segregowanie skor wedlug wykrojnikéw elementow
obuwia,
montaz obuwia, mocowanie 0zdob,
kontrolowanie jako$ci wykonania,
naprawianie i od$wiezanie obuwia noszonego.

Warunki podjecia pracy w zawodzie:

Do podjecia pracy w zawodzie obuwnik
wymagane jest wyksztalcenie zawodowe, zdobyte
w trakcie 3-letniego cyklu ksztatcenia lub w formie
przyuczenia do zawodu na kursach kwalifikacyjnych.
Jest to zawdd z kwalifikacja AU.10 — Wytwarzanie
obuwia, potwierdzona dyplomem czeladnika.

zawodowe
Komisjg

Egzaminy potwierdzajace  kwalifikacje
organizowane s3 przez  Okrggowa
Egzaminacyjna —OKE http:/Avww.oke.lodz.pl/.

Obuwnik moze podnies¢ swoje kwalifikacje
otrzymujac tytul technika obuwnika. Nastepnym krokiem
jest nauka w szkotach wyzszych na kierunkach:
wzornictwo, zarzadzanie 1 inzynieria produkcji,
towaroznawstwo lub zblizonych.

Wymagania psychofizyczne:

Do wykonywania zawodu obuwnika niezbedny jest:
v dobry wzrok i dotyk (rozpoznawanie, jakosci
materiatow i kontrola jakosci wyrobow)
v’ duza sprawno$¢ ukfadu kostno-stawowego oraz
migs$niowego
v' Umiegjetno$¢  rozrozniania barw oraz  percepcja
ksztaltow
zdolno$ci manualne
doktadno$¢ w wykonywaniu pracy
umiejetnosci techniczne
wytrzymalo$¢ na dlugotrwaly wysitek oraz gotowos¢
do pracy w niesprzyjajacych  warunkach
srodowiskowych.

ANNAANAN

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Przeciwwskazaniami do wykonywania tego zawodu
moga by¢: umiarkowane upoSledzenie umyslowe,
zaburzenia koordynacji wzrokowo— ruchowej, zaburzenia
rownowagi duzego stopnia oraz alergie.

Mozliwosci i szanse zatrudnienia:

Obuwnik moze by¢ zatrudniony zaréwno
na stanowiskach produkcyjnych w przemystowych
zaktadach obuwniczych roznej wielkosci
0 zmechanizowanym cyklu produkcyjnym. Praca moze

by¢ wykonywana takze w zaktadach produkujacych
materiaty i akcesoria obuwnicze, $wiadczacych ushugi
kooperacyjne oraz warsztatach naprawczych
realizujacych indywidualne zaméwienia klientow, w tym
na obuwie ortopedyczne 1 wkladki do obuwia
specjalnego, naprawy i od$wiezanie obuwia noszonego.
Istnieje roéwniez mozliwos¢ prowadzenia wiasnej
dziatalnoséci gospodarczej np. w formie ustug szewskich.

Praca na stanowisku obuwnika wykonywana jest
pomieszczeniach zamknietych, halach produkcyjnych
oraz warsztatach szewskich, przewaznie na jedna
zmiang, chyba, ze jest duze zapotrzebowanie
woOwczas praca moze odbywal sie na zmiany.
Wykonywanie zadan odbywa si¢ w Wymuszonej
pozycji siedzacej lub stojace;.

Na niektorych stanowiskach pracy obuwnik
moze by¢ narazony na dziatanie hatasu, drgan lub
wibracji. Moze mie¢ kontakt z zanieczyszczonym
powietrzem pytami, dziataniem klejow i substancji
chemicznych. Dlatego tez wymagany jest dobry
ogolny stan zdrowia,

Place:

Wynagrodzenie  obuwnika uzaleznione jest
gléwnie od miejsca zatrudnienia, od posiadanego stazu
pracy oraz kwalifikacji zawodowych. Poczatkujacy
pracownik zaczyna zwykle od ptacy minimalnej.
Srednie wynagrodzenie obuwnika w lutym 2018r.
ksztaltowato si¢ na poziomie 2 462 PLN brutto?.

1 https://wynagrodzenia.pl/moja-placa/ile-zarabia-obuwnik na
dzien 10.01.2019
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