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WZrosr.

Ksztalcenie:

Uniwersytet £ 6dzki

Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny

ul. Rewolucji 1905 r nr 37/39,

91-214 t6d

tel.: (48) 42 635-5132

www. http://eksoc.uni.lodz.pl

Wyzsza Szkota Informatyki i Umiejetnosci

ul. Rzgowska 17a

93-008 tod

tel.: 42 275-01-00, 42 275-01-01,
fax.: 42 640-33-55

Wiecej informacii
0 zawodzie znajdziesz w:

—

Centrum Informacji
I Planowania Kariery Zawodowej:
w todzi:

ul. Woélczaska 49, 90-608 t.6d
Tel. (42) 66 30 255, 66 30 273

oraz oddziatach:

w Piotrkowie Trybunalskim:

ul. Starowarszawska 4, 97 - 300 Piotrkow Tryb.

Tel. (44) 649 60 87
w Sieradzu:

ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz
Tel. (43) 822 81 84, 822 81 86

w Skierniewicach:

ul. Senatorska 10, 96 - 100 Skierniewice
Tel. (46) 833 39 74, 833 36 50

f( ®
“ Wojewddzki Urzad promuje
- Pracy w todzi todzkie

EKONOMISTA

Klasyfikacja Zawodow i Specjaldoi: 263102

Wojewddzki Urzad Pracy w todzi
Centrum Informaciji
i Planowania Kariery Zawodowej

todz 2016



Ekonomista stara i zrozumi€ procesy zachodze
w gospodarce. W tym celu formutujezriego rodzaju
teorie, ktore naspnie konfrontuje z rzeczywistoia.
Praca ekonomisty a¢zy st przede wszystkim
z dzialalndcig badawcg, lecz s¢ do niej nie ogranicza.
Wiedza ekonomiczna me by wykorzystana do
rozwigzywania probleméw wspoiczesnegdwiata,
zarbwno tych typowych dla krajéw wysoko
rozwinietych, jak réwnie¢ tych  wystpujacych
najczsciej w krajach biednych. Z tego wadu wielu
ekonomistéw poza pracnaukowy zajmuje st réznego
rodzaju doradztwemgwiadczonym zaréwno na rzecz
podmiotéw gospodarczych nastawionych na zysk, jak
réwniez wielu organizacji typu non-profit.

Zadania zawodowe:

e badanie zwjzkébw migdzy teoriami systeméw
ekonomicznych  (rinych  szkoét  myli
makroekonomicznej) a polityk gospodarcg
paistwa; analiza kluczowych probleméw
gospodarki w okresie transformacji systemowej
od gospodarki scentralizowanej do gospodarki
rynkowej;  okrdlanie  narzdzi  polityki
gospodarczej sprzy@gych rozwizywaniu
najwazniejszych, makroekonomicznych
probleméw gospodarki rynkowej,
w  szczegOlngci  obecnych w  polskiej
gospodarce (bezrobocie, inflacja, dekoniunktura
gospodarcza, deficyt  badtowy,  diug
publiczny);

e analiza wewatrznych uwarunkowa rozwoju
spoteczno-ekonomicznego oraz ksztattu polityki
spoteczno-gospodarczej fizawa i samorgdu,
badanie wplywu czynnikéw
migdzynarodowych, 0 charakterze
organizacyjno-instytucjonalnym, integracyjnym,
finansowym, technologicznym i politycznym na
polityk¢ gospodarcz paistwa oraz samogdu,

a take na rozwoj spoteczno-gospodarczy kraju,

e analiza zwizkébw midzy realizagy celow
polityki spoteczno-ekonomicznej a sprawoia

i efektywndicia dziatania przedsbiorstw,
instytucji publicznych i prywatnych;
formutowanie systemu informacji rynkowej
w podmiotach gospodarczych, dotycego:
popytu na konkretne towary i ustugi, czynnikow
je ksztaltujcych, makro- i mikrootoczenia
konkurencyjnego, aktualnych i potencjalnych
konkurentéw, ksztattowaniaescen itp.,

dobo6r, obliczanie i interpretacja wgkakow
okreslajgcych kondyag ekonomiczpg
gospodarki, przeddbiorstwa, gospodarstwa
domowego, samogdu; (w tym: Produkt
Krajowy Brutto, Produkt Narodowy Brutto,
PKB i PNB per capita, wskaiki poziomu
dobrobytu, zysk, inne wskaiki analizy
ekonomiczno-finansowej przegbiorstwa

i analogiczne wskaiki oceny kondycji
ekonomicznej samogdu),

opracowywanie planu kosztéw dzialadoo
podmiotu  gospodarczego w  wymiarze
syntetycznym (grup kosztéw), jak
i analitycznym  (kosztow  szczegétowych
w ukladzie rodzajowym); projektowanie
budzetu podmiotu gospodarczego,

sporzdzanie projektdw poprawy struktury
kosztow,

analiza znaczenia poszczegollnych czynnikéw
wytwérczych w procesie produkcji towarow
i ustug; rozpoznawanie i okilanie czynnikdw
ksztattupcych wydajnéc¢ pracy,

formutowanie systemdéw motywacyjnych, w tym
procedur  pozyskiwania i zatrudniania
pracownikéw oraz kryteribw oceny ich pracy;
ocena potrzeb i stanu ustug publicznych
[ socjalnych, analiza organizacji
i funkcjonowania sektora  publicznego,
w szczegOlnéci pod wzgtdem sprawngi,
skutecznéci i efektywnici realizacji
celéw spotecznych,

analiza poréwnawcza zakresu i jé&ioustug
publicznych  oraz $wiadczé  socjalnych
w aspektach regionalnych i gnizynarodowych;

e sprawowanie nadzoru i kontrola w zakresie
wyzej wymienionych zada

e opracowywanie raportow i
w zakresie wyej wymienionych zada

e prowadzenie badanaukowych,

e opracowywanie planéw rozwoju
przedsgbiorstwa, samoegu, instytucji
rzadowych i pozargdowych, projektow umow,
zarzdzen, rozporadzes, ustaw.

ekspertyz

Warunki podj ecia pracy w zawodzie:

Wykonywanie zawodu ekonomisty e
sig z koniecznécia ukoaczenia studidw wjyszych
ekonomicznych. Absolwent  ekonomii  uzyskuje
gruntowry wiedz z ekonomii i finanséw. Zawod ten
wymaga statlego doskonalenia.si

Wymagania psychofizyczne:

e starannéc,

e wytrwalos¢,

e cierpliwos¢,

e spostrzegawczo,

e szybkd¢ kojarzenia faktow,

e umiefgtnosé rozwigzywania [
konfliktow,

e Opanowanie,

* podzielnd¢ uwagi.

tagodzenia

Przeciwwskazania do wykonywania zawodu:

Warunkiem podjcia pracy w tym zawodzie jest ogdlnie
dobry stan zdrowia. Stanowisko nie generuje
bezpdrednio choréb zawodowych. Praca na tym
stanowisku wymaga zaangmavania intelektualnego,
w mniejszym stopniu fizycznego. Wymagany jest dobry
wzrok, z uwagi na pracprzy komputerze. Realnymi
przeciwwskazaniami do pracy na tym stanowisku s
zaburzenia psychiczne, problemy emocjonalne ordrast
odpornd¢ psychiczna.



