
Kształcenie: 

 
 
Ogólnopolska Szkoła Barmanów 
ul. Kłopotowskiego 11, 03 -718 Warszawa 
tel.: 22 616-43-51 
http://www.szkolabarmanow.pl/o_szkole.php 
  
 
 
 
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Łodzi 
ul. Sienkiewicza 88, 90 -357 Łódź 
tel.: 42 636-75-44 
http://gastronomik.no-
ip.org/barman/praca/index.htm 
 
 
 
 
Stowarzyszenie Polskich Barmanów 
ul. Wielkokacka 5, 81-611 Gdynia 
tel. 58 624-04-74  
http://www.spb-
pba.org.pl/index.php?option=com_content&tas
k=view&id=614&Itemid=138&lang=pl 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Centrum Informacji  
i Planowania Kariery Zawodowej:  

w Łodzi:  
 

ul. Wólczańska 49, 90-608 Łódź,  
Tel. (42) 66 30 255, 66 30 273 

 
oraz oddziałach: 

 
w Piotrkowie Trybunalskim: 

 
ul. Starowarszawska 4, 97 - 300 Piotrków Tryb. 

Tel. (44) 649 60 87 
 

w Sieradzu: 
 

ul. 3 Maja 7, 98 - 200 Sieradz 
Tel. (43) 822 81 84, 822 81 86 

 
w Skierniewicach: 

 
ul. Jagiellońska 28, 96 - 100 Skierniewice 

Tel. (46) 833 39 74, 833 36 50 
 

 

 
 

Barman 
 

Klasyfikacja Zawodów i Specjalności: 513202 

 

 
 

http://www.raven.bielsko.pl/uslugi/barman-weselny.html 
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Więcej informacji  
o zawodzie znajdziesz w: 



Barman przygotowuje, eksponuje, wydaje (sprzedaje) 
oraz serwuje konsumentom towary handlowe, wyroby 
kulinarne i napoje w róŜnego typu bufetach  
i barach otwartej i zamkniętej sieci placówek 
gastronomicznych. 
 

Zadania zawodowe: 
 

- przygotowanie bufetu do pracy (organizowanie 
zaopatrzenia); 
- ocenianie jakości i przyjmowanie ilościowe towarów 
handlowych, surowców, półproduktów  
i wyrobów kulinarnych do bufetu oraz ich 
przechowywanie w odpowiednich warunkach; 
- dobieranie surowców, sporządzanie i przygotowywanie 
wybranych dań gorących, przekąsek, deserów i napojów 
zgodnie z normami i przepisami kulinarnymi, np.: frytek, 
kurczaków z roŜna, hamburgerów, pizzy, kanapek 
podstawowych i dekoracyjnych, tartinek, kanapek 
zapiekanych, surówek, sałatek warzywnych  
i owocowych, zimnych i gorących napojów 
alkoholowych i bezalkoholowych, deserów; 
- sporządzanie napojów mieszanych bezalkoholowych  
i alkoholowych z zastosowaniem róŜnych technik  
i narzędzi wg receptur krajowych i zagranicznych oraz 
własnych przepisów; 
- posługiwanie się maszynami, urządzeniami, 
narzędziami mierniczymi i drobnym sprzętem 
niezbędnym do przygotowania, przechowywania oraz 
ekspedycji potraw i napojów z zastosowaniem zasad bhp 
i ppoŜ.; 
- przygotowywanie (polerowanie) szkła, sztućców oraz 
innych naczyń do wydawania potraw i napojów; 
- porcjowanie (odmierzanie) potraw i napojów oraz ich 
wydawanie (serwowanie); 
- dekorowanie, eksponowanie i reklama potraw oraz 
napojów w bufecie, dbanie o ich estetykę; 
- dokonywanie oceny organoleptycznej potraw  
i napojów; 
- układanie kart menu oraz kart win i wódek; 
- obsługiwanie konsumenta przy bufecie (przekąski, 
zupy, dania gorące, desery, napoje) z zastosowaniem 
odpowiednich naczyń, szkła i drobnego sprzętu; 

- serwowanie napojów alkoholowych i bezalkoholowych 
przy barze; 
- doradzanie konsumentowi w zakresie wyboru potraw  
i napojów; 
- kalkulowanie cen potraw i napojów; 
- rozliczanie pobranych surowców, półproduktów, 
wyrobów gotowych i towarów handlowych, rozliczanie 
dziennego utargu, inkasowanie naleŜności itp. oraz 
prowadzenie obowiązującej dokumentacji; 
- utrzymywanie porządku i czystości na stanowisku pracy 
oraz przestrzeganie wymogów sanitarnych  
i bhp (mycie oraz czyszczenie ręczne i mechaniczne 
sprzętu i naczyń z zastosowaniem właściwych środków 
myjących). 
 

Warunki podj ęcia pracy w zawodzie: 
 

Przyszły barman powinien posiadać minimum 
wykształcenie zawodowe, mile widziane jest średnie  
o profilu gastronomicznym. WaŜną kwestią, jest 
doświadczenie zawodowe na stanowisku kelnera lub 
barmana oraz znajomość języka angielskiego.  
Osoby, które widzą przyszłość w tym fachu powinny 
mieć ukończone specjalistyczne szkolenia barmanów 
organizowane przez Stowarzyszenie Polskich Barmanów. 
Kursy te zakończone są uzyskaniem dyplomu SPB-PBA, 
z certyfikatem angielskim o randze międzynarodowej, 
akceptowany przez IBA (Międzynarodowe 
Stowarzyszenie Barmanów) i zrzeszone kraje.  Wskazane 
jest równieŜ branie udziału w konkursach barmańskich, 
w których zwycięstwo znacznie podnosi rangę barmana i 
przyczynia się do jego rozgłosu Ze względu na niewielką 
konkurencję i rosnące zainteresowanie tego typu 
usługami jest to opłacalne zajęcie. Barmani prowadzący 
działalność gospodarczą mogą pracować równieŜ na 
etacie o ile nie koliduje to z profilem ich firmy oraz 
wykonywać obowiązki barmana w ramach 
samozatrudnienia. Taka forma jest zwłaszcza popularna 
w miejscowościach turystycznych gdzie lokale są 
otwierane tylko w sezonie. 

 
 
 

Wymagania psychofizyczne: 
Barman musi być przede wszystkim osobą otwartą  
i śmiałą, lubiącą pracę z ludźmi. Musi być energiczny, 
chętny do rozmów z klientami, otwarty na ich 
propozycje. Bardzo waŜna jest teŜ kultura osobista, 
poczucie humoru, umiejętność prowadzenia ciekawej 
konwersacji oraz zdolność stworzenia komfortowej dla 
klientów atmosfery, w której będą czuć się wyjątkowo. 
Praca barmana wymaga takŜe duŜej cierpliwości  
i wyrozumiałości a niejednokrotnie klienci są osobami 
nadmiernie wymagającymi, męczącymi, czy 
kłopotliwymi. Poza predyspozycjami psychologicznymi 
oraz umiejętnościami zawodowymi od kandydatów na 
barmanów wymaga się równieŜ znajomości co najmniej 
jednego języka obcego. ChociaŜ coraz częściej moŜna 
spotkać kobiety pracujące w tym zawodzie, wciąŜ jest to 
zajęcie kojarzone z męŜczyznami. Tym samym jest im 
duŜo łatwiej uzyskać pracę.  

 
Przeciwwskazania do wykonywania zawodu: 

Praca barmana zalicza się do prac średnio – cięŜkich. 
DuŜe znaczenie w tym zawodzie ma sprawność układu 
kostno – stawowego, gdyŜ większość zajęć barman 
wykonuje w ruchu i pozycji stojącej. Znaczące wady 
kończyn, skrzywienie kręgosłupa (prócz skolioz 
niewielkiego stopnia) wykluczają zatrudnienie w tej 
profesji. Ze względu na stały kontakt z ludźmi istotna jest 
równieŜ sprawność narządu słuchu i mowy. Wady 
wzroku, przede wszystkim zaś daltonizm są uwaŜne jako 
przeciwwskazania do pracy w tym zawodzie. NaleŜą do 
nich równieŜ niektóre choroby skóry, alergie, choroby 
układu krąŜenia i oddechowego. Barman nie moŜe być 
nosicielem chorób zakaźnych. 
 

MoŜliwości i szanse zatrudnienia: 
Miejscem pracy dla barmanów mogą być równego 
rodzaju lokale, dyskoteki, kluby, bary, drink-bary, hotele, 
restauracje, puby, kasyna, statki. 
 

Płace: 
Rynkowe zarobki na stanowisku barman zawierają się  
w przedziale od 1600 PLN do 1900 PLN. (źródło: 
www.moja-pensja.pl – dostępna 26.11.2013r.) 


