
 
 

„Ochrona danych osobowych po zmianach unijnego  

 Rozporządzenia o Ochronie Danych Osobowych (RODO)”  

dla Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego  

na lata 2014-2020 

4 grudnia 2017 r. 

 

GODZINY SZKOLENIA: 9.00-16.00 

 

Rozkład godzin szkoleniowych: 

 

09.00 – 10.30 – zajęcia 

10.30 – 10.45 – przerwa 

10.45 – 12.15 – zajęcia 

12.15 – 12.30 – przerwa 

12.30 – 14.00 – zajęcia 

14.00 – 14.30 – przerwa na lunch 

14.30 – 16.00 – zajęcia 

 

Prowadzący: Łukasz Pietruk 

 

ZAKRES MERYTORYCZNY SZKOLENIA: 

 

1. Zakres obowiązywania i konsekwencje wynikające z uchwalenia 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (RODO) w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych 

a) Kształtowanie się reformy ochrony danych osobowych w UE, podstawy 

wprowadzonych zmian 

b)  RODO – stan na dzień dzisiejszy 

c)  przyszłość ustawy o ochronie danych osobowych w kontekście uchwalenia RODO 

2. Jak czytać i analizować dokument, zawierający prawie 100 stron treści 

normatywnej 

a) Czym się różnią artykuły RODO od pozostałej części rozporządzenia? 

b) Wskazówki interpretacyjne 

3. Podstawowe informacje o danych osobowych 

a) Akty prawne mówiące o danych osobowych w kontekście krajowym i europejskim 

b) Podstawowe informacje o hierarchii źródeł prawa krajowego i unijnego 



4. Podstawowe pojęcia, czym i w jakim zakresie różni się zakres regulacji 

pomiędzy dwoma aktami prawnymi 

a) zmiany w podstawowych definicjach 

b) nowe definicje i terminy w RODO 

5. Unifikacja zasad przetwarzania danych osobowych 

6. Legalność przetwarzania danych osobowych – przesłanki.  

a) Zasady przetwarzania danych w RODO 

b) Przesłanki przetwarzania danych na gruncie RODO *  Powierzenie przetwarzania 

danych 

c) Transgraniczne przetwarzanie danych, w tym państwa trzecie 

d) Pojęcie profilowania – warunki legalnego tworzenia profili 

7. Klauzula zgody, szczegółowe regulacje dotyczące zgód. 

a) Zgoda osoby dorosłej 

b) Zgoda dziecka 

c) Zgoda wyrażane za pośrednictwem systemów informatycznych 

8. Dane osobowe należące do kategorii wrażliwych 

a) Różnice pomiędzy RODO a dzisiejszymi przepisami 

b) Sposób przetwarzania danych wrażliwych według RODO 

9. Przetwarzanie danych niewymagających identyfikacji 

a) Zasady dopuszczalności 

b) Pojęcie „identyfikacji” 

c) Rodzaje danych osobowych 

10. Obowiązki administratorów danych 

11. Zabezpieczenia organizacyjne (polityki bezpieczeństwa, wyznaczenie 

Inspektora Ochrony Danych) 

12. Budowanie świadomości zagrożeń i odpowiedzialności 

13. Prawa osób, których dane dotyczą – omówienie nowych oraz 

zmodyfikowanych praw 

a) Katalog praw dotychczasowych i ich kształt według RODO 

b) Prawo do bycia zapomnianym - wymagania wobec administratorów i klauzule 

wyłączające 

c) Poprawianie i usuwanie danych 

d) Prawo sprzeciwu 

14. Fizyczne bezpieczeństwo danych osobowych 

a) W jaki sposób należy zapewnić bezpieczeństwo fizyczne 

b) Problematyka nieprecyzyjnych sformułowań 

15. Zgłaszanie incydentów 



16. Inspektor Ochrony Danych Osobowych 

17. Przekazywanie danych do państw trzecich 

18. Odpowiedzialność prawna i sankcje 

19. Pytania i dyskusja 

 

 


