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Spotkanie informacyjne

Konkurs nr POWR.01.02.01-1P.17-10-002/20

w ramach | Osi Priorytetowej ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”
Programu Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwodj 2014-2020

Dziatanie 1.2 ,Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy”
Poddziatanie 1.2.1 PO WER ,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu

Spotecznego”

23 pazdziernika 2020 r.
Wojewoddzki Urzad Pracy w todzi
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1. Termin sktadania wnioskow o dofinansowanie

Termin sktadania wnioskow:
od 31 pazdziernika godz. 00:00 do 20 listopada 2020 r. godz. 14:00.

-

/Wniosek o dofinansowanie nalezy ztozy¢ wytgcznie w formie dokumentu \
elektronicznego za pomocg aplikacji SOWA.

Za date wptywu wniosku do WUP w todzi uznaje sie date wystania wniosku za
pomoca aplikacji SOWA.

Ztozenie wniosku za posrednictwem SOWA oznacza potwierdzenie zgodnosci z
prawdg oswiadczen zawartych w sekcji VIII Oswiadczenie.

Qe jest wymagane ztozenie podpisu pod wnioskiem. J
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2. Wydtuzenie terminu sktadania wnioskow o dofinansowanie z uwagi na
pandemie COVID-19 (1)

@odnie z art. 8 ustawy z dnia 3 kwietnia 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach \
wspierajqcych realizacje programow operacyjnych w zwiqzku z wystgpieniem
COVID-19 w 2020 r. termin na ztozenie wniosku zostanie zachowany rowniez w
przypadku gdy wniosek wptynie do WUP w todzi za pomocg systemu SOWA w

ciggu 14 dni po uptywie terminu na jego ztozenie.
Whnioskodawca, ktéry sktada wniosek po terminie, musi uwiarygodnic i wyjasnic
jaka okolicznos¢ bedaca bezposrednim skutkiem wystgpienia COVID-19
spowodowata, ze nie byto w jego przypadku mozliwe ztozenie wniosku o
Q)finansowanie w pierwotnym terminie. /
[Wyd’ruzony termin na ztozenie wnioskdw z uwagi na pandemie COVID-19 to }
4 grudnia 2020 r. do godz. 14:00.
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2. Wydtuzenie terminu sktadania wnioskow o dofinansowanie z uwagi na
pandemie COVID-19 (2)

Wyjasnienia powodu nieztozenia wniosku w pierwotnym terminie nalezy
przesta¢ na adres naboryl@wup.lodz.pl. (w formie skanu pisma podpisanego

przez osobe/ osoby uprawniong/ uprawnione do podejmowania decyzji
wigzacych w imieniu beneficjenta).

N /

W pismie informujgcym o powodzie nieztozenia wniosku w pierwotnym terminie

nalezy koniecznie poda¢ sume kontrolng dokumentu, ktéry ma by¢ pobrany z
systemu SOWA.
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3. Forma i zasady finansowania

( )

Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow - 10 000 000,00 PLN.
\_ _J

Wkiad wtasny
nie mniej niz 5% wydatkoéw kwalifikowalnych projektu (kosztéw ogotem)

(Minimalna wartos¢ dofinansowania projektu: 100 tys. EURO (439 210,00PLN).\

Koszty bezposrednie muszg byc rozliczane na podstawie rzeczywiscie
ponoszonych wydatkow

" v
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4. Grupa docelowa (1)

ﬁy’facznie osoby w wieku 18-29 lat, z obszaru wojewoddztwa tédzkiego \
(osoby fizyczne, ktdre zamieszkujg lub ucza sie na obszarze wojewddztwa

tédzkiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego) pozostajace bez
pracy, w tym:

- osoby, ktore utracity zatrudnienie po 1 marca 2020 roku w wyniku
pandemii COVID-19 - muszg stanowi¢ minimum 80% wszystkich
uczestnikow projektu,

- osoby z grup w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby z
kategorii NEET, osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety, osoby o niskich
kwalifikacjach, osoby odchodzace z rolnictwa, imigranci i reemigranci — nie

Qogq stanowi¢ wiecej niz 20% wszystkich uczestnikdw projektu. /

Uczestnikami projektu nie mogg by¢ osoby nalezgce do grupy docelowej okreslonej dla
trybu konkursowego w Poddziataniu 1.3.1.
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4. Grupa docelowa (2)

Uczestnikami projektu nie mogg by¢ osoby nalezgce do grupy docelowej okreslonej
dla trybu konkursowego w Poddziataniu 1.3.1 t;j.:

v instytucje rynku pracy zgodnie z art. 6 Ustawy o promocji zatrudnienia (...):
-publiczne stuzby zatrudnienia,

- Ochotnicze Hufce Pracy,

- agencje zatrudnienia,

- instytucje szkoleniowe,

- instytucje dialogu spotecznego ,

-instytucje partnerstwa lokalnego.

v jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej zgodnie z ustawa z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
miodziezowe osrodki wychowawcze,

miodziezowe osrodki socjoterapii,

specjalne osrodki szkolno-wychowawcze,

specjalne osrodki wychowawcze,

domy samotnej matki,

Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej,

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

szkoty specjalne

AN NI N N Y N NN
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4. Grupa docelowa (3)

- nie pracujg (tj. osoby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo),

- nie ksztatcg sie (tj. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie
stacjonarnym albo zaniedbujg obowigzek szkolny lub nauki),

- nie szkolg sie (tj. nie uczestniczg w pozaszkolnych zajeciach majgcych na
celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnoscii kwalifikacji
zawodowych lub ogdélnych, potrzebnych do wykonywania pracy. W
procesie oceny, czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje
sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowac, czy brata ona udziat w tego

typu formie aktywizacji finansowanej ze srodkdw publicznych, w okresie
@tnich 4 tygodni). /

@by z kategorii NEET - osoby mtode w wieku 15-29 lat, ktére spe’miajal\
tacznie trzy nastepujgce warunki:
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4. Grupa docelowa (4)

ﬁeryfikacja statusu NEET \

Oceny kwalifikowalnosci danego uczestnika projektu, w tym kryterium
posiadania statusu osoby z kategorii NEET nalezy dokonac juz na etapie
rekrutacji do projektu, gdyz konieczne jest spetnienie przez potencjalnego
uczestnika wszystkich kryteriéw kwalifikowalnosci uprawniajacych go do
udziatu w projekcie.

Nalezy jednak pamietaé, ze zgodnie z Wytycznymi kwalifikowalnosci co do
zasady, kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu jest potwierdzana bezposrednio
przed udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu, zatem w
przypadku statusu NEET nalezy ponownie zweryfikowac spetnienie kryterium
osoby nalezgcej do kategorii NEET przed udzieleniem pierwszej formy

wsparcia, gdyz jest to niezbedny warunek umozliwiajgcy rozpoczecie udziatu
morojekcie. /
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5. Typ projektu przewidzianego do realizacji (1)

;"

/Przedmiotem konkursu jest typ projektu 2 — PROJEKTY STAZOWE, okreélony
Poddziatania 1.2.1 w SzOOP.

Nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu poprzez staze spetniajgce
standardy wskazane w Europejskiej Ramie Jakosci Praktyk i Stazy oraz wysokiej
jakosci szkolenia stuzace podniesieniu kompetencji lub kwalifikacji niezbednych
\do wykonywania zadan na okreslonym stanowisku. /

/Zgodnie z kryterium dostepu nr 2 — REALIZACJA WSPARCIA - projekt bedzie\
realizowany w formule tzw. projektu stazowego, zgodnie z warunkami
opisanymi w dokumencie "Staze z PO WERem. Zalecenia dotyczace realizac;ji
projektow stazowych w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj",

\_ktory stanowi zatacznik nr 7 do Regulaminu konkursu. J

10
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5. Typ projektu przewidzianego do realizacji (2)

/WAiNE! \

Zasadnicza formg wsparcia w projekcie realizowanym w formule tzw. projektu
stazowego jest staz.

W uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sie realizacje szkolen (prowadzgcych
do nabycia kwalifikacji lub kompetenc;ji), jednakze muszg one by¢ Scisle

leiqzane z realizowanym stazem. /

11
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5. Typ projektu przewidzianego do realizacji (3)

Staz — podstawowe informacje

[ Staz trwa nie krdcej niz 3 i nie dtuzej niz 6 miesiecy kalendarzowych. W
uzasadnionych przypadkach, wynikajgcych ze specyfiki stanowiska pracy,
na ktérym odbywa sie staz, okres ten moze by¢ zmieniony stosownie do
programu stazu. Uzasadnienie krétszego okresu powinno zawierac
informacje o tym, dlaczego jest on wystarczajacy do osiggniecia
zatozonego w projekcie celu stazu.

O W okresie trwania stazu stazyscie przystuguje stypendium stazowe, o
ktorym mowa w sekcji 3.5.2 Wytycznych rynku pracy.

L Przez caty okres trwania stazu stazyscie zapewniona jest opieka, ktora
sprawuje opiekun stazysty wyznaczony przez podmiot przyjmujgcy na
staz.

12
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5. Typ projektu przewidzianego do realizacji (4)

ﬁkolenia — w uzasadnionych przypadkach \

O W przypadku stwierdzenia koniecznosci odbycia szkolenia zwigzanego

z realizowanym stazem, podmiot przyjmujacy na staz okresla zakres takiego
szkolenia we wspoétpracy ze stazystg i przekazuje odpowiednie informacje
beneficjentowi. Beneficjent we wspotpracy z podmiotem przyjmujacym na
staz organizuje okreslone szkolenie.

L Szkolenia realizowane sg przed rozpoczeciem stazu lub w trakcie jego
trwania (o ile nie kolidujg z programem stazu).

L Podczas szkolenia (o ile jest ono realizowane przed rozpoczeciem stazu)

uczestnikowi przystuguje stypendium szkoleniowe na zasadach
okreslonych w Wytycznych.

13




l ' l Eﬂ',‘g,‘,’:j’fkie Rzeczpospolita m Wojewédzki Urzad Unia Europejska “
. . Wiedza Edukacja Rozw6j - Polska Pracy w todzi Europejski Fundusz Spoteczny

5. Typ projektu przewidzianego do realizacji (5)

ﬁzliczanie stazy \

Zasady dotyczace rozliczania wsparcia w zakresie stazy okreslone zostaty w
»Materiale informacyjnym Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju dotyczacym
rozliczenia wsparcia zwigzanego z organizacjg stazy lub praktyk
zawodowych w projektach wspoétfinansowanych ze srodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego”, ktdry stanowi zatgcznik nr 8 do Regulaminu

wnkursu. /

14
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6. Podmioty uprawnione do udziatu w konkursie

KWnioskodawcq moze byc¢: \

e organizacja pozarzagdowa lub agencja zatrudnienia

» przedsiebiorca zatrudniajgcy min. 10 pracownikéw lub zwigzek

pracodawcow

* uczelnia lub szkota realizujgca ksztatcenie zawodowe

k tddzka Specjalna Strefa Ekonomiczna /

[Zgodnie z kryterium dostepu nr 3 beneficjentami mogg by¢ wnioskodawcy, h
ktorzy spetniajg warunki okreslone dla Typu 1 lub Typu 2 lub Typu 3 lub Typu 4
beneficjenta.

- J

15
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7. Przygotowanie wniosku o dofinansowanie

p
Przygotowujgc wniosek nalezy zwréci¢ uwage na: ]

.

Budzet Grupe

projektu docelowa

Opis
dziatan

16
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8. Wskazniki (1)

m whniosku nalezy uwzglednic: \

- wskazniki horyzontalne

- wskazniki rezultatu bezposredniego
- wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej

- wskazniki produktu

Qszystkie powyzsze wskazniki majg charakter obligatoryjny. /

17
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8. Wskazniki (2)

Wskazniki horyzontalne:
- Liczba osdb objetych szkoleniami/ doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych

- Liczba projektow, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami

- Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami

- Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne (TIK)

18
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8. Wskazniki (3)

4 N

Wskaznik rezultatu bezposredniego:

- Liczba osob ponizej 30 lat, ktore uzyskaty kwalifikacje lub nabyty
kompetencje po opuszczeniu programu

Wskaznik dotyczy osdb, ktore otrzymaty wsparcie Europejskiego Funduszu
Spotecznego i uzyskaty kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu
projektu.

" /

19
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8. Wskazniki (4)

4 N

Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej
Uwagal

Obowigzujgce brzmienie wskaznikdow efektywnosci zatrudnieniowej oraz
minimalne progi efektywnosci dla poszczegdinych grup zostang zamieszczone
na stronie internetowej www.po-wer.wup.lodz.pl po ukazaniu sie komunikatu.

" v
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8. Wskazniki (5)

Wskazniki produktu:

- Liczba os6b bezrobotnych (fgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych
wsparciem w programie

- Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w programie

- Liczba oséb biernych zawodowo, nieuczestniczacych w ksztatceniu lub
szkoleniu, objetych wsparciem w programie

- Liczba osob biernych zawodowo objetych wsparciem w programie

- Liczba oséb bezrobotnych niezarejestrowanych w ewidencji urzedéw pracy
objetych wsparciem w programie

- Liczba osob ponizej 30 lat z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w
programie

21
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8. Wskazniki (6)

Wskazniki produktu:

- Liczba os6b objetych wsparciem w programie w zakresie zwalczania
lub przeciwdziatania skutkom pandemii COVID-19

Oswiadczenie potwierdzajgce status uczestnika na rynku pracy powinno
zawierac klauzule o tym, ze osoba ta utracita zatrudnienie po 1 marca
2020 .

- Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych przeznaczonych na dziatania
zwigzane z pandemig COVID-19

We wskazniku nalezy ujac catos¢ kosztow projektu, tj. zarowno koszty
bezposrednie, jak i posrednie.

22
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9. Grupa docelowa - rekrutacja (1)

4 N

Whioskodawca szczegdtowo opisuje sposdb rekrutacji, w tym metody
docierania do potencjalnych uczestnikow projektu (inne niz dziatania
informacyjne typu rekrutacja poprzez strone internetowg).

Rekrutacja jest jednym z istotnych zadan w projekcie i stanowi koszt
bezposredni.

" /

23
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9. Grupa docelowa - rekrutacja (2)

We whniosku nalezy:

- uwzgledni¢ podziat na kobiety i mezczyzn i kwestie zapewnienia
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami

- uwzgledni¢ planowane dziatania informacyjno-promocyjne, procedure
rekrutacyjng, ewentualny dodatkowy nabdr, selekcje uczestnikéow
projektu oraz katalog dostepnych i przejrzystych kryteriow rekrutacji

24
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9. Grupa docelowa — rekrutacja (3)

4 N

Do udziatu w stazach rekrutowane sg takie osoby, ktorym beneficjent moze
zapewni¢ odpowiednig oferte stazu, oraz dla ktérych zdobycie doswiadczenia
zawodowego podczas stazu (ewentualnie uzupetnione szkoleniem/ami) bedzie

wystarczajgce do poprawy sytuacji zawodowej lub podjecia zatrudnienia.

" /
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10. Opis zadan (1)

/\Nnioskodawca powinien przedstawi¢ we wniosku nastepujace informacje:\

- opis planowanych zadan powinien by¢ mozliwie szczegdtowy, z

uwzglednieniem termindw i oséb odpowiedzialnych za ich realizacje.

" /
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10. Opis zadan (2)

Zadania okreslane w punkcie 4.1 wniosku o dofinansowanie powinny by¢ spdjne
i logicznie powigzane miedzy sobg oraz z innymi elementami wniosku oraz
wykonalne (mozliwe do zrealizowania) w ramach zasobdw, ktore beda dostepne

w trakcie realizacji projektu.

Planowane zadania powinny by¢ rowniez efektywne, tj. zaktada¢ mozliwie
najkorzystniejsze efekty ich realizacji przy okreslonych naktadach finansowych i

racjonalnie ulokowane w czasie. /
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11. Kryteria oceny

mramach konkursu projekty bedg podlegaty ocenie czy wniosek spetnia: \

- kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0 -1 (,,spetnia”/ ”nie spetnia”);
- kryteria dostepu;

- kryteria horyzontalne;

- kryteria merytoryczne oceniane punktowo.
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12. Kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (1)

/1. Whnioskodawca zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER\

jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach
wtasciwego Dziatania/Poddziatania PO WER lub wtasciwego naboru o ile

ustalono w nim kryterium dostepu zawezajace liste podmiotow uprawnionych
do ubiegania sie o dofinansowanie.

W przypadku konkursu nr POWR.01.02.01-1P.17-10-002/20 zawezenie listy
podmiotow uprawnionych do ubiegania sie o dofinansowanie zawarto w kryterium

Qstepu nr 3. /

Projekty niespetniajgce przedmiotowego kryterium sg odrzucane i nie podlegajg dalszej
ocenie.
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12. Kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (2)

CN przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczace: \

1) wyboru partneréw, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2-4a ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy);

2) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie wynikajgcym z art. 33
ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie 2014-2020 (o ile dotyczy) oraz
zgodnym ze Szczegdétowym Opisem Osi Priorytetowych PO WER tj. przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie albo przed rozpoczeciem realizacji
projektu, o ile data ta jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku o

!:Iofinansowanie. /

[Projekty niespetniajgce przedmiotowego kryterium sg odrzucane. }
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12. Kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (3)

mnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w \

danym projekcie z EFS, posiadajg tgczny obrét za ostatni zatwierdzony rok
obrotowy zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. (Dz. U. 1994
nr 121 poz. 591 z pdzn. zm.) (jesli dotyczy) lub za ostatni zamkniety i zatwierdzony

rok kalendarzowy réwny lub wyzszy od srednich rocznych wydatkow w ocenianym
projekcie.

Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych (jsfp), w tym
projektdw partnerskich w ktérych jsfp wystepujg jako wnioskodawca (lider) -
kryterium obrotu nie jest wowczas badane.

W przypadku realizacji projektow w partnerstwie pomiedzy podmiotem niebedgcym

jsfp oraz jsfp w roli partnera poréwnywane sg tylko te wydatki i obroét, ktére dotycza
@miotu niebedacego jsfp. /
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12. Kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (4)

~

W przypadku podmiotéw niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych
jako obroty nalezy rozumie¢ wartos¢ przychoddéw (w tym przychoddw osiggnietych z
tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w
ostatnim zatwierdzonym roku przez danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy)
na dzien skftadania wniosku o dofinansowanie.

cd. kryterium nr 3:

W przypadku partnerstwa kilku podmiotow badany jest tgczny obrot wszystkich
podmiotéw wchodzgcych w sktad partnerstwa nie bedgacych jsfp.

" _/

[Projekty niespetniajgce przedmiotowego kryterium sg odrzucane. }
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12. Kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (5)

6wnioskodawcq lub partnerem/ partnerami (o ile dotyczy) nie rozwigzano w\

trybie natychmiastowym umowy o dofinansowanie projektu realizowanego ze
srodkéw PO WER z przyczyn lezacych po jego stronie.
Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych (jsfp).

Za przyczyny lezgce po stronie wnioskodawcy lub partnera/partneréow, w efekcie
ktorych doszto do rozwigzania umowy uznaje sie nastepujgce sytuacje:

a) Wnioskodawca/partner dopuscit sie powaznych nieprawidtowosci finansowych,
w szczegoblnosci wykorzystat przekazane srodki na cel inny niz okreslony w projekcie

Qniezgodnie Z UMOWQ, /
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12. Kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (6)

ﬂkryterium nr 4: \

Za przyczyny lezgce po stronie wnioskodawcy lub partnera/partneréw, w efekcie
ktorych doszto do rozwigzania umowy uznaje sie nastepujgce sytuacje:

b) Wnioskodawca/partner ztozyt lub postuzyt sie fatszywym oswiadczeniem lub
podrobionymi, przerobionymi lub stwierdzajacymi nieprawde dokumentami w celu
uzyskania dofinansowania w ramach umowy, w tym uznania za kwalifikowalne
wydatkéw ponoszonych w ramach projektu,

c) Wnioskodawca/partner ze swojej winy nie rozpoczat realizacji projektu w ciggu 3
Qiesiecy od ustalonej we wniosku poczatkowej daty okresu realizacji projektu.

[Projekty niespetniajgce przedmiotowego kryterium sg odrzucane. }
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12. Kryteria merytoryczne oceniane w systemie 0-1 (7)

4 N

5. Koszty bezposrednie projektu nie sg rozliczane w catosci kwotami ryczattowymi
okreslonymi przez beneficjenta.

Kryterium weryfikowane wytgcznie na etapie przyjmowania projektu do
dofinansowania.

[Projekty niespetniajgce przedmiotowego kryterium sg odrzucane. ]
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13. Kryteria dostepu (1)

mYTERIUM DOSTEPU NR 1 - GRUPA DOCELOWA: \

Uczestnikami projektu sg wytgcznie osoby w wieku 18-29 lat, z obszaru wojewddztwa
tédzkiego (osoby fizyczne, ktére zamieszkujg lub ucz3 sie na obszarze wojewddztwa
tédzkiego w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego) pozostajace bez pracy, w tym:

1) osoby, ktore utracity zatrudnienie po 1 marca 2020 roku w wyniku pandemii COVID-
19 - musza stanowi¢ minimum 80% wszystkich uczestnikdw projektu,

2) osoby z grup w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby z kategorii

NEET, osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety, osoby o niskich kwalifikacjach, osoby
odchodzgce z rolnictwa, imigranci i reemigranci — nie moga stanowic¢ wiecej niz 20%
wszystkich uczestnikow projektu.

trybu konkursowego w poddziataniu 1.3.1.

chestnikami projektu nie mogg by¢ osoby nalezgce do grupy docelowej okreslonej dla/
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13. Kryteria dostepu (2)

@TRIUM DOSTEPU NR 2 - REALIZACJA WSPARCIA \

Projekt bedzie realizowany w formule tzw. projektu stazowego, zgodnie z warunkami
opisanymi w dokumencie "Staze z PO WERem. Zalecenia dotycz3ce realizacji projektow
stazowych w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwagj".

Beneficjent zapewnia w szczegolnosci:

a) otwartg rekrutacje uczestnikéw stazu;

b) otwarty nabér ofert stazy oraz podmiotéw przyjmujacych na staz;

c) przejrzyste zasady rekrutacji stazystow;

d) dopasowanie profili stazystow do potrzeb pracodawcdw, a programu stazu do
preferencji i potrzeb stazystow;

e) mozliwos¢ organizacji szkolen dla uczestnikow stazy, stuzgcych podniesieniu

@petencji lub kwalifikacji, ktore sg zgodne z tematyka stazu. /
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13. Kryteria dostepu (3)

mYTERIUM DOSTEPU NR 3 - BENEFICJENT \

Whioskodawca spetnia warunki okreslone dla Typu 1 lub Typu 2 lub Typu 3 lub
Typu 4 beneficjenta.

Whnioskodawca w tresci wniosku powinien zawrzec¢ informacje, w ktory Typ
Beneficjenta sie wpisuje.
Powyzsza informacja usprawni ocene spetnienia warunkéw wymaganych dla

Qeélonego typu Beneficjenta. J

W konkursie nie wprowadzono limitu dotyczgcego liczby sktadanych wnioskéw przez
jednego beneficjenta.
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13. Kryteria dostepu (4)

TYP 1: Beneficjenci, ktorzy jednoczesnie spetniajg ponizsze warunki:

a)

b)

dziataja jako organizacja pozarzgdowa lub agencja zatrudnienia (organizacje te
powinny posiada¢ doswiadczenie w zakresie aktywizacji zawodowej),

w chwili ztozenia wniosku o dofinansowanie od co najmniej 3 lat prowadazili
dziatalno$¢ w zakresie aktywizacji zawodowej na terenie wojewodztwa, w ktérym
bedzie realizowany projekt,

posiadaja siedzibe na terenie wojewodztwa, w ktorym bedzie realizowany
projekt,

majg wiedze, jak dociera¢ do potencjalnych uczestnikéw projektow (we wniosku o
dofinansowanie zawarty jest opis sposobu dotarcia do oséb wymagajacych
wsparcia),

posiadaja bardzo dobrg znajomos¢ potrzeb firm zlokalizowanych na obszarze
realizacji projektu (opis potrzeb powinien znalez¢ sie we wniosku o
dofinansowanie).
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13. Kryteria dostepu (5)

m? 2: Beneficjenci, ktorzy spetniajg tgcznie ponizsze warunki: \

a) s przedsiebiorcami w rozumieniu ustawy Prawo przedsiebiorcéow lub zwigzkiem
pracodawcow, przy czym w przypadku przedsiebiorcow — zatrudniajg minimum 10
pracownikow (w oparciu o umowe o prace),

b) posiadajg siedzibe na terenie wojewddztwa, w ktorym bedzie realizowany projekt,

c) w ciggu ostatnich 3 lat, przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, realizowali
programy stazowe lub programy praktyk,

d) majg wiedze, jak dociera¢ do potencjalnych uczestnikow projektéw (we wniosku o
dofinansowanie zawarty jest opis sposobu dotarcia do oséb wymagajacych
wsparcia).

N /
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13. Kryteria dostepu (6)

ﬁP 3: Beneficjenci, ktorzy spetniaja tacznie ponizsze warunki: \

a) sa uczelniami lub szkotami realizujgcymi ksztatcenie zawodowe,

b) posiadajg siedzibe na terenie wojewddztwa, w ktorym bedzie realizowany projekt,

c) wciagu ostatnich 3 lat, przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, realizowali
programy stazowe lub programy praktyk,

d) maja wiedze, jak dociera¢ do potencjalnych uczestnikow projektéw (we wniosku o
dofinansowanie zawarty jest opis sposobu dotarcia do osob wymagajacych
wsparcia na poziomie lokalnym).

" /
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13. Kryteria dostepu (7)

ﬁ’ 4: Beneficjent, ktory spetnia tacznie ponizsze warunki: \
a) jest todzka Specjalng Strefg Ekonomiczng posiadajgcg doswiadczenie w

pozyskiwaniu pracownikdw i w wyszukiwaniu miejsc pracy,

b) posiada siedzibe na terenie wojewddztwa t6dzkiego, w ktérym bedzie realizowany
projekt,

c) posiada bardzo dobrg znajomos¢ potrzeb firm zlokalizowanych na obszarze
realizacji projektu (opis potrzeb powinien znalez¢ sie we wniosku o
dofinansowanie),

d) ma wiedze, jak dociera¢ do potencjalnych uczestnikow projektéw (we wniosku o
dofinansowanie zawarty jest opis sposobu dotarcia do oséb wymagajacych

Kwsparcia na poziomie lokalnym). /
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13. Kryteria dostepu (8)

ﬁWTERIUM DOSTEPU NR 4 - REALIZACJA WSPARCIA \

Beneficjent wskazuje we wniosku o dofinansowanie aktywne dziatania (inne niz
dziatania informacyjne typu rekrutacja poprzez strone internetowg), ktore
podejmie celem dotarcia do potencjalnych uczestnikow stazu.

Przyktadowe dziatania umozliwiajgce dotarcie do osdb mtodych, wymagajacych
wsparcia zawarte zostaty w opracowaniu Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej
,Wykorzystanie niestandardowych metod docierania do oséb mtodych na przyktadzie

\oséb z grupy NEET”, ktére stanowi zatgcznik nr 9 do Regulaminu konkursu. /
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13. Kryteria dostepu (9)

KRYTERIUM DOSTEPU NR 5 - REALIZACJA WSPARCIA \

Beneficjent zapewni, ze podmiotami przyjmujacymi na staz sy podmioty nalezace
do jednej lub kilku ponizszych kategorii:

a) Mikroprzedsiebiorstwo, ktdre zatrudnia co najmniej 5 oséb lub mate lub
srednie przedsiebiorstwo;

b) Organizacja pozarzagdowa zatrudniajgca co najmniej 5 pracownikow (w oparciu
0 umowe o prace);

c) Instytucja publiczna, w tym jednostki samorzadu terytorialnego i inne

\jednostki budzetowe. /
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13. Kryteria dostepu (10)

4 N

KRYTERIUM DOSTEPU NR 6 - REALIZACJA WSPARCIA

Projekt trwa nie dtuzej niz do 30 czerwca 2023 r.

W uzasadnionych przypadkach na etapie realizacji projektu, IOK dopuszcza
mozliwos¢ odstepstwa w zakresie przedmiotowego kryterium poprzez wydtuzenie
terminu realizacji projektu na wniosek lub za zgodg I0K.

" J
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13. Kryteria dostepu (11)

KRYTERIUM DOSTEPU NR 7 - REALIZACJA WSPARCIA

W przypadku wsparcia w projekcie osdb petnigcych funkcje opiekuncze (nad
dzieckiem lub osobg wymagajacg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu)
beneficjent umozliwi skorzystanie z refundacji kosztow opieki, poprzez przyznawanie

tej formy wsparcia w trakcie udziatu danej osoby w projekcie.

Osoby wymagajace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu nalezy rozumiec zgodnie z
definicjg zawartg w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
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13. Kryteria dostepu (12)

KRYTERIUM DOSTEPU NR 8 - REALIZACJA WSPARCIA

W projekcie zaktada sie realizacje minimalnych poziomodw efektywnosci

zatrudnieniowej dla poszczegolnych grup docelowych.

Spetnienie powyzszego kryterium bedzie weryfikowane w okresie realizacji projektu i
po jego zakonczeniu, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewziec z

udziatem srodkéw EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Zastosowane w projekcie minimalne progi efektywnosci zatrudnieniowej dla
poszczegolnych grup docelowych bedg zgodne z obowigzujgcymi progami efektywnosci

okres$lonymi w komunikacie, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie realizacji

przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze

rynku pracy na lata 2014-2020.
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ﬁRYTERIUM DOSTEPU NR 9 BENFICJENT \

13. Kryteria dostepu (13)

Wktad wtasny stanowi nie mniej niz 5,00% kwalifikowalnych wydatkow projektu.

Ocenie podlega, czy wktad wtasny stanowi nie mniej niz 5,00% kwalifikowalnych
wydatkow projektu.
Wkiad wtasny nie moze pochodzi¢ od uczestnikdw projektu.

N J

Zgodnie z Rocznym Planem Dziatania tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczacej spetnienia kryteriow dostepu nr 1-9 moze by¢ uzupetniana lub poprawiana.
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13. Kryteria dostepu (14)

(KRYTERIUM DOSTEPU NR 10 REALIZACJA WSPARCIA )

Minimalna wartos¢ dofinansowania projektu stanowi wyrazong w PLN rownowartos¢
kwoty 100 tys. EUR ).

N\ /

Zgodnie z Rocznym Planem Dziatania tre$¢ wniosku o dofinansowanie w czesci
dotyczgcej spetnienia kryterium dostepu nr 10 nie moze by¢ uzupetniana lub
poprawiana.
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14. Kryteria horyzontalne (1)

ﬁ Czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn w opa rciux

standard minimum.

2. Projekt ma pozytywny wptyw na zasade rownosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami.

Przez pozytywny wptyw nalezy rozumiec zapewnienie dostepnosci do oferowanego
w projekcie wsparcia dla wszystkich jego uczestnikdw oraz zapewnienie dostepnosci
wszystkich produktow projektu (ktore nie zostaty uznane za neutralne) dla wszystkich
ich uzytkownikow, zgodnie ze standardami dostepnosci, stanowigcymi zatgcznik do
Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady rdwnosci szans kobiet i
Qeiczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. /

Kryteria horyzontalne 1 i 2 zawarte w karcie oceny formalno-merytorycznej oceniane sg
roztacznie.
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14. Kryteria horyzontalne (2)

a4 N

3. Projekt jest zgodny z zasadg zrownowazonego rozwoju.

4. W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnosci z prawodawstwem krajowym w
zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu i wnioskodawcy.

" J

Projekty niespetniajgce kryteriow horyzontalnych sg odrzucane.
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (1)

{ Adekwatnosc¢ doboru grupy docelowej do wtasciwego celu szczegétowego PO\

WER oraz jakos¢ diagnozy specyfiki tej grupy, w tym opis:

- istotnych cech uczestnikow (osdb lub podmiotéw), ktdrzy zostang objeci
wsparciem;

- potrzeb i oczekiwan uczestnikdw projektu w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢
udzielane w ramach projektu;

- barier, na ktére napotykajg uczestnicy projektu;

&sposobu rekrutacji uczestnikdw projektu, w tym kryteriéw rekrutacji. /

[ PUNKTACIA: 20/12 ]
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (2)

2. Trafnosc¢ doboru i spdjnosc zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu
w tym:

- uzasadnienie potrzeby realizacji zadan;
- planowany sposéb realizacji zadan;

- uzasadnienie wyboru partneréw do realizacji poszczegélnych zadan (o ile
dotyczy);

- adekwatnos¢ doboru wskaznikow specyficznych dla danego projektu
(okreslonych samodzielnie przez wnioskodawce) (o ile dotyczy);

- wartosci wskaznikow realizacji wiasciwego celu szczegétowego PO WER i
wskaznikow specyficznych dla danego projektu okreslonych we wniosku o
dofinansowanie (o ile dotyczy), ktdre zostang osiggniete w ramach zadan;
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (3)

ﬂkryterium nr 2 \

2. Trafnos$c¢ doboru i spdjnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu
w tym:

- spos6b pomiaru wskaznikow realizacji wtasciwego celu szczegotowego PO WER
(nie dotyczy projektdw pozakonkursowych PUP) i wskaznikdw specyficznych dla
danego projektu okreslonych we wniosku o dofinansowanie (o ile dotyczy);

- sposob, w jaki zostanie zachowana trwatosc¢ rezultatow projektu (o ile dotyczy);

- oraz trafnos¢ doboru wskaznikow dla rozliczenia kwot ryczattowych i dokumentow
Kpotwierdzajacych ich wykonanie (o ile dotyczy). /

[ PUNKTACJA: 20/12 ]
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (4)

3. Stopien zaangazowania potencjatu wnioskodawcy i partneréow (o ile dotyczy), tj.:

- potencjatu kadrowego wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) planowanego do
wykorzystania w ramach projektu (kluczowych oséb, ktére zostang zaangazowane
do realizacji projektu oraz ich planowanej funkcji w projekcie;

- potencjatu technicznego, w tym sprzetowego i warunkéw lokalowych
whnioskodawcy i partnerdw (o ile dotyczy) planowanego do wykorzystania w
ramach projektu;

- potencjatu finansowego wnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) — w przypadku
projektdow majgcych na celu ograniczenie wystgpienia negatywnych skutkow
COVID-19, wybieranych w trybie nadzwyczajnym na podstawie ustawy o
szczegolnych rozwigzaniach wspierajgcych realizacje programow operacyjnych w
zwigzku z wystgpieniem COVID-19 w 2020 r. i dokumentéw potwierdzajacych ich
wykonanie (o ile dotyczy).

[ PUNKTACJA: 10/6 }
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (5)

mdekwatnos’,é potencjatu spotecznego wnioskodawcy i partnerdw (o ile dotyczy)\

1) w obszarze wsparcia projektu;
2) na rzecz grupy docelowej, do ktorej skierowany bedzie projekt oraz

3) na okres$lonym terytorium, ktorego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu

do zakresu realizacji projektu, w tym uzasadnienie dlaczego doswiadczenie
whnioskodawcy i partneréw (o ile dotyczy) jest adekwatne do zakresu realizacji
projektu, z uwzglednieniem dotychczasowej dziatalnosci wnioskodawcy i partneréw
(o ile dotyczy).

[ PUNKTACIJA: 15/9 J
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (6)

Ve

5. Sposdb zarzadzania projektem w kontekscie zakresu zadan w projekcie.

-

Vs

PUNKTACJA: 5/3
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (7)

6. Prawidtowos¢ budzetu projektu, w tym:

a) zgodnos¢ wydatkow z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020, w szczegdlnosci niezbednos¢ wydatkéw do
osiggania celéw projektu,

b) zgodnos¢ z SzOOP w zakresie wymaganego poziomu crossfinancingu, wktadu
wiasnego oraz pomocy publicznej,

c) zgodnos¢ ze stawkami jednostkowymi (o ile dotyczy) oraz standardem i cenami
rynkowymi okreslonymi w regulaminie konkursu lub wezwaniu do ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu pozakonkursowego,

d) w ramach kwot ryczattowych (o ile dotyczy) - wykazanie uzasadnienia
racjonalnosci i niezbednosci kazdego wydatku w budzecie projektu.
[ PUNKTACJA: 15/0 }
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (8)

7. Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie wtasciwego celu
szczegotowego PO WER.

[ PUNKTACIJA: 15/9 ]
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15. Kryteria merytoryczne oceniane punktowo (9)

Kryteria merytoryczne mogg podlegaé negocjacjom w zakresie wskazanym w \
stanowisku negocjacyjnym.

Spetnienie przez projekt kryteriow merytorycznych ocenianych punktowo w
minimalnym zakresie oznacza uzyskanie od kazdego z obydwu oceniajgcych co
najmniej 60% punktow za spetnianie poszczegolnych kryteriow.

Zasada ta nie dotyczy kryterium prawidtowosci budzetu (przyznanie ponizej 60% pkt
nie skutkuje negatywng oceng kryterium i mozliwe jest skierowanie projektu do
etapu negocjacji o ile ocena w zakresie pozostatych kryteridow jest pozytywna). J
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16. Etap negocjacji

Ocena spetnienia kryterium negocjacji obejmuje weryfikacje:

1) Czy do wniosku zostaty wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w
kartach oceny projektu lub przez przewodniczgcego KOP lub inne zmiany
wynikajgce z ustalen dokonanych podczas negocjacji,

2) Czy KOP uzyskat od wnioskodawcy informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapisdw we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach
oceny projektu lub przewodniczgcego KOP,

3) Czy do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany niz wynikajace z kart oceny
projektu lub uwag przewodniczgcego KOP lub ustalen wynikajgcych z procesu
negocjacji.

Udzielenie odpowiedzi: ,TAK” na pytanie nr 1 i 2 oraz odpowiedzi ,,NIE” na pyt nr 3
oznacza spetnienie kryterium
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17. Informacje o konkursie

ﬁyjaénieh w kwestiach dotyczgcych konkursu: \

- w zakresie kwestii merytorycznych WUP w todzi udziela odpowiedzi na
zapytania kierowane za pomocg Formularza kontaktowego:
https://wuplodz.praca.gov.pl/web/po-wer/kontakt

- w zakresie kwestii technicznych dziatania Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych
WUP w todzi udziela odpowiedzi na zapytania kierowane na adres poczty
elektronicznej: ami.powr@wup.lodz.pl.

Qtytule zapytania nalezy wskaza¢ numer konkursu. /
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