
Spotkanie dla przedstawicieli 

powiatowych urzędów pracy

województwa łódzkiego 

Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi

Łódź, 27 kwietnia 2017 r.



I. Postępy we wdrażaniu (stan  na 21.04.2017 r.)

W ramach Poddziałania 1.1.2 „Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia 
ludzi młodych” zostały dotychczas ogłoszone trzy nabory na wnioski o 
dofinansowanie projektów dla powiatowych urzędów pracy województwa 
łódzkiego.

Łączna kontraktacja 

Podpisano 52 umowy o dofinansowanie projektów, w tym 8 umów z naboru na 
2017 r. na łączną kwotę kontraktacji ponad 155 mln zł, w tym wartość 
dofinansowania ze środków europejskich wynosi ponad 142 mln zł. 

Do zakontraktowania pozostało 14 umów o dofinansowanie na łączną kwotę prawie 
47 mln zł (w tym wartość dofinansowania UE ponad 43 mln zł). Powyższe umowy 
zostaną podpisane do końca kwietnia 2017 r.

Łączna certyfikacja 

Certyfikacja wydatków kształtuje się na poziomie prawie 120,4 mln zł tj. ponad 77 % 
kwoty kontraktacji (120,4/155 x 100).

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020
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Wartość zakontraktowanych umów (stan na 21.04.2017 r.)
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Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020
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Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objętych 
wsparciem w programie

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020
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2018 r.



Podział środków Funduszu Pracy na projekty pozakonkursowe PUP 

w województwie łódzkim w ramach PO WER (na podstawie Porozumienia z dnia 13.01.2015 r.) 

wg 1 euro=4,2 PLN

69,61
65,84 65,48

19,38

44,58

62,46
60,20

56,44

50,47

0,00

10,00

20,00

30,00

40,00

50,00

60,00

70,00

80,00

2015 2016 2017 2019 2020 2021 2022

m
il

io
n

y
(P

LN
)

2018

Inicjatywa na rzecz zatrudnienia 

ludzi młodych (IZM)

220, 31 mln PLN

Europejski Fundusz Społeczny

274, 15 mln PLN

63,96

Łącznie 494,46

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020
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Limit FP wg decyzji MRPiPS

kwota z porozumienia 

zwiększona o środki 

niewykorzystane w roku 2015:

1 427 601,00 PLN
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o środki niewykorzystane w roku 

2016 (prognoza):

2 346 541 PLN

Plan limitu IZM 

(23.03.2017 r.)

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020
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FP na 2018 r. w ramach PO WER - środki IZM (31.03.2017 r.)

6

Kwota FP na wydatki w 2018 r. 

wg podziału z 2017 r. – 21 729,79 tys. PLN

Deklaracja PUP – 19 400,10 tys. PLN

Różnica

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020
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*** We wskazanej kwocie w kol. 3 uwzględniono kwotę przypadającą na 2018 r. z bieżącego projektu, 

w wys. 51.586,00 PLN

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020
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** We wskazanej kwocie w kol. 3 uwzględniono kwotę przypadającą na 2018 r. z bieżącego 

projektu, w wys. 184.300,00 PLN

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020



Kwestie problemowe zgłoszone przez Powiatowy Urząd Pracy w Łodzi

1. Jak będzie wyglądało kontraktowanie i wydatkowanie środków  w ramach projektów 
pozakonkursowych POWER w 2018 r? czy realizacja kolejnych (czwartych) edycji 
projektów będzie przebiegała od początku roku 2018 czy dopiero po zakończeniu 
wydatkowania środków w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych? 
Kiedy możliwe będzie uruchomienie środków EFS?

Odpowiedź:

a. Zgodnie z SZOOP PO WER (wersja 7 z dnia 08.03.2017r.) w przypadku województw 
objętych Inicjatywą na rzecz zatrudnienia ludzi młodych warunkiem realizacji projektów 
poza Inicjatywą, jest pełne wykorzystanie alokacji przeznaczonej na Inicjatywę. Grupa 
docelowa i formy wsparcia oferowanego w projektach współfinansowanych z IZM i EFS są 
tożsame.

b. Zalecenia IZ PO WER  z kwietnia 2017r.:

• wszystkie województwa musza wydłużyć okres realizacji do 31.08.2018r. lub 
30.09.2018r.

• wszystkie województwa muszą zwiększyć kontraktację środków IZM do brakującej 
kwoty limitu, tak aby scertyfikować do KE 100% przyznanej alokacji.

• brak zwiększenia kontraktacji projektów IZM= brak możliwości uruchomienia 
środków EFS w 2018r.
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Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020



c. W Poddziałaniu 1.1.1 Wsparcie udzielane z EFS zastosowany będzie inny poziom 
dofinansowanie UE (84,28%) i zmniejszy się liczba monitorowanych wskaźników:

• Wskaźnik rezultatu bezpośredniego:  

Liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały kwalifikacje po opuszczeniu 
programu

• Wskaźniki produktu:

Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objętych 
wsparciem w Programie,

Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie, 

Liczba osób poniżej 30 lat z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w 
programie 

d. Szczegóły dotyczące realizacji projektów pozakonkursowych PUP w ww. Poddziałaniu 
w 2018 r. zostaną ujęte w Planie Działania na 2018 r., który tworzony będzie w III 
kwartale 2017 r. (najprawdopodobniej w lipcu).
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Kwestie problemowe zgłoszone przez Powiatowy Urząd Pracy w Łodzi

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020



2. PUP w Łodzi zwraca uwagę na wysoką wartość wskaźnika  (92%) „Liczba osób 
bezrobotnych, które ukończyły interwencję wspieraną w ramach Inicjatywy na rzecz 
zatrudnienia ludzi młodych. Z doświadczeń wynika, że duży odsetek uczestników 
przerywa udział w projekcie, co często wiąże się z podjęciem przez nich pracy lub nauki. 
Istnieje zatem obawa przed niezrealizowaniem założonego poziomu wskaźnika.

Odpowiedź:

Poziom wskaźnika rezultatu Liczba osób bezrobotnych, które ukończyły interwencję wspieraną 
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych osoba regiony słabiej rozwinięte w 
wysokości 92% zawarty w Regulaminie naboru projektów pozakonkursowych powiatowych 
urzędów pracy na rok 2017, Nr: POWR.01.01.02-IP.17-10-001/16 Program Operacyjny Wiedza 
Edukacja Rozwój 2014-2020, wynika z Załącznika 2a do SZOOP Tabela wskaźników rezultatu 
bezpośredniego i produktu dla działań i poddziałań Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowych 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. Beneficjent podejmując się 
realizacji projektu powinien podejmować niezbędne działania w celu osiągnięcia wszystkich 
założonych wskaźników.
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Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020

Kwestie problemowe zgłoszone przez Powiatowy Urząd Pracy w Łodzi



3. Sposób mierzenia efektywności zatrudnieniowej dla tych samych form aktywizacji  
realizowanych przez pup jest zróżnicowany,  inaczej mierzy się efektywność w 
projektach pozakonkursowych, inaczej wykazuje się ją w sprawozdaniu o przychodach i 
wydatkach Funduszu Pracy. Urząd sugeruje ujednolicenie sposobów mierzenia 
wskaźników dot. efektywności. 

Odpowiedź:

a. Sposób mierzenia kryterium efektywności zatrudnieniowej w projekcie zarówno 
projektów pozakonkursowych jak i konkursowych został przedstawiony w podrozdziale 
3.2 Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020. Spełnienie powyższego 
kryterium jest weryfikowane w okresie realizacji projektu i po jego zakończeniu, zgodnie z 
ww. Wytycznymi, zgodnie z którymi kryterium efektywności zatrudnieniowej określa się 
jako odsetek uczestników, którzy po zakończeniu udziału w projekcie współfinansowanym 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS) podjęli zatrudnienie w okresie do 
trzech miesięcy następujących po dniu, w którym zakończyli udział w projekcie.

b. WUP w Łodzi wystąpi do MRPiPS w celu ujednolicenia sposobu mierzenia efektywności.
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Kwestie problemowe zgłoszone przez Powiatowy Urząd Pracy w Łodzi

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020



4. Czy możliwe będzie uwzględnienie w aneksie  zwiększającym wartość projektu o ponad 
5 milionów zł, sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie, w którym zostanie 
zwiększona jego wartość i dokonywanie później ewentualnych przesunięć w budżecie 
do 10% wartości , w odniesieniu do zatwierdzonego wniosku, ze zwiększoną kwotą 
dofinansowania?

Odpowiedź:

Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie § 22 ust. 2 w ramach PO WER oraz § 23 ust. 3 
umowy o dofinansowanie w ramach RPO Beneficjent może dokonywać przesunięć w 
budżecie projektu określonym we Wniosku o sumie kontrolnej: ……… w przypadku PO WER 
oraz we Wniosku stanowiącym załącznik nr 1 do umowy - w przypadku RPO, do 10% wartości 
środków w odniesieniu do zadania, z którego są przesuwane środki jak i do zadania, na które 
są przesuwane środki w stosunku do zatwierdzonego Wniosku. Uwzględniając powyższe 
planując przesunięcia środków finansowych w realizowanych projektach należy odnosić się 
do pierwszego zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie.
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Kwestie problemowe zgłoszone przez Powiatowy Urząd Pracy w Łodzi

Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój na lata 2014-2020



Postępy we wdrażaniu (stan 21.04.2017 r.)

W ramach Działania VIII.1 „Wsparcie aktywności zawodowej osób po 29 roku życia 
przez powiatowe urzędy pracy”, zostały ogłoszone dotychczas trzy nabory na wnioski 
o dofinansowanie projektów 

dla powiatowych urzędów pracy województwa łódzkiego.

Łączna kontraktacja 

Podpisano 61 umów o dofinansowanie projektów, w tym 17 umów z naboru na 
2017 r. na łączną kwotę kontraktacji ponad 112,5 mln zł, w tym wartość 
dofinansowania ze środków europejskich wynosi ponad 95,6 mln zł. Do 
zakontraktowania pozostało 5 umów o dofinansowanie na łączną kwotę ponad 15 
mln zł (w tym wartość dofinansowania UE ponad 12 mln zł). Powyższe umowy 
zostaną podpisane do końca kwietnia 2017 r.

Łączna certyfikacja 

Certyfikacja wydatków kształtuje się  na poziomie ponad 74,4 mln zł (w tym ponad 
63 mln zł dofinansowania z UE), co stanowi ponad 66 % kwoty kontraktacji 
(74,4/112,5 x 100).
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Regionalny Program Operacyjny 

województwa Łódzkiego na lata 2014-2029
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Regionalny Program Operacyjny 

województwa Łódzkiego na lata 2014-2029
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Liczba osób bezrobotnych (łącznie z długotrwale bezrobotnymi) objętych 
wsparciem w programie

= 39% wykonania
= 29% wykonania

Regionalny Program Operacyjny 

województwa Łódzkiego na lata 2014-2029



Podział środków Funduszu Pracy na projekty pozakonkursowe PUP 
w województwie łódzkim w ramach RPO WŁ 2014-2020 
(na podstawie Aneksu nr 1 do Kontraktu Terytorialnego dla Województwa Łódzkiego 
z dnia 29.07.2015 r.) wg 1 euro=4,2 PLN
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Regionalny Program Operacyjny 

województwa Łódzkiego na lata 2014-2029
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Łącznie 373, 46 mln PLN
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Limit FP wg decyzji MRPiPS

kwota z porozumienia zwiększona 

o środki niewykorzystane w roku 2015:

1,54 mln PLN

Regionalny Program Operacyjny 

województwa Łódzkiego na lata 2014-2029



II. Problemy związane z wdrażaniem projektów PUP:

1) Rekrutacja – w trybie ciągłym w latach 2017 – 2018.

2) Wskaźniki produktu i rezultatu – zgodne z założeniami programów PO WER 

i RPO WŁ.
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